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Пролетарии всех стран, соединяйтесь!

ПОРА ПО-НАСТОЯЩЕМУ
ЗАНЯТЬСЯ ИЗЫСКАНИЕМ

РЕЗЕРВОВ
Подводя итоги смотра лич­

ных резервов за три месяца, 
необходимо сказать несколько 
слов о работе комбината. План 
по выпуску пряжи выполнен на 
100 процентов в натуральном 
выражении, план по выпуску 
суровья — на 106,6 процента, 
по готовому товару — на 100,8 
процента, по себестоимости про­
дукции комбинат имеет эконо­
мию 159 тысяч рублей.

Немаловажное значение в
улучшении показателей имеет 
экономия, которая составила 
166 тысяч рублей, полученная 
от внедрения предложений, по­
ступивших в период смотра.

Активно участвует в смотре 
коллектив прядильной фабрики. 
Там каждый третий участник 
смотра. Инженерно-технические 
работники прядильной фабрики 
не посторонние наблюдатели и
не только организаторы, но
участники смотра, 
начальника фабрики

начиная
и
с

сменными мастерами, 
подано 114 предложений 
номическим эффектом в 
тысячи рублей.

Но и у них еще есть

и кончая
Здесь 
с эко- 

98,6

недо- 
статки. Плохо работает смотро-
вая комиссия прядильного цеха. 
При проверке у нее не оказа­
лось никаких записей предло­
жений, хотя начальник цеха 
Р. В. Збарская в отчете за фе-
враль месяц написала, 
сменам заведены книги 
ложений по смотру.

Неплохое участие в 
принимает и коллектив

что по 
пред-

лочной фабрики.
смотре 

отде-
Недостатком

здесь является то, что за три 
месяца смотра не поступило ни 
одного предложения по сокра­
щению таких переделок, как 
заломы, застеги, муары, масля­
ные пятна и другие.

Всего за период смотра на 
фабрике подано 25 предложе­
ний с экономическим эффектом 
16,7 тысячи рублей. Сейчас 
отделочная фабрика имеет от­
ставание от плана по выпуску 
продукции, много товара воз­
вращается в переделку. Сокра­
щение переделок до миниму-'

ма — вот главный и огромный 
резерв отделочников!

Недалеко от отделочников 
ушли и ткачи. За время смотра 
от ткацкого производства по­
ступило всего 27 предложений. 
А ведь здесь еще много неис­
пользованных резервов. Глав­
ным тормозом в работе ткацко­
го цеха является огромное ко­
личество простоев по ткацким 
станкам СТД-216. Это — но­
вая техника! Тем не менее со 
стороны отдела главного меха­
ника и со стороны цеха наблю­
дается ненормальное отноше­
ние к ней. Ремонтно-механиче­
ский отдел ткацкой фабрики 
(С. П. Семков), систематически 
не выдерживает графики ремон­
та станков, некоторые из них 
еще ни разу не ремонтирова­
лись со времени пуска. А про­
веденный ремонт сделан нека­
чественно, поэтому часто после 
среднего ремонта, почти капи­
тального, станки идут в аварий­
ный ремонт. Вместо 15 дней, 
положенных по норме, они ре­
монтируются по 1 — 2 месяца.

Сверхплановые простои по 
ремонту станков нигде не отра­
жаются. Они записываются в 
рапорта простоев по причине 
«ремонт-наладка». А по от­
четным данным планового от­
дела простои по станкам СТД 
не превышают плановых. Если 
же посмотреть по существу, то 
вместо 8 станков за месяц от­
ремонтировано 4—5. Хочется 

спросить у начальника ткацкой 
фабрики И. В. Родионова, ког­
да же он, наконец, увидит этот 
огромный резерв? И как ду­
мает улучшить ремонт станков 
СТД-216 главный механик ком­
бината В. И. Винокуров?

Резервов еще мног,<. подчас 
мы их видим и знаем, но не 
используем так, как положено, 
Пора, товарищ-- руководители 
фабрик, цехов и отделов, по-на­
стоящему заняться изысканием 
резервов и использованием най­
денных.

Т. СЕМЕНОВА, 
заместитель главного 
инженера комбината.

Легче жить на свете, ког- 
1 да рядом с тобой друг. Он 
' не подведет, поможет в лю- 
। бой беде.
1 Крепкая дружба связыва- 
'' ет ленточниц гребнечесаль- 
1 ного цеха Валю Бордукову

во
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Качество—сейчас главноеМОЖНО РАБОТАТЬ БЕЗ БРАКА
В приготовительном 

ткацкой фабрики резко
цехе 

ухуд-
шилось качество выпускаемой 
продукции. Не болеют за каче­
ство ни мотальщицы, ни шпу- 
левщицы.

Нет борьбы за качество и со 
стороны мастеров. Они не сле­
дят за подработкой остатков, 
хотя подработка остатков одна 
из их первых обязанностей. В 
результате халатности было на­
коплено около двух тонн остат-
ков разных 1 
сейчас очень 
тать.

Несерьезно 
ра и к такой 
меловка утка, 
что нужно не

партий, которые 
. трудно срабо-

вать 
вать

в

уток, но
его на

относятся масте- 
операции — как 
Всем известно, 
только промело- 

и проконтролиро-
разнооттеночность,

здесь нужен большой навык. 
А. сменные мастера на эту от­
ветственную операцию ставят 
свободных от работы людей, ко­
торые не могут отличать от­
тенки в утке.

Начальник цеха А. Г. Меще­
рякова и сменные мастера Т. Р. 
Андреенко, В. В. Горячкина 
каждый день соглашаются с за­
мечаниями, -обещают ставить 
квалифицированных рабочих и 
каждый день продолжают ста­
вить на меловку утка людей, 
незнакомых с этой работой. В 
результате чего разнооттеноч- 
ность не обнаруживается и уток 
проходит в ткацкий цех.

Перепутывание утка часто 
происходит и по вине самих 
сменных мастеров, 'которые 
разным партиям, но почти оди­

наковым по цвету, дают одина­
ковые метки. Только с 20 мая 
по 30 мая было 3 случая пере­
путывания утка по вине ма­
стера В. В. Горячкиной. Этот 
уток был выдан на станки и 
наработано несортовое суровье.

В приготовительном цехе 
можно работать без брака. Для 
этого необходимо, чтобы каж­
дая шпулевщица, мотальщица 
контролер утка, мастер будут 
с чувством ответственности от­
носиться к своим обязанностям.

Работники приготовительного 
отдела, боритесь за отличное 
качество 1выпускаемой продук­
ции. Помните, что качество 
готового товара зависит и от 
вас!

К. УГРЕНИНОВА, 
мастер ОТК.

Ремонт оборудования
не второстепенное

выполнении плана немало-
важную роль играет работа обо­
рудования. В частности, чтобы 
выпустить костюмные ткани в 
запланированном количестве, 
ассортименте, надо добиться, 
чтобы ткацкие станки работали 
хорошо, производительно и не 
давали брака. Как же обстоит 
дело в действительности?

План по товарной и валовой

Труд. Коллектив. Человек
и заинтересованность 

работе победили. Капрон
рестал «капризничать»
продукция Бордуковой

в 
пе-

и
и

Валя 
янно 
горе

и Шура, — мы посто- 
помогаем друг другу, 

и радости одной стали

Рейд печати

КОПЛ УМОМ 2У У У
и Шуру Протащук. Обе они 
работают на комбинате дав­
но. Шура уже пять лет. Она 
очень любит свою работу, 
коллектив. Александра Про­
тащук и хорошая общест­
венница, Она — профорг 
цеха.

Два года 
пришла на 
Бордукова.

прошло, как
комбинат Валя 
Быстро освоив

профессию ленточницы, она 
сдружилась с коллективом. 
Шура и Валя работают на 
топсовых машинах, обе пе­
ревыполняют норму выра­
ботки на 10—15 процентов, 
и выпускают продукцию 
только отличного качества.

С большим уважением и 
любовью относятся к ним в 
цехе. Нет ни одной работни­
цы в смене, которая не по­
чувствовала бы на себе их 
добрую заботу, помощь.

— Иногда в цехе не хва-
тает рабочих, говорит по-
мощник мастера Иван По­
рядин, — Бардукова и Про­
тащук обслуживают враз 
шесть машин, не считаясь с 
трудностями и временем.

Когда в цехе впервые по­
явился капрон, первыми его 
начали осваивать Валя с 
Шурой. Приходилось труд­
но: пряжа с капроном 
оказалась очень тяжелой и 
сильно рвалась, но упорст-

Протащук снова стала вы­

и для другой личным 
лом.

Два очень простых 
бающихся лица, две

Де-

улы- 
пары

ходить с оценкой «отлично».
Сейчас на комбина7
те пошло в производство но-

добрых серьезных глаз смот­
рят на меня, два серых ха­
лата — ничего примечатель­
ного с первого взгляда. Но

продукции ткацкая фабрика 
ежемесячно выполняет, но она 
могла выпускать суровья зна­
чительно больше. На фабрике 
сейчас остановлено 10 комплек­
тов (180 станков). Простои 
ткацких станков объясняются 
отсутствием пряжи (особенно 
двухцветной), некачественным 
ремонтом, отсутствием надлежа­
щей профилактики, плохой и 
несвоевременной смазкой стан­
ков и недостаточным уходом за 
ними со стороны работниц.

А как проводится средний и 
капитальный ремонт ткацких 
станков?

Подготовка станков к (дню 
ремонта ведется неудовлетвори­
тельно. Дефектные ведомости 
помощники мастеров составля­
ют несвоевременно, не указыва­
ют всех дефектов станка, кото­
рые надо устранить. Это явля­
ется основной причиной плохо­
го ремонта. Безусловно, повин­
ны в плохом качестве ремонта 
и мастера РМО, которые, по­
лучив дефектные ведомости, 
держат их у себя в столе до 
дня остановки станка в ремонт. 
В результате зачастую у слеса­
рей при ремонте не хватает не­
обходимых запасных деталей.

Формально проводится прием 
станков из ремонта. Чтобы ска­
зать так. к этому есть все ос­
нования. Если мы посмотрим на 
график ремонта, то он выпол­
няется на отлично. Из 114 стан­
ков в январе все отремонтиро-

дело!
ваны с оценкой на отлично, в 
феврале из 122 станков — 119 
на отлично, три — на хорошо, 
в марте все 125. Казалось 
бы, что ткацкие станки должны 
работать как часовой механизм. 
Но мы все еще часто слышим, 
что плохо работают станки на 
комплекте № 6 (помощники ма­
стеров тт. Быков и Пазинич), 
на комплекте № 5 (помощники 
мастеров тт. Медведев, Чуму- 
хин), на комплекте № 10 (по­
мощники мастеров тт. Жари­
ков, Ворожейкин), на комплекте 
№ 20 (помощники мастеров тт. 
Кокрушев, Козлов) и на неко­
торых других.

Несколько слов о роли инже­
нерно-технических работников 
ткацкого производства в пра­
вильной эксплуатации оборудо­
вания. Они мало уделяют вни­
мания эксплуатации оборудова­
ния, да и сам тов. Родионов 
редко осматривает станки, про­
веряет их работу.

Администрации ткацкой фаб­
рики вопросам состояния обо­
рудования, его своевременного 
профосмотра, выявления и 
устранения причин плохой ра­
боты комплектов, нужно уде­
лять больше внимания.

Только при выполнении этих 
условий оборудоание будет ра­
ботать более производительно, 
а продукция—выходить качест­
венной.

Интересная лекция

С. РЫБИН, 
помощник мастера ткацкого 

цеха; 
М. СОРОКИН, 

механик отделочного 
производства.

вое синтетическое волокно — 
нитрон. В цехе его пока 
нет. Но им очень хочется 
узнать поближе это волок­
но, ждут того дня, когда ни-
трон

тать, 
ешь

придет и на их машины. 
Вдвойне легче рабо- 
когда рядом чувству- 

плечо друга. — говорят

как работают эти женщины- 
труженицы, сколько в них 
живого огонька, сколько ув­
леченности в труде, сколько 
любви к людям в их серд-

цах! o. СЕРЕДКИНА, 
сновальщица, 

рабкорр.

На днях на комбинате была 
прочитана лекция «О подрыв­
ной деятельности иностранных 
разведок и бдительности со­
ветских людей». Лекция всем 
очень понравилась. По прось­
бе рабочих, инженерно-техни­
ческих работников и служащих

эта лекция с новыми дополне­
ниями будет прочитана 4 ию­
ня в 15 часов 30 минут в 
актовом зале комбината.

Лектор — сотрудник коми­
тета госбезопасности В. Д. Аб­
росимов.

М. АНДРИАНОВ.



Сверяясь с моральным кодексом Хорошеет
«Написано пером, наш поселок

не вырубишь топором»
В девятом номере газеты 

«Камвольщик» от 5 февраля 
1964 года была опубликована 
корреспонденция «Таким не ме-
сто в нашем коллективе»,
санная по материалам

напи- 
товари-

Смена № 3 гребнечесального 
цеха сменного мастера А. Ф. 
Старожук взяла Гладилину в 
свой коллектив. А Людмилу Гла-

щеского 
тильного
поведении 
Решение

суда тростильно-кру- 
"цеха, о недостойном 

Людмилы Гладилиной, 
товарищеского суда

было строгим: «За систематиче­
ские прогулы, за кражу пряжи, 
грубость, недобросовестное от­
ношение к труду, недостойное 
поведение уволить Л. Гладили­
ну с комбината и просить рай­
исполком выселить ее из Сверд-

дилину все еще несло по волнам: в 
марте месяце она снова была за­
держана с пряжей. Обещала, по­
верили. Работала за машинами, 
неплохо работала. Начали радо-
ваться, но радость 
гой. Она, видите 
когда после ночной 
ходить на работу

была недол- 
ли, забыла, 
смены вы-

и прогуляла.

ловска». Решение строгое, 
справедливое. Заслужил — 
лучи. Райисполком утвердил 
шение товарищеского суда

но
по-
ре- 

и

Плюс к этому решила подраться. 
Обидели ее, толкнули на танц­
площадке. Несколько раз обма­
нывала сменного мастера и 
коллектив смены. Сняли с ма­
шины. Послали убирать цех. 
Но и здесь не справляется. Чи-

разрешил несовершеннолетнюю 
Л. Гладилину уволить. Мнения 
на комбинате раздвоились: одни 
были за увольнение, только бы 
избавиться от такой «проназы»,

стота в цехе это культура

другие за то, чтобы еще
попытаться и помочь Гладили­
ной стать человеком.

производства.
Беседовали с ней 

обещала она еще 
перь свои обещания 
бумаге так;

«В партийную

много раз, 
больше. Те- 
записала на

организацию

Занятия продолжаются
С начала учебного года в

коллективах 
учреждениях

ЖКО и детских 
комбината были

организованы два кружка теку­
щей политики и кружок по изу­
чению истории КПСС второго 
года обучения. Посещало круж­
ки 72 человека.

Кружками по изучению исто­
рии КПСС и текущей политики 
руководили пропагандисты А. П.
Махнева, Д. В. Киселев 
Попова.

Характерно отметить, 
ли кружок по текущей

и В. К.

что ес- 
полити-

ке с начала учебного года по­
сещало 20—23 человека, то поз­
же на занятиях присутствовало 
до 45 — 50 человек. В этом есть 
немалая заслуга коммуниста,

ТО такое сундук? Этот 
вопрос для камвольщи­
ков не новый.

Сундук это алюминиевый
ящик для пряжи с маркиров­
кой «Свердловский камвольный 
комбинат», курсирующий по 
многим городам страны и еже­
месячно возвращающийся снова 
на комбинат. Однако не всегда 
сундук используется по прямо­
му назначению, зачастую алю­
миниевые ящики загружают мас-
ляными 
ходами 
ют его 
гравия,

тряпками, мусором, от- 
из столовой, использу- 
и для перевозки песка, 
строительных материа-

лов, приготовления раствора. 
Вполне понятно, что после та­
кой «эксплуатации» тара ока­
зывается в непригодном состоя­
нии, и часто настолько загряз­
нена и разбита, что не может 
в дальнейшем использоваться 
под пряжу. Ее невозможно от­
ремонтировать и подвергнуть 
очистке. Такой сундук • или 
ящик неизбежно попадает в ме­
таллолом. Приходится только 
сожалеть, что делается это с 
разрешения администрации це­
хов. Ведь только один алюми­
ниевый сундук обходится ком­
бинату в 47 рублей!

Плохо обстоят дела с экс­
плуатацией тары и на прядиль­
ной фабрике. Алюминиевые 
сундуки поступают в тарно­
шпульный отдел по специаль­
ному лотку, облицованному ли­
стовым железом.

Очевидно, для «повышения 
производительности труда» ло­
ток обильно смазали машинным 
маслом. В результате сундуки, 
двигаясь по лотку, разгоняют­
ся до скорости автомобиля, а 
затем с высоты около одного

начальника ЖКО И. П. Шев­
ченко.

Руководители кружков добро­
совестно готовились к занятиям, 
материал слушателям излагали 
доходчиво, использовали нагляд­
ные пособия.

Итоги учебного года в сети 
партийного просвещения пока­
зали активность слушателей, 
их рост, что было отмечено на 
итоговых занятиях кружков.

Учебный 
кончен, но 
ботников 
проводятся

год в кружках за- 
с коллективом ра- 
ЖКО . еженедельно 

политинформации
на политические и хозяйствен­
ные темы.

П. ШИМОВ, 
секретарь парторганизации 

ЖКО.

метра прыгают на бетонирован­
ный пол. Вполне понятно, что 
даже новые сундуки поступают 
в упаковку в довольно плачев­
ном состоянии. Необходимо по- 
заботаться Ю. А. Васильеву о
специальном 
но-шпульном

транспорте в тар- 
отделе, чтобы лик-

В1идировать ! «лоток-сундуколо- 
матель».

По-прежнему сундуки и ящи-
ки для пряжи 
под мусор, хотя

используются 
осенью 1963

прядильной фабрики.
Я, Гладилина Людмила, обе­

щаю поступить в школу рабо­
чей молодежи в 7 класс. С Зоей 
Сальниковой дружить буду, но 

мы обе исправимся. Прогуливать 
я больше не буду. Относиться к 
работе буду хорошо, что заста­
вят, то и сделаю. Буду старать­
ся, чтобы меня поставили за ма­
шину. Драться больше не буду.

Пришла весна, и жильцы об­
щежития привели в порядок 
территории около дома. Поса­
дили деревья, кустарники, на 
газонах посеяли траву, вы­
садили цветы.

Еще ранней весной юноши
и
и

девушки вскопали цветники
выкопали приствольные

круги для деревьев, траншеи 
для кустарника, в озеленении
активное участие
А. Панарин, 
Ю. Батуев, Л. 
ковская, Ю.
Т. Шаврина и

Г.
принимали 
Дмитриев,

Рудая, Л. Шиш- 
Барышникова,

многие
Хорошо поработали

другие, 
и члены

бытсовета Т. Моторина, А. Афа­
насенко, Ю. Кротова.

Пить больше не буду.
кражи в марте месяце 
больше не 6epv и не буду 
Гладилина. 30 мая 1964

После
пряжу 
брать.
года».

Помни, Людмила, написано
пером не вырубишь
ром. Если ты
вешь по воле

топо­
и дальше
волн, мы

поплы-
возоб-

новим перед райисполкомом хо-
датайство 
сте с 3.
ловска.

Комендант 3. А. 
показывала и давала

Конева 
ценные

советы, как нужно ухаживать 
за деревьями и цветами. Сама

о выселении вас вме- 
Сальниковой из Сверд-

А. ЛЕМТЮГИНА, 
секретарь парторганизации 

прядильной фабрики.

Цеховая
библиснОека
Трудно сейчас сказать, кому 

принадлежит инициатива органи­
зации библиотеки в прядильном 
цехе. Да это и не важно. Пря­
дильщицы приносили по две, а не­
которые и по три книги русских 
и советских классиков. Особен­
но много собрали книг на ком­
плектах помощников мастеров тт. 
Волкова, Дорожкина, Дедушевой.

Сейчас в цеховой библиотеке 
насчитывается около 360 книг.

Выдает книги библиотекарь-об­
щественник Шура Багинская.

она 
На 
48 
Не 
ко

поработала добросовестно, 
первый субботник вышло 
человек, на второй — 38. 
вышли на воскресник тошь- 
молодые специалисты.

Движение за озеленение
улиц, 
ных

территорий промышлен- 
предприятий, дворов,

жилых зданий, за превраще­
ние поселка в сад стало по­
истине массовым.
трудно найти улицу,

Сейчас 
квартал,

даже многоквартирные дома, 
жители которых не выращива­
ли бы кустарники, цветы. Хо­
рошеет наш поселок. Пусть 
еще пышнее распускается зе­
леный наряд, пусть еще боль­
ше будет улыбок. Деревья и 
цветы улучшают условия быта, 
укрепляют здоровье людей

Т. ШУМИЛИНА, 
воспитатель общежития.НАМ ПИШУТ

КОГДА ПРЕКРАТЯТСЯ 
«ИССЛЕДОВАНИЯ»?

В 1962 году при отделе 
главного механика был орга­

низован «Центральный склад 
запасных деталей». Этот склад 
находится в помещении, где 

нет дневного света, воздух 
подается только вентиляторами 
из коридора ткацкого цеха у 
самой бойлерной. Недалеко и 
курильная комната.

С самого начала работать

В апреле я узнаю, что эта 
комиссия совсем и не делала 
никакого анализа. В марте од­
на работница склада угорела. 
Вот после этого врач тов. 
Булатникова вызвала эпид- 
станцию, установили, что угар­
ный газ превышает норму в

там стало тяжело головные
боли и общее недомогание.

Обращалась по всем ин­
станциям: к администрации, к 
врачу тов. Булатниковой, 
инженеру по технике безо­
пасности тов. Казакову, но до 
сих пор ничего определенного 
добиться не могу.

В начале 1963 года мне 
инженер по технике безопас-

7 раз. Инженер 
безопасности тов. 
поверил этому.

Опять вызвали 
она подтвердила,

по технике
Казаков не

комиссию, 
что газ

ности обещал взять на
анализ воздух. В конце кон-
цов 
но

пришла эта комиссия, 
меня в складе не было.

есть, и снова примерно в се­
редине апреля взяли на анализ 
воздух, но результатов пока 
нет.

Я просто поражаюсь бес­
печности инженеров по техни­
ке безопасности, до каких 
пор будут продолжаться «ис­
следования» и когда примут 
конкретные меры.

Л. КУЗНЕЦОВА, 
зав. центральным скла­

дом запдеталей.
< < < с<?

В кинотеатре 
«южный»

С 3 по 7 июня демонстрируется 
художественный фильм «Сотруд­
ник ЧК.». Начало сеансов в 10

тйййй«жзяяийййяя1^^^

Вместо фельетона

топливом? Ну, допустим, хотя 
бы с торфом?

Каждый здравомыслящий че­
ловек скажет: «Вы что-то на­
путали. Речь идет об алюми-
ниевом сундуке, при чем 
торф?»

здесь

шина, ни тов. Сукина, однако, 
алюминиевую тару по-прежне­
му, используя самые примитив­
ные методы труда, изготовля­
ет торфопредприятие. к тому 
же очень плохого качества. А

«СУНДУК»
изготовлять тару можно 
себя на комбинате. Это

У 
со-

утра, 16-00 и в 10-00 вечера.
«Джунгли». Начало сеансов в 

12-00, 14-00, 18-00 и 20-00 часов.
С 8 по 10 июня «Строгая игра».
С 11 по 13 июня \«.Первый трол­

лейбус».

Объявление

года в ЦРМ для прядильной 
фабрики были изготовлены ур­
ны для мусора, которые поче­
му-то выброшены в металло­
лом.

Бедному сундуку достается и 
от рабочих транспортного цеха. 
У этих товарищей относитель­
но алюминиевого сундука име­
ется свое мнение. А рассуж­
дают они примерно так: «Сун­
дук сделан для нас, транспорт­
ников, чтобы мы могли под­
ставлять его под прицепы вме­
сто козелков и прочих приспо­
соблений». И вообще в целом 
сундук — довольно удобная 
вещь. Нужно бетон разме­
шать — склад тары рядом, 
взял сундук и порядочек. Му­
сор лучше всего грузить опять 
же алюминиевыми коробками. 
Стоит в кузове автомобиля, вы­
сыпал мусор и кидай его с вы­
соты двух метров. Сломается? 
Новый сделают.

— Имеет ли алюминиевый 
сундук родственные связи с

Оказывется, они очень
кие родственники.
и торф дети
же родителей — 
торфопредприятия.

б лиз-
. И сундук 
одних и тех 

Лосинского
Как

получилось, что нашему 
бинату изготовлять тару
лось предприятие 
не приспособленное 
цели? А дело

так 
ком- 
взя-

абсолютно 
для этой 

было так.
Бывший заместитель директора 
В. Ф. Паршин с работником 
транспортного отдела тов. 
Сукиным решили, что изготав­
ливать тару на комбинате не­
выгодно, да и хлопот много, а 
вот для Лосинского торфо- 
предприятия изготовление та­
ры оказалось делом не только 
нехлопотливым, но и очень да­
же выгодным.

Ежегодно за изготовление 
алюминиевой тары комбинат 
платит Лосинскому тор- 
фопредприятию 50 тысяч руб­
лей, помимо стоимости мате­
риала и транспорта. Давно 
нет на комбинате ни тов. Пар-

кратит расходы в два раза.
Что же мешает производить 

тару на комбинате? Что нужь 
но сделать, чтобы родиной 
сундука стал наш комбинат?

Прежде всего необходимо 
как можно быстрее строить

■Специальная школа № 39 
Чкаловского района города 
Свердловска

ОБЪЯВЛЯЕТ НАБОР 
в 1, 2, 3, 4, 5, 6 специаль­
ные классы с преподаванием 
ряда предметов на француз-

цех для изготовления и 
монта тары, тем более,

ре- 
что

проект такого цеха уже име­
ется. Нужно приобретать обо­
рудование. пневмоинструмент. 
Что сделано по этому вопросу 
на сегодняшний день? Почти 

ничего. Затормозилось строи­
тельство тарного цеха, снято с 
заявки такое оборудование, 

как листовые ножницы, 150-
тонный пресс. Ничего не 
лается по приобретению

Де-
ком-

прессора и пневматического 
инструмента.

К. И. Труфанову, В. И. 
Винокурову, С. Д. Борисову, 
С. П. Фомину вопросу изго­
товления тары нужно уделить 
серьезное внимание. Все за­
траты, связанные со строитель-
ством цеха 
оборудования, 
кратчайший

и приобретением
окупятся в

срок, а годовой
экономических эффект соста­
вит более 25 тысяч рублей

Н. БЕЛЯКОВ.

ском языке.
Приемная 

тает:
ВТОРНИК 

сов.
ЧЕТВЕРГ 

сов.
СУББОТА 

сов.

комиссия рабо-

с

с

с

16

10

14

ДО

до

ДО

19

13

17

ча-

ча­

ча-

Для поступления необхо-
димо иметь следующие 
кументы:

Заявление родителей
имя директора

Копию свидетельства 
рождении.

Медицинскую карту.

до-

на

о

АДРЕС ШКОЛЫ: г. Сверд­
ловск, Союзная. 26. Останов­
ка трамвая «Щорса» или 
«Южная».
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