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НА ПРЕДОКТЯБРЬСКОЙ ВАХТЕ

МАСТЕР 
НА ВСЕ РУКИ
— Мастер на все руки, — 

говорят в отделе о чистиль­
щице Галине Незаевне Низа- 
мутдиновой. Мнение справедли­
вое. За время работы на ком­
бинате она в совершенстве ов­
ладела профессией декатиров­
щицы, стригальщицы, сушиль­
щицы. Одним словом, все про­
фессии в цехе сухой отделки 
ей подвластны. Недавно Гали­
ну Незаевну товарищи по ра­
боте единодушно избрали 
страховым делегатом.

Ударник коммунистического* 
труда Г. Н. Низамутдинова не 
снижает темпов и качества в 
работе. Включившись в социа­
листическое соревнование в 
честь 49-й годовщины Октяб­
ря, свои производственные 
планы она постоянно выпол­
няет на 130 процентов.

Г. БЕССОНОВА, 
бригадир сухой отделки.

НОВЫЙ ДЕТСКИЙ КОМБИНАТ
В районе новой школы № 21 

строится детский комбинат на 
140 мест. Это будет седьмое 
детское учреждение камволь­
щиков. Дети в нем будут на­
ходиться круглосуточно.

Всего полтора месяца назад 
началось строительство, а ка­
менщики стройуправления № 11 
(управляющий Бессонов Е. В.) 
треста Свердловскхимстрой уже 
заканчивают кладку стен. За­
кончено сооружение водопро­
вода и канализации, подготов­
лена траншея для укл'адки

ГОВОРЯТ, А ДЕЛО СТОИТ
Велик объем погрузочно-разгрузочных работ, производи­

мых коллективом железнодорожного участка и контейнерной 
площадки транспортного цеха. Особенно тяжело работать 
ночью, а подчас и вообще невозможно.

В настоящее время угольная эстакада находится под уг­
розой закрытия из-за несоблюдения норм по технике безо­
пасности. Ее надо -срочно ремонтировать. Не в лучшем сос­
тоянии и контейнерная площадка. Давно уже не горят ни 
прожекторы, ни лампочки. Наши заявки на ремонт освеще­
ния электроцех не выполняет. Ничего не делает и ремонтно- 
строительный цех.

19 октября на цеховом партийном собрании говорили об 
этих недостатках. Говорили много и долго. Заместитель ди­
ректора С. Е. Збарский ничего вразумительного сказать не 
'.мог и посоветовал обратиться в партком, пусть, мол, оттуда 
«нажимают».

Пока идут разговоры — дело стоит. Дорого обходятся 
комбинату простои вагонов из-за неосвещенности мест вы­
грузки. 19 октября, например, на комбинат было подано под 
выгрузку восемь вагонов с оборудованием, шерстью, угара- 
ми. Простояли они 64 часа, за что железнодорожники взы­
скали 36 рублей штрафа. Так будет и впредь, если началь­
ники электроцеха и РСО И. А. Мрыхин и Ю. В. Луковни­
ков срочно не примут мер к ликвидации указанных недо­
статков.

И. БУГАЕВ, 
председатель поста народного контроля.

За успешное выполнение 
обязательств в соревновании 
за коммунистическое отноше­
ние к труду в течение 1965— 
1966 годов фабричный коми­
тет профсоюза присвоил по­
четные звания группе рабочих 
комбината:

УДАРНИКА 
КОММУНИСТИЧЕСКОГО 

ТРУДА
КНУТОВОЙ Нине Ефимовне, 

штопальщице.
ИВЛЕВОЙ Елене Ивановне, 

контролеру.
ПЛЕЩЕВОЙ Людмиле Пе­

тровне, штопальщице.
РЫЖИКОВОЙ Валентине Ни­

колаевне, слесарю КИП.
ХРИПУНОВУ Андрею Нико­

лаевичу, слесарю отдела вен­
тиляции.

ЛУЧШИЙ ПО ПРОФЕССИИ
ПОШЛЯКОВОЙ Валентине 

Алексеевне, ткачихе.
ПЬЯНЗИНОЙ Галине Михай­

ловне, ткачихе.

труб теплотрассы. Началась 
кладка, стен хозяйственного 
помещения и трансформаторной 
будки.

Строители обязались сдать 
детский комбинат к новому го­
ду. Но им нужна помощь. Эта 
помощь сейчас организуется. 
Прядильщики уже комплекту­
ют бригады рабочих, которые 
будут помогать строителям. 
Кстати, принято решение о 
том, что в новом детском ком­
бинате будут содержаться в 
основном дети трудящихся 
прядильного производства.

АНТРОПОВОЙ Лидии Михай­
ловне, ткачихе.

ШИПИЦИНУ Анатолию Але­
ксеевичу, узловязу.

БАЯНОВОЙ Ирине Егоровне, 
мотальщице.

ПЕРЕТЫКИНОЙ Галине Семе­
новне, мотальщице.

ХОХЛОВУ Валентину Ивано­
вичу, помощнику мастера.

ГРИШАКОВОЙ Тамаре Ива­
новне, штопальщице.

НАЗРЫЕВОЙ Дании, што­
пальщице.

КНУТОВОЙ Нине Ефимовне, 
штопальщице.

ХАФИЗУЛИНОЙ Галине Мин­
галеевне, штопальщице.

За удержание первенства в 
соревновании на протяжении 
12 месяцев, согласно условиям 
соревнования, занести в Книгу 
почета комбината с выдачей 
денежной премии:

ПОЛЯКОВУ Надежду Серге­
евну, гребнечесальщицу.

НИКОЛАЕВУ Анну Михайлов­
ну, ленточницу.

ЗАКИРОВУ Нуранью Заки­
ровну, чесальщицу.

КАРПОВУ Нину Ивановну, 
чесальщицу.

ТРУС Юлию Ивановну, пря­
дильщицу.

АКИМОВУ Веру Иосифовну, 
прядильщицу.

БУШЛАНОВУ Клавдию Ан­
дреевну, прядильщицу.

ПЛОЖИК Римму Евграфьев- 
ну, прядильщицу.

ДУДКИНУ Александру Ми­
хайловну, прядильщицу.

МЕДВЕДЕВУ Марию Михай­
ловну, прядильщицу.

БЕЛЯЕВУ Валентину Петров- I 
ну, штопальщицу. I

БЛИНОВА Александра Алек- । 
сеевича, помощника мастера.

Отлично трудится на предок­
тябрьской вахте штопальщица 
В. П. Беляева. Недавно за ус­
пехи в социалистическом сорев­
новании Валентина Петровна 
занесена в Книгу почета ком­
бината с вручением денежной 
премии.

В. П. Беляева — специалист 
высокой квалификации. Свой 
богатый опыт она передает мо­
лодым работницам. Вниматель­
но следит Валентина Петров­
на, как ее ученица Лида Ми­
хайлова овладевает мастерством 
штопальщицы.

На снимке: В. П. БЕЛЯЕВА 
(справа) и Л. И. МИХАЙЛОВА.

Фото А. Пивоварова.

В честь 50-летия Советской власти

Сверх плана-более 5 тонн
Когда у нас в цехе заговорили о почине Валентины Плетне­

вой, я в числе первых вызвалась • поддержать его. Предвари­
тельно обдумала, какие резервы смогу использовать, чтобы 
добиться перевыполнения норм. Это — повышение производи­
тельности машины за счет сокращения до минимума остановов 
и простоев и, главное, — ускорение рабочих операций благо­
даря личному мастерству.

От умения, опыта прядильщицы зависит и такое важное де­
ло, как сокращение угаров. Сколько их сэкономишь, если уме­
ешь быстро и ловко присучивать нити и ровницу, не оставляешь 
больших концов. Вовремя присучишь ровницу—и пухосбор- 
ник не тянет ее в угары. У меня угаров обычно меньше нормы.

Качество пряжи также в основном зависит от прядильщи­
цы. В этом году у меня не было ни одного початка бракован­
ной пряжи, хотя сейчас идут трудные, небрежно обработанные 
партии. То крашение неважное, то ровница непрочесанная, а за­
частую и плохо замасленная. Поэтому надо быть особенно вни­
мательной при работе. Чуть просмотришь — и уже брак. Нуж­
но постоянно смазывать, а при перезаправке — тщательно про­
чищать машину, вовремя менять бегунки. Начинает идти муш- 
коватая пряжа—значит пора менять бегунки. За исправностью 
машин обычно’ следит помощник мастера Н. Мусинов. Конеч­
но, крупные поломки должен устранять он. Но где ему усле­
дить за мелкими неполадками на 20 машинах. Смотреть за 
ними и устранять их, по-моему, должны сами работницы. А для 
этого надо хорошо знать машины.

Могу, не хвалясь, сказать, что я неплохо овладела профес­
сией прядильщицы.. В прошлом году мне присвоили звание 
ударника коммунистического труда, а нынче в октябре мое имя 
занесли в Книгу почета комбината. Твердо встать на ноги мне 
помогли бывший бригадир, ныне инструктор производственного 
обучения Н. Белослудцева, прядильщицы К. Байускарова, 
3. Афанасьева. От души благодарю их за это.

Сейчас я ежемесячно выполняю задание на 115—120 про­
центов. Могу свободно обслуживать полторы машины. К сере­
дине ноября справлюсь с годовым заданием и буду работать 
в счет будущего года.

С такими темпами я выполню пятилетний план за четыре 
года пять месяцев, на семь месяцев раньше срока. Дополни­
тельно дам 8 400 килограммов пряжи. Ю. ТРУС,

прядильщица.

ПОЧИН ПОДДЕРЖАН!
Ленточницы и ровничницы пря­

дильной фабрики поддержали по­
чин ткачихи В. Плетневой. Они 
взяли повышенное обязательство 
досрочно . выполнить пятилетний 
план. Ударники коммунистическо­
го труда Т. Е. Бусыгина, 3. Н. 
Шалаева, Л. Н. Кочегарова дали 
слово ежемесячно выполнять 
сменные задания на 112—114 про­
центов.

Сейчас они овладевают передо­
выми приемами, сокращают вре­
мя при выполнении трудоемких 
процессов. Так, например, ров­
ничница О. А. Бабинова на ликви­
дации обрыва ровницы после 
вытяжного прибора с отмоткой 
брака экономит 11,3 секунды. Дли­
на нити, идущая в угары,—мини­
мальная 1,6 метра. Много време­
ни на данной операции сокраща­
ет так же Зина Копылова. На 
заправке новых партий ровнични­

ца Серафима Ларионова экономит 
более 15 минут.

Тамара Махмутова и Зоя Ша­
лаева снимают и заправляют съем 
в два раза быстрее, чем предус­
мотрено нормой. На ликвидацию 
обрыва с отмоткой Зоя тратит 
17,5 секунды вместо 44.

Зоя Шалаева и Тамара Бусы­
гина годовой план выполнят рань­
ше на один месяц и 11 дней, 
а пятилетний — на 7 месяцев и 
13 дней. Ольга Бабинова и Тама­
ра Махмутова справятся с годо­
вым заданием на 21 день рань­
ше, а пятилетку выполнят до­
срочно на 4 месяца 19 дней. 
Вслед за ними будут рапортовать 
о досрочном выполнении пяти­
летки Зина Копылова и Серафима 
Ларионова.

А. ТУЗОВА, 
нормировщик ровничного 

цеха.



ИНТЕРЕСНО, А ГЛАВНОЕ-НУЖНО
Бытовому отряду «Комсомоль­

ского прожектора» Чкаловского 
районного комитета ВЛКСМ нет 
и двух лет. Возраст небольшой, а 
дел хороших и нужных сделано 
немало. Как командиру отряда, 
мне хочется рассказать о его ра­
боте, о том, как мы боремся с 
нарушениями и злоупотребления­
ми в торговле, бытовых органи­
зациях, предприятиях обществен­
ного питания, на автотранспорте.

Когда мне впервые предложили

записаться в отряд, я не осо- 
бенно-то обрадовался, скорее на­
оборот. А потом подумал, поду­
мал, да и записался. Сделал это 
без всякого энтузиазма, просто 
так, как говорится, ради спор­
тивного интереса. Но вскоре мне 
пришлось изменить свое мнение.

На первых порах не обходи­
лось без казусов. Сказывалось 
отсутствие опыта, да и помощи от 
народного контроля, милиции не 
было. Действовали сами, на свой 
страх и риск. Случались поэтому 
и ошибки. Задерживались подчас 
на мелочах, а главное упускали.

Все это уже позади. Сейчас от­
ряд набрал силу, стал серьезным 
помощником милиции в борьбе с 
жуликами, стяжателями, тунеяд­
цами. Интересно стало работать.. 
Отряд вырос и численно. Сейчас 
в нем насчитывается более 30 че­
ловек.

Проверили мы как-то магазин 
на поселке завода «Строммаши- 
на». Одна из продавщиц обвеши­
вала и обсчитывала покупателей. 
Под прилавком у «ее нашли не 
учтенный товар. Составили акт. 
По нашему представлению про­
давщицу увалили, а директор ма­
газина получил предупреждение. 

Через некоторое время провери­
ли этот магазин еще раз. Все 
было в порядке.

В магазине по улице Братской, 
11 мы вскрыли крупные наруше­
ния правил торговли. Весы были 
так «отрегулированы», что недо­
вешивали от 5 до 20 граммов, 
продавцы грубили. Обо всем 
этом сообщили в районный коми­
тет народного контроля. Вызва­
ли туда директора Малышеву, по­
беседовали. Вскоре в магазине 
был наведен образцовый порядок. 
Сейчас приятно зайти туда, за­
метно улучшилась культура обслу­
живания.

Первого октября закончился 
всесоюзный рейд по проверке 
предприятий общественного пи­
тания. Во многих столовых района 
навели образцовый порядок. На­
пример, в столовой № 42 было 
выявлено много недостатков: не­
довесь!, отсутствие гарнира, гряз­
ные столы. Составили акт. Прове­
ли собрание с работниками столо­
вой. По нашему настоянию сан­
эпидстанция закрыла столовую на 
санитарный день. Сейчас здесь 
стало намного лучше: уменьши­
лись очереди, разнообразнее ста­

ло меню, заметно улучшилось и 
качество пищи,.

Проверяем мы и общежития, 
их санитарное состояние, работу 
культурно - бытовых советов. В 
частности, много недостатков об­
наружили в общежитиях треста 
Сверловскхимстрой. За наведение 
порядка взялась администрация 
треста и оперативная группа Чка­
ловского райкома ВЛКСМ. Орга­
низовали группу «КП», вывесили 
санитарные листки. В результате 
этих мероприятий горком комсо­
мола присудил общежитию пер­
вое место в городе.

Как-то пошли мы в вязальную 
мастерскую по улице Военной, 5. 
Обнаружили много початков с 
пряжей. Возникло подозрение, что 
они с камвольного комбината. 
Початки изъяли, установили адре­
са заказчиков, провели экспер­
тизу. Подозрения наши не оп­
равдались. Пришлось извиниться. 
Что ж, случается и такое.

Хорошие ребята и девушки у 
нас в отряде. Бескомпромиссные, 
решительные, смелые. Жаль 
только, что мало молодежи с на­
шего комбината. Приходите, 
ждем вас, друзья. Работа у нас, 
хотя и не всегда приятная, но 
интересная, а главное — нужная 
людям.

Л. КУДРИН, 
слесарь, командир 

бытового отряда «КП».

Уж зима катит...
Кончился октябрь. Скоро 

снег плотно и надолго укро­
ет землю. Уж не на этот ли 
самый снежок надеются не­
которые руководители? А 
почему бы и нет? Зачем 
убирать груды мусора • и 
строительных отходов, ле­
жащих, например, на терри­
тории кардочесального цеха? 
Зачем лишние .хлопоты, ког­
да матушка-зима и так скро­
ет от нескромных взглядов 
«прожектористов» весь хлам.

Накопилось его достаточно 
и у котельной. Здесь вместо 
того, чтобы вывозить мусор 
на свалку, его бульдозером 
сгребают к стенам котельной. 
Зачем? Весной, когда раста­
ет снег, все это обнажится. 
Не лучше ли убрать мусор 
сейчас? Тем более, что убор­
ка территории входит в слу­
жебные обязанности руково- 
телей цехов, в том числе 
кардочесального цеха и ко­
тельной — тт. Е. Купсик и 
О. Воробьевой.

С. КАРИМОВА, 
начальник штаба «КП» 

комбината.

ЧЕЛОВЕКА украшают 
дела. Эта старая на­
родная истина вполне 

подходит к ткачихе Алле 
Фазыловой. Ее средняя нор­
ма выработки составляет бо­
лее 116 процентов. В этом 
году сверх плана выработано 
около трех тысяч метров 
тканей. Этого достаточно, 

ш чтобы одеть в красивые ко­
стюмы тысячу человек.

Рано, очень рано приш­
лось Алле встретиться ли­
цом к лицу с жизненными 
невзгодами. Двух лет от 
роду осталась сиротой. Не 
помнит она, как мать украд­
кой смахнула слезу, прочи­
тав извещение о смерти от­
ца на поле боя. Не помнит, 
как плакала старшая сестра 
Соня. Остались у матери на 
руках пятеро детей, мал ма­
ла меньше. Мужественная 
женщина, мать Аллы, одна 
поставила на ноги всех пя­
терых. Не только дала обра­
зование, но и вдохнула в 
них частичку своего мужест­
ва, научила их любить лю­
дей, привила честность, тру­
долюбие.'

Двенадцатилетней девоч­
кой Алла оставила родной 
поселок Северский и отпра­
вилась в Красноярск. Здесь 
за учебой на шелковом ком­
бинате незаметно пролетели 
три года. А . потом узнала, 
что в Свердловске строится 
камвольный комбинат. Ре­
шила работать на нем, все- 
таки родные будут рядом.

Приехала. На первых по­
рах было трудно с жильем. 
Два с лишним месяца при­
шлось «кочевать» по разным 
углам. Потом стало легче. 
Переселилась в общежитие. 
Появились подруги. Жизнь 
вошла в колею. В часы не- 

КАНДИДАТ
вэгод или радости не забыва­
ет Алла о матери, братьях, 
сестрах. Частенько наведыва­
ется к ним, помогает и со­
ветом, и материально.

Алла любит свою работу. 
Каждый раз, приходя на сме­
ну, несмотря на, казалось 
бы, привычное дело, она во­
сторженно смотрит, как рож­
даются ткани. Точно, прове­
рено, рассчитано каждое дви­
жение. Внимание, внимание и 
еще раз внимание. И, конеч­
но, сноровка. Незаметно ста­
ла одной из лучших ткачих 
цеха.

Алла всегда возмущается, 
когда слышит, что кто-то из 
ткачих допустил брак. Не 
может она равнодушно отно­
ситься ко всяким огрехам. 
Говорит о них всегда прямо, 
резко, справедливо. За эту- 
то черту и уважают ее.

Летом 1963 года с фабри­
ки «Уралобувь» пришла в 

цех Валя Кожевникова, ее 
определили ученицей к Ал­
ле. За две недели обучила 
она Валю «секретам» ткац­
кого дела, ничего не утаи­
вая, передала весь свой 
опыт. Сейчас Валя не усту­
пает своей учительнице. Мно­

гих обучила Алла и всем 
старалась передать лучшие 
качества ткачихи: вниматель­
ность, аккуратность, быстро­
ту. А, главное, учила лю­
бить свою профессию.

За труд и любовь к лю­
дям уважают ткачихи Аллу. 
Поэтому именно ее выбрали 
профоргом четырех комплек­
тов. Хороший профорг. ' не 
ошиблись товарищи. Неда­
ром, видимо, продолжитель­
ное время работницы этих 
комплектов выполняют нор- 
ЖьГ на 105 — 108 процентов. 
Укладываются и в план по 
сортности.

Везде успевает эта энер­
гичная девушка; и учится на 
третьем курсе технологиче­
ского техникума, и любит 
ходить в оперу, и занимает­
ся общественной деятельно­
стью. Есть у Аллы и задум­
ки на будущее: по оконча­
нии техникума поступить в

институт. Ну а там... Одним 
словом, не думает она оста­
навливаться у горизонта се­
годняшнего дня.

Двенадцатое октября на­
всегда запомнилось Алле Фа­
зыловой. В этот день на за­
седании парткома комбината 
единодушно было утвержде­
но решение партийного со- 

орания о приеме ее кандида­
том в члены Коммунистиче­
ской партии. И'никто не 
усомнился в том, что Алла 
с честью будет носить это 
высокое звание. Порукой то­
му вся ее жизнь.

Э. ЕМЕЛЬЯНОВ.
На си им к е И. Пашке­

вича Алла ФАЗЫЛОВА.

Нам пишут

Работать 
оперативнее
Работа у человека спорится 

тогда, когда он видит ее ре­
зультаты. Если ты видишь, что 
отстаешь с выполнением нор­
мы, то, естественно, стараешься 
в оставшиеся до конца месяца 
дни, не быть отстающим и не 
потерять заработную плату. У 
нас же в прядильном произ­
водстве работаешь и не знаешь 
о результатах своего' труда. А 
ведь для этого существует два 
отдела: бухгалтерия и. машино­
счетное бюро. Почему же он)’ 
не справляются со своими обя­
занностями? Так, в прядиль­
ном цехе за вторую декаду ок­
тября не было подсчитано вы­
полнение норм выработки пря­
дильщицами шестнадцати ком­
плектов из восемнадцати. И это 
уже не впервые.

Чтобы бухгалтерия и маши­
носчетное бюро оказывали цеху 
действенную помощь, им надо 
работать более оперативно.

Г. ДОРОЖКИН, 
мастер прядильного цеха.

НЕТ необходимости долго рас­
сказывать о том, что дает 
новая техника, когда она 

приходит в цех. Она идет на сме­
ну тяжелому физическому труду, 
облагораживает условия работы, 
повышает производительность 
труда. Поэтому отношение к ней 
должно быть самым радушным. 
А вот у нас на комбинате кое- 
где к новой технике относятся 
примерно так, как плохая мачеха 
к падчерице. За примерами дале­
ко ходить не надо.

В план 1966 года руководители 
отделочной фабрики включили 
внедрение линии чистки готового 
товара. Это было сделано без 
должного экономического обос­
нования, без учета возможностей 
быстрого внедрения в производ­
ство. Поэтому долгое время не 
было даже технической докумен­
тации, да и сейчас она еще в 
стадии доработки.

Во втором квартале этого го­
да установили опытную линию, в 
третьем оборудовали еще шесть 
столов и сейчас все эти металло­
конструкции лежат мертвым гру­
зом в отделочной фабрике, ждут 
конца года, когда надо будет под­
водить итоги выполнения плана по 
новой технике. Известно, что на­
ладка оборудования должна про­
изводиться на заводе-изготовите­
ле, но даже это не было сде­
лано.

Еще хуже получилось с ком-

Внимание новой технике
плексной механизацией упаковки 
и транспортировки готового то­
вара. Эта работа опять-таки была 
включена в план организацион­
но-технических мероприятий на 
1966 и начало 1967 года. Часть 
металла — швеллер, уголок, бал­
ка — заказана на IV квартал 1966 
года. Но и до сих пор не 
решен вопрос с поставщиками 
ленточных конвейеров, редукто­
ров и другого оборудования. Сло­
вом, мероприятие записали, а 
своевременно разместить заказ 
не смогли из-за отсутствия про­
екта.

Сейчас коллектив участка ме­
ханизации занят внедрением ли­
нии чесальной ленты в кардоче­
сальном цехе. Трудностей много. 
С большим опозданием поступи­
ли фильтры, реле времени, мон­
тажный провод, газовые трубы. В 
довершение ко всему была за­
держана техническая документа­
ция на электросхему. Это на­
много усложнило работу слеса­
рей участка механизации. Однако 
они сделали все для того, чтобы 
линию своевременно сдать в экс­
плуатацию. При ее монтаже хо­
рошую смекалку проявили слеса­
ри Василий Евлампиевич Житни­
ков и Борис Федорович Яковлев, 
электрик Владимир Андреевич 

Баталов. Правильное техническое 
решение при модернизации кон­
денсора нашел Анатолий Дми­
триевич Щипачев, С большим ста­
ранием трудились при пуске ла­
базов Геннадий Кузьмич Игнать­
ев и Геннадий Константинович 
Редин.

Хорошо поработали на изго­
товлении автопитателей ударни­
ки коммунистического труда свар­
щик Иван Степанович Трыков, 
фрезеровщик Анатолий Андрее­
вич Мстиславский, Адольф Алек­
сеевич Поскребышев, токари Ва­
силий Яковлевич Емельяненко и 
Константин Алексеевич Кайнов, 
литейщик Алексей Анатольевич 
Ванчарин, формовщики Валентина 
Алексеевна Елдашева, Полина 
Ивановна Бондарева. Первые ус­
пехи слесарей налицо. Три линии 
чесальной ленты уже пущены в 
работу. Две из них сданы в экс­
плуатацию. Третья находится в 
стадии наладки, на четвертой за­
канчивается коммутация электро­
схемы. Начался монтаж лабазов 
пятой линии. Вдохновенно трудят­
ся слесари Владимир Васильевич 
Строганов, Юрий Михайлович Ми­
ронов, Юрий Алексеевич Смир­
нов. ___________________

Однако для пуска в эксплуата­
цию всех линий чесальной ленты 

необходимо еще много потру­
диться не только коллективу уча­
стка механизации. Успех дела бу­
дет зависеть от РСО, электроце­
ха и кардочесального цеха. Надо 
объединить усилия всех этих це­
хов, так как слаженности в их 
работе пока не видно. Близится 
время, когда линию пустят в экс­
плуатацию. На ее обслуживание 
нужно несколько операторов, а 
сейчас есть только один.

Группа механизации не имеет 
своей мастерской. В маленьком 
помещении, где раньше с трудом 
размещались 16 человек, сейчас 
ютятся 24 слесаря. Правда, они 
живут надеждой, что скоро полу­
чат новое помещение, но строи­
тельство его ведется крайне мед­
ленно.

Приведенные факты говорят о 
том, что у нас еще много недо­
статков в деле механизации тру­
доемких процессов. А ведь в 
прошлом году комбинату было 
присуждено первое место за вы­
полнение плана по новой технике.

В. ДМИТРИЕВ, 
начальник участка 

механизации.
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