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Перезагрузка 
«Кедра»

тысяч рублей
стоимость новой 
детской площадки 
«Солнышко»

Цифра номера:

4 млн 
675 
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ЕЖЕНЕДЕЛЬНАЯ 
ГОРОДСКАЯ ГАЗЕТА 
распространяется бесплатно

Основной кинозал 
по праву называется 
мягким

«Диалог 
с сотрудниками»
Результаты опроса 
вовлечённости
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Мастер-класс 
для учителя

С фондом «Эмпатия» педагоги искали 
таланты и обменивались опытом
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При поддержке ВСМПО-АВИСМА в «Лесной сказке» 
прошёл ll инженерный форум «ТехноПрорыв»
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Больше, чем 
смена в лагере

Читай электронный 
«Новатор» раньше всех 
в телеграм-канале

Где? Где? 
В Салде!
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Сила добра 
Активисты из молодёжки ВСМПО 

и волонтёрского сообщества «Титаны 
добра» дружно накололи дров для 
частного дома-передержки бездо-
мных животных. 

В одном из частных домов Верх-
ней Салды живут десятки спасённых 
животных, в том числе возрастные, 
поэтому сами благотворители в шут-
ку называют этот приют «Домом пре-
старелых».  Отапливается он дровами, 
и перед зимой призыв о помощи уже 
стал традиционным. И помощь при-
ходит от молодёжи ВСМПО. 

За несколько часов волонтёры 
успели распилить машину дров и 
сложить поленницу, прибраться в 
приюте и даже выгуляли питомцев. 
Благодарности зоозащитников нет 
предела. 

Напомним, что корпоративные во-
лонтёры проводят развлекательные 
и познавательные мероприятия для 
ветеранов, организуют праздники 
для малышей, отдельно уделяя вни-
мание ребятишкам с ограниченными 
возможностями здоровья.

По заявке Совета ветеранов 
ВСМПО они оказывают помощь по 
хозяйству одиноким пенсионерам. 

Присоединиться к «Титанам добра» 
можно через отдел по корпоративной 
культуре, тел. 6-21-04. 

Наши учителя – «Отличники просве-
щения» страны! В октябре этого знака 
отличия Министерства просвещения 
РФ удостоились замдиректора школы 
№ 1 Светлана Моршинина, учитель 
начальных классов школы № 6 Люд-
мила Крюкова и директор школы № 17 
«Юные спасатели» Наталья Самойленко. 

«От души поздравляем нашего ува-
жаемого директора! Лидерские спо-
собности, мудрость и умение находить 
подход к каждому сотруднику и уче-
нику вызывают восхищение. Спасибо, 
что создаёте комфортную образова-
тельную среду, поддерживаете все 
наши инициативы!» – так поздравили 
Наталью Самойленко коллектив и уче-
ники школы № 17.

По данным Управления образования 
Верхней Салды, с 2021 года ведом-
ственным знаком отличия удостоено 9 

салдинских педагогов. Уверены, что с 
поддержкой и образовательными про-
граммами Благотворительного фонда 
«Эмпатия» их станет ещё больше!

Среди лучших 
учителей страны

Волейбольная команда «Титан» из 
Верхней Салды заняла первое место в 
предварительном этапе кубка Сверд-
ловской области.

Матчи прошли 3 ноября в Камышло-
ве. Салдинские спортсмены выиграли 
3:0 у хозяев, с таким же счётом обошли 
конкурентов из «Уфа-Шигири» (деревня 
Нижнесергинского района) и 3:1 у ко-
манды из Среднеуральска.  В упорной 
борьбе с волейболистами из Богда-
новича титаны показали характер. В 
первой партии они уступали семь очков, 
но догнали и опередили соперников 
всухую 3:0. 

– Это была убедительная победа.  
Я горжусь командой. Её «костяк» со-
ставляют шесть спортсменов. Пять 
из них – сотрудники ВСМПО: Дмитрий 
Ращектаев (цех № 32), Денис Томилов 
(цех № 3), Евгений Глухович (цех № 54), 
Егор Князькин (цех № 4), Дмитрий За-
харченко (цех № 81) и Данил Шалаев, 
студент железнодорожного колледжа. 
Ребята показали отличную выдерж-
ку и сыгранность, – сказал Андрей 
Еремеев, тренер по волейболу цеха 
№ 51 ВСМПО.

«Титан» прошёл в финал кубка Сверд-
ловской области по волейболу, игры 
пройдут в декабре. 

Убедительная 
победа 

Верхнесалдинская городская библи-
отека выиграла конкурс Министерства 
культуры Свердловской области на 
комплектование книжного фонда. 

Сумма гранта – 120 тысяч рублей. 
Средства пойдут на закупку новых 
книг в 2026 году. На большую часть 
сформируют фонд будущей второй 

модельной библиотеки, в которую сей-
час превращается детская библиотека 
на Ленина. Ранее детская библиотека 
стала одной из пяти в Свердловской 
области, выигравших грант федераль-
ного нацпроекта «Семья». Его размер 
составил 8 миллионов рублей.

Ремонт в помещениях на Ленина уже 
в разгаре: заменена входная группа, 
монтируются потолки, двери, красят 
стены. После чистовой отделки здесь 
уже начнётся дизайнерская плани-
ровка будущей модельной библиотеки 
«Сорока» – пространства не только для 
чтения, но и для творческих встреч, 
городских и школьных мероприятий. 
ВСМПО выступило в роли спонсора 
разработки дизайн-проекта.

Книг станет больше 

В Свердловской области почти на 
7 процентов увеличили прожиточный 
минимум. Повышение произойдёт с 
января 2026 года. 

Прожиточный минимум на душу 
населения составит – 18 750 руб. 
(ранее – 17 556 руб.); для трудо-
способного населения – 20 438 руб. 

(ранее – 19 136 руб.); для пенсио-
неров – 16 125 руб. (ранее – 15 098 
руб.); для детей – 18 188 руб. (ранее 
– 17 029 руб.).

От этой суммы зависят размеры 
многих социальных выплат, субсидий 
на оплату жилья и коммунальных 
услуг, социальной доплаты к пенсии 
и других льгот.

Прожиточный 
минимум стал выше

Салдинцы покорили сцену в Санкт-
Петербурге: в первые дни ноября 
коллектив Центра детского творчества 
«Вдохновение» блистал на фестивале 
«Вдохновение. Осень».

Артисты ЦДТ не просто приняли 
участие, а увезли из культурной сто-

лицы все топовые награды! Среди 
них главный трофей фестиваля – 
гран-при, а также три высших звания 
лауреата I степени и звание лауреата 
II степени. Поздравляем и безусловно 
вдохновляемся достижениями кол-
лектива.

Вот это «Вдохновение»



3Г О Р О Д

Кс е н и я С О Л О В Ь Ё В А

В В е р х н е й С а л д е 3 1 о к т я б р я п о с л е 
к а п и т а л ь н ог о р е м о н т а о ф и ц и а л ь н о о т -
к р ы л и п е р в ы й з а л к и н о т е а т р а « К е д р ».  
Е г о  о т р е м о н т и р о в а л и  б у к в а л ь н о  о т 
п о л а д о п о т о л к а .

– С б ы л а с ь н а ш а м е ч т а! Т е п е р ь у н а с 
п о л н о ц е н н о д е й с т в у ю т т р и з а л а: м а л ы й 
м я г к и й з а л н а 1 3 м е с т , з а л № 1  н а 6 6 
м е с т , т а к ж е с с о в р е м е н н ы м и и у д о б н ы м и 
к р е с л а м и- р е к л а й н е р а м и , и з а л № 2, к о т о-
р ы й п л а н и р у е м о т к р ы т ь п о с л е р е м о н т а 
в д е к а б р е , – г о в о р и т Н а т а л ь я К о с т ю к, 
д и р е к т о р « Ц е н т р а  к у л ь т у р ы ,  д о с у г а  и 
к и н о »,   п р и г л а ш а я  с а л д и н ц е в  о ц е н и т ь 
н о в ы й у р о в е н ь к о м ф о р т а . 

Р е н о в а ц и я к и н о т е а т р а с т а л а в о з м о ж -
н а  б л а г о д а р я  с л а ж е н н о й  к о м а н д н о й 
р а б о т е р у к о в о д с т в а к и н о т е а т р а , г о р о д-
с к о й а д м и н и с т р а ц и и и г р а д о о б р а з у ю -

щ ег о  п р е д п р и я т и я .  С  у с п е ш н о  з а в е р-
ш ё н н ы м п р о е к т о м д и р е к т о р а Н а т а л ь ю 
К о с т ю к п о з д р а в и л г л а в а м у н и ц и п а л ь -
н ог о о к р уг а А л е к с а н д р М а с л о в , п р е д-
с е д а т е л ь В е р х н е с а л д и н с к о й Д у м ы О л ег 
П е р и н .

А л е к с а н д р М А С Л О В , 
г л а в а  В е р х н е с а л д и н -
с к ог о м у н и ц и п а л ь н о -
г о о к р у г а:

–  З а м е ч а т е л ь н ы й 
к и н о т е а т р ,  б о л ь ш и е 

с р е д с т в а  б ы л и  в л о ж е н ы 
г о р о д о м  и  з а в о д о м  в  э т о т  н о в ы й  з а л . 
Б о л ь ш о е с п а с и б о в с е м , к т о д е л а л э т о т 
п р е к р а с н ы й  р е м о н т ,  к т о  п о м о г а л. Я, 
ч е с т н о  г о в о р я ,  д а ж е  у д и в л ё н  т а к о й 
к р а с о т о й!  Х о т е л о с ь  б ы ,  ч т о б ы  в с ё  с о-
х р а н я л о с ь т а к и м ж е с в е ж и м и к р а с и в ы м 

к а к м о ж н о д о л ь ш е! А г о р о д в 2 0 2 6 г о д у 
н а ч н ё т  т а к ж е    б л а г о у с т р о й с т в о  п р и -
л е г а ю щ е й т е р р и т о р и и , С к в е р а т р у д а и 
п о б е д ы . И э т о с т а н е т н о в ы м м е с т о м 
п р и т я ж е н и я . 

Е с л и л ь в и н а я д о л я р е м о н т а в н о в о м 
з а л е и к р е с л а б ы л и з а к у п л е н ы з а с ч ё т 
б ю д ж е т н ы х с р е д с т в , т о с к а п и т а л ь н ы м 
р е м о н т о м  п о л а  п о м ог л а  К о р п о р а ц и я 
В С М П О- А В И С М А .

А л е к с а н д р В А Х Р У Ш Е В , 
з а м е с т и т е л ь  д и р е к -
т о р а  п о  п е р с о н а л у 
В С М П О- А В И С М А:

–  Х о т е л  б ы  о т -
д е л ь н о о т м е т и т ь р у -

к о в о д с т в о  к у л ь т у р н о г о 
у ч р е ж д е н и я  з а  и н и ц и а т и в у  и  ц е л е у -
с т р е м л ё н н о с т ь в д о с т и ж е н и и ц е л е й . 

Н а  м о й  в з г л я д ,  с е г о д н я  к и н о т е а т р 
д е й с т в и т е л ь н о  п о д т в е р ж д а е т  с в о ё 
ц е л е в о е  н а з н а ч е н и е .  З д е с ь  п р о д е л а н а 
о г р о м н а я р а б о т а , и с н а ч а л а р е н о в а ц и и 
т о л ь к о К о р п о р а ц и я в л о ж и л а в о б ъ е к т 
б о л е е 5 0 м и л л и о н о в р у б л е й . Я у в е р е н, 
ч т о  э т и  в л о ж е н и я  п о ш л и  в о  б л а г о 
в с е м ж и т е л я м г о р о д а В е р х н я я С а л д а . 
Н а м о с т а ё т с я т о л ь к о н а с л а ж д а т ь с я 
и , к о н е ч н о, б е р е ч ь!

В с е м  г о с т я м  ц е р е м о н и и  о т к р ы т и я 
п р е д л о ж и л и о с т а т ь с я н а п о к а з с к а з к и 
« Г о р ы н ы ч »,   к о т о р а я, к а к и и с т о р и я с 
р е м о н т о м – с о с ч а с т л и в ы м ф и н а л о м . 

П е р е з а г р у з к а « К е д р а » з а в е р ш е н а

Н а т а л ь я  К О -
С Т Ю К ,  д и р е к-
т о р « Ц е н т р а 
к у л ь т у р ы ,  д о-
с у г а и к и н о »

–   Т о л ь к о 
п р е д с т а в ь т е , 

н а ш  п е р в ы й  з а л  н е 
р е м о н т и р о в а л с я  с  м о м е н т а 
о с н о в а н и я .  А  в  с л е д у ю щ е м  г о д у 
к и н о т е а т р у « К е д р »   и с п о л н я-
е т с я 6 0 л е т . И, к о н е ч н о, в х о д е 
р е м о н т а в с к р ы в а л и с ь в с ё н о в ы е 
и  н о в ы е  п р о б л е м ы ,  и « а п п е т и т 
р о с »,.   Н о  б л а г о д а р я  а к т и в н о м у 
у ч а с т и ю а д м и н и с т р а ц и и г о р о д а 
и п о м о щ и К о р п о р а ц и и м ы д о в е л и 
н а ш п р о е к т д о к о н ц а в т о м в и д е , 
в к о т о р о м м е ч т а л и .  
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н о в ы х   

к р е с е л- р е к л а й н е р о в с 

в о з м о ж н о с т ь ю р е г у л и р о в а т ь 

п о л о ж е н и е н о г и р а з ъ ё м о м д л я 

з а р я д к и т е л е ф о н а у с т а н о в л е н о в 

н о в о м з а л е № 1

В о д в о р е д о м а № 3 н а у л и ц е К .М а р к с а 
5  н о я б р я  т о р ж е с т в е н н о  о т к р ы л и  д е т -
с к у ю  п л о щ а д к у « С о л н ы ш к о »,   п о с т р о-
е н н у ю  п о  п р о г р а м м е  и н и ц и а т и в н о г о 
б ю д ж е т и р о в а н и я .

С а м и  ж и т е л и  п р и  п о д д е р ж к е  г о -
р о д с к ог о  б ю д ж е т а  и  В С М П О- А В И С М А 
д в а  г о д а  н а з а д  п р и д у м а л и , а т е п е р ь, 
н а к о н е ц , в о п л о т и л и п р о е к т в ж и з н ь. 
Ц е н а в о п р о с а – 4 м и л л и о н а 6 7 5 т ы с я ч 
р у б л е й . Н а э т и с р е д с т в а з д е с ь п о я в и-
л и с ь г о р к и и к а ч е л и , д о м и к и и д р уг и е 
иг р о в ы е ф о р м ы , с к а м е й к и и б е з о п а с н о е 
р е з и н о в о е п о к р ы т и е . 

Е щ ё о д н а м е ч т а , е щ ё о д и н п р о е к т – 
с б ы л и с ь!

А н д р е й С Е Н Ч Е В , з а м е-
с т и т е л ь г л а в ы В е р х н е й 
С а л д ы п о с о ц и а л ь н ы м 
в о п р о с а м: 

–  О г р о м н о е  с п а с и б о 
и н и ц и а т и в н ы м ж и т е л я м 

з а  т о ,  ч т о  о р г а н и з о в а л и 
в с ё ,  в л о ж и л и  д е н е ж н ы е  с р е д с т в а,  п о т р а-
т и л и в р е м я и с и л ы , ч т о б ы э т а п л о щ а д к а 
п о я в и л ас ь з д ес ь . О н а б у д е т з а м е ч а т е л ь н ы м  
п о д с п о р ь е м д л я ю н ог о п о к о л е н и я . О т д е л ь-
н о с л о в а б л аг о д а р н о с т и н а ш е м у с т р а т е -
г и ч е с к о м у п а р т н ё р у В С М П О- А В И С М А , б е з 
к о т о р ог о н е о б х о д и т с я н и о д и н м а с ш т а б -
н ы й п р о е к т в г о р о д е . 

С т а н и с л а в Ш У Б И Н , з а м е с т и т е л ь д и-
р е к т о р а п о с в я з я м с о б щ е с т в е н н о с т ь ю 
В С М П О:

–  З а  п о с л е д н и е  п я т ь  л е т  В е р х н я я 
С а л д а с т а л а л и д е р о м п о р е а л и з о в а н н ы м 

п р о е к т а м и н и ц и а т и в -
н о г о б ю д ж е т и р о в а н и я 
в о  в с е й  С в е р д л о в с к о й 
о б л а с т и ,  и  э т о  з а м е-

ч а т е л ь н о .  Э т о  з н а ч и т, 
ч т о в В е р х н е й С а л д е н е -

м а л о н е р а в н о д у ш н ы х л ю д е й , 
д л я  к о т о р ы х  о ч е н ь  в а ж н о  с о з д а в а т ь 
к о м ф о р т н ы е и б е з о п а с н ы е у с л о в и я д л я 
д о с у г а .  К о р п о р а ц и я  В С М П О- А В И С М А 
в с е г д а р а д а п о д д е р ж и в а т ь и н и ц и а т и в ы 
ж и т е л е й , д е л а ю щ и е н а ш г о р о д л у ч ш е.

О т к р ы т и е  п р о ш л о  я р к о  и  в е с е л о: 
к о л л е к т и в  д в о р ц а  к у л ьт у р ы « П а п и н ы 
д е т и »   з а д а л  н а с т р о е н и е,  м о л о д ё ж к а 
В С М П О  п о д а р и л а  в с е м  в о з д у ш н ы е 
ш а р ы ,  а  п р е д с е д а т е л ь  и н и ц и а т и в н о й 
г р у п п ы  Р о м а н  А л м а з о в  у г о с т и л  в с е х 
с л а д о с т я м и . 

Ц е р е м о н и ю р а з р е з а н и я к р а с н о й л е нт ы 
з а м е н и л и  с т а р о й д о б р о й  т р а д и ц и -
е й  –  п о в я з ы в а т ь 
а т л а с н ы е  л е н т ы 
в  з н а к  с б ы в а ю -
щ е й с я  м е ч т ы .  З а 
с ч и т а н н ы е 
м и н у т ы 
к р у г о в а я 
к а р у с е л ь 
п р е в р а т и -
л а с ь  в  н а -
с т о я  щ е е 
с о л н ы ш к о 
с  р а з н о ц в е т -
н ы м и  л у ч а м и . 
Т е п е р ь – т о л ь к о 
б е р е ч ь  э т у  х о -
р о ш у ю « п ог о д у »  
н а п л о щ а д к е!

П е р с о н а л ь н о е « С о л н ы ш к о »

с л а д о с т я м и .

Ц е р е м о н и ю р а з р е з а н и я к р а с н о й л е нт ы 
з а м е н и л и  с т а р о й д о б р о й  т р а д и ц и -
е й  –  п о в я з ы в а т ь 
а т л а с н ы е  л е н т ы 
в  з н а к  с б ы в а ю -
щ е й с я  м е ч т ы .  З а 
с ч и т а н н ы е 
м и н у т ы 
к р у г о в а я 
к а р у с е л ь 

-
-

с т о я  щ е е 
с о л н ы ш к о 
с  р а з н о ц в е т -
н ы м и  л у ч а м и .

Т е п е р ь – т о л ь к о 
б е р е ч ь  э т у  х о -

п ог о д у »

н а п л о щ а д к е!



4 ГОРОД

Салдинские старшеклассники мо-
гут бесплатно подготовиться к ОГЭ и 
ЕГЭ с преподавателями Московского 
физико-технического института 
(МФТИ) 

Приём заявок на участие в об-
разовательном проекте «Наука в 
регионы» от благотворительного 
фонда «Эмпатия» Михаила Шелкова, 
акционера ВСМПО-АВИСМА , прод-
лится до 9 ноября включительно. 
Предложение доступно ученикам 
9 и 10 классов. 

Тех , кто пройдёт отбор , ждут 
онлайн-курс по физике, математике 
и информатике в период с ноября по 
декабрь 2025 года. Полюбившаяся 
школьникам очная двухнедельная 
смена в Москве на базе МФТИ запла-
нирована на весну 2026 года. И там 
школьникам предстоит не только пол-
ное погружение в атмосферу универ-
ситетской учёбы, включая пребывание 
в настоящем кампусе и общение со 
студентами-вожатыми, но и обучение 
у настоящих звёзд науки. Например, в 
прошлые смены преподавали Андрей 
Райгородский и 
Алексей Савва-
теев. 

Узнать под-
р о б н о с т и  и 
быстро пройти 
регистрацию – 
по ссылке в QR-
коде.

Профессорская 
подготовка к ЕГЭ

Предмет «Информатика» препода-
ют в российских школах уже 40 лет. 
Именно этой дате и посвятили Съезд 
учителей информатики Свердловской 
области. 30 октября он собрал в Ураль-
ском Губернаторском лицее более 450 
педагогов со всего региона.

Мероприятие организовало Мини-
стерство образования Свердловской 
области совместно с платформой 
«Яндекс Учебник», Благотворитель-
ным фондом «Эмпатия» и Институтом 
развития образования Свердловской 
области. 

Учителя говорили на тему внедрения 
искусственного интеллекта в уроки 
и будущего IT-образования в целом. 
Делились друг с другом эффективными 
педагогическими методиками, секрета-
ми подготовки ребят к ЕГЭ, важности 
междисциплинарного сотрудничества 
в процессе обучения. 

В съезде приняли участие 12 педа-
гогов из Верхней Салды. В их числе 
учителя информатики из школы № 2. 

Марина БОРОДИНА , 
учитель информатики: 

– На съезд мы от-
правились с коллега-
ми Ольгой Ивановой 

и Татьяной Соршневой.  
Несмотря на достойные 

результаты выпускников нашей школы, 
хорошо сдать ЕГЭ с каждым годом ста-
новится все сложнее. Экзамен заметно 
усложняется в плане содержания кон-
трольно-измерительных материалов.

Все без исключения выступления 
спикеров были полезны . Они – на-
стоящие профессионалы. Особенно 
запомнились Анна Босова – соавтор 

УМК «Информатика», Роман Левин 
– академический директор «Яндекс 
Учебника», Алексей Смолянинов – ака-
демический руководитель платформы 
ЕГЭ «Яндекс Учебника», Пётр Зуев – 
руководитель управления цифрового 
обучения АНО «Центр знаний «Машук», 
Оксана Бажова – победитель проекта 
«Кадровый резерв» «Яндекс Учебника» 
2025. Обязательно буду использовать 
эту платформу для обучения своих 
ребят. 

Тем временем в Екатеринбург-
ЭКСПО прошёл третий IT-конгресс и 
выставка «Форум будущего», где глава 
региона Денис Паслер объявил по-
бедителей губернаторских IT-премий 
за создание уникальных проектов . 
Напомним, ранее губернатор подпи-
сал соглашение с фондом «Эмпатия» 
об учреждении в регионе конкурса 
«Призвание – учить!»

Обмен данными

Ксения СОЛОВЬЁВА

28 и 29 октября фонд «Эмпатия» 
акционера ВСМПО-АВИСМА Михаила 
Шелкова провёл для салдинских учите-
лей начальной школы тренинг «Учитель 
с талантом». 

Пилотную программу представила 
руководитель проектов фонда по 
методологии Ирина Кондратьева . 
Имея многогранный опыт работы – от 
учителя в школе до сотрудника Ми-
нистерства внешних экономических 
связей, инвестиций и торговли Респу-
блики Узбекистан, в создании своих 
тренингов она вдохновлялась лучшим 
опытом образовательных 
программ для подрост-
ков, которые создают 
такие международ-
ные организации как 
UNICEF.  «Эмпатия» 
разработала специ-
альную методику и 
целое пособие, чтобы 
помогать учителям 
выявлять способно-
сти ребёнка с само-
го раннего детства. 
Особое внимание 
уделили работе с 
талантливыми деть-
ми, проживающими в 
трудной жизненной си-
туации.

– Два дня пролетели 

на одном дыхании. Было по-настоящему 
интересно: интерактивные игры, реше-
ние кейсов сразу пробовали на практике, 
скучно не было ни одной минуты. Огром-
ная благодарность ведущей тренинга 
Марии Александровне за интересную 
подачу материала, которая застав-
ляла нас думать и искать новые ре-
шения. И спасибо за то, что верите в 
нас, учителей! – поделилась впечат-
лениями на страничке в соцсетях 
учитель начальных классов центра 
образования № 7 Нижней Салды 
Юлия Одинцева. 

Ещё одно мероприятие городского 
масштаба в коллаборации с «Эмпатией» 
организовало Управление образования. 
29 октября состоялся первый межмуни-
ципальный Форум молодых педагогов 
«Вместе к успеху». В нём участвовали 
педагоги со стажем не более 1,5 лет. 
В интерактивной форме начинающие 
учителя постигали мастер-класс «Не 
урок, а диалог: как стать своим в педа-
гогическом коллективе?». Практическая 
направленность этих встреч позволит 
педагогам уже со второй четверти вне-
дрять полученные навыки.

Учителя на каникулах... учатся!

 инвестиций и торговли Респу
блики Узбекистан, в создании своих 
тренингов она вдохновлялась лучшим 
опытом образовательных 
программ для подрост-

 которые создают 
такие международ-
ные организации как 

Эмпатия»

разработала специ-
альную методику и 

 чтобы 
помогать учителям 
выявлять способно-
сти ребёнка с само-
го раннего детства.

Особое внимание 
уделили работе с 
талантливыми деть-

 проживающими в 
трудной жизненной си-

– Два дня пролетели 

на одном дыхании
интересно: интерактивные игры
ние кейсов сразу пробовали на практике
скучно не было ни одной минуты
ная благодарность ведущей тренинга 
Марии Александровне за интересную 
подачу материала
ляла нас думать и искать новые ре
шения
нас,нас,нас учителей! 
лениями на страничке в соцсетях 
учитель начальных классов центра 
образования № 7 Нижней Салды 
Юлия Одинцева
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Ежегодно сотрудники Корпорации 
участвуют в большом опросе вовлечён-
ности «Диалог с сотрудниками». Этот 
год не стал исключением. Специалисты 
Дирекции по Управлению персоналом 
проанализировали инициативы работ-
ников и реализовали ряд положитель-
ных изменений.   

– Среди множества 
ответов респондентов 
частыми запросами 
от сотрудников в мар-
товском исследовании 

стали: «отсутствие до-
плат за дополнительную 

квалификацию и стимулов для развития 
рабочих профессий», «проблемы с ком-
пенсацией навыков». Другими словами, 
основной посыл – нет надбавок за 
профессионализм, и квалификация не 
влияет на зарплату. Работники вынуж-
дены искать подработки за пределами 
предприятия, но хотели бы осваивать 
новые профессии внутри компании, – 
отметила Ульяна Ездокова, директор 
по обучению и развитию персонала 
Корпорации. 

Обработав вопросы и предложения 
работников, специалисты дирекции по 
управлению персоналом воплотили 
часть решений, которые уже действуют 
на предприятии.

– Увеличена доплата за факт выполне-
ния дополнительного функционала по вто-
рой (смежной) профессии до 30 процентов 
от тарифной ставки/должностного окла-
да работника. Также ежемесячно Учебный 

центр Корпорации набирает группы из 
числа работников ВСМПО для перепод-
готовки по востребованным или сложно 
комплектуемым профессиям, освоению 
вторых (смежных) профессий. Специальное 
образование и опыт работы не требуют-
ся. На период обучения за работниками 
сохраняется средняя заработная плата, 
– добавила Ульяна Александровна. 

«Мы понимаем, что наличие двух-трёх 
профессиональных навыков у сотруд-
ника – это норма в современном мире. 
Наличие дополнительной квалифика-
ции – один из критериев включения 
работника в кадровый резерв на руко-
водящие должности и в экспертные 
сообщества. Поэтому прямая выгода 
от переподготовки – инвестиция в про-
фессиональный рост» – пояснила Ирина 
Хасангатина, начальник Управления 
экономики труда.  

Уже сегодня заинтересованные 
работники осваивают целевую пере-
подготовку, инициированную отде-
лом подбора персонала, по востре-
бованным профессиям газорезчик , 
слесарь-ремонтник , электромонтёр 
по ремонту и обслуживанию электро-
оборудования. 

Записаться на 
переподготовку 
можно по QR.  

Спасибо, что го-
ворите открыто и 
активно участвуе-
те в опросе вовле-
чённости «Диалог 
с сотрудниками». 
Мы продолжаем 
анализировать ваши предложения и 
готовим новые решения, чтобы сделать 
нашу с вами общую работу ещё при-
влекательнее.

Фактор влияния – мотивация
Мотивационная 

схема после 
обучения 

и успешной 
сдачи экзамена 

в Учебном 
центре:

– Доплата 30 процен-
тов от тарифной ставки/
должностного оклада ра-
ботника, выполняющего 
дополнительные рабо-
ты по второй (смежной) 

профессии.

– Постоянный перевод 
на сложно комплекту-
емую профессию с вы-
платой адаптационной 
надбавки до шести ме-
сяцев. При сдельно-пре-
миальной системе опла-
та труда сохраняется до 
100 процентов при со-
блюдении норм по шка-
ле: 50 – 75 – 90 процентов

Елена ШАШКОВА

Даже находясь на заслуженном от-
дыхе, они продолжают активно инте-
ресоваться жизнью завода, на котором 
трудились десятки лет. Предприятие 
в ответ социально поддерживает их, 
реализуя целый комплекс значимых 
мероприятий. 30 октября на ВСМПО 
впервые за несколько лет побывали 
активисты Совета ветеранов АВИСМА.

Сначала – в музейно-выставочные 
интерьеры ВСМПО. Аркадий Ежов , 
руководитель корпоративного музея, 
подробно рассказал ветеранам АВИС-
МА об истории производства. Гости из 
Березников узнали о ключевых этапах 
развития алюминиевого и титанового 
направлений авиаметаллургической 

отрасли, о роли нашего завода, лично-
стях, которые сыграли огромное значе-
ние в его жизни. Каждая история под-
креплялась уникальными экспонатами. 
Бывшие сотрудники титано-магниевого 
комбината особенно заинтересовались 
раритетами, о которых много слышали, 
но видели впервые. Среди них именные 
часы, вручённые в день пуска завода 
землекопу Михаилу Крючкову, фото-
графии первых цехов, деревянной Сал-
ды, первого титанового слитка, личные 
вещи Владислава Тетюхина… С удоволь-
ствием погрузились в атмосферу 1950-х 
годов под звуки старенькой радиолы. 
Танго «Брызги шампанского» вернуло 
гостей во времена постижения первым 
поколением титанщиков уникального 
металла и их шумных вечеринок...

– Я приятно удивлена, насколько всё 

гармонично продумано 
в музее. Меня впечат-
лило всё, особенно экс-
понаты, связанные с 
именем Тетюхина. Я 

проработала на АВИС-
МА 26 лет старшим ин-

спектором по кадрам. Отлично помню 
легендарного директора, участвовала в 
совещаниях, которые проводил Владис-
лав Валентинович. А ещё, рассматривая 
экспозицию, я нашла фрагмент губчато-
го титана, который производят у нас, 
на АВИСМА. 

Спасибо большое руководству Кор-
порации за возможность общаться с 
коллегами из Верхней Салды. Мы обме-
ниваемся практиками, решаем рабочие 
вопросы и заряжаемся позитивом на 
культурно-массовых мероприятиях, 
– поделилась Татьяна Лобанова, пен-
сионер.   

Инициатива обмениваться опытом 
между ветеранскими организациями 
ВСМПО и АВИСМА родилась весной во 
время встречи Дмитрия Трифонова, 
генерального директора Корпорации, 
с активом пенсионеров ВСМПО. Тогда 
Дмитрий Валериевич пообещал ор-
ганизовать поездки в города присут-
ствия компании и выполнил просьбу 
ветеранов.

На встрече с пенсионерами АВИС-
МА Дмитрий Валериевич рассказал 
о текущей ситуации на предприятии, 
недавних мерах поддержки город-
ской инфраструктуры , поинтересо-
вался делами бывших сотрудников 

и ответил на все интересующие во-
просы. 

Частью поездки в Верхнюю Салду 
стало участие в развлекательной про-
грамме, прогулка по знаковым местам 
города, а также возложение цветов 
к монументу ратным и трудовым 
подвигам заводчан в годы Великой 
Отечественной войны и мемориалу 
Владислава Тетюхина в одноимённом 
парке.

Владимир ПЕРМИНОВ, председа-
тель Совета ветеранов АВИСМА, специ-
алист по работе с ветеранами отдела по 
социальным вопросам АВИСМА:

– Я проработал на АВИСМА 37 лет, 
начинал с печевого, потом трудился на-
чальником корпуса, начальником участка 
химико-металлургического цеха. На 
пенсии, жизнь кипит. Очень рад снова 
приехать в Верхнюю Салду. Приезжал 
сюда лет 15 назад. Сейчас многое из-
менилось, появились новые парки, город 
стал уютнее. 

В целом наша поездка прошла про-
дуктивно. С удовольствием встретился 
с генеральным директором Дмитрием 
Трифоновым и из первых уст узнал 
последние новости. Много общались с 
коллегами из Совета ветеранов ВСМПО 
и его председателем Владимиром Касья-
новым. Спасибо коллегам за гостеприим-
ство. Надеюсь, что эти встречи станут 
регулярными, ждём на АВИСМА. Пусть 
нас разделяют сотни километров, но нас 
по-прежнему объединяет общее произ-
водство и общее дело. 

По обмену опытом

ВЫ ПРОСИЛИ – МЫ СДЕЛАЛИ
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Заводские энтузиасты 
Аркадий ЕЖОВ, руководитель
музейно-выставочного центра ВСМПО

Всё это представлялось в виде пе-
сен, частушек , стихов, танцевальных 
композиций , интермедий и сценок .  
Обязательным условием было наличие 
самых простых декораций, плакатов, 
растяжек и музыкального сопрово-
ждения. Характерной особенностью 
представлений был интерактив – об-
ращение исполнителей к зрителям, их 
ответная реакция.

В  начале 1960-х годов по стране 
прошла новая волна этого дви-
жения, ставшего необычайно 

популярным среди молодёжи . Этот 
жанр оставался таковым ещё почти 
три десятка лет, и даже зародившийся 
в те же годы КВН, не смог поколебать 
это  положение. 

Об итогах первого конкурса агит-
бригад ВСМОЗ рассказывает короткая 
заметка в «Новаторе»: «…лучшими были 
признаны агитбригады цехов 35, 14 и 
21… Живой и интересной была про-
грамма агитбригады «Юность» цеха 
35, которой руководит комсорг  Нэля 
Грицук . Репертуар  был составлен на 
материале из цеховой жизни. В сати-
рических номерах досталось прогуль-
щикам, лодырям и пьяницам. Большие 
творческие силы объединены в кол-
лективе агитбригады цеха 21. В свою 
программу они включили номера из 
репертуара Аркадия Райкина, сцены из 
журнала «Крокодил». Острой сатирой 
прозвучали в программе агитбригады 
цеха № 14 частушки. Ею руководит 
комсорг Тамара Чехломова…». После 
заводского конкурса агитбригада цеха 
№ 35 представляла завод на зональном 
смотре и завоевала второе место. 

Вскоре уже каждый цех стре-
мился создать свою агитбрига-
ду. Эти небольшие мобильные 

коллективы могли выступать практи-
чески в любом месте. Представления 
были позитивными, настраивающими 
на рабочий лад , когда высмеивались 
недостатки или нарушители трудовой 
дисциплины. И всё это узнаваемо, ве-
село, коротко – поэтому легко воспри-
нималось и нравилось публике. 

Позже Нинель Грицук рассказывала:  
«…особенно трудно было держать вы-
сокую планку, ведь наш небольшой цех 

выступал в одной подгруппе с такими 
асами как 12, 16, 21, 32, 31 цехи, и я 
не помню, чтобы мы в общезаводских 
смотрах отдали кому-то первое место. 
Наше выступление всегда все ждали, и 
зрители, и жюри. Ждали, что мы опять 
всех удивим интересной программой, 
неожиданными находками, отличными 
номерами, продуманным репертуаром. 
И мы удивляли!

Запомнилось , как однаж ды 
перед выступлением я услы-
шала, как вахтёр говорит ра-

ботникам Дворца: «Давайте закроем 
дверь, пойдём в зал, ведь сейчас 35-й 
выступать будет». Наше выступление 
с программой «Здравствуй, Москва» 
директор ДК Н.П. Степанов назвал в 
высшей степени профессиональным. 
А режиссёр народного театрального 
коллектива «Маяк» Ф.Н. Плотникова  
восторженно пред ложила: «Я бы 
посадила весь коллектив, все сорок 
человек на теплоход , и отправила с 
концертами по городам Советского 
Союза!». 

Лидия Пыльнова , возглавлявшая 
культмассовый сектор заводского 
профсоюза,  вспоминала: «….у истоков 
агитбригадовского движения стояла 
энергичная и талантливая Нинель 
Грицук . Первую агитационно-художе-
ственную бригаду она  создала в цехе 
№ 35, а затем возглавила агитбригады 
дворца культуры «Беспокойные серд-
ца» и ПТУ-27 «Весёлый ветер». Самого 
большого успеха достигла агитбригада 
«Весёлый ветер». Она стала лауреатом 
Всероссийского смотра агитацион-
но-художественных бригад системы 
профтехобразования и в числе десяти 
лучших коллективов страны была при-
глашена в Москву на заключительный 
концерт…» 

В числе лидеров заводского дви-
жения много лет была агитбригада 
«Профилёк» цеха 21. В 1969 году её 
возглавил Павел Монахов . Это был 
единственный в городе коллектив 
такого жанра, получивший звание «На-
родного». Многим до сих пор памятны 
его выступления – лаконичные, эмо-
циональные , с чёткой гражданской 
позицией.

Когда один из членов агитбригады 
Женя Васин – погиб в Афганистане, 
ребята на очередном областном смо-
тре в Свердловске завершили свое 
выступление неожиданно. Профессор 
кафедры телевизионного искусства 
Санкт-Петербургского института кино 

и телевидения Валерий Саруханов в 
книге «Агитбригада. Проблемы, реко-
мендации, сценарии» так рассказал 
об этом эпизоде: «…в финале, в ходе 
представления, на каждую названную 
фамилию делал шаг вперед один из 
участников коллектива. И только одна 
фамилия осталась без ответа. Пауза. 
Строгие, серьёзные лица агитбригадов-
цев. Напряжённое внимание в зале. И 
тот же радиоголос негромко говорит: 
«Младший сержант Евгений Васин 
погиб при исполнении интернацио-
нального долга». Зал встал. Образное 
воплощение погибшего героя вызвало 
активное соучастие зрительного зала, 
заставило глубже сопереживать, раз-
мышлять…». 

Павел Монахов вспоминал: 
«Говорить тогда об этом было 
нельзя.  Ох, что там началось!... 

А заступился за нас первый секретарь 
обкома партии Борис Ельцин: «Надо го-
ворить правду, почему мы это прячем? 
В Афганистане столько наших ребят 
погибает!».  

  И первое место в творческом со-
ревновании агитбригад Свердловской 
области было отдано «Профильку». А 
в 1985 году команда стала лауреатом 
Всесоюзного смотра-конкурса агит-
бригад. 

В числе наиболее ярких заводских 
коллективов можно назвать агит-
бригаду цеха № 16. Пятнадцать лет 

ею руководила Наталья Сопруненко. 
Отличительная черта этого коллекти-
ва – постоянный поиск новых форм. 
Лауреатами заводских смотров ста-
новились также агитбригады цеха № 
10, которой руководила Татьяна Зори-
хина, и детских учреждений, которую 
возглавляли Лариса Грабова и Елена 
Смык . С областных фестивалей эти 
коллективы никогда не возвращались 
без наград .

Наивысшего расцвета движение 
агитбригад достигло в восьмидеся-
тые годы прошлого века . Агитбри-
гады  выступали не только в стенах 
Дворца . Их можно было увидеть в 
цехах , в заводских столовых , на по-
левых станах .

В 1983 году во время  масштаб-
ного празднования 50-летия 
ВСМПО на стадионе состо-

ялось массовое театрализованное 
представление сборной агитбригады 
завода. На всём поле поэтапно раз-
вёртывалась история нашего пред-
приятия. Лидия  Пыльнова рассказы-
вала, что приглашённый на праздник 
народный артист СССР Борис Брунов, 
поначалу настроенный весьма скеп-
тически, после генеральной репети-
ции, был поражён и профессионализ-
мом режиссёра Татьяны Ращектаевой, 
и масштабностью программы, и ма-
стерством самодеятельных артистов. 
Директору завода он сказал тогда 
буквально следующее:

– Не понимаю, зачем вы тратите 
деньги, приглашаете москвичей, когда 
у самих такие таланты!

Талант участников заводских агит-
бригад совершенствовался годами , 
сос тав коллек тивов менялся , но 
оставались традиции и опыт, который 
передавался от старших младшим . 
Движение агитбригад – это целая 
эпоха коллек тивной творческой 
мысли , которая работала во благо 
человека , заставляла думать , вдох-
новляла,  воспитывала и участников, 
и зрителей. 

Действительно, в программах завод-
ских агитбригад можно было увидеть 
богатейшую палитру сценарных и 
режиссёрских решений. Яркое слово, 
образность и лаконичность действия, 
броскость оформления – всё это да-
вало возможность не только говорить 
о достижениях, но и критиковать не-
достатки. Самым талантливым из них 
удавалось достигать реального эмоци-
онального контакта со зрителями. Ни 
с чем не сравнимое чувство единения 
подчеркивалось и усиливалось еще 
и тем, что артисты были ребятами из 
твоего цеха, твоей бригады, твоими 
знакомыми и друзьями, которые хоро-
шо знают твои проблемы, живут твоей 
радостью и твоей болью.

1 ноября 1964 года на нашем 
заводе прошёл первый конкурс 
агитбригад. Эти небольшие самоде-
ятельные концертные коллективы, 
репертуар которых строился на 
остросовременном, злободневном, 
большей частью сатирическом 
материале.

Агитбригада «Профилек» цеха 21. 1970-е

Агитбригада «SOS!» цеха №35
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агитбригад достигло 
в восьмидесятые 

годы прошлого века. 
Агитбригады  выступали 
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заводских столовых, на 

полевых станах.
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Р а з д е л я й

р а б от. Те л. 9 0 2 1 5 1 6 0 2 0
• И зг о т о в и м б а н н ы е  п е ч и,  б а к и  д л я  в о д ы, 
к о л о д ы  в  б а н ю  и  д р уг и е  к о н ст р у к ц и и  и з 
л и ст о в ог о  ж е л е з а.  Ж е л е з о  в  н а л и ч и и.  Те л. 
9 0 2 5 0 2 0 2 2 6
• Л е ч е б н ы й  м а с с а ж.   О п ы т  р а б от ы  и м е е т с я. 
Те л. 9 0 4 1 6 8 9 6 1 3
• М а с т е р н а ч а с . С а н т е х н и к, э л е к т р и к. О б о и, 
л и н о л е у м,  к в а р ц  в и н и л.  Д е м о н т а ж  ст е н. 
Н а т я ж н ы е  п от о л к и.  С б о р к а  м е б е л и.  Те л. 
9 8 2 6 0 8 1 3 3 8
• М и н и- т р а к т о р.   Р а з м е р ы  8 0 0/ 1 2 0 0.  П о ч а-
с о в а я о п л а т а. Те л. 9 2 2 1 1 8 7 5 8 7
• Н а т я ж н ы е  п о т о л к и ,  б ы ст р о,  к а ч е ст в е н н о. 
Га р а н т и я, д ог о в о р, п е н с и о н е р а м с к и д к а. Те л. 
9 6 5 5 3 4 3 4 0 2
•   Н а т я ж н ы е  п о т о л к и.  Г л я н е ц.  С а т и н.  М а т о-
в ы й. С в е т о в ы е л и н и и. Те л. 9 2 2 2 2 1 9 1 9 0
• О б с л у ж и в а н и е  и р е м о н т  ш в е й н ы х м а ш и н. 
К и р о в а,  2,  в  п о д в а л е  а т е л ь е  « Б е л ы й  м е д -
в е д ь »,  1 1: 0 0 – 1 8: 0 0,  о б е д  1 4: 0 0 – 1 5: 0 0,  в с к 
– в ы х о д н о й. Те л. 9 2 2 1 1 3 6 9 1 1
• П л о т н и ц к и е  р а б о т ы :  д о м а,  к р ы ш и,  б а н и, 
р е м о н т к в а рт и р, у ст а н о в к а л е ст н и ц, д в е р е й. 
Те л. 9 1 2 2 2 2 2 6 9 3, Г е н н а д и й
•  П о д о ш ь ю в а л е н к и. Те л. 9 0 8 6 3 3 4 7 1 4
• П о м о щ ь в х о з я й ст в е н н ы х д е л а х, п р иг от о в -
л е н и е п и щ и у в а с д о м а. Те л. 9 9 6 5 9 1 9 5 2 2
• П р о ф е с с и о н а л ь н о   н а т о ч у  н о ж и  д о  б р и т-
в е н н о й о ст р от ы.  К и р о в а, 2, в п о д в а л е а т е л ь е 
« Б е л ы й м е д в е д ь », 1 1: 0 0 – 1 8: 0 0, о б е д 1 4: 0 0 –
1 5: 0 0, в с к – в ы х о д н о й. Те л. 9 2 2 1 1 3 6 9 1 1
•   П р о ф л и с т  оц и н к о в к а  и  а л ю м и н и й;  ст а л ь -
н о й  уг о л о к  5 0* 5 0;  ш в е л л е р  №  8;  д о с к а, 
б р у с о к,  о рг о л и т;  у т е п л и т е л ь  ж ё ст к и й  и  п о -
л у ж ё ст к и й;  м и н. п л и т а,  н о в а я,  в  у п а к о в к е; 
к и р п и ч  г л и н.  п о л н от е л ы й,  б/ у;  а р м а т у р а 
ст а л ь н а я,  6  и  8  м м;  д в е р и  д л я  д о м а  ст а л ь -
н ы е  о б л и ц о в а н н ы е  в  к о р о б к е;  к о в р о л и н, 
н о в ы й, ш и р. 2 м; к о м п л е к т у т е п л и т е л я п о л а, 
н о в ы й ( п л ё н к а г р е ю щ а я ш и р. 1 м, т е р м о р е -
г у л я т о р, к л е м м ы п о д к л ю ч е н и я). С а м о в ы в о з. 
Те л. 9 0 8 6 3 8 4 8 2 1, А н а т о л и й 
• Р а с п и л и м   л ю б ы е  д р о в а,  р а с к о л е м  в  д в а 
с ч ё т а. Те л. 9 5 2 1 3 4 3 1 9 9
• Р е м о н т   ст и р а л ь н ы х  м а ш и н,  х о л о д и л ь н и-
к о в  н а  д о м у.  Га р а н т и я,  о п ы т  р а б от ы  б о л е е 
1 0 л е т. Те л.: 9 2 2 6 0 1 1 4 7 9, 9 3 2 6 1 5 3 3 2 5
•   Р е с т а в р а ц и я  в а н н ы  ж и д к и м  н а л и в н ы м 
а к р и л о м. Те л. 9 5 3 0 5 0 6 1 1 8
• С а н т е х н и к, э л е к т р и к.  Н а т я ж н ы е  п от о л к и. 
С б о р к а м е б е л и, д е м о н т а ж ст е н. О б о и, л и н о -
л е у м, к в а р ц в и н и л. Те л. 9 8 2 6 0 8 1 3 3 8
• С а нт е х н и ч е с к и е р а б от ы.  З а м е н а  ст о я к о в,  р а -
д и ат о р о в, у ст а н о в к а с ч ёт ч и к о в, с м е с ит е л я, в о д а, 
от о п л е н и е, к а н а л и з а ц и я, п л ит к а, в а н н а. М о нт а ж 
к от л о в  и  с к в а ж и н н ог о  о б о р у д о в а н и я.  П е н с и о -
н е р а м с к и д к и. Те л. 9 5 3 0 5 3 4 5 5 4, Д м ит р и й
• С а н т е х н и ч е с к и е   р а б от ы  л ю б о й  с л о ж н о-
ст и. З а м е н а т р у б, к а н а л и з а ц и и, р а д и а т о р о в, 
у ст а н о в к а  с ч ё т ч и к о в,  в о д о н аг р е в а т е л е й, 
с б о р к а л е т н ег о в о д о п р о в о д а, о б о р у д о в а н и я 
д л я с к в а ж и н ( н а с о с, г и д р о а к к у м у л я т о р). Те л. 
9 5 0 6 3 6 8 6 1 9
• С о б е р у, р а з б е р у,  от р е м о н т и р у ю  в а ш у  м е -
б е л ь. Те л. 9 0 4 1 7 4 7 3 3 5
•  Т А М А Д А  и  Д и Д ж е й  н а  с в а д ь б у,  ю б и л е й. 
Ж и в о й в о к а л. Те л.: 9 5 0 1 9 2 7 9 3 9, 9 5 0 6 4 3 9 1 9 5
• У б о р к а   к в а рт и р ы,  д о м а,  о ф и с а, т е х. п о м е-
щ е н и й.  П о с л е  р е м о н т а,  п о ж а р а,  п е р е е з д а. 
М ы т ь ё о к о н, п л и т, х о л о д и л ь н и к о в. 2 4/ 7. Те л. 
9 9 6 5 9 1 9 5 2 2  
• Ус т а н о в к а, з а м е н а  с м е с и т е л е й,  м о н т а ж 
п о л и п р о п и л е н а  и  м е т а л л о п л а ст и к а.  Те л. 
9 9 2 0 9 8 5 4 5 5, И л ь я
•   Э л е к т р и к.  О т  з а м е н ы  р о з е т о к  д о  п о л н о й 
з а м е н ы п р о в о д к и от А д о Я. К в а рт и р ы, о ф и -
с ы, д о м а. Р у с с к и е. Те л. 9 0 0 2 0 7 1 8 8 1

к а х. Те л. 9 0 4 1 7 8 1 9 2 0
• Н а в о з   к о р о в и й. Д о ст а в к а  а/ м  Г А З е л ь. Те л. 
9 5 2 7 4 3 0 1 2 5
• О б ог р е в а т е л ь м а с л я н ы й,  ст о л  д е р е в я н -
н ы й р у ч н о й р а б от ы, д р е л ь у д а р н а я, к о ст ы л ь 
л о к т е в о й о п о р н ы й, к е р а м и к а, с у в е н и р ы. Те л. 
9 6 5 5 2 4 1 3 9 7
• О п и л  в а л о м и в м е ш к а х. Те л. 9 5 3 6 0 4 1 1 6 1
• О п и л, т о р ф, н а в о з, з е м л я п л о д о р о д н а я. Д о -
ст а в к а а/ м З И Л, с а м о с в а л, 6 т о н н, в у д о б н о е 
д л я в а с в р е м я. Те л.: 5- 3 9- 4 7, 9 0 8 9 0 1 0 3 5 7
• П и л о м а т е р и а л   о б р е з н о й,  д р е в е с и н а  ( д о-
с к а, б р у с, р е й к а), д о с к а з а б о р н а я и д л я о б -
р е ш ё т к и.  П р и  з а к а з е  н а  1 0  к у б о в  с к и д к а. 
В о з м о ж н а р а с с р о ч к а. Те л. 9 2 2 1 1 8 7 5 8 7
• П о м ё т  к у р и н ы й с о п и л о м. Д р о в а к о л от ы е. 
Те л. 9 5 0 2 0 3 5 1 3 6
• П р о ф и л ь н а я   т р у б а  4 0* 2 0  ( 1, 5)  от  1 3 5 
р у б./ м,  4 0* 2 0  ( 2) –  от  1 6 0  р у б./ м  и  д р уг и е 
р а з м е р ы,  м е т а л л и ч е с к и е  уг о л к и,  ш в е л л е р. 
Те л. 9 0 2 4 4 1 2 4 2 6
• П р о ф н а с т и л ц в е т н о й и о ц и н к о в а н н ы й н а 
з а б о р, к р ы ш у. З а в о д с к о е к а ч е ст в о ( с р о к и з -
г от о в л е н и я  6- 1 0  д н е й).  Т о л щ и н а  от  0, 4  д о 
0, 7 5 м м. Те л. 9 0 2 4 4 1 2 4 2 6
• П ш е н и ц а ,  к у р и н ы й  к о м б и к о р м,  от р у б и. 
Те л.: 5- 3 9- 4 7, 9 0 8 9 0 1 0 3 5 7
• С е н о  с д о ст а в к о й, р у л о н ы б о л ь ш и е и м а-
л е н ь к и е  и з  э к о л ог и ч е с к и  ч и ст ог о  р а й о н а. 
Те л. 9 5 3 0 4 5 8 7 4 7, Д м и т р и й
• С и с т е м а н а р у ж н ог о  в и д е о н а б л ю д е -
н и я  с  к о м п л е к т у ю щ и м и,  3  к а м е р ы.  Те л. 
9 0 4 1 7 1 8 7 0 4
• С у к н о  ( т к а н ь ш и н е л ь н а я) д л я у т е п л е н и я г а-
р а ж н ы х в о р от, 2 1 0 0* 1 4 0 0. Те л. 9 2 9 2 1 9 7 9 6 1
• Те л е в и з о р   L G,  д и аг о н а л ь  5 1  с м,  ц в е т н о й, 
б/ у; х о л о д и л ь н и к « P O ZI S М И Р », 2- к а м е р н ы й. 
Те л. 9 5 0 5 5 8 3 8 0 3
• Щ е б е н ь,   от с е в,  ш л а к,  п е с о к.  Д о ст а в к а 
а/ м  З И Л,  с а м о с в а л,  6  т о н н.  Те л.:  5- 3 9- 4 7, 
9 0 8 9 0 1 0 3 5 7

• А в а р и й н о,   а к к у р а т н о  в с к р ы в а ю  д в е р и, 
у ст а н а в л и в а ю  з а м к и  л ю б о й  с л о ж н о ст и.  Р е -
м о н т  с е й ф- д в е р е й,  з а м к о в,  р у ч е к.  О п ы т  р а -
б от ы б о л е е 3 0 л е т. Те л. 9 0 9 0 2 8 5 8 7 3
• А в а р и й н о е   в с к р ы т и е  д в е р е й,  г а р а ж е й. 
Уст а н о в к а,  з а м е н а,  р е м о н т  з а м к о в,  р у ч е к. 
В о з м о ж е н  н о ч н о й  в ы е з д  м а ст е р а.  Га р а н т и я 
н а з а м к и и р а б от у. Те л. 9 9 2 0 9 8 5 4 5 5, И л ь я
•   А в а р и й н ы й а к к у р а т н ы й  р е м о н т  в х о д н ы х 
д в е р е й,  с а н т е х н и к и,  э л е к т р и к и.  П е н с и о н е -
р а м с к и д к а. Те л. 9 5 2 7 4 0 2 2 4 4
• А в т о с е р в и с.   Р е м о н т  а в т о  л ю б о й  с л о ж н о-
ст и, в ы е з д н а я д и аг н о ст и к а. Б ы ст р о е Т О. З а -
п р а в к а к о н д и ц и о н е р а. Те л. 9 2 2 1 1 8 7 5 8 7
• Ат е л ь е « Б е л ы й  М е д в е д ь »  п р е д л аг а е т  у с -
л уг и  п о  р е м о н т у  и  п о ш и в у.  К и р о в а,  2,  п о -
с л е д н и й  п о д ъ е з д  ( п о д в а л ь н о е  п о м е щ е -
н и е)  1 1: 0 0 – 1 8: 0 0,  п е р е р ы в  1 4: 0 0 – 1 5: 0 0, 
с б  1 1: 0 0 – 1 6: 0 0,  в с к  –  в ы х о д н о й.  Те л. 
9 2 2 1 1 3 6 9 1 1
• В е т е р и н а р н а я  к л и н и к а  « М а р к и з ».  В а к -
ц и н а ц и я,  о п е р а ц и и,  У З И,  а н а л и з ы.  В е р х н я я 
С а л д а, Э нг е л ь с а, 8 5/ 1 ( р я д о м с а р к о й), е ж е -
д н е в н о 1 0: 0 0 д о 1 9: 0 0. В э к ст р е н н ы х с л у ч а -
я х  к р уг л о с у т о ч н о.  В о з м о ж е н  в ы е з д  н а  д о м. 
Те л. 9 0 0 2 0 5 9 5 9 3
• В ы п о л н и м   э л е к т р о м о н т а ж н ы е  р а б от ы, 
у ст р а н и м  н е и с п р а в н о ст и  в  э л е к т р о п р о в о д -
к е. О т з а м е н ы р о з е т о к д о к р у п н ы х п р о е к т о в. 
Д о м а, к в а рт и р ы, о ф и с ы. П о м о щ ь в п о д б о р е 
м а т е р и а л о в. С к и д к и. Те л. 9 0 0 2 0 6 1 7 1 8
• Д а м  д е н ьг и   п о д  о б е с п е ч е н и е  в  в и д е  н е-
д в и ж и м о ст и,  - а в т о  и  – м от о  т е х н и к и.  Те л. 
9 5 0 2 0 6 4 3 2 0
• Д л я  в а с у с л уг и  м а с т е р а  н а ч а с .  В с е  в и д ы 

• 1- к о м н. к в ., К. М а р к с а, 4 9, 5 эт а ж, с б а л к о-
м о м,  2 1, 2  м 2,  ч а ст и ч н о  с  м е б е л ь ю,  с/ п,  р е -
м о н т, с а н т е х н и к а п о м е н я н а. С в е т л а я, т ё п л а я. 
Те л. 9 7 7 2 1 2 7 7 3 2
• У ч а с т о к , Р. Л ю к с е м б у рг, 9 4, 8, 8 с от о к ( И Ж С). 
З а л и т  ф у н д а м е н т ( б е т о н М 3 0 0, г л у б и н а 1, 5-
1, 7  м),  от ст у п ы  и  г р а н и ц ы  с о б л ю д е н ы.  Ст а -
р ы й  д о м  с н я т  с  у ч ё т а,  м е ж д у  с о с е д я м и  м е -
т а л л и ч е с к и й к а р к а с д л я з а б о р а. Ц е н а 1 м л н 
р у б. Те л. 9 0 2 8 7 3 6 2 1 7

• С д а м 1- к о м н. к в., В о р о н о в а, 2 эт а ж, с б а л -
к о н о м, п о с л е р е м о н т а с м е б е л ь ю, б е з ж и в от -
н ы х. Те л. 9 8 2 7 2 7 6 8 3 2

• Б ы к, п о р о д а г о л ш т и н с к а я, 2, 5 г о д а, н а м я с о. 
Те л. 9 2 2 2 1 2 9 7 5 7
•  Те л я т а,  б ы ч к и,  т ё л к и  р а з н ы х  в о з р а ст о в. 
В о з м о ж н а д о ст а в к а. Те л. 9 0 4 9 8 4 0 0 3 3
• Т ё л к и, 2  ш т.,  п о р о д а  д ж е р с е й с к а я  и  с и м -
м е н т а л ь с к а я. Те л. 9 0 2 8 7 8 6 4 8 5

• К а р т о ф е л ь,  к а п у ст у, с в ё к л у с в о й с к у ю; а л ю-
м и н и й, м е д ь, л а т у н ь п о в ы с о к о й ц е н е; п н е в -
м а т и к у:  в и н т о в к а,  п и ст о л е т  ( б а л л о н,  н а с о с), 
м о ж н о  н е р а б о ч е е;  р ог а  л о с я,  о л е н я,  к о ст и 
м а м о н т а; т и т а н о в у ю л о п а т у, п о с у д у В С М П О, 
м о ж н о  б/ у;  р ы б о л о в н ы е  п р и н а д л е ж н о ст и: 
о д е ж д а, с н а ст и, о б о р у д о в а н и е; м о п е д, м от о -
ц и к л; а в т о д л я с е б я д о 1 5 0 0 0 0 р у б. н е ст а р -
ш е  1 9 9 8  г о д а  в ы п у с к а,  м о ж н о  н е р а б о ч е е.  
Те л. 9 5 0 2 0 6 4 3 2 0
• Л а м п у п а я л ь н у ю с о в е т с к у ю в р а б о ч е м с о -
ст о я н и и. Те л. 9 5 0 6 4 5 0 8 6 8

• А в т о к р е с л о   д е т с к о е,  в  х о р о ш е м  с о ст о-
я н и и,  2  ш т.;  т и т а н о в а я  п а й в а,  2 5- 3 0  л.  Те л. 
0 0 2 1 4 1 5 2 0
• В е н и к и,  к л ю к в а. Те л. 9 0 8 6 3 3 4 7 1 4
• Д в е р ь  м е т а л л и ч е с к а я,   о б ш и т а  с  д в у х 
ст о р о н.  С о ст о я н и е  от л и ч н о е.  5 0 0 0  р у б.  Те л. 
9 0 8 6 3 5 2 6 7 3
• Д о с т а в к а.   Д р о в а  к о л от ы е,  б е р ё з а,  с м е-
ш а н н ы е  б е р ё з а/ о с и н а.  Те л.:  9 5 0 6 4 8 4 8 7 8, 
9 2 2 1 6 8 2 3 1 3 
• Д о с т а в к а.   Щ е б е н ь,  от с е в,  п е с о к,  ш л а к, 
г а л ь к а  р е ч н а я,  о п и л.  Те л.:  9 5 0 6 4 8 4 8 7 8, 
9 2 2 1 6 8 2 3 1 3
• Д р о в а к о л о т ы е.  Д о ст а в к а а/ м Г А З е л ь. Те л. 
9 5 0 1 9 5 8 1 4 5
• Д р о в а   к о л от ы е,  н а в о з  к о р о в и й.  Д о ст а в к а 
а/ м Г А З е л ь. Те л. 9 5 2 7 4 3 0 1 2 5
• Д р о в а, о п и л, н а в о з, с е н о. Д о ст а в к а а/ м Г А -
З е л ь. Те л.:  9 5 0 6 4 2 8 4 9 4,  9 5 0 6 4 0 1 3 3 0,  М и х а -
и л
• Д р о в а  с у х и е в м е ш к а х и в а л о м. О п и л м е л-
к и й и ст р у ж к а, « с о л о м к а » 3- х м е т р о в а я. Г о р -
б ы л ь. Те л. 9 2 2 1 1 8 7 5 8 7
• М е т а л л о п р о к а т в с е х  в и д о в,  ст о л б ы  п о д 
з а б о р, а р м а т у р, ст а л ь н ы е л и ст ы, уг о л к и, д в у -
т а в р и т а в р. В н а л и ч и и и п о д з а к а з. О п т о м и 
в р о з н и ц у. Те л. 9 2 2 1 1 8 7 5 8 7
• М ё д   м е ст н ы й,  р а з н от р а в ь е,  с о б р а н-
н ы й  л е т о м  2 0 2 5  г.,  1 0 0 0  р у б.  з а  л и т р.  Те л.: 
9 0 0 2 0 6 1 7 1 8, 9 0 0 2 0 7 1 8 8 1
• Н а в о з к о р о в и й и к о н с к и й. В а л о м и в м е ш -

П Р О Д А Ж А  ( Р А З Н О Е )

• А к к у р а т н о в ы п о л н ю  в н у т р е н н и е  р а б о -
т ы  в  к в а рт и р е.  К а ч е ст в е н н о,  н е д о р ог о.  Те л. 
9 6 5 5 1 7 4 6 5 6
•   А к к у р а т н о  в ы п о л н ю  р е м о н т  в  д о м е  и л и 
к в а рт и р е: ш п а к л ё в к а, о б о и, л а м и н а т, ш т у к а -
т у р к а, г и п с о к а рт о н, л и н о л е у м, п л и т к а. К а ч е -
ст в е н н о, н е д о р ог о. Те л. 9 8 2 3 0 2 4 6 5 6
• А к к у р а т н о ,  к а ч е ст в е н н о  в ы п о л н и м  от д е-
л о ч н ы е р а б от ы в к в а рт и р е. О б о и, ш п а к л ё в -
к а, л и н о л е у м, л а м и н а т, п а н е л и, к а ф е л ь. П е н -
с и о н е р а м с к и д к а. Те л. 9 9 2 3 3 6 8 5 0 5, З а х а р
• Б р иг а д а   в ы п о л н и т  ст р о и т е л ь н ы е  р а б от ы: 
ф у н д а м е н т,  к л а д к а,  ш т у к а т у р к а,  к р ы ш а,  от -
м о ст к и,  б р у с ч а т к а,  з а б о р,  с а й д и нг,  п о д н и -
м е м  д о м,  д в о р,  з е м л я н ы е  р а б от ы.  П е н с и о -
н е р а м с к и д к а. Те л. 9 9 2 3 3 6 8 5 0 5, З а х а р
• В ы в о д  т р у б  к а н а л и з а ц и и  и з  д о м о в,  у ст а-
н о в к а  с е п т и к о в,  к а н а л и з а ц и о н н ы х  с и ст е м. 
Б ы ст р о,  к а ч е ст в е н н о,  г а р а н т и я,  д ог о в о р, 
п е н с и о н е р а м  с к и д к и.  Те л.:  9 0 4 5 4 1 4 3 7 7, 
9 6 5 5 3 4 3 4 0 2
• В ы п о л н и м к а ч е ст в е н н о  и  в  с р о к  р е м о нт 
к в а рт и р, д о м о в и д р. п о м е щ е н и й. О п ыт 1 5 л ет. 
Га р а нт и я.  З а к у п к а  м ат е р и а л о в  в  х о д е  р а б от. 
С м ет а в п о д а р о к. Те л. 9 0 9 0 2 7 7 1 1 2, А л е к с е й
• К а ф е л ь,   э л е к т р и ч е ст в о,  с а н т е х н и к а, 
н а т я ж н ы е  п от о л к и,  о б о и,  л а м и н а т.  Те л. 
9 0 2 2 5 6 3 1 2 0
• О т р е м о н т и р у е м   к в а рт и р у,  о ф и с.  Б ы ст р о, 
к а ч е ст в е н н о,  г а р а н т и я,  д ог о в о р,  п е н с и о н е -
р а м с к и д к и. Те л.: 9 0 4 5 4 1 4 3 7 7, 9 6 5 5 3 4 3 4 0 2
• П о с т р о и м и л и от р е м о н т и р у е м д о м, г а р а ж, 
з а б о р, в е р а н д у, п р и ст р о й к д о м у. Б ы ст р о, к а -
ч е ст в е н н о,  г а р а н т и я,  д ог о в о р,  п е н с и о н е р а м 
с к и д к и. Те л.: 9 0 4 5 4 1 4 3 7 7, 9 6 5 5 3 4 3 4 0 2
• С а н т е х н и к а , э л е к т р и к а, н а т я ж н ы е п от о л к и, 
к а ф е л ь, о б л о и, л а м и н а т. Те л. 9 9 2 0 9 1 1 8 2 9
•   Ст р о и т е л ь с т в о,  в н у т р е н н я я  от д е л к а  и  р е-
м о н т  л ю б о й  с л о ж н о ст и.  К в а рт и р ы,  д о м а, 
к от т е д ж и.  О б о и,  п о к р а с к а,  п о б е л к а,  к а ф е л ь, 
г и п с о к а рт о н, п а н е л и, п о л, у ст а н о в к а д в е р е й. 
С а н т е х н и к а,  э л е к т р и к а  и  т. д.  С к и д к и.  Те л. 
9 0 0 2 0 6 1 7 1 8
• Ст р о и т е л ь н а я б р иг а д а, о п ы т б о л е е 1 0 л е т, 
л и ч н ы й т р а н с п о рт и и н ст р у м е н т. Ст р о и т е л ь -
ст в о  от  ф у н д а м е н т а  д о  к р ы ш и,  в с е  в и д ы 
в н у т р е н н и х р а б от. Те л. 9 0 0 2 0 7 1 8 8 1 

• Г р у з о п е р е в о з к и, а/ м  Г А З е л ь,  р а з б о р к а-
с б о р к а  м е б е л и,  г р у з ч и к и,  н е д о р ог о.  Ут и л и -
з а ц и я, в ы в о з м у с о р а, д е м о н т а ж с а н т е х н и к и. 
Те л.: 9 0 0 1 9 7 1 9 4 9, 9 6 7 6 3 8 1 9 8 4

• М а с т е р у н и в е р с а л и л и м у ж с к о й и ж е н с к и й 
м а ст е р.  Х о р о ш а я  з а р а б от н а я  п л а т а,  д р у ж -
н ы й к о л л е к т и в. Те л. 9 0 9 0 2 8 6 9 8 8
• Ст а ж ё р - п р о д а в е ц в м аг а з и н « Ф о р е л ь Р е ф-
т и н с к а я », п р и в л е к а т е л ь н ы е у с л о в и я р а б от ы. 
Те л. 9 1 2 0 4 1 8 9 5 9

• П о з н а к о м л ю с ь с ж е н щ и н о й д л я с е р ь ё з н ы х 
от н о ш е н и й.  О  с е б е:  4 5  л е т,  Г е н н а д и й.  Те л. 
9 1 2 2 2 2 2 6 9 3

• Д и п л о м   « В е р х н е с а л д и н с к ог о  а в и а м е-
т а л л у рг и ч е с к ог о  к о л л е д ж а  и м е н и  А. А.  Е в -
ст иг н е е в а »  с е р и я  6 6  Н П А  №  0 0 0 0 8 0 3  от 
1 3. 0 6. 2 0 1 1  г.  н а  и м я  З а я ц А л е к с а н д р а  С е р -
г е е в и ч а, с ч и т а т ь н е д е й ст в и т е л ь н ы м.

П Р О Д А Ж А 
Н Е Д В И Ж И М О С Т И

У С Л У Г И

Р Е М О Н Т. 
С Т Р О И Т Е Л Ь С Т В О

П Е Р Е В О З К И

Т Р Е Б У Ю Т С Я

А Р Е Н Д А 

Ч а ст н ы е о б ъ я в л е н и я – б е с п л а т н о ( к р о м е р у б р и к « Г р у з о п е р е в о з к и », « Р е м о н т/ Ст р о и т е л ь ст в о » и с в я з а н н ы х с п р о д а ж е й, а р е н д о й и л и о б м е н о м н е д в и ж и м о ст и)

К о р п о р а ц и я В С М П О- А В И С М А 

п о з д р а в л я е т в е т е р а н о в з а в о д а 

с ю б и л е е м!

Е л е н у В и к т о р о в н у Т О М И Л О В У
П а в л а М и х а й л о в и ч а М А Л Ы Ш Е В А
А л л у А л е к с а н д р о в н у З И М И Н У
Р а и с у А л е к с а н д р о в н у С Е М Е Н О В У
С е рг е я И в а н о в и ч а К А Р П Е Н К О
С е рг е я А л е к с а н д р о в и ч а К Л Ы К О В А
А л е к с а н д р у А б р а м о в н у Т И М И Р Г А Л И Е В У
Т а т ь я н у И в а н о в н у Л А Р И Н У
Н и к о л а я И в а н о в и ч а И Л Ю Ш К И Н А  
Н и к о л а я С е м е н о в и ч а С Е М Е Н О В А
В а л е н т и н у Б о р и с о в н у З У Е В У
В л а д и м и р а П е т р о в и ч а А Н У Ф Р И Е Н К О

С 7 0- л е т и е мС 8 5- л е т и е м

Н и н у Я к о в л е в н у Х О Л М А Н С К И Х
Л и д и ю З а х а р о в н у П Е Т Р О В Ы Х   
Н и н у М а т в е е в н у З О Т Е Е В У

С 8 0- л е т и е м

В а л е н т и н у И в а н о в н у Б У Р М И С Т Р О В У

С 7 5- л е т и е м

Г а л и н у Н и к о л а е в н у М А Й К О В У
В е р у В л а д и м и р о в н у П О П О В У
А н а т о л и я Б о р и с о в и ч а А К У Л И Ч Е В А
Р а в и л ю С а л и м о в н у В О Л К О В У
Л ю д м и л у Н и к о л а е в н у Н И К О Н О В У

З Н А К О М С Т В А

П Р О Д А Ж А 
Ж И В О Т Н Ы Х

П о з д р а в л я е м  с  ю б и -
л е е м М и т р о х и н у  О л ь г у 
К Е Р И М О В Н У  и  н о я б р ь -
с к и х и м е н и н н и к о в с Д н ё м 
р о ж д е н и я! 

П о з д р а в л я е м  с  Д н ё м 
р о ж д е н ь я , и м е н и н н и к н о-
я б р я!

С ч а с т ь я , р а д о с т и, в е з е-
н ь я , м и р а с о л н ц а и д о б р а!

 
А д м и н и с т р а ц и я и п р о -

ф к о м ц е х а № 1 3

П О З Д Р А В Л Я Е М!

С 9 0- л е т и е м

М а рг а р и т у Н и к о л а е в н у М Е Д В Е Д Е В У
И р а и д у С е рг е е в н у К А М Ы Л Е В И Ч

У Т Е Р Я

К У П Л Ю

С 9 5- л е т и е м

К л а в д и ю В а с и л ь е в н у У Т К И Н У

К А Ж Д О Е 
В О С К Р Е С Е Н Ь Е  

О б щ е с т в о

« Т р е з в о с т и и з д о р о в ь я »

н а п р о т я ж е н и и 3 6 л е т 

п р о в о д и т 

л е к ц и и, б е с е д ы, к о н с у л ь т а ц и и

К О Д И Р О В А Н И Е
п о м е т о д у 
Д о в ж е н к о.  

А л к о г о л ь н а я

з а в и с и м о с т ь – в 1 2. 0 0

И з б ы т о ч н ы й в е с – в 9. 0 0 

Т е л.: 8 ( 3 4 3 5) 2 1- 2 2- 4 4, 

8 9 2 2 2 0 0 5 5 6 4
Н и ж н и й Т а г и л, 

У р а л ь с к а я, 9 ( ц е н т р)

Ре
к
ла

ма
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ГОРОД8

Елена ШАШКОВА

Научные эксперименты, шоу ро-
ботов, биологические лаборатории, 
полезные знакомства, мастер-клас-
сы и другие активности – с 25 по 31 
октября 300 самых технологичных 
школьников из Верхней Салды и 
городов Свердловской области 
погружались в насыщенную про-
грамму II инженерного форума 
«Технопрорыв», который прошёл в 
загородном лагере «Лесная сказка» 
при поддержке ВСМПО-АВИСМА.

Каждый день форума был не 
похожим на другие . После того, 
как ребята распаковали чемоданы 
и позавтракали , им предложили 
пройти весёлые игры на командо-
образование и верёвочные курсы. 
На торжественном открытии юных 
техников и инженеров региона 
приветствовали организаторы из 
Детско-юношеского центра, «Точек 
роста» и ВСМПО-АВИСМА. Наталья 
Симбирцева, директор по подбору 
персонала и развитию бренда ра-
ботодателя Корпорации, рассказала 
ребятам о титановом предприятии и 
актуальных программах для молодых 
специалистов. 

На второй день вдохновлённые и 
заряженные форумчане полностью по-
святили себя научному и инженерному 
творчеству. 

– Здесь у нас не просто уроки физики 
и биологии, а природа под микроскопом! 
Мы с ребятами изучаем строение ба-
бочки и других чешуекрылых. Используем 
три микроскопа: зеркальный, с одной 
линзой и тринокулярный микроскоп, 
который приобрела для нашей школы 

Корпорация. У детей горят глаза. Они 
совершили много открытий смотрите, 
даже лапка пчелы – это очень слож-
ный инструмент, который состоит 
из множества ножек, – сказала Ольга 
Ташланова, учитель физики в школе 
интернате № 17. 

Пока одни участники форума из-
учали мир флоры, другие прокачивали 
навыки 3-D моделирования, проекти-
ровали роботов и микросхемы, ставили 
эксперименты с жидким азотом, управ-
ляли дронами:

– В прошлом году я уже участвовал 

на форуме в «Лесной сказке», и решил 
обязательно вернуться сюда. Я немного 
практиковался в робототехнике. Класс-
но, что на форуме нас многому научили 
дополнительно – собирать «Лего», за-
пускать дроны, управлять ими и даже 
соревноваться на спортивной трассе 
с другими участниками. Классно, что в 
Верхней Салде проводится такой кру-
той инженерный фестиваль. И ещё мне 
очень нравится место, где мы живём: 
лесные окрестности, красивая река, 
свежий воздух. Этот форум на-
много больше, чем просто смена в 

лагере, – поделился  Данил Усов из 
Нижней Салды.  

В этом году программа II об-
разовательной смены расширила 
границы . Участники из Нижнего 
Тагила, Екатеринбурга, с . Николо-
Павловского, Новоасбеста, Петро-
каменского, Южаково, Краснополья, 
п. Висим побывали в цехах ВСМПО и 
прошли профессиональные пробы в 
Верхнесалдинском колледже, узна-
ли о ключевых профессиях Корпо-
рации, заселфились на фоне самого 
мощного в мире пресса – 70-ки, и из 
первых уст узнали у специалистов 
завода особенности производства.

Ярким событием «Технопрорыва» 
стал фестиваль «Техномода». Под ру-
ководством педагогов ДЮЦ ребята 
спроектировали костюмы будущего. 
А самые пытливые с помощью 3-D 
технологий моделировали прото-
типы «Кубка титанов», посвящённого 
выплавке на ВСМПО первого титано-
вого слитка. Положительные эмоции 
от воплощения собственных идей 
получили дети на шоу роботов, ко-
торое завершило инженерную часть 
смены. Самые активные получили 

подарки и дипломы от Корпорации.

За семь дней инженерно-техниче-
ской смены  участники прониклись 
невероятной атмосферой творчества 
и инноваций , сдружились с едино-
мышленниками из других городов и 
стали ещё ближе к своим инженерным 
мечтам и целям. 
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