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СЛОВО-НА ПОВЕРКУ

Близится к завершению второй год одиннадцатой пя­
тилетки. Особым содержанием наполнило его социалисты 
ческое соревнование за достойную встречу 60-летия обра 
зования СССР. Трудящиеся города и совхозов района, 
как и весь совеУский народ, подходят к юбилею страны и 
финишу трудового года с новыми успехами в повыше­
нии эффективности производства.

На 4 процента к уровню прошлого года повысилась, 
по предварительным данным, производительность труда 
в промышленности города. За счет этого получено, как 
и предусматривалось городскими социалистическими обя 
зательствами, почти 90 процентов прироста объема 
производства. Есть чем гордиться работникам сельско­
го хозяйства, транспорта, связи и сферы обслуживания. 
Многие рабочие этих отраслей уже сейчас рапортуют о 
выполнении годовых социалистических обязательств. 
Сдержали слово, например, токарь А. Туманов с нике­
левого завода, доярка Е. Галкина из совхоза им. Ча­
паева. швея В. Костылева и многне другие рабочие. Од­
нако это маяки соревнования. Большинство же доложит 
о выполнении обязательств по окончании года.

Большинство, но не все. Некоторым трудовым коллек 
тивам и работникам придется сказать, что они не сдер­
жали данного в начале года слова. Почему? Вопрос не 
из легких, но ответить на него необходимо. Ведь от дос­
конального разбора причин отставания зависит устра­
нение их в будущем, зависит будущая работа.

На механическом зароде существует стройная систе­
ма проверки выполнения социалистических обязательств 
трудовыми коллективами и отдельными рабочими. На 
уровне цехов этим занимается заводская комиссия, возг 
лавляемая директором. В подразделениях создаются 
цеховые комиссии, которые действуют под председатель­
ством начальников цехов. Во асе комиссии входят пред 
ставители общественных организаций.

Примерно такие же комиссии собираются и н*а никеле 
вом заводе. Здесь на их заседания приглашаются спе­
циалисты, которые заранее вооружаются необходимыми 
цифрами и выкладками. Все это гарантирует, если пона­
добится, беспристрастный и заинтересованный разбор 
неудовлетворительной работы отстающего участка или 
работника, цх участие в общественной жизни завода.

Примечательность такой системы проверки выполне­
ния обязательств в том, что она обеспечивает их пре­
емственность, напряженность и реальность, тем более 
что одновременно с принятием на механическом и нике­
левом заводах проводится защита обязательств на сле­
дующий год. Но, может быть, не столь и важно, что­
бы обязательства опирались на три названных «кита»? 
Практика показывает: очень важно. Хорошо видно это 
на примере треста. Несколько лет строители дают сло­
во внедрить у  себя метод бригадного подряда. В 1982 
году им должно быть выполнено 65 процентов строи- 
тельно-монтажных работ. А много ли в стройуправле­
ниях и ПМК-6 бригад, по-настоящему освоивших пере­
довой метод? Да их практически нет. Это результат и 
того, что в тресте плохо контролируется выполнение обя 
вательств, не практикуется их настоящая защита.

Да, речь о проверке выполнения взятых на себя обя­
зательств зашла сегодня не случайно. Есть еще коллек 
тивьг и работники, которые подходят к обязательствам 
формально: берут их, лишь бы не поссориться с про­
форгом, комитетом профсоюза, а потом забывают. Обо­
рачивается это снижением накала и возможностей со­
циалистического соревнования, его воспитательной роли. 
Не потому ли так трудно совладать ряду трудовых кол 
лективов с отдельными нарушителями дисциплины, что 
последние фактически не участвуют в соревновании? 
Очевидно, и поэтому тоже. А ведь одна из причин пас­
сивности людей в трудовом соперничестве заключает­
ся в том, что с них не спрашивают, выполнены ли обя 
зательства.

«Надо мобилизовать все имеющиеся в нашем распо­
ряжении средства, развернуть широкую пропаганду и 
разъяснение заданий плана 1983 года,—сказал на но­
ябрьском (1982 г.) Пленуме ЦК КПСС товарищ Ю. В. 
Андропов.—Они должны быть конкретизированы при­
менительно к задачам каждого предприятия, каждого 
трудового коллектива». Такой конкретизации задач 
нельзя сделать без всестороннего анализа накопленного 
опыта и допущенных ошибок. Этой цели и должна быть 
подчинена работа партийных, профсоюзных и комсо­
мольских организаций по проверке выполнения соци­
алистических обязательств уходящего года.

ПРИМЕР
ЛУЧШИХ

Ноябрьскую вахту ус 
пешно на гранитном карье 
ре завершили коллективы 
горного и дробильно-сор 
тировочного цехов. Они 
на тысячу кубо­
метров перевыполнили за­
дание по выпуску щебня. 
Это почти на два процента 
сверх плана.

При подведении итогов 
соревнования среди основ 
ных цехов предпочтение 
отдано горнякам. По мно­
гим позициям они доби­
лись лучших результатов 
чем другие коллективы 
Поэтому и решено прису. 
дить им первое место и 
денежную премию.

По-ударному поработали 
многие и в этом, и в дру­
гих цехах. Победителем 
среди смен вышел коллек­
тив, который возглавляет 
мастер С. В. Сычев. Луч­
шими по профессиям в ин­
дивидуальном соревнова 
нии признаны водителе 
БелАЗа-540 С. А. Плотни­
ков, дробильщик А. А. 
Краснояров. транспортиров 
шик Г. И. Пичугин, еле- 
сар і А. В. Лещинский, сле­
сари-ремонтники В. Л, 
Лупанов и М, А. Титов 
электрик П. Н. Ряпосов. .

В  декабрьские дни со­
ревнование разгорается с 
новой силой. Коллектив 
готовится принять актив­
ное участие в коммунисти­
ческом субботнике. У всех 
боевое стремление весомы­
ми трудовыми подаркамі? 
встретить прекрасный юби­
лей Отчизны.

Е. ЗАВГОРОДНЯЯ, 
инж енер-нормировщ ьк  
гранитного карьера ,

ПО КРАСНЫМ ПУТЕВКАМ
Полным ходом в нашем 

коллективе идет подготов­
ка к коммунистическому 
субботнику. В начале этой 
недели в штаб по его про­
ведению поступил рапорт 
от начальника третьей ав­
токолонны Г. М. ОсТанина. 
Он сообщил, что по путев­
кам в субботу отлично по­
трудилась бригада рудово­
зов, которую возглавляет 
В. А. Кизон.

За день этот коллектив 
перевез около двух с поло­
виной тысяч тонн руды. 
Грузооборот составил 62 
тысячи тонно-километров. 
Самоотверженно работали 
все водители.

Активное участие на 
вахте в честь субботника 
принимали и другие ра­
ботники этой автоколонны. 
Ко вторнику они все сда­
ли путевки с красной ли­
нией, Свои патриотические 
чувства вместе с коллек­
тивом проявили и ветера­
ны-пенсионеры. Пример Е 
соревновании среди них 
показали И. С. Борисов и 
Н. С, Мозырев.

Всего в счет субботника 
на БелАЗах перевезено 
около 32 тысяч тонн гор­
ной массы.

В. ЧУДОВА, 
инж енер по соревнованию  

ПАТО.

........................ ......... I
отделочныа{

И МАЛАЯ 
МЕХАНИЗАЦИЯ

ФРОНТ РАБОТ ГОТОВ
Часть рабочих Режевско­

го цеха производственно - 
технического комбината ав­
томобильного транспорта 
уже отработала день в счет 
сѵбботника, посвященного 
60-летню образования
СССР. Это были вулкани? 

цгорщнкя и прессовщики, 
а «крісную субботу» они 

выщди раньше всех, чтобы 
заблаговременно подгото­
вить фронт работ — приго­
товить заготовки' изделий.

Декабря будут без­
возмездно трудиться на бла 
ге Родины, как и все советс­
кие люди, остальные чле­
ны коллектива цеха. Удар­
ной работой решили озна­
меновать этот день обрез­
чики Л. Попова и А. Стри-

ганова. В будни они вы­
полняют норму на 103—105 
процентов — в праздник 
труда добьются большего. 
Перевыполнить дневное за­
дание намерены почти все 
рабочие. Их руками будет 
Изготовлено товарной про­
дукции на 500 рублей. За­
ра ббток коллектив пере­
числит в фонд пятилетки.

Инженерно - технические 
работники цеха будут ра­
ботать в этот день на убор 
ке территории цеха, соби­
рать металлолом.

В день субботника в це­
хе будет играть музыка, ра­
ботать буфет.

М. ЛОБОВ, 
начальник цеха ПТКАТ.

/
іI /

{ вступили 
/  работы на комплексе? 
{УЦТК объединенной ба-{
* зы стройиндустрии. Их* 
{ выполняют посланцы J 
Ф первоуральского треста /  
{ «Уралтяжтрубс т р о й». { 
Ф Начальник строящегося Ф 
{УПТК В. Ф. Приков осо J 
Фбенно доволен качест-/ 
{ вом работ.
Ф. — Срок окончания Ф 
{ отделки производствен- {
* ных помещений управ- Ф 
4 ления назначен на 25 де { 
{ кабря, — сообщил в{  
4 редакцию Валерий Фи- {  
I липпович. —  Однако Ф 
4 первоуральцы делают { 
{все, чтобы справиться /  
4 раньше. Только добрых { 
{ слов заслуживает рабо- { 
4 та штукатуров-маляров ф 
{во главе с прорабом B.J 
4 Русецким. Отлично вы- ф 
{полняет мозаичные по-{  
^лы бригада мастера В.# 
{ Карпова.
* Эти коллективы отлиг Ф 
J чает упорство*, хорошая*) 
2*РУДовай дисциплина. Ф 
{Помогает им и то, чтоІ 
/ш ироко применяются/ 
Средства малой механи-{ 
{ зации. Это приспоСоб- /  
4 ления с электрическим { 
{ приводом, шлифоваль-/ 
Ф ные машины, покрасоч- { 
{ ные аппараты и другие/ 
4 заменяющие ручной $ 
{ ТРУД агрегаты, J

; ПУЩЕНА ВОДА |
{ На днях на комплек- Ф 
Фсе КРС в совхозе и м ./ 
{Чапаева пущена вода. J 
/  Устройством водопрово-/  
J да от третьей гидро. і  
4 скважины в Гурино д о /  
{комплекса занималась < 
/  бригада В. М, Л еднева./
/  — Это была перво-5 
{очередная задача, коЛ-{ 
^лектива, — сказал, ком-/
{ ментируя это событие, {
{ начальник участка/
{ Ю. Н. Гудин. — Теперь {
Ф получена возможность / 
{запустить в работу x o -j  
Фтельную. Комиссия, п од / 
Ф писавшая приемочный /  
{акт, осталась -вполне до-{ 
/вольной работой брига-/ 
{ды . ' • {
/  Бригада эта — комп- /  
{лексная.-И з месяца в { 
/месяц, сообщили в кон- /  
{торе участка специали-} 
/зированных работ трес- /  
{та «Режтяжстрой», п е -{ 
/ревыполняет она за д а -{

НА СНИМКЕ: передовой машинист тепловоза предприятия СУППЖТ Геннадий 
Валериевич Ульянов.

Т О Р Ж Е С Т В Е Н Н О Е  з а с е д а н и е

{ние. Ударно
/: ~ ’

трудятся ф

17 д ек аб р я  в Д ом е культуры  
м еханического  заво д а  состоится 
совм естное торж ественное за с е ­
д ан и е  городского  ком итета К П С С  
и городского С овета народны х 
д еп утатов  с участием  представи­

телей трудящ ихся и общ ествен­
ных орган и зац и й , посвящ енное 
6 0 -л е т т о  о б р а зо в а н и я  Сою за С о­
ветских С оциалистических Р ес­
публик.

Н ач ал о  в 17 часов .

/трубоукладчики М. Саф- { 
{ ронов, Л, Матигуллин, Ф 
Ф Н. Леднева, В. Леднев, { 
{экскаваторщики А. Кир{А —»- — — — ТТ Lr a  л п п  П  .

; провода от комплекса { 
* до очистных сооруже- {  
{ ний. J 
е_____ _ _ С Ь * 4. %
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гие другие. Среди них и 
А. В 

намолотил

11 В нашей газете уже с о о б щ а л о с ь  (а  в п р о ш л о м  
11 номере был изложен доклад) о  третьей сесси и
11 г о р о д с к о г о  Совета народных д е п у т а т о в  в о с е м н а д -
11 цатого созыва. Депутаты за и н т е р е с о в а н н о , п О -д е-
11 левому обсуждали план эк о н о м и ч е с к о г о  и СОци-
11 ального развития города и района, а т а к ж е  блд*
|І жет на 1983 год, рассказывали в выполнении на-
,) казов избирателей, делах с в о и х  к о л л е к т и в о в  на*
11 кануне 60~летия образования СССР. Сегодня
> Публикуем изложения их выступлений.

З А  В Ы С О К И Й  
КОНЕЧНЫЙ РЕЗУЛЬТАТ

В одиннадцатой пятилет- бовыо он говорит о  земле,
ке наш исполком впервые а еще с большей огветствен
начал pa6ofy по подготов- ностыо работает не ней. В
ке комплексного плана эко нынешнем году его эвеном
номического и социального ло выращиванию зерновых

?азвития на период до собран самый высокий уро-
990 года. Для этих целей жай в хозяйстве—пб 30.6

была создана специальная центнера с гектара. Сам он
комиссия. В нее вошли де за сезон намолотил 12904
путаты, специалисты совхо- центнера зерна. Свбй опыт
за, руководители учрежде- передовой механизатор охот
ний. но передает молодежи.

Комиссия глубоко и всес- э  лидером слму10Т мяо_ 
торонне проанализировала у - • 

работу отделений совхоза 
им. Чапаева, подведомствен "в” 3„’“ 'н '"'он 
ных Совету учреждений. За- ш 8 д  ц;нтнер(>ш зерна. 
тем план обсудили на пос- г у у 
тоянных комиссиях. О не- Хороших успехов вынч» 
которых разделах шел раз- добился и коллектив молоч 
говор на рабочих собрани- нотоварной фермы, возг- 
ЯХ. Животноводы, механи- лавляемый депутатом сель- 
заторы активно обсуждали совета Н. В. Колесниковой- 
разделы «Сельское хозяйст- Новый год животноводы 
во», «Строительство и ком встретили 14 ноября, а 1 
муиальное хозяйство», «Ук декабря выполнили социа- 
репление социалистической диетические обязательства 
законности». Немало было —надой на фуражную ко- 
высказано замечаний и і»о- рову составил по 2920 кн- 
желаний на Дне избирате- лограммов. В честь 60-ле- 
ля. Затем план утвердили тия образования СССР они 
на сессии. перешагнут трехтысячный 

Комплексный план—что рубеж, 
труд сотен людей. Он стал На атой ферме все рабо- 
для нас законом, и сейчас тают с полной отдачей ево- 
■сю работу исполком етро- их сил. С высокой ответст- 
ит и организует в соответст вениостмо относится к Де­
вин е ним. Это и организа- лу депутат сельсовета дб- 
пионно-массовая - -деятель- ярка А. П. Пономарева. В 

ность, работа постоянных течение многих лет высо- 
комиссий и депутатских кие привесы на откорме 
постов, работа всей сферы крупного рогатого скота в 
обслуживания населения. Каменском отделения полу- 
Это, наконец, и личное учас чает депутат горсовета 
гие народных избранников К- А. Швецова. Немало в 
в решении вопросов Продо- совхозе и Других передови- 
вольственной программы, в ков, которые настойчиво 
создании матери а л ь и ы х добиваются поставленной 
благ. цели, успешно приводят в 

В осуществлении наме* действие все резервы.
ченного, в решении слож- __ _____  ____ _ „„Г Но это одна сторона ле­вых вопросов у нас есть на п.п.™ ....... ’’——— лпАпатіол и л т  ла. Перед нами ведь дос

!  таточно и проблем, как го- 
пепѵтяты нявии т п м н п м  ворится, чисто социального

плана. Здесь у депутатов
екохоэяйственного произвол имеются определенные^труд-

к7зыв?ютИ Ук« ЯИГ доНОтрТ  чтоТс'вводом в строй комп-
диться, как добиваться вы, лекса ^коиомичест^^бам"
соких конечных результатов ™'**• Лѵ
и в поле, и на ферме, и в станет *Р«пче. Можно бу-
сбере обслуживания дет оперативнее и смелее

Живет н трудится* в на- Решать вопросы строитель-
т ем  селе мастер с золоты ства’ благоустройства и т. в 
ми руками, хлебороб, на- Т. АМОСОВА, 
родный депутат горсовета председатель исполкома
В. В. Черных. С какой лю- Клевакинского сельсовета-

ТВОРЧЕСКАЯ ИНИЦИАТИВА — ЗАЛОГ УСПЕХА !
Я пришёл на механичес­

кий Завод в 1972 году. Д е­
сятый цех готидея тогда в 
тесном, малоприспособлен­
ном для работы помещении. 
Сейчас мы разрешаемся в 
просторном, свётлом корпу­
се. Постоянно совершенст­
вуется оборудование, на ко 
тбром работаем.

Наш участок инструмен­
тального цеха занят изго­
товлением мерителёй. Они 
необходимы для прОизвоДСт 
йа товаров народного пот­
ребления, тех товаров, за 
которыми мы с вами прихо­
дим в магазин. Коллектив 
Стремится к тОмѵ, что спра­
виться с задачей добротно. 
Большинству рабочих присѵ 
me чувство высокой личной 
ответственности за общее 
дело.

Год за годом мы берем 
все новые рубежи. Десять 
лет назад завод производил 
товаров народного потреб­
ления всего на 600 тысяч 
рублей, а сейчас—на 12,5 
миллиона рублей.» В следу­
ющем го іу  предусматрива­
ется увеличение еще на мил­
лион. И мы решили не толь

ко справится с новым зада­
нием, но и перевыполнить
его.

Принимая повышенные 
обязательства, коллектив 
берет в расчет не только 
трудовой порыв или совер-

пт. Л О 
КАЖДОГО
шенствОвание технологичес­
ких Процессов, модерниза­
цию всего производства, но­
вое. оборудование. Сам 
Факт, что жизнь советского 
человека становится все 
лучше, обязывает нас завт­
ра работать еше усерднее, 
чем вчера или сегодня.

Всесторонняя забота пар­
тии о народном благе вид­
на и на примепе механичес 
кого завода. Он живет не 
Одним производством. Нап­
ример, в комплексном плане 
социального развития пред 
приятия иа одиннадцатую 
пятилетку намечается боле 
шое ускорение темпов жи­
лищного строительства, теп

лофикацйи, развитие сети 
дОшкОЛьвых учреждений и 
Т. д. Ежегодно пОчти 20С 
семёй машиностроителей 
ёъезжагот в новые благбуст 
роенные квартиры. За пя̂  
тилетие жилой фонд воз­
растет на 43,8 тыейчн квад­
ратных метров—это почти 
половина того, что мы име­
ли на конец 1980 г. В треть­
ем году пятилетки Завод­
ские строители должны 

сдать детский комбинат иа 
280 мест. Это будет в Ре­
же первое дошкольное уч­
реждение Со своим плава­
тельным бассейном. У нас 
<5 каждым гОДОм также ѵк 
репляется материальная ба­
за санатори*-профила«ето- 
рия, пионерского лагеря, 
общепита, службы бытово­
го обслуживания.

Сопричастность каждого 
к общим делам н заботам— 
примечатёльная черта наше­
го времени. Мы, рабочие, 
выполним свой до At перед 
государством.

С. РУСАКОВ, 
шлифовщик

механического завода.

КУРС—НА 
Н О В О Е

Выполняя решения ноябрь 
ского (1982 г.) Пленума 
ЦК КПСС, основные уси­
лия коллектив завода сегод­
ня направляет на успешное 

выполнение Планов пЯти.Іёт- 
ки и достОйнуго встречу юби 
лея Родины.

В этой борьбе аДминист* 
рання зав6Д4, специалисты, 
партийная организация боль 
шОе значение придают тех­
ническому перевооружению 
предприятия. Четко опре­

делены основные направле­
ния и главные мероприя­
тия. Среди них можно вы­
делить освоение работы 
воздуходувной станции а 
увеличением мощности по 
производству никеля, осво­
ение новых производствен­
ных мощностей, расшире­
ние электротермического 
пёха. 1

М. КИЧИГИН,
плавильщик никелевого 

завода.

НУЖНА 
ПОМОЩЬ
Никакая другая продук­

ция не проверяется так 
тщательно на предмет ка­
чества. как наша. Букваль­
но все. как говорят в на­
роде. от малого до старика 
испытывают нашу работу 
на свой зуб.

Коллектив хлебозавода 
стремится к тому, чтобы 

полнее удовлетворить запро 
сы покупателей. В настоя­
щее время у нас проводится 
реконструкция всего произ­
водства. Хлебопекарные пе­
чи, отапливаемые углем, ме­
няются на электрические. 
Одна уж$ пущена в работу, 
заканчивается монтаж вто­
рой. Самое главное, чего 
добьемся—улучшится ка­
чество хлебо-булочных из­
делий.

Самим нам, конечно, с 
этими работами не справить 
ся бы. Тут хорошую по­
мощь оказали промышлен­
ные предприятия. Это сод­
ружество следует укреп­

лять.

Проводится на заводе и 
другая работа, чтобы своим 
трудом создавать у режев­
лян прекрасное настроение 
Но вот беда, не всегда так 
получается. Случается, ис­
печем некачественный хлеб: 
опоздаем завезти в магази­
ны.
Причины этих срывов мож­

но разделить иа две группы 
Первая—кадровая пробле­

ма. Вторая—причины, требу 
ющие решения со смежника 
ми и зависящие от предпри­
ятий и организаций города 
Здесь вопросы обеспечения 
завода паром, который час 
то отключается, в результа 
те чего нарушается техно­
логия. Имеются недостатки 
в обеспечении мукой. Мож­
но было бы изыскать в Ре 
же и возможность для кон­
тейнерной перевозки хлеба 
И магазинам следует лучше 
определять спрос покупате­
лей. Есть и другие узкие 
места, которые наш коллек­
тив без помощи городских 
организаций решить не мо­
жет.

Д . ПИТАТЕЛЕВА, 
пекарь-мастер 

хлебозавода

ВСЕ ВОПРОСЫ ВАЖНЫ
В своих выступлениях 

депутаты горсовета подни­
мали многие вопросы, ко­
торые при решении должны 
сыграть большую роль в 
дальнейшем экономическом 
н социальном развитии го­
рода и района. Так, рабочая 
Н. Зонова говорила об уси

ленни внимания к подсоб­
ным хозяйствам, нехватке 
детских д о ш к о л ь н ы х  
ѵчрежде ний .  с л а б ы х  
темпах развития бытового 

обслуживания. Начальник 
цеха швейной фабрики Г. Го 
рохова заострила внимание 
на проблемах культурной 
жизни города, отдыха моло­

дежи. жилищного строитель 
ства.

Борьба за рост произво­
дительности труда, сниже­
ние текучести кадров, улуч 
шение торговли и общепи­
та, развитие физкультуры и 
спорта, участие коллективов 
в решении Продовольствен­
ной программы—важные

вопросы нашей жизнн. Не­
обходимо также больше про 
являть заботы о благоуст­
ройстве. А разве, скажем 
это не ценное предложение 

—привлечение служебных 
автобусов предприятий к пе­
ревозке пассажиров? Или— 
ремонт дорог, благоустрой­
ство дворов?

Все эти и другие вопросы 
нашли отражение в реше­
нии сессии.

Р У Б Е Ж И  С Т Р О И Т Е Л Е Й
Текущий год трудно скла 

дывается для строителей 
нашего треста. ПостбЯнная 
нехватка рабочих, слабая 
организация труда, промахи 
в материально-техническом 
снабжении, отсутствие де­
ловых взаимоотношений С 
некоторыми заказчиками— 
вот основные причины сла­
бой работы. Общий план 
строительно - монтажных 
работ ожидается выпблне- 
нием на 70 процентов. При 
рост, правда, к прошлому 
году есть, однако ато не 
должно служить оправда­
нием, ведь срывается ввод 
ряда важных объектов.

Однако надо отметить, 
что нынешний перибд был 
годом дальнейшего станов­
ления треста. Увеличена 
производственная база, рас­
тет численность, наращи­

ваются работы субподряд­
ными организациями, уенле 
на политико-воспитательная 
работа.

Чтобы развить эти тен­
денции, руководство и пар 
тийная организация извле­
кает уроки из ошибок. В 
тресте есть на кого опереть 
ся, чей опыт распростра­
нить. В эти последние дни го 
ла ряд коллективов показы 
еают образцы самоотвер­

женного труда. Это брига­
да монтажников ПМК-6 во 
главе с Ю. И. Дегтяннико- 
вым, бригада штѵкатуров- 
маляров второго стройуправ 
ления В. Ф. Юрьевой, плот 
ники-бетоншики первого ѵп 
равления во главе с Н. Л. 
Судома. арматуршики, воз­
главляемые В. Н. Кудряшо­
вым, экипаж экскаватора

В. С. Смирнова. Устойчиво 
в течение всего года тру­
дится коллектив завода 

ЖБИ. Хорошие показатели 
у коллективов участков 
«Уралстальконструк ц и я »,

На третьей сессии депу­
таты заслушали отчет о ра­
боте постоянной комиссии 
по здравоохранению и со­
циальному обеспечению. С 
докладом выступил ее пред­
седатель В. Т. Виноградов. 
В обсуждении вопроса при­
няли участие электрик ни­
келевого завода Н. Б. Ка 
занцева и швея Н. И. Сое 
новских.

В комиссию входит 12 де

АКТИВНАЯ НАСТОЙЧИВОСТЬ
пѵтатов. Свою работу они 
строят планово, проявляют 
настойчивость в решении 
вопросов. На заседаниях 
шел разговор о состоянии 
терапевтической службы в 
городе и районе, о работе 
Останинского и Липовского 

фельдшерских пунктов, о

деятельности врачебно-ин­
женерной бригады на нике 
левом заводе, о работе нар­
кологического' кабинета ме­
ханического завода, о сос­
тоянии у нас стоматологи­
ческой службы. Проводи­

лись проверки санитарного 
состояния в пионерских и

трудовых лагерях, а также 
по трудоустройству инвали 
дов и другие. Состоялось 
совместное заседание с ко­
миссией по соцзаконности 

и охране общественного по­
рядка, на котором слушал­
ся вопрос о борьбе с пьян 

ством и алкоголизмом в го

роде и районе. Немало и 
других мероприятий на сче 
ту комиссии.

Большинство депутатов 
принимают в работе актив­
ное участие. Среди них 
Р. Петрушенко. 3. Макѵ- 
рина, Ф. Голендухина, Г. 
Вельских, В. Нятина, М. Ки 
чигин.

Сессия признала работу 
комиссии удовлетворитель

ной.

«ЭнергОметаллургмонт а ж» 
и Других.

Все ато вселяет уверен­
ность » то, что а третьем 
году пятилетки можно до­
биться лучших результатов. 
Проектом плана подрядных 
строительно - монтажных 

работ намечено освоить 12,6 
миллиона рублей.

В 1983 году необходимо 
віестя в действие ряд про­
изводственных объектов на 
промышленных предприяти 
ях. Пусковой программой 
предусмотрена сдача объ­
ектов Нечерноземья: завод 
ЖБИ на базе мелиорации, 
окончание работ на комп­
лексе КРС в совхозе им. 
Чапаева, кормоцех в совхо 
зе «Глинский», ветлабора- 
тдрия. Предстоит сдать жи­
лые дома Общей площадью 
23350 квадратных метров. 
Намечена сложная прог­
рамма строительства объек 
тОв социально-бытового наз 
начения и здравоохранения. 
Будут сданы в эксплуата­
ций детские дошкольные 

учреждения на 420 мест. 
Новый учебный год клева- 
кинские ребята начнут в 
новой школе на 12 классов. 
Наконец, будет сдана цент 
ральная районная больни­
ца на 225 коек.

Намечается возведение 
ряда других объектов. Бу­

дет начато строительство 
новой средней школы в 
микрорайоне машиностро­

ителей на 1330 мест. Наме­
чается начало строительст­
ва водовода Липовка-Реж. 

Продолжится реконструк­
ция и сооружение очистных 
сооружений. Большие рабо­
ты будут вестить на про­
мышленных объектах.

Намечая такую програм­
му дальнейшего обновления 
города и решения вопросов 
по воде, жилью, канализа­
ции, мы ясно понимаем,что 
сегодняшними мощностями 
треста с этим справиться 
трудно. Поэтому обраща­
емся за помощью к заказ­
чикам. Вместе с тем прини­
маем меры по собственно­
му строительству: оконча­
ние работ на базе УПТК, 
возведение жилого лома и 
общежития.

Р. ПРИТУЛЛА.
управляющий трестом

«Режтяжстрой»»
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ВЕТЕРАН ОСТАЕТСЯ В СТРОЮ
В сокровищнице совета 

Ской Литературы особой 
мёсто занимают произведе­
ния о лібДях с трудной, но 
Прекрасной судьбой. Мы 
Зачитываемся ими, бёрёМ с 
их героев пример. А в жиз­
ни часто не замечаем, так 
уж, видно, устроён человек, 
что и рядом асть люди, чья 
судьба не менёе наполнена 
мужеством и повседневной 
самоотдачей.

.„.В тринадцать лет нача­
лась трудовая жизнь Павла 
Никандровича Петелина. 
Было это в 1936 году. Вре­
мя трудное, а для семьи их, 
состоящей из 12 человек, 
— особенно. Вот и пошел 
Павлик на металлозавод, 
чтобы сыты были и обуты, 
как и веб сосёДские Дети, 
ёго многочисленные братья 
и сестренки. О заводе' он 
был уже наслышан: ЗДёсь 
отец работал кузнецом. 
Так что пёреступил он за­
водской порог уверенно, С 
большими планами на бу­
дущее.

Сбыться им бьіло не с у ж ­
дено. Вскоре с Павлом 
СЛучилбсь несчастье.

Выло от чего тужить 
юноше. Особенно тяжело 
привыкал к костылям и 
деревянному протезу. По­
рою впадал в глубокое от­
чаяние.

Но жизнь продолжалась. 
Страна в те годы пережи­
вала исторические времена. 
То были годы, когда всту­
пила в силу новая Консти­
туция СССР. Вась совет­
ский народ ответил на нее 
новой мошной волной тру­
дового подъема. Оставать­
ся в стороне Павел не мог.

•Постепенно он привык к 
протезу, начал поиски по­
сильной работы Место уда­
лось найти не сразу, но все- 
таки повезло. Пятнадцати­
летний парень стал учени­
ком у зубопротезиста П. Н. 
Давыдова.

Тихо здесь было. Не т6, 
что на Заводе ОДнакй и 
здесь, убедился он скоро, 
требуется мастерство, а 
ОнО так просто не даётся.

— Хороший протез, —на­
ставлял добродушно учи­
тель, — пОПОТёть требует. 
За нёгО тебе люди скажут 
спасибо. А плохая работа 
нь благодарности, ни удов­
летворения не сулит. ЗаТо 
не перетрудишься, — уСме- 
халСя он, прищурйв смею­
щие; ’ гЛаза.

Такой расклад вещей па­
рень сразу отбросил. 
ВгрыЗся в Дело так, чТО 
старый протезист Тблько 
удивлялся ёго настырности. 
Не случайно поэтому, что 
ужё через Два года Пете­
лин стал самостоятельно 
работать зубным техником. 
Только смущало, что прак­
тику освоил хорошо, а тео­
ретических знаний не хва­
тало. Решил учиться. По­
шел в вечёрнЮю школу, поз 
же Закончил зубоврачебную 
школу. Экстерном, хоть зто 
и потребовало немало сил.

И вот уже 44 года Павел 
Никаидрович Петелин ра­
ботает в Реже зубным тех­
ником. .Профессия скром­
ная, но нужная людЯм. 
Сколько людей наделил он 
красотой, помог сберечь им 
здоровье, «сделав» им Зу­
бы, коронки, мосты! На 
сколько улыбок стало боль­
ше вокруг!

Заглядывая sa «кулисы» 
его мастерской, можно по­
думать, что здесь обитает 
слесарь. Рабочее место Пав 
ла Никандровича наводит 
на такие мысли: наковалея- 
ка. шлифовальный станок, 

•компрессор, паяльный аппа­
рат; напильники, щипцы.... 
За годы работы через руки 
мастера прошли пуды и пу­
ды металла. И несмотря 
на это, он сохранил в себе 
обаяние, присущее медику, 
Сострадание к людям.

центов отстала От нее Фая« 
на ПрокбПьёвна Соловьева, 
По полтора задания выпол­
нили В. А. Парфёнова, Д. ft. 
Баранова и другие.

а . донцоа.

* ший показатель на проШЛбЙ У Д А Р Н Ы Е  Н Е Д Е Л И
j  неделе среди участников Со с  ни* работницы трёТь-
і  ревнования на швёйной фаб ей, четвертой, седьмой, две=

Всю свою жизнь на зтом{рике. Его добилась Опытная надцатой бригаД. НаибОль-
скпОМнОм побту Павел Ни-#р.- 'лтница Й. Г. Ушакова, шпй рост прОизводительнос-
синйльной отдачей" ІЬ ста-іМногие швеи также достигли т„ труда-у Валентины Геор- 
точнО сказать, что вот уж е{замечательны* рёзультатбвг. Гневны, веете на ПЯТЬ прО-
несколько Лет Подряд ой і -------- -- - ^ ----- , ■ ■ ^  «...----- -—.—---------
ежедневно выполняет нор:}
Мѵ не менёе, <іе-м на 1 sO» 
процентов. Он — ударник, 
коммунистического труда, • 
наставник молодёжи. У J 
Пётёлина учились К. Сыро- < 
пятова, Н. ЁйдокНмбва, Г. J 
Осйгіова и Другие. Ему» 
есть что передать мОлОдё-j  
жи. *

— Хорошо сейчас живу,'
— говорит он. — Все есть: J 
дбм, хозяйство, машина-!
Получаю достаточно. Толь-J 
ко ведь это все не сразуJ 
пришло. ЙыЛО, что Скрывать, J 
И ГОЛОДНО, И ХОЛОДНО. 6т- j

сейчас >•
»

Он имеет право на эти{ 
слова. Услыщаиные из уст * 
этОго старого, заслуженно- * 
го человека, кое-кто, быть« 
может, извлек для себя \ 
урок. j

Ectb у него сын, внуж J 
Дима. Сын у . вЛёкТрОйечей/ 
на никелевом заводе нашел £ 
свое призвание. 6 fen  за не-J 
то спокоен. і

Жить для людей... BJ 
этОм есть необъяснимая# 
прелесть. Дело тут даже не{ 
в наградах, которыми час-J 
тй отмечали Павла Никан-J 
Дровича в служении народу! j 
В нём обрек он долгую мо- J 
лодость. И сегодня все J 
еще полон сил и вяергии, J .

чего же молодым 
все сразу подай?

ФОТОРЕПОРТАЖ

Недавно сотруднаки Зуб-J 
иой поликлиники тепло no-J 
здравили Павла Никандро-# 
вича с выходом иа заслу-# 
ж ённ ы й  отдых. Но он не# 
собирается' сидеть дома. £ 
Чѵткие руки его все еще { 
н уж ны  людям. Ветеран ос- f 
таете я в строю. , #

Л. ЕЖОВА, \  
внештатный корр. 2

В- то время, когда Клоч­
ковы приняли решение 
ехать всей семьей на Урал 
по комсомольской путевке, 
у Сергея были и профессия 
строителя, и авторитет на 
работе. С двумя детьми не 
каждый бы отправился к 
столь дальнее путешествие 
— начинать все заново.

Он попал в хороший кол­
лектив, в бригаду монтаж­
ников Виктора Егоровича 
Ариничева, которая работа­
ет на строительстве базы 
объединенных предприятий 
строительной индустрии. 
Здесь его приняли кандида­
том в члены КПСС, избра­
ли профоргом бригады, 
здесь он поступил и 'И" тех­
никум на строительное От­
деление.

На снимках: (вверху) 
плотник-бетонщик одиой 
из лучших монтажных 
бригад строительства объе­
диненных предприятий 
стройиндустрии Сергей 
Клочков; (внизу) растет 
новое предприятие.

Фото Н. Пересмехина.

ТАК, пятнадцать часов .....................СМ ОТР ЭФ Ф ЕКТИВНОСТИ: ОТ ТЕХ НИ КИ — ПОЛНУЮ  О Т Д А Ч У  ....................... .......  журили на дорогах маши-
дня тринадцатого де- _____

кабря По улице Ленина Ж Т Т Ѵ Ж  Ш  Т  1  1 ■ ' Ж  Т" V  ч »  Т  ѵ  щебнем в выходные...
уже проезжала машина со I  / \  Ж “ М I  Ж  Ж " ^  I  Ж —щ  / V  . ]  I  Ж ^ Ь  J  Н Хотя это надо. Речь о тоѵц
щебенкой, дорога в неко- что в самый сильный голо»
торых местах посыпана. леД спокойно руководстве
Для «галочки», для отме- —Смотри: фигурное катание!.. участок отвечает никеле- дороже тех неподсыпанных коммунального хозяйства: у
тины: механический завод Мальчишки с удовольствием смотрели на виражи, ко- вый завод. А он привык от- коммунальным хозяйством него отговорка есть—маши»
борется с гололедом. Но торые проделывала «двойка» на ледяной дороге. вечать за свое дело достой- тонн щебенки, которой бо- на из строя вышла. Воэ*
как? Зеркальная гладь Вынужденные виоажи Замиало сепдие. мы чѵвст- ИО Не ждет напоминаний гат город. можно, Пропадает у некото-
улииы отражает все про- вовали* »то водите£  не м0ЖеР останови» автобус, I T  По t J S . J  м*
исходящее на дороге: вот его бросает из стороны в сторону по скользкой дороге... “  5начит надо боРоть- „ зде“ ™е . пгк*р™н“  Е!; ™ * ^ 2перебегает улицу мужчина. г j г ся. труднее всего. Бот с тру- ним в помощь можно опре-
Неудачно. Упал на самой кто не подсыпал дорогу, что ведет в Кочнево. Рядом н  дом съезжает е нее «Ма- делить руководство ДРСУ,
середине. Хорошо, что по- Не подсыпана она и сейчас, огромный трактор, который И глплип ѵлетѵя р та* лышка>> поехала а объезд которое умеет устраивать
близости не было транспор- Дальше — хуже. Подъем в столкнулся с автомобилем * г “і в °  по улице Гоголя: в ней — искусственные катки на
та Вот коляска едет чвпе- Г0РУ 33 улицей Спортивной под номером 60—40 СЗФ. плгв^тлжлі Чтпт дети- Не может взобраться сельских дорогах. Беззабот-
реди молодой мамы, сама, по второму маршруту от- Владелец машины, он же £гг*,пѵ 5 горку Ка” АЗ с прицепом, но взирают они на гололе-
увозя с собой по скользкой мечеи несколькими неболь- шофер, объясняет, как его ѵлммѵнальномѵ хозяйству За НИІ?Т «Жигули», в них— дицу.
дороге малыша. шими горстями (по-друго- вытянуло на эту сторону, у вндывал шебия дети* Не М0Ж5Т. ,  вовремя Нѵжно вепвмнить « п -

му не скажешь) щебня, да- как не мог выправить руль и  ® °  „ ,  Т «fnJ затормозить ГАЗик, перед
Гололед. В этом людном же наша «Волга» с боль- из-за гололеда. Смотрим, « т ^ о в к е  привокзальной ним на доРоге ~  дети-  некоторых руков дит ей

месте у поликлиники он шим трудом поднимается в как прижимается к окраи- Рн Д  „ ™  n  ѵаѵг,« ѵтггрпЛ̂  l  *
ГайноННименноТ « е с ь вп ^ Г  Г° РѴ' A УЧЗСТ°п Д° РТ  На Д0Р°ГИЯ * лепввый ФУРГ0Н- не забота коммунального можно вести р е ч Г е с ^  по- “ отуарах, до вторы х ни!1££ у же не одно автодві Г  ̂  " х о д я Ѵ д ^ !  S C  " ^ Г н  Б е Й Г и ^  S h t I S  =  ^ L T o ^ c t b T -  К° “ У S"  НИК° МУ’
рож ное происшествие. Были нительный маршрут и «Ма- - * 0 попо„  тан. ^ га J  в  V  Лмы# ^ оМе ™РУѴ™>с«ото отде-
среди них и по причине лышка», и совеем не прив- CQA В° Теб“е “ер8'Тракторист и пртвез щебенки Связыва- ?ери уже были сделаны в Л?ЙИЯ йол™ипы' где
скользкой дороги. К сожа- лек внимание тех, кто рас- Притчин поясняет, емся по рации с бригади- этом году из-за гололеда. дни становятся днями
лению, те, кто отвечает за ккдывал щебень. А ведь что эт0 уЖе вторая (?І) за ро” . снова нужна машина. Будет осужден водитель. А «пик» из-за огропмного ко-
этот участок дороги, выво- здесь не менее опасно — день, что в комбинате ком- Г  ч, не дело это для рудо- вот тот, кто не позаботился лнчества травм...
лов не сделали. рядом пешеходы.. мунальных предприятий не коза, но ведь страдает от о дороге? В стороне. Снова просит ответить

Ближе к микрорайону „  п  РГЛи  механический Работает пескоструйная ма- гололеда прежде всего * і .  п у т  иао лня в лень
машиностроителей дела не Н  ^ а ^ д  хотя б і  в ы ^  Г ж Т т' ПАТ° -  Ж  напоминания1 и в п Т  paU" ^ 004He вымжайте на
улучшаются. Вот прогнулся жал на улнцы города (хо. ка спасти город не может. АВТОТРАНСПОРТ- селке' Быстринский, а води- “  Cf n4H° ВЫМж»йте на
столб-упор -  символ бес- тя такая%абота £  дорогах Конечно, нет. Но ведь два ЦЗ ных происшествий про тели каждый день рискуют, Десятый километр Глинеко-
хозяиственности. иіо-.р ада  пользы не принесла), то на гола назад у нас вообще пзошло за последнюю неде-' доставляй ‘ в поселок жите- го шоссе. Автобус столкнул 
пи йгТ3» Ир г п ° я в т л Л ѵ е Д0?®1"3*- 0 которых заботит- не было спецмашины, а с ЛЮ в городе и районе, объ- лей по негіодсыпанной ся о КамАЗом ..
радал не меньше? две с по! С_! Х03ЯЙСТВ0 гололедом боролись. единяет их одна причина- скользкой дороге. „ КАРТАШ0В, старший

. ловиной тысячи — таков ' ‘ Улица Советская. С се- гололед, аз и ы материаль- p eqb идет даж£ не Q точ_ инженер по технике бе»о- 
\  материальный ущерб из-за Вот н первое автодорож- редины плотины до школы ный ущерб, от двухсот до чтобы как и во всех при, пасности ПАТ0 в КЛЕ_

ч т„поР„ „  , о , р « »  .с -  “ %0L T 6. ° l ™ S KT ™ o  ш ,б і ,лХ гі м Т с и“ Д ^ ,т S S S T « S S  «5 ~ . * 2 2  W & W E S S ?  ГАИ' 
тановки «Гастроном» ни- дымит на обочине у моста, здесь нет, Цросіо за этот Но любой ущерб гораздо рабоТы автобусов, чтобы де рудник редакции
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Ч Е Л О В Е К  И ЕГО Д Е Л О

ЛЕТ СПУСТЯ...
,,,По' рублю несли и от-, 

кладывали. на сберкнижку.
Тысячу чтоб старыми день, 
гамц т. принесли — ред­
кость. Помню, несут жен­
щины, вдовы солдатские, су по улице Спортивной. А она, если занимается этим! 
рассказывают: «Сыну об- сама-то как переживала делом такой человек. Все, j 
ра'з'ование дать хочу», а До слез. Тридцать, лет от- начиная с самой заведую-; 
сами кЛаідуТ'Десятку —вот дала она работе Со сноймн' шей, прошли школу Нины; 
и все сбережения, Трудное клиентами.' При ней меня- Ивановны. И не только no-j 
бы ло' время; когда- начи- лась На глазах ж изнь., Она тому, что она тут дольше ; 
нала работать, но уже тог- выдавала сбережения. на всех работает, нет, потому* 
да поняла я нужна лю- самые первые...личные ав- что все видят, как она ра-; 
д*й;. ’ ' •• томобиди в . Реже, на .ее ботает, сколько души сво-;

V - ' • глазах появились=- : первые ей вкладывает в дело.- ‘
оченъ нужна путевки.. по туристическим — Ошибки? Были, ко-; 

Нина Ивановна Карташо- маршрутам,; ПерВые поезд- нечно, были.,. Три за мою} 
ва нам клиентам , сбер, ки !на курорты, лервые маг жизнь. . = і
кассы. Спокойно примет нитофонь[ £  цветные" теле- Послушать ее -  так ин-і 
или выдаст деньги, объяс- визорьь тересней дела нет на све. |
НИТѴ поможет, спросит. Не _ - те. А посмотреть, как ра-|
случайно жалели ёе быв- Нет, это только, со «то- ботает> так и ка самом! 
шйе клиенты, когда пере- роны работа. кассира- сбер, деле _  - разве может быть| 
ехала Нина Ивановна в кассы кажется.-сухой . и работа интересней?..., . 
новую сберегательную к ас-. консервативной,- Оживает Т. БОРЗЕНКОВА .

НАДЕЖНО,
ВЫГОДНО,
УДОБНО

*  З а  1982 год выплачено вы* 
игрыш ей по облигациям  займ а иа 
12150 рублей .

*  По погаш енны м  Го суд ар ст­
венным займ ам  прош лы х лет ре- 
жевлвне в 1982 го д у  получили до* 
ход  в сум м е 141 ты сяч а  306 руб­
лей.

*  З а  11 м есяцев 1982 года на­
селен и ю  города продано облига­
ций 1982 года на. сум м у более 
80 ты сяч  рублей .

*  За  1982 год  н асел ен и ю  го ­
рода продано билетов денеж но * 
вещевой лотереи на сум м у 51 
тысяча 300 рублей .

*  По билетам денеж но-вещ е- 
вой ло тереи  н асел ен и ю  наш его  
района выплачено нынче 26 ты ­
сяч 980 рублей

*  В настоящ ее врем я более 3-х 
тысяч вкладчиков п о льзую тся  
безналичной ф орм ой накопления 
сбереж ений путем  перечисления 
на сб ерегательны е книжки части 
заработной  платы .

*  Путем  безналичны х перечис­
лений во вклады  поступило около 
З-х миллионов рублей .

*  По району за  1981 год  к о с­
татку вкладов н аселен ия причис­
лено процентов 418 ты сяч  рублей .

*  В 1981— 1982 го ду выплачено 
вкладчикам , по вы игры ш ны м  вкла­
дам 5 ты сяч  580 рублей .

.Ш Л Е Т  НА СЧАСТЬЕ
Каждый месяц с 1958 года в нашей стране прово­

дятся-’тиражи денежно-вещевой лотереи. Растет по­
пулярность ее у населения. Если в 1972 году в нашем 
районе- было продано .лотерейных билетов на 48=. ты­
сяч, рублей, то за 11 месяцев 1982 года' уж е на 3 ты­
сячи 300 рублей больше. ■ *

В этом году, режевляне получили по лотерейным 
билетам различных выигрышей на 2‘6 тысяч 950 руб­
лей; 12 холодильников по 225 рублей, цветной теле­
визор, фотоаппарат за 260 рублей. «Счастливыми» 
оказались билеты у упаковщика УПП ВОС А. Н. Коч­
нева. На один билет он выиграл магнитофон стои­
мостью 200 рублей, а на второй—ковер.

В 1982 году режевляне выиграли 5 ковров, мото­
цикл «Иж-Юпитер», пять электросамоваров, шесть 
гитар, три шерстяных костюма, 2 магнитофона, пла­
ток машинной вязки и много других выигрышей.

Ж ЕЛ АЕМ  УДАЧИ!
Мнѳгне режевляне помещают сбережения в обли­

гации свободно обращающихся займов. Так,: за  де­
сятую пятилетку продано облигаций 3-процентного 
Государственного внутреннего выигрышного займа 
выпуска 1966 года более, чем на 103 тысячи рублей, 
только за 1981 год продано облигаций на 16,8 тыс. 
рублей.

Облигации займа 1966 года с января 1982 года 
не продаются. Однако, все облигации, находящиеся на 
руках у населения по-прежнему сберегательными 
Кассами покупаются и участвуют во всех тиражах 
выигрышей* проводимых до 30 нюня 1986 года. Ес­
тественно, возможность выигрыша по" этим облига­
циям. с каждым годом увеличивается.

После 30. нюня 1986 года, владельцы невыигравших 
облигаций, этого займа могут сдать их в сберегатель­
ные, кассы и получить нарицательную стоимость об­
лигаций или же обменять облигации выпуска 1966 го­
да на новые, выпуска 1,982 года до 1 июля 1987 го­
д а  на льготных условиях, то есть без уплаты курсо­
вой разницы.

Ответственна работа б у х . ва направо) справляются с 
галтеров последую щ его ней успеш но. Обе активно 
контроля, но Надежда Н и . участвуют в ж изни ко л .
колаевна Черемных и Та- лектива, Надежда еще и
мара Н иколаевна П оно. учится в техникуме, 
маренко (на сним ке—еле- Фото Н, П ересмехина.
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ДОБРАЯ ТРАДИЦИЯ
Коллектив наш небольшой — всего 32 человека, 

и в основном женский. Поэтому не случайна люби 
мым праздником у нас является 8 Марта. По тради­
ции собираемся мы накануне вместе, заранее гото­
вимся, чтобы прошел вечер интересно, содержатель­
но. И обязательно устраиваем конкурс на самый вку­
сный пирог. Трудно определить здесь победителя, по­
беждает, как правило, наше общее хорошее настрое­
ние. С. М А Л Ы ГИ Н А ,

- председатель месткома.

С ЗАБОТОЙ О ЧЕЛОВЕКЕ
Все богаче становится наша жизнь, все больше по­

является возможностей у трудящихся для накопле­
ния определенных сбережений К их услугам — сбе­
регательные кассы. Они были необходимы еще с пер­
вых лет существования нашего государства. В 1922 го­
ду Совет Народных Комиссаров издал декрет «Об 
учреждении государственных сберегательных касс». 
В нем было сказано, что сберегательные кассы уч­
реждаются в целях предоставления трудящемуся на­
селению возможности безопасного и выгодного хране­
ния денежных сбережений и свободных средств.

В нашем районе центральная сберегательная кас­
са была открыта в 1929 году. В целях более удобного 
обслуживания населения в 1930 году были открыты 
кассы-агентства в селах Липовское, Леневское, Глин, 
скоё, в 1938— 1939 годах—в Першино, Крутихе, Ос­
танино, Фирсово, Костоусово, Голендухино, Каменке, 
Октябрьском, Клевакино.

Сейчас в районе обслуживают население 20 сбе­
регательных касс, из них три — первого разряда, 
шесть второго разряда, 10 сберкасс-агентств.

За прошедшую пятилетку в районе сумма вкладов 
увеличилась более чем на 7 миллионов рублей, коли­
чество вкладчиков увеличилось более, чем на 7 ты­
сяч человек.. Каждый второй житель района — 
вкладчик.- __

С 1973 года введена удобная форма безналичных 
расчетов, как чеки за товары стоимостью 200 рублей 
и выше.

Сберегательные Кассы производят по ■ -поручениям 
вкладчиков безналичные расчеты со сберегательных 
книжек первоначальных и последующих взносов за 
кооперативную квартиру, таз, телефон,, детский сад, 
музыкальную школу и другие услуги.

Для надежного хранения денег в пути сберкассы 
предлагают аккредитивы. В настоящее время сбере­
гательные кассы совершают более 40 видов различ­
ных услуг, которые оказывают замечательные труже­
ники.

Борее тридцати лет работает кассиром в централь­
ной сберкассе Нина Ивановна Карташова, 18 лет ра­
ботает главный бухгалтер Ангелина Павловна Усоль- 
цева, более .10 лет бухгалтер последующего контроля 
Тамара Николаевна Пономаренко, все это грамотные 
специалисты, ответственные люди.

Много сил, энергии, знаний отдают своей работе 
контролеры сберегательных касс с. Черемисское Га­
лина Михайловна Панова, с. Арамашка Анна Вик­
торовна Бачинина, более 10 лет работает заведующей 
кассы 1 разряда пос, Быстринский Анна Артемьевна 
Макурина. Большую работу по развитию сберега­
тельного дела проводят работники сберегательных 
касс-агентств с. Октябрьского Галина Дмитриевна 
Першина, с. Останино Вера Яковлевна Кочегарова, 
с. ПерШнно Ирина Юрьевна Малыгина и многие 
другие.
: Особый настрой в работе создает то, что с каждым 

годом улучшаются условна труд^. Если раньше ра­
ботники пользовалие* только счатами, то сейчас об­
работка вкладных документов яроизводится на ма­
шинах, работники бухгалтерии цодмувдтся счетно-вы- 
чцелительными машицдми, постепенно осваиваются 
новые кассовые машины по ирнему коммунальных 
Платежей,

И в  каждом- новом виде услуг сберкасс усматрива­
ется забота о человеке,

Г. СЮХ,
заведую щ ая центральной сберегательной кассой.

ЗА М . Р Е Д А К Т О Р А  И. Н. Д А Н И Л О В И Ч

НА РАВНЫХ С П О РТ

В  минувшую субботу на тУрн* принимала спорт- 
стадионе . «Металлург* сое- сменов Рефтинской ГРЭС, 
тоялась игра на первенство Игра преходила, как гово- 
области по хоккею по вто- рится, на = равных и за­
рой группе. Команда-«Са- кончилась вничью 2 :2 ,

ИГРА НЕ СОСТОЯЛАСЬ
В этот-же день быстрин- на Быстринского, = Они не 

ски* хоккеисты должны подали заявку. со списоч- 
были принимать команду ным составом команды в 
из поселка Двуреченский областную: федерацию хок- 
Это соревнование рангом кёя= Результат такой без- 
выщё — на первенство об- ответственности в -лучшем 
ласти Цд первой группе-. случае; явится- -потерей: 

Обе Команды явились на Двух очков, в худшем — 
игру, но.,, игра не состоя-- снятием команды с розы-

ПЕРЕМЕННЫЙ УСПЕХ
В воскресенье состоялись Юноши -«Металлурга* вы- 

игры на первенство терри- играли со счетом 9; 5, а 
торнального совета . .. ДСО взрослые проиграли со ече- 
«Труд». Режевская коман- том 4:6 . 
да «Металлург» принимала Н. ТАТАРИ Н О В,
буланашский «Шахтёрь; - внештатный корр. ~

В Ы П И С К А
из распоряжения горисполкома 

В целях предотвращения самовольной рубки хвой­
ного молодняка при заготовке новогодних елок, на­
чальнику отдела внутренних дел тов. Чуприянову 
П, А. и директору Режевского лесхоза тов. Вихареву
А. А. на период с 20 по 31 декабря с. г. организовать 
усиленное патрулирование в лесах района, выставить 
повсеместно посты на автодорогах, вокзалах. Задер­
живать всех лиц, допустивших безбилетную заготов­
ку елок, составлять на них материалы для привле­
чения к административной ответственности.

Председатель горисполкома Г. П . Ш ИРЯЕВ,

«Ю Б И Л Е И Н Ы И *
16— 17 декабря  — «РИТ­

МЫ . ПЕСЕН», Дее серии. 
Н ачало в 11, 18.20, 20 40 ч. 

ДК «ГО РИ ЗО Н Т»
. 16— 17 декабря — «КУ­
СОК Х Л Е Б А » . Две серии. 
Н ачало в  18, 21 час.

Деткомбинату «Берез­
ка» требуются няни и 
воспитатели. Нуждаю­
щиеся обеспечиваются 

местом для ребенка в 
детсаде.

Обращаться в отдел 
кадров завода.

К оллект ив преподавателей, сотрудников и уча . 
щ ихся Режевского сельхозтехникума выражает 
соболезнование Серебренникову М ихаилу  Ф илип, 
повичу по поводу безвременной кончины  его сына.

19 декабря 1982 года в поселке Быстринский про­
водится открытие зимнего сезона по лыжам.

Программа соревнований: мужчины—5 км; жен­
щины— 3 км.

Начало в 11 часов у Дворца культуры «Горизонт». 
Парад участников в 10.3Q,

РЕЖЕВСКОЙ УЗЕЛ. СВЯЗИ просит поздравитель­
ные телеграммы в честь 60-летия образования СССР 
и ко дню Нового года сдать на телеграф до 23 де­
кабря.

Ввиду большой загруженности связей, телеграф не 
гарантирует своевременную обработку и доставку те­
леграмм, поданных позднее указанного срока.

Продается дом по ул. Гоголя, 27. Обращаться: ул. 
Космонавтов, 7, кв. 14, телефон 2-17-78,

Меняю полностью: благоустроенную 2-комнатную 
-квартиру (второй этаж, солнечная сторона, кладовка 
в подвале, у  остановки транспорта, у  реки) в Реже на 
благоустроенную однокомнатную квартиру в Сверд­
ловске. Обращаться: г, Реж, ул. Космонавтов, 10, 
к*. 2, после 17 часов, в Свердловске по телефону 
33-07-00 или 33-15-93 к Пановой,

Продается дом ' по ул. Свердлова,' 65. Обращаться? 
ул., Чапаева, 21/3, кв. 6.

Продается дом в а  Глинском, 'ул. Октябрьская, 13.
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