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ПОВЫСИТЬ П РО ДУКТИ ВН О С ТЬ СКОТА
В социалистических 

обязательствах ж и в о т ­
новодов района на 1982 
год  записано: надоить
м ол о ка  от ка ж д о й  ф у­
ра ж н ой  ко р о в ы  по 2500 
ки л о гр а м м о в , продать 
государству  13,6 тысячи 
тонн м олока .

В недавнем  прош лом  
д о я р ки  района получали 
м ол ока  от ко р о вы  о ко л о  
трех тысяч ки л о гр а м ­
мов. То есть, ны неш ние 
обязательства ж ивотно  
водов вполне осущ естви­
м ы . Но следует учесть 
и то, что в п р о ш л о м  го ­
ду совхозы  объединения 
надоили по  2147 ки л о ­
грам м ов . П оэтом у, что­
б ы  добиться прибавки  по 
353 килограм м а  м ол о ка  
в 1982 году, требуется 
серьезная работа. За 
повы ш ение п р о д укти в ­
ности надо бороться  пов 
седневно .

Итоги работы  м ол о ч ­
нотоварны х ф ерм  за ян­
варь 1982 года п о ка зы ­
ваю т, что в совхозах 
объ единения  эта борьба 
больш е в мы слях и в 
словах, чем  на деле.

С реднесуточны е надои 
от ко р о в ы  ни ж е  уровня 
п р о ш л о го  года. П од во ­
дит район совхоз «Глин­
ский», хозяйство, спе­
ц иализирую щ ееся  на 
п роизвод стве  м олока . 
Здесь  ка ж д а я  ко р о в а  да­
ет на 500 гра м м ов  м оло 
ка меньш е, чем  в пр о ш ­
лом году. О со б е н н о  сни 
зили продуктивность  с ко ­

та коллективы  Глинской, 
Голендухинсой ф ерм , 
а такж е  ф ерм  Арам аш - 
ко в с ко го  отделения. На 
800 грам м ов меньш е, 
чем  в 1981 год у , пол у­
чают от ко р о в ы  д оя р ки  
О ктя б р ьской  ф ерм ы  сов 
хоза им Ворош илова, на 
200 грам м ов м еньш е —  
ж ивотноводы  ф ерм ы  пер 
во го  отделения этого ж е  
хозяйства. Их по д д е р ж и  
вают Клевакинская  и 
Кам енская  совхоза им. 
Чапаева. В итоге поло­
вина ф ерм  снизили п р о ­
дуктивность ко р о в  в ян­
варе нового  года.

В ны неш ню ю  зи м о вку  
совхозы  объединения 
располагаю т достаточ­
ны м количеством  гр у ­
бых ко р м ов , силоса.
И м ею тся  запасы вита- 
м и н н о  - травяной м уки , 
концентратов. В чем  ж е  
причины  ни зко й  п р о д у к ­
тивности д ой н о го  стада? 
Ответ на этот вопрос 
даю т сами ж ивотновод ы . 
В ф и р со в ско м  отделе­
нии совхоза «Режев­
ский», где ко р м  дается 
ско ту  в приготовленном  
виде, утве р ж да ю т: залог 
успеха —  в ко р м о п р и го - 
товлении. И д оказы ваю т 
это ф актами. На 212 
дойны х ко р о в  е ж е д н е в ­
но  они готовят д о  ш ес­
ти тонн смеси ко н ц е н т­
ратов с солом енны м и 
брикетам и, и в р е зул ь ­
тате суточны е надои от 
ко р о вы  составляю т 7,3 
килограм м а . Это второй

результат по району. 
Если поднять п р о д укти в ­
ность надоев п о  объ еди­
нению  д о  ур овня  фи'р- 
совских ж ивотны х, то 
в го р о д  еж ед н е вн о  по ­
ступало бы  на семь 
тонн м олока  больш е, 
чем поступает в эти дни.

К сож алению , таких 
прим еров правильного  
использования ко р м ов  с 
полной отдачей пока на 
ф ермах не м н о го . В луч ­
шем случае, ко н ц е н тр а ­
ты замачиваю тся водой.

П ользу ко р м о п р и го - 
товления никто  не о см е ­
лится отрицать, но пока  
мало делается практиче­
ских шагов в улучш ении 
корм оприготовления . В 
О ктяб р ьском  отделе­
нии совхоза  им.
Ворош илова целый
десяток лет строят к о р ­
м окухн ю , но так и не 
м огут довести строи ­
тельство до конца . П о э ­
том у ко р м  дается в не­
приготовленном  виде 
П родуктивность  ко р о в  
падает. В Клевакинском  
отделении совхоза  им. 
Чапаева в прош лы е годы  
на семинарах для ж и во т­
новодов д е м о н стр и р о ­
вали «слоеный пирог»  
для скарм ливания скоту 
(при готовленн ы е  ко р м о - 
см еси ). Теперь ко р о в  
таким и «пирогам и» не 
угощ аю т. О тсю да  и от­
дача. С овхоз по п р о и з­
водству м о л о ка  «топчет­
ся на месте», причем  са­
м ом  неприличном .

Следует сказать и в 
адрес коллектива  Глин­
ско го  м ол о чн о го  к о м ­
плекса. И м ею щ ийся к о р ­
м оцех используется не 
на полную  м ощ ность . В 
январе на 900 дой ны х 
ко р о в  бы ло изготовлено  
корм осм еси  32 тонны , 
это в день по 1.3 ки л о ­
грамма на голову . Такое 
м изерное  количество  
приготовленого  ко р м а  
мало влияет на п овы ш е­
ние продуктивности  к о ­
ров.

Выход оди н : ко р м о -
приготовление  надо п о ­
ставить на пр о м ы ш л е н ­
ную  основу. Как это 
сделано, с ка ж е м , в Ф и р ­
совском  отдалении, где 
ведется см еш ивание
ком пон ентов , вклю чая 
м и кр о д о б ав ки , а ра зд а ­
ча ко р м ов  м ехан изирова ­
на, П артийным ко м и те ­
там хозяйств н е о б хо д и ­
м о  с полной заин тересо ­
ванностью и ответствен­
ностью  вникнуть в по л о ­
ж ение  дел на ф ерм ах и 
осущ ествить действен­
ные о р гани заци он ны е  
м еры , добиться от р у к о ­
водителей, специали­
стов оперативного  -про ­
ведения всей техничес­
кой  работы  по  об е спе ­
чению  ко р м о п р и го то в л е ­
ния, улучш ению  условий  
и качества труда  ж и в о т ­
новодов. Д обиться  зна ­
чительного  роста п р о ­
дуктивности скота — глав 
ная задача дня ко л л е к ­
тивов хозяйств.

Свою специальность газоэлектросварщ и ка Сергей 
Кестер получил в училищ е, но настоящ ее м астерство 
пришло п озж е. Сейчас С. К естер работает на никеле­
вом заводе в ц ехе м еханической служ бы . Стать на­
стоящ им мастером своего дела помогли упорство и 
настойчивость. Наверное, поэтому рабочие ц еха , в к о .  
тором он работает, ивбрали его своим  профоргом.

Но не только производство волнует молодого сп ец и . 
али ста. Ш ирок круг интересов у  Сергея К естера. Он 
активны й член к р у ж к а  эконом ических знаний, уча­
стник худож ественной сам одеятельности, отличный 
спортсмен.

Ф ото К . СА ВЕН И .

j

КТО ВПЕРЕДИ, КОМУ ПОДТЯНУТЬСЯ?
С водка надоев м олока в сутки па 

ф ураж ную  корову по совхо зам  объедн 
нения «Р еж евское» на 1 ф евраля 1982
года.

П ервая граф а— суточный надой на 
ф уражную  корову 1 ф евраля 198 2  года, 
вто р ая— суточные надои на ф уражную  
корову на 1 ф евраля 1981  года.

Арамаш ковская № 1 
А рамаш ковская № 2 
С охаревская 
Ощ еиковская 
Глинская 
П о с о в х о з у  
«■Г Л И Н С К И Й » 
Л еневекая

5,0 5,8 Каменская
7.6 7,9 Клевакинская
6.7 5,3 П о  со в х о зу  
5.9 5,0 „м. ЧАПАЕВА  

5,3 6.3 Липовская
Соколовская

5.8 6,3  4>нрсовская 
4,2 2,0 Останинская

4 8 6 9 П о со в х о зу
7*7 8;3 « Р Е Ж Е В С К И Й » 6,2 5,0

I -ое отделение 5,6
5,3 5,3  П-ое отделение 6,3
6.2 4.3 Октябрьское . 5.9
4.6 4,6 П о со вх о зу
7.2 6,3 им. ВО РО Ш И Л О В А  6,0 6,0
7,5 7,0 П о О Б Ъ Е Д И Н Е Н И Ю  5,9 6,0

5,8
5.7
6.7

П Е Р В Ы Й  —  Л И Д Е Р
П очти на неделю  рань­

ш е срока справились ли­
тейщ ики цеха № 1 с госу­
дарственны м  заданием  по 
вы п у ску  продукции в пер 
вом  году пятилетки. Тогда 
они добились победы за 
счет роста производитель­
ности труда, который сос­
тави л два процента. Ощу 
тим ую  прибавку дали но 
вы е резервы, в поиске ко­
тор ы х участвую т многие 
рабочие.

Уверенно вы ш ел первый 
цех на старт второго года 
Задани е января было вы ­
полнено досрочно. Хорош о 
идут дела в эти февраль- 

»ски е дни.
Л идер соревнования по­

дает добрый пример для 
п одраж ани я. И многие брп 
гад ы , другие цехи тож е в 
прош лом м есяце добились 
усп еха. В  целом и завод 
сп р ави лся  с вы пуском  вало 
вой продукции. А  задание 
по реализации перевы пол­
нено на полтора процента.

А. ГЕ О Р Г И Е В .

УДАЧНЫЙ ЯНВАРЬ
Т а к  считает коллектив 

м о л заво д а : хорош о потру 
дились. П лан выполнен на 
115 процентов. Сверх п ла­
на поставлено 4 9  тонн 
цельномолочной пр одук. 
ции, 124  тонны ф ляж ного

молока, 1 ,8  тонны творога, 
12 ,5  тонны см етаны . Н аи­
более ритмично сработала 
производственная бригада 
В. М. Белоусовой.

М. В А РД А Н Я Н , 
директор м олзавода.

♦  П Р О В Е Р Я Е М  В Ы П О Л Н Е Н И Е  О Б Я ЗА Т ЕЛ Ь С Т В

«Д ополнительно к  плану 
выпустить 10 тонн хлебобу­
лочных изделий». Такое  обя­
зательство коллектив хле­
б о ком б ин ата  взял в честь 
X V II съезда пр о ф со ю зо в  
страны .

Закончился первы й м е ­
сяц  уд ар н ой  вахты. Зада­
ние января по  вы пуску  хле 
бобулочны х изделий пере­
вы полнено  на четы ре с по-

ПЕРВЫЙ ПАЮС
ловиной тонны . К ром е это­
го, мы  дали сверх плана то ­
варной пр о д укц и и  на ты ­
сячу рублей.

Завтра заводской  ком итет 
п р оф сою за  на своем  засе­
дании и в бригадах деталь­
но обсудит первы е итоги 
соревнования. Чтобы отм е­

тить лучш их рабочих, най­
ти дополнительны е внут­
ренние резервы  для даль­
нейш его  роста про и зво д и ­
тельности труда.

Л. ТОЛМАЧЕВА, 
председатель завкома 
проф сою за.

СОСЕДИ— ВПЕРЕДИ
Я н вар ь был периодом 

напряж енной борьбы за  
повы ш ение продуктивнос­
ти м елочного стад а. Но 
резервы наш ими ж ивотно­
водами исп ользован ы  не 
полностью . Н апример, за

ш естую  пятидневку мь.1 
даж е отстаем от среднеоб­
ластн ы х суточны х надо­
ев на 0 ,1  килограмма. Н а­
дой от коровы по наш ему 
объединению составил
173 ,3  килограм м а.

Примером для реж евлян 
в соревновании сл у ж а т  со­
седи. У  артемовцев в ян ва­
ре надоено от каж дой  ко ­
ровы в среднем по району
2 1 7 ,8  килограм м а молока. 
Среднесуточный надой у 
них составл яет 7 ,2 .

Победителями сор евно. 
вания будут признаны кол 
лективы  ферм, добивш ие­
ся  увеличения надоев мо­
лока от каж дой  ф уражной 
коровы за  неделю  не м е . 
нее 0 ,3  килограм м а при 
товарности не ни ж е 9 0  про 
центов, сдаче первым сор 
том 9 0  процентов молока 
при жирности не ни ж е 
3 ,7 5  процента;

доярки, добивш иеся за  
неделю увеличения надоя 
молока от каж дой  ф у р аж , 
ной коровы на 0 ,5  ки лог­
рам м а молока при жирное 
ти не ниж е 3 ,7 5  процента;

скотники, получивш ие 
увеличение надоев от к а ж  
дой коровы своего гурта на 
0 ,4  килограм м а.

П ризовые м еста  будут 
п ри суж даться  управляю -

ПОБЕДИТЕЛЕЙ ЖДУТ НАГРАДЫ
Райком  проф союза работников сель циалистического соревнования коллек 

ского хо зяй ства  и объединение совхо- тивов молочнотоварны х ферм, спецна­
зов утвердили условия районного со- ли стов совхозов на ф евраль 198 2  года.

щ им, зооветспециалистам  
отделений, ферм, бр игади. 
рам, учетчикам  и рабочим 
молочных ферм, обеспечи. 
вшим выполнение условий 
соревнования для коллек­
тивов м олочны х ферм, при 
организации кормоприго­

товления, хорош ем сан и , 
тарном состоянии ферм, 
вы соком кач естве молока 
и жирности не ниж е 3,75 
процента;

директорам , главны м  
зр оветсп ец и алкстам , ин_ 

ясенерам совхозов при уело 
вии организации кормопри

готовлення, обеспечивш им 
увеличение надоев моло­
к а  от ф уражной коровы за  
неделю  на 0 ,3  ки лограм м а, 
добивш имся товарное т и 
м олока по совхозу  8 7  про­
центов при кач естве  сдан 
ного м олока не менее 90  
процентов первого сорта и 
жирности не н и ж е 3 ,8  про. 
цента.

При выполнении у е л о , 
вий соц и алисти ческого со­
ревнования еж енедельно 

вр учаю тся ден еж н ы е п р е ' 
м и и: ск о т н и к а м .у ч е т ч и .

нам , рабочим ф ерм ы — по

10 рублей, дояркам , пом. 
бригадиров, зоответспециа 
листам  отделений— по 15 
рублей, бригадирам ферм 
— 20 рублей, управляю щ им 
отделений— 30 рублей, гл а ' 
вным специалистам  совхо 
зо в — 4 0  рублей, главны м  
специалистам  объединения 
— 50  рублей.

Д ля поощрения победи 
телей социалистического 
соревнования по совхозу  

учреж даю тся переходящ ие 
вы м пелы  «Л учш ая дояр­
ка » , «Лучш ий скотн и к». 
В ы м пел будет вр учаться

еж енедельно.
И тоги вы полнения у с .  

ловий социалистического 
соревнования подводятся 

еж енедельно и публикую т 
ся в городской газете 
«П равда ком м ун и зм а*.

Д ля поощрения победи 
телей соревнования по ито 
гам м есячника будут вы де 
лены ковровы е и м еховы е 
изделия, бенэопила и дру 
гие дефицитные товары.

При подведении итогов 
социалистического соревно 
вания уч и ты вается  состоя 
ние трудовой и производст 
венной дисциплины, о х р а , 
ны труда.

Б. БЕЛО УСОВ, 
председатель райком а про 
фсоюаа работников сельс­

кого хо зя й ства .
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ф  П РА В О Ф Л А Н ГО В Ы Е П Я Т И Л Е Т К И

ОТЦОВСКИМ НАКАЗ
—  Г о р ькую  весть принес  

тебе, М ария А б рам овна . 
П рости уж , врем я такое . 
Пропал твой Иван на войне, 
без вести, —  не глядя в 
глаза, сказал председатель 
сельсовета и грузн о  о п у ­
стился на табурет, ка к  тя­
ж е л ую  нош у с плеч свалил.

Н аверное, каж дая ж е н ­
щ ина больш е всего боялась 
по д о б н о го  известия, ж дала  
с тревогой , а в душ е теп­
лилась надежда: м ож ет, м и­
м о  пронесет.

Будто угадав мысли ж е н ­
щ ины, председатель усп о ­
каивал:

—  Не хорони, М ария, бы ­
вают ош ибки. Разберись-ка 
в такой кутерьм е ! Вон, луч­
ше о детях ду^дай. На них 
надежда.

П онял и Ж еня своим  чут­
ким  детским  сердцем , что в 
их д ом  приш ла непоправи­
мая беда. В его ц е пко й  па­
мяти четко  всплыла ка р ти ­
на: отец с вещ м еш ком  че­
рез плечо, на лице чуж ая  
улы бка . О тец гладит е го  по 
м акуш ке  ш ерш авой м о з о ­
листой ладонью . Г о л о сти ­
хий, грудной , но такой на­
веки родн ой :

■— Ж енька, будь м у ж ч и ­
ной. Ты уж е  больш ой. По­
м огай матери, а главное—  
лю би зем лю . От нее и 
ж изнь .

«Вроде вчера это бы ло. 
П оследний раз и навсегда?» 
—  острой болью  п р о н зи л о  
Ж енькину  душ у.

—  Не плачь, мама. Я за­
м ен ю  отца, —  по -в зр о сл о ­
м у сказал Ж еня.

...Ещ е грохотала война, 
но у ж е  далеко, на западе . 
У ж е  близился ее ко н е ц . Но 
ещ е уходили из Ч е ре м и с ­
с ко го  на ф ронт. И и зр е д ка  
возвращ ались. Это те, ко го  
война вышибла из «седла». 
О б отце Ж еня б ол ьш е  ни­

че го  не услы ш ал. Т олько  
н аказ тве р д ы не й  засел в 
е го  характере, п р о чн о  вр у ­
бился в память . Работал на­
равне  со взр о сл ы м и , а 
взрослы е-то  —  ста р и ки  да 
бабы . И такие  вот ка к  он, 
но это у ж е  сила!

У ж е  тогда , наверно , за­
м етили  о р га н и за то р ски е  
спо со б н о сти  у м о л о д о го  
ко л хо зн и ка . Н азначили б р и ­
га д и р о м . И ко гд а  в ж е л е з ­
н о д о р о ж н ы е  войска п р и зв а ­
ли, в ко м а н д и р ы  зачислили. 
И справно  служ ил  Евгений 
Е ж ов на ж е л е з н о д о р о ж н о м  
транспорте , но с гр устью  
погляды вал  на ш и р о ту  по­
лей, в д уш е  зави довал  сво­
им  о д н о го д ка м  —  м о л о ­
д ы м  трактористам .

Ком анд о ва ни е  хотело 
дальш е продвигать  п о  сл уж  
бе  сп о с о б н о го  ин стр укто р а , 
н о  тот наотрез отказался . 
В о зм о ж н о , ко м у -то  вы со­
ко п а р н ы м и  показались д о ­
во д ы  го р я ч е го  парня , но 
о н  тве р д о  стоял на своем : 
б у д у  работать на той  зе м ­
ле, где  вы растили меня 
мать и отец . Не отпускали , 
но  все ж е  понял кр е с ть я н ­
с к у ю  д уш у се кр е та р ь  рай­
ко м а . К р е п к о  пож ав  р у ку , 
одобрил:

— М ол о д е ц , то ва р и щ
Е ж ов. На селе очень н у ж ­
ны кр е п ки е  р у ки  и т о л к о ­
вы е головы . Хлеб —  вот, 
что  сейчас самое главное. 
А  на ж е л е з к е  как-н и б уд ь  
справим ся. Ж елаю  успеха .

С ы н у ж е  пош ел в первы й 
класс. И Евгений И ванович 
п р о д о л ж и л  п р е р в а н н ую  ра­
ботой  уче б у . П оступил в 
училищ е м ехан изации . П о­
лю билось это дело . Д авно  
о  нем  мечтал. И пр и о б р е л  
на всю  ж и зн ь .

С Евгением  И вановичем  
Е ж овы м  м ы  встретились в 
первы й по сл е н о во го д н и й

день. Был кр е п ки й  м о р о ­
зе ц . О бъиндевевш ие тр а к­
то р ы  ни как не поддавались 
завод ке . У правляю щ ий па­
яльной лампой подогревал  
то труб о пр о во ды , то  то п ­
ливный бак насквозь п р о ­
м е р зш е го  бульд озера . Весь 
чум азы й тракторист О палев 
о ж есто че н н о  крутил  р у к о ­
ятку  пускача, наконец  он 
завелся, а дизель ни как не 
схватывал.

—  С о л я р ку  перехватило: 
Вишь, каких  загогулин  на 
тр уб о п р о во д а х  понакрути- 
ли. Вот тут и зам ерзает 
топливо. Ты их потом  о б ­
р е ж ь , Павел. Ни к  чем у 
они ,

И только  ко гд а  тр а кто р  
заш елся своим  п р о стуж е н ­
ны м  р о ко то м , Евгений Ива­
нович оторвался от дела.

—  Ч еты ре дня м аш ины  
простояли  на м о р о зе , вот и 
приходится  их кочегарить . 
Н о ничего. У ж е  настрои­
лись. По 400 тонн  о р га н и ­
ческих уд об рен ий  в день 
вы возить б удем , .как и 
п р е ж д е . Л ю ди у  нас р а б о ­
тящ ие, —  говори л  упр а в ­
ляю щ ий , вытирая р укавом  
вспотевш ий лоб.

О б управл яю щ ем  четвер­
то го  отделения совхоза  им. 
В орош илова м не рассказы ­
вали м н о го . Л ю б и т зем лю , 
верит в лю дей, честный, 
справедливы й. Такими ж е  
воспитал и детей своих. 
С тарш ий закончил  институт. 
Работает в совхозе, зам е ­
щает главного  инж енера . 
М ладш ий под  началом от­
ца трудится  в ко р м о з а го то ­
вительном  отряде. Оба сы­
на —  ком м ун исты , всеми 
уваж аем ы е лю д и . Д а ина­
че и быть не м ож е т . О тец 
сум ел привить и м  лю бовь к 
зем ле, к  кр е стья н ском у  де­
лу. А  без лю бви, ка ко е  де ­
ло?

Вот если б ы  ка ж д ы й  так о 
деле радел. Н о иных пр и ­
ходится , ка к  гов ори тся , ста­
вить на м есто . Заявили ка к- 
то  у п р а в л я ю щ е м у : не б у ­
д е м  се год ня  работать, м о ­
р о з  за трид цать .

С обрал  Евгений И ванович 
совет. -

— С ка ки х  это  пор , м у ­
ж и ки , м о р о за  стали боять­
ся? Разбаловала нас ж и зн ь , 
ко гд а  в тр и д ц ати гр а д усн ы й  
хол о д  на ра б о ту  вы ходить 
не хочется, —  с у п р е ко м  
сказал уп р а вл я ю щ и й .

Как всегда, п о д д е р ж а л и  
ко м м ун и сты .

—  И р а з го в о р о в  быть не 
м о ж е т . П о зо р ! А  если ещ е 
м о р о з ы  п о кр е п ча ю т , тогда , 
вы ходит, до  весны  ж дать  
тепло  будем? И сидеть, 
слож а  руки?

П овестка  дня , ка к  го в о ­
рится, была исчерпана.

Вот так всегда, ко гд а  
слож ная  ситуация со зд ае т­
ся в отряде , созы вает уп ­
равляю щ и й  совет. М еха н и ­
заторы  А л е кс а н д р  Д м и т ­
р иеви ч  Вяткин, Д м и тр и й  
М ихайлович  Ш ам анаев, Вик 
т о р  Васильевич Савин и 
м н о ги е  д р у ги е , с ко то р ы м и  
Евгений И ванович м н о го  
лет делил р а дости  и не взго  
ды  —  н ад еж ная  о п о ра  и 
п о д д е р ж к а , ка к  и сам  м е ­
ханизированны й  к о р м о ­
д об ы ва ю щ и й  о тр я д  для 
совхоза .

Н елегка  ны неш няя  зи м о в ­
ка в ж иво тн о в од ств е . У р о ­
ж ай  в п р о ш л о м  го д у  не 
ур о д и л ся . Т уговато  с к о р ­
м ам и. Н о  на второй  год  
пятилетки  планы  о б н а д е ж и ­
ваю щ ие. Главная ставка на 
п овы ш ение  п л о д о р о д и я  
почв. Вот и тр уд и тся  чет­
вертое  о тд ел ени е  совхоза  
под  р у ко в о д с тв о м  Евгения 
И вановича Е ж ова  на этом  
у д а р н о м  ф р о н те . К весне 
д о л ж н ы  вы везти  на поля 26 
тысяч то нн  ор га ни че ски х  
уд о б р е н и й . И вы везут. П о­
р уко й  то м у  н а д е ж н о е  слово 
уп р а вл я ю щ е го .

И. ДАНИЛОВИЧ.

НАУЧНЫЙ ПОИСК
П ермскому Естественно­

научном у институту при 
государственном универ_ 

ситете исполнилось 60, лет. 
Это— старейш ее научно_ис 
следовательское учреж де­

ние У рала. Основными н а ­
правлениями научного по­
и ска являю тся целенаправ 
ленный синтез новых эле 
ментов органических соеди 
нений и органических реа 
гейтов для практического 
использования в народном 
хозяй стве, а  такж е и зы ска  
ние новы х способов защ и 
ты  м еталлов от коррозии и 
водородной хрупкости. И зу 
чаю тся  гидрологические 
проблемы переброса вод 
северны х рек в К ам у и 
В олгу. Институт явл яется  
ведущ ей организацией в 
комплексной программе 
«Ч истота», учрежденной 

М инистерством вы сш его, 
среднего и специального 
образования РСФ СР.

Н а сн и м ке: в лаборато 
рии электронной микроско 
п н и .

Ф ото Е . З А Г У Л Я Е В А .
(Фотохроника Т А С С )

В д о кум е н та х  X V III  съез­
да В Л КС М  есть такие  сло­
ва: «Н уж но  воспиты вать у
ю н о ш ей  и д ев уш е к б е р е ж ­
ное  отнош ени е  к  социали­
сти че ско й  собственности, 
н е п р и м и р и м о сть  к  бесхо ­
зяйственности , р асточи ­
тельству, настойчиво во­
влекать м о л о д е ж ь  в б о р ь ­
б у  за раци ональное  исполь­
зо ва н и е  сы рья, м атериалов , 
топлива , металла, э л е ктр о ­
эн ергии» .

И сходя из этого  тр е б о ва ­
ния, ко м с о м о л ь с ка я  о р га ­
ни зация  ш вейной ф аб ри ки  
п р е д п р и н и м а е т  м н о го е . О со  
б о  ярка , эф ф ективна б о р ь ­
ба  за вы со ко е  качество  про  
д у кц и и  штаба и постов 
« К о м с о м о л ь с ко го  п р о ж е к  
тора».

В ш табе «КП» ф а б р и ки  
16 человек. С озд аны  и а к­
тивно  д ей ствую т 13 постов . 
«КП» на пр о тя ж е н и и  м н о ги х  
лет возглавлял м о л о д о й  
к о м м у н и с т  Тамара Балага- 
нова. И м ы  д об ились вы со­
ко й  действенности «КП », ис­
пользовав опы т старш их то ­
варищ ей —  членов гр уп п ы  
н а р о д н о го  ко н тр о л я . С ов­
м е с т н у ю  работу  «КП» и 
гр у п п ы  «НК» мы  начали с 
составления  е д и н о го  плана 
р аботы , учебы  м о л о д ы х  
« п р о ж е кто р и с то в » , со в ­
м естны х р е й д о в  и пр о ве ­
р о к .

Хотелось знать опы т та­
ко й  работы  и д р у ги х  п р е д ­
п риятий . К  со ж ал е н и ю , в 
наш ем  го р о д е  не д ей ству­
ет едины й центр  « К о м со ­
м о л ь с ко го  п р о ж е кто р а » , 
ко то р ы й  бы  направлял р а ­
боту, обобщ ал опы т, а не 
то л ь ко  требовал  отчеты .

Хотелось бы , чтобы  го р ­
к о м  В Л КС М  в м асш табах 
го р о д а  почащ е п р о во д и л  
у ч е б у  начальников шта­
бов  и постов «КП», совещ а­
ния  п о  о б м е ну  о п ы то м  сре­
д и  го р о д с к и х  о р гани заци й .

К О М С О М О Л Ь С К А Я  жизнь

ПОД „ЛУЧОМ
П Р О Ж ЕК Т О Р И С Т О В »

А  переним ать опы т есть у 
ко го .

П о ско л ьку  в гор о д е  о б ъ ­
явлен общ ественны й см отр  
э кон о м и и  м атериальны х, 
энергетических и трудовы х 

ресурсов , мы е ж ем есячн о  
три —  четы ре раза п р о в о ­
д и м  по этим  вопросам  
р е й д ы -пр о в е р ки . Ш таб «КП» 
пр о во д и л  рейды  на п р о ­
ходн ой  ф абрики  по со б л ю ­
д е н и ю  пр о пускн о й  систе­
м ы , по наруш ениям  р е ж и ­
м а  раб очего  дня. П отом у, 
что  велик ущ е р б  от Недис­
ц иплини рованности : на­
п р и м е р , один прогул  ра­
б о тни цы  стоит ф абрике  и 
госуд а р ству  70 рублей , 
ка ж д а я  минута простоя  
ш вейной  м аш ины  о б хо д и т­
ся в один рубль.

А ктивисты  «КП» б ы ­
ваю т не то л ько  в цехах 
ф аб ри ки , но и в столовой, 
в общ еж ити и , в Ш РМ . И 
это не случайно. Ведь п р о ­
изводительность, качество  
труда зависит не только  от 
то го , ка ко е  настроение у 
раб отницы . К аж д ы й  рейд , 
к а к  правило, заканчивается 
в ы п у с ко м  «молний», инф ор  
м аций  на специальном  стен 
д е , сатирическим  листком . 
И эта гласность сп о соб ству­
е т  действенности.

О д нако , главная задача 
«КП» по участию , в упр а в ­
лении качеством  п р о д у к ­
ц и и  —  не просто  заф икси­
ровать б р а к в процессе  
п роизводства , а провести 
п р о ф и л а кти че скую  работу 
п о  е го  пр е д уп р е ж д е н и ю . И 
активны м и п о м ощ н икам и  
«прожектористов» стали

ко м с о м о л ь с ки е  посты  ка че ­
ства, ко то р ы е  созданы  во 
всех бригадах . С е год ня  у 
нас работает восем ь пос­
тов, в ко то р ы х  участвую т 

42 человека.
В чем  заклю чается  р а б о ­

та постов? Вот, наприм ер , 
чем  заним ается  ко м со м о л ь  
ский пост качества  на о п е ­
рации по  втачиванию  ворот 
ника . Д о х о д и т  п о л уф аб ри­
кат до  работницы  с о б р а б о ­
танны м  во р о тн и ко м , и она 
проверяет: если втачивание 
во р о тн и ка  вы полн ен о  не­
верно, то она  возвращ ает 
пальто на п е р е д е л ку . И мен 
но на та кую  по ста н о вку  де ­
ла у ка за н о  в п о л о ж е н и и  о 
постах Качества: «О бязан­
ностью  ко м с о м о л ь с ки х
постов является е ж е д н е в ­
ная п р о в е р ка  качества вы­
пуска е м о й  п р о д у кц и и  на 
за кр е п л е н н ы х  за данны м  
постом  опе ра ц и ях , е ж е д ­
невны й учет наруш ени й  тех­
н о л о ги че ско й  д исципл ины  в 
специальны х ж урналах» .

К о м со м о л ь ска я  о р га н и ­
зация ш вей ной  ф абри ки  
готовится  к  о ч е р е д н о м у  
X IX  - съ езду  Л е н и н ско го  
ко м со м о л а . И м ы , « п р о ж е к  
тористы », считаем , что 
борьба  с п о те р ям и  р а б о че ­
го врем ени, м атериалов, 
б р а ко м  в работе  —  это 
наша первейш ая  о б я за н ­
ность, вы пол н ен и е  ко м с о ­
м о л ь с ко го  д олга .

Н. КОСТРОМИНА, 
начальник штаба «Ком­
сом ол ьского  п рож ек­
тора» швейной фабри­
ки.

Ф  СМОТР Э Ф Ф ЕК Т И В Н О С Т И

ВСЕ РЕЗЕРВЫ 
-  В ДЕЛО

Почти полтора  м иллиона  сверхплановы х тонно - 
ки л о м е тр о в , более  ста тысяч тонн  на р о д н о хозяй ст­
венны х гр узо в  допол ни тел ьно  к  зад ан ию , в о зр о с ­
ший показатель по  прибы ли... С ловом , отличны м и 
успехам и закончил  первы й го j f  пятилетки  коллектив  
п р о и зв о д ств е н н о го  авто тр а н сп о р тн о го  объ еди не ­
ния.

К этим  победам  в соревновани и  привел са м о о т­
ве р ж е н н ы й  т р у д  пе р ед о в и ко в  производ ства , нова­
то р о в . Л ю д и  пы тливой м ы сли, ко то р ы е  постоянно  
бы ли в по и ске  новы х р е зе р в о в , сами добивались 
успеха  и показы вали  д р у ги м  п р и м е р , ка к  м о ж н о  
улучш ить эксплуатационны е качества  транспорта , что 
м о ж н о  сделать на ка ж д о м  р а б о че м  м есте  для по ­
вы ш ения п роизвод ител ьности  труд а .

Во м н о го м  этом у способствовал  общ ественны й 
см отр  эф ф ективности использован ия  сы рья, р а б о ­
чего  врем ени .

Т олько  в четвертом  квартале, н а п р и м е р , в П А ТО  
на ка ж д ы х  сто р а б о та ю щ и х  бы ло два раци онализа ­
тора, а условная э ко н о м и я  составляла 770 рублей . 
К а к  правило, все п р е д л о ж е н и я  раб о чи х  находят 
при м е не ни е . И по  у кр е п л е н и ю  тр у д о в о й  д и сц и пл и ­
ны здесь улучш ения . Так, в 1980 го д у  на о д н о го  ра ­
б о ч е го  потери  составляли 0,035 че ло в еко -д н я , а в 
м и н увш е м  0,022.

О бщ ественны й  см отр  бы л ф ун д а м ен то м  для но ­
вых р е зе р в о в  и в д р у ги х  ко л л е кти в ах  го р о д а  и 
района. Н аиболее активно  в п е р в о м  го д у  пятилет­
ки  он пр о ход и л  в цехах н и ке л е в о го  завода, в б р и ­
гадах ш вейной  ф аб ри ки , на участках  л е сп р о м хо зо в .
В нем  приняли  участие м н о ги е  рабочи е , и н ж е н е р ы , 
служ ащ ие . В течение  года в н е д р е н о  в п р о и зв о д ст­
во б олее  ты сячи пр е д л о ж е н и й , ко то р ы е  в р я д е  п о д ­
разделени й  дали со кр а щ е н и е  потерь  р а б о че го  вр е ­
м ен и  по  ср авнени ю  с п р е д ш е ств ую щ и м  пе р и о д о м . 
С ка ж е м , в управлении  капитал ьн ого  строительства  
м еха н и ч е ско го  завода из-за п р о гул о в  потери  на о д ­
но го  человека  составили 0,16 ч елов еко -д ня , а в 
ОРСе л е сп р ом хо за  объ еди нения  «С вердхим лес»  —  
0,14.

О бщ ественны й см отр  —  не кр а тко в р е м е н н а я  ка м ­
пания. П оэтом у партийны е о р га н и за ц и и  д о л ж н ы  
д ерж ать  постоянно  эти во пр о сы  в центре  вним ания. 
На днях б ю р о  о б ко м а  КПСС, и с п о л ко м  областного  
Совета народн ы х депутатов, п р е зи д и у м  об л со впр о - 
фа и б ю р о  о б ко м а  В Л КС М  приняли  совм естное  по ­
становление, в ко то р о м  четко  опр ед е л и л и  цель это­
го  см отра . О н направлен на эф ф ективность исполь­
зования сы рья, м атериалов, топл и вн о  - эн ергетиче ­
ских р е сур сов  и р а б о че го  врем ени .

Главная цель см отра  —  ш и р о ко е  вовлечение 
труд ящ и хся  в б о р ь б у  за настойчивое  и п осл едова ­
тел ьное  претво р е ни е  в ж и зн ь  треб о ва ни й  X X V I 
съезда КПСС —  « Э ко н ом и ка  д о л ж н а  быть э к о н о м ­
ной», успе ш н о е  вы полнение установленны х на 
оди н н а д ца тую  пятилетку заданий по  всем  те хн и ко ­
эко н о м и ч е с ки м  показателям . В ним ание участников 
см отра ‘д о л ж н о  быть нацелено  на реш ение  задач по 
с о кр а щ е н и ю  потерь и н е п р о и зво д и те л ьн ы х  затрат 
р а б о че го  врем ени , пе р ев ы п о л н е н и ю  заданий по р о ­
сту п роизвод ител ьности  труда  на предприяти и , в 
цехе, на участке , в см ене, бр и га д е , р а б о че м  м есте...

Н е о б хо д и м о  учесть весь ко м п л е к с  вопросов , к о ­
торы е  касаю тся  ор га ни за ци и  производ ства :

устранение  недостатков в п о д го то в ке  п р о и зв о д ­
ства и обеспечени и  рабочих м ест и н струм ентом , м а ­
териалами, в ор га ни за ци и  р е м о н та  о б о р уд о в ан и я , 
со кр а щ е н и е  простоев станков и а грегатов. со в е р ­
ш енствование м атер и ал ь н о -те хн и че ско го  снабж ения ;

улучш ение  условий труда, сн и ж е н и е  заболевае­
м ости и травм атизм а ;

улучш ение  работы  п а с с а ж и р с ко го  транспорта , вве 
дение опти м а л ьно го  р е ж и м а  работы  пр е д пр и яти й  
бы то во го  обслуж ивани я , о б щ е ств е н н о го  питания и 
тор гов л и , м е д и ц и н с ко го  об сл уж и ва н и я  и т. д .

Ш и р о ко е  разверты вание  соревновани я  по  лице­
вы м счетам  экон о м и и , соверш енствование  н о р м и р о ­
вания и учета расхода эн ер ге ти че ски х  и м атериаль­
ных ресур сов , доведени е  заданий по их эко н о м и и  
до рабочи х м ест и о б еспечени е  ко н тр о л я  за их 
расходовани ем , повы ш ение  д ейственности  м ор а л ь ­
ного  и м атери ального  стим ул ировани я  эко н о м и и  и 
бе р е ж л и во сти  —  эти пр о б л е м ы  та кж е  б уд ут нахо ­
диться в поле зрения  уча стни ко в  см отра .

В постановлении отм ечается , что  значительной 
э ко н о м и и  доб иваю тся  там, где  хозяйствен ны е  р у ­
ковод ител и , партийны е, п р о ф с о ю зн ы е  и ко м с о ­
м ол ь ски е  о р гани заци и  п р о в о д я т  эту работу  целена­
правленно, на основе  ш и р о ко го  внед рения  научно- 
техни ческих  д ости ж ен и й  при участии тр уд ящ и хся .

У  нас м н о го  д о б р ы х  п р и м е р о в  на этом  участке  
б о р ьб ы  за д о ср о ч н о е  вы полнение  планов о д и н ­
надцатой пятилетки . П артийны е и п р о ф со ю зн ы е  о р ­
ганизации д о л ж н ы  развить их дальш е, углубить  ра 
боту в массах. Там ж е , где  ко м и с с и и  по  п р о в е д е ­
ни ю  см отра , р о б ко  берутся  за ре ш е ни е  сл о ж н о й  
задачц  н е о б хо д и м о  активизировать  р а б о ту  к о м м у ­
нистов. Все д о л ж н ы  по сто ян н о  пом н ить  задачу, к о ­
торая  поставлена в «О сновны х направлениях э ко н о ­
м и ч е с ко го  и социального  развития  СССР на 1981 —  
1985 год ы  и на пе р и о д  д о  1990 года». 
«Д об иться  значительн ого  ул учш ения  тр уд ов о й  д и с ­
циплины , п о р яд ка  и о р га н и зо ва н н о сти  на п р о и зв о д ­
стве— н е п р е м е н н о го  условия ус п е ш н о го  вы полнения 
планов э ко н о м и ч е с ко го  и со ц и а л ьн о го  развития...»

В. ЛАВЕЛИН, инструктор горком а КПСС.
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ф  СОРЕВНОВАНИЕ -  СИЛЫ МНОЖИТ!

В ЛИДЕРАХ БЫТЬ ГОТОВЫ
Коллектив учебно  - произ производстве , есть свои 

водс'твенного предприя- трудности  и. проблем ы , 
тия в 1981 полож ил  д об ­
р о е  начало вы полнению  на- Из-за недостатков в ра-
м еченной  на одиннадцатую  боте материально - техни- 

ре а . че ско го  снабж ения нару-пятилетку програм м ы , 
л изовано сверх плана про- шалась ритмичность
д укц и и  на 53 тысячи руб  ~ .....
лей

р а б о ­
ты цехов. Партийная ор - 

сниж ена  еб себестои- ганизация прилагала м н о го  
на сил, чтобы как-то  пр е д у ­

предить переб ои  в работе, 
ш турм овщ и ну. О б  этом  го- 

О сновои  успехов коллек- ворили почти все ко м м у ­
нисты, вы ступивш ие на

м ость против плановой 
120 тысяч рублей.

тива является ж ивое , у п о р ­
ное социалистическое  со- о ткр ы то м  партийном  собра 
ревнование смен, бригад , НИИ/ проходивш ем  под  д е ­
участков. отдельны х рабо- ви зо м . (<Х| пятилетку вы- 
чих. В результате 305 рабо- полним  д осрочно !» . В 1982 
чих носят вы-сокоэ звание го д у  реш ено  усилить конт- 
«У дарни к ко м м ун и сти че ско - роль за м атериально - тех-
го  труда». По итогам  со- ни ческим  снабж ением , что-
ц иалистического  соревно- бы более полно испол ьзо_
вания п р е д пр и яти ю  за пер ­
вый квартал вручалось пе­
ре хо дящ е е  Красное знамя

вать производственны е м о щ  
ности, избегать простоев 
лю дей и о б орудов ан ия .

го р ко м а  КПСС и и сполко - П еред  ком м ун истам и  стоит 
ма го р о д с ко го  Совета на
ро д н ы х  депутатов 
п е р ед о ви ко в  производст-

задача выявить дополни - 
С реди  Тельны е резервы  для увели

чения вы пуска п р о д укц и и ,
ва паяльщ ица И. М . Л ы ж и- улучш ения ее качества, 
на, а р м и ровщ ица  Т. И. Спи О со б о е  внимание уделяет-
цина, а р м и ро в щ и к М. М 
А ж б а ко в , вы полнивш ие
свое год о во е

ся повы ш ению  культуры  
производства . С ледует

задание за улучш ить эстетику цехов,■ / 7 ш 1 а ль I w I rm j ц^лио,
ш есть м есяцев. Таких при- улучш ить условия труда  ра- 
м е р о в  са м о о тв е рж е н н о го  бочих, перенести тяж елы й
труд а  мы  им еем  м н о ж е ст­
во.

ручной  тр уд  на плечи м а­
ш ин и м еханизм ов .

Всем

термальные ресурсы , по ­
вести дей ственн ую  б о р ьб у  
за э ко н о м и ю  сырья, элект­
р оэнергии , снизить себе 
стоимость - вы пускаем ой 
п р о д укц и и .

К оллективу УПП ВОС в 
одиннадцатой пятилетке 
предстоит сосредоточить 
свое внимание на концент 
рации производства  авто­
проводов . Их вы пуск к  ко н ­
цу пятилетки будет увели­
чен в два раза. Запланиро­
вано значительное улучш е­
ние качества лы ж ны х па­
лок, освоение  новых видов 
пр о д укц и и , улучш ение ба­
зы и условий производства  
для над о м н о го  труда. У ж е  
нынче предстоит выдать 19 
килом етров  а втопрово ­
дов, 440 ты сяч пар лы ж ны х 
палок, закончить строитель­
ство 80 - ква р ти рн о го  дом а 
для наших рабочих. ,

Д ля достиж ен ия  нам ечен­
ных р уб е ж ей  разработан 
ряд  м ер  В их числе внед ­
рение  бригадн ой  ф орм ы  
организации  труда  с опла­
той по ко не чно й  п р о д у к ­
ции. Л ю ди подсчитали свой 
резервы , взвесили силы, и, 
каж ды й  рабочий взял ин­
дивидуальны е со ц об я за ­
тельства на 1982 год  и в

Следить з а  исправностью  электро­
оборудования— вот основная задача 
электрика Р аф и ката Ш ейхабзаловича 

Ш айхм етова, работаю щ его в  ц ехе  то­
варов народного потребления лёсп р ом . 
хо за  объединения «С вердхим лес».

З а  свой ударны й труд Р аф и кат
Ш ейхабзалович неоднократно бы л от­

мечен р уководством  лесп р ом хоза  гр а­
м отами, премиями.

Ф ото А . Ш А Н ГИ Н А .

этим д ости ж ен и ям  в этом  направлении у 
предш ествовала больш ая ра нас сделаны первы е  шаги;
бота партийной организа - у а к , в цехе автопроводов

целом  на пятилетку. В ус 
пехе уверены , «пусть только

ции , пр о ф ко м а , администра 
ции, всего коллектива . На-

построены  новы е бы товы е 
пом ещ ения собственны м и

ши цеха, участки сегодня  силамИ1 на ко то р ы е  израс- 
располагаю тся  в хоро ш и х  х0 д 0вано 40 тысяч рублей, 
пом ещ ениях, оснащ ены  сов- П роведена  переплани ровка  
ре м е н н ы м  технологиче- в цехе об орудования . О на
ски м  о б о рудов ан ием . За у Лу ЧШИЛа условия труда  и 
последние  годы  стзбили- у СТраНила встречны й по то к 
зировался вы пускаем ы й ас- деталей. П ланируется нын- 
сортим ент п р о д укц и и , отве- че пуск конвей ера  для пе- 
чаю щ ий специ ф ике  кон- редачи деталей по участ- 
тинг-ента р аботаю щ их. Име- кам . П овы ш ение культуры  
ем  устойчивы е ка д р ы  ква- производства  даст в о зм о ж - 
лиф ицированны х рабочих, ноеть более эф ф ективно ис- 
Б езусловно, ка к  и в л ю б о м  пользовать тр уд ов ы е  и ма-

снабж енцы  обеспечат нас 
сы рьем . О беспечат своев­
рем енно», —  сказал р а б о ­
чий, ко м м ун и ст  П. И. А л е к ­
сандров

О птим истический  р а б о ­
чий настрой на п р е д п р и я ­
тии чувствуется с первы х 
дней н ового  года. Планы и 
соцобязательства  января 
вы полнены  по  всем показа  
тел ям.

В. УШАКОВ, 
начальник планового 
отдела УПП ВОС.

Т О Ч К А ПО С Л ЕД А М  ПИСЬМА

СОПРИКОСНОВЕНИЯ

НОВЫЙ АВТОБУС ДЛЯ СЕЛА
Горьковская область. Па Павловском авто­

бусном заводе вып у щеп а первая партия ма­
шин нового класса «ПАЗ-3205» (на снимке). 
У них улучшена обзорность. удобнее ском- 
панованы сидения. Двигатель марки «ЗМЗ» 
120 лошадиных сил может развивать ско­
рость 80 километров в час. Новые автобусы 
с успехом найдут применение в сельской ме­
стности. Сейчас идет подготовка к серийно- 

’ му производству «ПАЗ-3205».

' Фото В. Войтенко. (Фотохроника ТАСС).

ф  ВОСПИТАНИЮ — КОМПЛЕКСНЫЙ подход

„С МАМОЙ ВМЕСТЕ...**
«Терпение и тр уд  все 

перетрут», —  говорят в на­
роде . Что ж , этот ж е  «сек­
рет» леж ит ф ундам ентом  и 
в п едаго ги ке . Н екоторы е  
роди тели  говорят: «У меня 
дети ещ е м аленькие, успе­
ю т натрудиться на своем  
веку» . И очень за б л уж да ­
ю тся, п отом у что воспита­
ние тр уд о м  —  важ нейш ее 
средство  всестороннего
развития  личности до ­
ш кол ьн ика . Важна связь 
тр уд а  и игры  —  без этого 
неинтересно  будет малы ­
ш у трудиться . Н екоторы е  
роди тели  тр уд  отож дествля 
ю т с наказанием : «Плохо
себя вел? Не пойдеш ь на 
улицу, пока  чаш ку  за со­
бой  не вы моеш ь». Ребенок 
будет капризничать и уп о р ­
с тв о в а в .

В средн ем  и старш ем  д о ­
ш ко л ьн о м  возрасте растут 
ф и зические  возм о ж н о сти , 
возрастает осознание  об­
щ ественной значим ости  тру 
да. П р и м е р  взрослы х —

для ребенка  важны й п о б у­
дительны й стимул. Видя, 
ка к  работаю т старш ие, он 
с радостью  прим ет самое 
активное участие в у б о р ке  
пом ещ ения, в стирке , пр и ­
готовлении обеда, с у д о ­
вольствием покопается  в 
саду или о го р о д е .

Только тогда д е ти  полю бят 
трудиться , если их радует 
ка к  сам рабочий процесс, 
так и е го  результаты . Это 
в значительной степени за­
висит от ум ения  родителей 
воврем я  поощ рить р е б е н ­
ка, пом очь в том  случае, 
ко гд а  он испытывает зат­
рудн ения , предлож ить  ещ е 
раз попытаться сделать, ес­
ли ясно, что р е б е н о к  не 
п р и л о ж и л  необход им ы х 
усилий.

В д етско м  саду ребятиш ­
ки  трудятся  вместе. П оста­
райтесь и дом а создать ус ­
ловия для совм естной р а ­
боты  нескольки х  детей. В 
о б щ е м  тр уд е  кр е п н ут  д р у ­
ж е ски е  связи м е ж д у  деть­

ми, возникает ж елание по­
м огать д р у г  д ругу , легче 
предупреди ть  развитие та­
ких отрицательны х качеств, 
ка к хвастовство, лень, 
э гоизм . Д ети  испытывают 
о собое  удовольствие, ко гда  
их, ка к равны х, привлекаю т 
к  труду.

«М ы с м ам ой пи р о ж ки  
делали. М ам а кр у ж о ч ки  
делала, а я начинку накла­
дывала», —  говори т ш ести­
летняя д евочка . «Мы с па­
пой дверь чинили, я гвоз­
д ики  подавал папе, а он 
прибивал, гд е  надо», —  с 
гор д о стью  сообщ ает четы­
рехлетний м альчи к. Н еко ­
торы е дети 6— 7 лет в 
семье вы полняю т м ноги е
дела по хозяйству, по-на­
стоящ ем у по м о га ю т взрос­
лым.

Л ю бовь к  труду, ум ение 
выполнять е го  легко , радо­
стно —  все это воспитанное 
в человеке  с детства, о ка ­
ж ет н е о ц е н и м ую  усл угу  во 
всей дальнейш ей ж изни .

3 . ОСИПОВА, 
заведую щ ая детком- 
бинатом «Аленький цве­
точек».

Этот рейд п одсказал  
чи татель. Вернее, ц елая 

группа читателей (5 6  чело 
век), приславш их в р ед а к . 
цию письмо о работе м ага 
зина «У н иверсам ». Ж ите 
ли поселка Бы стринский 
поставили ряд воп р осов: 
«П очему за  продуктам и 

долж ны стоять к а  улице? 
Правильно ли, что несколь 
ко полок в продовольствен 
ном м агази не за н я ты  посу 
до-хозяйственны м и товара 
ми? П очему не всегд а при 
нпмаю т посуду?»

ринцы возили ее в Р еж , А 
теперь сдаю т по м есту ж и 
тельства , но все равно ж а  
лобы есть. «Н ожницы?»

СИЛАЧ ДЛЯ 
НИЖНЕГО 
СКЛАДА

Ц  елую  бригаду лесо

И вот мы в новом м ага 
зине п оселка Бы стринский. 
Директор м агази н а М. I'. 
К айзер— работник за сл у
ж енный, с больш им трудо 
вым ст а ж е м — встречает на 
шу бригаду сл о вам и : «Р а 
ботать трудно,.'. П осмотри 
те сам и».

Д ействительно, отдел м я 
сны х, рыбных и м олочны х 
продуктов располож ен в 

сам ом  конце универсам а. 
К ак  раз перед ним нахо 
дится вторая двер ь. Л егко 
представить карти ну, когда 
заво зя т  продукты в этот 
отдел: он п ерегор аж и вает 
ся столам и от главн ы х «ал 
лей» м агази н а, и тут идет 
торговля (естественно, с 

хвостом  очереди за  дверью , 
т. е,- на улице).

К онечно, колл екти ву  м а 
газина легче работать, ес 
ли перегородить отдел от 
основного помещ ения м а 

газина. Но п о ку п ател ю .то  
от этого не легче. И разве 
не деви з любого м а га зи н а : 
«Все д л я  п окупателя, для 
его уд об ства»? О чем  и 
говорится в недавно вы ­
ш едш ем постановлении Ц К  
КПСС и Совета М инистров 
СССР «О м ер ах по д а л ь ­
нейш ему развитию  торгов 
ли и улучш ению  торгового 
о бслуж и ван ия н аселен ия 

в одиннадцатой пятилет 
ке». К оллекти ву м агази н а 
нужно предпринять вое ме 
ры д л я  улучш ения обслу­
ж и ван и я покупателей в ча 
сы «наплы ва» людей* что 
бы не со зд авать  столпотво 
рений. До ноября 1 9 8 0  го 
да работал в поселке ма 
ленький, по сравнению  с 
«У ниверсам ом », гастроном . 
Стеклянную  посуду он во 
обще не принимал, быст

— Д а ,— отвечает ди р ек . 
тор м агази н а.— Ящ иков 
под посушу не хватает, ко 
мы п ы таем ся обслуж ивать 
всех своих покупателей, за 
н азы вая  ящ ики в других 
торговы х точках.

Наверное, и из этого' пр 
лож ени я есть вы ход. Дос

ТЦТ0Ч)НО yi'TflHOBllTb точ
ные дни и часы  приема 
стеклотары  и рассчи тать 
соответственно вы воз и за 
воз тары .

А втор другого письм а, 
В . М артынов, просил обра 
тить внимание на поведе 
ние работницы м агази на 
К .  Н икулиной. Он— инва 
лид Отечественной войны,, 
имеет право покупать лю_ 
бые товары без очередп- 
— Вот этих-то безочеред 

ны х становится ц елая оче 
редь.

Впрочем, дальнейш ие 
распросы вы яснили де 
таль:п родавщ и ц а с товари 
щ ем М артыновым не в са 
м ы х доброж елательны х со 
сед ски х отнош ениях...

Заведую щ ая м агазином  
позднее , сообщила, что про 
давец  К . Н икулина в на 
шем м агазине уж е не ра 
ботает. Т акж е п о ясн и л а. 
«На улице сейчас люди 

не стоят, так  к а к  приме­
н я ю тся новые формы от­
п уска продуктов.

По поводу продажи посу 
до-хозяйственны х то вар ов: 
приказом  М инистерства в 
универсам ах этого типа 
долж н ы  продаваться со 
путствую щ ие товары в раз 
мере пяти процентов от ма 
газинной выручки в ме 
сяц. Наши ж е товары сос 
тавл яю т всего один про 
ц ен т»...

И так, точка соприкосно 
вения работников прилав 
ка  с  покупателями найде 
на. О на— во взаимопонима

заготови телей  о с 
вободил от т я ж е л ы х  ра 
бот агр егат, изготовлен  
нь!й на В ологод ском  
трактор ор ем онтном  за  
воде по р азр аб о ткам  объ 
единения В о л о гд а л е с . 
пром. Р абочи е В од ли ц ко 
го ни ж него с к л а д а  Севе 
рного л есп р о м хо за  с  осо 
бенным интересом  йены 
тали  первы е образц ы  ме 
х ан и зм а  на б а зе  тракто 
ра Л П .1 8 .

И. ЧУСОВИТИНА, ди 
ректор торга, М. ВАН И Н А, 
заведую щ ая торговым о г 

делом , Т. ГО Н Ч А РО ВА , 
сотрудник редакции.

Н иж ние ск л а д ы , хо ть  
на них и п ри ходи тся 
примерно сор ок процен. 

тов всех  тр у д о затр ат  
л есо заго то ви тел ь  н о г о  

пр ои зводства, о стаю тся  
пока сам ы м и  нем ехани 
зированны м и у ч а с т к а , 
ми. Здесь п р акти чески  
н евозм ож н о м онти ро. 
в а т ь  поточны е линии 
или мощ ные кр ан ы : 
в езтп  оборудов а н и е 
д ал ек о  и сло ж н о , а ср с 
ки сп л ава  на м ал ы х ре 
к а х , где возн и каю т т а ­
ки е ск л ад ы , короткй.

В о т  и п ри ходи тся 
вручную  разби рать под 
везен н ы е из л еса  х л ы с ­
т ы  стволы , очищ ен*

ны е от веток , р а ск р я ж е 
вы ва ть  их, то есть р а с . 
пнливать на сор ти м ен ­
ты , и у к л а д ы ва ть  ш т а . 
белям и. Р аб о та  долгая 
и т я ж е л а я . А  новый а г  
р егат  дел ает  все  сам , 
за м ен я я  6 — 7 рабочих. 
В а ж н о  и то, что  он под­
в и ж е н : когд а придет

; вр ем я, перекочует вслед  
L з а  складом .
I М аш ина п о к а за л а  от 
I личную  производителп- 
I н о сть— 6 0  кубом етров 

древесины  в см ену. 
В прочем , о к а за л о сь — и 
это не предел. М и н ув, 
ш им летом  водлицкне 
л есо заго то ви тел и  провс 
рили и новы й, усовер­
ш енствованн ы й вар и ­

ант, достигнув на нем 
рекордной вы р аботки —  
более ста кубом етров 

готового к сп л а ву  леса.
И нициатива вологж ан  

откр ы вает п уть к р еш е. 
нию проблемы мехаии 
заци и работ на далеки х 
л есо ск л а д а х .

В. Ж У К О В , 
корр. ТА СС



4 стр. П РА ВД А  КОММУНИЗМА 4 февраля 1982 г.

СТАНЬ 
В СТРОЙ 
СИЛЬНЫМ

ВЦСПС, Ц К  ВЛКСМ  и 
Ц К  ДОСААФ  СССР прово 
дят Всесою зны й месячник 
оборонно-массовой работы, 
посвящ енный предстоящей 
64-й годовщ ине Советской 
Армии и Военно-М орского 
Ф лота. Это своеобразный 
смотр работы организации 
ДО СА А Ф , их готовности 

к новым сверш ениям. Пер 
вичным орган и зац и  я  м 
ДОСААФ  необходимо про­
пагандировать заветы  В. И. 
Л енина, полож ения К он ­
ституции СССР о защ ите 
социалистического Отечеет 
ва, проводить лекции, док 
лады , киноф естивали во ен ­
но-патриотических ф иль­
мов, встречи молодеж и с 
ветеранами войны.

М ероприятия м есячника 
долж ны  послуж ить а кти ­
визации досааф овских кол 
лективов, дальнейш ему рое 
ту рядов оборонного общ е­
ства, соверш енствованию  
подготовки молодеж и к 

служ бе в Вооруж енны х Сц 
л ах  СССР, ш ирокому прив 
лечению юношей и деву­
ш ек к зан яти ям  техн и чес­
кими и военно-прикладны- 

■ ми видами спорта, сдаче 
норм ком п лекса ГТО.

В  дни м есячника у нас 
в городе пройдут м ассовы е 
стрелковы е соревнования 

на предприятиях и лично 
— командные/ районные 
стрелковы е соревнования 
среди уч ащ и хся училищ  и 
техн икум а.

13 ф евраля команда мо 
тогонщ иков м еханическо­

го " завод а примет участие 
в областны х соревнованиях 
по м отокроссу, проводи­

м ы х в г. П ервоуральске, а
20-21 ф евраля все ж ел аю ­
щие могут стать зр и теля­
ми интереснейш его зрели­
щ а — традиционных меж об 
ластн ы х ипподромных го­
нок на «В олгах» и «Ж игу 
л я х » , которые будут прохо 
дить у нас в городе.

В  щ колах города и райо 
на пройдут смотры строя 
и песни, учащ иеся стар ­
ш их кл ассов п окаж ут свою 
вы п равку, свою  готовность 
к служ бе в Вооруж енны х 
Силах СССР.

В  кан ун откры тия м есят 
ника кандидат в м астера 
спорта И ван В аси льеви ч 
К узн ец ов, автогонщ  и к 
П АТО, завоевал  первое 
м есто на м еж областны х со 
р евнованиях зоны У р ала, 
проходящ их в г. Ч елябинс 
к е ч В  ходе м есячника ем у 
предстоит вы ступить и по­
к а за т ь  свое мастерство в 
г. Горьком на м еж област 
ных с о р е в н о в а  ниях 
РСФ СР, где будет опреде 
л яться  первенство России: 

Т . С Т Е Р Л Я ГО В А , 
председатель Г К  ДОСААФ .

В  тиш ину п адаю т тор­
ж ествен ны е с л о в а : «Я , мо­
лодой рабочий, в день при­
своения мне рабочего з в а ­
ния, перед лицом своих 

товарищ ей, перед светлой 
п ам ятью  тех , кто отдал 

ж иЗнь за  сч асть е  народа, 
кл ян у сь свято хранить тру 
довы е и револю ционные 
традиции торга».

Слет наставников в тор 
ге ш ел своим  ходом. Они 
молоды е д евч ата , только 
что встали  за  прилавки 

р еж евски х м агази нов. Т ам , 
в тор говы х училищ ах К а 
м ен ска-У р альска, Серова, 
ш коле-м агази не, под прис 
мотром педагогов все  к а за  
лось довольно просто: и
будущ ая работа, и торго­
вые отнош ения. А  ко 1 да 
пришли в м агази ны , пора­
ботали, то не все стало  к а ­
за т ь ся  ясны м  в своей ра­
боте. Хорош о, что рядом 
н аставн и к , его верн ая 

кр еп к ая  рука, доброе ело 
во.

П редседатель совета нас 
тавн иков Н. М. В ави лова 
об этом  и говорит: «В ы  со

ОБСЛУЖИВАНИЮ —  КУЛЬТУРУ И КАЧЕСТВО

ТАМ, ЗА ПРИЛАВКОМ
своими старш ими товари 
щ ами п озн аком и лись на 

работе, и теперь узнаете 
их в праздничной обстанов 
ке» . О тличник советской 
торговли, директор м а га ­
зина № 11 «О деж да» В . М. 
Л а зу к о ва  обрати лась к де 
ву ш к а м : «Во всех  м агази  
нах ви ж у новые, ю ны е ли 
ца. П ринимайте ж е  эста 
фету ветеранов торговли, 
приум нож айте успехи в 
обслуж и ван ии современно 
го п окупателя».

Ирина Т и ткова, молодой 
продавец, в зя л а  слово ог 
имени всех  начинаю щ их 
работников прила в к а : 
«О бязуем ся гордо носить 
почетное звани е продав­

ц а». А на ли ц ах м олоды х 
о тр а зи л о сь : м ы  начинаем  
путь к м астерству, к  вер­
шине проф ессиональных 
знаний, мы делаем  первый 
сам остоятельн ы й ш аг, ста 
новим ся членам и рабочего

ко лл екти ва. Т а к  п усть  
этот ш аг стан ет ступ ен ь­
кой к достиж ению  цели, 
новы х вы сот.

П освящ енны м  вр учаю т 
п ам ятны е ад р еса , су вен и ­
ры. А  п ри сутствую щ ие з а ­
м ечаю т, что н аставн и ки  по 
возр асту  немного отли чаю т 
ся  от н о вен ьк и х: из 2 4
наставников м ного к о м со ­
мольцев. Это О ля М арко­
ва, Л ю ба Вачи н и н а, Ирина 
Сергеева, Н адя С кор н яка 
ва и многие другие.

«Б ы ть честны м ,
правдивы м  всегд а ,

Р аботать с душ ою ,
Д руж но.
Вот это — деви з п р о д ав , 

ца,
И нам
Соблю дать его н уяш о».

Т. К О Л ГА Н , 
секретарь ко м со м о льско й  

органи зации то р га .

Сюитой «Дружба на­
родов» порадует зрите 
лей в этом году лауре­

ат Всесоюзных фестиза трудящихся ансамбль
лей народного и само- танца «Тверичане» Дво
деятельного творчества рца культуры строите­

лей города Калинина. 
Новая программа пос­
вящена 60-летию обра­
зования СССР. В нее 
вошли танцы народов 
нашей многонациональ­
ной страны-

На снимке: сцена из 
новой сюиты «Дружба  
пародов».

Фото А- О ВЧ И Н Н И ­
КОВА (Фотохроника 

ТАСС)

ПОТЕХА ПОТЕХЕ — РОЗНЬ
17 января это го  года р а з­

дался зв о н о к  в аварийную  
|  д и сп е тче р скую  сл уж б у  гор- 
|  газа и ж е н ски й  голос с о о б ­

щ ил: «П о ж ар  на улице  За­
го р о д н о й , 25». С пецм аш ина 
бы стро  помчалась на м ес­
то: ведь в гор я щ е м  д о м е  
м о г быть баллон с газом . 
П р и е зж а е м , а хозяин с хо­
зя й ко й  сидят за столом  и 
пью т чай. «Н ичего  не зна ­
ем, это, ви дим о , кто -то  по­
ш утил...»

...Часто  дети, оставш ись 
д ом а , использую т д о м а ш ­
ний телеф он для своих по ­
тех. О ни звонят диспетчеру, 
п рид ум ы ваю т всякие взр ы ­
вы, п о ж а р ы , утечку  газа. 
Еще хуж е  взрослы е або­
ненты. Граж данин, п р о ж и ­
ваю щ ий по ул. Ч ерн яхов­
с ко го , 3 дал заявку: «Зам е­
нить сро чн о  р е д укто р , утеч 
ка газа». М аш ина п р и е зж а ­
ет для вы полнения заявки , 
а е го  и д ом а  нет. Так ж е

поступил  тов. Козлов, п р о ­
ж и ва ю щ и й  в м и кр о р а й о н е  
м еталлургов . А  тов. Б оров­
ских, п р о ж и ва ю щ и й  в кв а р ­
тире  своей м атери  А . Бо­
ровски х , от подобн ы х «ш у­
ток»  переш ел к  д елу . Вос­
пользовавш ись о тъ ездом  
м атери , стал устраивать 
ка ж д о д н е в н ы е  п о п о й ки  и 
ку те ж и . П осле о дн ой  из 
таких п о п о е к  он вклю чил  
в м агистрали газ, о т­
кр ы л  все краны  у плиты , и, 
не успев заж ечь гор е л ки , 
уснул, ка к  и все е го  со б у ­
ты льники . В результате , газ 
из газоп р о во д а  п о д  давле­
нием  пош ел в ква р ти ру . 
Т олько  благодаря  о п е ра ­
тивности соседей  бы л  пре­
дотвращ ен нем инуем ы й 
взры в (почуяв неладное, с о ­
седи бы стро  сообщ и ли  в 
аварийную  сл уж б у  горгаза ,

и плита от га зо сн а б ж е н и я  
была отклю чена ).

Д ва года то м у  назад  в 
наш ем го р о д е  бы ла вв ед е ­
на выдача у д о сто в е р е н и я  
после п р о х о ж д е н и я  ин ст­
р укта ж а  на пра во  п о л ь зо ­
вания газовы м и п р и б о р а ­
м и . О д н а ко  м н о ги е  а б о н е н ­
ты не им ею т этих у д о с то в е ­
рений и не знаю т, ка к  п р а ­
вильно и б е зо п а сн о  п о л ь зо ­
ваться газовы м и  п р и б о р а ­
м и . Тут у ж е  не д о  ш уто к. 
Все, в чьих д ом а х  им еется  
газ, не д о л ж н ы  забы вать, 
что то л ько  то гда  он б уд е т  
настоящ им  п о м о щ н и ко м  в 
быту, ко гд а  им  б уд ут  пр а ­
вильно пользоваться .

П. БЕЛОУСОВ, 
ст. мастер аварийно - 
диспетчерской службы 
горгаза.

РЕДАКТОР А. П. КУРИЛЕНКО

ОБ ОРГАНИЗАЦИИ ПРИЕМА ГРАЖДАН В КОМНАТЕ ДЕПУТАТА ГОРСОВЕТА В ФЕВРАЛЕ 19В2 Г.
4 ф евр аля— М. М. Н агум анов, н ачальн ик и н спек­

ции госстраха.
5  ф евр аля В . В. П альцев, ааведую щ ий отделом

культуры .
8  ф евраля— А. А. М ихалев, зам ести тел ь председа­

теля горисполкома, начальн ик управления сел ьского  
хо зяй ства .

9  ф евраля'— Г. М. Р у сс , завед ую щ ая центральной 
районной аптекой.

10  ф евр аля— А. А. Ш алю гина, заведую щ ая торго­
вы м отделом.

11 ф евр аля— И. А . Гринкевич, заведую щ ий городс­
ким отделом народного образования.

12  ф евр аля А. В. Ш иш м аков, заведую щ ий город
еким финансовым отделом.

15 ф евр аля— А. А. Смирнова, председатель городе 
кой плановой комиссии.

1 6  ф евр аля— Е. П. Б ел о усо ва , депутат областн ого 
Совета народных депутатов.

17  ф евр аля— Н. С. К ислицина, народный су д ь я . _
1 8  ф евр аля Г. И. Сю х, заведую щ ая центральной

сберегательной кассой .
19  ф евр аля— А . А . Н еустроев, адвокат.
2 2  ф евр аля— А . И. М акарен кова, секр етар ь горис 

полком а.
2 3  ф евраля В . И. А зан ова, заведую щ ая отделом

ЗА ГС .
2 4  ф евр аля— Ю. В. М ерзляков, народный су д ья . 

2 5  ф евр аля— И. В . Белоусов, главный врач централь
ной районной больницы.

2 6  ф евр аля— В . Ф . С тар кова, завед ую щ ая отделом  
социального обеспечения.

Врем я п р и ем а: с  1 6  до 18  часов.

НИНОТЕАТР 
«ЮБИЛЕЙНЫЙ»

4 — 5 ф евр ал я— « К Р А Х  чае,

О П ЕРА Ц И И  « Т Е Р Р О Р » . 
Д ве серии. Н ачало в  11 , 
16 , 1 8 .2 0 , 2 0 .4 0  час.

Д ля  детей  4  ф евр ал я—  
«П О Л О Н ЕЗ О ГИ Н СКО ГО ». 
5  ф евр аля— киноклуб « Г я  
м ур овец ». Н ачало  в  1 4 .1 5

J В  свя зи  с  тем , что в  1 9 8 1  году Р е ж е в с к а я  сред I 
J н яя ш кола № 1 отм еч ал а  свое 80-лети е, традицион !
‘ ный вечер встречи проводится 6  ф евр аля только !
! для вы п ускн и ков 1 9 7 2  года. Н ачало  вечер а в 18  ч. !
~ т т ш т т » т » ж ж т т » » т т т т т » » ш » т ш т т ш ш ш т * т т » т т т » т т ж . т » т ш ~ ш ш ш ~ %

ПРИГЛАШАЮТ НА РАБОТУ:
Д О М -И Н Т ЕРН А Т : санитарок, прачек, бан 

щиц, заведующего хозяйством, заведующего 
складом, повара, кухонных работниц, парикма­
хера.

Р Е Ж Е В С К А Я  А ВТО БА ЗА  №  11:
автослесарей, слесарей агрегатчиков, моторис 

тов по ремонту двигателей внутреннего сгора­
ния, автоэлектриков, электросварщиков, камен­
щиков. штукатуров, разнорабочих по уборке 
помещений, медников-

С Б ЕРК А С С А  ПО У Л . КРАСНОАРМ ЕЙСКОЙ: 
кассира (требуется срочно)-

i Р Е Ж Е В С К А Я  Ц Е Н Т Р А Л Ь Н А Я  РАЙОН-'  
Н А Я Б О Л ЬН И Ц А : кочегара (оклад 135 руб.). 
сантехника (оклад 135 р у б ), кладовщика на 
бельевой склад, санитарок в отделения, рабоче 
го на раепцлку дров.

Р Е Ж Е В С К О Й  Т О Р Г:
санитарного врача, бухгалтера со стажем рабо 

ты, операторов, инженера по оборудованию, уче 
ников продавцов в школу-магазин, экспедито­
ров и грузчиков со сдельной оплатой труда на 
базу, техничек в магазины-

РЕЖ Е В С К О Й  Л ЕСП РО М ХО З О БЪЕД И Н Е 
Н И Я «С В Е Р Д Х И М Л Е С »:

телефонисток, трактористов в гараж, вздым- 
щиков, сборщиков живицы, взрывников на ос 
молозаготовки.

Оплата труда вздымщков, сборщиков, взрыв­
ников сдельно-премиальная- Премия выплачива 
ется до 100 процентов при выполнении месячио 
го плана, 15 процентов районный коэффициент 
и 15 процентов сезонная премия. Проработав­
шим свыше трех лет выплачивается вознаграж 
дение за выслугу лет от 15 до 30 процентов, пре 
доставляется дополнительный отпуск через каж 
дые три года работы продолжительностью 24 
рабочих дня.

Семейным предоставляются квартиры, одино­
ким—общежитие-

Обращаться в отдел кадров леспромхоза, те­
лефон 2 — 1 0 -4 9 -

Р Е Ж Е В С К О Е  ССПТУ № 3:
мастера производственного обучения—газоэле 

ктросварщика, мастера производственного обуче 
ния— тракториста-машиниста, знающего экска 
ваторы; кассира-счетовода, мастера производст 
венного обучения—повара, заведующего учеб­
ным хозяйством.

РЕЖ ЕВ С К О Й  МОЛОЧНЫЙ ЗАВО Д:
слесаря-сантехнпка, слесарей по ремонту обо 

рудования, рабочих в производственные цеха 
по выработке кисло-молочной продукции, ко­
чегаров-

М еняю одноком натную  благоустроенную  квартир у 
в гор. Строителей на равноценную  в Р еж е .

О бр ащ аться: ул. Л ерм онтова, 1 2 .3 3 ,  после 17  ч а с .

П родается половина дом а по ул. М ира, 39 (в К оч- 
нево). О бр ащ аться : ул. З ел ен ая , 44 .

П родается м отоцикл «И Ж -Ю питер» с  ко л я ско й . 
О бр ащ аться: ул . К р асн о л о го вская , 9 , после 17  ч а с .

М еняю 2-ком натную  благоустроенную  квартиру в  
г. Б елеве Т ул ьск о й  обл. на 3 или 2-ком н атную  в Р е ж е . 
О бращ аться по телеф ону 2 — 1 2 — 6 0 , к Троицкой .
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