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ГОРИЗОНТЫ СЛУЖБЫ БЫТА
За годы десятой пяти­

летии объем бытовых ус­
луг населению возрос . с 
896 тыс. рублей в 1975 го ­
ду до 1154,3 тыс. рублей 
в 1980 году, что составило 
■28,8 процента, в сельской 
местности —81,2 процента. 
За пять лет десятой пяти­
летки оказано услуг бо­
лее чем на пять млн. руб­
лен.
Новые услуги населению 

оказываю т станция тех­
обслуж ивания авто­
мобилей ПАЗ, пункты про­
ката; - прачечная в пос. 
Быстраиском, цех по вы­
делке овчин. Оборудовано 
семь комплексных прием­
ных пунктов, создана дис­
петчерская служба в г'ор- 
бытупрпвлении.

За пятилетку  бытовые 
услуги населению увели­
чили механический завод 

в 3,5 раза, никелевый за ­
вод — в 2 раза, трансаген­
тство— в 1,7 раза, горгаз 
— в 1,6 раза. Сейчас на­
селению города и -района 
оказы вается свыше 400 ви 
дов услуг.

В настоящ ее время гор 
бы туправление сосредота­
чивает свое внимание на 
расш ирение приемной се­
ти по месту работы трудя­
щихся, увеличению  видов 
и форм бытовых услуг, ор­
ганизации рекламы, конг 
]юли за качеством и. коли­
чеством приняты х и ис­
полненных "заказов, обес­
печивает доставку заказов 
г. диспетчерские пункты 
еп.е дпализи рованных пред- 
приятий пли филиалы 
объединений.

Больш ое внимание уде­
ляется развитию  службы 
быта на селе. Для реш е­
ния этой задачи необходи­
мо вы делить для комплек­
сных приемных пунктов 
добротные благоустроен­
ные помещ ения. Хороший 
подарок получили, напри­
мер, бытовики в с. Плева- 
кино, где во вновь постро 
енном торговом центре

отведено помещение под 
комплексный приемный 
пункт.

Хорошими трудовыми 
подарками встречает про­
фессиональный праздник 
коллектив горб ыту правле­
ния. где работает 292 че­
ловека (в основном, жен- 
ншнът). Здесь девять бри­
гад трудятся иод девизом 
«Работать без отстающих», 
«Пя гилстнее задание 
меньшим составом». За 
звание «Ударник комму­
нистического труда» бо­
рется 150 человек, 83 ра­
ботника это звание име­
ют. Па предприятии рабо­
тает косомольско молодеж­
ная бригада, 20 наставни­
ков молодежи. Досрочно 
выполнили план десятой 
пятилетки А. К. Воронова, 
М. А. (Цепова, С. А. Чет- 
веркина, Г. К. Товстогап и 
рнд других,

В транспортных услугах 
значительную часть за им 
мает трансагентство, ру ­
ководит которым С. В. Л о ­
гинова. План 1980 года 
коллектив выполнил на 
110,6 процента, рост объе­
ма грузоперевозок- соста­
вил 14,7 процента.

В трансагентстве полу­
чили развитие такие ус­
луги, как  перевозка кон­
тейнеров, домашних ве­
щей. дров, обслуживание 
организаций еоцкультбы 
та, доставка билетов в те­
атры, вспашка огородов. 
Осваивается новый вид 
услуг — бронирование 
железнодорож пых билсто в 
для селян.

В одиннадцатой п яти ­
летке на первый план вы­
двигается задача развития 
материально - производст­
венной базы служ бы бы­
та, за счет чего увеличит­
ся число видов оказы вае­
мых услуг. С больших! по­
ниманием задач по разви­
тию бытового обслужива­
ния отнеслись. директор 

.никелевого завода А. А. 
Ф ерш татер, начальник

НАТО II. Ю. Осипов п дру­
гие. •

Ими даны конкретные
предложения по улучш е­
нию условий труда п бы­
та работников сферы об­
служивания. Будет прове­
ден капитальный ремонт 
силами ^  промышленных 
предприятий всех сущ ест­
вующих комбинатов. Про­
мышленными предприяти­
ями взято шефство над 
бытовы мп учрежден и я м п 
и предусмотрено выделе­
ние мест в детские до­
школьные учреждения, пу 
трвок в пионерские лаге­
ря, в заводские проф илак­
тории, предоставление 
мест в общежитиях-. Б 
целью развития производ­
ственной базы иа всех 
крупных предприятиях в 

-1981 году будут открыты 
комплексные приемные 
пункты.

За счет средств пред­
приятий предусмотрено 
строите.л ьство мастерских 
по ремонту и пошиву обу­
ви. фотосалонов, салонов 
парикмахерских с косме­
тическим кабинетом, теле­
ателье, мебельного сало­
на, трансагентства. пра­
чечной самообслуж ива­
ния, центральной фотола­
боратории. В 1981 году бу­
дет открыт трикотажный 
цех по ул. Вокзальной.

Перед работниками слу­
жбы бы та стоят огромные 
задачи по повышению ка­
чества и культуры  обслу­
ж ивания населения. По­
этому необходима ц еле­
устремленная, системати­
ческая воспитательная 

работа, забота о каждом 
работнике служ бы быта, 
вы сокая требовательность 
к уровню работы. Коллек­
тивы работников службы 
быта вполне способны 
справиться с поставлен­
ными задачами.

А. СМИРНОВА, 
председатель плановой ко­

миссии горисполкома.

я д д ы и г в  X 02 ЯМ 5'
И Ш О Д Ш Я  НАСЕЛ!

В

Коммунистическая партия постоянно заботится об 
улучшении условий труда, быта п отдыха советских 
людей. Товарищ Л. И. Брежнев в Отчетном докладе 
ЦК КПСС XXVI съезду говорил, что «продукты пи­
тания, товары народного потребления, сфера услуг— 
зто вопросы повседневной жизни миллионов и милли­
онов. Магазин, столовая, прачечная, химчистка — 
здесь люди бывают каждый день... Как их встречают? 
Как разговаривают с. ними? Сколько они тратят вре­
мени на всякого рода бытовые хлопоты? По тому, как 
решаются эти вопросы, люди в большой мере судят 
о нашей работе. Судят строго, взыскательно. И зто, 
товарищи, нужно помнить».

О планах и задачах, о людях згой отрасли пойдет 
разговор па третьей странице газеты.

Говорят, что л и ц о  г о р о ­
да  п р и е зж и й  ч е ло в ек о п ­
редел яет ло гости н и ц е . Ес­
ли это так, то Вера И ванов­
на Л ямина, за ве д ую щ а я  г о ­
стиницей  «Гавань», по  п р а ­
ву  м о ж е т  гор д и ть ся . В о з ­
главляем ы й е ю  ко л л е кти в  
—  лучш ий в го р о д с к о м  у п ­
равлении ко м м у н а л ь н о го  
хозяйства .

У В еры  И вановны  б о га ­
ты й опы т п р о и зв о д с тв е н ­

ной и воспитательной  р а б о ­
ты. Ряд лет она  р у к о в о д и ­
ла м естны м  ко м и те то м  
про ф со ю за  и сейчас д о б ­
росовестно  вы пол н яет р я д  
общ ественны х п о р уче н и й .

Н А  С Н И М КЕ ; за ве д ую щ а я  
гостиницей  «Гавань» Вера 
Ивановна Л ям ина .

Ф о то  В. ВЯ ТКИ Н А и  
Э. Ю С ТУ С А .

ПРОСЛАВИМ ЮБИЛЕЙ
Реж евскому заводу железобетонных изделий в м ар­

те исполняется 25 лет. В ы пуск продукции по. заводу 
за последнее десятилетие удвоился. Ведется дальней­
ш ая модернизация и реконструкция цехов и участ­
ков. Во второй половине последнего года десятой пя 
тилетки подвергся реконструкции участок по вы пус­
ку сборного железобетона. Старый вибростол заменен 
новым, установлены новые вибротумбы. В результате 
выпуск бетона возрос на -50 процентов, улучшилось 
качество выпускаемой продукции.

Н апряж енно трудится коллектив в первом году 
одиннадцатой пятилетки. Благодаря широко развер­
нутом у соревнованию за успешное претворение в 
ж изнь заданий пятилетки, план первого квартала по 
вы пуску продукции будет коллективом перевыпол­
нен, самое малое, па 10 ты сяч рублей.

Пример в труде показы ваю т ветераны предприя­
тия: моторист растворо-бетонного узла Т. Я. Козлова, 
мастер деревообрабатываю щ его участка А. А. Овчин­
никова. Они трудятся со дн я  образования завода. Бо­
лее 20 лет на рабочем месте электросварщ ик И. В. 
Попов, формовщ ики А. С. К левакина, Г. А. Василье­
ва, рамщ ик В. Г. Дмитриев, слесарь Г. Ф. Некрасов. 
Ветераны уж е выполнили задание первого квартала 
х  сейчас трудятся в счет апрельской программы.

В. ТРЕТЬЯКОВ,
; начальник ПТО завода ЖБИ.

Х о р о ш и х  результатов в 
ра б о те  добивается бр и га ­
да №  7 м астера Л. Ф . Уша­
ко в о й . О пе ре д и в  граф ик 
пр о и зво д ства  в феврале, 
они идут ус ко р е н н ы м  ша­
гом  и в этом  м есяце . П ро ­
изводительность  труд а  в 
бр и га д е  повы сила н о р м а ­
ти в н ую  в п р о ш л о м  м есяце

на 6,3 процента. П ри этом  
первы м  сортом  была сд а ­
на почти вся п р о д у кц и я .

Л ю дм ила  Ф е д о р о в н а
опы тны й м астер. Не раз, 
возглавляемая е ю  б р и га ­
да, становилась по б е д и те ­
лем  соци а л и сти че ско го  со-

Р е з е р в ы — в  д е л о
О гр о м н ы й  о ткл и к в серд ­

цах советских л ю д е й  выз­
вали реш ения  X X V I съезда 
партии. О ни воодуш евили  
ко л л е кти в  рабочих и спе­
циалистов наш его  п р е д ­
пр и яти я  на новы е трудовы е 
сверш ени я .

И тоги  наш ей работы  в 
1:980 год у  и всей десятой 
пятилетки  гов о рят о том, 
что  коллектив  УП П  ВОС 
усп е ш н о  справляется  с да­
льней ш им  наращ иванием  
м ощ н о сте й  и улучш е ни е м  
качества  п р о д у кц и и .

Н о р е зе р в ы  у нас есть и

о н и  немалые. В частности, 
в улучш ении по ста во к сы ­
рья , сове р ш е нств о ва ­
нии технологии  и качества 
п р о д у кц и и . П р е д сто и т р е ­
шать больш ие  задачи по 
по в ы ш е н и ю  ква л и ф и ка ц и и  
рабочих. М о ж е т  и д о л ж н а  
бы ть улучш ена  о р га н и за ­
ция  тр уд а  и о р га н и за ц и я  
со ц сор е вн о ва н и я .

В дни работы  па р ти й н о ­
го  съезда уч а сток л ы ж н о й  
палки и цех а в то п р о в о д о з  
вы полняли плановы е - за ­
дание на 120— 130 п р о ц е н ­
тов. Так м о ж н о  и н у ж н о  
работать е ж ед невн о .

С ИМЕНЕМ СЪЕЗДА
ревнования. Вот и сейчас 
этот ко л л е кти в  на п е р во м  
месте. Ему пр и св о е н о  зва­
ние «Бригада им ени  X X V I 
съезда КП С С ».

Г. Ж У К О В А , 
ин ж е не р  по  с о ц с о р е в н о ­

ванию .

Н аш е п р е д п р и я ти е  вы пу­
скает п р о д у кц и ю , п о л ь зу ю ­
щ ую ся б ол ьш и м  сп р о сом . 
Зто более 400 видов ав­
топроводов , товары  н а р о д ­
ного потребления .

О бсудив на собрании  м а ­
териалы X X V I съ езда  КП С С , 
коллектив е д и н о гл а сн о  при  
нял их к  и спо л не ни ю . Ре­
ш ено та кж е  тр а д и ц и о н ­
но, всем  составом , выйти 
на В сесою зн ы й  ленинский  
субб отник, а заработанны е 
деньги  перечисли ть  в ф онд 
одиннадцатой пятилетки .

В. У Ш А К О В , 
начальник п л анового  

отдела  УП П  ВОС.

ЗИМА НА ФЕРМАХ

НАХОДЯТ
РЕЗЕРВЫ

Успешно прошел 10 
марта день животново­
да в совхозе «Режев­
ский». По решению 
парткома совхоза в 
этот день на фермы вы­
ехали руководители и 
специалисты совхоза.

Подведены первые 
итоги выполнения ро- 
шепий XXVI съезда 
КПСС. Коллектив мо­
лочнотоварной фермы 
Фирсовского отделении 
за счет подготовки кор 
мов к скармливинию ва 
последнюю неделю уве­
личил надой молока по 
ферме. Доярки Соко­
ловской МТФ того же 
отделения изыскали 
резервы по улучшению  
и использованию кор­
мов, чем будет обеспе­
чен рост продукции. 
Коллектив животново? 
доп Липовской МТФ 
дал слово, несмотря на 
определенные труднос­
ти, выполнить плав 
первого квартала по 
производству молока и 
продаже его государст-
ВУ- Л ШИТИКОВ, 
секретарь парткома 

совхозу.

БЛАГОДАРЯ
РАЗДОЮ

Коллектив молочно­
товарной фермы № 2 
совхоза имени Вороши­
лова, выполняя социа­
листические обязатель­
ства, взятые на 1981 
год, близок к заверше­
нию плана по произ­
водству молока. На фер 
ме организован раздой 
новотельных коров. Та­
кой _ зоотехнический 
прием позволил под­
нять продуктивность 
животных. За несколь­
ко дней надои молока 
от каждой фуражной 
коровы поднялись на 
200 граммов в сутки. 
Еслп учесть, что на 
МТФ 1050 дойных ко­
ров, то ферма дала ве­
сомую прибавку моло­
ка.

Высокую производи­
тельность показывают 
мастера машинного до­
ения Т. Демидова, Н. 
Вирухнна, JI. Вирухи- 
на, скотник II. Коро­
вин. Их звено надаива­
ет в день более девяти 
килограммов молока от 
коровы. Успешно вы­
полняют свои социали­
стические обязательст­
ва доярки В. Вызова, 
А. Парамонова. За два 
месяца они получили 
по 520 килограммов 
молока от коров своей 
группы — это на 40 
килограммов больше 
против уровня прошло­
го года.

В. МАХНЕВА,
бригадир МТФ.



2  стр. П Р А В Д А  КО М М У Н И ЗМ А 14 марта 1981 г.

ИЗУЧАЕМ МАТЕРИАЛЫ 

XXVI СЪЕЗДА КПСС

ФОРМЫ РАЗНЫЕ
Преобразился в эти дни 

кабинет политпросвеще­
ния механического заво­
да, он украсился новой 
наглядной агитацией, иод- 
борками материалов XXVI 
съезда КПСС. И это не 
случайно. Сюда, можно 
сказать, в информацион­
ный центр, заходят и за­
ходят рабочие завода с во­
просом: «Что можно почи­
тать о ' форуме партий­
цев?» А для руководите-, 
лей школ политсети 
парткабинет — большое 
подспорье, м етодический. 
центр. Во вторник во всех 
кружках прошли полит­
занятия по изучению ма-„ 
териалов съезда. Особенно 
успешными они оказались 
в круж ках руководителей
A. Гармса, Н. Соколова,
B. Кейль и других. Слу­
шатели ознакомились с 
первым разделом отчет­
ного доклада JI. И. Бреж ­
нева.

Интересная форма пода­
чи и изучения материа­
лов съезда выбрана на 
заводе. Проведено заня­
тие школы партийно-хо-' 
зяйственного актива, на 
котором рассматривался 
ход социалистического со­
ревнования в новых усло­
виях, разработанных в ма­
териалах : XXVI съезда. 
На этом ' заседании высту­
пили директор завода 
А? Ф. Воронов и секре­

т а р ь  парторганизации це­
ха M l  ГГ. II. * Лагутин.

Интересным был и семи­
нар для лекторов-пропа- 
гандистов и агитаторов йо 

- изучению материалов
съезда. Ведь постоянно »во 
всех цехах завода прохо­
д ят политинформации,
посвящ енные этому воп­
росу.

Т. КОРОЛЕВА, 
зам секретаря парткома

В АРСЕНАЛЕ
пропагандистов
Полным ходом идет на 

предприятии ВОС изучё- 
... иио материалов XXVI 
съезда КПСС. Собеседова­
н и я  и вы ступления, лек­
ций и информации—арсе­
н ал  . пропагандистов и  аги­
таторов. Повсеместно про­
лили на предприятии соб­
рания. Перед специалис­
тами выступил юрист 

п редприятия В. А. Кук- 
лин, который подробно 
рассказал о новых поло­
ж ениях  в «Основных на­
правлениях экономическо­
го и социального разви­
ти я  СССР на 1981-1985 го­
ды  и на период до 1990 
года».

В цехе № 1 во всех сме­
нах выступили пропаган­
дисты.

В. ШАГАЛОВ, 
зам. директора УПП ВОС 
по массово-воспитателыюй 

работе

В ДЕЙСТВИИ
Н ебольш ая пока партий­

н ая  организация на дро­
бильно-сортировочном за­
воде. Но работа разверну­
т а  широко. Коммунисты- 
агитаторы и политинфор­
маторы выступают во всех 
цехах завода, разъясняю т 
материалы XXVI съезда, 
полож ения отчетного док­
лада ЦК КПСС съезду. 
Перед служ ащ ими' и ИТР 
завода выступил главный 
инж енер завода Ю. И. 
М ерзликин.

В. РОМАНОВ, 
секретарь парторганиза­

ции завода.

I  М И Н И Н
$ Ш Ш

ш л п

1 Н ш

КОМСОРГ ЛИНА
В палату к  больны м  м е д ­

сестра Лина заходи т ж и з ­
нерадостная, с д о б р о й  у л ы ­
б кой  и лучикам и  весеннего  
солнца в глазах. Р а зряж а ­
ется уны лая больничная 
атм осф ера, светлею т л и ­
ца, улучш ается  настроение  
больны х. Три года том у на­
зад  приехала Лина К у р те - 
ева на работу в се л ь скую  
Г л и нскую  больни цу , зд есь  
ж иве т ее старенькая м ам а.

:—  П онравилась са м о сто ­
ятельная работа в б о л ьн и ­
це, —  говори т Лина, —  о т­
ветственная работа, на д е ­
ж ур ств е  возле тебя 35 
больны х, надо во вр е м я  
вы полнить врачебны е н а з­
начения, провести  п р о ц е ­
дуры , сделать у ко л ы , 
вливания, систем ы , в о в р е ­
м я накорм ить  больны х, 
проследить  за сте р и л ьн о ­
стью  ш прицов, п е р е в я зо ч ­
ного  материала, и н стр ум е н ­
тов, следить за чистотой з 
палатах, на кухне .

То там, то  тут м ел ькает 
ее белы й халат, л овки е  р у ­
ки у м е л о  д елаю т у ко л ы ,

вливания, она ум еет кр а си ­
во работать. В Глинской 
больни це  Лина —  в о ж а к 
м о л о д е ж и . 12 ко м с о м о л ь ­
цев — ор га ни за то р ы  л ю б о ­
го  о б щ е ств е н н о го  м е р о ­
приятия, д вум  из них —  
Т. Я рославцевой и Н. М а к ­
сим овой  п р и сво е н о  звание 
уд арн ика  ко м м у н и с ти ч е ­
с ко го , труд а .

В больни це  органи зован  
ко м с о м о л ь с ко  - м о л о д е ж ­
ный пост, почти все де ­
ж у р н ы е  сестры  —  ко м с о ­
м ол ки , работаю т ответст­
венно и д о б р о с о в е с тн о , в 
контакте  с главны м  вра­
чом  А . Т. Ф а д е е вы м . С тро­
го  вы полняю т его  указания. 
В больни це  чувствуется хо ­
р о ш о  налаж енны й п о р я д о к  
и дисциплина . П о то м у  что 
д е в у ш ки -ко м с о м о л ки  с тр о ­
го  следят за чистотой в 
палатах, со б л ю д а ю т п о р я ­
д о к  на р аб очем  месте, м е ­
ж д у  с о б о ю  органи зовали  
соцсоревн ование .

В больнице  налаж ена вос­
питательная работа, р е гу ­
л я р н о  пр о во д и тся  техуче-

ГОРДОСТЬ ФЕРМЫ
Нина А н д р е е вн а  Кунар- 

цева доит се го д ня  на п е р ­
вой ф е р м е  совхоза  им . Во­
рош илова лучш е всех. По 
итогам  двух м есяц ев  она 
обош ла своих п о д р у г , на­
доив от ка ж д о й  ко р о в ы  по 
552 ки л о гр а м м а  м о л о ка  при 
плане 335. Этот вы со ки й  р е ­
зультат у нее в обы чае: 
м и н увш ую  пятилетку  она 
вы полнила за четы ре  года.

Но Нина А ндреевна  не 
то л ько  одна  из ведущ их 
д о я р о к  п е р в о го  отделени я , 
но и активная о б щ е ств е н ­
ница. О на п р о ф со ю зн ы й  
о р га н и за то р  ф е р м ы  и 
страхделегат.

О бщ ественная д еятел ь­
ность и тр уд ов ы е  успехи . 
Что из чего  в ы те ка е т  — 
ни кто  сказать не м о ж е т . Но 
связь здесь н е со м н е н н о
есть! Это активная ж и зн е н -%
ная п о зи ц и я  человека.

Ф о то  Э. Ю С ТУ С А .

ба, политучеба, о р га н и зо ­
ваны см отры  стенны х газет 
и санитарны х бю л л зтней . 
Д е в у ш ки  участвую т в суб­
б отниках по очистке  и о зе ­
л е не ни ю  те р р и то р и и  боль­
ницы  и села, п о м о га ю т  сов­
хо зу  в у б о р ке  у р о ж а я .

И отдыхать девчата м о ­
гут: проводятся  вечера от­
дыха, КВНы, « А  н у -ка , де ­
вуш ки», работает свой драм  
к р у ж о к ,  д ев уш ки  пр и н и ­
мали участие в п р оведени и  
п р а зд н и ка  20-летия совхо ­
за «Глинский», в п р а зд ­
ничны х ко н ц е р та х  и см от­
рах худ ож е стве н н о й  сам о ­
деятельности.

К о м с о м о л ки  идут . к на­
селению . За ка ж д о й  из них 
за кр е пл е н  уча сток : улица,
ш кола, М Т Ф , детясли . С ре ­
ди населения п о д готовл ены  
санитарны е у п о л н о м о ч е н ­
ные, совм естно  с ко то р ы м и  
д евуш ки  б о р ю тся  за чис­
тоту улиц, д ом ов .

И нтересно  ж ивут ко м с о ­
м ол ьцы  Глинской больницы , 
есть чем у у  них поучиться, 
главное ж е  у м ед се стр и ч е к 
—  проф ессиональное  ум е ­

ние и д об рота .
Л. Е Ж О В А, 

р а б ко р .

ф  К О М С О М О Л Ь С К А Я  ж и з н ь

К  ВСЕСОЮЗНОМ У 
СОБРАНИЮ

С 30 марта но 5 апреля будет проходить Всесоюз­
ное комсомольское собрание с единой повесткой дня: 
«Решения XXVI  съезда КПСС — выполним!». О том, 
как готовятся комсомольцы к Всесоюзному собранию, 
рассказывает секретарь комсомольской организация 
ПАТО Александр АНТОНОВ:

Сейчас ia нашем 
предприятии и во всех фи­

налах идет полным хо­
дом подготовка к Всесо­
юзно м у  КО М СО М ОЛЬ с  к о  ц  у
собранию. В первую очё-' 
редь, изучаю тся матермо- 
1Ы XXVI  съезда КПСС: 

отчетный доклад Генера­
льного секретаря ЦК КПСС 
II. П Брежнева, основные 
направления развития
страны. В докладе JI. II. 
Бреж нева сказано: «Сни­
жение транспортных из­
держек — больш ая госу­
дарственная задача. Путь 
к ее решению — рацио­
нальное размещ ение про-. 
изводител.ьных сил. Ко­
му, как не нам, комсомо­
льцам, полным сил н энер­
гии, претворять в жизнь 
реш ения форума партий­
цев!

Вот Сергей Титов, 
водитель из автоколонны 
№ 3. Этот комсомолец —- 
передовик производства, 
ударник 10 пятилетки, до­
срочно, еще в начале про­
шлого года выполнивший 
пятилетнее задание. Или 
взять Виталия Бояркина 
из автоколонны № 1, ко­

торый раоотает на достав­
ки почты. Его пятилетка 
тоже ’выполнена досрочно, 
он стал ударником. Недав­
но работает начальником 
автоколонны Л» 2 Комсо­
молец Николай Иванович 
Калинин, а успехи уже 
налицо. На Всесоюзном 
комсомольском собрании пе 
редовики. расскаж ут, как 
собираются работать и 
как уж е .работают в новой 
пятилетке, какие повы­
шенные обязательства они 
берут.

Ведь задачи перед ком­
сомольцами огромны: как 
добиться повышения коэф 
фициента грузоподъемное - 
■ги. опередить время и за­
дания пятилетки вновь 
выполнить как  можно ра­
ньше, не допускать пусто­
порожних пробегов автр- 
машин, как  можно лучше 
осущ ествлять техничес­
кий уход за четырехколес- 
пым другом. Об этом пой­
дет речь на собрании, ко­
торое на наш ем предприя­
тии пройдет в несколько 
этапов: сначала тщ колон­
нам. затем общее.

Ч елябинский  завод д о ­
р о ж н ы х  м аш ин им ени  К о - 
л ю щ е н ко  пр о и зво д и т са­
м ы е м ощ н ы е  в стране 
с кр е п е р ы , б ул ьд озеры , ав­
то гр е й д е р ы . В пр о ш л о м  
го д у  реали зовано  све р х ­
плановой п р о д у кц и и  более 
чем на 4,3 м иллиона руб .

На сн и м ке  (слева напра­
во ): начальник участка сб о р  
ки б ул ьд о зе р о в  В. Б. С у ­
воров, с б о р щ и к  к о м с о м о ­
лец Л. С. С м ирнов  и б р и ­
гадир ко м м ун и ст  В. П. Но- 
теляев, возглавляю щ ий лу­
чш ую  ко м с о м о л ь с ко -м о л о ­
д е ж н у ю  б ригаду .

Ф о то х р о н и ка  TACCJ.
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Молочнотоварная ферма Леневского отделения сов­
хоза нм. Чапаева в недавнем прошлом по надою мо­
лока была в числе передовых в районе. Иногда здесь 
проходили семинары по обмену опытом работы ж и ­
вотноводов. В те времена скотные дворы выглядели 
празднично. Был порядок и внутри помещении.

В прошлом году коллектив фермы снизил производ­
ство молока, надоив на каждую фуражную корову по 
2184 килограммов при плане 2700.

В первом году одиннадцатой пятилетки в социалис­
тическом соревновании эта ферма в объединении 
совхозов занимает последнее, шестнадцатое место. 
За два месяца 1981 года надоено по 64 килограмма мо 
лока от коровы, или на 109 килограммов ниже уровня 
прошлого года. В чем причина, кто виноват, что ле- 
невские доярки из передовых оказались в отстаю­
щих? Есть ли выход из создавшегося положения? На 
эти вопросы в какой-то мере был получен ответ в 
день животновода, проведенный на ферме 10 марта.
В одном из скотных ны не получают должного

I • дворов, где работают до- отпора от руководства 
Ф яркам и 3. А. Брю ханова, фермы и отделения. Кол-

А. И. Русских и другие, лёктив не выполняет план
I I время раздачи кормов, а производства молока нор
11 их еще не подвезли. Не- вого квартала, причём и 
I* сколько дней па ферму не товарность молока состав- 
I* доставляются концентра- ляет всего 64 процента. 
(! ты. Х отя они есть в сов- Спраш ивается, куда дева- 
l l  хозе. Последние два дн я  ется 36 процентов продук- 
I* коровы этого двора стоя- ции?
11 ли на голодном пайке. Ф у- На ферме пет должного 
I» раж ир Владимир Дани- учета. Молоко несут с фер 
I * лов пьянствовал, на рабо-
I * ту не явился. Да и у многих
I I других животноводов тру- 
(•д о в ая  диецнплипа но на вания и растаскивания 
11 высоком уровне. Вот и се- продукции только собира
11 годпя, двое доярок ходят ются принимать меры 

под винными парами. На

{ руш ителп трудовой и про 
изводственной дисципли

мы сами животноводы по 
выписке н без выписки. 
Против такого разбазари-

1а
девятое м арта суточным 
надой по ферме составил 
4,6 килограмма от коровы.

Одной из причин столь 
низких надоев следует на­
звать и несвоевременный 
отъем новорожденных т е ­
лят. Вместо десяти дней, 
под коровой они содер­
ж атся неопределенное
время. Телята группами 
свободно ходят по коров­
нику. Благо кормилиц им 
более чем достаточно. Пей 
молоко сколько хочешь! 
Сомнительно, чтобы такое 
содержание телят явля­
лось прогрессивным с точ­
ки зрения зоотехники.

На собрании животново­
ды жаловались на педос 
таточные рационы для 
кормления коров. По как 
выяснилось, кормов заго­
товлено больше, чем в про­
шлые годы. Дело в тон, 
что суточный рацион ко­
ров не сбалансирован, от­
сутствует приготовление 
кормов к скармливанию.

Леневским дояркам  сле­
дует поучиться у ж ивот­
новодов Кле накинекой
МТФ. При одинаковых 
кормах суточные удои на 
корову здесь составляют 
8,5 килограмма. Есть и 
другие хорошие примеры 
работы доярок совхоза. 
Так, например, две пере­
довые доярки Каменской 
МТФ этого же хозяйства 
Р. Костылева, В. Перевоз­
чикова в феврале надоили

молока почти столько же, 
сколько получили все вме 
стё взятые доярки Ленев- 
ской фермы. За Р. Косты- 
левой и В. Перевозчиковой 
закреплено но 25 коров, 
на Леневской МТФ 270 го­
лов. Один совхоз, одни 
корма, а результаты  раз­
ные. Весь вопрос в . раз­
ности отношений людей 
к порученной работе. Эти 
ты воды подтверждают ре­
зультаты  работы и доярок 
Леневской МТФ. При тех 
же рационах и качестве 
кормов доярки Л. М. Ма­
лыгина. Н. II Малыги­
на надаивают от коровы 
ио 7,7 килограмма молока.

А нализ, работы молочно­
товарной фермы за фев­
раль показывает, что здесь 
нет какой-то критической 
ситуации. Повысить про­
дуктивность коров —зада­
ча вполне реальная. На 
ферме на начало марта 
растелилось 69 коров. Оте­
лы продолжаются и в мар­
те. Гут слово за специа­
листами, зоотехнической 
службой совхоза. Не кор­
мить из общей кучи коров, 
как это делается до сих 
пор, а дать больше корма 
той буренке, которая мо­
жет дать больше молока. 
В отделении достаточно 
турнепса, следует только 
правильно использовать

ЖИВОТНОВОДСТВО —  I 
УДАРНЫЙ ФРОНТ ;

этот молочногонный вид 
корма, пустить в дело 
имеющиеся два кормосме- 
сителя. для приготовления 
кормов к скармливанию. 
Все эти вопросы обязан 
реш ить и помочь молодо­
му бригадиру фермы глав­
ный зоотехник совхоза А, 
Ш иршев. управляющий 
отделением В. Комин.

11 красном уголке ’ фер­
мы красочно оформлены 
социалистические обяза­
тельства доярок, скотни­
ков на 1981 год. В новом 
году одиннадцатой пяти­
летки они решили полу­
чить молока от коровы по 
2700-3000 килограммов. Как 
покалывают итоги работы 
других МТФ совхоза, обя­
зательства реальные. Долг 
партийной, профсоюзной, 
комсомольской организа­
ций хозяйства помочь 
обеспеченить их выполне­
ние. Коллективу необхо­
димо создать производст­
венные н бытовые усло­
вия для нормальной ра­
боты животноводов отде­
ления. Реш ения XXVI съ е­
зда партии обязывают 
всех партийных и непар­
тийных труж еников села 
принять активное участие 
в решении продовольст­
венной программы, наме­
ченной на ближайш ие го­
ды. , А ИСАКОВ.
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I» С ПРАЗДНИКОМ, РАБОТНИКИ СФЕРЫ УСЛУГ!
ВО ГЛАВЕ УГЛА

Реш ение вопросов, от 
которых зависят условия 
ж изни советских людей, 
признано в нашем обще­
стве первоочередным,. Это 
и есть партийный подход, 
когда во главу угла кла­
дется забота о благе наро­
да. И здесь 
принадлеж ит 
елужнванию  

Режевским 
ственным 
бытового

важ ная роль 
бытовому об- 
населения.

производ-
управлением

обслуживания
сделано немало за минув 
шее пятилетие. Объем ус. 
луг возрос на 24 процента,' 
освоено выполнение десят 
ков новых заказов, сокра­
тились сроки исполнения. 
План двух месяцев один­
надцатой пятилетки кол­
лектив выполнил на 100,6 
процента. За это время 
реализовано бытовых ус­
луг на 138,1 тысячи руб 
лей, что на 9,5 процента 
больше соответствующего 
периода прошлого года.

С одобрением отзываю т­
ся люди о ремонте радио­
телевизионной аппарату­
ры, бытовой техники, по­
ш иве одежды и ряде дру­
гих. И в эдом большая 
заслуга наш их передови­
ков.

Замечательно трудятся 
портная и приемщик зака­
зов комбината № 4 Лена 
Кцрьяковна Хазарцева и 
Лидия Григорьевна Клтт- 

. Мина, портная салона «Об­
новите» Татьяна Никола­
евна Колташода. портная

комбината № 3 Пипа Федо­
ровна Петелина, бригадир 
комбината № 1 Любовь 
Васильевна Ушакова, мае 
тер с .Линовка Елизавета 
Александровна Минеева н 
многие другие. Большим 
авторитетом и уважением 
у режевских модниц поль­
зуется мастер парикмахер 
ской комбината № 1 Алек­
сандра Ивановна Котова.

Распорядиться но-госу 
дарственному свободным 
временем трудящ ихся — 
одна из сложнейших за­
дач. Она решается и бу­
дет более интенсивно ре­
ш аться в одиннадцатой пн 
тндетко. Необходимо елуж 
бу быта, повседневных за­
бот приблизить ‘ к нашим 
трудящимся. Для этого 
создаются приемные пунк 
ты на промышленных пред 
приятнях. в селах. Д ума­
ется, что это хорошая, эф 
фиктивная форма обслу 
ж ивания трудящ ихся по 
месту работы. Это и есть 
один из путей практичес­
кого воплощения в жизнь 
мероприятий, предусмот­
ренных в этой сфере «Ос­
новными направлениями 
экономического социаль 
кого развития СССР на 
198I I985 годы и на по 
риод до 1990 года».

Но сегодня уже нельзя 
серьезно говорить о . рас­
ширении оказываемых ус 
луг и увеличению их объ­
ема без коренного улуч­

ш ения материально - тех-
нической базы, без откры-jj
тия новых помещений И I
расшнрени я  суп щствую-1!
щих площадей, без у л у ч -{
т е н и я  условий труда ра- S
ботающих и внедрения но- !
вой техники и технологии. ■
Поэтому неслучайно этот» .. ■ важный вопрос оосуждал- ■
ся недавно на пленуме го- |
роде кого комитета КПСС, |
где был рассмотрен и J
утвержден комплексный {
план развития бытового }
обслуживания на один {
иадцатую пятилетку.

М ероприятия эти нанря- ) 
женны, но реальны: пред- J 
стоит увеличить объем 
оказываемых населению J 
услуг в 1.4 1.5 раза. Дос J
тйгнуть этого можно ca-jf 
моотнерженным трудом ра- ' 
ботников бытого обслу- ! 
ж ивання и при ш еф скойS 
помощи коллективов про- S 
мышлеиных предприятий, j

Развивая бытовое обслу ;» 
жнванис населения, северФ 1 •ормы п ме-и 
тоды, мы способствуем ре 
шенню главной задачи, 
поставленной нашей нарти 
eii на одиннадцатую пя­
тилетку обеспечить
дальнейший рост благосо­
стояния советских людей 
Дело за тем, чтобы эта ра 
бота в данном нанракле 
нии была поставлена 4н 
главу угла всей паше: 
деятельности.

В. КАЗАКОВ, 
начальник городско­
го производственно 

управления

У этих людей разные профессии. II работают они 
на разных предприятиях. Акулина Ивановна Федоро­
ва— в прачечной комбината коммунальных предпри­
ятий. Руслан Алексеевич Антошин меха никоя! в 
радиотелевизионной мастерской городского производ­
ственного управления бытового обслуж ивания насе­
ления. Но цели н задачи у них общие: как можно
лучше выполнить заявку, заказ.

Около двух десятков лет трудится Акулина И ва­
новна в прачечной, хорошо изучила оборудование, 
выработала большую сноровку. Это ей позволяет вы 
полнить сменные задания па 130-140 процентов.

У Руслана Алексеевича Антошина, конечно, работа 
куда сложнее:- И хотя рядом грудятся более квали­
фицированные мастера, он считается опытным меха­
ником радиоаппаратуры. Выполняет псе операции 
быстро, точно п качественно.

Иа снимках: .! И. Федорова и Р. А. Антошин.
Фото В. ВИТКИНА и Э. ЮСТУСА.

кого 
тового

оы
обслуживания 

паесленн я.

11 ОБНОВИТЕ"
Так называется ателье 

п о  улице  Ленина. У ж е  са­
м о  название говори т о 
сп е ци ф и ке  этого  п р е д п р и я ­
тия бы то во го  о б сл уж и ва ­
н и я . Здесь р е м о н ти р ую т 

в е р х н ю ю  о д е ж д у , вы-полня 
ю т заказы  индивидуально­
го  пош ива.

Я часто пользую сь усл у ­
гам и это го  ателье и все­
гда остаю сь очень д ов ол ь­
на кул ьтур о й  обихода, ка ­
чеством  вы полненного  за­
каза. Здесь лю дей встре­
чают, ка к  гостей. А если 
клиент в чем -либо  со м н е ­
вается, е м у  дадут п р а кти ­
ческий  совет, п о д скаж ут 
л уч ш ую  м од у. Л е гко  и 
п р и ятн о  с ними иметь дело.

Трудится в ателье « О б ­
новите» небольш ой ко л ­
лектив —  всего шесть че­
л овек. Возглавляет его  п р и ­
ем щ ица  М ария Я кимовнэ 
С м о рчко ва  — чуткий и от­
зы вчивы й работник. П од - 

стать ей и закр о й щ и ца  На­
д еж д а  Яковлевна М ел ь ни ­
кова, швеи О ктябрина  П ет­
ровна Буркова, Татьяна Н и­
колаевна Колташ ова, Га­
лина И саковна Л р ж ки н а . А 
б р и га д и р о м  здесь Вален­
тина Еф имовна Ш аравьеза 
—  опы тны й квали ф ициро ­
ванный м астер ш вейного  
дела.

Я узнала, что недавно в 
эту д р у ж н у ю  сем ью  п р и ш ­
ли ученицам и дбе д евуш ки  
Честно с ка ж у  —  им п о ве з­
ло. Здесь есть чем у и у 
ко го  поучиться.

3 . ГОРБУНОВА, 
клиент.

...ИМ МОЖНО ДОВЕРИТЬСЯ,
ИЛИ, О НЕМ ПОВЕДАЛ КОЛЛЕКТИВНЫЙ ПАСПОРТ

В одном ателье я  на­
блюдал такую картину: 
ж енщ ина внимательно чи­
тала записи в «Книге ж а­
лоб и предложений». На­
конец. она довольно улыб­
нулась и сказала: «Пожа- 
гуй этому коллективу 

можно довериться». У жен 
щины был дорогой мате­
риал: на платье.

Видимо правильно про­
звали в народе «Книгу от­
зывов» трудовым паспор­
том коллектива. Есть он и 
в быткомбинате № 4 что 
на Гавани (заведую щ ая 
Ирина Леонидовна Мако- 
вецкая). Одни записи 
длинные, написаны тороп­
ливым почерком. Другие 
— короткие,' лаконичные: 
«Выражаем сердечную бла 
•одарность мастеру ж ен­

ского зала Вере Петровне 
Обсновских за быстрое и 
качественное обслужива­
ние клиентов. Огромное 
Вам, спасибо!»

Это в парикмахерской.
Есть такой паспорт и в 

швейной мастерской. Пи­
шет семья Сергеевых: «От 
всей души благодарю за­
кройщицу Татьяну Ива­
новну Якушеву, бригади­
ра Нину Васильевну Сер­
гееву, мастера Тамару Ва­
сильевну Мозыреву за бы­
стрый и качественный по- 
щив дубленки. Хочется 
пожелать успехов в труде, 
щоро'вья, счастья».

Что ни говорите, при­
ятно читать такие строки 
даже постороннему чело­
веку. А каково тому, ко­
му они адресованы? Пра­
во, это норой лучше вся­
кой награды!

Ивалид Великой Оте­
чественной войны тов. Го- 
лендухин прямо обраща­
ется с просьбой к  руко­
водству быткомбината:

«Прошу объявить благо­
дарность механику радио­
мастерской М. В. Сереб­
ренникову за отличное 
качество ремонта и куль 
туриое обхождение».

Человек пишет от ду­
ши, от всего сердца вые 
называет наилучш ие по­
ж елания. И такая призна­
тельность приятна каждо­
му) трогает самые нож 
ные струны души. Хотя, 
если подходить объектив 
но, человек просто честно 
выполнил свой долг, хоро­
шо сделал свою работу. 
Пе бегут, например, бла­
годарить сталевара за от 
личную плавку, токаря — 
за изящ но и точно выпол 
ценную деталь... В сфере 
обслуживания—дело дру­
гое — работа с людьми.

Много теплых слов, бла­
годарностей, пожеланий в 
«Пингах отзывов» бытком 
Гшната «V: 1, которым ру­
ководит Елена .Макаровна 
Абрамович. Особенно доб­
рожелательностью, теп 
лом и лаской веет с мар­
товских страниц. И это 
понятно, мужчина дово­
лен. что заказанны й и.м 
подарок для любимой жеп- 

. щ ины изготовлен превос­
ходно. Что может быть 
радостнее доставить ис­
креннюю радость другому 
человеку.

Чередуются листки, ме­
няются фамилии. Но по­
том замечаю, что имена 
часто повторяются. Записи 
2 марта: «Большое спаси­
бо закройщицам Нине Вла­
димировне Песковой и 
Валентине Спиридоновне 
Ясейко. Платье получи­
лось иа славу!»

Каждый человек хочет 
выглядеть элегентно. Но 
наверное, только сами жен­

щины знают цепу своей 
прическе. II еще, пожалуй, 
не меньше мастера п а р и к ­
махерской Л илия Андре 
евна Клевакина и Ася 
Викторовна Суханова. Го­
ворят, что даж е самые 
I гри вере дл ив ы е модпи i (ы 
очень довольны искусст­
вом этих мастериц. Кстати, 
об этом неопровержимо 
свидетельствуют записи 
клиенток и клиентов. 11 
все они начинаются: «Сер­
дечно благодарю... Огром­
ное спасибо... Просим по­
ощрить...».

Немало таких пож ела­
ний адресовано и закрой­
щице Маргарите Алек­
сандровне Болотовой. Сре­
ди многих других, она
награждена знаком «По­
бедитель социалистичес­
кого соревнования 1980 го­
да».

А вот приемщице . по­
шивочной мастерской это­
го ж е быткомбината .Пел- 
ли Петровне Петровых 
приходится больше прини­
мать устных благодарнос­
тей, украш енны х милой, 
счастливой радостной
улыбкой, озаряющ ей ее
добрую . душ у и чуткое 
сердце. А таких подарков 
за длительные тоды ее 
работы с людьми не
счесть ни одной статисти­
ке. Как в песне поется 
«Пе стареют душой вете­
раны».

И сегодня, в этот празд­
ничный весештий день ты­
сячи ’ реЖ евлян го­
ворят вам, ветераны 
службы быта и вам, не­
давно избравшим нелег­
кую и интересную профес 
сию, — большое спасибо! 
Служите на радость лю ­
дям!

И. ДАНИЛОВИЧ.

БЛАГОРОДЕН 
ИХ ТРУД

Трудящ иеся жилищно- 
коммунального хозяйства 
города н района встреча­
ют свой профессиональный, 
праздник новыми трудовы­
ми достижениями. И этот 
день они подводят итоги 
своей трудовой деятель­
ности, готовятся к штур­
му новых рубежей.

Г> десятой пятилетке на­
ши коммунальщики до­
бились определенных ус­
пехов. В городе построено
98,2 тысячи квадратных 
метров дорог, из них 63.9 
тысячи кв. метров с ас- 
фал ьтовьтм покрытием, 
сделано вновь и отремон­
тировано 21,3 тысячи квад­
ратных метров тротуаров, 
установлено 430 све­
тильников. высажено 11400 
деревьев, капитально от­
ремонтировано 1554,4 квад­
ратного метра жилого фон 
да. освоено 2,5 миллиона 
рублей па благоустройст­
во города.

Есть в этих делах и 
вклад работников комбина­
та коммунальных пред­
приятий. где разносторон­
няя деятельность, труда — 
от строительства и ремон­
та -дорог, мостов, жилого 
фонда, предприятий соц­
культбыта —. до оказания 
услуг населения. Все это. 
в конечном итого, делается 
для улучш ения благососто 
яппи, ж изни и деятель­
ности наш их граждан.

Конечно, есть еще в 
пашем деле трудности, 
есть победы и поражения, 
по сегодня мне бы хоте­
лось
ших

назвать
наш их

имена луч- 
работников,

которые своим долголет­
ним и добросовестным

трудом снискали почет в 
уважение в коллективе, 
находясь всегда па перед­
нем крае борьбы за все
лучшее нашего города,
своего предприятия. Это 
такие товарищи как Алек 
сандр Дмитриевич Рычков 
- -  столяр комбината ком­
мунальных предприятий, 
проработавший 16 лет, 
Ю лия Евсеевна Малыгина 

ш тукатур - маляр ре­
монтной группы, прорабо­
тавш ая 17 лет, Акулина
Ивановна Федорова — 
прачка баш’го - прачечно­
го комбината, прорабо­
тавший 23 года, Вера Ива­
новна Л ям ипа —, заведую­
щая гостиницей «Гавань», 
Иван Афанасьевич Хол­
могоров - ' шофер, про 
работавший 21 год. Рубин 
Васильевич Коркодипов. 
Лидия Васильевна Чу 
нтева —- начальник бк> 
ро технической инвента­
ризации, которая прорабо 
тала здесь 33 года и мно­
гие другие товарищи.

Советский парод вступил 
в предстоящее десятиле­
тие (1981- 1990 годы), ис­
полненный решимости сде­
лать его десятилетием но­
вых "больших дел и (^вер­
шений. Паша задача — 
улучш ать жилищ ные и 
культурно' - бытовые ус­
ловия жизни населения, 
развивать коммунальное 
хозяйство, благоустройст­
во города и  района..

Ю. РУСИН, 
начальник управле­
ния коммунального 

• хозяйства.
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ф  Р И Т М Ы  к у л ь т у р н о й  ж и з н и

СЛОВО О ЖЕНЩИНАХ
«Есть ж е н щ и н ы  в наш ем 

селе»... Этими пр е кр а сн ы м и  
словам и о ж е н щ и н е  о ткр ы ­
ла вечер е го  ведущ ая Ва­
лентина М акси м ов н а  Бесо­
ва. И нтересно  построила 
она  свой рассказ о бесправ­
н о м  по л о ж е ни и  ж е н щ и н ы  в 
ц а р ско й  России, об  обилии 
в о зм о ж н о с те й  для проявл е ­
ния  р а зн о о б р а зн ы х  сторон 
таланта, ко то р ы е  дала ж е н ­
щ ине  С оветская власть.

О  ге р о и ч е ско м  тр уд е  со­
ветских ж е н щ и н  в год ы  Ве­
л и ко й  О течественной войны
В. Бесова рассказала на 
п р и м е р е  о д н о сел ьчанок 
С тепаниды  И вановны  Бе­
л оусовой  и Н ад еж д ы  К узь - 
м ов н ы  Ч есноковой . Работая 
от темна до  темна, эти

ж е нщ и н ы  своим  сам оотвер ­
ж е н н ы м  тр уд о м  вносили 
посильны й вклад в общ ее 
дело  народа и бы ли у д о ­
стоены  наград  Родины: 
м едалей «За доблестны й 
труд». Не вернулись с 
войны  их сы новья и м у ­
ж ь я , светлая память о к о ­
то р ы х  ж ива в сердцах  этих 
ж е н щ и н  и по сей день.

Замечательно трудятся 
се год ня  на селе, вклады ­
вая всю д уш у в л ю б и м ое  
дело , Зинаида П етровна 
К оровина , Елизавета Степа­
новна О лькова, ее дочь, 
заслуж ен ная  учительница  
Нина Борисовна Клим аре - 
ва. О ни не тол ько  отлич­
ны е преподаватели, но и 
пр е кр а сн ы е  воспитатели де­
тей во вн еурочное  врем я. 
Больш ой л ю б о в ью  детей,

за сл уж ен н ы м  авторитетом  
пол ьзую тся  среди  ж ителей  
села и  воспитательница 
д е тс ко го  ком бината  Римма 
Ф е д о р о в н а  Клим арева
Валентина Н иколаевна К л и ­
м арева. Эти ж е н щ и н ы  а к­
тивны е участницы  х у д о ж е ­
ственной сам одеятельности . 
Вот и на этом  вечере  они 
п р е кр а с н о  исполнили п е с ­
ни для славны х т р у ж е н и ц  
совхоза : д о я р о к  С ветланы
Г еоргиевны  Косты левой, 
Л ю б о ви  И вановны  К о м и н о й , 
телятницы  Н ины К узьм о вн ы  
З иновьевой .

Тепло бы ло встречено  
вы ступление д е т с ко го  ан­
сам бля « Д р уж б а » , к о т о ­
р ы м  р уко в о д и т  Р. К л и м а ­
рева. Учащ иеся старш их 
классов С е р е ж а  П леван, 
И рина Клим арева, К опя

З апрудин  исполнили л ю б и ­
мые песни завхоза д е т с ко ­
го ком бината  Натальи Д м и т  
риевны  З ап р уд и н о й  и б ух ­
галтера Н ад еж д ы  Ф е д о ­
ровны  З апруд иной .

И нтересны й ко н ц е р т  п р о ­
долж ил  худ ож е стве н ны й  
коллектив учителей ш кол ы  
и воспитателей д е тско го  
ком бината  под  управл ени ­
ем  Н. И. О тмахова. П есни 
сменяли танцы , частуш ки - 
стихи. П розвучала , за по л н и - 
нила зал и одна из л ю б и ­
мых песен А л е кса н д р ы  Н и­
колаевны  Клим аревой , п р о ­
работавш ей на тр а кто р е  
восем надцать лет. Эта 
славная тр у ж е н и ц а ^  и сей­
час п р о д о л ж а ет  работать в 
хозяйстве  совхоза.

Учителя и продавцы , в о с ­
питатели и м ед и ки , д о я р ­
ки и учетчики  были гостя ­
м и и в то ж е  врем я х о зя ­
евами этого  п р е кр а сн о го  
вечера.

К. ГА Б У Ш И Н А , 
внеш татны й к о р р .

МЯЧ НАД СЕТКОЙ СПОРТ

В соревнованиях по 
волейболу на к у б о к  го ­
рода  приняли  участие 
ко м а н д ы  пяти ко л л е кти ­
вов. Рабочие м ехан иче ­
с ко го  завода, п р е д п р и я ­
тий поселка  Б ы стринско - 
то , ш вейной ф абрики, 
больницы . учащ иеся
ССПТУ №  3 провели со ­
ревнования по кр у го в о й  
системе.

В первы й день на 
спортивн ой  пл ощ адке  
встретились ~ ком анды  
ш вейной ф абри ки  и м е ­
д и ц и н ски х  уч р е ж д е н и й . 
С о  счетом  3:0 по б е д у  
о д е рж ал а  ко м а нда  швей 
ной ф абрики. Х о р о ш ую  
и гр у  показали  в этой 
встрече М . Х риспенс и 
Э. Еремина.

П отом  на п л о щ а д ку  
вы ш ли волейболисты  
м е ха н и ч е ско го  завода 
и ССПТУ №  3. Д е в у ш ­
ки  п р о ф ессионал ьно -тех­
ни че ско го  училищ а впе­

р вы е пр и ни м а ю т уча­
стие в таких сор е вн о ва ­
ниях. И, наверное, п о ­
это м у  в начале игры  
о ни  чувствовали себя 
н е с ко л ь ко  неуверенно , 
но к ко н ц у  держ ались 
у ж е  п о -б о й ц о в ски . Не­
см отря  на п р о и гр ы ш , 
д ев уш ки  остались д о ­
вольны  встречей.

В итоге лидировали 
ко м а н д ы  м е ха н и ч еско го  
завода и ш вейной ф аб­
р и ки .

С оревнования  по во­
ле й б о л у  на к у б о к  го р о ­
да пр о до л ж а ю тся . В 
спо р ти вн ом  зале Д в о р ц а  
кул ьтур ы  «Г оризонт»  со­
би раю тся  зрители.

Сейчас волейболисты  
всех этих коллективов  
усиленн о  готовятся
к закл ю чител ьн ы м  иг­
рам .

Н. ГА Й Н У ТД И Н О В А , 
главны й судья  
соревнований .

НАХОДЧИВОСТЬ— У ВЕСЕЛЫХ
У  работниц  ш вейной ф аб­

р и ки  прош ел  тради ци онны й  
ко н и у р с  «А ну -ка , д е в у ш ­
ки !» . В нем  приняли  уча ­
стие семь работниц , ф а б р и ­
ки  и две учащ иеся ГПТУ 
№  10.

На этот ко н ку р с , как 
всегда  на по д о б н ы е  м е р о ­
приятия , собралось м н о ж е ­
ство  б ол ел ьщ и ков .

Задания это го  веселого  
тур н и ра  были самы ми р а з­
н о о б р а зн ы м и . Со всеми

им и  д евуш ки  справились 
х о р о ш о . С ко л ь ко  находчи­
вости, ю м о р а  влож или  уча­
стницы  тур н и ра  в привет­
ствие ко м а н д е -со п ер н и ц е , 
ж ю р и , затрагивая самы е 
актуальны е вопросы  ж и з ­
ни коллектива !

За пош ив м я гко й  и гр у ш ­
к и . с ка зо ч н о го  ж и во тн о го , 
все участницы  ко н ку р с а  по­
лучили вы сш ий балл. Пе­
р е д  строги м  ж ю р и  п р е д ­
стали Кот в сапогах, уш а­

стый Ч ебураш ка, косолапы й 
М и ш ка  с ко р о б о м  за пле­
чами, из к о т о р о го  вы гля­
ды вает прелестная М аш ень­
ка.

О дна лучш е д р у го й  ис­
полняли д ев уш ки  бальны е 
танцы  —  о ч ер е д н о е  зада­
ние  ко н кур са . П ервенство 
бы ло  п р и с у ж д е н о  Свете 
П о зд е е во й , чудесно  испол­
нивш ей вечно ж и в о й  вальс.

С. Л О Б А Н О В А , 
внеш татны й ко р р .

С помощью ветеранов
В руках м астера  из п р у ­

тьев ивы р о ж д а ю тся  и зд е ­
лия, полезны е в хозяйстве, 
у д о б н ы е  и красивы е. Такие 
изд е л и я  —  плетены е к о р ­
зи н ы , тарелки , сахарницы , 
ко н ф етн и ц ы  —  начал вы­
пускать  новы х цех К и рова - 
б а д с ко го  п р о и зв о д ств е н н о ­
го  ком бината  М инистерства  
м естно й  пр о м ы ш л е нно сти  
А зе р б а й д ж а н а .

В секреты  д р е в н е го  ре­
м есл а  р а б отников  п р е д ­
пр и яти я  посвятил А л е к ­
са н д р  Тонян —  90-летний 
ж и те л ь  го р н о го  села Ба­
ян Д а ш ке с а н с ко го  района.

П отом ственны й м астер  воз­
главил о р га н и зо ва н н ую  - на 
ко м б и на те  ш ко л у  п о д го то в ­
ки  кадров . По р е ко м е н д а ­
ц ии  ветерана сы рье за го ­
тавливаю т сейчас в горах 
М а л о го  Кавказа . Но в бли­
ж ай ш е е  врем я р е ш е н о  за­
л о ж и ть  при  ком б инате  
плантации ивы, чтобы  р е зко  
увеличить вы пуск п о л ь зу ­
ю щ е й ся  п о пул яр н остью  
п р о д у кц и и .

В о зр о ж д е н и е м  старинны х 
р е м есел  заним аю тся сейчас 
м н о ги е  пр е дпр и яти я  м ест­
ной пром ы ш л енности  рес-

НАРОДНЫЕ УМЕЛЬЦЫ

п уб л и ки . 8 м и н увш е м  году  
С тепанакерте  и М асал- 

лах вновь начали заним ать­
ся резьбой  по д ереву , а в 
Геокчае —  гон чарны м  р е ­
м есл о м . С л о ж н ы м  искус ­
ством  изготовл ения  д е ко ­
ративны х изделий из ка м ­
ней -са м о ц ве то в  овладели 
с п о м о щ ь ю  ветеранов ба­
ки н с ки е  ум ельцы .

г. К ировабад ,
А зе р б а й д ж а н с ка я  ССР 

Ф . Д Ж А Ф А Р О В ,
к о р р . ТАСС.

В сентябре прошлого го­
да начались занятия груп­
пы N° 14 первого курса 
ССПТУ N° 3 под руководст­
вом мастера производствен­
ного обучения А. Я. Шле- 
гель. Его и ребят связала 
тесная дружба и взаимопо­
нимание. Неслучайно груп­
па N° 14 считается одной 

из лучших.

А. Шлегель работает ма­
стером производственного 
обучения в ССПТУ N° 3 бо­
лее пяти лет, сколько ме­
ханизаторов выпустил он, 
скольким парням привил 

он любовь к полю, к  труду 

хлеборобскому. Ребята ны­

нешней его группы не сос­

тавят исключения.

НА СНИМКЕ: Лучшая
группа ССПТУ N° 3 на за­
нятиях в классе сельхоз­
машин.

Текст и фото
В. ПРОХОРОВА.

РЕДАКТО Р А . П. КУР И Л Е Н КО

ДК «Г0РИ30Н1Г»
14— 15 м арта  —  «ВЫСТ­

РЕЛ В СПИН У». Начало в 
11, 19, 21 час.

Д л я  детей 14— 15 марта 
—  «Ж И Л И -БЫ Л И  В ПЕР­
В О М  КЛАС С Е».

ДОМ КУЛЬТУРЫ
14— 15 м арта —  «О СО БО

ВА Ж Н О Е  З А Д А Н И Е » . Д ве  
серии. Начало 14 м арта в 
11 часов, 15 м арта  в 18 час. 
Д л я  детей  15 м арта — «ЖРЕ 
БИЙ». Начало в 1! часов. 

КИНОТЕАТР 
«ЮБИЛЕЙНЫЙ»

14— 15 м арта «РАННЯЯ 
РЖ АВЧИ Н А ». Начало в 11, 
16, 18, 20 часов.

Д ля  детей 14— 15 марта 
—  «Где ты, Багира?», Н а­
чало в 14, 15 часов.

О б ъ я в л е н и я
ДЛЯ РАБОТЫ В РЕШЕВСКОМ ГОРБЫТУПРАВЛЕНИИ 

СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ: приемщик заказов в комплекс­
ный приемный пункт на механический завод, кочегар 
и уборщицы в комбинат по ул. Трудовой, парикмахер- 
универсал, мужской парикмахер, уборщица в комби­
нат на Гавани, ученик или мастер по пошиву голов­
ных уборов, портные и ученики портных верхней
одежды в салон «Обновите», цветочники и ученики
цветочников в веночный цех.

С предложениями обращаться в отдел кадров ГорПУ 
по ул. Вокзальная, 5. Телефон 2-22-07.

ВНИМАНИЮ ПОКУПАТЕЛЕЙ!
В книжном магазине N° 2 можно оформить под­

писку на издание «Археология СССР» (с древней­
ших времен до средневековья) в 20 томах.

Это фундаментальный труд, который знакомит с 
■памятниками прошлого нашей страны, открытыми 
дореволюционными и советскими археологами за 
200 лет и является своего рода энциклопедией 
древней истории и культуры народов СССР.

Издание будет осуществлено в 1981— 1999 го­
дах. Ежегодно будет выпускаться два тома. При 
подписке вносится задаток в сумме 4 рубля, кото­
рый засчитывается при получении последнего тома.

! П ри Д К  м еха н и ческо го  завода работает П О - !
! СТО ЯННО  Д Е Й С ТВ У Ю Щ И Й  КО НСУЛЬТАТИВНЫ Й I
| АГИТП УН КТ.' Консультации пр о во дят: 18 м арта—  !
; ю рист, 20 марта —  педагог, 25 м арта —  м о - !
J д ё л ь е р -за кр о й щ и к . }
! Консультации  проводятся  в читальном  зале !
! Д К  с 17 часов.

П риглаш аю тся  рабочие завода и их семьи.
! Совет со ц и а л ь н о -пе д а го ги ч е ско го  ко м п л е кса . !_______________________________________________  I

РЕЖЕВСКОЙ УЧАСТОК АРТЕМ0ВСК0Й «СЕЛЬХОЗ­
ТЕХНИКИ» приглашает на работу шоферов, сварщи­
ков, слесарей, мастера по холодильным установкам.

Обращаться: п. Быстрпнский, на территории «Се­
льхозхимия», к начальнику СТ0Ж (станция техничес­
кого обслуживания животноводства).

Р е ж евской  участок го р га з  предлагает тр уд я ­
щ им ся гор о д а , сельской м естности и садоводам  
г. Режа установить газовы е плиты.

Горгазу  тр е б ую тся  ш оф еры , слесари, мастера- 
О бращ аться : ул. Полевая, 30 или по тел. 2-14-49.

На автозаправочную  станцию  тр е б ую тся  заправщ ицы .
О бращ аться  к  начальнику заправоч-ной станции с

8.00 д о  17.00 час. Телеф он 2-26-35.

РЕ Ж ЕВ С КО М У УЧ АС ТКУ  С Т Р О Й М Е Х А Н И З А -
ЦИИ №  1 на по сто ян н ую  работу тр е б ую тся  м е ­
ханик по  эксплуатации гр узо п о д ъ е м н ы х  м ехан и ­
зм ов, м е ха н и к по  н а д зо р у  за грузо п о д ъ е м н ы м и  
м ехан изм ам и , бухгалтер, рабочи е  на устройство  
по д кра н ов ы х  путей, автоэлектри к по о б сл уж и ва ­
нию  баш енны х кранов , м аш инисты  баш енны х 
кранов , ш оф ер  на автобус, кл а д о в щ и к м атери ­
ального  склада- 

О бращ аться  к  начальнику участка или по те­
леф ону 2-20-97.

КОМБИНАТУ КОММУНАЛЬНЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ
срочно требуется сторож (с предоставлением жилья) 

и кастелянша в гостиницу. 
Обращаться: ул. Почтовая, 60, тел. 2-23-05.

РЕЖЕВСКОЙ РАЙЗАГОТКОНТОРЕ требуется това­
ровед- Обращаться по телефону 2-18-42. 

РАЙЗАГ0ТК0НТ0РА производит закуп картофеля по 
цене 18 копеек за кг., пункт сдачи картофеля мага­
зин № 6, «Сельхозпродукты».
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