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М инувш ий зим не-сто йло­
вый пе р и о д  содерж ания 
скота был небла гоприят­
ным д л я  ж ивотноводов на­
шего района. На зимовку 
было заготовлено недоста­
точно кормовых единиц на 
условную  го ло ву. Но даже 
их мы не смогли правиль­
но) использовать. М а л о  д а ­
вали ж ивотным хвои, сап­
ропеля, не готовили заме­
нитель ц е ль н о г о  молока, 
саратовскую закваску. Не 
работали кормоцеха. В р е ­
зультате за пять нынешних 
месяцев п о л уг о д о в о й  план 
сдачи мяса государству 
о бъединением  «Реж евское» 
выполнен лиш ь на 74,5, а 
совхозом им. Чапаева и то­
го меньше —  на 55 п р о ­
центов. С д а н о  молока го­
сударству объединением 
лишь 72 процента от пла­
на, совхозом «Режевский» 
— 43I процента, совхозом 
им. Чапаева —  68. Не
выполнен план получения 
привесов как от крупного 
рогатого скота, так и от 
свиней.

С  1 июня начался летний 
-пастбищный период. Бюро 
областно го  комитета пар­
тии и исполк ом  областного 
Совета народных де пута ­
тов, б ю р о  Режевского го р ­
кома партии и исполком 
горсовета поставили зада­
чу п е р е д  тружениками жи­
вотноводства: за четыре
месяца пастбищ ного перио­
да ликвидировать отстава­
ние по  надо ю  молока на 
ф ур а ж ную  корову, которое 
за пять месяцев зимнего 
периода д о с т и г ло  125 ки­
лограммов. Э то  значит, что 
еж едневно о т  каждой фу 
ражной мы д о лж н ы  п о лу ­
чать на о дин  килограмм 
молока бо льш е , чем в п ро­
ш лом  г о ду  в это же вре­
мя. А  совхозам «Глинс кий»,  
где отставание составило 
201 килограмм, и им. Чапа­
ева, где н е до да н о  287 ки­
лограммов, нуж но увели­
чить суточный надой, соо т­
ветственно, на 1,7-2,4 ки­
лограмма. Э то  очень т р у д ­
ная, но в то  ж е время по­
сильная задача.

За пять зимних месяцев 
с редне-суточны й привес 
крупного рогатого скота 
по ра й о н у  составил 421 
грамм, а в совхозе «Реж ев­
ский» и того меньше —  
308 граммов. О т  свиней в 
течение пяти  месяцев еже 
суточно п о луч а ли  по 324 
грамма привесов, а совхоз 
им. Ворош ило ва —  лишь 
по 290 граммов. В летний 
п е р и о д  стоит задача полу­
чить по всему поголовью 
по 600, а на заключитель­
ном о тк о р м е  —  по 1000 
граммов. О т  свиней, соот­
ветственно, по 450 и 500 
граммов.

Что д л я  этого нужно? 
Разработать и утвердить 
р а спо р ядо к д н я  д л я  всех 
видов животноводства, за­

крепить за каждым гуртом 
к р упного  рогато го  скота
выпас, чтобы скотник знал 
его границы, довести  д о  
ка ж до го  работника зада­
ние, до б иться  его выполне­
ния. Д л я  повышения про­
дуктивности дойных гур ­
тов н е о б х о ди м о  организо­
вать их п о д к о р м к у  зеленой 
массой из расчета 30-40
килограммов на голову, 
д л я  чего вы делить необ­
ходимые п ло щ а д и  о д н о л е т ­
них или м ноголетних трав, 
приказом по совхозу закре­
пить за кормачами необхо­
д им ую  технику и сельхоз- 
инвентарь, который подчи­
нить н е посредственно глав­
ным зоотехникам хозяйств.

У ж е  давно пора, органи­
зовать бесперебойный во­
д опой на пастбищах, так 
как естественные водоемы 
не полно стью  обеспечива­
ют скот водой. П р и  этом
нуж но учесть, что на одну  
к орову необ хо ди м о  д о  80 
килограммов воды, и она 
пьет не менее восьми раз 
за п е р и о д  пастьбы. А  в 
В е рш инск ом  отделении 
совхоза « Г л и н с к и й »  скот го­
няют поить, что называет­
ся, за тридевять земель. 
Разве м о ж н о  выполнить в 
таких условиях питьевой 
рацион?

Весь крупный рогатый 
скот н уж но обеспечить 
солью, так как ,в  летний 
п е р и о д  животные наиболее 
нуж даю тся в ней. Необхо­
д и м о  создать бытовые ус­
ло в и я  д л я  скотни|хов-пас- 
тухов.

И еще о д н о ;  ни в коем 
случае нельзя откладывать 
заботу о г р я д у щ е м  зимне­
стойловом  периоде. Зоовет 
специалистам совхозов, 
совместно с инж енерами- 
строителям и, необходимо 
провести ревизию каждого 
ж и в отноводческо го  поме­
щения, уточнить, какой не­
обходим  рем онт, сколько 
потребуется строительного  
материала, рабочей силы, 
установить сро к д л я  р е ­
монта и ответственных. Т о ­
лько такой четкий и стро­
гий к о нтроль  пом ож ет за­
благовременно и качест­
венно провести подготовку 
помещений к зиме. Руко­
водителям  совхозов н еоб­
ходимо принять меры к 
очистке те р р и то р и и  ферм 
от навоза и остатков гр у ­
бого корма, как это сдела­
ли, скажем, в Леневском 
о тде лении совхоза им. Ча­
паева, на Глинско м  м олоч­
ном комплексе.

Наступил  п о ж а р о о п а с н ы й : 
период —  необхо дим о 
принять меры безопаснос­
ти на каж дой фер м е, обес­
печить необхо димы м  ин­
вентарем и о борудовать  
не то ль к о  эксплуатируемые 
помещения, но и те, ко то­
рые пока в «запасе».

В. и г о л к и н ,
главный зоотехник сельско- , 
хо зяйственого  о бъединения

«Р е ж е в ско е ».

С овсем  недавно  в ч е тв е р ­
т ы й  цех  м ех ан ическо го  за ­
вода п р и ш л о  оф ициальное 
по д твер ж д е н и е : л о ж к е  де­
сер тн о й  посеребренной п р и ­
с у ж д е н  З н а к  к а чества . О т ­
н ы н е  это  изделие буд ет  м е ­
т и т ь с я  п о че тн ы м  п я ти у го л ь  
н и ко м .

Н а  а тте стац и ю  это  изде­
ли е  у ч а с т к а  товаров народ-

П О Ч ЕТН Ы Й  П Я ТИ У ГО Л ЬН И К
ного п о тр е б л ен и я  готови ли  
за во д ски е  сп ец и ал и сты . П е ­
р ер або тал и  технологию , сдо 
л а л и  л о ж к у  ко м п актн е е  и 
д а ж е  эл еган тн ее .

Р у к о в о д и т  уча с тк о м , к о ­
то р ы й  п е р в ы м  н а  заводе до­
б и л с я  в ы п у с к а  п р о д укц и и

в ы с ш е ю  к а че с тва , В . Е . М ел 
козеров. В ы п у с к а е т  э т у  д е ­
с е р тн ую  л о ж к у  о тд ельны й  
поток. С бол ьш ой  о т в е т с т ­
ве н н о стью  здесь т р у д я т с я  
ш та м п о в щ и ц ы  Л . Н . В е р е ­
тен н и ко ва , Р. А . Ган д о лш ю -  
ва , п р о ти р щ и ц а  Н . А . Б о ­

рисова, ги д р о о чи сти тел ь  
Н. А . И с а к о в а  и  д ругие . 
К о л л е к т и в  н ам ер ен  и д а л ь ­
ш е  у л у ч ш а т ь  к а ч е с тв о  в ы ­
п у ск а е м о й  прод укц ии .

В . Х М Е Л Е В ,  
н а ч а л ь н и к  цеха м е х ан и че ­
ского  завод а.

ЦЕНИТСЯ ДНЕВНИК СОРЕВНОВАНИЯ

БЕРЕЖЛИВОСТЬ
Н а  первое м есто  по  ито ­

гам  р або ты  прош лого  .меся­
ца в п л а ви л ьн о м  цехе н и ке ­
л евого  завод а в ы ш л а  че т ­
в е р т а я  бригада м астеров
А . В . К л о к о в а  и  А . А . 'I кл  е ­
ва . П р и  в ы со ки х  производ ­
с т в е н н ы х  п о ка за те л ях
(п л а н  бригада вы п о л н и л а  
н а  102 процента, уд ел ьн ы й  
п р о п л а в  м етал л а  в ы ш е  п л а ­
нового  на 2,1 п р о ц ен та ), она

сд ел ала  весо м ы й  вкл а д  в 
к о п и л к у  бер еж л и вы х .

П л а в и л ь щ и к и  четвер то й  
б ри гад ы  сэкон о м и ли  452 
т о н н ы  к о к са , 2960 кил огр ам  
м ов м а з у т а , сокр ати ли  со ­
д е р ж а н и е  н и к е л я  в  о т в а л ь ­
н ы х  ш л а к а х  на 0,02 п р о ­
ц ен та . С ве р х п л а н о ва я  п р о ­
д у к ц и я  — р е з у л ь т а т  рацио­
н ал ьн о го  и сп о л ьзо ван и я  
с ы р ь я , со к р а щ е н и я  п о тер ь

н и к е л я  в о тв а л ьн ы х  ш л а к а х  
и  добросовестной, с л а ж е н ­
ной  р або ты  всего  к о л л е к ти ­
ва, с ти м ул о м  которой  я в л я  
е г с я  сор евнован ие .

П очетн ое  зв ан и е  « Л у ч ­
ш и й  по проф ессии» б р и га ­
да п р и суд и л а  п л а в и л ь щ и к у  
10. Н . Т а л а н к и н у , м а ш и п и  
с т у  кр ан а  I I .  Я .  Глазы р и-  
ной, ш и х т о в щ и к у  Г. И . Теп- 
л ух и н о й  и  м а ш и н и с ту  п и та ­
телей  В . А . В ед ер н и ко ву .

Л . Е Л И Н А .

МАСТЕРА МАШИННОГО ДОЕНИЯ
П о за в ч е р а  н а  Л е н евско й  

м о л очн о то вар н о й  ферме 
совхо за  им . Ч а п а е в а  сос­
т о я л с я  к о н к у р с  м астеров 
м аш и н но го  доения. Б  нем 
п р и н я л о  у ч а с ти е  ш есть  

че л о век . Д о яр к и  дем онст­
р и р о вал и  ум ен и е  разобрать 
и б ы стр о  собр ать  апп ар ат, 
п р а ви л ьн о  под готовить ко ­
р о в у  к  дойке, ум ело  провес 
ти  ее. З а  к а ж д у ю  операц ию  
к о м п е т е н т н а я  к о м и сси я  
п р и су ж д а л а  у ча с тн и к а м  
со р е вн о ва н и я  баллы .

Ч е м п и о н ко й  ф ерм ы  
(86,14 б ал л а ) стала  одна 
и з  с а м ы х  о п ы т н ы х  доярок 
к о л л е к ти в а  Л ю б о в ь  М а к ­

с и м о в н а  М ал ы ги н а . Она и в 
работе  п о сто ян н о  впереди: 
о т к а ж д о й  из 25 коров сво ­
ей гр у п п ы  в насто ящ ее  вре 
м я  она  е ж е су т о ч н о  ~~5ерет 
по 14 килогр ам м ов молока.

У д и в и л  б ол ел ьщ и ко в  и 
у ч а с т н и к о в  соревнований  
у с п е х  Л и д и и  А н д р еевн ы  

Бор б ачево й . Н а  ферме она 
р або тает  всего  тр етий  год, 
а л и д е р у  сор евн ован ий  у с ­
т у п и л а  л и ш ь  немногим  бо ­
лее д е ся ти  баллов, о стави в  
п о зад и  кое-кого из о п ы т ­
н ы х  доярок.

В  гр уп п е  Л и д и и  А н д р е ­
е в н ы  в н асто ящ ее  вр ем я  
18 пер во тел о к . Ж и во тн о во ­
ды  зн аю т , к а к  труд но  под-

Ш К О Л А

ча с  с  н и м и  работать . Н о  
м о л од ая  д о яр ка  добилась 
от п е р во те л о к  довольно при  
л и ч н ы х  н ад оев— по 10,2 к и ­
л о гр ам м а  м олока  в с у тк и . 
В и д н о  см о гл а  она за  к о ­

р откое в р е м я  у я с н и т ь , 
р .зять па  во о р уж ен и е  о п ы т  
л у ч ш и х  д оярок ф ерм ы .

Но. к а к  с ви д ете л ьствую т  
б о л ел ьщ и ки , п обеж д енн ы х  
в  этом  к о н к у р се  не бы ло :

все у ч а с т н и к и  сор е вн о ва ­
н и й  прод ем он стри ровали  
н е заур яд н о е  м астер ство . Д а  
и . не могло б ы т ь  и н а ч е ?  
.Вот п р о и зво д ственн ы е  по 

■казатели к о л л е к ти в а : от 
к а ж д о й  из 177 коров ф ер ­
м ы  д о яр ки  над аи ваю т, в 
среднем, по  13,1 ки л о гр ам ­
ма м олока  в с у тк и .

А . Ш И Р Ш Е В ,  
гл ав н ы й  'зоотехник совхоза  

им. Ч а п а ев а .

НА ПРАВОМ 
ФЛАНГЕ

С о ц и а л и сти че ско е  со р ев ­
н о ван и е  р або тн ико в  л е с ­
пром хоза  о б ъ е д и н е н и я  
«С верд хим лес»  з а  д осроч­
ное вы п о л н е н и е  п л а н а  воз 
г л а в л я е т  к о л л е к ти в  П о кр о в  
ского  подсочного  у ч а с т к а
В. И . Гл ад ки х . М е с я ч н ы й  
п л ан  п о  д обы че  ж и в и ц ы  
он в ы п о л н и л  на  101 про ­
цент. Н е м а л а я  за с л у га  в 
этом  п ер ед о ви ко в  п р о и з ­

во д ства  в зд ы м щ и к о в  И . Ф .  
С ап е ги н а  и  Г . В .  К о п а л о в а , 
ко то р ы е  более чем  в два 
раза  п е р е к р ы л и  плано во е  
зад ан ие.

В  ч и сл е  п р аво ф л ан го вы х  
со р е в н о в а н и я  т а к ж е  к о л ­

л е к т и в  ц еха  товар ов народ  
ного п о тр е б л е н и я  и т а р н ы й  
цех О зерского  л е со п ун к та . 
И х  у д а р н а я  р а б о та — залог 
у сп е ш н о го  вы п о л н е н и я  i о 
е уд ар ствен но го  п л ан а :

И . М А Т В Е Е В ,  
п р ед сед атель  р або чко м а  
л е сп р о м х о за  о б ъ е д и н ен и я  

«С вер д хим лес» .

В ч е р а  в Р е ж е в с к о м  про ­
и зво д стве н н о м  а вто тр ан с ­
п о р тн о м  объед и н ен ии  под­
в е д ен ы  и тоги  со ц и ал и сти ­
ческо го  со р е вн о ван и я  ко л ­
л е к т и в а  в  мае. К а к  п о д счи ­
т а л и  эко н о м и сты , за  м е ся ц  
во д и тели  головного  пред ­
п р и я т и я  п л а н  грузооборо­
та  п е р евы п о л н и л и  н а  77,8 
т ы с я ч и  тонно-килом етров 
(101 п р о ц е н т ), п ер евезл и  

на 5,7 т ы с я ч и  п а с са ж и р о в  
б о л ьш е , Чем п р е д п о л ага ­

лось (100,3 п р о ц е н та ). Р а ­
б о тал и  по-уд арном у и т а к ­
си с ты : они  п ер екр ы л и  про ­
и зво д стве н н ы й  план  на  3,1 
т ы с я ч и  п л а тн ы х  к и л о м ет ­
ров (103,9 пр о ц ен то в ).

Н аи бо л ее  вы со ки е  п р о ­
и зво д стве н н ы е  п о к а за те л и  
в м а е — у  к о л л е кти в а  п ер ­
во й  авто ко л о н н ы . П л а н  
о б ъе м а  гр узо перево зо к  им 
в ы п о л н е н  н а  110,8, гр у зо ­
оборота— н а  111,6 нроцен-

О П Ы Т А

ДОРОГИ К ЛИДЕРСТВУ
та. О собенно о тл и ч и л а с ь  

там  т р е т ь я  бригада, к о т о ­
рой р уко во д и т А л ек са н д р  
М и х ай л о ви ч  Т ы к и п  (п л а н  
о б ъ е м а — н а 125, оборота—  
н а  147,5 п р о ц ен та ). В то р о е  
м есто  в сор евн ован и и  з а ­
воевал  ко л л е кти в  п и то н  

бригады  под р уко во д ство м  
А лексан д р а  Е го р о ви ча  З у е  
ва. (С о о тве тстве н н о — 122,5 
и  114,3 п р о ц ен та ). Л и д ер ы , 
р або тая  м е н ьш и м  составом , 
без зад ер ж е к  д о ста вл ял и  и 
м а га зи н ы  наш его  города п 
села хлеб. « З у е в ц ы »  р а б о ­
тал и  на Р е ж е в ск о м  м е х а ­
н и ческо м  заводе, п е р ево ­

зили  гр у зы  д л я  со б с тве н ­
н ы х  с тр о и те л ьн ы х  о б ъ е к ­
тов п р ед п р и яти я .

П ервое м есто  среди ав 
то б усн и ко в  п р и су ж д ен о  
к о л л е к т и в у  первой  б р и га ­
ды, во згл авл яем о й  Н и к о л а ­
ем С те п ан о ви чем  Ч сп ч у г о -

вы м . Е г о  во д и тели  м о щ н ы х  
« И к а р у с о в »  р е гу л яр н о  со ­
в е р ш а ю т  р ей сы  в С верд  
ловск.; iT In an  п а сса ж п р о -  

оборота  они вы п о л н и л и  
усп е ш н о .

С ей час , в  л е тн и й  период, 
а в то тр а н сп о р тн и к и  п р и л а - 
га ю т  в се  силы , ч то б ы  до­
б и т ь с я  н а п в ы с ш е й  о тд а ч и , 

'сд ел ать  н а д е ж н ы й  «задел», 
га р а н ти р у ю щ и й  усп е ш н о е  
вы п о л н е н и е  вы с о к и х  со ц и ­
а л и сти ч е с к и х  о б я з а т е л ь с т в , 
в з я т ы х  н а  этот год. В е д ь  
т р у д н а я  зи м а  и н е о б ы ч н а я  
в е с е н н я я  р а сп ути ц а  п р и н е с  
л и  м ного  сбоев, полом ок, 
разного  рода н е у в я зо к , о т ­
р а ж а ю щ и х с я  па ч е тк о й  р а ­
боте авто тр ан сп о р та . К а к  
п о к а з ы в а ю т  и то ги  рабо ты , 
с и л ь н ы х  труд но  с б и ть  с 

н ам ечен н о го  п у ти , они п р о ­
б ь ю т  дорогу к  л и д ер ству .

С. Г О Л Е Н Д У Х И Н .

А зе р б а й д ж а н с к а я  С С Р . « Н и  одного о тстаю щ его  р я ­
дом», «Сдела о сам —  пом оги  то ва р и щ ам » ,— эти  за п о ве ­
ди соц и али сти ческого  со р е в н о в а н и я  с та л и  зако н о м  ж и з  
ни па б аки н ско м  м а ш и н о стр о и тел ьн о м  завод е им ен и  
ле й те н ан та  Ш м и д та . О ко ло  300 пер ед ови ков, среди к о ­
торы х много м олод еж и , у ж е  р ап о р то вал и  о за ве р ш е н и и  
четы рех-и п я тн л е тн н х  зад ан и й . П р а в о  с т а в и т ь  л и чн о е  
клейм о  за во евал и  более с та  л у ч ш и х  п р о и зво д ствен н и ­
ков, н а  п р ед пр и яти и  более  с та  м н о го стан о чн и ков . И х  
рабочие м еста  п р е вр а щ ен ы  в  ш к о л у  передового о п ы т а , 
где они  пом огаю т своим  то в а р и щ а м  о вл ад евать  ско р о ст  
н ы м и  м етод ам и ’труд а . А  о б щ ествен н ы е  п о с ты  к а ч е с т ­
ва, со зд ан н ы е  в  цехах ,— это  не то л ьк о  засло н  б р а к у , 
здесь м о ж н о  п о л у ч и т ь  со в е т  и п ом ощ ь более о п ы т н ы х  
то вар и щ ей , в ы я в и т ь  п р и ч и н ы  неполадок.

Н а  с н и м к е : гр уп п а  м олод ы х  п ер ед о ви ко в— к о м со ­
м ольц ев п р ед п р и яти я .

Ф о то  В .  П А Щ Е Н К О  (Ф о т о х р о н и к а  Т А С С ).
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ПАРТИЙНАЯ
ХРОНИКА

ИДЕОЛОГИЧЕСКОЙ 
РАБОТЕ —  

НОВЫЙ РАЗМАХ
Б ю р о  городского ко м и ­

тета  К П С С  утвер д и ло  план  
органи зац ионн ы х  и  а ги та ­
ционно * п р о п аган д и стских  
м ероп риятий  по йыполно- 
и и ю  п о стан о вл ен и я  Ц К  
К П С С  «О д альн ей ш ем  у л у ч  
т е н и и  идеологической, по ­
ли тико -восп и тательн о й  ра­
боты ».

П л ан о м  пред усм отрено  
проведение ш ирокого  к р у ­
га м ероприятий , н ан р ав л ел  
н ы х  иа а к ти в и за ц и ю  д ея­
тельности  всех зв е н ье в  и 
отряд ов идеологического  
ф ронта, всех, кто  з а н и м а е т ­
с я  м ассово-политической  
и во сп и тател ьн о й  работой 
в тр уд о вы х  ко л л е кти в ах , 

по м есту  ж и те л ь с т в а , с у ч а  
щ е й ся  м олод еж ью .

С ей час  в п а р ти й н ы х  ор ­
ган и зац и ях  города ид ет об­
с у ж д е н и е  п о стан о вл ен и я , 

н а м е ч а ю тс я  ко н кр е тн ы е  
п л а н ы  у л у ч ш е н и я  идеоло­
ги ческой  работы , п о в ы ш е ­
н и я  боевитости  и н аступ а-  
тел ьн о сти  средств п о л и ти ­
ч е ско й  пропаганды  и  агита  
ции. О бсуж д ено  п о стан о в ­
лени е  на сем инарах  а ги т а ­
торов и по л и ти н ф о р м ато ­
ров, лекторов Г К  К П С С  и 
городской ор гани зац и и  о б ­
щ ества  «Зн ание».

Н ам ече н о  и з у ч и т ь  опы т 
пар тор гани зац ии  ш вей н о й  
ф абр и ки  по о сущ ествл ен и ю  
ком п лексного  подхода к  
по стано вке  во сп и тател ьн о й  
работы , со вм естн ую  р аботу  
Ч ер ем и сско й  средней ш к о ­
л ы  и совхоза им. Во р о ш и л о  
ва  но тр уд овом у в о с п и т а ­
н и ю  у ч а щ и х ся .

Н ам ечено  т а к ж е  проведо 
ние сем инаров и с о в е щ а ­
ни й  по обм ен у о п ы том  рабо 
т ы  пар то р ган и зац и й  по 
ид еологической, п о л и т и к и - 
во сп и тател ьн о й  работе  в 
ко лле кти вах .

З А Д А Н А  Д Н Я
Гор од ской  к о м и те т  н а ­

родного ко н тр о л я  и  п а р т ­
ком  никелевого  завод а про ­
вели  совещ ание председа­
телей  цеховы х гр уп п  и  ч л е ­
нов завод ского  ко м и тета  

народного контроля , с екр е ­
тар ей  ц еховы х  парторгаш т 
зяций.

Н а  совещ ани и  в ы с т у п и л  
председатель городского 
К Н К  Л . Ф .  Ш у м к о в , кото ­

ры й  п о д чер кн у л  н е о б х о ­
д и м ость п о в ы ш е н и я  н н и ц н  
а ти в ы  и а к ти в н о сти  гр уп п , 
п остов п народны х ко н тр о ­
леров по у ч а с ти ю  в  р еш е­
н и и  зад ач, п о ставл ен н ы х  

X X V  съезд ом  К П С С , у к а ­
зан и й  Л . И . Б р е ж н е в а , в ы ­
с ка зан н ы х  им  в в ы с т у п л е ­

н и я х  н а  ап р ел ьско м  
(1979 года) П л е н у м е  Ц К  
К П С С  и первой сесси и  В ер  
ховного С овета  С С С Р  (де- 

~ .я т о г о  со зы в а ).
О своих делах, пробле ­

мах, д о сти ж ен и ях  р а сс к а ­
зали  председатели гр уп п  

народного ко н тр о ля : э л е к ­
тротерм ического  цеха А .  И . 
С и л ьн яги н . а в то тр ан сп о р т ­
ного цеха В . I I .  Д у н и н , це 
ха  подготовки  с ы р ь я  и  шг.х 
т ы  В . А . Сизов, ремонтно- 
м ех ан и ческо го — А . И . П о ­
тап о в , Ж К О — А. Г . За й ц е в , 
зам ести тел ь  пред сед ателя 
гр у п п ы  дозорных п л а в и л ь ­
ного цеха А. И . П у за н о в , 
ч л е н  завод ской г р у п п ы  Ю . 
К .  Х а л я м и н .

Н а  совещ ани и  в ы с т у п и л  
с екр етар ь  п ар тко м а  за в о ­
да Л . И . М ел ьн и ко в , ко то ­
р ы й  отм ети л  необходи­

м о сть  п о в ы ш е н и я  боевитое 
т в  ц еховы х  п завод ски х  
Г р у п п  народного ко н тр о л я .

.СЛАВНАЯ 
I СТРАНИЦА
I B этом го д у  и сполня­

ется 60 лет с момента 
разгром а колчаковщ ины  
на У р а ле . С  теми д а ле -

| кими собы тиям и тесней­
шим образом  связана 
исто рия наш его района. 

-  То ль к о  п о б е да  Великой 
О к тя б р ь с к о й  социалис-

| тической р ево лю ции, п о ­
беда в граж данской вой 
не откры ли путь  д л я  его 
развития.

| Д о  р е в о лю ц ии  наш го род  
был сельским поселком. 
С  1911 года заво д бездей­

ствовал, ж ители занима­
лись сельским хозяйством

|и кустарным промыслом. 
Больш ая часть кадровых 
рабочих разъехалась в по­
исках работы в д р уг и е  го­
ро да. О т  безработицы  стра 
дала почти каждая семья.

| Вот почему так реш итель­
ны были р е з о лю ц и и  митин­
гов и манифестаций режев­

ских рабочих в бурном 
1917 го ду ,  вот почему так

I активно б о р о ли с ь  реж е в- 
ские рабочие на фронтах 
граж данской войны. В па­
мяти реж е влян  навсегда 
останутся имена героев 
гр аж данской войны Лазаря

I Лукина, Ф е д о р а  Костоусо- 
ва, А ф анасия Пер ф ильева.

П о с л е  разгрома колча­
ковщины начинается быст­
рое развитие города. В 
1923 г о д у  наш Режевской 

1 поселок, был объявлен рай-

|онным центром .
В 1933 году, п осле  вос­

становления местной пр о ­
мыш ленности, сельский по-

|с елок Режевской завод был 
переведен в категорию ра­

бочего  поселка.

В 1943 го д у  впервые по­
явилось название го р о д  

Реж. Рабочий п о се ло к  стал 
г о р о д о м  Реж районного 
подчинения. А  в 1963 го ду  
—  Реж го р о д  областного 
подчинения.

-ЛЕТИЮ ОСВОБОЖДЕН ИЯ 
УРАЛА~0Т КОЛЧАНА

ИСТОРИИ
За короткое время был 

продела н  путь от сельско­
го поселка, с населением 
в пять тысяч человек до 
города обла стно го  п о д ч и ­
нения.

О со б е н н о  быстро разви­
валась экономика района 
в п о следнее д е ся ти ле ти е . 
За годы восьмой и девято й  
пятилеток коренным о бра­
зом изменился облик го р о ­
да. Только жилья за вось­
мую пятилетку построено 
54 тыс. кв. метров, за девя­
тую пятилетку —  96 тыс.
кв. метров.

Набранные темпы сохра­
няются и в де сято й  пяти­
летке. План трех лет  д е с я ­
той пятилетки в промыш ­
ленности и в сельском  хо­
зяйстве успеш но выполнен. 
П о стро ено 84 тыс. кв. мет­
ров жилья. За три года 
сделано столько, сколько 
за всю д евятую  пятилетку. 
Таковы наши темпы!

Трудящ и еся  нашего го­
рода м огут го р ди ть ся  ито­
гом про й де н н о го  гтути. Эти 
результаты достигнуты  под 
непосредственным р у к о ­
водством партийных орга­
низаций, которые стали 
центром п о л'итико-в ос пита­
тельной работы в к о лл е к ­
тивах. В связи с п р и б л и ж е ­
нием 60-летия о с в о б о ж д е ­
ния Урала от Колчака не­
избежно д о л ж н а  усилиться 
работа партийных организа­
ций по коммунистическому 
воспитанию тр у д я щ и х с я  на 
революционных, боевых и 
трудовых традиц иях наше­
го народа. О с о б у ю  р о ль  
здесь д о л ж н ы  сыграть 
встречи с участниками 
гражданской войны, с вете­
ранами труда.

Накануне тр а ди ц и о н н о го  
го родского  туристско го  
слета в походы по р о д н о м у  
краю п о йдут  школьники. 
Эти походы очень важны

д л я  сб о р а  краеведческого 
м атериала. И стори я  наше­
го района —  это наше д о ­
стояние. Д о б р о е  д е л о  дела_ 
ют там, г д е  в е д е тс я ’ работа 
по созданию  краеведческих 
музеев. Такие музеи у нас 
создаю тс я  на никелевом, 
механическом заводах, по­
селке Быстринском, У П П  
В О С .  О с о б о й  похвалы за­
служ ивает народны й музей 
в совхозе им. Ворошилова. 
В создании краеведческих 
музеев нуж ны и горячая 
заинтересованность, и энту­
зиазм. Вот такой энтузи­
азм и лю б о в ь  к истории, 
к т р уд о в ы м  традициям  
своего к о ллек тива прояви/ 
д и р е к то р  У П П  В О С  А .  А. 
П о но м арев . В результате 
создан д о в о л ь н о  хороший 
краеведческий музей. Н у ж ­
ны краеведческие музеи 
на ш вейной ф абрике, в ав­
т о тр анс пор тном . о б ъ е д и н е ­
нии, в совхозах, С С П Т У  №  3, 
Г П Т У  №  26.

Готовясь к 60-летию раз­
грома Колчака на Урале, 
партийные организации осо 
бое внимание у де л я ю т  ус­
пеш ном у вы полнению  за­
даний четв е р то го  года д е ­
сятой пятилетки. О чень 
важно вы полнить строитель ­
ную п р о гр а м м у  1979 года. 
Речь и д е т  о строительстве 
25 ты-с. кв. м етро в жилья, 
Клевакинской и Быстрин- 
ской ср е д н и х  ш кол, сто ло ­
вой на Гавани, детских ком­
бинатов на 420 мест, б о л ь ­
ничного комплекса, пио­
нерск ого  лагеря механи­
ческого завода и о других 
очень нуж ных д л я  т р у д я ­
щихся объектов.

Н ет  сом нения в том, что 
т р уд о в ы е  коллективы , под  
р ук о в о д с тв о м  партийных 
организаций, с де ла ю т все 
н е о б х о ди м о е  д л я  успеш­
ного вы полнения заданий 
1979 года, и успеш ное вы­
полне ние 10-й пятилетки 
станет в п ечатляю щ им  за 
вершен-ием пути за 50 лет 
—  от начала первой д о  де 
сятой пятилетки.

А . С Т А Р О В , 
сек ретарь го р о д с к о го  

ком итета К П С С .

«Мой труд вливается 
в труд моей республики»
П о д  т а к и м  д е ви зо м  н а ­

ч а л о с ь  тр у д о в о е  л е то  д л я  
с т а р ш е к л а с с н и к о в . В  н а ­
ш е м  городе и р ай о н е  оно 
п р о х о д ит под зн а к о м  60- 
л е тн е го  ю б и л е я  • Р е ж е в с к о  
го к о м с о м о л а . 6 0  т р у д о ­
в ы х  о б ъ е д и н е н и й : л е с н и ­
ч е с т в а . п р о и з в о д с т в е н н ы ' 
б р и га д ы , р ем о н тн о - стр о и ­
т е л ь н ы е  о т р я д ы , ю н н а т ­
с к и е  о т р я д ы  б у д у т  п р о ­
д о л ж а т ь  д о б р ы е  тр ад и ц и и  
к о м с о м о л а  го р о д а . Н е д а в ­
но с о с т о я л с я  м и ти н г  у  м о ­
н у м е н т а  Б о е в о й  и Т р у д о ­
во й  С л а в ы  р е ж е в л я н , п о с ­
в я щ е н н ы й  о т к р ы т и ю  п я то й  
т р уд о в о й  че тв е р ти .

Х о р о ш и м и  т р у д о в ы м и  
д е л а м и  н а ч а л и  ш к о л ь н и к и  
л е то : о т р е м о н т и р о в а н ы
п е р в ы е  э т а ж и  ш к о л  № 1 0 .  
№  3, с т р о и т с я  ти р  в ш к о ­
л е  № 1 0 ,  п р о и зв о д с т в е н ­
н ы е  б р и га д ы  с е л ь с к и х  
ш к о л ь н и к о в  р а б о т а ю т  н а  
п о л ях . Б о л е е  140  р е б я т  
с о б р а л о с ь  н а  м и ти н г , п е ­
ред н и м и  в ы с т у п и л  в е т е ­

р а н  т р у д а  н и к е л е в о го  з а ­
во д а  Ф .  А .  Ч у ш е в ,  н а г р а ж  
д е н н ы й  о р д ен ам и  Л е н и н а  
и О к т я б р ь с к о й  Р е в о л ю ­

ц ии , к у з н е ц  м е х а н и ч е ск о го  
за в о д а  Ю .  Д . К о н д р атье в-  
у д о с т о е н н ы й  за  с в о й  т р у д  
о р д ен о в  Т р у д о в о й  С л а в ы  
I I I  с т е п е н и  и « З н а к  П о ч е ­
т а » .  О н и  п о ж е л а л и  р е б я ­
т а м  т р у д и т ь с я  т а к  ж е  хоро  
ш о  и к а ч е с т в е н н о , к а к  р а ­
б о т а л и  и р а б о та ю т  с е й ч а с  
он и  сам и .

Т р у д о в ы е  п а сп о р та  в р у ­
ч и л  о т р я д а м  и н сп е к т о р  го ­
р о н о  Ю .  И , О ш у е в ,  д о б р ы х  
д е л  ш к о л ь н и к а м  п о ж е л а л  
т а к ж е  с е к р е т а р ь  Г К  К П С С
А .  Г1. С т а р о в  и с е к р е т а р ь  
Г К  В Л К С М  С . А .  К у з н е ­
цов.

Т. МЕДВЕДЕВА, 
секретарь ГК ВЛКСМ.
Н а  с н и м к а х : т р у д о в ы е  

о т р я д ы  на  л и н е й к е  у  м о ­
н у м е н т а ;  р у к о в о д и т е л и  м и  
ти н г а  и  п р и г л а ш е н н ы е  с л у  
ш агат  р е б я ч ь и  р а п о р та .

Фото Э. ЮСТУСА.

М и м о  о ч е р е д н о го  номера 
стенной газеты « Т р у д »  ме­
ханического завода не 
п р о й д е т  ни один  человек, 
чтобы не остановиться; га­
зета— пульс заводского р а ­
бочего ритма —  посыла­
ет к читателям незримые 
импульсы, т р е б уя  к себе 
внимания. Д а  разве прой­
де ш ь м им о газеты, если 
см отрит на тебя л и ц о  то­
варища по работе, достиг­
ш его высоких тр удо в ы х р е ­
зультатов или проле га е т  че­
рез всю газету броская 
строчка «О б щ е с тв е н н ы й  
р е й д  выявления потерь ра­
бо чего  врем ени».

Во втором  ном ере стен­
ной газеты, вышедшем в 
ф е в р а ле  текущ его года, 
р е д к о л л е г и я  вместе с акти­
вом поднимает и разраба­
тывает важ нейшую тему от­
дачи сполна рабочей сме­
ны пр о и зво дству . Крепкая 
д исц и пли на  —  важный р е ­
зерв эф ф е ктив ности  произ­
водства. Этот резерв, при­
хо дит газета к выводу, не 
т р е б уе т  капитальных в л о ­
жений, а дает ощ утимую  
н е за м е дли те ль н ую  отдачу: 
из м инут напряж енного 
творческ ого  т р у д а  склады­
вается тр удо в а я  д о б ле с ть  п  
слава.

Н о  всегда ли мы бере­
жем рабочую  минуту? Этим 
вопросом  занялась стенная 
печать, организовав сов­
местно с народными конт­
р о ле р а м и  р е й д  по выяв­
ле н ию  потерь рабочего 
времени. П е р е до в и ц а  но­
мера, п о свящ енного  р е й ду , 
вводит читателя в мир не­
слож ны х размышлений на

П у л ь с  и  и м п у л ь с
экономические темы:
объем производства наме­
чается у в е лич и ть _  на 9,6 
процента, * п р о и з в о д и т е л ь ­
ность тр уда  —  на 9,4 пр о ­
цента. Но м ож но ли п о д ­
нять обе эти экономические 
величины, если велики еще 
потери рабочего  времени? 
И сама же отвечает п уб л и ­
кацией м атериалов рейда, 
которые поданы без назой­
ливой н р авоучительности, 
а зримо* броско, э ф ф е к ­
тно, заставляя читателя 
призадуматься. На резк ом  
контрасте построен ном ер 
газеты: на первой п о л о ­
вине разместилась п о д б о р ­
ка ф о то гр а ф и й  тех, кто ра­
ботает вы со к о пр о и зво ди ­
тельно, своим т р у д о м  за­
служив уважение в к о л л е к ­
тиве. «Га ли на  Геннадьевна 
Викулова, токарь цеха №  3, 
п р о ф о р г  участка, дне в н ую  
норму вы полняет на 125 
проц ентов», —  соо бщ ает 
стенновка. Вторая половина 
разворота бросается в гла ­
за черным заголовком; 
« А  эти транж ир ят рабочее 
время». И здесь р е д к о л л е ­

г и я  поработала творчески, 
оф ормив п о л о с у  с вы дум ­
кой. О на выявила все при­
чины потерь времени, 
сгруппировав их. П ер вой  
причиной газета* называет 
преж деврем енный у х о д  с 
работы. « У ш л и  п о раньш е», 
—  под таким заголовком  
газета помещает ф ам илии 
тех, кто не д о  конца отра-
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ботал  смену, оставив р а б о ­
ту « д о  завтра». «Н а  сорок 
минут раньш е уш е л  с р а б о ­
ты ко ллек тив второй сме­
ны... цеха №  5. —  н е го д у ­
ет газета. —  Н е у д и в и те ль ­
но, что план в этот день 
цех в ы полнил всего на 76,8 
п р о ц е н та » .

С л е д у ю щ и й  заголовок 
« Н а  р а б о ту  явились по­
п о зж е »,  п о д  ним газета 
пом;ещает ф ам илии о поз­
давших, не п р о сто  перечис­
ляя  и х , а вдум чиво п о д в о д я  
читателя к таком у факту: 
пр и х о д  на р а б о т у  за пять 
минут д о  начала смены 
(ю р и д и ч е с к и -  не опоздав),  
фактически оборачивается 
оп о зда н ие м . Д о б е ж а ть  д о  
цеха, встать к рабочему 
месту, по луч и ть  инструмент 
—  на это тр е б уе тся  как 
м инимум  пятнадцать минуг.

Газета клейм ит позором  
тех, кто «Выпивает в о д и ­
ночку и к о лле к ти в о м ».  Ра­
ботники охраны* задерж а­
ли в п р о х о д н о й  товарищей, 
пытающихся пронести
спиртное. «П ь я н с тв о  — со­
ц иальное зло, тем более 
не те рпим ое на п р о и зв о д­
стве, прин о с ящ е е  больш ой 
у щ е р б  как производству, 
так и л ю д я м » ,  —  конста­
ти р у е т  газета и помещает 
ф о то г р а ф и и  злостных на­
р уш и те ле й  т р уд о в о й  ди с ­
циплины. С ле са р ю -та к е дв ж

нику цеха №  11 Е. С ур н ин у , 
во д и те лю  4 м о то р о л л е р а  
цеха №  16 И. Ф а ла ле е а у , 
токарю  цеха №  8 А .  Е ль -  
цову и д р у г и м  стало не 
очень уютно, к о гда  они 
у в и д е л и  свое ли ц о  в сати­
рическом р а з д е ле  газеты. 
П у б лич н о , гр о м о гласно осу 
дить, чтобы д р у г и м  непо­
вадно было —  этого газета 
до стигла . А  вот В. %>ослав- 
цев, П .  Г о ле ндух и н , И, Ш а - 
калин «вы пивали вместе на 
рабочем  м есте».  Р е д к о л л е ­
гия изобразила др уж к о в  
сатирическим пером, со­
юз ф о то гр а ф и и  с рисунком 
стал гротеском , бо ле е  д е й ­
ственным и разящим.

П о с л е д н я я  вскрытая р е й ­
д о м  причина потерь р а б о ­
чей минуты леж ит на со­
вести тех, кто и вовремя 
на р аботу  прих одит,  и не 
распивает в рабочее время 
спиртных напитков, и рань­
ше п о л о ж е н н о го  не уйде т  
с работы, но... Участники 
рейда застали гр уппу р а б о ­
чих цеха №  8 во главе с 
наладчиком А. Вяткиным в 
разгар рабочей смены... з а ­
бивающими «к о з л а » .  О д и н  
сыграл партию в «к о з л а » ,  
д р у г о й  —  о п о з д а л  на пять 
минуток, третий — оставил 
р а б о ту  за десять минут д о  
конца смены... Что в итоге! 
О б щ и е  потери рабочего 
времени по заводу соста­
вили 1455 часов! О с о б е н н о  
бо льш и м и  они оказались

у коллектива цеха №  2 —  
16,2 проц ента от всего р а ­
б о ч е го  д н я .  М ин ута — вели­
чина небольш ая, но поте- . 
ря н на я  многими, п ревра­
щ ается в н е восполним ую  
о гр о м ну ю  потерю  д л я  п р е д  
приятия.

Г азета не остановилась 
на публикации м атериалов 
рейда, хотя они д о с ти г ли  
д о с т а то ч н о й  де й с тв е нн о с ­
ти. У ж е  в мартовском но­
м ере она настойчиво воз­
вращ ается к р е й д у .  О д н о  
д е л о  —  выявить причины 
наруш ения тр у д о в о й  д и с ­
циплины , д р у г о е ,  и б о ле е  
сло ж н о е ,  пресечь их. П о д  
р у б р и к о й  « Н а м  отв е ч а ю т»  
газета помещает ответы 
р у к о в о д и те л е й  цехов, о тд е ­
л о в , с л у ж б  о  принятых ме­
рах к наруш ите лям . Вот 
о д и н  из таки*х ответов: 
«Н а л а д ч и к  ш там повочного  
участка цеха №  8 А .  Вяткин, 
лю б и те л ь  «забивать к о з ла »  
в рабочее время, был о б суж  
д е н  на участковом с о б р а ­
нии и лиш ен 25 проц ентов 
прем иальных». На п р о т я ­
ж ении двух номеров газе­
та со о бщ ает результаты  
работы с нарушителям и. 
Д ей ств енно с ть  —  черта, 
присущ ая газете.

П р о с м о тр е в  и прочитав 
несколько ном еров стенной 
газеты механического за­
вода, приходиш ь к вы воду; 
на сегодняш ний день газе­
та стала заводским р у п о ­
ром. П о  ее пульсу  сверя­
ется жизнь завода. Глав­
ный ее импульс —  импульс 
действенности.

Т. Б Е Л О З Е Р О В А .
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Рабочая преем ствен­
ность. Д л я  известных на 
механическом заводе Бело- 

' усовых она осо бе нно харак 
терна. Заместитель началь­
ника и нс трум ентального от­
д е л а  —  М ихаил Ф е д о р о ­
вич, технолого м  работает 
Л е о н и д  Ф е д о р о в и ч ,  замес­
тителем  начальника цеха 
№  5 А л е к с а н д р  Ф е д о р о в и ч  
К ром е того, тут  же, на 
п редприятии, работает бух 
га лтеро м  жена Михаила 
Светлана, в цехе №  8 —
Тамара Белоусова, жена 
Л еонида. Тр о е  сыновей у 
Лео н и да . Старш ий закончил 
Г П Т У  №  26, тож е пришел 
на завод электрогазосвар­
щиком.

Заканчивает 10 классов 
сын Але к са н др а  Сер ге й  и 
тож е собирается на меха­
нический. П о том у что за­
во д  стал д л я  них творчес­
ким, престиж ным самовы­
ражением, стал их р одной 
заботой. Ведь заво д д л я  
них предоставляе т все д у ­
ховные и материальные бла 
га. К примеру, все семьи 
Белоусовых живут в б лаго­
устроенных квартирах, ко­
торы е им в ы делил завод. 
На заводе они учились и 
учатся, р о с ли  от рабочих- 
новичков д о  правомочных, 
настоящих хозяев произ­
водства.

Рабочая семья —  отец и 
мать —  крепко связали 
свою судьбу  с механичес­
ким заводом —  своих чет­
верых детей  воспитывали 
строго, но справедливо. Не

удивительно, что ребята

детства слышали в д о м е  о 
заводских делах, и да ль ­
нейший путь им рисовался 
одним ; на завод. Не о дн о ­
го паренька вывела в лю д и  
проходная завода. Старший 
брат, а в с ле д  за ним и М и ­
хаил начинают тр удо в ую

терством. Тягу к знаниям, 
вдумчивое отношение к р а ­
боте в цехе заметили. 
Вскоре Михаила назнача­
ют инженером по технадзо­
ру, а потом заместителем 
начальника инструменталь­
ного отдела.

боту выполнять, хоть гнать 
и гнать ту  же ф р е зу; с точ­
ки зрения заместителя на­
чальника —  не все равно. 
То есть, к «инструменталь­
ной» п р о б ле м е  стал под ­
ходить как к проблеме со­
циологической.

+  СОВЕТСКИЙ ОБРАЗ ЖИЗНИ

р а б о ч и й  п р о ф и л ь
биограф ию  на Челябинском 
суанко-строительном. М и ­
хаил —  ш лиф овщ иком . 
Ш ли ф о в ка —  работа тон ­
кая, умение довести деталь 
д о  нужных параметров тре­
бует меткого глаза и точ­
ных рук. Н ем ного п о рабо­
тали братья в Челябинске, 
реш или к р одны м  местам 
вернуться, оба на механи­
ческий поступили.

В инструментальном це­
це, куда приш ел Михаил 
ш лиф овщ иком , его встрети­
ли д р у ж е л ю б н о  и по-рабо­
чему сдерж анно. П р о ш л о  
немного времени, почувст­
вовал, что не хватает ему 
знаний, полученных в шко­
ле, что искусство ш ли ф о в ­
ки требует высокой квали­
фикации, знания техноло­
гии, умения «чи та ть »  чер­
тежи. И Белоусов поступа­
ет в техникум при заводе. 
К учебе относится серьез­
но, понимает, что техникум 
закладывает тот  ф унда мент 
знаний, который потом ста- 

с нет проф ессиональны м  мае

« С  инструментом сейчас 
положение нелегкое, —  
рассказывает М ихаил Ф е ­
дорович. — Не секрет, что 
многие наши рабочие в 
конце месяца не жалеют 
ни себя, ни инструмента, 
лишь бы догнать, успеть в 
прорыв. Л е тят  фрезы, свер­
ла, как листья осенью. 
Большая в такие дни  на­
грузка на наш о тде л. Ж а л ­
ко инструмент, да  куда ее, 
сломанную фрезу, как не 
выкинуть. А  она нам доста ­
ется так же тяж ело, как и 
любая деталь лю б о м у ра­
бочему лю б о го  цеха».

Как он раньше, будучи  
рабочим, смотрел на свою 
работу? С д е л а л  такое-то 
количество инструмента —  
используйте досхочу. С л о м а 
ете— еще сделаю. А  работы- 
то эти н е произв одитель ­
ны, за это время мог за­
няться другим и, польза от 
которых была бы несомнен­
ной. С  точки зрения р а б о ­
чего — !все равно какую ра-

У некоторых лю дей быту 
ет еще такое представле­
ние: уш ел рабочий в инже­
неры и б у д т о  закрыл за 
собой н а глухо  дверь с над­
писью «р а б о ч и й » ,  будто 
напрочь отрезал все, что 
было связано со станком и 
металлом. Но ведь совре­
менный инж енер чаще все­
го —  высококвалиф ициро­
ванный рабочий, и не р е д ­
кость сейчас встретить за 
станком человека со с р е д ­
не-техническим, а то и выс­
шим образованием.

Нынешняя техника тр е б у ­
ет от человека-повелителя 
настоящих знаний. Не с л у ­
чилось замыкания на инже­
нерном уровне у Михаила 
Ф е д о р о в и ч а  Белоусова.

—  Стано к меня по-преж ­
нему притягивает к себе. 
Недавно был у нас срочный 
заказ: изготовить фрезы це 
ху №  4. Не выдержал, сам 
за станок встал, чувствовал 
на ла до ни  приятную  тя­
жесть те п л о г о  металла. Но 
такие минуты мне редко

вмпадают.
Что и говорить: человек 

занятой. О н  п редседа тель  
м есткома заво доуправле­
ния. Общ ественная  работа 
т р е б у е т  огром ной отдачи. 
Тут  и р аспределение мест 
в п ио нерлагеря  и пр о ф и ­
лакторий, п о дведени е ито­
гов роцсоревнования и р е ­
шение квартирных вопро­
сов. Общ ественная  же ра­
бота помогает найти с лю ­
дьми надежный контакт.

— Решили провести мы 
день отдыха, —  делится  
мыслями М ихаил Ф е д о р о ­
вич, —  организовать вы­
ставку творчества н а р о д ­
ных умельцев заводоуправ­
ления. Не подозревали, ' 
сколько талантливых лю дей 
вокруг. У  о д н о го  о слепи­
тельная чеканка, у д р уг о й  
самотканные ковры, у тре­
тьего картины. Это же та­
кой п р о сто р  выражения 
своих чувств и настроений. 
Выставка помогла: по -нозо - 
му взглянуть на лю дей, ко­
торых знаешь уж е давно, 
и разобраться в умонаст­
роениях. Сам же он ув л е ­
кается техникой, у него 
свой автомобиль, и Михаил 
Ф е д о р о в и ч  предпочитает 
п р оводить  св ободное вре­
мя с четырехколесным ДРУ­
ГОМ,.

У т р о м  идут  через про­
х о дн у ю  Белоусовы, как 
и ду т  многие, чтобы отдать 
заво ду свое мастерство и 
в дохно вение, и получить 
взамен ни мало, ни много: 
рабочий п р о ф и ль  и харак­
тер. Т. Г О Н Ч А Р О В А .

ф  ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТЬ И КАЧЕСТВО- 
ОСНОВА ЭФФЕКТИВНОСТИ

СОВЕРШЕНСТВУЯ
ПРОИЗВОДСТВО

«П ов ы си ть п р о и зво дите льн о сть  тр уд а  по сравнению  
с 1978 го до м  на тр и  п р о ц е нта », —  записано в обяза­
тельствах п ла в ильн о го  цеха никелевого завода. Н о  
т о л ь к о  за пять м есяцев этого го да  к о лле к ти в цеха д о ­
б и лс я  роста п р о и зво дите льн о сти  тр уд а  на 5,2 п р о ­
цента.

Ко гда  состав ляли  м е р о -  тают отлично, без срывов, 
приятия по обеспечению  И еще о дн о  «уз к о е  м ес- 
р ос то  про и зво дительно сти  т о »  мы лик в и ди р о в а ли  в 
т р уд а ,  мы о п р е д е л и л и  глав мае: заменили третий тр а н - 
нюе направление этой ра- спортер. Поставили на нем 
боты ; обновление пр о и з- б о л е е  м о щ н ую  натяж ную  
в оде те а, замена устарев- и п рив одную  станции. С  
шей техники бо ле е  совер- удовольствием отмечаю 
шенной, а также д а ль н е й - выполнение этого пункта 
шее расп р о с тр а н е н и е  почи- плана, ведь третий тра,йе­
на «пр о и з в о дс тв е нн о е  за- портер у нас в т е х н о л о ги  
д ание меньшим составом», ческой цепочке главный. А

В ко нц е мая мы замени- резерва нет. Увеличив его
ли  старые вибрационные 
грохота новыми ц и л и н д р и -  вали цех от 
ческими. Э то  не то лько  простоев, 
значительно повы сило ко­
э ф ф и ц ие н т  надеж ности гро 
хотев, н® ^ 'у л у ч ш и л о  у с л о ­
вия т р у д а  шихтовщиков.

надежность, мы застрахо- 
вынужденных

Важный резерв повыше­
ния производительности  
тр уд а — реконструкция шахт 
ных печей. В этом го ду  мы

П р е ж д е  в цех, гд е  стоят закончили ее. Если наши 
грохота, даж е опасно было старые печки требовали  
заходить: т о  и д е л о  вылета капитального р ем онта  каж- 
л и  куски р уды . В цехе сто- дые тр и  года, то  новые 
ял неимоверный шум, бы ло м огут  работать без него
очень пыльно. пять лет. Так что нынче

Сейчас совсем д р у г о е  мы стоять не б уде м . А  это
д е л о .  Ц и ли н др и ч е с к и е  гр о ­
хота загерметизированы, в 
цехе теперь чисто. Ш у м  во 
время работы ц и л и н д р и ­
ческого грохота полно стью  
устранить не удалось, 
но Интенс и • н о  с т ь 
его сниэила1 ь значи-

—  15 дней п ло до тв о р н о й  
работы, д о п о лн и те ль н ы е  
тонны металла

О тличны е результаты по­
казал и такой опыт. В 
каждой бригаде  у нас есть 
по чистильщику, в обязан­
ность ко тор ого  входит 

тельно. Хоть работаю т н о -  y g 0 p Ka терр и то р и и  вокруг 
вые грохота чуть б ольш е печей в двух б р игадах
полмесяца, мы уж е  с у -  работу чистильщика взяли 
мели оценить их по д о с т о -  на свои плечи загрузчики 
инству. Ведь раньше не шахтных печей. Качество 
п р о х о д и л о  недели, чтобы работы бригады  от этого 
мы не р ем онтиров али  г р о -  не пострадало. Зато воз- 
хот —  то один, то  д р у г о й ,  росла эф ф ективность. Д о  
С к о л ь к о  времени отнимали конца года и остальные 
такие ремонты у нас, п р о -  бригады станут работать
сто тр у д н о  подсчитать. А  
сколько металла мы из-за 
этих остановок не выплави­
ли! Новые грохота р а б о ­

меньшим составом.

Л .  Г Л А Д К И Х ,  
начальник п ла в и ль н о го  ц е ­

ха никелевого  завода..

Коллектив ЖКО меха­
нического завода внлю- 
чклся в месячник по 
благоустройству своего 
мккрорайона- Работника­
ми отдела организованы 
субботники по уборке тер 
ритории и озеленению 
дворов домов 71-2, 
74-3, 76-3 по улице 
Ленина. Жильцы этих 
домов с удовольствием 
поработали на субботни-

Х роническую  болезнь 
получило в наследство при 
своем создании управление 
производственно - техничес­
кой комплектации ( У П Т К )  
от преж него первого стро­
ительного управления: от­
сутствие ф ро нтов д л я  раз­
грузки вагонов, необходи­
мой техники, конструкций 
д л я  хранения материалов. 
А  что из этого получается? 
К примеру, пришли как-то 
в У П Т К  три вагона шлако­
блоков. Выгрузить их было 
некуда. Что делать? Пошли 
на поклон к начальнику 
«У р а л с п е ц с т р о  я» тов. Бу- 
бенчикову. Тот, посочувст­
вовав, разреш ил разгру­
зить в их тупике. Н о  че­
рез неск ольк о д не й  при­
шли «Уралспецс*тр'Ою» ва­
гоны со щебнем. Ш ла к о ­
блоки мы вывезти из ту­
пика к этому времени не 
смогли, так как площадки 
д л я  хранения перегр уж е­
ны материалами и строи­
тельными конструкциями. 
Вагоны со щебнем «У р а п -  
спецстро й»  разгрузил с по­
мощью б ульдозера. В ре ­
зультате наши 70 поддонов 
со шлакоблоками были 
превращены в гр у д у  об­
ломков досок, перемешан­
ных со снегом и строитель­
ным материалом.

А  ведь м ожно было раз­
грузить вагоны не унич­
тожая по ддо н ы  со шлако­
блоками; требовалось лишь 
произвести перестановку 
порожних вагонов. П о д о б ­
ные ситуации, а их а рабо­
те нашей случается предос­
таточно, и увеличивают 
убытки, которых только в 
1978 го ду  было в У П Т К  на 
один м иллио н рублей.

ЗА ГОРОД ВЫСОКОЙ КУЛЬТУРЫ

Обновление микрорайона

По законам 
содружества

ках, высаживая цветы, 
занимаясь посадной де­
ревьев.

Преобразились в по­
следнее время подъезды 
домов по ул. Ленина 
76-1, 74-1, 76-2, по
Спортивной в доме N° 2. 
В них произведена по­

краска и побелка стен и 
потолков. Сейчас маля­
ры ведут ремонтные ра­
боты, обновляя фасады 
коттеджей по улицам 
Коммунальной и Маши­
ностроителей.

Л. СТРИГИНА, 
ст. инженер ЖКО-

В этом году отмечает­
ся 30-летие советско- 
венгерского сотрудниче­
ства в области науии и 
техники.

С советской помощью 
здесь в 1959 году был 
сооружен первый экспе­
риментальный атомный 
реактор. Это открыло 
путь к расширению ис­
следований в области 
ядерной физики, к ис­
пользованию атома для 
нужд народного хозяйст­
ва. Сейчас при содейст­
вии СССР в Венгрии 
строится первая атомная 
электростанция.

На снимке; атомный 
реактор Центрального ин 
ститута физических ис­
следований Венгерской 
Академии наук.

Фото МТИ — ТАСС.

ТЯЖЕЛОЕ НАСЛЕДСТВО
УРОКИ РАЧИТЕЛЬНОСТИ

Н е  лучш им  образом о б ­
стоят д е л а  и сейчас. Уком п­
лектовали  мы плитами по л ­
ностью один д о м . Смотрим, 
а на п ло щ а д к е  осталось их 
еще с то ль к о  же. В чем же 
дело? С та ли  разбираться и 
выяснили: на один  и тот 
же д о м  поставщику дали 
заявку как С У -2 ,  так и про­
изв о дств е н но  -технический 
о т д е л  треста. Вот уж по- 
истине левая рука не веда­
ет, что де ла е т  правая. Так 
и ле ж а т  плиты в У П Т К  уж 
пять месяцев.

С к о р о  б у д е т  год, как 
прописались в У П Т К  два 
вагона с кислотоупорным 
кирпичом д л я  очистных со­
о руж е н и й  механического 
завода. О ж и д а ю т  своего 
часа разгрузки. Вот почему 
наши попытки хоть как-то 
разгрузить п ло щ а д к у  для  
хранения строительных ма­
териа лов и конструкций, на­
вести на ней порядок и 
снизить простои вагонов 
остаются д о  сей поры бер- 
результатными.

К онечно, даж е из самого 
бе звы хо дн о го  положения 
выход найти можно. По м ­
ню, в конце п рош лого  го­
да строительны м и участка­
ми бы ли  созданы приобъ­
ектные склады. Эта мера 
п о м огла  нам ускорить 
р азгруз ку вагонов. Так по­
чему ж е  этот опыт не при­
менить сейчас?

Резонным б у д е т  вопрос: 
а что ж е  д е ла е те  вы, ра­
ботники У П Т К ,  д л я  наведе­

ния порядка на площадках, 
предназначенных д л я  хра­
нения строительных мате­
риалов и конструкций? У 
нас уже эксплуатируются 
несколько кассет д л я  ме­
талла —  в них можно рас­
кладывать его по сортам. 
Завозятся в У П Т К  и пира­
миды д ля  складирования 
панелей. Но этих приспо­
соблений еще очень мало, 
поэтом у кассеты мы про­
до лж а е м  изготовлять. О д ­
ним из главных пунктов 
наш е го орпамиаационн'о- 
технического плана являет­
ся также замена морально 
устаревшей погрузочной 
техники современной, при­
обретение грузозахватных 
приспособлений. Чем ско­
рее мы выполним его, тем 
быстрее станут снижаться 
пр о сто и  автотранспорта 
п о д  погрузкой.

Но только наших усилий 
недостаточно д л я  п р и б ли ­
жения срока, когда можно 
б удет вести строительство 
объектов «с ко лес».

Часто обвиняют нас стро­
ители в том, что мы несво­
евременно привозим стро­
ительные материалы на 
объект. Всегда ли в этом) 
наша вина? Расскажу вам 
такой случай. Был я недав­
но на строительстве д р о ­
б и л ь н о -со р тир о в о ч н о го  за­
вода ( Д С З ) .  «В о т  бригада, 
— сказали мне там,— с утра 
с егодня  простаивает. Нет 
ш ла к о б ло ко в ».  Возвратив­
шись в У П Т К ,  тут- же 
сняли лю дей с разгрузки

вагонов и организовали за­
воз ш лакоблоков на Д С З  в 
первую  и во вторую сме­
ну. М о ж е т  и не так запом­
нился бы мне этот случай, 
да во вторую смену все 
посланные на объект ма­
шины вернулись обратно 
не разгруженными.

К ром е того, ни на одном 
из объектов нет нормаль­
ных подъездны х путей.

Э ти  и д р уг и е  вопросы, 
конечно же, разрешимы, 
но при о д н о м  условии: 
когда четыре строительные 
управления треста и У П Т К  
б у д у т  действовать согласо­
ванно, как пять пальцев 
одн о й  руки, ведь все мы 
д е ла е м  о дн о  общее дело . 
Отсутствие же дело вого 
контакта и есть главная 
причина всех неудач. Не 
единый кулак, а знамени­
тые лебедь, рак да щука—  
образ, символизирующий 
сегодняш ню ю  работу всех 
строительных п о д р а з де ле ­
ний.

Нам бы очень хотелось, 
чтобы переход от слов к де 
лу  осущ еств лялся  быстрее. 
Так, как это получилось 
у нас с руководством 
« А л ю м и н ь с тр о я » .  Эта орга­
низация ведет часть работ 
на Д С З .  П о пр о сили  мы их 
помочь нам в укладке шла­
коблоков. На просьбу нашу 
стр о и те ли  откликнулись 
сразу. А  результат  таков: 
строительные работы шли 
без перебоев.

В. ЕРЕМ ИН, 
начальник участка У П Т К ,  j
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ф  МИР ВАШИХ УВЛЕЧЕНИЙ
Н а ш а  газета  у ж е  сообщ ала  о недавно  о тк р ы в ш е й ся  в 

Д оме к у л ь т у р ы  м ех ан и ческо го  завод а о тче тн о й  в ы с ­
та вке  городского ф о токлуба . Д вер и  в ы с т а в к и  о тк р ы в а ­
ю тся  перед н ачал о м  кин о сеан са , и  со тни  го р о ж ан  им е­
ю т во зм о ж н о сть  посм отреть ее, о с тав и ть  свой  о тзы в. 
Н екоторы е и з  работ, п р ед ставлен н ы х  ф отоклубом , у ж е  
зн ако м ы  н а ш и м  ч и та те л ям , с д р уги м и  в ы  см о ж ете  
п о зн ако м и ться  на н а ш ем  ф о то ко н кур се  в  б л и ж а й ш и х  
номерах. >

Н а  сним ке: в  вы ста во чн о м  зале .

ЛЕТО ПИОНЕРСКОЕ

А
I ЗВОНКОГОЛОСЫЙ!
[ Теплом и радостью де т -  войны. Гим^ детей всей 
I ских глаз, обилием ре- Земли, песню «Солнечный 
^ я ч ь и х  улыбок был расцве- к р уг»,  которую  запевала 
I чен «Праздник счастливого 
I детства», который пр о во - 
I дил детский клуб  «Красная 

х гвоздика», открывая пио- 
раОотаег: | нерское лето, 

в  родном городе. М астер а  Нынешний го д  —  го д  не-
1мой д р уж б ы  ребят 

завод а с та л и  сам  стар о ста^  всей планеты, всей нашей 
и М и х а и л  П и с к о в ,  Н а  моха! | необъятной страны. О г р о м -  
н и ческо м  ж е  т р у д я т с я  Лю - | ным хороводом «го с те й »  
ба П етр о ва , Н а т а ш а  Свалу-! | из братских республик, 
хин а, Н и к о л а й  П ути л о в , Н а . ( «прибывших» в националь- 
д я  К и се л ев а . Н и к е л е в о м у  | ных костюмах, начался
заво д у  отдачи  предночте- . \ этот веселый праздник де т-  _ ,
ние Н и к о л а й  П етелин , Сер- ( ства. О  солнечной Грузии к городской и облэст-
гей Р у с а к о в , А ндрей  Ш в е - - и  янтарной Латвии, о б е л о -  н0? игР е- Первое место в

ВСТРЕЧА
Д Р У З Е Й

Д ен ь о к а за л с я  холодным 
и  до ж д ли вы м . Т о чн о  таким , 
к а к  д е ся ть  лет назад , когда 
в ы п у с к н и к и  седьм ой ш к о ­
л ы  в последний раз вм есте 
собр али сь  н а  п р о щ а л ь н ы й , 
в ы п у с к н о й  вечер . Н о  н и ' . 
ветер , ии  дож д ь не см о гли ', 
о м р а чи ть  вечер  2 и ю н я . '.  
С ловн о  н не бы ло  тех дол-', 
гих  д есяти  лет.... М ы  в н о в ь "  
с та л и  п р е ж н и м и  м а л ьч и ш ­
к а м и  и д евчонкам и . К р у ­
гом  с л ы ш а л и с ь  ш у т к и , п е с ­
н и  и  смех. Но вот прозве­
н ел  звонок , м ы  сел и  за п а р ­
ты . Н а с ту п и л а  ти ш и на .

К т о  ж е  вы  теперь, б ы в ­
ш и е  о д н окл ассн и ки ? П ока  
н а ш  б ы в ш и й  старо ста  Р а ­
дик Х у з и н  провод ит пер ек ­
л и ч к у , м ы  по зн ако м и м  ва с  х

ш и н ств о  из них

Дина Ковшова, подхватили 
все участники праздника.

Увлекательные массовые 
танцы сменились спортив­
ными упражнениями, О с о ­
бенно много было жела­
ющих принять участие в со­
ревновании «Волшебное 
ко лес о»  —  игре уже зна­
комой ребятам, но не те­
ряющей своей привлека­
тельности. В этот раз она 
была генеральной репеги

цов i снежном Узбекистане и го- " ей занял Саша Кузнецов. 
М ногого д обился с мом ен (лубоглазой Белоруссии чи- смешанной эстафете

спортивное счастье ул,ло­та  о к о н ч а н и я  ш к о л ы  н а ш  
Сергей Р у с а к о в . Он при- |песни. В каждом их выступ- " У ло(- ь ' “ ие ^
ш е л  н а  п п к е л е в ы й  з а в о д у лении звучал призыв к ндре ю  Данилову, 
д е ся ть  лет  назад . Р а б о т а л ^  взрослым сохранить на пла Э. С А Ф И Н А ,
у ч е н и к о м  электрослесаря,^  | нете мир, развеять тучи м ето дист Д ом а пионеров, 
о т с л у ж и л  в ар м и и  и  с н о в а в
в е р н у л с я  н а  завод . О стал ся  , НД ОТЛЫХЕ — ЗА Р A ROT V
верен  своей  проф ессии. Н а  j| U  1  Д Ш Л Ь  Э / \  Г  r t U U  1  О
заводе он — у в а ж а е м ы й  че  „  . . .  _
ловек . Т о вар и щ и  по работе > Каникулы! И снова го р- быть более уверенными в
вы б р ал и  его председателем I нисты игРают c6oPj месяцы правильности выбора б у д у -
цехового к о м и тета  профсо- >отяыха Д °лж ны  бь1ть на- 

^ Т  попнены делами интерес-ю за . ко м со м о л ьц ы — членом  (I
горком а В Л К С М .  |,ными, яркими, полезными.

у ч е н и к о в  ч а с т и ц у  своей 
д уш и .

В о л н у е м ся , с л у ш а я

У ч и те л е й ,

тали ребята стихи и пели
нулось Тане Боросовой

щей профессии.

Каким б уде т  лето д л я  
школьников, чему они на­
учатся и что узнают в ла­
гере —  это во многом за­
висит от опыта и умения 
вожатой Надеж ды  А н а то ль ­
евны Зиновьевой, воспита­
теля О ль г и  Ивановны Вер- 
хо энной, руков одителя  ла­
геря Зинаиды Петровны 
Коровиной. И, конечно, от 
заботливых поваров, —  от 
приготовленных ими вкус­
ных завтраков и обедов. 
Ничего, что предстоит ран- 
ний подъем в д о л ги е

де о с т а в л я я  в каж д ом  „ з | ' ж ество  Разн0° б Разны* У»- летние дни _  бята де, и ы ав лм и  в в а т д и м  лекательных аттракционов г

А  вот сидит К а т я  Андре-A " " - ' ' ’ “ " ' « w » ™  у т о м л я -  
ева. Ые прост б ы л  со п у т ь ,1 ет' да  и чем у п о м н и т ь  то г
к  п р еп о д авательско й  рабо-<>

п А „  1 \  п о р у  летни х  к ан и ку л ,те. Н о  за к о н ч и л с я  оп счасг- > £  ^  -п  .. п  \  П р о ф с о ю з н ы й  игливо . С ей час  Е к а те р и н а  про () г  ^г  т,1 \ педагогическимпод ает г е о д е з и ю  и Р е  • ,,\  ш к олы  с. Ч е р е м и с с к о г о  за ж е в с к о м  с е л  ь  х о з тех ( г *хт ^ \ ранее п о д у м а л и  о  с в о б о д -
н и к у м е  Н аверное , в выоо-| £ / ни детей р а б о _
ре проф ессии д л я  К а т и  „«< и с л у ж а щ и х  совхоза,
послед ню ю  р о ль  сы гр ал и  О р га ни з о в а н ы  м а сте рск ая  
п а ш и  ш к о л ьн ы е  у ч и те л я . ня уж ка  ((у м е л Ы е ру- 
В е д ь  ошг. не ж а л е я  сил, не ^  всякий м о ж ет  за_
с ч и т а я с ь  со сво и м  вром е-г ,1ПТ1-  1 с н я т ь с я  д е л о м  по  д у ш е ;  м н о -
нем , у ч и л и  нас добру, п р ав  г ,

лекательных 
. I Л ю бят  ребята собирать ле

 с т н . ( дарственны е травы -  с а- ̂ е б ё ” чувство” ответствен-
.„ J , . , . , , , .  о т  мим интересно, и д л я  л ю - Р=_

хп, ко то р ы е  п о с в я т и л а  нам , -  д о 6 р д е ело Зеленая 2 ° сти за общее я е л о ' Ргь
у ч е н и к а м  н а ш а  у ч и т е л ы ш  аптека отдает свои 6огатст. бота на совхозных полях,
ца Е  К . С и в ун о в а : ва лым и ЗНающим.

- Д а в н о  у ж  о т з в у ч а л и  Школьники постарше -  
ш к о л ь н ы е  хода, около ста чеЛовек -  пр о - 

Но т ы  их  не за б уд е ш ь  11
никогда. ( |веДУт лето 3 лагере труда 

Н е л ь з я  забыть и стен < 1и отдыха. Физический труд, ^  f
родных, <  ̂ квалифицированные советы пр е дсе да те ль  рабочкома

друзей  и пом01дь п озволят им  совхоза им. Ворошилова
своих...» I 1     ___________ !____________

и Н .  В Е Д Е Р Н И К О В .  #  Р Е Д А К Т О Р  А .  П .  К У Р И Л Е Н К О .

ся жить в коллективе, жить 
его заботами, воспитывают

проведенное в лесу  и в 
наблю дениях за прир одо й 
время принесут несомнен­
ную пользу нашим детям.

М . Г У Д К О В А ,

Т Е Л Ь С Т В О  О Б Е Д Н О С Т И » . 21 час., 15 п ю н я - « П Р И З -  
Н а ч а л о  в  И ,  16, 18, 20 час. Р А К  З А М К А  М О Р Р И С -

Д л я  детей 14-15 и ю н я -  * ИЛЬ>> Н ачал о  в  И ’ 19’ 
« Г Р А Н - П Р И » . Н а ч а л о  в  ч а с -
14 часо в . Д л я  детей 14 и ю н я —

Д К  .Г О Р И З О Н Т .  « П Р И Н Ц Е С С А  П О Д В О Д Н О
14 и ю н я — « К Е Н Т А В Р Ы » .  г о  Ц А Р С Т В А » . Н а ч а л о  в

КИНОТЕАТР 
.ЮБИЛЕЙНЫЙ»

14— 15 и ю н я — « С В И Д Е -  Д ве  серии. Н а ч а л о  в  11, 18, 15 часов.

ОБ ИЗМЕНЕНИИ АВТОБУСНЫХ МАРШРУТОВ.
Д л я  о бесп ечен и я рем онта  у ч а с т к а  до­

роги с пр и легаю щ ей  площ ад ью  к  ки н о ­
т е а т р у  « Ю б и л е й н ы й »  по р еш ен и ю  

и сп о л ко м а  горсовета за кр ы то  а в то б ус ­
ное д в и ж е н и е  по ул иц е  П а в л и к а  М оро ­
зова  (о т  у л и ц ы  К а р л а  М а р кса  до у л и ­
ц ы  М е т а л л у р г о в ) и по ул и ц е  М е т а л ­
л у р го в  (о т  ул и ц ы  П а в л и к а  М орозова 
до у л и ц ы  Ч а п а е в а ) ;  п р о е зж ей  части  
у л и ц ы  Зелен о й  (о т  пер екр естка  ул . 
С верд лова  до п ер екр естка  ул . П а в л и к а  
М о р о зо ва ) с  6 и ю н я  по 1 а в гу ста . А в ­
то б усн ы е  м а р ш р уты  на это т  период 
сл ед ую щ и е :

М а р ш р у т  № 2 — С С П Т У  № 3, ул . С пор­
т и в н а я , ул . Л ен и н а , ул . Свердлова, ул . 
К а р л а  М ар кса , ул . П а в л и к а  М орозова, 
ул . К а л и н и н а , 75-й разъезд .

М а р ш р у т  № 3 — У П П  ВО С , ж-д вокзал , 
ул . З е л е н а я , ул . Свердлова, ул . Л ен и н а , 
ул . Ф р у н з е ,  ул . Т р уд о вая , Ф у р м а н о в а .

М а р ш р ут  № 4 — Дом к у л ь т у р ы , ул . 
С вердлова, ул . Вай н ер а , П о кр о вски й  
рудник.

М а р ш р ут  № 5 — К о чн ево , ул . О к т я б р ь ­
ска я , ул . П о ч т о в а я , ул . Свердлова, ул . 
К а р л а  М ар кса , ул . П а з л и к а  М орозова, 
пос. П ер во м ай ски й ,

М а р ш р у т  № 6 — У П П  ВО С , ул . К р а сн о ­
ф лотцев, ул . С о ве тска я , Д ом  к у л ь т у р ы , 
ул . С верд лова, ул . К а р л а  М ар кса , ул. 
П а в л и к а  М орозова , ул . Ч а п а е в а , дет­
с к а я  больниц а, ул . К о см о н авто в , ул . 
З а во д ска я .

М а р ш р у т  № 7 — К о чп е во , ул . О к тяб р ь  
с ка я , ул . П о ч т о в а я , ул . К р ы л о в а , ул. 
П о л е ва я , пер. М аш и но стр о ителей , ул . 
П р о л е та р ск а я , ул . К р а сн о ар м ей ск а я , 

ул . Эн гел ьса , ул . Л е н и н а , к у л ьт то в а р ы .
М а р ш р у т  № 224— ж-д вокзал , ул . Со­

в е тск а я , ул . Свердлова, у л  .К а р л а  М ар к  
са, ул . П а в л и к а  М орозова.

ВНИМАНИЕ!
ОБЛАСТНЫЕ СОРЕВНОВАНИЯ

16-17  нюня в районе реки Бобровка состоятся об-]| 
ластные соревнования по мотокроссу на приз Р^жев-П

следующин( |
ф день рабочий объем двигателей увеличится: 2 5 0 ,П
( |3 5 0 ,  650  и 1000 (с колясками) кубических санти- i J

ра-] ]
С метров.

Соревнования лично-командные- Первенство
][ зыгрывается в 2-х заездах для каждого класса мо-i i
11 тоциклов, за первое место гонщик получает 
11 очко, за второе —  два, за третье — три очка 
* [ Победитель определяется по наименьшей сумме очков 
](в двух заездах. При равенстве очков первенство ои-Д

0ДН01 '
Ф П. V.

1»ределяется по лучшему результату в последнем за- 
' | езде- ч ф
' Продолжительность заезда у мужчин — 30 мин.
]| плюс два круга и 20 мин. плюс два круга у юношей. Д 
I»При равенстве очков у двух или более команд п ер -С 
•1 венство определяется по большему количеству пер-'

вых, вторых, третьих и т. д. мест в команде- Д
( '

-  -  -  1
11 На месте проведения соревнований будут прода-{, 

ваться билеты лотереи мотокросса, итоги которой 
Вы узнаете там же, 17 июня, в перерыве междуХ 
заездами и по окончании соревнований. Счастливцы#' 

м получат запчасти, СПОРТИВНЫЕ ПОКРЫШКИ к мо-Jj 
дтоциклам, фотоаппараты, часы и другие ценные ве-( | 
( 'щ и . • Д
'[ Выигрываете Вы —  выигрывает спорт!

Р Е Ж Е В С К О Й  Т О Р Г
п р и гл а ш а е т  н а  р а б о ту  з а ­
ведующую магазином н а  
П о к р о в с к и й  р у д н и к  (п р е ­
д о с т а в л я е т с я  не  б л а г о у с т ­
роенное ж и л ь е ) ,  экспеди­
торов и грузчиков н а  б а з у , 
юриста, кладовщика, при­
емщика стеклопосуды. О б ­
р а щ а т ь с я  в о тд ел  кад р о в  
торга .

Г О Р В О Л Ь Н И Ц Е  № 2
ср о чн о  т р е б у ю т с я  на р аб о ­
т у  м ед сестр а , п о в ар  и к у ­
хо н н ы й  /работник. О б р а ­

щ а т ь с я  к  гл. в р а ч у .

Р Е Ж Е В С К О М У  Л Е С ­
П Р О М Х О З У  О Б Ъ Е Д И ­
Н Е Н И Я  « С В Е Р Д Х И М ­
Л Е С »  т р е б у ю т с я  на п о с ­
т о я н н у ю  и в р е м е н н у ю  р а ­
б о ту  р аб о чи е  в  л е с о п и л ь ­
н ы й  цех, ш т а б е л е в щ и к и , 
р а м щ и ки , п о м о щ н и ки  р а м ­
щ и ко в . с та н о чн и к и , р а б о ­
ч и е  на у к л а д к у  б р у ск а  
(м у ж ч и н ы  и ж е н щ и н ы ).

О б р а щ а т ь с я : у л .  К р а с н о  
ф ло тц ев , 5, в о тд ел  кад- 
ров.____________________

Р Е Ж Е В С К О М У  С Е Л Ь ­
Х О З Т Е Х Н И К У М У  н а  пос­
т о я н н у ю  р а б о ту  т р е б у е т с я  
ко м ен д ан т  в  о б щ е ж и ти е . 
О п л а та  по ш т а т н о м у  р а с ­
пи сан и ю . О б р а щ а т ь с я  по  
тел . 2-16-74, 2-18-36.

Вечер н е- см ен н о м у п р о ф ­
т е х у ч и л и щ у  №  7 н а  посто- 
я н н н у ю  р або ту  тр е б у ю тс я  
завхоз, вы со ко квал и ф и ц н р о  
ва н н ы е  м астер а  и  сп ец и а ­
л и ст ы  ш вей ного  п р о и зво д ­
ства .

РЕЖЕВСКОЙ ТОРГ про­
водит прием учащихся в 
Серовское торговое училище
на продавцов, кассирос- 
контролеров промышленных 
и продовольственных това­
ров. Срок обучения 1-2 го­
да. Принимаются юноши и 
девушки с образованием 
8 -1 0  классов.

При училище имеется 
благоустроенное общежи­
тие.

Прием в училище про­
изводится без вступитель­
ных экзаменов. Выплачи­
вается стипендия в разме­
ре 32 руб. в месяц. За 
справками обращаться в 
отдел кадров торга.

Д Л Я  П О С Т О Я Н Н О Й  Р А Б О ТЫ  В К О Л Л Е К ТИ В  С Т. РЕЖ

приглаш аю тся стрелочники и их ученики, пом ощ ники 
составителя поездов и их ученики, осм отрщ ики ва го ­
нов и их ученики. Приняты е на работу пользую тся 
льготами работников ж е л е зн о до р о ж но го  транспорта, 
бесплатным проездом, топливом по льготным ценам, 
с£)м У»дированием , спе ц о де ж до й. Имеются б о льш ие 
возможности д л я  учебы н повышения квалификации.

Ж елающ ие поступить на работу до лж н ы  обратиться 
к начальнику станции или деж ур н о м у по станции.

'П р о д а е т с я  м о то ц и кл  «Ява-350» с к о л яск о й . О бра ­
щ а т ь с я : ул . К а л и н и н а , 14«а», кв . 71.

П р о д ается  дом по  ул . Т али ц кой , 15.

П ро д ается  дом по ул . К олхозн ой , 31.

П ро д ается  м отоц и кл  «М и н ск»  и  картоф ель. О бр а ­
щ а тьс я : с. О станино , ул . М ир а , 7, после 17 часо в  и в 
вы ходн ы е.

М е н яю  о д н око м н атн ую  б л аго устр о ен н ую  к в а р т и р у  
(15 кв . м .) в  г. И р б и те  на  р авн о ц ен н ую  в г. Р е ж е . 
О б р а щ а ться : ул . Л ерм о н то ва , 12-42, после 18 час.
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