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ВТОРОЙ ПЛЕНУМ РЕЖЕВСКОГО ГОРКОМА КПСС |
9 февраля состоялся второй пленум горкома КПСС 

С докладом на пленуме «О повышении роли партийных 
и комсомольских организаций, профсоюзных комитетов 
в организации свободного времени и росте культурного 
уровня трудящихся в свете решений XXV съезда КПСС» 
выступил секретарь городского комитета КПСС А. П. Ста­
рой.

В прениях по докладу выступили заместитель сек­
ретаря парткома механического завода Т. Ф. Королева, 
старший лаборант никелевого завода Н. И. Куц, первый 
секретарь ГК ВЛКСМ В. Н. Копалов, начальник ГОВД

П. А. Чуприянов, контролер ОТК механического завода 
Г. А. Баранова, секретарь парткома механического заво­
да В. 'Г. Виноградов, заместитель председателя горис­
полкома П. К. Котельников.

Пленум утвердил составы постоянных комиссий ГК 
КПСС по организационно-партийной работе, идеологиче­
скую, промышленности и строительства, сельского хо­
зяйства.

В работе пленума принял участие инструктор Сверд­
ловского обкома КПСС А. А. Иванов.

Н АВСТРЕЧУ ВЫ БОРАМ

И СНОВА ПЕРВЫЕ

ПОЛНОЦЕННЫЙ, НАСЫЩЕННЫЙ ДОСУГ—  I 
ВАЖНОЕ УСЛОВИЕ КОММУНИСТИЧЕСКОГО 1

ВОСПИТАНИЯ И з доклада секретаря ГК КПСС А. П. СТАРОВА.

"  I
« С в о б о д н о е  время м ож ет 

считаться д ейс твительно 
общ е ственны м  богатством, 
когда оно используется в 
интересах всесто ронне го  
развития человека, его 
с п осо бнос тей  и тем самым 
— д л я  ещ е б о л ь ш е г о  умно 
жения м атер иально го  и д у ­
ховного потенциала о б щ е ­
ства»,— подче р к ив а л  Л .  И. 
Брежнев.

Велика р о л ь  в р а ц и о н а ль ­
ной организации св обода 
ного врем ени партийных, 
п р о ф с о ю з ны х  и к о м с о м о ль ­
ских организаций^ Н у ж н о  
отметить, что больш инство 
партийных и проф сою зны х 
организаций стали значи­
те ль н о  б о л ь ш е  заниматься 
организацией св о б о дн о г о  
времени тр уд я щ и х с я .  Так, 
на швейной ф абрике на 
партсобрании были о б с у ж ­
дены  вопросы улучш е ния 
комм унистического воспита­
ния м о л о д е ж и ,  на заседа­
нии п а р т б ю р о — вопросы уси 
ле н ия  воспитательной ра­
боты в м о л о де ж н ы х  о б щ е ­
житиях, а такж е задачи по 
организации работы по ме­
сту ж ительства тр удящ и хся.

О с о б е н н о  важно п о п о л ­
нять р яды  активистов о б щ е ­
ственной работы. В доказа­
тельс тв о этого п рив еду
пример^ На м е бельной 
ф а б р и ке  уж е п о лго д а  не 
п р о х о дя т  в цехах рабочие 
собрания, общ ественны е ор 
ганизации бездействую т. 
Д и р е к т о р  м е б е льн о й  ф а б ­
рики тов. Язвенко изоли­
ровал себя от коллектива. 
У  него не установлены  часы 
приема т р уд я щ и х с я .  О н и  
в оо бщ е не м о гут  попасть к 
д и р е к то р у .  А д м и н и с тр а ц и я  
ф а брики прибегает то лько  
к административным мерам 
управлени я.

В такой обстановке раз­
вивать об щ е ств е н ную  ак­
тивность тр у д я щ и х с я  очень 
с ло ж н о . И не случайно м е ­
бельная ф абрика не вы­
по лни ла  народнохозяйствен 
ный план 1978 года.

Т р у д н о  переоценить зна­
чение таких активистов о б ­
щ ественной работы, как на­
р о дн ы х  к о н тр о л е р о в  (их у 
нас 1700); р а ц ио нализато­
ров и изобрета телей  (их 
1046). Т о л ь к о  от д е я т е л ь н о ­
сти и з о б рета телей  и р а ц ио­
н ализаторов получен эко­
номический эф ф е к т, равный 
977 тысячам р ублей .

В этом отношении о со ­
бенно хо р о ш и е  результаты 
на ник елевом  заводе, где  
р а ц ио нализато р каждый

седьм ой из числа работа­
ющих. Ими подано 197 п р е д  
лож ений, б л а го д а р я  ко то ­
рым сэко но м лено 388 тысяч 
рублей.

Н у ж н о  обратить внимание 
парторганизации механи-! 
ческого завода на н е до с та т ­
ки в работе рац ио на ли за то ­
ров. З де сь  то ль к о  каждый 
четырнадцатый из числа ра­
ботающ их является р а ц и о ­
нализатором . О б я з а т е л ь с т ­
ва четв ертого  квартала п р о ­
шлого. < года выполнены  
лишь на 60 проц ентов. 
О че нь  пло хо поставлена ра­
бота с рацио нализато рам и 
в строительны х о р ганизац и­
ях треста « Р е ж т я ж с т р о й » .  
В тр есте  работает о к о л о  
1000 человек, м но го  д и п л о ­
м ированных специалистов, 
а рационализаторских п р е д  
ло ж ени й  п одано всего 15, 
задание вы полнено т о л ь к о  
на 40 проц ентов. З де сь  из 
каждых 55' т р у д я щ и х с я  в 
движ ении рацио нализато ров 
участвует то л ь к о  о дин .

О с о б о е  внимание н е о б ­
хо дим о у де ли ть  организа­
ции учебы тр уд я щ и х ся . У  
нас практически учится каж 
дый второй ж итель г о р о д а  
и района. На швейной ф а б ­
рике в 11 политш колах, 
ррономических и ко м с о ­
мольских школах учится 260 
человек. 94 человека повы­
сили свою квалиф икацию, 
165 обучается в вечерней 
ш коле, из 116 человек в 
один н а дц а то м  классе. Все­
го учебой охвачено 80 п р о ­
центов тр уд я щ и х с я  ф а б р и ­
ки. Правильный п о д х о д  к 
вопросам  учебы на ш вей­
ной ф абрике дает к о нк рет ­
ные по ло ж и те льн ы е  р е з у л ь ­
таты. У сп е ш н о  выполнен 
план 1978 го да, сократи ­
лись потери р а бочего  в р е ­
мени, снизилась текучесть 
кадров.

На ф а б р и к е  р а зв ернуло сь  
активное со ц соре внование 
по д о с то й н о й  встрече выбо­
ров в Верховный С о ве т  
С С С Р .  19 ф е в р а л я  к о лл е к ­
тив швейной ф а б р и к и  по 
призыву работниц ы  по ш и ­
вочного цеха Галины А л е к ­
сандровны  З а п р у д и н о й  
начнет д е с я ти д н е в н у ю  у д а р ­
ную вахту. П о  инициативе 
д епутатс кой гр уппы  ш вей­
ной ф а брики первые д ни  
марта, накануне вы боров, 
о бъявлены  д н я м и  высокой 
п р о и зв о дите ль н о сти  т р у д а  и 
качества. П р и ч е м  ш в е я -  
мотористка Л ю д м и л а  И ва­
новна Д о л г о р у к о в а  обяза­
лась к д н ю  вы боров в ы п о л ­

нить план четырех с п о л о ­
виной л е т  п я ти ле тк и. Ее 
почин п о д д е р ж а л и  35 раб о т ­
ниц.

Э т о т  и м но ги е д р у г и е  
п рим еры  из ж изни д р угих  
п р е д п р и я т и й  доказы ваю т,)  

что в балансе с в о б о д н о г о  
врем ени т р у д я щ и х с я  во­
просы  учебы д о л ж н ы  зани­
мать значительно е место.

Н о  нельзя м ири ться  с тем 
ф актом , что из тр е х тысяч 
м о л о д ы х  рабочих, не имею­

щих с р е д н е г о  образования, 
учатся в вечерней школе 
т о л ь к о  1370. Значит 1700 
м о л о д ы х , если  мы не прив­
л е ч е м  к учебе, со време­
нем б у д у т  то р м о з и ть  рост 
п р о и з в о д и те л ь н о с ти  труда. 
500 ч еловек не обучается 
на механическом заводе, 
м н о го  м о л о д е ж и  не об уча ­
ется  в авто тр а н спо р тно м  
о б ъ е д и н е н и и .  О с о б е н н о  
м н о го  м о л о д е ж и  не имеет 
с р е д н е г о  о б разов ания  и не 
учится в совхозах. Из 500 
че ло в е к  в совхозах учится 
л и ш ь  140 человек.

Н е  на всех п р е дпр и я ти я х  
у д е л я е т с я  д о л ж н о е  внима­
ние эконом ической учебе. 
Не  п р о в о д я тс я  занятия в 
экономических ш колах хле­
б о з а в о д а ,  молокозавода,/  
с т р о и те л ь н о г о  упр авления 
№ 1.

О с о б е н н о  серьезны е не­
д о ста тк и  у нас в обучении 
н е сою зной м о л о д е ж и ,  кото­
рая не охватывается кр уж ­
ками к о м с о м о льс ко й  полит­
сети. Н а д о  м о л о де ж н ы е  
п о литш к о лы  с д е л а ть  массо­
выми и, о с о б е н н о  важно, 
направить в них самых 
опытных и по дго то вле н н ы х 
п р опагандистов .

Д л я  организации с в о б о д ­
ного времени важно прив­
ле че ни е  т р у д я щ и х с я  к вос­
питательно й  р аботе. Это 
как раз работа по со з д а ­
нию  духовны х ценностей.
В нашем районе участвуют 
в воспитательной работе 
б о л е е  де сяти  тысяч чело­
век. Э то  пропагандисты, 
п о л и ти н ф о р м а то р ы , агита­
торы , лекто ры , наставники, 
д р у ж и н н и к и ,  о бщ е ств ен­
ные р а с п р о с тр а н и те ли  печа­
ти, ра б се ль к о р ы , активис­
ты д о б р о в о л ь н ы х  общ е ст­
венных организаций. Только 
в проп а га н дис тск о й  работе 
по п о д го то в к е  к выборам в 
В ерховны й С о в е т  С С С Р  
приним а ет участие 300 чле­
нов участковых избиратель­
ных комиссий, 1120 агита­
торов.

К о  вто р о й  гр уп п е  занятий

в св ободное время о тн о ­
сится потр е б ле н и е  д у х о в ­
ных ценностей: чтение
книг, газет, ж урналов, п р о ­
слушивание радио , п р о ­
смотры те ле пе р е да ч, посе­
щение кинотеатров, х у д о ­
жественная с а м о д е я те л ь ­
ность. За три го да  п яти ле т ­
ки реж евляне израсходова­
ли на п р ио бр етени е книг 
234 тысячи р уб ле й . Еж е­
го дн о  возрастает подписка 
на газеты и ж урналы . П о  
насыщенности п е р и о ди ч е ­
скими изданиями, по итогам 
подписки на 1979 го д, Реж 
вошел в де ся тк у  лучш их го ­
р о до в  области. На тысячу 
ж ителей приходится 1500 
экземпляров газет и ж у р н а ­
лов. За три года пятилетки 
подписка увеличилась на 
семь тысяч экземпляров.

Число читателей в массо­
вых библиотеках ув е лич и ­
лось д о  22,5 тысячи, что 
составляет- 45‘,7 п р о ц е н т е  
по отнош ению  ко всему 
населению, Э то  хуже чем 
с р е д н е о б л а с тн о й  показа­
тель.

По чем у в Реже меньше 
читателей? М ы п о здне е  на­
чали пе р е в о д  б и б ли о те к  на 
централизованное о б с л у ж и ­
вание читателей. Э то т  п е р е ­
х о д  начался с се н тяб р я! 
п р о ш л о г о  .года. Сказывает­
ся отсутствие п о м ещ ения 
д л я  центральной го р о д с к о й !  
библиотеки.

В тож е время работники 
б иб ли о те к очень р о б к о  у с ­
танавливают н е по средствен-]  
ные связи с рабочими к о л ­
лективами. П р и м е р о в  п р о ­
ведения биб ли о те к а р ям и  в 
рабочих общ е ж итиях к л у ­
бов « П о д р у ж к а » ,  « И н т е р е с ­
ных вс треч»  очень мало.

Партийные и п р о ф с о ю з ­
ные организации также ма­
л о  у д е л я ю т  внимания этому 
вопросу. Не  п ла н и р у ю т  
п роведение читательских 
ко нф е р е н ци й  в рабочих к о л ­
лективах. О ч е н ь  м а ло  п р о ­
водится л и те р а тур ны х  б е ­
сед , устных ж ур н а ло в . О б -  
ществр. л )о б и те л е й  книги' 

насчитывает всего 305 че ­
ловек. П ервичная организа­
ция никелевого завода на­
считывает 12 человек, а на 
механическом заво де нет 
ни о д н о г о  члена общества 
л ю б и те ле й  книги.

Ц е н тр о м  работы по эсте­
тическому воспитанию т р у ­
дящ ихся, бе зусло вн о , я в ля ­
ются Д о м а  культур ы  и к л у ­
бы. Их у нас 24. Все они в 
основном разм ещ аю тся в 

(О кончание н а  2 стр).

Более чем в п о лто р а  ра­
за выше норм ы  бы ла с р е д ­
няя вы работка в пр о ш ло м  
го д у  в б р и га д е  ш тука тур о в- 
м аляров В. Ф .  Ю р ь е в о й  из 
в торого  стр о й уп р а в ле н и я. 
Не снизились темпы и в хо ­
ло дны е  д н и  января.

З астрельщ икам и с о п е р ­
ничества за наивысшую  
п р о и зв о ди те ль н о сть  тр у д а  
и хорош ее качество р а б о ­
ты в б р и га д е  являю тся 
Т. П. Б орм отова, Г. Д .  Ба- 
чинина, Ф . Н . Ш атукова. 
О ни  показы ваю т прим ер 
удар ной работы , в е д у т  за 
собой остальны х. Э ти ж е н ­
щины —  костяк бри гады , 
надеж ная ее опора.

Сейчас п е р е д о в о й  к о л ­
лектив в е д е т  о тде ло ч н ы е  
работы  в новой ш ко ле  п о ­
селка Б ы стринского. С  у д о ­
вольствием  р або таю т здесь 
женщ ины , с о со бо й  л ю ­
бовью  и б е л я т , и красят. 
Новая ш кола на 1176 уча­
щихся д о л ж н а  радовать р е ­
бят, п р о б уж да ть  ж елание

учиться. В эти горячие дни 
подготовки к выборам в 
Верховный С овет С С С Р  
б ригада старается р або­
тать о со бо эф ф ективно и 
п о -п р е ж не м у держ и т м ар­
ку п ередовой. При норм е 
вы работки на ш тукатурных 
работах 8,3 квадратны х мет 
ра в б р и га де  в этом го ду 
ш тукатурят по 12 квадрат­
ных м етров. Такж е и на ма­
лярны х работах: вместо
25,1 квадратны х метра ф ак­
тическая выработка со­
ставляет 31,5.

В этом велика заслуга 
б ри гадира . О на  ударник 
ком м унистического труда, 
ш тука тур -м а ляр  высокой 
квалиф икации. За годы  ра­
боты  накопила больш ой 
опы т работы , стала умелым 
организатором . С ловом , 
б у д е т  у бригады  достойны й 
п о да р о к  важ ному по лити ­
ческому собы тию  в стране 

В. Л А В Е Л И Н , 
начальник стро й ла бо рато - 
рии треста «Р е ж тяж стр о й».

О З А Б О Ч Е Н Н О С Т Ь
Ж И В О Т Н О В О Д О В

В о ч е р е д н о й  день ж ивот­
новода, 10 ф е в раля, на ж и­
вотноводческих фермах
совхозов состоялись  р а б о ­
чие собрания, на которых 
присутствовали спе ц иа ли с­
ты хозяйств, члены г о р о д ­
ского комитета партии. Ж и ­
вотноводы о б с у д и л и  итоги 
работы за январь и первую  
де ка ду  ф е в р а ля ,  п р о а н а ли ­
зировали х о д  зимовки ско­
та.

О с о б ы м  п р е д м е то м  раз­
говора были организация 
ко рм о при го то в ле ни я, со­
ревнования д о я р о к  и скот­
ников за повышение н адо­
ев молока. И это понятно 
—  они с о д е р ж а т  главные 
резервы роста п р о и з в о д и ­
тельности скота, о п р е д е л я ­
ют успеш но е п роведение 
зимовки и вы полнение пла­

на производства и сдачи 
государству  молока и мя­
са. На 10 ф евраля ни в о д ­
ном из хозяйств не до стиг­
нут даж е сем икилограм м о­
вый р уб е ж  надоев от ко­
ровы в сутки: надой от 5,1 
д о  6,7 килограмма. Такой 
уровень надоев ставит под 
угр о зу  выполнение планов. 
П о этом у на собраниях чув­
ствовалась острая озабо­
ченность о резком повы­
шении надоев за счет ук­
репления  организации ра­
боты всех звеньев, улучш е­
ния приготовления кормов 
к скармливанию, примене­
ния белковых добавок, 
хвои, со п р о п е ля  и т. п.

На собраниях коллективы 
ф е р м  пересм отрели  и при­
няли повышенные с о ц о б я ­
зательства.

К раснодарский край. К о л ­
лектив А р м а в и р ск о го  э ле к ­
тро те хн иче ск о го  завода им. 
50-летия С С С Р  в это** го ду  
нам ерен д о в е с ти  число  
^и зде ли й, аттестованны х 

го сударств енны м  Знаком  
качества д о  50 пр о ц е нто в. 
Каж дый четверты й х о л о ­

ди льн ик , изготовляем ы й в 
нашей стране, снабжен 
эле ктр о двига те ле м  этого 
п р е дпр и я ти я . В 56 стран 
мира поступаю т и здели я.

На сним ке: изделия заво­
да. На переднем  плане—  
эле ктро двигатель «Гн о м ».

(Ф о то х р о н и ка  Т А С С ).

И З В Е Щ Е Н И Е
И сп о лк о м  го р о д с к о го  С о ­

вета д о в о д и т  д о  све­
д е ни я  д е п у та то в  го р о д с к о ­
го  С о ве та, что  15 ф е в р а ля  
1979 го да  с 11 часов утр а  в

Заседания постоянны х ко­
миссий с 14 часов в здании 
го рисполком а. Прием  де пу­
татов руко в о дите лям и  го р ­
исполком а, его о тде ло в  и 
управлений по вопросам, 
связанным с депутатской 
де яте льн о стью , с 15 часов.
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типовых зданиях. Их мате­
риальная база вполне позво 
ляе т  на нужном уровне 
вести к ультурно-м ассовую  
работу  с трудящ им ися. 
Причем, располагают уч­
реж дения культуры  110 
творческими работниками.

В 1978 г о д у  число участ­
ников худож естве нной са­
м оде яте льно сти  значитель­
но увеличилось и состави­
л о  3500 человек. У лу ч ш и л  
свою р аботу  Д о м  культуры 
м еханического завода, чей 
ко ллектив худож ественной 
сам о де яте льн о сти  стал по­
б е д и те ле м  го р о д с к о г о
смотра.

В то же время в этой о б ­
ласти у нас очень много 
недостатков. И самое пе­
ч альное— невелико количе­
ство постоянных участни­
ков худож ес тве нной само­
д е я те л ь н о с ти .  На механи­
ческом заводе в кружках 
худо ж е с тв е нн о й  сам одея­
тельности  насчитывается 
о к о л о  300 человек, на нике­
ле в о м  заво де— 157, в Чере­
мисском к л у б е — 25.

С е р ь е з н о й  критики за­
служ иваю т Липовский и 
Глинский культур н ы е  ком­
плексы. Работают они ис­
к л ю ч и те л ь н о  плохо. Работ­
ники Гли н ско го  Д о м а  куль­
туры  у м у д р и л и с ь  в период 
уборочны х ра б о т  (на пр о ­
тяж ении всего лета  и осе­
н и) ни разу не организовать 
вы ступление агитбригады, 
ни разу не выступить с кон­
ц е р то м  не то лько  в П е р ш и - 
но, Го ле ндух и н о , А р а м а ш - 
ке, но и в Глинском. П р а к­
тически прекра тил  свою 
р а б о ту  и Липов ский к ультур  
ный комплекс.

Вот уж е несколько л е т  не 
п ринимаю т участия в смот­
р е  худож естве нной с а м о де ­
ятельности  ко ллективы  ав­
то тр а н с п о р тн о г о  о б ъ е д и н е ­
ния, леспром хоза о б ъ е д и ­
нения « С в е р д х и м л е с » ,  с тр о ­
ительных организаций.
З де сь  и не д е л а ю т  попыток 
оживить х удож естве нную  
са м одеятельность .

Б о льш ую  р о л ь  в органи­
зации с в о б о д н о г о  времени 
'играют, та кж е  р а з л и ч н ы ^  
виды отдыха, составляю щ ие 
третью  гр уп п у  занятий: 
ф и з к у л ь ту р а  и спорт ,  ту ­
ризм, различные виды раз­
влечений. Эти  виды о тды ­
ха нужны не то ль к о  д л я  вое 
становления физических и 
нравственных сил человека, 
но и д л я  его развития.

У  нас 11 тысяч человек 
занимаются ф и зкультурой , 
5415 спортсменов массовых 
ра зр ядо в, 4820 значкистов 
Г Т О .  42 освобож денны х 
ф и з к уль тур н ы х  работника, 
опираясь на физкультурны й 
актив —  тр е н е р о в -о б щ е с т-  
венников (их у нас 550 че­
ло в е к ) ,  ве дут  р аботу  по 
ф изическом у развитию т р у ­
дящ их ся, Н о  наши д о стиж е ­
ния в спорте  до во льн о  
скромные.

О ч е н ь  м е дле н н о  улучш а­
ется материальная база 
спорта. Практически один 
стадион, 19 спортивных за­
л о в . Д о б р о е  д е л о  сделали  
м е та л л у р ги ,  построив ос­
в ещ енную  лыж ню . Нам же 
н уж н о  иметь три освещен­
ных лыж ни, чтобы были 
они в ка ж до м  м икрорайо­
не.

Там, где  к спо р ту  отно­
с ятся  с д о л ж н ы м  внимани­
ем, там, гд е  есть энтузиасты 
спо р тив но й  работы—  есть 
не п ло хи е  результаты. У с п е ­
ш но р аботаю т отдельны е 
спортив ны е секции на ме­
ханическом заводе, такие,

как лыж ная и ле гк о й  атле

тики. Х о р о ш и й  ф и з к у л ь ту р ­
ный р аботник в совхозе 
им. Чапаева. Интересна 
спортивная работа в авто­
тр анспо ртном  объединении, 
гд е  в летней  спартакиаде 
участвовало 50 процентов 
всех работаю щих. Внимание 
всего г о р о д а  привлекают та 
кие спортивные сор евнова­
ния, как автокросс. Ц е лы й  
р я д  традиц ионны х сп о р тив ­
ных соревнований стали 
д ейс твительно массовыми, 
такие, как лыжная эстафета 
на приз Ильи Рубцова, л е г ­
коатлетическая эстафета на 
приз газеты «П р а в д а  к о м ­
мунизма».

В п р о ш е дш е е  воскресе­
нье в лы ж но м  к о м с о м о ль­
с к о -п р о ф с о ю з н о м  кроссе 
пр ин я ло  участие ок о ло  пя ­
тисот человек. В п р о в е д е ­
нии этого кр уп н о го  с п о р ­
тивного м е р о п р ия тия  хо­
р о ш о  б ы л о  видно, что там 
гд е  партийные, п р о ф с о ю з ­
ные организации п р о я в л я ­
ют интерес к спорту, есть 
и результативность, и мас­
совость. А  вот от никелево­
го завода не бы ло ни 
п р о ф с о ю з ны х р у к о в о д и те ­
лей, ни участников сор ев­
нования.

О че нь мало проводится  
цеховых спортивных с о р е в ­
нований, стала затихать 
массовая сдача норм Г Т О .  
П р е дп р и я ти я м и  не были 
обо р удо ва н ы  места д л я  еда 
чи норм Г Т О  по плаванию. 
В пос. Быстринский нет ста­
диона, в то  же время е дин ­
ственный спортзал во Д в о р ­
ц е  культуры  « Г о р и з о н т »  за­
гр уж е н  не полностью .

О че нь часто не принима­
ют участие в го родских с о ­
ревнованиях спортсмены 
совхозов «Гли н с к и й » ,  «Р е ­
ж евский», им. Ворош илова, 
спортсмены сельских ш кол.

Успех организации сво­
б о д н о го  времени т р у д я щ и х ­
ся ц елико м  зависит от о р ­
ганизационной работы, от 
выбора правильного  направ­
ления. Э т у  р аботу  у нас 
п р о в о д я т  на пр е дпр и яти ях 
штабы вы хо дного  дня , сове­
ты работы по месту ж и те ль ­
ства, советы агитплощ адок, 
культмассовы е комиссии в 
общ е ж итиях , правления к л у  
бов, советы общественных 
пунктов правопорядка. П а р ­
тийным организациям н еоб­
хо ди м о  к о нтролировать  ра­
б о т у  всех этих общ ествен­
ных советов. На механиче­
ском  заводе, например, соз 
д а н  ш таб вы хо дного дня. К 
со ж а ле ни ю , на бо льш и н ст ­
ве д р у г и х  п р е дпр и я ти й  он 
отсутствует.

Если совет по м есту  жи­
тельства механического за­
в о да  в ле тн и й  п е р и о д  п р о ­
в е л  зн а чите льную  работу, 
в том  числе хо р о ш о  о рга­
низовал пр о в е д е н и е  п р а з д ­
ника ули ц ы  Красноарм ей­
ской, то совет работы по 
м е сту  ж ительства п. быст­
ринский значительно сни­
зил свою  активность. Ес­
ли  партийная организация 
и ф абком  швейной ф а б р и ­
ки постоянно к о н тр о л и р ую т  
в о спитательную  р а б о ту  в 
общ е ж итиях , то  она и о р г а ­
низована хорош о. Э то го  
не скажешь, про общ е ж ити я  
механического завода. В них 
скучно, м а ло  п р о в о д и тс я  
м ероприятий: в январе бы­
ла  прочитана всего одна 
лекция. Е щ е хуже п о л о ж е ­
ние в новом общ еж итии 
треста «Р е ж тяж с тр о й » .
О ч е н ь  важно вести работу, 
учитывая интерес о т д е л ь ­
ных групп населения, б о л ь ­
ше создавать клубов по ин­
тересам, таких, как «Р е ж е в - 

- л я н к а » ,  к л у б  шахматистов

на механическом заводе. 
Н уж н ы  к лубы  лю бителей» 

музыки д л я  м о л о д е ж и  (д и с ­
к о к л у б ы ).

О с о б о е  внимание с л е д у ­
ет обратить на р а б о ту  с 
де ть м и . Н апри м ер, на п. 
Быстринский 1300 человек 
в возрасте от 7 д о  17 лет. 
П о  сравнению  с д р у г и м и  
мик рорайонам и в поселке 
создана лучш ая м атер иаль­
ная база д л я  работы с 
детьм и . В их распоряж е нии 
Д в о р е ц  культур ы  « Г о р и ­
з о н т» ,  ш кола искусств, д е т ­
ская библиотека, хоккейный 
к о р т  « М е т е о р » .  О д н а к о  
охват внеклассными м е р о ­
приятиям и учащихся очень 
невелик. Из 1300 человек 
то л ь к о  50 проц ентов зани­
маются в кружках и с п о р ­
тивных секциях, причем  из 
33 тр уд н ы х  р е б я т  то л ь к о  
семь х о дя т  в круж ки и сек­
ции.

В д р у г и х  м ик рорайонах 
п о л о ж е н и е  ещ е хуже. В мик 
р о р а й о н е  механического за­
вода  1387 д е те й ,  (Клуб 
« О р л е н о к »  и детский с е к ­
то р  Д о м а  культуры  с м о гли  
охватить лиш ь 34 процента 
учащихся, В этом м и к р о ­
р ай о не очень н е о б х о ди м  
к л у б  технического т в о р ч е ­
ства.

П л о х о  о р ганизую т р а б о ту  
с учащ имися к о лле к ти в  
п р е п о да в а те ле й  С С П Т У  №  3. 
Если в уч и л и щ е  при швей­
ной ф а б р и к е  60 п р о ц е нто в  
учащихся охвачены к р у ж ­
ковой работой, в Г П Т У  №  26 
—  55 пр о ц е нто в, то в 
С С П Т У  №  3 в этом о т н о ш е ­
нии нет по р я дк а . Н е  с л у ч а й ­
но с р е д и  уча щ ихся 
С С П Т У  №  3 наибольш ее 
ко личество право н а р уш е ­
ний.

О с о б е н н о  м но го  недо ста т ­
ков в ра б о те  с кадрами уч­
р е ж д е н и й  культуры . О че нь 
велика их текучесть. Из 39 
творческ их работников
сельских Д о м о в  культуры  и 
к л у б о в — 19 человек имеют 
стаж работы  о дин  го д. Так, 
в с. Каменка за полтор а 
го да  см е н ило сь  три раб о т ­
ника.

П о р о й  работники культу ­
ры уезж аю т не то лько  из-за 
отсутс тви я  ж илья, но и по­
то м у , что не имеют п о д ­
д е р ж к и  в своей работе ни 
со стороны  администрации, 
ни парткомов совхозов. Д о  
сих по р  не отрем онтирован 
Глинский Д о м  культуры . В 
этом г о д у  т у д а  приехали 
тр и  новых работника, и все 
они не имею т квартир. На 
50 п р о ц е нто в  ук о м п ле к то ­
ваны кадрами детская м у­
зыкальная школа и Д в о р е ц  
ку л ь ту р ы  «Г о р и з о н т » .  П ри  
такой ра б о те  с кадрами мы 
не улуч ш и м  организацию  
с в о б о д н о г о  времени т р у д я ­
щихся.

Такая же картина и с 
к а драм и работников ф и з ­
к у ль тур ы . Нет о с в о б о ж д е н ­
ных р аботник ов ф и з к у л ь ту ­
ры  в совхозах « Г л и н с к и й » ,  
«Р е ж е в с к и й » .  В совхозе 
« Г л и н с к и й »  нет ни о д н о г о  
значкиста Г Т О .  Э то  р е з у л ь ­
тат п р е н е б р е ж и те л ь н о го  о т ­
нош е ния к спорту.

Т р е б у е т ( значительного! 
у лу ч ш е н и я  и м атериальная 
база у ч р е ж д е н и й  культуры  
и спорта.

Работа по организации 
с в о б о д н о г о  времени т р у д я ­
щихся очень слож ная, т р е -  | 
§ у е т  м н о го  усилий  и энту­
зиазма. Н о  она— важнейшее 
звено к о м п ле к с н о г о  воспи­
тания с о в е тс к о го  человека, 
н е о тъе м ле м а я  черта со в е т  
ск о го  образа ж изни,

Первы ми в г о р о д е  попы­
тались создать д и с к о к л у б  
к о м с ом о льц ы  п. Быстрин­
ский. П о д г о то в и л и  и п р о в е ­
л и  три  выпуска, и на этом 
закончилась д е я те л ь н о с ть  
д и с к о к лу б а —  р у к о в о д и т е л ь  
уехал учиться, а замены не 
‘нашлось. Затем к о м и те т

НАЙТИ
СВОЕ
МЕСТО

ко м с о м о ла  м еханического  ретарь ГК В Л К С М

Не за горами и летние ка­
никулы. И  нам уж е  сейчас 
н е о б х о ди м о  готовитсья к 
ним. Готовить не то ль к о  за­
го р о д н ы е  пио нерские л а ге ­
ря, но и прио бр етать  о б о ­
р удо в а н ие , готовить базу 
д л я  работы  в зонах п ио нер-

В. К О П А Л О В ,  первый сек - с к ого  действия.
И в о о б щ е  д л я  хорош ей

завода со з д а л  свои д и с к о -  перспективе во п р о с не р е _ организации д о с у га  м о л о -  
клуб . Его работа б о л е е  си с - шается А  находится он в Дежи и ш кольников, воспи- 
темна и п р о д о л ж и т е л ь н а .  р а - оне частного с е к то р а . тательной работы  с р е д и  

Практика показала, что О с в е щ е н и я  у л и ц  в о к р у г  них н е обхо дим а м ате р иа ль- 
эта ф о р м а  д о суга  п о л ь з у -  Д о м а  пионеров нет в мая база.
ется п о п ул я р н о с ть ю  с р е д и  сенний и осенний п е р и о д  Ко гда  организовывалась
различных категории м о л о -  там непролазна я грязьД с е „ ц Ия картингистов, ж е л а -  
д е ж и . о д л я  развития д и с -  д етяМ( которые занимаются ющих п р и ш л о  о к о л о  100 
«о т е ч н о г о  д в и ж е н и я  в ж е в этом здании н е где  п о к у -  ш кольник ов, а зачислили 
н е о б х о ди м о  реш ить м ате- щать Моткры тием д а м б ' ,  то лько  20. О с та ль н ы е  оста- 
р и ально-техническ и и  в о п -  r  т  nu/ll лк  через речку Т а л и ц у  авто-* лись на у ли ц е  п р е д о с та в -
Р°1С979 г о д  об ъ явле н  Г о д о м  б у с н о го  дв и ж е н и я  вблизи  ленны е сами себе, 
ребенка, и хочется о б р а -  Д ома пионеров снова не Вез заинтересованности
тить о со бо е  внимание на 6 Уд е т ‘ А  ка* д о б и р а ть с я  д е -  п р е д п р и я ти й  г о р о д а  в с о ­
п о ло ж е н и е  Д о м а  пио неро в, тям иэ Р аиона _ Кочнево, здании м а тер иальной базы 
станции юных техников и м а ш иностроителей  вокзала д л я  занятий в св о б о дн о е  
де тс к о й  спортив но й ш колы . в Д о м  пионеров. И вопрос время ш кольник ов и п о д -  
О н и  находятся в о д н о м  т е с -  этот надо реш ать в б л и -  ростков мы не см ож ем  д о ­
ном здании. П ра вда , во п р о с жайшёе время. О т  это го  за- стигнуть хо рош их р е з у л ь та -
о п е р е в о де  станции юных ви и цем g  за_ тов в вос питательной р а б о -
техников в д р у г о е  здание те. О с н о в н а я  масса ш к о л ь -
уже наполовину реш ен, но ниматься в с в о б о д н о е  в р е -  ников останется п р е д о с та в -  
по Д о м у  пио неро в д а ж е  в мя 6000 школьников. ленно й  сама себе.

КООРДИНИРОВАТЬ 
ДЕЙСТВИЯ

Н. К У Ц ,  старш ий л а б о -

р у до в а н и е м , н а гля дн ы м и  
пособиям и и лите р а тур о й. 
Работу детских „ к лу б о в  

с д е р ж и в а е т  расбро санно сть 
пом ещ ений и отсутствие 
е д и н о г о  м е то ди ч е с к о г о  ру-* 
ководства. Н е к о то р ы е  по-

Партийная о рганизац ия  
механического заво да во 
главе с партком ом  посто^ 
янно сов ерш е нствует стиль 
и м ето ды  работы по м есту  
жительства тр уд я щ и х с я ,  п о -
вышает ее эф ф е ктив но с ть . „ „ „ е л е в о г о  заво да.
В р езультате  работа с р е д и  г  "
населения дает  п о л о ж и т е л ь -  нравственное воспитание, 
ные результаты — возрастает Работает н еск ольк о к р у ж -
политическая и т р у д о в а я  ков: мягкой игруш ки, изо - м ещ ения не отвечают са- 
активность т р у д я щ и х с я  за - б р а з и те л ь н о го  искусства,, нитарным требованиям , 
вода. П ри  парткоме завода выжигания, м узыкальный и П а р тк о м у и партийной о р -  
создан совет м ик рорайона, хоровой. Всего в к л у б е  за- ганизации механического 
С о в е т  р у к о в о д и т  р а б о то й  нимается о к о л о  400 д е те й , завода н е о б х о ди м о  учесть 
четырех а г итпло щ а д о к . В м е - Д е тск и й  к л у б  имеет н е о б х о -  эти недостатки и принять 
сте с агитаторами п р и в л е ч е -  дим ы й инструм ент и п о д е -  со о тв етствую щ ие м еры д л я  
но к этой работе 25 ч е л о -  лочны й м атериал. их устранения. П о д о б р а т ь
век. В основном это п е р е -  Н о, н а р я ду  с хо рош им и пом ещ ения д л я  де тс к о го  
довы е рабочие, б о л ь ш и н с т -  дела м и, в работе  по м есту  клуба и о б о р у д о в а ть  его. 
во члены К П С С .  С о в е т  р а -  жительства имеется р я д  „
ботает по плану, в к о то р о м  н е до р а б о то к . М а л о  п р и в л е -  А л я  лучш е й  ко о р дин а ц ии  
отраж ены  важнейшие м е р о -  кается агитаторов к ра б о те  Ра°оты по месту ж и те ль с т -  
приятия, п р о в о д и м ы е  в по м есту  ж ительства. Н е  ве« ва в масш та° ах го р о д а  не­
летн е е  время на а г и т п л о -  д е тс я  учета пр о во ди м ы х ме одим о р е г у л я р н о  л р о в о -  
щадках. роприятий, поэтом у т р у д н о  д и ть  семинары с р у к о в о -

Н е п л о х о  поставлена р а -  судить  о результатах р а б о -  А б е л я м и  советов, на к о то -  
бота в детском  к л у б е  « О р -  ты. К се р е ди не  января не Р ь|* А авать направления, 
л е н о к » .  Здесь д е ти  п о л у -  были уком плектованы  агит -  в работе  советов, д е ли ть ся  
чают хо рош ее т р у д о в о е  и пункты необхо димы м  о б о -  опытом.

ЭФФЕКТ НОВИЗНЫ Не п р о я в л я ю т  м е т а л л у р ­
ги активности в го родских 

Т . К О Р О Л Е В А , зам ести- мьи и тр уд н ы е  п о д р о с тк и , спортивны х м е роприятиях , 
те л ь  секретаря партком а Члены наро дн о й  др уж и н ы , Если на п р е д ы д у щ и х  с о р е в -  
м еханического заво да, о п о р н о г о  пункта бывают у нованиях они выставляли

  них до м а  и и нтересую тс я
О бщ е стве н н ы е  о р га н и з а -  б ытом, приглаш аю т на б е -  хотя бы по ° А нои команде, 

ции никелевого завода р а с -  седы  в агитпункт или о п о р -  то в п р о ф с о ю з н о -к о м с о -  
полагаю т всеми сре дства м и  ный пункт. м о ль ск о м  кроссе, с о с то я в -
д л я — п р о в е де н ия  и д е й н о -  , .
политического, т р у д о в о г о  и С л о ж и в ш а я с я  в м и к р о -  шемся 4 ф е в р а л я  1979 года, 
нравственного воспитания районе система м а с с о в о -п о -  завод в о о б щ е  участия не 
тр уд я щ и х с я .  Влияние о б щ е -  литической работы  д а е т  п о -  принял,
ственности на к о л л е к т и в  ло ж и те ль н ы е  результаты :
не ограничивается п р е д е -  наметилась устойчивая т е н -  В ц е ля х  луч ш е й  о р г а н и -  
лами цеха, завода, а р а с -  д е н ц и я  к с ок ращ е нию  пра- 3ации отды ха тр у д я щ и х с я  в 
п ространяется  и на е го  вонаруш ений в м и к р о р а й о -  вь|ходные д ни  мы со в е ту_ 
св о б о д н о е  от работы  в р е -  и« .  в т°м числе с р е д и  м о л о -  „
м|я. Р уков одс тв о а г и т к о л -  деж и. Растет активность м е -  ем общ е ственны м  о р га н и - 
лективом  по м есту  ж и те л ь -  та лл у р го в  и в охране о б щ е -  зациям завода создать 
ства п о р уче но  ко м м уни сту  ственного  п орядк а, б л а г о -  ш таб вы хо дно го  д н я .  е л е -  
c .  И. Беляеву. устройстве те р р и то р и и .  д у е т  заметитЬ( что штаб

Работа по месту ж и т е л ь -  П р и  всех по ло ж и те льн ы х вы хо дного  д н я  нуж ен и в 
ства, как в зимнее, так и в моментах, в ко лле к ти ве  за- масштаб ах го р о д а , 
л е тн е е  время, четко п ла ни - вода все же и сп о льзую тс я
руется. Планы эти о тл и ч а -  не все возм ож но сти  д л я  о р -  Ж изнь подсказывает так- 
ются разнообразием  м е р о -  ганизации с в о б о д н о г о  в р е -  же н е о б ХОд им о сть  с о з д а -  
приятий и новизной. Сейчас мени. М а л о  п р о в о д и тс я  т е -
совет о бщ е ств енности  с о с -  матических вечеров отдыха. ния 8 м ик рорайонах к о о р -  
тавляет социальный па сп о р т  Не  с о з д а н о  клуб о в по ин- динац ионны х советов, с
микрорайона, который п о з -  тересам  ни при заво дском  т6М| чтобы в п о д го то в к у  и 
вопит ему в д а ль н е й ш е м  „ „ „ а -  и и  „ prTV
вести р аботу  по м есту  ж и -  У ' У ж и те ль  п р о в е д е н и е  м е р о п р ия тии  по
тельства, д и ф ф е р е н ц и р о в а н -  ства‘- Не  пытались на заво - ^ е с т у  ж ите льс тва м о гли
но, с учетом  различны х д е  создать по месту ж ите ль  быть задействованы, поми-
г р уп п  тр уд я щ и х ся . ства клубы с а д о в о д о в -л ю -

'  Г  мо го ло в н о й, все д р у г и е
И с п о ль з у ю тс я  и и н д и в и -  бителей, авто лю би те ле й,

организации, р а с п о л о ж е н -дуа ль н ы е  ф о рм ы  р аботы  с рыбаков и охотников, ко -
населением . С о с т о я т  на торы е намечались ком» нь,е на те р р и то р и и  д а нн о »

^  уче те  н е б ла го п о лучн ы е  с е -  плексным планом, го  м ик рорайона,
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«Правда коммунизма» за 1 
февраля А. Береговых, ме­
ханик по сельхозмашинам 
нашего совхоза «Глин­
ский», предложил обменять 
ся опытом организации ре­
монтных работ. Он в своем 
выступлении ратовал за 
узловой метод ремонта. Это 
абсолютно правильно: ме­
тод прогрессивен.

Но, на мой взгляд, ус­
пех ремонта объясняется 
не только методом работы. 
Главным условием успеха 
все-таки, я считаю,-органи­
зацию действенного со­
циалистического сорев­
нования.

Коллектив нашей машин- 
во - тракторной мастерской 
разбит на шесть специали­
зированных звеньев.. Ито­
ги их трудового соперни­
чества мы подводим каж ­
дую неделю. Победители 
получают премию — по 5 
рублей каждый. Звено, по 
каким-либо причинам вы ­
бывшее из соревнования, 
такой премии лишается 
полностью.

Что это дает? В конце 
января Владимир Жуков из 
звена по ремонту сельхоз­
машин Виктора Григорьеви­
ча Манькова пришел как-то 
на работу под хмельком. В 
целом звено дисциплиниро­
ванное, люди работают там 
старательные, гю итогам 
той недели им явно пола­
галась премия. Мы предла­
гали звеньевому пригласить 
выпивоху на оперативку,

Ч И ТА ТЕ Л Ь  П РО Д О Л Ж А ЕТ РАЗГОВОР

разобраться с ним. Вот что 
ответил Виктор Григорье­
вич:

— Не надо. Ребята са­
ми его так пропесочили, 
что он надолго дорогу в 
магазин забудет.

И точно — пьяным Жу­
кова с тех нор никто не 
видел.

Или случай со звеном, 
объединяющим сварочный 
цех, кузницу и жестянщи­
ков. Долго они не могли 
премию получить: коло­
бродил в коллективе один 
ученик. В последнюю неде­
лю, когда коллектив за ко­
роткий срок сумел отре­
монтировать 5 тракторов, 2 
комбайна, 6 сеялок и трид­
цать борон, звеньевой куз­
нец Валентин Александро­
вич Серебрянников не вы­
держал— собрал всех ра­
бочих:

— Нам положена пре­
мия. Но звену ее не выда­
дут. Ученик продолжает 
опаздывать на работу.

Не долгим, но бурным 
был тот разговор. В ре­
зультате за первую неде­
лю февраля звено премию 
получило.

В общем, внутри коллек­
тива машинно - трактор­
ных мастерских соревнова­
ние налажено действенное. 
А вот связи с ремонтника­
ми других хозяйств, даже с 
отделениями нашего совхо­
за у нас почти никакой.

К чему это приводит? У

нас, в МТМ, есть план ре­
монта. И мне, заведующе­
му, приходится «выбивать» 
у управляющих отделения­
ми неисправные механиз­
мы.

Исключение составляет 
только бригадир Сохарев- 
ского отделения Юрий Сте­
панович Ермаков. В на­
стоящее время в мастер­
ских ремонтируется три 
его трактора. Так он наве­
дывается к нам ежедневно: 
беспокоится о качестве ре­
монта. И положение с ре­
монтом техники в Сохарев- 
ском, не в пример другим 
отделениям, почти благопо­
лучное.

А связи с ремонтниками 
других совхозов разве не 
могли бы помочь делу?
Как-то совершенно случай­
но мы узнали, что наши со­
седи, ремонтники совхоза 
имени Чапаева, «обошли» 
нас. Как в мастерской ра­
бота закипела! Никому ведь 
не хочется плестись в 
хвосте. А сейчас мы не 
знаем, хуже или лучше 
своих коллег мы работаем.

Так что гласность в ор­
ганизации социалистиче­
ского соревнования ре­
монтников — непременное 
условие готовности техни­
ки к весенним полевым ра­
ботам. Н . Ч Е П Ч У ГО В , 

заведующий м аш инно- 
тракторной м астер­
ской совхоза «Гл и н ­

с ки й » .

С Л У Ж И М  С О В Е Т С К О М У  С О Ю З У

НА ВАХТЕ-МОРСКИЕ 
ПОГРАНИЧНИКИ

М оряки Н -ск о го  о тли ч н о го  п о гр а ни чно го  ко рабля 
уверенно вы полняю т свой д о л г  —  д е р ж а т границу на 
замке, 85 проц ентов м оряков —  отличники боевой и 
политической по дго то в к и . Каж ды й воин —  классный 
специалист, вла де е т двум я —  трем я смежны ми специ- 
альностям и.

На снимках: ко м андир к о рабля  Е. И. Ивченко —
опытный воспитатель м о ло ды х м атросов; на охрану г о ­
лубой  границы  Родины .

Ф о то  Д . П ранца. (Ф о то х р о н и к а  Т А С С ).

З А  ТЯНУВШЕЕСЯ ОЖИДАНИЕ
М н е  п р их о дится  п о л ь з о ­

ваться автобусом  м а р ш р у ­
та №  5 (Первом айский —  
Кочне во) не менее двух 
раз в де нь  (работаю  заве­
д у ю щ е й  яслей в поселке 
Пер вом айский). И потому 
смею сказать, о крайне не­
у д о в л е тв о р и т е л ь н о й  оргач 
низации общ е ств е н но го  
тран спо р та  не по чьим-то 
словам, а по своему го р ь ­
кому опыту. Стоиш ь часами 
на остановках. Почему?

Пом ним , к о гд а -то  был у 
нас постоянны й автобус, и 
в о д и те ли  Боленкин и О в ч и н ­
ников, л ю д и  в возрасте, 
очень д о б р о со в е стны е . Все 
бы ли д о в о л ь н ы  и ж аловать­
ся не н а до  было. Но, увы, 
это время давно забыто. А  
сейчас никакой н аде ж ды  на 
автобус. Т о  он о п о з д а л ,  то 
раньше врем ени уш ел, то  с 
переры ва не вышел, то  по­
с р е д и  смены в д р у г  р е й с - 
два ш о ф е р  п ропустит  по 
«ув а ж и те л ь н о й  причине »,  то 
в д р у г  на дум а е тся  в о д и те ­
л ю  пораньш е закончить ра­
бо ту  и избавить себя от не­
выгодных вечерних рейсов 
и т. д.  Ж д е ш ь  час, ж деш ь 
д р у г о й ,  перем ерзнеш ь, на 
р а б о ту  запаздываешь, пере­
волнуеш ься, естественно, и 
начинаешь искать выход. 
Бежишь к б лиж а йш ем у те ­
л е ф о н у ,  звонишь дисп е тч е ­
р у ,  так как б о л ь ш е  звонить 
некуда, раньше был конт­
рольны й пункт, а сейчас и 
то го  нет. Спрашиваешь: 
« Г д е  « п я т е р к а » ,  х о дит ли?» 
И слы ш иш ь в ответ самое 
уте ш и те л ь н о е :  . « П я т е р к а »
на линии,,  у  меня ее нет, 
ж д и т е » .

Н о  ведь ж д е м  час, п о л то ­
ра, гд е  она?

— Вам сказано, ждите. 
Ждите и не звоните,

К А К  ВАС О Б С Л УЖ И В А Ю Т?
—  Н а д о е л и  вы, первом ай- 

цы, то ль к о  вас и не возят.
—  Д е л а ть  вам нечего, 

вот и звоните.
П о с л е  чего бросае тся т р у ­

бка.
Л и ч н о  я к пом ощ и т е л е ­

ф о на прибегала н е о д н о ­
кратно, то ль к о  о тн ю дь не 
от того, что де ла ть  мне не­
чего, с к о рее наоборот, от 
того , что не д о б е р у с ь  д о  
работы никак, и п р им ерно 
,такие ответы диспетчерам 
всегда слышишь. Бывало и 
такое. П озвониш ь раз— « Х о ­
д и т » .  П р и х о д и т  время с л е ­
д у ю щ е г о  рейса —  второй 
раз звоню. « Х о д и т » ,  на л и ­
нии. Г д е  я его вам возьм у». 
Не  выдерживаеш ь, звонишь 
третий  раз. Заявляет, чего 
звоните? С л о м а лс я ,  в гара­
ж е  стоит, а сама не п о л о ­
жив трубк и, обращ ается к 
появившему во ди те лю : « Г д е  
ты ш ляеш ься, на до е ли  эти 
первом айцы ».

Н о  что б  не быть г о л о с ­
ловной, п р и в е д у  к о нк р е т­
ные прим еры  их работы 
то л ь к о  за о д н у  н е д е лю . 
30 января, вторник. В о д и ­
те ль  А .  В. С м ирнов . С  о б е ­
д е н н о г о  перерыва рейса 
H e j .  Ж д а л и  д о  половины 
о д и н н а д ц а то г о  на останов­
ке в ц ентре. Когда п о яви л­
ся автобус, спрашиваем во­
д и т е л я  о причинах о п о з д а ­
ния. Е з ди л  на вокзал пр о ­
вожать брата. И не с п р а ­
шивайте, м о л , пассажиры, 
когда п р ие ду .

1 ф е в р а ля , четверг. П р и ­
м е р н о  с 1 часу д н я  и д о
8.20 вечера ни о д н о г о  ав­
тобуса I на Пе р во м а йк е  

не бы ло, что п о д т в е р ж д а ­
ют д е ж у р н ы е  ко н тр о ле р ы  
на К П П ,

На с л е д у ю щ и й  де нь , 2 
ф е в р а ля , зная о б  этом, я 
р е ш ила  сначала позвонить, 
узнать, х о дя т  ли  сегодня  
автобусы. Время о к о л о  ча­
су д ня . В ответ г р у б о е —  
куда  они денутся?

Я го в о р ю : вчера не х о ди ­
ли. «В е чн о  у вас о д н их  не 
хо дят .  Н е че го  вам делать, 
вот и звоните». П о с л е  чего 
д е м о нс тр а ти в н о  бросила 
тр уб к у, выразив явное не­
ж елание разговаривать.

5 ф е в раля, понедельник. 
П р и ш л и  на остановку вско­
ре  п о с ле  сем надц ати  часов. 
Н о  в 17.38 автобус не по- 
ядидся. О к о л о  восемнад-, 
цати часов п о п р о с и ла  раз­
реш ения и р еш ила по прось 
бе всех ож идавш их (в том 
ч ис ле  нескольких пассажи­
ров с малыми д е ть м и )  поз­
вонить ди с п е тч е р у .  В ответ 
почти д о с л о в н о  то же са­
мое, что и в пятницу.

—  Х о д и т  автобус, чего 
вам надо. П о ста в или  вам 
те л е ф о н ,  вот и звоните. Я 
пытаюсь у б е ди ть , что не 
п р и ш е л  он, разберитесь. 
Если нам не верите, у д о с то ­
верьтесь у д е ж у р н о й .

—  Не м о ж е т быть,— наз­
вала н ом ер автобуса 21-12 
и ф а м и л и ю  в о д и те л я .

—  В о д и те ль  надежный, 
никого  слуш ать не хочу, и 
ему о д н о м у  верю.

П о с л е  это го  мы в ы н уж де ­
ны были отправиться  с д е  
тишками пешком. Чуть  о то ­
ш ли, а наш автобус навстре­
чу, и де т  по в рем ени еле 
д у ю щ е г о  рейса.

6 ф е в р а ля .  В о д и те л ь  п р о ­
пус ти л  рейс, о бъ яснив это 
тем, что ш лагбаум  не о т ­
кр ы ли, Д о  каких ж е  пор, 
в о д и те л и  и р у к о в о д я щ и е

работники А Т П  б у д у т  испы­
тывать нас, н е удачник ов- 
пассажиров пятого  м а р ш ­
рута. С тр а да ю т  не то лько  
взро слы е, но б о ль ш е  всего 
д е ти .  А  их не м ало. Т о л ь к о  
в ясли возят 18 детей, в 
том  числе двоих малышей 
в  возрасте д о  года, е ж е ­
д н е в н о  утро м  и вечером. А  
ск о л ь к о  ш кольников! А  
ск о лько  рабочих тр уд и тс я  
на механическом заводе и 
д р у г и х  п р е д п р и я ти я х  и 
учр е ж де ни я х  го р о да . Н е п о ­
р я д о к  отраж ается б укваль­
но на всех,

Г. З А М Я Т И Н А , 
заведую щ ая яслям и 

пос. П ервом айский.
М ы  п о п р о с и ли  п р о к о м ­

м ентировать это письм о за­
м е стите ля  д и р е к то р а  Р е­
ж е в ско го  п р о и з в о д с тв е н н о ­
го  а вто тр а н сп о р тно го  о б ъ е ­
дин е н ия по пассаж ирским  
перевозкам  Н . А . П О Р Т Н О - 
В А :

—  П р е д л о ж е н и е  о зак­
р е п ле н ии  за о п р е д е л е н н ы м

м а р ш р утом  конкретных 
водителей  безосновательно. 
П е р е до в ы е  м ето ды  органи­
зации т р у д а  п р е д ус м а тр и ­
вают как раз «с к о ль з я щ и й »  
гр афик. Э то  обеспечивает 
бесп е р е б о й н ую  работу ав­
тотранспорта.

Д р у г о е  д е л о ,  что пока 
мы не в состоянии о б е сп е ­
чить надлеж ащ ий ко нтроль 
за движ ением  автобусов: 
Режевской го р о д с к о й  узел  
связи не обеспечил нас 
обязательны ми д л я  органи­
зации ко нтрольны х пунктов 
свободны ми номерами те­
ле ф о н о в . С  пуском в эксп­
луатацию  А Т С  вопрос этот 
не м е дле н н о  решится.

Конечно, в данных с л у ­
чаях водитель вкорне не­
прав, б о ле е  т о г о  поступил 
не по -р а бо че м у. И за это 
б у де т  наказан.

Что касается «б е с п о м о щ ­
н ости»  пассажиров.. . П о че ­
му бы автору письма, ска­
жем, самой не стать внеш­
татным инспектором  ко нт­
р о л и р у ю щ е й  служ бы  наше­
го предприятия? Мы были 
бы то ль к о  б лагодарны  ей 
за пом ощ ь.

ф  НАМ  О ТВЕЧА Ю Т

«ВЕСЕЛАЯ ПЯТНИЦА»
С татья тов. Лаве ли на  «В е ­

селая п ятн и ц а » бы ла о б с у ж ­
де н а  на совм естном  засе­
да ни и  па р тий но го  б ю р о  и 
адм и нистрац ии  треста. Р у ­
к о в о дств о м  треста  и П М К -6  
приняты  меры  по р е м о н ту  
вы веденны х из стр о я  2-х 
а грегатов ко тельной  с. К л е ­
вакино, в ы деле н автобус 
д л я  о бслуж ивания р а б о тн и ­
ков П М К .

Р уко в о ди те лям  П М К  ука ­
зано на слабую  тр у д о в у ю  и 
п р о и зв о дств е н н ую  д и с ц и п ­
ли н у  в ко лле к ти ве , Так, в н у ­

трисм енны е потери р а б о ч е ­
го врем ени в 1978 го д у  со с ­
тавили 27)3 п ро ц ента  по 
причинам : отсутствие ф р о н ­
тов работ( (н е р а с п о р я д и -i 
тельно сть линейны х инж е­
н ерно-технических р а б о тн и ­
к о в )— 38 пр о ц е нто в . Н а р у ­
ш ение тр у д о в о й  д и с ц и п ли ­
ны— 7,9, пр о чие  организа­
ционны е причины — 9,8, о т ­
сутствие м атериалов —  2,5 
процента.

П о те р и  о т  п р о гу ло в  со с­
тавили 1,1.

Н . Л А Р И О Н О В , 
се к ретарь партбю ро.

СВЕ РД Л О ВС КИ Й  

И Н Ф О РМ Ц ЕН ТР  

СО О БЩ АЕТ: 

Е Щ Е  ОДИН Н О М П Л ЕНТ  
СРЕДСТВ МАЛОЙ  
М Е Х А Н И З А Ц И И .

В стр о и те ль н о м  у п р а в л е ­
нии №  1 треста « К о с т р о м а -  
п р о м с тр о й »  в н е д р е н  ком­
плект, ко тор ы й сос то и т  из 
установки д л я  у к ла дк и  на­
п ла в ляе м о го  р у б е р о и д а ,  
инвентарной гр е бе нк и,
ком прессора С О — 39А,
п рорезиненны х б е н з о с то й - 
ких шлангов.

На раскатку о д н о г о  р у -  
дона д л и н о й  10— 11
метров при п ом ощ и н о вого  
комплекта и ср е д с тв  ма­
лой механизации затрачи­
вается 3,5— 4 минуты. З в е ­
но из трех че ло в е к  у к л а д ы ­
вает в см е н у  д о  600— 750 
квадратных м етро в р у л о н ­
ного ковра. Качество к р о ­
вель, вы полненных из на­
п ла вляем ого р у б е р о и д а ,  
высокое.

В Ы С О К О Т Е М П Е Р А Т У Р Н А Я  
С У Ш К А  ТРАВ П Р И  

Р А З Л И Ч Н Ы Х  Р Е Ж И М А Х
Н а и б о ле е  п р о гр е с с и в ­

ным сп о с о б о м  заготовки 
кормов является и скусст­
венная сушка р а стительной 
массы и п р и г о то в л е н и е  на 
ее основе п о лно р а ц и о н н ы х  
кормов в виде б ри кетов и 
гранул. Такой сп о с о б  п о з ­
воляет заготавливать к о р ­
ма при лю бы х п о го дн ы х  
условиях, повышать сох­
ранность питательных ве- 
шеств д о  95 п р о ц е нто в  и 
п о лно сть ю  механизировать 
все проц ессы  заготовки от 
в озделы вания кормовы х 
к уль тур  д о  раздачи ко рм о в 
животным.

Вы сокореж имны е те м п е ­
ратуры, к со ж а ле ни ю , о т ­
ри ц а те льно  вли яю т на пита­
те ль н ую  ц енность корм о в. 
У ральским  научно »  иссле ­
довательским  институтом  
сельск ого  хозяйства в 
к о р м о п р и го то в и те л  ь н о м 
цехе А И С Т  О П Х  « И с т о к »  
п роведены  и сследо вания  
при сушке костра б е з о с т о ­
го, г о р о х о -о в с я н о й  смеси и 
лю ц е р н ы  при различных 
тем пературны х парам ет­
рах. О п р е д е л е н ы  п р о и з ­
в о ди те ль н о сть  по сы р о м у 
м атер иалу  и вы суш е нном у 
п р о д ук ту ,  испарительная 
спосо бность  по у д а л е н и ю  
влаги. И з у ч е н о  такж е вли я ­
ние различны х р е ж и м о в  
сушки на химический с о ­
став кормов.

В р е зуль та те  и с с л е д о в а ­
ний установлены  о п ти м а ль ­
ные параметры искусствен­
ной сушки перечисленны х 
выше трав, с о б л ю д е н и е  ко­
торых по м о ж е т сохранить 
питательную  ценность к о р ­
мов.

О БЪ ЕМ НО­
Д Е К О Р А Т И В Н Ы Е  

П О КР Ы ТИ Я
О б ъ е м н о  -  декора тивны е 

покрытия, вн е др е н ны е  в 
п о д р а з д е л е н и я х  « Г л а в т ю -  
м е н ь п р о м с тр о я » ,  п о з в о л я ­
ют ш ирок о варьировать о к­
раску, отличаю тся  высокой 
износостойкостью  и л е г ­
костью убо рки .

К том у ж е покры тие ос­
новой к о то р о го  являе тся  
полим ер, имеет высокую 
адгезию , бесш овность, во­
д о п р о н и ц а е м о с ть , у д а р н у ю  
прочность, д е к о р а ти в ­
ность и вы разите льную  ар­
хитектурно -  х у д о ж е с тв е н ­
ную к о м позицию . О н а  хо­
р о ш о  сочетается с пла сти ­
ком, ракуш ечником, м ра­
м ором  и р е к о м е нд уе тс я  
д л я  о т д е л к и  вестибю лей, 
ф о йе  кинотеатров, п р ие м ­
ных, кафе, р е сторанов . При 
го товление осущ е ств ляе тся  
на объекте.
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„ТИМУРОВЦЫ44— МОЛОДЦЫ!
Го д  назад я осталась 

совсем одна. Не стало 
близких, друзей. И у самой 
сил не много, а тут еще за­
болела. Тр удн о  ходить д а ­
же в магазин, не говоря 
уже о стоянии в очереди. 
Как-то газ не смогла за­
жечь. Руки др о ж а т —  никак 
спичку не зажгу. Даже по­
плакала от расстройства. 

Спасибо, соседка зашла. 
Помогла по д о м у сделать, 
о б е д  приготовить. А  потом 
успокоила меня, сказала, 
чтобы не расстраивалась,

что она расскажет о б о  м не 
тимуровцам.

Д н я  через два зашли ко 
мне две О л и  —  Ступина и 
Матвеева. Ч е твер оклассни­
цы оказались разго во рчи ­
выми и провор ны м и девоч 
ками. В первый же раз 
мне сказали: « О й ,  бабуш ка , 
надо окна вымыть, а то  
темно в комнате». С  мытья 
окон и началась их помощь 
мне.

П о -м о е м у  я не ошибусь, 
если скажу, что за г о д  
полкласса тим уровцев п о ­

бывали у меня. В кварти­
ре теперь к а ж дую  н е де ­
лю  —  влажная уборка. И 
без п р о д ук то в  я не сижу. 
Ребята о моей жизни рас­
спрашивают, о своих де ла х 
рассказывают.

Сейчас я здорова, и хотя 
м е д л е н н о ,  в полне сп р а в л я ­
юсь с нехитрыми д о м а ш н и ­
ми д е ла м и . Н о  всегда ра­
д ую с ь  п р и х о д у  р ебят.  П о ­
го вориш ь с ними, и с л о в ­
но силы прибавляется.

Д . Г О Л И К О В А , 
пенсио нер ка,

Н А В С ТР Е Ч У  С П А Р Т А К И А Д Е

СТРЕЛЫ ВНОВЬ 
Л ЕТЯ Т В ЦЕЛЬ
1978 го д  был одним из 

счастливых и радостных в 
жизни мастера спорта м еж­
д у н а р о д н о г о  класса по 
стрельбе из лука, р е к о р д ­
сменки мира, о блада тель­
ницы Кубка С С С Р  1978 го­
да Кетеван Л осаберидзе (на 
снимке). Именно в прош ­
лом  го ду  после двухлетне­
го перерыва она вновь ре­
шила возобновить трени­
ровки и сумела добиться 
успехов. На первенстве Ев­
ропы в английском го роде 
Ковентри Кетеван Л о с а б е -  личном турни ре 
р и дз е  завоевала звание место, 
чемпионки континента в На первенстве 
командном зачете, заняв в циалистического

ства в немецком г о р о д е  
Ростоке тбилисская с п о р т ­
сменка стала п о б е д и т е л ь ­
ницей. П р и ч е м  на д и с та н ­
ции 50 м етро в она устано­
вила м иро вой р е к о р д  —  
322 очка.

И как итог напряж енных 
тр е н ир о в о к  —  розы грыш  
Кубка С С С Р ,  где Л о с а б е ­
р и д з е  сум ела побить свой 
же м иро вой  р е к о р д  на д и ­
станции 50 метров, улучш ив 
его на 7 очков (329), и уста­
новила ещ е четыре всесо­
юзных достиж ения.

—  Я чувствую, что еще 
не сказала своего п о с л е д ­
него слова в спорте. И на 
V II  С п арта киаде народов
С С С Р ,  мне кажется, я см огу

четвертое это доказать, —  го ворит
спортсменка, 

стран с о -  Ф о то  М . Д атикаш вили.
с о д р у ж е -  (Ф о то х р о н и к а  Т А С С ).

ф  В Ы  С П Р А Ш И В А Л И  —  О Т В Е Ч А Е М

Г А Р А Ж  НА „ПТИЧЬИХ" П Р А В А Х
«К о гд а  началось строи­

тельство кооперативных га­
ражей в районе Гавани, я 
не им ел машины. П о сле 
п риобретения автом обиля 
я присм отрел место в о д ­
ном из р я до в  стро и тельст­
ва и в прош лом  го ду  воз­
вел стены. Но недавно м е­
ня п р е д уп р е д и ли , что га­
раж  б у д е т  снесен: пост­
р оен он якобы незаконно. 
М е ж д у  тем  все докум енты  
на приобретение строи те­
льных м атериалов у меня 
имею тся. Д а  ведь и сил на 
гараж  затрачено нем ало...» 
—  спраш ивает нас в своем 
письме Г. К о ло б р о до в .

Мы попросили  ответить 
на это письмо начальника 
б ю р о  технической инвен­
таризации горисполкома 
Л . В. Ч У Ш Е В У:

«Ваш гараж построен, 
действительно, незаконно. 
В потере денег и сил вини­
те только себя: перед 
строительством необходи­
мо было оформить соот­

ветствующие докум енты . В 
самом д е ле ,  м ож ет быть, 
на том самом месте, гд е  
вы уж е «возв ели  стены», 
планировалось построить 
какое-нибудь здание?

Вся д е яте л ь н о с ть  гараж - 
но -  строительны х к о о п е р а ­
тивов (в каж дом  из к о то ­
рых, кстати, д о л ж н о  быть 
не менее де сяти  человек) 
п р о х о ди т  п о д  н а б лю де н ие м  
и к о нтр о ле м  местных С о в е ­
тов, при стр о го м  с о б л ю д е ­
нии пр ин ято го  членами к о ­
оператива Устава.

З ем ельны е участки д л я  
строительства  кооператив­
ного гаража вы деляю тс я  
только на основании р е ш е ­
ния исполком а Совета о 
создании кооператива с 
п рилож ением  списка ч л е ­
нов. Кром е то го  гаражно -  
строительный кооператив 
до лж е н  иметь реш ение ис­
полкома о регистрации У с ­

тава и его текст (устав раз­
рабатывается на основе ти ­
пового у тв е р ж д е н н о го  по­
становлением  Совета
М ин и стр о в Р С Ф С Р ) ;
акт о передаче зе­
м ельного  участка в
бессро чное пользование (к 
нему прилагаю тся схемати­
ческий план застройки, ре ­
ш ение исполком а об о тв о ­
д е ,  заявка о б  отводе, ак­
ты о п о д б о р е  и о тв о д е  зе­
м е льн о го  участка), техниче­
ский акт лесхоза на вы руб­
ку леса); техническую д о ­
кум ентацию  и проект строи 
тельства гаража; р азреш е­
ние о тд е ла  архитектуры ис­
полком а на право начать 
с троительство; акт прием ­
ки здания кооперативного 
гаража в эксплуатацию.

Без этих д окум ентов со­
о р у ж е н и е  считается пост­
роенным сам овольно и за­
щитой закона не п о ль зуе т ­
с я».

РЕДАКТО Р А . П. КУРИЛЕНКО.

КИНО ТЕАТР  
«Ю Б И Л Е Й Н Ы Й »

13— 14 ф е в р а ля — « М О Й  
Л А С К О В Ы Й  И НЕЖ НЫ Й 
ЗВЕРЬ». Начало в 11, 16, 18,
20 часов.

Д К  «Г О Р И З О Н Т »
13 ф е в р а ля —  «С Ы Н О В Ь Я  

Ч Е Л О В Е К А  С  К А М ЕН Н Ы М  
С Е Р Д Ц Е М ». Д ве  серии. Н а­
чало в 11, 18, 21 час. 14 фев 
р а в ля — « К А К  И В А Н У Ш К А - 
Д У Р А Ч О К  З А  Ч У Д О М  Х О ­
Д И Л » .  Начало в 10, 15, 19,
21 час.

Д О М  К УЛЬ ТУР Ы
14— 15 ф е в р а ля — «В  З О Н Е  

О С О Б О Г О  В Н И М А Н И Я ». 
Н ачало 14 ф е в р а л я —  в 11, 
18, 20 часов, 15 ф е в р а ля—  
в 18, 20 часов.

В пос. Первомайский тр е б ую тс я  работники охраны, 
техник связи, гр узчи ки , по дсо б н ы е  рабочие, в о ди те ль  
автом обиля, зам еститель начальника охраны, ш тук а тур - 
м аляр, п ло тн и к , и нж ене р по  качеству.

Приняты м  на р а б о ту  п р е д о с та в ляе тс я  жилая п л о ­
щадь. О б р а щ а ть с я :  г. Реж, пос. Первом айский, тел. 2-61,

Г Е О Л О Г О Р А З В Е Д О Ч Н О Й  П А Р Т И И  №  93 на п о сто я н ­
ную р а б о ту  тр е б уе тся  И Н Ж Е Н Е Р  П О  ТЕ Х Н И К Е  Б Е З О ­
П А С Н О С Т И .

О б р а щ а ть с я :  пос. П о кров ский р у дн и к , ге о ло го р а зве ­
дочная партия №  93, к начальнику партии. П р о е з д  а в т о ­
бусом №  4 д о  остановки «П о к р о в с к и й  р у д н и к » .

Р Е Ж Е В С К О Й  Т И П О Г Р А Ф И И  С Р О Ч Н О
ничка.

тр е б уе тся  тех-

Д л я  сведения населения, ф о то гр а ф и я  по у л . Т р у д о ­
вая работает с 8 часов у тр а  д о  20 часов вечера.

П р о да е тся  м о то ц и к л « И ж -Ю п и т е р -3 »  
О б р а щ а ться : у л . Л е н ин а , 7 6 12, кв. 17.

с ко ляск ой .

С р о ч н о  продаетс я  сено. О б р а щ а т ь с я  д. 
д оровс ких М .  П.

Ж ук о в о  к Ф е -

П р о да е тся  д о м . О б р а щ а ть ся  у л . З е ле н а я, 34.

В Т О Р Н И К
13 Ф Е В Р А Л Я  

« В О С Т О К »
8.02 С в е р д л о в с к .  М е ха н и за ­
торский всеобуч. 8.55 Т е л е ­
ф и ль м  «М ы  р о д а  х л е б о ­
р о б с к о го ».  9.15 М О С К В А . 
Концертны й зал те ле с ту д и и  
« О р л е н о к » . 10.00 «Л и с то к  
в а ль б о м ». Х удо ж ественны й  
те ле ф и ль м . 11.25 Н о в о сти .
14.00 Н овости. 14.20 П р о ­
грамма докум ентальны х те ­
ле ф и ль м о в  из цик ла, п о ­
свящ енного тр удо в ы м  к о л ­
лективам  страны . 15.25 К
170-летию  со д н я  р о ж д е ­
ния Ч. Д а р ви н а .
«Д в и ж ущ и е  силы  э в о лю ­
ц и и ». 15.55 Русская речь.
16.25 Песни и танцы  н а р о ­
д о в  С С С Р . 16.55 «Ч т о  такое 
работа без о тста ю щ и х ».
17.10 Чем пионат С С С Р  по 
легкой  атлетике. 18.00 В е­
селы е нотки. 18.15 С е го д н я  
в м ире. 18.30 «Та р х а н ы ». 
Те ле ф и льм . 18.40 Н а в стр е ­
чу выборам в Верховны й 
С ове т С С С Р . 18.55 Д ж . Р о с­
сини. «С е в и льс к и й  ц и р ю л ь ­
н ик ». Ф и л ь м -о п е р а  (И та ­
л и я ). 20.30 «В р е м я ». 21.15 
Кубок европейских ч е м п и о ­
нов по хоккею. « П о л ь д и »  
(К л а д н о ) —  «С п а р та к »  (М о ­
сква). 2-й и 3-й п е р и о ды

В ТО Р А Я  п р о г р а м м а '
8.00 М О С К В А . «В р е м я » . 8.50 
У тр е н н я я  гим настика. 10.00 
П рограм м а пе р е да ч. 10.10,
19.00 Учебная п р огр ам м а.
19.30 С в е р д л о в с к .  Но вости.
19.40 «У р а л ь с к и е  п о с и д е л ­
ки». 20.15 Д л я  вас, м алы ­
ши! 20.30 М О С К В А . « В р е ­
м я». 21.15 С в е р д л о в с к .  « З о ­
лотые литавры ». Х у д о ж е ­
ственный те ле ф и ль м . 22.15 
Новости. 22.30 « Н о в г о р о д » .  
Т е ле ф и льм . 23.00 М О С К В А . 
Та н цуе т народная артистка 
С С С Р  Н. Кургапкина.

С Р Е Д А
14 Ф Е В Р А Л Я  

« В О С Т О К »
8.00 М О С К В А . «В р е м я ».
8.50 Утр е н н я я  гим настика.
9.15 «З в е з д о ч к а ». 10.15 «В  
м ире ж ивотны х». 11.15 Н о ­
вости. 14.00 Н о вости. 14.20 
П рограм м а д о к у м е н та л ь ­
ных те ле ф и ль м о в  с о ц и а ли ­
стических стран. 15.20 
С портивны й класс. 16.05 П о  
м узеям  и выставочным за­
лам . 16.35 «О тз о в и те с ь , 
го р ни сты !» 17.10 А д р е с а  
м о лоды х. 18.00 С тихи —  д е ­
тям . 18.15 С е го дн я  в м ире.
18.30 Ж изнь науки. 19.00 
П есни А . П ахм утовой и И. 
Лученка. 19.20 «М а й о р  
В и хр ь». М но госерийны й ху­
дож ественны й те ле ф и ль м . 
1-я серия. 20.30 «В р е м я ».
21.15 « О  веселом  в с е р ь е з­
ной м узы ке». 22.00 Л и те р а ­
турны е чтения.

В ТО Р А Я  П Р О Г Р А М М А
10.00 М О С К В А . П р о гр а м м а  
передач. 10.10, 18.00 У ч е б ­
ная програм м а. 19.30 С в е р д  
ловск. Новости. 19.40 « К о м ­
мунист и время». 20.00 «15 
минут по -  чешски». 21.15 
С в е р д л о в с к .  « С л о в о  А н д ­
ронникова». 22.35 « М ы  в 
ф и ларм онии.. .» .

15 Ф Е В Р А Л Я  
ЧЕТВЕРГ 

« В О С Т О К »
8.00 М О С К В А . «В р е м я ».
8.50 У тр е н н я я  гим настика.
9.15 К онцерт. 9.45 «М а й о р  
В и хр ь». 1-я серия. 10.55 Н о ­
вости. 14.00 Н о вости. 14.20 
П ро грам м а д о к у м е н та л ь ­
ных ф ильм о в Л ито в ско й  к и ­
н о студи и . 15.10 С о ц и а ли сти  
ческая де м о кр а тия. 15.40 
М е ж дун а р о дн ы е  с о р е в н о ­
вания по д з ю -д о . 16.10 
«С п о р -к л у б » . 17.30 Л е н и н ­
ский университет м и л л и о ­
нов. 18.00 В ка ж до м  р и с у н ­
ке —  со лн це . 18.15 С е г о д ­
ня в м ире. 18.30 А л к о г о ­
лизм . Беседы врача. 19.00 
Романсы П. И. Чайко вского 
и сп о лн яе т заслуж енная а р ­

ТЕЛЕВШДЕШМЕ
тистка Р С Ф С Р  Н. Ф о м и н а ,
19.20 «М а й о р  В и хр ь». 2-я  
серия. 20.30 «В р е м я ». 21.15 
М е ж д у н а р о д н о е  О ли м п и й ­
ское с п о р тл о то . Вы пуск 3-й 
П ер едача из Б удапеш та.

В ТО Р А Я  П Р О Г Р А М М А
10.00 М О С К В А . П ро грам м а 
п е р е да ч. 10.10, 16.45 У ч е б ­
ная програм м а. 17,25 « С т а ­
рые стены ». Х у д о ж е с тв е н ­
ный ф и ль м  (с суб ти тр а м и ).
19.30 С в е р д л о в с к .  Но вости,
19.40 «П о л ч а с а  у  сельчан».
20.10 Реклама. 20.15 Д л я  
вас, малыши ! 20.30 М О С К ­
В А . «В р е м я » . 21.15 С в е р д ­
ловск. Телевизио нны й Д о м  
актера. 22.30 Новости. 22.45 
Чемпионат С С С Р  по в о ле й ­
б о л у .  « У р а л о ч к а »  ( С в е р д ­
ло в с к )  —  « Д и н а м о »  ( М о ­
сква).

П Я Т Н И Ц А  
16 Ф Е В Р А Л Я  

« В О С Т О К »
8.00 С в е р д л о в с к .  М еханиза­
торский всеобуч. 8.55 Т е л е ­
ф ильм . 9.15 М О С К В А . К о н ­
ц е р т. 10.00 «М а й о р  В и хр ь». 
2 серия. 11.10 Н овости
14.00 Н о во сти . 14.20 Д о ­
кум ентальны й те ле ф и ль м .
14.50 Ш ахм атная ш кола.
15.20 Веселы е старты . 16.05 
«М о ск в а  и м оск вичи ». 16.35 
К он ц е р т. 17.20 Ч ем пионат 
С С С Р  по хоккею  с м ячом . 
«З о р к и й »  (К р а с н о го р с к ) —  
«К у з б а с с » (К е м е р о в о ). 2-й 
тайм. 18.05 М у л ь тф и ль м ,
18.15 С е го д н я  в м ире. 18.30 
« А к а д е м и к .И . В. К ур ча то в ».
19.00 Н ав стречу вы борам  в 
Верховны й С о в е т С С С Р ,
19.10 «М а й о р  В и хр ь». 3-я 
серия. 20.30 «В р е м я ». 21.15 
К он ц е р т. 22.00 К убо к мира 
по го р но лы ж н о м у сп о р ту.

В ТО Р А Я  П Р О Г Р А М М А
8.00 М О С К В А . «В р е м я ».
8.50 У тр е н н я я  гим настика.
10.00 П ро грам м а передач.
10.10, 18.15 Учебная п р о ­
грамм а. 19.00 С в е р д л о в с к .  
Н овости. 19.10 Навстречу 
выборам в Верховный С о ­
вет С С С Р .  19.25 У  нас в 
гостях —  П етя  С в е то ф о р о в .
19.40 «З а к о н  д л я  ч е ло в е ­
ка». 20.15 Д л я  вас, м алы ­
ши! 20.30 М О С К В А . «В р е ­
м я ». 21.15 С в е р д л о в с к .  
Творчество м о ло ды х . 22.15 
Н о вости. 22.35 М О С К В А . 
К о н ц е р т. 23.40 « П о д к и ­
д ы ш ». Х удож ественны й 
ф и льм .

С У Б Б О Т А  
17 Ф Е В Р А Л Я  
« В О С Т О К »

8.00 М О С К В А . «В р е м я ». 8.50 
«А Б В Г Д е й к а ». 9.20
Д л я  вас, р о д и те ли . 9.50 С е ­
го д н я  в м ире. 10.05 «М а й ­
ор В и хр ь». 3-я серия. 11.25 
«Б о ль ш е  хорош их то в а р о в ».
11.55 М узы кальная п р о ­
грамм а. 12.25 «С о в е ты  и 
ж и зн ь ». 12.55 «Р а д у г а ». Т р е ­
тий М е ж д ун а р о дн ы й  ф е с ти ­
валь телевизионны х п р о ­
грам м  н а р о д н о го  тв о р ч е с т­
ва. А в стр и я . 13.30 « З д о ­
р о в ь е ». 14.15 «О ч е в и д н о е —  
н е в е р о я тн о е ». 15.55 Ч ем ­
пионат С С С Р  по хоккею . 
«Д и н а м о »  (М )  —  Ц С К А . В 
переры ве— тираж  « С п о р т ­
л о т о » . 18.20 М уль тф и ль м .
18.35 «Н а ш е  о б о з р е н и е ».
19.20 П ре м ье р а  х у д о ж е с т­
венного те ле ф и ль м а  С в е р д ­
ловской ки н о студи и  «Б езы ­
м янная з в е зда ». 1-я серия.
20.30 «В р е м я ». 21.05 П рем ь 
ера х удо ж е с тв е н н о го  те л е ­
ф и льм а  С в е р д ло в с к о й  ки­
н о студи и  «Безы м янная 
з в е зда ». 2 -я  серия. 22.15 
Э стр а дн а я  програм м а 23.00 
Н о вости.

В ТО Р А Я  П Р О Г Р А М М А
11.15 С в е р д л о в с к .  Веселые 
старты. 12.00 М О С К В А . Н а ­
р о дн ы е  м е ло ди и . 12.15 Наш 
сад. 12.45 Русская речь.
13.15 Ш ахм атная ш кола.

Класс начинаю щ их. 13.45 
«С та р ы е  сте н ы ». Х у д о ж е с т ­
венный ф и ль м  (с су б ти тр а ­
м и). 15.45 « Л е т о  в Н о а н е ». 
Ф и л ь м  -  спектакль Г о с у ­
д а р ств е н н о го  а к адем иче­
ского театра имени Е. Вах­
тангова. 18.10 Рассказы о 
худож никах. Л а у р е а т Г о с у ­
д а р ств е н н о й  прем ии С С С Р
С . Красаускас. 18.40 «Р е ­
бячья застава». Д о к у м е н ­
тальны й те ле ф и ль м , 18.55 
«Д о в е р и е » . Х у д о ж е с тв е н ­
ный те ле ф и ль м . 1-я серия.
20.00 С в е р д л о в с к .  Новости.
20.10 Д л я  вас, малыши!
20.30 М О С К В А . «В р е м я ».
21.05 С в е р д л о в с к ,  « М и р  на­
ших у в ле ч е ни й ».  21.50 Н о ­
вости. 22.05 Т е л е ф и л ь м .
22.15 М О С К В А . Ч е м пио ­
нат м ира по ко н ь к о б е ж н о ­
м у с п о р ту . С п р и н те р ск о е  
м н о го б о р ь е . П е р е да ч а  из 
Ф Р Г . 23.00 П р о гр а м м а  д о ­
кум ентальны х ф и льм о в .
23.40 « Е л ь  —  ко ролева
у ж е й ». Ф и л ь м -б а л е т .

В О С К Р Е С Е Н Ь Е
18 Ф Е В Р А Л Я  

« В О С Т О К »
8.00 М О С К В А . «В р е м я ».
8.40 «Н а  з а р я д к у  с та н о ­
ви сь!». 9.00 «Б у д и л ь н и к ».
9.30 « С л у ж у  С о ве тск о м у
С о ю з у !»  10.30 «Д ю й м о в о ч ­
ка». М у л ь тф и ль м . 11.30
«М узы ка льн ы й  ки о ск ».
12.00 «С е л ь с к и й  час». 13.00 
Театральны й спектакль. А - 
Гельм ан. « П р о т о к о л  о д н о го  
з а се да н и я». Ф и л ь м  -  сп е к ­
такль Л е н и н гр а д с к о го  ака­
де м и ч е ск о го  Б о льш о го
др а м а ти ч е ско го  театра име 
ни М . Го р ь к о го . 15.15 
П ре м ьера д о к у м е н та ль н о го  
те ле ф и ль м а  «К о э ф ф и ц и е н т  
у ча сти я». Из цик ла, п о св я ­
щ е нного  тр уд о в ы м  к о л л е к ­
тивам страны . 15.45 К о н ­
ц е р т м астеров искусств 
Литвы . 16.25 « К л у б  к и н о п у- 
те ш е с тв и й ». 17.25 « М е ж д у ­
народная панорам а» 13.20 
«В  песнях останем ся м ы ». 
Встреча в К о н ц е р тн о й  с ту ­
дии  О ста н к и н о  с м о л о д ы ­
ми стр о и те ля м и , н е ф тя н и ­
ками, учены м и С и б и р и  и 
Д а л ь н е го  Востока. 20.30 
«В р е м я ». 21.05 С по р тивн а я  
прогр ам м а. Ч ем пионат гл а ­
зами чем пионов. В п е р е д а ­
че приним аю т участие чем ­
пион мира А . К арпов, экс­
чем пионы  м ира Н . Га пр и н - 
даш вили  и М .  Та ль . Чем пио 
нат С С С Р  по хоккею . 
«С п а р та к »  (М о с к в а ) —  
«Т р а к т о р »  (Ч е л я б и н с к ). 2—  
3-й п е р и о ды . 22.45 Н о вости.

В Т О Р А Я  П Р О Г Р А М М А
12.00 М О С К В А . П ро грам м а 
до кум е нта льн ы х т е л е ­
ф и льм о в. 12.25 Д л я  вас, р о ­
д и те ли . 12.55 М узы кальная 
прогр ам м а «У т р е н н я я  п о ч ­
та ». 13.25 «В  м ире ж и в о т­
ны х». 14.25 Т у р н и р  С К . П е ­
редача из Л е н и н гр а да .
15.55 Ч ем пио нат С С С Р  по 
хоккею . «С п а р та к »  J M o - 
сква) —  «Т р а к т о р »  (Ч е л я ­
б и н ск ). 18.30 «Р а д у г а ». Т р е ­
тий М е ж д ун а р о дн ы й  ф е ­
стиваль теле визионны х
про гр ам м  н а р о д н о го  тв о р ­
чества. А в с тр и я . 19.00 « Д о ­
в е р и е ». Х удо ж е стве н н ы й  
те ле ф и ль м . 2 -я  серия. 20.00 
«К а р м е н -с ю и та ». 20.50 « Ч е ­
ло ве к и за к о н ». 21.20 
Встречи в искусстве. 22.00 
С в е р д л о в с к .  Чемпионат 
С С С Р  по в о л е й б о л у .  « У р а ­
л о ч к а »  (С в е р д л о в с к )  —  
« М е д и н »  ( О д е с с а ) .  23.30 
« А р х ы з » .  Т е л е ф и л ь м .  23.40 
М О С К В А . «Г е н е р а л  Рахи­
м о в ». Х удо ж е стве н н ы й
ф и льм .
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