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СОРЕВНОВАНИЕ-  
КЛЮЧ К  УСПЕХУ

; ИЗ ДОКЛАДА СЕКРЕТАРЯ РЕЖЕВСКОГО ГОРОДСКОГО КОМИТЕТА КПСС 
А. П. С ТА РО ВА

О т р а д н о  заметить, что 
трудящ иеся всех трех 

городов успеш но выполнили 
план 1976 года. В нашем рай
оне план выполнили все 
промы ш ленны е предприя
тия города, совхозы фирмы 
«Режевская», предприятия

торговли и бы тового обслу
живания.

Результаты работы пред
приятий Режа, Невьянска и 
А ртем овско го  характеризу
ются следую щ им и цифрами 
(в процентах):

реализация продукции 
валовое производство 
продукции
производительность труда 
себестоимость 
освоение средств по 
капитальному строительству 
введено жилья (тыс. кв. м )

102,4 101,9 102,5

101,8 100,5 102,5
101,0 100,7 101,0

99,7 99,9 100,3

109,0 96,0 92,5
28,0 23,3 28,5

Безусловно, трудящ иеся 
всех трех соревнующ ихся 
городов заслуживаю т теп
ло го  поздравления с трудо 
вой победой в выполнении 
плана первого  года десятой 
пятилетки.

Успеш но справились пр о 
изводственные коллективы 
Режа со своими социалисти
ческим и обязательствами. 
План 1976 года выполнен к 
29 декабря, получено 400 
тысяч рублей сверхплановой 
прибыли. Рационализаторами 
города подано около  800 
рацпредлож ений и получе
но более 730 тысяч рублей 
эконом ии.

П ЕРВЫЙ ГОД десятой пя
тилетки, год XXV съез

да КПСС, стал для режевлян 
го д ом  массового  трудового  
героизм а. Десять тысяч че
ловек участвовали в социа
листическом  соревновании 
за повыш ение эф ф ективнос
ти и качества работы, шесть

тысяч из них— ударники ко м 
мунистического  труда.

Ритмично весь год рабо
тал никелевый завод. Реали
зовано сверхплановой про
дукции на сотни тысяч р уб 
лей, производительность 
труда возросла на 8,3 пр о 
цента. На заводе трудится 
840 ударников ком м унисти
ческого  труда. С больш им 
подъем ом  металлурги со 
ревновались в честь со ро ка 
летия завода. Победителем 
вышел коллектив плавиль
ного цеха. С ор о к плавок о т 
личного качества— таков п о 
дарок плавильщиков ю б и
лею предприятия. П обедите
лям индивидуального сорев
нования вручены на вечное 
’хранение вымпелы «П о
бедитель социалистическо
го соревнования в честь 
сорокалетия завода». В с о 
циалистическом соревнова
нии за богатый лицевой счет 
эконом ии участвует более 
1000 никельщ иков. По ито

гам третьего квартала завод 
занял первое место в соци
алистическом соревновании 
среди родственных пред
приятий и награжден пере
ходящ им  Красным знаме
нем своего министерства.

Х ОРОШИЕ, результаты у 
коллектива механиче

ско го  завода. По объему 
производства достигнут рост 
на 9,2 процента*; по реали
зации— 9,3 процента, по про
изводительности труда— 6,4 
процента. 1400 рабочих вы
полнили задание года на ме- 
сяц-два раньше срока. Бо
лее половины всех рабочих 
им ею т лицевые счета эко 
номии. За активную  рацио
нализаторскую  работу на
ладчик завода, кавалер о р 
дена Ленина Владимир А л ек
сандрович Бабушкин на
граж ден ком итетом  ВДНХ 
СССР Почетным дипломом 
и премирован автомобилем 
«Москвич-412».

Заслуживаю т похвалы и 
м ногие другие коллективы. 
Все предприятия выполнили 
план и по производству, и 
по реализации. Так, лес
пром хоз треста «Свердлобл- 
строй» увеличил объем про
изводства на 8,5 процента, 
хлебозавод— на 9,4 процен
та, мебельная ф абрика— на 
23,3 процента.

Строители освоили 13715 
тысяч рублей, на 162 тыся
чи больше, чем в 1975 году. 
О коло  девяти миллионов 
рублей освоено на строи
тельстве объектов произ
водственного назначения, бо 
лее трех м иллионов на ж и 
лищ ное строительство. Вве

дены в строй такие объекты, 
как цех электроплавки, 
оборотное водоснабжение 
шахтных печей на никеле
вом  заводе, бытовые ли
тейного цеха м еханическо
го завода, агрегаты искусст
венной суш ки трав в Клева 
кино, Черем исском , начато 
строительство такого  же 
агрегата в совхозе «Режев
ский», пристрой к  типогра
фии, м олокозаводу, два зе р 
носклада и другие  объек
ты.

Достигнутые успехи в 1976 
году создали хорош ую  ос
нову для,) выполнения зада
ния всей пятилетки, которая 
предполагает увеличение 
(объема промы ш ленного  
производства на 44,6 п р о 
цента, реализации— на 28 
процентов. Предстоит осво
ить 140 миллионов рублей 
капиталовложений, постро
ить около  200 тысяч квад
ратных метров жилья, че
тыре школы на 2000 мест, 
восемь детских ком бина
тов на 1540 мест, два п р о 
ф илактория на 250 мест, 
больницу на 250 коек, пио
нерский лагерь на 280 мест, 
пять столовых на 670 мест.

1977 год— год юбилея Ве
ликого  О ктября, и этот 
дорогой всем нам праздник 
нуж но встретить достойно. 
О собое внимание нужно уде 
лить пусковы м  объектам. 
Предстоит сдать в эксплуа
тацию цех разделки акку 
муляторов на никелевом 
заводе, центральную  завод
скую  лабораторию , освоить 
выделенные средства на 
производственное строи
тельство на механическом  
заводе, 3,5 миллиона рублей 
на дробильно-сортировоч
ном заводе, 1320 тысяч на 
объединенном предприятии 
стройиндустрии, 2,5 миллио 
на на Клевакинском  ко м 
плексе. Наряду с этим пла
ном предусм отрено  увели
чить в этом году объем про
изводства на 6,5 процента.

Для выполнения социали
стических обязательств 1977 
года необходимо сконцент-

( Окончание на 2 стр.)

П Е Р В Ы Е  
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С первых дней ̂ ударной 6 0 -недельной вахты в честь 

юбилея Великой Октябрьской социалистической револю
ции буровики геологоразведочной партии взяли хороший 
рабочий темп.

Третья бригада В. Ф. Токарева сверх плана пробурила 
350 погонных метров скважин. В декабре буровики ме
сячный план перекрыли почти на сорок процентов. 
Сейчас они трудятся в счет марта 1977 года.

155 погонных метров сверх плана— таков вклад т г 
копилку бережливых бригады А. П. Рычкова. 
Скорость бурения они увеличили на 34 метра. Сейчас 
эта бригада заканчивает план февраля.

В числе правофланговых соревнования и бригада 
И. С. Погодаева. На ее счету 155 погонных мет
ров скважин, пробуренных дополнительно к  плану. •

Усилия буровиков направлены на повышение эф
фективности и качества работ. Это поможет им в успеш
ном выполнении повышенных социалистических обя
зательств.

Н. ЛАТУШ К0, рабкор.

К С В Е Д Е Н И Ю  С Е К Р Е Т А Р Е Й  П А РТИ Й Н Ы Х  О Р Г А 

Н И ЗА Ц И Й  И П О Л И ТИ Н Ф О РМ А Т О РО В .

25 января  городской комитет КПСС проводит очеред
ной семинар политинформаторов, лекторов и аги тато
ров. Н ачало работы семинара в 17 часов в здании гор
кома партии,

К омсомольске - м олодеж 
ная бригада №  8 во главе 
с бригадиром В. А. М ироно
вой и мастером Л . Ф. У ш а
ковой в декабре среди со
ревнующ ихся коллективов 
швейной фабрики зан яла  
первое место. Не случайно 
красная звезда  победителен 
сейчас горит на конвейере 
этой бригады. Большой ус
пех пришел не сразу: в ок
тябре восьм ая была на тре
тьем месте, в ноябре — на 
втором.

Н апарник — седьмая 
бригада Т. А. Волковой, что 
трудится с восьмой на од
ном потоке, — тож е на фи
нише 1977 года работала 
по-ударному. Ей присудили 
второе место. Третье у дер 
ж ивает за  собой бригада 
№  2 С. В. Пановой и м асте
ра Н. Е. М огуновой, В пос
леднем квартале  прошлого 
года этот коллектив тож е 
постоянно вы ходит на одно 
из призовых мест.

По второй группе цехов 
лавры  победителей послед
него месяца 1976 года з а в о 
евал  коллектив эксперимен
тального цеха, где соревно

вание возглавляю т старш ин 
контролер Н. П. Д орохина и 
профгрупорг Е. М. Чепчу- 
гова.

Коллективы - победители 
назы ваю т имена своих м а я 
ков, которые работаю т се
годня с опережением произ
водственного граф ика. Это 
Н адеж да М иронова, ш вея 
второй бригады, которая 
сейчас трудится в счет мая 
1977 года, С ветлан а  Гигина, 
ш вея этой ж е  бригады. На 
ее трудбвом  календаре ко 
нец марта. Т ам ара  З у б ар е 
ва, из восьмой бригады, об
гоняет время на целый ме
сяц. Кроме того, в 1976 го
ду за  высокое качество р а 
боты Т ам аре присвоили зв а 
ние «Лучш ей по профессии». 
А седьмая бригада одной 
нз лучших н азы вает Н ад еж 
ду Черненок.

П равоф ланговы е решили 
заверш ить производственное 
задание двух  лет десятой 
пятилетки к  юбилею В ели
кой О ктябрьской социалис
тической революции.

Г. Ж У КО ВА , 
рабкор.

Среди досрочно выполнивших годовое задание в кол 
лективе цеха лыжной палки учебно-производственного 
предприятия ВОС были названы  работницы гальваниче
ского участка П расковья И вановна Верхоланцева и Н а
д е ж д а  И вановна А ртемьева. Они сам оот
верженным трудом готовят достойную встречу 60-ле- 
тию Великого О ктября.

Письмо Ц ентрального К о 
митета КП СС ко всем трудя
щимся Советского Союза и 
выш едш ее вслед за  ним по
становление Ц К  К П СС , С о
вета М инистров СССР, 
ВЦ СП С  и Ц К  В Л К С М  о 
Всесоюзном социалистиче
ском соревновании нашли 
горячее одобрение у  труж е
ников совхоза им. Вороши
лова'. В ответ на партийные 
докум енты  коллектив наш е
го хозяйства принял повы
ш енные социалистические 
обязательства  на 1977 год. В 
них предусматривается про
д а т ь  государству 1850 тонн 
зерна, 1800 тонн картофеля, 
3750 тонн м олока и 230 
тонн мяса. Это значит, что 
нам  необходимо вырастить 
урож ай  зерна не менее 22 
центнеров с гектара, 150 
центнеров картоф еля, н адо
ить не ниж е 2500 кг молока

Готовимся к весне
от коровы  и получить 400 
тонн мяса.

Основы нового урож ая мы 
начали  заклады вать ещ е с 
осени. Первым делом поста
рались получить все семена 
первого к л асса . Н апр им ер , 
в первом отделении совхоза, 
где управляю щ им А. Б. 
Еж ов, первоклассный се
менной фонд был готов к 
1 октября. Хорошо потруди
лись н а  этом участке м ас
тер-суш ильщ ик А. К. Г уд
ков и наладчи к суш ильных 
агрегатов А. П . Гудков. К 
28 января совхоз рапортовал 
о полном наличии семян 
первого класса.

П о-ударному трудятся и 
механизаторы  на вы возке 
органических удобрений.

Еж едневно по полторы нор
мы вы полняю т Г. Пелевин, 
В. Бы зов, м олодая  трактори 
стка', н едавн яя  выпускница 
Черемисской школы С. Бе
лоусова. Б лагодаря  их тр у 
ду совхозом вывезено на по
ля более 15 тысяч тонн цен
ного удобрения, тогда к ак  по 
J шгану пред учм а трив ается
доставить на поля, как  м и 
нимум, д евять  тысяч тонн 
навоза.

Все труж еники  нашего 
совхоза понимают, что под
готовку поля к весне надо 
вести в комплексе. П оэто 
му стараем ся  активно вести 
снегозадерж ание, ремонт 
техники. Е ж едневно девять 
агрегатов вед ут  накопление 
влаги  н а  полях трех отде
лений, С ейчас мы начали

повторное снегозадерж ание. 
Оно проведено уж е на 160 
г ектар  ах . Г ото в ы н ач ат  ь 
весеннюю страду  культи ва
торы, бороны, сеялки, боль
ш ая часть разбрасы вателей  
минеральных удобрений, 
тракторов.

Больш ую  работу  провел 
недавно в наш ем хозяйстве 
механизированный отряд  
районного отделения «Сель
хозтехника», который произ
вестковал 1392 гектара зем 
ли. Считаем, что это даст 
высокую прибавку к  ур о 
ж аю ,— ведь известкование 
кислых почв н е  велось у 
нас почти 10 лет. Успех 
проведения сева во многом 
будет зави сеть от квалиф и
кации механизаторов.. В на 
стоящ ее врем я р азр аб аты 
ваю тся планы их учебы.

А. И ВУН ИН , 
главный агроном совхоза 

им, Ворошилова*
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рировать свое внимание на 
главных направлениях тру
довой деятельности, о пре 
деленны х октяб рьским  Пле
нум ом  ЦК КПСС (1976 г.).
Ц ентральной проблем ой для 
нас является капитальное 
строительство. В нынеш нем 
год у  предстоит только
строительном у управлению  сельского  хозяйства награж -

ность Труда. П роизводитель
ность труда увеличилась на 
37,2 процента. Больше всего 
п р одукции  произведено  в 
совхозах «Глинский» и им. 
Ворошилова.

Л  ЕВОЗМ ОЖ НО

тельных тр уж е н и ко в  села. 
За 1976 год  75 работников

перечис
лить все имена замеча-

освоить 11390 тысяч рублей, 
то есть в два раза больше, 
чем в 1976 год у .'С озд а е тся  
второе строительное управ
ление. Но это само собой 
не реш ит проблем ы . М ногое  
зависит от внимания к де
лам строительства со сторо
ны всех предприятий и об-

лищ е и зерносклад , автога
раж  на 50 машин, три зи м 
них о ткорм очн ы х площ адки 
на 800 голов каждая, заас
фальтировать площ адку для 
хранения зерна —  10000 
квадратных метров.

В настоящее время перед 
труж еникам и  сельского  хо
зяйства стоят две основны е 
задачи— подготовиться к  ве
сеннем у севу и успеш но 
провести зим овку  скота.

Успеш ное развитие сель-

человек 
орденам и и медалям и. Так, 
ком байнер  совхоза им. Ча
паева, член б ю р о  го р о д 
ско го  комитета партии Вла

щественных организаций го - дислав Васильевич Черных
рода. Всем хозяйственны м 
руководителям  нуж н о  выд
винуть вопросы  строитель
ства на первое место.

П арторганизации, р уко вод  
ству стройуправления следу
ет больш е распространять 
передовой опыт, опираться 
на инициативу передовиков. 
П р и м ером  труд ового  подъ
ема м о ж е т  служ ить работа 
бригады  плотников (брига
дир  тов. Весельцов). Эта 
бригада обязалась е ж е м е 
сячно выполнять задание 
на 145 процентов.

В А Ж Н Е Й Ш И М  направле
нием  деятельности го 

род ской  партийной органи
зации является повыш ение 
качества вы пускаем ой про
дукции . На сегодня в го р о 
де только  два изделия име
ю т Знак качества. На 1977 
год  механики и ш вейники 
обязались добиться прис
воения государственного  
Зн^ка  качества ещ е трем  
изделиям. Но и этого  не
достаточно. Ведь на пред
приятиях области от 20 до 
50 процентов всей пр о д ук
ции выпускается со Знаком  
качества.

Отставание по качеству 
наш ему город у не к лицу. 
Режевляне славились свои
ми умельцами, своим  ма
стерством . Не случайно со
бирательный о б раз Д ани- 
лы -мастера, создателя ка
м е нно го  цветке!, списан с 
жителя нашего района, из
вестного  горщ ика  Данилы 

^.Зверева.

О собое взим ание необхо
дим о уделить и вопросам  
внедрения передовой тех
ники и технологии, научной 
организации труда, подго 
товке  кадров. Нельзя за
бывать, что в промы ш лен
ности свыше половины рабо
чих занято на вспомогатель
ных работах. Если к  этому 
добавить, что более 70 про
центов вспомогательны х ра
бочих занято нем еханизиро
ванным трудом , то очевидна 
необходим ость проведения 
эф ф ективных м ер  по меха
низации процессов произ
водства и в первую  очередь 
транспортно-складских и по
грузочн о -р а згрузо чн ы х ра
бот.

За прош едш ий го д  наме
чалось увеличить объем  про 
дукц и и  сельского  хозяйства 
по сравнению  с 1975 годом  
на 15,5 процента, ф актичес
ки увеличение составило 
31,4 процента, произведено  
пр о д укци и  на три милли
она рублей больш е, чем  в 
1975 году. Этот прирост ра
вен год ово м у производству 
совхоза им. Чапаева, то есть 
у нас в прош лом  году «по
явился пятый совхоз», имя

дены знаками «У дарник д е 
вятой пятилетки», 100 чело
век— знаками «П обедитель 
соцсоревнования 1976 года», скохозяйственного  производ  
а 29 человек на граж ден ы  ва зависит от соверш енство

вания работы с кадрами. Не
хватка механизаторов п р и 
водит к  тому, что даж е  в 
п ериод  сева и жатвы тех
ника часто простаивает. Так, 
только  в совхозе «Режев
ский» по этой причине 26 
тракторов не работало к р у г 
лый год, потеряно 5190 
маш ино-дней. Всего ж е  в 
1976 году в районе ощ ущ а
лась нехватка почти трехсот 
м еханизаторов.

Надо организовать д о п о л 
нительную  п од готовку  меха-

намолотил вместо 8000 цент 
неров по обязательствам—  
13644 центнера зерна (на
граж ден орд еном  Ленина). 
О рдена О ктябрьской  Рево
лю ции удостоен звеньевой- 
картоф елевод совхоза им. 
Ворош илова В иктор  Д м и т
риевич Ильиных. Кавалером  
второго  ордена Трудового  
Красного  - Знам ени стал 
знатный картоф елевод сов
хоза «Глинский» Владимир 
Варфоломеевич М аньков.

Хорош их результатов д о 
бились скотники  совхоза им. 
Чапаева из Л ен евского  о т 
деления Анатолий Василье
вич Кузнецов и Валентина 
Семеновна Кузнецова. О ни 
получили среднесуточны й 
привес на о тко р м е  кр у п н о 
го рогатого  скота по 985

28 тысяч квадратны х м ет
ров жилья, в том  числе в 
сельской местности 1920 
квадратных м етров. Сданы в 
эксплуатацию  важ ны е для 
трудящ ихся объекты  соци 
ально-бы тового  назначения: 
Глинская средн яя  ш кола на 
392 места, восстановлена Ли- 
повская ш кола. За восста
новление Л иповской  ш колы 
го ро д ской  ком итет партии 
наградил строителей никеле
вого  завода Почетной гра
мотой. П остроены  д е тко м - 
бинат на 140 мест, с т о л о  
вая никелевого  завода на 
110 мест, столовая в п. Бы- 
стринском  на 220 мест, сто
ловая м еханического  завода 
на 250 мест. О своено  450 
тысяч рублей на строитель
стве больницы , 180 тысяч 
рублей —  новой Л ипов
ско й  ш колы, 65 тысяч руб 
лей— Б ы стринской ш колы.

Проведена значительная 
работа по благоустройству 
города  и района. П остроено 
д о р о г с асф альтовым по
кры тием  10,8 тысячи квад
ратных м етров, д о р о г со 
щ ебеночны м  покры тием  23,4 
тысячи квадратны х метров, 
тротуаров с асфальтовым 
покры тием  3,5 тысячи квад
ратных м етров. Установлено 
более 1000 газовых плит.

План по товарообороту 
выполнен на 102,3 процента 
и по сравнению  с 1975 го 
дом  товаров продано боль

i h o  более 300 един и ц  новой 
техники, 270 п лан ов НОТ, 
что позволило условно выс- 
ефбр/ццтъ Солеег четырех

сот рабочих. А ктивное у ч а 
сти е  «евьян цы  приняли в 
общ ественном  см отре эф 
фективности и качества ра-

низаторов, использовать все ше на два /Миллиона рублей, 
ф орм ы  и м етоды  обучения. О казано бы товы х услуг на 
У нас есть ССПТУ №  3, 850 тысяч рублей, в том  чи- 
но совхозы  перестали на- еле на 230,3 тысячи в сель-
правлять м олод еж ь, а н е ко 
торы е д иректора  совхозов 
вообщ е не были в новом  
училищ е.

Есть у нас и курсовой  
комбинат, но д о л ж н о го  
внимания повы ш ению  класс
ности механизаторов не

раммов, Галина А хм етовна  У д е л я е т с я .  М е ж д у  тем т о л ь

Ческидова, М арина Григорь
евна Малегина из П ерш ин- 
ско го  отделения совхоза 
«Глинский» получили приве
сы по 773 грамма.

В 1977 году п еред  работ
никами сельского  хозяйства 
стоят очень слож ны е и от
ветственные задачи. Н еза
висимо от погодны х усло 
вий необходим о получить 
хорош ий урож ай . Н есколько  
неурож айны х лет сильно п о 
дорвали эко н о м и ку  хо 
зяйств. В 1975 год у  убы тки  
составили о ко ло  двух м ил
лионов рублей, в 1976 году 
— о ко л о  одного  м иллион^. 
Д ля восстановления хо 
зяйств необходим о несколь
ко  урож ай ны х лет подряд.

Для выполнения плана и 
социалистических обяза 
тельств на 1977 го д  не о б 
ходим о как м и н и м ум  полу
чить4 с гектара; зерновы х—  
20, картоф еля— 135, к у к у р у 
зы — 230, ко р н е п л о д о в — 25С 
центнеров. Для это го  нуж н о  
внести под новый ур ож ай  
300 тысяч тонн о рганиче 
ских и 6,5 тысячи тонн м ине 
ральных удобрений, довести

ко  53 процента м еханизато
ров им ею т классность. А 
что дает она м еханизатору, 
м о ж н о  видеть на прим ере  
В. В. Черных. Он- намолотил 
десятую  часть всего зерна 
в совхозе им. Чапаева. С л е 
довательно, совхозу доста-

ской  местности. По сравне
нию  с 1975 год ом  достиг
нут рост на 4,1 процента.

Трудящ иеся стали больше 
уделять внимания вопросам  
духовной ж и зн и . Книг про
дано за год  на 74100 руб 
лей, газет и ж урналов  вы
писано 66725 экзем пляров, 
на зрелищ ны е м ероприятия 
израсходовано 128,7 тысячи 
рублей.

iB 1977 году перед 
нами стоят больш ие, благо
родны е задачи. Эти за
дачи радую т, вдохновляю т 
трудящ ихся на новы е тру

точно  было бы 10 ком б аи- довые подвиги, ибо только 
неров, таких, ка к  тов. Ч ер- в труде создаю тся м атери
ных (в совхозе насчитыва- альные блага, 
ется сегодня о ко ло  30 ко м -
байнеров). И А ВСЕХ пРеДпРиятиях. в* *  совхозах развернулось 

Слабо организована в сов- социалистическое соревнова 
хозах вывозка органических ние под девизом  «60-летию 
удобрений. По области на Великого  О ктя б р я — достой- 
гектар  пашни приходится ную  встречу». Главная цель 
по 3,5 тонны органических социалистического  соревно- 
удобрений, у нас— 2,9 тон - вания— значительно перевы
ны, на одну-две тонны м е нь 
ше, чем  по области. В 1976 
году план вы возки ор га н и 
ческих удобрений выполнен 
на 53 процента, под ур ож ай  
1977 года вы везено 65 тысяч 
тонн или по 1,7 тонны на 
гектар  пашни, а этого край 
не мало. Н еобходим о ис
пользовать все в о зм о ж н о 
сти, чтобы план по вы возке  
300 тысяч тонн органических 
удобрений  на 1977 год  вы
полнить.

П ервостепенной задачей
все семена до первого  клас- хозяйств является организа-
са, отрем онтировать посев
ную  и почвообрабаты ваю 
щ ую  технику к  1 марта, у б о 
рочную  технику —  до 25 
июня.

П редстоит заготовить для

ция интенсивного  откорм а  
скота, чтобы м о ж н о  было 
еж ем есячн о  получать по  25 
ки лограм м ов  на о тко р м е  
кр уп н о го  рогато го  скота и 
по 15 килограм м ов  на от- 

общ ественного  ж и во тн о во д - ко р м е  свинеи. 
ства на ка ж д ую  голову по  П роведение зим овки  ско - 
25 корм овы х единиц, надо- та в этом году — дело чести 
ить от каж дой коровы  не ка ж д о го  труж еника  сельско- 
м енее 2500 ки лограм м ов  го хозяйства, дело чести 
м олока . всей партийной организации

В 1977 ГО Д У нео бхо д и м о  Раиона-
осущ ествить в селе о б - О  1976 ГОДУ денеж ны е до- 

ходы реж евлян во зр о с 
ли на 0,5 процента. С редняя 
заработная плата в п ром ы ш 
ленности составляет 177 
рублей, в сельском  хозяй 
стве— 158 рублей. 
С ущ ественно продвинулось 

вперед  ж илищ ное  стр о и 
тельство. В 1976 году уста
новлен р е ко р д —  построено

осущ ествить в селе 
ш ирную  строительную  п р о 
грам м у. Ввести в эксплуа
тацию  м олочны е ко м п л ексы  
в совхозах «Режевский», 
«Глинский». П остроить вто
р ую  очередь агрегатов ис
кусственной суш ки  травы,

ко то р о м у  П роизводитель- м ощ ны е картоф елехрани-

полнить в ю билей ном  году 
плановые задания с тем, что
бы создать надеж ную  гаран
тию  для успеш ного  выполне 
ния пятилетки в целом.

Передовы е рабочие и ко л 
лективы б ерут обязательства 
выполнить план двух лет пя
тилетки к 7 ноября 1977 го 
да. Так трудящ иеся никеле
вого  завода взяли обязатель 
ство к 7 ноября  реализовать 
сверхплановой п р о д укци и  на 
сотни тысяч рублей. Ко лл е к
тив плавильного цеха нике
левого  завода выступил 
инициативой посвятить 60-ле
тию  О ктя б ря — 60 ударны х 
недель.

М олодеж ь района сорев 
нуется за почетное право 
подписать . рапорт Ленин 
ско го  ком сом ола  ЦК КПСС 
к 60-летию В еликого  О ктяб 
ря.

Четкий ритм , вы сокие  тем 
пы— вот боевой девиз пере
довиков производства. Мы 
вступаем во второй го д  де 
сятой пятилетки в обстанов
ке  общ енарод н ого  движе 
ния за д остойную  встречу 
60-летия Великой О ктя б рь 
ской  социалистической р е 
волю ции, с чувством  уве
ренности в своем  б удущ ем  

с горды м  сознанием  достиг 
нутого.

ОБМЕН ОПЫТОМ 
— НАШ РЕЗЕРВ

Зам ести тель председателя лектива? Н адо  учить и тех, 
Н евьянского исполкома гор- кто непосредственно зан им а- 
совегга деп утатов  трудящ их- ется организацией соре вно
ся  Д . Д . Арсеньев тепло п озд 
р ави л  реж евлян  с большими 
трудовы м и успехами в пер
вом году десятой  пятилетки, 
пож елал  новых побед в со- 
ц и а л  лети ч еском со р ев но в а -
В И И .

«Д ля трудящ ихся  Н евьян
ска,-Н аказал  он ,— год 1976 
был юбилейным: мы отм е
тили 275-летие города. В

в ан и я , это пом ож ет устра
шить многие недостатки».

З ам ести тель  директора 
со вх о за  «Аятекий» Н евьян 
ского  района Н. Н. Н асы ров 
р асск аза л  о своем впечатле
вши о состоящий дел  на ф ер
м ах  совхозов наш его района. 
П оказатели  работы  ферм д а 
ж е  одного и того  ж е совхоза 
д алек о  не одинаковы . И

соревновании в честь этой о бъ ясн яется  та к ая  «пестро 
д аты  участвовали  все тру- та» в основном отнош ением 
довы е .(коллективы , которы е к  д ел у  сам их  работников 
досрочно вы полнили годо- ферм, специалистов отделе
вой план, реал и зо в ав  сверх ний и  совхозов . Н. И . Н асы - 
плана почти на три миллио- ро в  отм етил, что плохо ор- 
на рублей  промыш ленной ган и зо ван о  кю рмолриготов- 
продукции. И  это увеличение ление. 
достигнуто в основном  за 
счет роста производи тель
ности труда. З а  год  внедре-

Н ачальни к Н евьянского 
д орож н о  - стр о итешън о го у ч а - 
е ж а  J1. С. Ц анцингер ска
зал : «К оллектив участка  в 
первом году пятилетки  вы 
полнил п лан  н а  106 процен
тов,, построено более 30 
килом етров д орог с асф ал ь
товы м покры тием и 18 кило
метров со щ ебеночным. Нам 
еж егодно хорош о пом огаю т

боты. К аж ды й  третий р аб о т- крупны е промыш ленные 
Ник стал  его участником , п редприятия города, кото- 
эф ф ективность поданны х ры е вы деляю т д л я  строп- 
предлож ений состави ла 2,5 тельства дор о г технику, м а- 
миллиюна рублей, более 700 териалы . Д а  и сами мы е ж е 

годно пополняем  свои парк 
новой техникой. Всю работу  
по д орож н ом у  строительст
ву, благоустройству коорди
нирует созданны й при ис
п олк ом е  горсовета ш таб.

тысяч сэкономили раци она
лизаторы ».

Тов. Арсеньев отм етил, что 
невьянцы  на второй год при
няли повыш енные соци али 
стические обязательства  и Мы .не только стронм и  ре- 
д ал и  слово вы полнить годо- м онтируем  дороги , но и до- 
вой план  к  28 декаб р я  ,ма д л я  своих рабочих, пр- 
1977 года, а ж ивотноводы  строили  техническую  базу, 
совхоза «Быньговскнй» обя- столовую , м астерские. Сей- 
зались н адои ть к 60-летию час техника стои т  в теплых 
О ктября по 2300 килограм- помещ ениях. В своих о б я за -  
МО’В м олока от коровы . тельствах  на второй год  пя-

В ыступаю щ ий отм етил так- тилеггки коллектив нам етил
новые, более высокие р у б е 
жи».

« Р еж евл ян е  могут законно 
гордиться успехами, достиг- 
/н!ут((ы.м1и пром ы ш ленностью  
и  сельским хозяйством  горо-

ж е недостатки, которы е з а 
м етили гости, , п ознаком ив
шись с работой наш их пред
приятий. .М инусом в р а б о 
те р еж ев лян  они считают 
н изкое качество строитель
ных работ, которое вы звано 
недостаткам и в организации  д а ,—.начал свое вы ступление 
труда, неэкономным р асхо- п редседатель исполком а Ар- 
дова/нием рабочего времени, темовекого^ горсовета В. Е.

Д иректор  Реж евского  ме
ханического заво д а  В. А. 
Антонов в своем вы ступле
нии отм етил, что перед кол 
лективом в 1977 году стоят 

.более слож ны е задачи . Н у ж 
но увеличить объем  произ
водства почти на д есять  про
центов, освоить вы пуск  н о 
вых видов изделий.

В честь 60-летия О ктября 
коллектив об язался  едать в 
эксплуатацию  проф илакто
рий, кроме того в течение 
года н уж н о построить три 
ж илы х дом а и н ем ало  про
изводственны х о б ъ ек то в  на 
своем предприятии и в под
ш ефном совхозе.

З атем  В. А. А нтонов об
метил (недостатки в орган и 
зации  соревнован и я и рас- 
простр анении передового 
опыта в городе. Он п редло
ж ил проводить слеты п обе
дителей соревнования не 
только среди ж ивотноводов 
и  полеводов, но и  други х  
профессий, среди рабочих 
пром ы тл ен н  ы х пр едир и яти й.

«Мы много говорим о 
низком качестве строитель
ства , недостатках в органи
зации  труда  на стройках ,— 
сказал  он .— П очему бы не 
собрать строителей города и 
не обсудить по-деловому 
например, откры тое письмо 
бригадира плотников строй
управления тов. В есельцова 
руководству, оп убликован  • 
ное в городской газете, в ко 
тором рабочий вносит свои

Пчелин.— К оллективы  п р о 
мы ш ленны х предприятий А р
тем о веко го тож е успеш но 
вы полнили государственны  й 
план  и свои социалистиче
ские об язательства- З а  год 
введено 28,5 ты сячи к в а д р а т 
ных метров ж илья, сельский 
дом остроительны  й ком  бинат, 
ф и лиал  производственного * 
объединены! я «У р ал ма ш»,
об ъ екты  соцкультб ы та  и 
■м;ногое др у гое. П робл ем а , 
которая  сейчас реш ается,— 
водоснабж ение города.

М ногое предстоит в новом 
году сделать, по подъему 
сельского хозяй ства  района. 
Г л авн ая  заб о та  — повыш е
ние урож айности . И  в этом 
д ел е  артем овцам  есть чему 
поучиться у реж евлян . Хотя 
надои в Артем о веком р ай о 
не и  выше, чем « а  реж ев- 
сиих ф ерм ах, но коллективы  
ряд а  ферм работаю т слабо 
П рим ер в соревновании 
ж ивотновод о в  по к аз ы в а е т
К расногвардейский  совхоз, 
гд е  среднесуточны й надой 
более 10 килограм м ов о г 
коровы».

В заклю чении тов. П че
лин п редлож и л  чащ е встре
чаться соревную щ имся ко л 
лективам  д л я  обмена опытом.

В прениях вы ступили т а к 
ж е  ш вея Р еж евской  ш вей
ной ф абрики JI. В. Гончарова 
и секретарь партком а с о в 
хоза нм. В орош илова В. Я- 
Н азаров, которы е рассказали  
об  итогах соревнования в

предлож ения по устранению  коллективах  за  1976 год, о 
недостатков, вы р аж ает  ра- п лан ах  и об язательств ах  на 
бочее беспокойство за ре- второй год десятой  пятплст- 
зультаты  работы  всего кол- ки.
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Во втором, полугодии 
1976 года Реж евский  хлебо
ком бинат не получил ни 
одной реклам ации  на качес
тво  вы пускаемой продукции 
со стороны торгую щ их о р га 
низаций. Уверенно в этом о т 
ношении начал» работать 
коллектив предприятия и в 
январе. К  чести труж еников 
ком бин ата м ож но сказать , 
что сущ ественным ф ак то 
ром, повлиявш им на улуч
ш ение качества хлебобулоч
ных изделий, стада  внедряе
м ая  здесь саратовская  сис
тем а бездефектной сдачи 
продукции. О сути этой сис
темы, о ее методологических 
принципах, перспективах, к о 
торы е она раскры вает пе
р ед  каж ды м  работником , 
«П равд а  комм унизма» р ас 
сказы вала  11- сентября 1976 
года в корреспонденции «На 
ступеньку роста». Н ап ом 
ним, что сердцевину с а р а 
товской системы составляет 
единство комплекса взаи м о
зависим ы х, взаи м ообуслов
ленных идеологических, ор 
ганизационны х и техничес
ких мероприятий по ул у ч 
шению качества труда  к а ж 
дого исполнителя.

И  вот, четыре м есяца спу
стя, мы снова беседуем с 
секретарем  парторганизации  
хлебоком бината В. И. Ф о
миной.

— Если потребители нашей 
продукции в какой-то мере 
сегодня застрахован ы  от по
лучения некачественных и з
делий, то это не озн ачает,

КАЧЕСТВО — ЗЕРКАЛО ПРОИЗВОДСТВА

НА ПУТИ
К СИСТЕМЕ

В О ЗВ РА Щ А Я С Ь  К НАПЕЧАТАННОМ У

Н е на вы соком уровне и 
качество ремонта техноло- 

С праведливости  ради ска- гического оборудования, ибо 
ж ем, что внедренные на ком- в буханке хлеба нет-нет да  
бинате меры м орального и и встретится металлический 
м атериального стим улирова- предмет. А что сделано для  
ния за  качественны й вы- того, чтобы повысить качест- 
пуск продукции н аклады ва- во (ремонта? П осле критиче- 
ют отпечаток на работу  пе- ских зам ечаний газеты в 
карей. И все-таки в полной сентябре почти ничего не 
мере они не сраб аты ваю т, а изменилось, 
оказы ваю тся более дейст- Сег о д н я  р у к о в о -  
венными в том случае, если дители хлебоком бината обе-что мы избавились от бра- стороны мастера и сме] 

ка вообщ е, — рассказы вает технолога — и каж дьпт , о — - IAU«V»U 114. [' 11*111 Muvmnuv.llliviu С» V -
В алентина И вановна. За  довои работник оказался  хо- КОд ела предается  широкой сортимента. В 1977 году он 
ш есть последних месяцев зяином  своего полож ения. гласн0сти, оценке всего т.ру- долж ен  освоить выпуск еще 
прош лого года общин вес О сновополагаю щ ий прин- дового коллектива. П осле пяти изделий. Это, в свою 
забракован ной  продукции щ ш  саратовской  системы случая в смене С. Л. Л ом а- очередь, вЛечет дополни- 
составил 3130 килограм м ов требует, чтобы каж ды й  тру- новой адм инистрация ком- тельны е затр аты  па приоб- 
(считаите, треть рабочего ж е ник предприятия, преж де бината провела рабочее ретение нового оборудова- 
дня весь коллектив работал  чем предъявить сделанную  собрание, где присутствовч- ния и его м онтаж . Но при 
па б р ак ). U na не пош ла по- работу, сначала сам  убе- л и... только члены этой сущ ествую щ ем отношении 
куп ателям  потому, что на дш1Ся в ее полной готовнос- бригады. О бщ ую  стоимость даж е' к  имею щ емуся обору- 
комбпнате н алаж ен  четкий тн П риведенный случай го- брака  руководство хлебо- дованию  вр яд  ли мож но 
контроль за  выпуском про- ворИт к ак  р а з  об обратном, комбинатом поделило на добиться вы сокого качества 
дукции. Зорко  следит за Рабочие смены, несколько всех работников смены. Н а  вновь ' изготовляемой про
работок бригад экспедищг- часов выпекали  продукцию, этом Р „ заверш ились «об- дукции В ы ход -  укрепле- 
п ияакпм бинятя ”  л аб о р ато ' д а ж е  не п одозревая, что она щественные» меры воздейст- ние ремонтной базы , созда- 
* „ ‘ ' пойдет в орак. В]1я на виновников брака. ние дополнительны х стиму-

Д ав аи те  проанализируем  Х орош им подспорьем в из- 1шеменсм окно с а . лов к  труду рем онтников.'
причины полученного брака, беж ан и е его могла бы стать л  |ем  временем  икни еа
730 килограм м ов свёж еиспе- учеба рядовы х работников, тиры (солидных разм еров Безусловно, опь,т сара- 
ченного хлеба остались -на В корреспонденции «Н а планш ет, вывеш енный у па- товцев по бездефектной 
ком бинате невывезенными ступеньку роста» говорилось радного входа) п р одолж ало  сдаче продукции, внедряс- 
из-за несвоевременной заяв- об отсутствии на комбинате вы зы вать недоумение обрыв- емый на Реж евском  хлебо- 
ки от торга. «Лиш ний» хлеб круж ков  и курсов, где бы ве- ка.ми пож елтевш их клочков комбинате, заслуж и вает 
зачерствел  и в дальнейш ем лось обучение рабочих на бумаги. П о-преж нем у 6e.j- всестороннего одобрения. И 
пошел* на переработку. 2400 базе  конкретного м атериала Действует на ком бинате на пути ее внедрения кол- 
килограм м ов — так назывп- из практики производства. «Комсомольский лрож ек- лектив предприятия добил- 
емый цроизводственный Т акое  обучение не н алаж ен о  тор». Н о ему ли  м олчать, ся многого. Н о саратовская 
брак, причем 1647 килограм - на хлебокомбинате и по когда на предприятии более система только тогда полу- 
мов от этого числа смена сей день. Не приносят, вид- половины работаю щ их — чит постоянную  прописку, 
мастера С. А. Л ом аковой  но, ощутимой пользы и вы- молодежь! М ягко говоря, когда ни одно звено ее не 
ум удрилась дать  в один веш енные на рабочих мес- оставляет ж елать  лучш его и вы падет из общей цепи.
день. Почему? Хлебный кон- тах  рецептурно-технологи 
вейер остался без гл азу  со ческие схемы.

листок группы 
контроля.

народного Иначе она 
просчеты. В.

будет давать  
Б Р О Н Ч Е Н К О .

В го ро д ской  ко м со м о л ь 
ско й  организации закончил 
ся обм ен ком сом ольских  
д о кум ентов. Это была про -  
ю р к а  активности, боевитости  
ка ж д о й  первичной о рганиза 
ции, ка ж д о го  ком сом ольца , 
способствую щ ая организа 
ци онн о-политическом у у к 
реп лению  ком сом ольских  
р яд о в .

Ком сом ольская  организа 
ци я  Р еж евского  торга, в с о 
ставе ко то р ой  88 человек, 
обм енила ком сом ольские  би  
леты ещ е в августе. Почти  
пять м есяцев прош ло с тех 
по р , и сегодня, накануне ито
го во го  пленум а го рко м а  
ВЛ КСМ  по результатам ра
боты  в ходе обмена д о ку 
м ентов, естественно задать 
со пр ос  ком сом ольцам  то р 
га: чему научил, ка к  по в 
лиял на производственную  и 
общ ественную  ж изн ь  в ко л 
лективе  состоявш ийся о б 
м ен !

С этой целью  я и побыва
ла в ком сом ольской  о ргани 
зации торга. Здесь мне рас
сказали, ка к  готовились к 
важ ном у собы тию : п р овод и
ли Л енинский у р о к  «Ты на 
подвиг зовеш ь, ко м со м о ль 
ски й  билет» (правда, только 
среди гр уп ко м со рго в ), сос
тоялись собрания во всех 
шести группах, посвящ енные 
обм ену. С теми ко м со м о ль 
цами, которы е  по уваж итель
ны м  причинам  не см огли 
присутствовать (иных причин 
не было), беседовали и н д и 
видуально.

В ходе обсуж дения  Пись
ма ЦК ВЛКСМ  «Об обм ене  
ко м со м о льски х  докум ентов» 
бы ли высказаны критические  
замечания в адрес ком итета 
ВЛКСМ . О ни заф иксирова
ны, и в настоящей своей р а 
боте ком итет стремится из
бавиться от недостатков, 
использовать дельные пр е д 
лож ени я  ком сом ольцев.

О днако организованно  за
кончить о бм ен в торге  не 
сумели. Греть ком со м о ль 
цев меняли билеты в более 
поздние  сроки .

Этот ф акт подсказал, что 
к  об м ену ком сом ольских  
д окум ентов  и дальнейшей 
целенаправленной работе 
ко м со м о льцы  торга п од гото 
вились недостаточно серьез
но. Как выяснилось, при со 
беседовании девуш ки не 
м огли  четко  сф орм улиро-

• Комсомольская жизнь

ВРЕМЯ
подводить итоги

вать цели проводивш ейся 
кампании. Ком сом ольская 
дисциплина в торге  не на 
долж н ом  уровне. Это под 
тверждается и тем, что есть 
здесь задолж ники  по уплате 
членских взносов, • ведение 
докум ентации остается на 
низком  уровне : из п рото 
колов собраний и заседаний 
комитета ВЛКСМ  не узна
ешь подробностей выступ
лений ком сом ольцев, о м н о 
гих интересны х делах о рга 
низации м огут только рас
сказать секретарь комитета 
ВЛКСМ Зинаида А никина и 
члены ВЛКСМ.

А  рассказать есть о чем. 
Хотя бы о планомерной сов-

рЪ ком сом ольская органи
зация торга  готовит достой
ную  встречу. Успехами в тру
де, перевы полнением  плана, 
ритм ичной стабильной рабо
той намерены  встретить 
славную дату ком сом ольцы . 
К этому есть предпосы лки: 
минувш ий годовой план торг 
закончил к  29 декабря. 
Только, думается, успехи 
м огли  быть значительнее, 
появились бы энтузиасты и 
инициаторы  новых интерес
ных начинаний, будь органи
зовано по-настоящ ем у дей
ственное, гласное социали
стическое  соревнование. В

местной работе ком сом ола  и ко не чно м  итоге эта работа— 
партийной организации. На
чальник отдела кадров то р 
га В. И. Суздалева является 
и секретарем  партийной о р 
ганизации. В обходном  лист
ке для работников торга 
имеется графа «Комитет 
ВЛКСМ». Это позволяет 
упорядочить учет членов 
ВЛКСМ. Вместе с ко м м ун и 
стами реш аю тся все важны е 
вопросы ком сом ольской  
ж и зн и — подготовка  к  вече
рам «Посвящ ение в рабо
чие» или «Трудовая кн и ж 
ка», проведение бесед с 
ком сом ольцам и о культуре  
и этике продавца: ко м м ун и 
сты 3. В. Сальникова, А. И. 
Ежова, М . В. М едова и са
ма секретарь В. И. С уздале
ва присутствую т на ко м со 
м ольских собраниях.

И тоги состоявш егося о б 
мена к о м с о м о л ь с к и х  д о ку 
ментов были обсуж дены  не 
только на заседании ко м и 
тета ВЛКСМ, групповы х соб
раниях, но такж е  и планер
ках заведую щ их магазинами, 
на партийном собрании за 
слушивались отчеты гр у п 
ком соргов .

60-летию Великого О ктяб-

для лю дей, для тех, кто  «по 
ту сторону прилавка» чувст
вует заботу, внимание, вме
сте^ с п о куп кой  уносит из ма
газина хорош ее настрое
ние. Если бы на рабочем  м е
сте победителей соцсорев
нования вывешивался специ
альный вымпел, плакат, со
общ аю щ ий о ходе ю билей
ной октяб рьской  вахты, ка
ки м  действенным стимулом 
это было бы для успеш ной 
работы м оло д о го  работника 
прилавка. Б езусловно, рос
ло бы и уваж ение покупате
лей к  передовикам  торгов
ли.

Есть в торге  та кж е  возм о 
ж ности  для роста рядов 
ком со м о льско й  организации. 
За два последних года при
нят в члены ВЛ КСМ  только 
один человек. С егодня вре
мя подводить итоги, делать 
соответствую щ ие выводы, 
бороться с недостатками.

Л. ЗА М А Х И Н А , 
работник ССПТУ №  3, 

член ВЛКСМ.

С В Е РД Л О В С К И Й
Ц Е Н Т Р НТИ  

СО О БЩ АЕТ

Установка 
для подогрева 

тракторов
П р и  б е з г а р а ж н о м  с о 

д е р ж а н и и  т р а к т о р о в  в  

з и м н и й  п е р и о д ,  п е р е д  

н а ч а л о м  с м е н ы  т р а к т о 

р и с т ы  з а т р а ч и в а ю т  о к о 

л о  3 0  м и н ,  н а  п р е д п у с 

к о в о й  п о д о г р е в  т р е л е 

в о ч н ы х  т р а к т о р о в .

Г р у п п а  р а ц и о н а л и з а 

т о р о в  Н и ж н е - А м у р с к о г о  

р е й д а  р а з р а б о т а л а  и  и з 

г о т о в и л а  с п е ц и а л ь н у ю  

у с т а н о в к у  д л я  п р е д п у с 

к о в о г о  п о д о г р е в а  т р е л е ^  

в о ч н ы х  т р а к т о р о в .  У с т а 

н о в к а  с м о н т и р о в а н а  н а  

п о л о з ь я х ,  с в а р е н н ы х  

и з  у г о л к а .  К  п о л о з ь я м  

п р и в а р и в а ю т с я  с т о й к и .  

Д л и н а  у с т а н о в к и  б е з  о т 

в о д я щ и х  т р у б  —  3  м , 

ш и р и н а  —  0 , 8  м , в ы с о т а  
— 1 , 2  м е т р а .

У с т а н о в к а  о б е с п е ч и 
в а е т  о д н о в р е м е н н ы й  п р о  
г р е в  т р и н а д ц а т и  т р а к 
т о р о в .

Г о д о в о й  э к о н о м и ч е 
с к и й  э ф ф е к т  о т  е е  п р и 
м е н е н и я  с о с т а в л я е т  
6 8 3 1  р у б л е й .

В н е д р е н а  н а  п р е д п р и 
я т и и ,  6 8 2 4 5 3 ,  п о с . М а - 
г о , Н и к о л а е в с к и й  р а й о н ,  
Х а б а р о в с к и й  к р а й .

В цехе товаров  н ародно
го потребления никелевого 
завод а  хорош о трудится 
полировщ ица Екатерина 
М ихайловна В иноградова. 
У спешно справивш ись с 
заданием  минувш его года, 
она взяла  уверенный старт 

во втором году десятой п яти
летки. П ередовая работни
ца п рин яла повышенные 
о б язательства  к 60-летнему 
юбилею Великого О ктября. 

У дарни к комм унистическо
го труд а  Е. М. В иноградо
ва полна реш имости дос
тигнуть намеченны х рубе
ж ей. П одспорьем в у д ар 
ной работе будет ей вы со
кое м астерство, опыт, н а
копленный за  многие годы. 

Фото В. С Е Р Г Е Е В А .

Н А  В А Ш У  К Н И Ж Н У Ю  П О Л К У
С В Е Р Д Л О В С К А Я  

О Б Л А С Т Ь  В Ц И Ф РА Х  
ЗА  1971 — 1975 ГОДЫ. 
Статистический сборник,

подготовленный коллекти 
вом "работников статистиче
ского управлен ия С вердлов
ской области , содерж и т ос
новные циф ровы е данные 
разви тия промыш ленности, 
сельского хозяй ства, тр а н 
спорта, капитального строи
тельства, ускорения научно- 
технического прогресса, 
разви тия культуры , просве
щ ения, здравоохран ени я и 
торговли в С вердловской 
области за

Третников Н. И. В. Печенкин, А. М итин.
к о н с т р у к т о р  и у истоков

К А ЧЕС Т В О  Ж Е Л Е З Н О Й  Р Е К И .
П Р О Д У К Ц И И  ТАКАЯ Т Р У Д Н А Я

П роблем е качества уде- Д О Л Ж Н О С Т Ь
ляется постоянное внима- О чередная книга серии 
ние в постановлениях ЦК. «Товарищ  мастер» расска- 
КП СС и С овета М инистров, зы вает  о м ладш их команди- 
Н а XXV съ езде  КПСС бы ло рах  п роизводства двух
указан о  на необходимость 
сосредоточения усилий ин
ж енеров и конструкторов 
на повыш ении качества про
дукции.

Книга обобщ ает опыт ра- ния «У ралм аш » имени О рд- 
боты конструкторов пред- ж оникидзе. 

годы  девятой  приятий С реднего У рала в Р асск аз  об опыте работы  
В некоторы х этом направлении, открыв.]-- м астеров засл у ж и вает  так -

крупнеиш их предприятии — 
Н иж нетагильского м етал 
лургического ком бината 
имени Л енина и производ
ственно-научного объедине-

пятилетки.
случаях  даю тся  сравнения ет серию «К ачество продук- ж е внимания партийных 
с 1940, 1965 и другими , го- цйй — проблем а комплек- профсою зных и комсомоль- 
дами,. сная», ских работников.
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ВОЗВРАЩЕНИЕ
В А Л Ь С А

П од плавные чарую щ ие 
звуки музыки круж атся  п а 
ры. Вальс! Вальс! Его м ело
дия захваты вает , за в о р аж и 
вает, Он проникает в душ и, 
властвует и ведет за собой, 
вечно юный вальс.

«Верните вальс» — так  
назы валось очередное за с е 
дани е клуба «Р еж евлянка» , 
которое проходило н ед ав 
но в Д ом е культуры  м ех а
нического завод а. Н ачался  
вечер с вальса. К огда пары 

сели за  обставленны е п о-до
маш нему столики, преподава 
тель м узы кальной ш колы 
А. П . К рупенина повела 
рассказ о вальсе.

Собравш иеся услы ш али о 
том, где и как  впервые р о 
дилась мелодия вальса, к ак  
и кто танцевали  этот т а 
нец, в каких странах. А лла

П авловна н азы вал а  ф ам и 
лии композиторов, извест
ных всему м иру, таких, как 
Ш траус, и тех, о ком зн а 
ют только музы канты .

Ученики музы кальной 
ш колы продем онстрировали 
свое мастерство. Н а баяне 
и дом ре были исполнены 
мелодии вальсов. Затем
участники худож ественной 
сам одеятельности показали  
концерт. Участники ан сам 
бля пели песни о вальсе, о 
нем звучали стихи и опять 
песни.

В заклю чение вечера
вальс опять поднял со сво
их мест и за к р у ж и л  в т а н 
це всех участников клуба.

П. Б Е Л О У С О В , 
директор Д о м а  культуры  

механического завод а.

Швея-мотористка швейной фабрики Лидия Наполь- 
с ки х— лучшая спортсменка на предприятии. Пятый се
зон она участвует в лы жны х соревнованиях, а в про
шлом году на областных соревнованиях выполнила 
нормативы первого спортивного разряда.

Лидия всячески пропагандирует спорт у себя в тре
тьей бригаде, где она избрана физоргом, а также в 
седьмой школе среди пионеров своего отряда, в кото
ром она— вожатая.

Фото В. Сергеева.

ИЗ Р Е Д А К Ц И О Н Н О Й  П О Ч Т Ы
В салоне м е ж д уго ро д н о го  

автобуса, следую щ его  по 
м арш руту «Реж —  С верд
ловск», все пассажирские 
места заняты. Из р е п р о д у к
тора льется негром кая  м у
зы ка, за о кн о м  мелькаю т 
запорош енны е снегом  пере
лески. М ногие  пассажиры 
д рем лю т, дети, удобно  уст
роивш ись на сиденьи, смот
рят в окно. М ое появление 
(я старш ий контролер  Ре
ж е в с ко го  АТП) беспокой ст
ва среди пассажиров не выз 
вало. Все предъявляли свои 
билеты, не возникало ни ка 
ких недоразумений.

«Ваш билетик»,—  обращ а
юсь я к пассажиру. «П ож а
луйста»,— он неторопливо 
протягивает билет. Рядом с 
ним  мальчик то и дело об 
ращ ается к отцу с возгласа
м и : «Папочка, см отри какой 
лес!», «Папа, а вон машина!», 
«Ой, ребята на лы жах 
идут!» С праш иваю: «С колько 
лет мальчику?» Пассажир, не 
задумываясь, в ответ: «С ко
р о  пЪть исполнится». И тут 
м альчик удивленно вос
кл икнул : «Что ты, папа, мне 
у ж е  шесть лет. Разве ты за
был?» О тец даже перем е
нился в лице и ударил сы
на по щ еке со словами: «Не

„ П Р Е Д Ъ Я В И Т Е  
Б И JIЕ Т Ы .. .  “
встревай, когда разговари 
ваю т старш ие!»

Д а ж е  я, работаю щ ий конт
р ол е ро м  не первый год,
удивился такой реакции 
взро сл ого  человека. У д и 
вился и... и пожалел его де
тей. Кто знает, м о ж е т быть, 
это  происш ествие в авто
бусе  и станет той первой 
ступенькой, с ко то р ой  нач
нете^ воспитание нечестно
сти, потребительского  отно
ш ения к  обществу. Ведь все 
начинается с малого . Так 
стоит ли выставлять себя в 
неприглядной роли перед 
своим и детьми, стоит ли 
рисковать собственны м ав
торитетом  и м оральны м и ка
чествами будущ его  граж д а 
нина? Думается, в наше 
врем я, когда  уровень ж и з 
ни значительно возрос, ко 
гда мы  ни в чем не испы ты 
ваем недостатка, эконом ить 
рубли  на совести в 'вы сш ей 
степени неуместно.

П рим еров, когда взрослы е 
лю ди ездят без билетов, 
униж ая свое достоинство,

имеется достаточно. К при
м еру, в ночь с 17 на 18 янва
ря при контрольной пр о ве р 
ке  в автобусах бы ло задер
ж ано  десять взрослы х лю 
дей. Семь из них сразу за
платили штраф. У В. И. Ха
ритонова, М . Б. Байрамова 
и В. М. С основских взяты 
докум енты  для выявления 
личностей. А днем  17 янва
ря задерж аны  без билетов 
учащ иеся ССПТУ З. Замечу, 
что это училищ е особенно  
м но го  дает безбилетников.

О чень странна позиция и 
н екоторы х родителей по от
нош ению  к ф актам безби 
летного проезда их детей. 
Н априм ер, отец Володи 
М анькова приш ел платить 
штраф за сына со словами: 
«Подумаеш ь, ка ко го  пре
ступника поймали...» А  толь
ко  за 20 дней ны неш него 
года ош траф овано 87 чело
век, которы е  ум ы ш ленно 
старались проехать без би 
лета, но были задержаны .

В. МАРУГИН, 
старш ий контролер  АТП.

ф  ХОТЯ ПИСЬМ О Н Е  О П У БЛИ К О В АН О

Культуру городским магазинам
В редакцию  приходят 

письма от жителей наш его 
города, в которых отмеча
ется недостаточное х у д о ж е
ственное оформление наш их 
продовольственны х м агази 
нов, в частности, гастроно
ма №  1. Редко увидиш ь хо
рош ую  'реклам у на товары , 
специальны е выпуски типа 
«С оветы молодой хозяйке», 
« З а  чаш кой чая», « Р ы б 
ные блю да» и прочее, по
забы ты  вы ставки-продаж и 
с дегустацией блюд, приго

товленны х из имеющ ихся 
на прилавках гастроном ов 
п родуктов.

Д иректор торга И. С. 
•ГУСОВ И Т И НА, о зн аком и в
ш ись с предлож ениям и ре- 
ж евлян , сообщ ила в ред ак 
цию , что худож ественное 
оф орм ление м агазинов з а 
висит от самих п родавцов 

и худож ника. П оследнего 
д олго  не было в торге. 
С ейчас худож ник принят на

работу, и в ближ айш ее вре
мя будет заним аться оф ор
млением предприятий тор
га.

В ы ставки-продаж и с де-. 
густацией  блюд, приготов
ленных из представленных 
в м агазине продуктов, бу

д ут  проводиться в 1977 го
д у  в гастроном ах города.

Поработаешь, 
а не 
поешь

М ы р аботаем  второй ме
сяц  на станции Р еж  на р а з 
грузке и вы возке сена из 
ж елезн одорож н ы х вагонов, 
поступивш их с Оби д л я  сов
хозе® и колхозов Р еж евско
го и Петрокжменского райо
нов. П онятно, труд  не из 
легких, устаем , а вот пообе- 
д ать-то  негде. О беденный 
перерыв не позволяет отп р а
виться в далек и е  столовы е 
и кафе, приходится обхо
диться «чем бог послал». 
Конечно, мы работни ки  тут 
временные, разгрузим  сено, 
отправим его в совхозы , и 
дело с концом. А ведь сколь
ко за  день перебы вает на 
вокзале п ассаж иров, сколько 
гостей прибы вает в Реж ! 
З а  д в а  м есяца нам довелось 
много нареканий услы ш ать в 
адрес Р еж евского  о б щ ест
венного питания, и это ни 
д л я  кого не секрет, разве что 
для  руководства конторы 
общ епита это  является
б о л ь ш о й  т а й н о й .
Д а  и нам, работникам  сель
ского хозяй ства, долгое вре
мя заняты м на р азгр у зке  
ж елезн одорож н ы х вагонов, 
приш лось туго. Не п озаботи
лись об организации п и та 

ния фирма «Р еж евская» , 
сельхозуправление. Это обид 

ное невнимание.

Д . З Е М Л Я Н Н И К О В , 

рабкор.

Р Е Д А К Т О Р  А , П . К У Р И Л Е Н К О .

В КИНОТЕАТРАХ  
И ДО М АХ КУЛЬТУРЫ

КИНОТЕАТР
■ЮБИЛЕЙНЫЙ»

22—24 января  — «ЗО Л О 
ТАЯ РЕЧК А ». С тудия им 
Горького. Н ачало в 41, 14, 
16, 18, 20 часов.

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ
«Г О Р И ЗО Н Т »

22 — 23 Января . . . . .  
ПАВШ АЯ Э К С П Е Д И 
Ц ИЯ». Д ве серии, "
22 — в 18, 21 час 

11, 18, 21 час. 24 января

«П РО -

Н ачало 
23 — в

«Н Е ЗН А К О М К А ». Студия 
Индии. Д ве  серии. Н ачало в 
18, 21 час.

Д О М  К У Л Ь Т У Р Ы
, 22— 23 ян в ар я  — цветной 
ш ирокоэкранны й фильм 
« К Р Е С Т Ь Я Н С К И Й  СЫ Н». 
Н ачало 22 ян в ар я  — в 11 и 
16 часов. 23 ян варя  — в 16, 
18 часов.

Д ля  детей 23 января  — 
«К Ы Ш  И Д В А П О РТ Ф Е - 
Л Я » . Н ачало в 12 и 14 час.

ТЕЛ ЕВИ ДЕНИ Е
П О Н Е Д Е Л ЬН И К, 24  Я Н В А Р Я  

«ВОСТОК»
9.00 М О С КВА. Н о во сти . 9.10 У т р е н н я я  ги м н а с т и к а .  (Цв.). 
9.30 В го с т я х  у  с к а з к и .  « С не ж н а я  ко р о л е в а » . Х у д о ж е с т 
в е н н ы й  ф ильм . (Цв.). 11.00 «О че вид ное  — н е вер оятно е» . 
(Цв.). 14.00 «Твой тр у д  — твоя  вы со та » . (Ц в.). 14.55 «М а- 
я к о в с к и й -д р а м а т у р г» . 16.00 Ф и л ь м  — д етям . «Б ел ы й  п у 
дель». (Цв.). 17.05 «Н аш  сад». (Ц в.). 17.35 Т а н ц у е т  д е т 
с к и й  а н са м б л ь  « Р о д н и ч о к» . (Ц в.). 18.00 Н о во сти . 18.15
Д н е в н и к  с о ц и а л и с т и ч е с ко го  с о р е в н о в а н и я . 19.00 Н. А . 
^ и м с к и и -К о р с а к о в .  « Ц а р ска я  невеста» . Ф и л ь м -о п е р а » . 
(Цв.). 21.00 «В рем я». 21.30 М астер а  и с к у с с т в .  Н а р о д н ы й  
а р т и с т  СССР А. П. К то р о в . 22.35 Ч е м п и о н а т  Е в р о п ы  по 
м н о го б о р ь ю . К о н ь к и .  М у ж ч и н ы . (Цв.). По о ко н ч а н и и  — 
Н о вости .

ВТОРАЯ П Р О Г Р А М М А  
11.35 М О С КВА. У че б на я  п р о гр а м м а . 19.00 С в ер д л о в ск . Но 

в ости . 19.10 «Н аш  в е с е л ы й  д р у ж н ы й  дом ». 19.45 « С тр а 
н и ц а  ГАИ». 20 .05  З а г а д к и  к а с л и н с к и х  м а с т е р о в . 20.40 

Д ля в а с , м а л ы ш и . 21.00 М О С КВА . « К н и га . В рем я. Ч и та 
те ль» . (Цв.). 21.30 Ч е м п и о н а т  СССР по  х о к к е ю .  « К р ы л ь я  
С оветов» — « Т р а кто р » . (Цв.). В п е р е р ы в е  — С в ер д л о в ск . 
Н овости .

О б ъ я в л е н н я
25 Я Н В А РЯ  1977 ГО Д А  В 10 ЧАСОВ СО СТО ИТСЯ 

О Ч Е Р Е Д Н О Е  ЗА Н Я Т И Е  У Н И В Е Р С И Т Е Т А  РА Б О Т 
Н И К О В  к у л ь т у р ы .

Р Е Ж Е В С К О Е  А В Т О П Р Е Д П Р И Я Т И Е  о б ъ яв ляет  н а 
бор на курсы ш оферов 3 класса с отры вом от производ

ства. С рок обучения 5 месяцев, стипендия 42 рубля 
в месяц. Н ачало занятии  с 15 ф евр ал я  1977 года. П р и 
нимаю тся юноши и девуш ки, достигш ие 18-летнего 
возраста. О бращ аться  в Реж евское  автопредприятие к 

- преподавателю  курсов.

Реж евском у хлебоприемном у предприятию  на п остоян
ную работу  срочно требую тся электрики, ш офер на а в 
том аш ину ГАЗ-51. О бращ аться  по адресу: г. Р еж , ул.
В окзальн ая , 24.

РЕ Ж Е В С К А Я  М Е Б Е Л Ь Н А Я  Ф А Б Р И К А  арендует 
ж илье д л я  рабочих и служ ащ их. О бращ аться  на м ебель
ную ф абрику с 8 до 17 час., тел 2-40, 2-16.

В К О Л Л Е К Т И В  Ш В ЕЙ Н О Й  Ф А Б Р И К И  П Р И Г Л А 
Ш АЮ ТСЯ на постоянную  работу гардеробщ и ца в пош и
вочный цех, уборщ ицы  в цехи, зольщ ик в производствен 
ную котельную . С предлож ениям и обращ аться  в отдел 
кадров ф абрики ул. У ральских Д обровольц ев, 1.

В О С Ь М И Л Е Т Н Е Й  Ш К О Л Е  «N*2 7 срочно требую тся 
помощ ник директора по хозяйственной части и техничка
(оклад  90 рублей). О бращ аться  к директору.

Вновь организованное Р еж ев ск ое стро- 
ительное У П РА В Л Е Н И Е  №  2 Т РЕ С Т А  
«У Р А Л М Е Д Ь С Т Р О Й » п р и г л а ш а е т  н а  
п о с т о я н н у ю  р а б о т у  дипломированных ин
женеров и техников-строителей на дол ж 
ности начальников отделов, старш их ин
ж енеров и инж енеров отделов, прорабов и 
мастеров.

П р и н я т ы е  н а  р а б о т у  о б е с п е ч и в а ю т с я  
ж и л п л о щ а д ь ю  п о  д о г о в о р е н н о с т и .

Такж е приглашается на  работу секре
тарь-машинистка.

О б р а щ а т ь с я  п о  а д р е с у :  п о с . Б ы с т р и н -  
с к и й ,  у л .  К а л и н и н а ,  1 9 - а ,  о т д е л  к а д р о в .

М ЕН Я Ю  благоустроенную  ком н ату  (10 кв. м) в г. 
С вердловске на равноценную  в г. Реж е. О бращ аться: 
ул. П олякова , 4, в любое время.

В ы раж аем  сердечную  благодарность никелево
му заво д у  (транспортны й ц ех ), механическому 
заво д у  (цех №  4), всем родны м  и близким, при
нявш им участие в похоронах наш его лю бимого 
м у ж а  и отца С охарева А натолия В асильевича.

Ж ен а и дети покойного.
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