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ОБЯЗАТЕЛЬСТВА 
ОРИЕНТИР РОСТА
Действенным средством развития инициативы 

трудящихся, выявления и использования резервов, 
досрочного выполнения производственных планов 
стало социалистическое соревнование. Девиз его 
участников—дать продукции больше, лучшего 
качества, с наименьшими затратами.

С особой силой развертывается сейчас трудовое 
соперничество, когда идет подготовка к  60-летию 
Великого О ктября. Суть социалистических 
обязательств соревную щ ихся— добиваться вы сокой 
эффективности своей работы за счет повышения 
производительности труда, экон ом ии  сырья и 
материалов, снижения себестоимости продукции . 
На сбереж енном  сырье они обязую тся выпустить 
на тысячи рублей дополнительной продукции . 
Конкретны е обязательства, подтвержденны е э ко ­
ном ическим и расчетами,— целенаправленная п р о ­
грамма действий коллектива.

Большие цели наметили в социалистических обя­
зательствах трудящ иеся никелевого и механиче­
ско го  заводов. Но и у них имеется возм ожность в 
ходе работы пересмотреть некоторы е пункты, п о ­
священные достойной встрече ю билею  Октября.

На ряде предприятий идет обсуж дение  обяза­
тельств в коллективе. Если при их составле­
нии исходят не только из плановых показателей, 
а из достигнутого  в прош лом  году, с учетом  не­
использованных возм ожностей, то такие обяза­
тельства напряженны е, предусматриваю щ ие дости­
жение максимальных результатов. Но если отнес­
лись к  обязательствам ф ормально, то и соревнова­
ние потеряет свою  остроту.

К  сожалению , подобное случается в разработ­
ке  цеховых, бригадны х и индивидуальных обяза ­
тельств. Вместо деловых, конкретны х пунктов на­
мечаются ни к  чему не обязывающ ие, не зо ву­
щие вперед, предусматриваю щ ие выполнение 
прямы х обязанностей: содержать в чистоте свое 
рабочее место, не нарушать тр уд овую  дисципли­
ну, не допускать брака, рационально расходовать 
сырье и материалы и так далее. Подобные обяза­
тельства имели в прош лом  году рабочие столярно­
го цеха леспром хоза треста «Свердлоблстрой», 
некоторы е бригады  стройуправления, коллективы 
ряда ф ерм.

Обязанность проф сою зны х комитетов, проф гру­
поргов— разъяснить рабочим  цели и задачи тру­
дового  соперничества и пом очь им разработать 
обязательства. Помочь, а не предлагать им уж е  
готовые. Нельзя забывать, что соревнование— твор 
чество масс, и нельзя его диктовать «ёверху».

А вот обеспечить гласность соревнования, срав­
нимость его результатов, контроль за выполнени­
ем обязательств, обеспечить условия для успеш 
ной борьбы  за претворение нам еченного— это 
прямая обязанность общественных организаций и 
администрации. Если у ж  в условиях соревнования 
конкретно  оговорено  материальное и моральное 
стимулирование, то нуж н о  его на деле прид ерж и­
ваться. Не красит, к  прим еру, организаторов сорев­
нования в леспром хозе объединения «Свердхим- 
лес», что они не см огли премировать победителей 
соревнования. Следует уж е  при составлении ус ­
ловий соревнования учитывать все возм ожности.

Ф орм ально  отнеслись и к  разработке  условий 
ударного  месячника повыш ения надоев молока 
на ф ирме «Режевская» и организации соревнова­
ния животноводов. В совхозе «Режевский» итоги 
его е ж едекадно  не подводились. Да и в других 
хозяйствах не удалось оперативно выявить побе­
дителей.

Только продум анны е, реальные условия сорев­
нования побуж даю т трудящ ихся брать напряжен­
ные социалистические обязательства. Успешно 
справились с ними в прош лом  году токарь меха­
нического завода Г. Ахметгалеева, слесарь-мон 
таж ник В. Я. М едведева, бригада водителей авто­
предприятия В. А. Кизона, бригада металлуров 
В. А. Уймина и Ю . А. Лабухина и многие другие.

Задача общ ественных организаций и админи­
страции предприятий—  распространять их опыт, 
помочь десяткам  и сотням других труж еников  стать 
инициаторами социалистического соревнования.

Благодаря успехам  правоф ланговых пятилетки, 
борьбе за досрочное  выполнение годовых за­
даний,— достойную  встречу юбилея Великого О к­
тября каж ды м  рабочим , бригадой, цехом  пром ы ш ­
ленность города  на два дня раньше чем  по об я ­
зательствам закончила годовой план.

М ы должны  выше поднимать знамя социалисти­
ческого  соревнования. Основа основ е го— дело­
вые, конкретны е, подтвержденны е тщательными 
расчетами обязательства.

6 0  Л Е Т И  Ю О К Т Я Б Р Я  
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УСПЕХ М ИН ЧАН
го в совхозах фирмы « Р е­
ж евская», добились

тью  декаду  с 5,7 до 6,4 ки ­
лограм м а от коровы. , 

Успешно потрудился в 
В месячнике повыш ения увеличению надоя м олока от третью  декаду  коллектив,

надоев молока, проходивш е- к аж дой  коровы. К олташ овской фермы совхб-
Н аивысш их успехов доби- 33 им'„ Ворош илова увели-

У“ еха лись животноводы А рамаш - чившипи надои на 900 гРам 'ж ивотноводы  совхоза «Глин- ковской . K£ T0pVi0 мов. Д оярки  первого отде-

СК,|И>>- возглавляет ветеран совхоза дения этого ж е совхоза Л - Г
Здесь к  его организации Д . Е. Чушев. А рамаш ков- ' зя  ва и

отнеслись по-деловому. Всем цы за  десять дней увеличи- 
ф ермам было определено ли надои на 900 грам м ов в 
конкретное задани е по уве- среднем от каж дой  коровы, 
личению валового надоя и И в целом совхоз выполнил 
улучшению качественных по- условия месячника по уве- 
казателей. Все пять ферм личению объемных п оказа- 
совхоза выполнили условия телей надоя молока от ко- 
месячника по еж едекадном у, ровы. Они выросли за  тре-

Н. А. Вирухина 
увеличили надои от каж дой  
коровы  своей группы на 
полтора килограм м а и т а к ­
ж е  выполнили условия ме­
сячника.

Б. БЕЛ О У С О В, 
председатель райком а 

профсою за работников 
сельского хозяйства.

НЕ СБАВЛЯЯ ТЕМПОВ
Успешно начала новый первы е тонны сверхпланово- 

год четвертая бригада пла- го металда. 
вильщ иков никелевого заво- Свой ударный труд рабо- ность труда, что и явилось 
да  (м астера Г. В. М ухорин чне четвертой бригады пос- гарантией  их успешной ра- 
и А. А. Тю тев). О на начала вящ аю т 60-летнему юбилею боты и хорошим подспорь-

вая  каж дую  рабочую  мину­
ту, плавильщ ики получили 
возм ож ность значительно 
повысить производитель-

записы вать на свой счет Великого О ктября. Учиты-

Две пятилетки - за одну
ем в наращ ивании темпо 
производства.

Г. М ЕН ЬШ И К О В А ,
экономист.

Вчетвером 
за пятерых
Ударным трудом озн ам е­

новали первый год  десятой 
пятилетки травильщ ики ц е­
ха №  3 механического за в о ­
да. Небольш ой коллектив 
бригады возглавляет  м оло­
дой мастер И. В. М екш ун, 
В бригаде пять травилы циц, 
но когда одна из них была 
временно переведена р аб о ­
тать на стройку, коллектив 
|>ешил не сниж ать темпов и 
вчетвером вы полнять работу 
за  пятерых. Свое слово 
бригада сдерж ала . З а  год 
выполнено 20 месячных 
норм, и сегодця - м ож но с к а ­
зать, что травильщ ицы  мо­
гут менее чем за  четыре го­
д а  'выполнить десятую  п яти­
летку.

О тветственен труд  т р а ­
вилыциц. Им приходится го­
товить детали  к  важ ной  и 
ответственной операции — 
гальванированию . Ч уж н о, 
чтобы вы ходили они с т р а ­
вильного участка чистыми, 
обезжиренны ми. Здесь ну­
жен опыт, знания. Этими к а ­
чествами и обладаю т члены 
бригады - А. И. Б уркова, 
Т. В. П ахом ова, Т. Г. Чул- 
кова и Р. П. Щ елчкова. Они 
рационально расходую т свое 
рабочее время, рассчиты ва­
ю т его до секунд.

На К расноярском шелко- О на и ее подруги В. И.
вом комбинате ш ирится со- Ф роленко и В. И. Ш емонае-
ревнование многостаночни- ва, обслуж иваю щ ие по 75 
ков за  высокое качество и пневматических бесчелноч- 
эффективность производ- ных станков, реш или выра- 
ства, возглавляем ое 3 . Са- ботать в десятой пятилетке 
фоновой. З о я  Ф едоровна — по д в а  пятилетних задания 
знатная ткачиха, Герой Со- На снимке: 3. Ф. Сафо-
циалистического Труда, де- нова,
легат XXV съезда КПСС. (Ф отохроника ТАСС).

И ЗБ Р А Т Ь
ДОСТОЙНЫ Х

На основании Указа П резидиума Верховного  
Совета Р С Ф С Р и реш ения исполкома Свердлов­
ского областного Совета депутатов трудящ ихся  
«О подготовке и проведении выборов народных 
заседателей  районных (городских) народных су ­
дов» исполком Реж евского городского Совета 
принял реш ение о проведений выборов народных 
заседателей  городского народного суда с 3  по 
3 1  января 1 9 7 7  года.

Утверждены план подготовки и проведения  
выборов народных заседателей и график про­
ведения собраний на предприятиях, в органи­
зациях и учреж дениях города.

В ГОСУДАРСТВЕННОМ КОМИТЕТЕ ЦЕН 
СОВЕТА МИНИСТРОВ СССР
Государственный комитет 

цен С овета М инистров 
С ССР снизил с 5 января 
1977 г. государственные 
розничные цены на следую ­
щие товары:

верхние трикотаж ны е из­
делия из эластичны х, объем ­
ных и полиэфирных тексту- 
рированных нитей в сред­
нем на 12 процентов, 

муж ское, ж енское, дет­
ское белье из ацетатны х и 
капроацетатны х нитей в 
среднем на 10 процентов, 

чулки с котонных машин 
из капроновы х и эластич­
ных нитей в среднем на 25 
процентов, 

сапож ки женские с вер­
хом из искусственной и син­
тетической кож и в среднем 
на 10 процентов,

холодильники емкостью до 
120 литров вклю чительно в 
среднем на 12 процентов, 

пылесосы в среднем на 
15 процентов, 

магнитофоны типа «Сона­
та», «Иней», «Томь», «Во­
ронеж », «Электроника» и 
другие аналогичные магни­
тофоны в среднем на 20 
процентов, 

магнитную ленту в сред­
нем н а  23 процента, 

электробритвы типа «Аги- 
дель», «М осква», «Харь- 
хов», «Эра», «Киев» и дру­
гие аналогичные электро­
бритвы в среднем на 20 
процентов, 

телевизоры первого клас­
са  тип а «Горизонт» в сред­
нем на 17 процентов, 

радиолы и радиоприемни­

ки типа «Рига», «Орион», 
«Гиала» и другие аналогич­
ные радиолы  и радиоприем ­
ники в среднем на 5 про­
центов, 

закаленную  стеклянную  
п осуду в среднем на 10 про­
центов,

ш ариковы е и перьевые 
авторучки в среднем на 5 
процентов,

аккордеоны , баяны , гар ­
монии в среднем на 5 про­
центов, 

медикаменты в среднем на 
5 процентов.

Государственны й комитет 
цен Совета М инистров 
С С С Р одновременно повы­
сил розничные цены на ков­

ры и ковровые изделия, 

ткани  из натурального

ш елка и изделия из хруста­
ля.

С 5 января  1977 года по­
вышена такж е  стоимость 
пош ива одеж ды  по индиви­
дуальны м зак азам  населе­
ния.

Повыш аю тся цены на не­
которые новые виды книж ­
ной продукции улучш енного 
оформления. При этом на 
детскую литературу, учебни­
ки, политическую и м ассо­
вую литературу  по обмену 
опытом цены остаю тся не­
изменными.

В целях устранения убы­
точности отдельных видов 
транспортных перевозок и 
упорядочения обслуж ивания 
населения вводятся новые 
тарифы с 1 апреля 1977 г. 
за  пользование такси и воз­
душным транспортом, а с 
начала навигации 1977 года 
повыш аю тся тариф ы  на пе­
ревозки пассаж и ров мор­
ским и речным транспортом 
с учетом типа и ком ф орта­
бельности судов,
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СО БРАНИЕ ГО РОДС НО ГО ПАРТИЙНОГО А Н ТИ Б А

ЗХГЧЕТ  МЕСТНЫХ ИСТОЧНИКОВ
3 января в горком е  партии состоялось собрание го- мим скота в личных поде о б- 

р о д ско го  партийного и советского  актива. На нем  об - ных хозяйствах и за ку п о к из- 
суждены  вопросы о дополнительных мерах по произ- лиш ков мяса и м олока, уве- 
водству продукции  ж ивотноводства в совхозах района и личение производства про- 
о задачах промы ш ленны х предприятий и сферы обслу- дуктов- за счет местных воз- 
живания по обеспечению  населения продуктам и питания, м ож ностей  (имеется в виду 
П еред присутствую щ им и выступил первый секретарь создание теплиц, подсобного
ГК КПСС Е. М . СЕРКОВ.

Начав свое выступление, рое корм овы х единиц на 
Евгений Михайлович отм е- переводную  голову, то есть 
тил, что партия и правитель- в два раза меньше треб уе - 
ство проводят -неуклонный м о т .
ку р с  на повыш ение благо- Городская партийная орга - 
состояния всех слоев нас©- шизация сделала все необ- 
лени.я. Из года в год кр е п - ходим ое, чтобы не только
нет экон ом ика  страны, рас­
тет материальный и кул ьтур ­
ный уровень ж изни тр уд я ­
щихся. Это практически ощ у­
щает каждая семья, каж ды й и  все ж е  из за недостатка 
член общества. Взять хотя

ж  ив от,н ов о д  ч еск ого хозяйст­
ва на предприятиях)

Какие ж е  выбрать глав 
.ные направления, чтобы ж и ­
вотноводство получило ус­
ко р е н н о е  развитие? П реж де 
всего, обеспечить марсовый 
о т ко р м  крупного  рогатого  
скота и свиней. Решением 
б ю р о  го ро д ско го  комитета 
партии предусматривается в 
течение этого года поста­
вить на о ткорм  4,4 тысячи 
голое крупного  рогато го  

ко р м о в  пришлось поити на cl(OTa и 4J тысяци голов сви_

сохранить, но и увеличить 
поголовье  кр уп н о го  р ога ­
того  скота (оно было уве­
личено на 1,5 тысячи голов).

бы реальные доходы на ду- кр а й н ю ю  м еру: сократить по 
шу населения. За м инув- головье свиней и птицы, 
ш ую  пятилетку они возро - Вследствии этого район не­
сли на 25 процентов, а за додал государству в 1975

_  n c  v .M Q *in  /т \ Kuo w  i n  o i л . п и и т епоследние десять лет— на году о коло  200 тонн мяса, В,с  r i ... л г.-»'/ того, планируется ооеспече65 процентов. Принимаются 1976 году не  удалюсь пол- ___ ' _____  _ 7____   ,
кардинальные меры по обес ностью  восстановить пого- 
печению  населения товара- ловье свиней и птицы, что 
ми н а р од н ого  потребления, естественно не  м огло  не 
Значительно увеличился за отразиться н,а объеме лроиз- 
последнее время то варо - водства мяса 
оборот, в то м  числе про­
дажа продуктов  питания че- снабже1НИе населения п р о ­
р е з  государственную  и ко - дуктам и питания, в не­
оперативную  торговлю . К а - стоящ ее время пред- 
м ного  возросла продаже са- .принимаю тся меры. На 
хара, овощ ей, ф руктов и 1977 год  государственным 
других продуктов питания, планом  предусматривается

ней. Интенсивный о тко р м  
скота в районе предусм ат­
ривается проводить накану­
не  сдачи животных. Кром е  
того , планируется обеспече­
ние еж ем есячного  привеса 
кр уп н о го  рогатого  скота не 
м енее 25 килограм м ов и 
свиней —  15 килограм м ов. 
Д р уги м и  славами, средне-

п .  ’ е. суточный привес головыД ля того, чтобы улучш ить 7 г7 кр уп н о го  рогато го  скота
.д ол ж ен  составлять 800—
1000 грам м ов, свиней— 500—
600 гр ам м о в .

В хозяйствах района есть
п р и,меры с а мо от в е рж енн огоs j. r .n  . , ww I .г.. M JI an iiu cA /v -m a i u'nDaci 1.Л , _•

Большое внимание уделя- увеличение по сравнению с т РУда Ф ураж иров , до-биваю-
ется в стране развитию  1976 годом  производства, шихся высоких привесов
животноводства. Это м о ж н о  за готовок и продажи мяса, 01<О1Та на от!<°'Рм е- Н апример,
видеть на прим ере  наш его м олока , я и ц  и других про- т о в а Р и1ди Чески,дова и Ма-
района.. Только за последние доволъствевных товаров. Но
годы построен Глинский м о - следует иметь в виду, что
лонный ком плекс, более 15 ДЛя реш ения проблемы  бо -
мо,лонных ф ерм  р е к о н с т р у -  ле,е полного  удовлетворения
ирован'о, начато строитель- потребностей населения в
ство ком плекса  по о тко р м у  продуктах животноводства

потребуется время, н а пр я ­
женны й труд  работников

10 тысяч голов кр уп н о го  ро 
гатого скота в совхозе им .
Чапаева, осущ ествляется сельского  хозяйства, про- 
специализация и концентра- мыш ленности и других от-
ция производства продуктов  раслей 
животноводства. И если сей­
час ещ е и м е ю т место пере­
бои в снабжении населения

народного  хозяист-

Глаенс.е, н а  что сегодня

лесина из совхоза «Глин­
ский» сумели в прош лом  го­
ду добиться среднесуточ­
ных привесов каж дой голс,- 
вы скота по 700— 900 грам ­
мов. И это при бескорм и це ! 
Прив.есы больш е 700 грам ­
мов получаю т супруги  Ш ве- 
цозы  из совхоза им. Чапае­
ва.

Но наряду с этими замеча­
тельными прим ерам и эф­
ф ективной работы есть и 
п рот и.в О’псл ожны е: кри.вков-

мясны ми и  молочны м и пр о - нало обратить самое серь- ские животноводы  этого  же 
©зное внимание партийным хозяйства, например, имеядуктам и, подчеркнул д о к ­

ладчик, Т О  О Н И  В О З Н И К Л И организациям , хозяйствен обилие корм ов, «ухитрились»
пе р вую  очередь потому, что НЬ|М руководителям , отмб- получить в четвертом квар
два года (1972-й и 1975-й) ы ступ л ен и и тале по 300— 400 грам м ов
были крайне неблагонрият- М. С ерков, это на у с ко - среднесуточны х привесов.
ными по погодны м  услови 
ям.

ренное развитие ж и во тн о ­
водства в общественных хо- 

Ж естокая засуха 1975 года зяйствах, расш ирение о тко р - 
уанесла серьезный ущ ерб ма свиней за счет пищ евых 
зем леделию , не позволила отходов на базе столовых 
заготовить необходим ое  к о - пром ы  шлейных предп рия - 

оказание  активной по-
л ячество ко р м о в . По наше­
м у р ай он у , например, было тии< 
заготовлено по 12 центн.е- м ощ и населению в со д ер ж а -л овья  скота долж на стать

Задача партийных организа 
ций— изучить положение дел 
на фермам, обобщ ить и рас­
пространить опыт передови­
ков, строго  спросить с не­
радивы х.

Вторым направлением р а ­
боты  по увеличению погэ-

более соверш енная племен­
ная работа. «Мы не д о л ж ­
ны сегодня надеяться на 
увеличение поголовья за 
счет приобретения скота  в 
соседних районах и обла­
стях,— сказал Е. М. С ерков. 
— Наша задача — повысить 
поголовье за счет своих 
возм ожностей».

Н еобходим о прекратить 
б р а ко в ку  тело;к и получате» 
от них приплод. Ставится 
задача получения 9,6 ты ся­
чи поросят (в 1976 году бы ­
ло 6,5 ты сячи). И з них 1000 
голое  будут проданы  на 
о тко р м  общ епиту и п р о ­
мы ш ленны м  предприятиям , 
2600 голов— сельском у на­
селению , остальные будут 
сданы государству.

Развитие свиноводства не 
означает отход ф ирм ы  «Ре* 
жевская» от специализации 
по производству м олока  и 
мяса крупного  р о га то го  с ко ­
та . С в ин ов о дет в о— «с к оро - 
спелая» отрасль и будет 
развиваться временно., пока  
не увеличится производство 
говядины.

Первостепенная задача 
специалистов, партийных и 
п роф сою зны х организаций 
хозяйств—  орган,изо в а т ь 
к е р  м опр иг о т С:в л е н и е, добить 
ся- четкого  соблю дения ра­
циона, разработать меры  
м оральн ого  и материально­
го поощ рения ж ивотново ­
дов.

Евгений Михайлович заост­
рил внимание та кж е  на 
отко р м е  скота за с нет пи­
щ евых отдохов, оказание по­
м ощ и населению города и 
сел в приобретении корм ов. 
П о дроб но  остановившись на 
пр и м е ре  коллектива Меха­
н ическо го  завода, Е. М . С ер ­
ков  показал больш ое зна­
чение производства мяса в 
условиях промы ш ленны х 
предприятий . В частности, 
он сказал, что созданием 
под соб ного  хозяйства ' на 
предприятии занимаются с 
1975 года. Совместно с ко л ­
лективом  общепита был по­
строен свинарник на 200 го­
лов. В 1976 году поголовье 
свиней здесь заметно приба­
вилось. Всего ж е  за год  с 
небольш им  заводчане полу­
чили около  девяти тонн м я­
са.

В настоящее время лредус 
м атр ив аетс я ст р о ите л ьст во 
допо.лн ительносо помещ ени я 
на тысячу голов. По своей 
сути новая ф ерма станет 
цехом , отметил Е. М . С ерков.

Бюро ГК КПСС одобрило 
,ценное начинание труд я ­
щихся > механического  за­
вода и реком ендовало  его 
д ругим  коллективам  города.

* * *
Больш ую важность о б с у ж ­

даем ого вопроса п о д ч е р к­
нул такж е  д и ректор  совхоза 
им. Чапаева А. Н. РЫБИН,
выступивший -на собрании 
актива. С овхоз им. Чапаева, 
специализирую щ ийся на 
производстве мяса кр у п н о ­
го рога то го  скота, взял курс  
на выращ ивание у себя по­
росят с таким  расчетом, 
чтобы обеспечить ими п р о ­
мыш ленные предприятия и 
сф еру общ ественного пита­
ния. Д оведенное  до хозяй­
ства задание— сдать госу­
дарству в ны неш нем  году 
1050 тонн мяса— труж еники  
совхоза считают реальным. 
Болею того. О ни обязую тся 
продать государству д опол ­
нительно ещ е 50 тонн мяса. 
План первого  и второго  
кварталов по сдаче мяса, как 
заверил выступающ ий, сов­
хоз- успеш но выполнит.

Х арактеризуя обстановку 
в хозяйстве, А. Н. Рыбин об ­
ратился к шефам пом очь 
тр уж е н и ка м  совхоза постро­
ить помещ ения для свино­
маток, направить механиза­
торов для обеспечения 
скорейш ей вы возки  органи­
ческих удобрений на поля. 
«Получив в нынеш нем году 
вы сокий ур ож ай ,— сказал в 
заклю чении тов. Рыбин,— мы 
тем самым м о ж е м  обеспе­
чить общ ественное ж и во т­
новодство хорош ей ко р м о ­
вой базой, а значит нам ного  
увеличить производство м я ­
са».

Немало дельных предло­
жений адресовали присутст­
вую щ им  заместитель ге н е ­
рального  директора  ф ирм ы  
«Режевская» В. И. М И Х А ­
ЛЕВ, улравлящ ий конторой  
общ епита И. Г. КОНОВНИ- 
ЦЫН, пом ощ ни к директора  
по бы ту механического  за­
вода Г. Ф . САВЧЕНКО и д р у ­
гие.

Представители предприя­
тий активно поддерж али вы­
ступающ их, призвавш их пр и ­
нять м еры  по обеспечению  
тр уж е н и ко в  города  п р о д у к ­
тами питания.

СОВЕТЫ  
И  Ж И ЗН Ь РЕЗЕРВЫ ЧАСТНОГО СЕКТОРА

З аку п  излиш ек сельхоз­
продуктов, особенно молока 
и м яса,' у  владельцев скота 
— важ ны й  резерв улучш ения 
снабж ени я населения п ро­
дуктам и  питания. Только за 
годы, девятой  пятилетки сель 
ские и поселковы е Советы, 
городское ж ивотноводческое 
товарищ ество закупили у н а­
селения более ты сячи тонн 
м олока, свыш е 580 тонн 
м яса, около шести тысяч 
тонн картоф еля и некоторые 
други е  продукты.

В ладельцы  скота, имею­
щ и е ’ИЗЛИШКИ продуктов, 
охотно продаю т их государ ­
ству. В ы года взаим ная. З а ­
купочная цена молока в го­
роде 23 копейки за ли.тр при 
жирности  3,7 процента, кро ­
ме того Тём,! кто сдает м о­
локо, вы деляю тся ком бикор­
ма. Н аиболее активны е 
сдатчики и приемщики м оло­
ка поощ ряю тся согласно у с ­
ловий соревнования, правом 
в не о чер ед н о го пр ио брет е.н и я 
дефицитны х товаров: к о в ­
ров, холодильников, авто­
мобилей «Ж игули», м ото­
циклов. Так, только в п р о ­
ш лом году купили вне оче­

реди автомаш ины  «Ж игули» 
П. С. Савин, В. С. Бессонов, 
мотоциклы Л . В. Б аран ов , 
И. В. Д рач ев  и другие сд ат ­
чики м олока.

Успешно проходила п р о д а­
ж а излиш ек сельхозпродук­
тов населением в первом 
году десятой  пятилетки. З а ­
куп лен о  в районе 220 
тонн молока, более 1600 
тонн картоф еля. Особенно 
активно продавали и зли ш ­
ки м олока жители наш его 
города. Сто сорок владельцев 
коров, членов Ж ивотновод­
ческого товарищ ества, п р о ­
дали  более 60 тонн м олока, 
по 430 килограммов в сред­
нем от каж дой  коровы. О со­
бенно отличились М. Ф едо­
ровских и Р . А. Третьяк, ко­
торые продали государству 
более чем по три тысячи 
килограм м ов молока. А пен­
сионерка С. А. Ш ептякова 
сдала на приемный пункт 
почти 720 килограммов вы ­
сококачественного козьего 
молока.

Успешно вы полняю т свои 
обязательства  по зак у п у -м о ­
лока Озерской поселковый

Совет, Костоусовский, Пер- 
шинский, Останинский сель­
ские Советы. Здесь  есть не­
м ало хорош их организаторов 
этого важ ного  дела. Три го­
да  успеш но проводит р або ­
ту по закуп у  молока у  вла- 
д ел ьц ев 'к о р о в  района Кочне- 
во Н . И. Якимов. А в не­
больш ой деревне К олташ и 
Л . Я. Колггашева так  орга­
низовала работу , что ж ите­
ли  ’ ее продаю т м олока по­
чти столько же, сколько ж и­
тели больш ого села Чере 
мисское.

Н о немало в этом деле 
трудностей и упущений. Н а ­
пример, поголовье скота 
в частном, секторе за  по­
следние годы значительно 
сократилось. Д аж е  в селах 
все меньше становится ж и те­
лей, которые имеют коров. 
О дна и з причин, как  ни 
странно, трудности с полу­
чением транспорта для  вы ­
возки сена. Н ам , работникам  
ж ивотноводческого товари ­
щ ества, приходится часто 
вы слуш ивать ж алобы  на 
плохую  работу трансагентст­
ва. То маш ину подадут не 
воврем я, то она о каж ется

неисправна или ш офер о тк а ­
ж ется  ехать  в дальний  рейс. 
Д р у гая  причина в том , что 
в совхозах  владельц ам  око­
та вы деляю тся плохие, сено­
косны е угодья. К ак  п рави ­
л о , подальш е о т  села и по­
беднее по урож айности.

О трицательно влияет на 
рост поголовья скота в ча ­
стном секторе и то, что не­
где приобрести теленка. Н а­
ше товарищ ество н е  в силах 
удовлетворить всех ж елаю ­
щ их, а совхозы подобную 
п ро д аж у  своими п ланам и не 
п редусм атриваю т. В этом 
го д у  положение начинает 
м еняться. Совхозы готовят к 
п родаж е населению м олод­

н я к  свиней.
Н ам  мож но перенять опыт 

по использованию  резервов 
частного сектора у  соседей 
— невьянцев. Они закупили 
в .прошлом году в среднем 
от каж дой  коровы в д в а  р а ­
за  больш е м олока, чем з 
н аш ем  районе.

С праведливы  нарекания 
сдатчиков и приемщ иков на 
несвоевременный вы во^ мо­
лока с цриемных пунктов. 
Зачастую  для этих целей 
используется попутный т р а н ­

спорт. А нуж ен кольцевой 
метод вы возки м олока. Т о­
гда оно не будет по несколь­
к у  дней храниться н а  п ри ­
емных пунктах.

. Д ейственны м стим улято­
ром увеличения закуп а из­
лиш ек молока у населения 
призвано  стать  социалисти- 
ч т к о е  соревнование сель­
ских С оветов. Но разработка  
условий— это полдела. В а ж ­
но, чтобы итоги соревнова­
н ия регулярно  подводились, 
а меры поощ рения победи­
телей соблю дались н еу ко с­
нительно. А то ведь бы вает, 
что сдатчики молока в те ­
чение долгого времени не 
могут купить вне очереди 
товары , обусловленные у сло ­
виям и соревнования. Й на 
сегодняш ний день несколько 
членов наш его ж и вотновод­
ческого товарищ ества ж д ут , 
когд а  ж е н аступи т их «вне­
очередной» срок приобрете­
ния предусмотреН'ных т о в а ­
ров.

Резервов, как  видите, не­
мало. В аж н о их использо­
вать полностью каж ды м  сель 
ским Советом. Только тогда 
мы смож ем резко увеличить 
закуп  молока у 'населения.

А. К РО Х А Л Е В , 
председатель Реж евского 
ж ивотноводческого товари ­

щ ества.

М о ск в а . Л и т е р а т у р у  д л я  
с л у ш а т е л е й  ш к о л  с ети  п а р ­
тий н ого  п р о с в е щ е н и я  го ­
тови т  к о л л е к т и в  м а г а зи н а  . 
№  2 4  го р о д с к о й  ко н то р ы  
« М о с к н и га » . Б и б л и о т ек и  
п р е д п р и ят и й  и  у ч р е ж д е ­
н и й  за к а з ы в а ю т  з д е с ь  н е­
о б х о д и м у ю  п о л и ти ч ес к у ю  
л и т е р а т у р у .

В  м а г а з и н е  о б о р у д о в а ­
н ы  в и тр и н ы  и с т е н д ы  с 
н о вы м и  и зд а н и я м и , ср ед и  
ко то р ы х  ви д н о е  м ес то  з а ­
н и м аю т м а т е р и а л ы  X X V  
с ъ е з д а  К П С С .

Н а с н и м к е : . п р о д ав ц ы  
(сл е в а  н ап р а в о ) — Е л ен а  
Ф е д о се е в а  и Н а д е ж д а  С а ф ­
р о н о в а  п о д б и р аю т  з а к а з  
нд. п о л и т и ч ес к у ю  л и т е р а ­
ту р у .

Ф о т о  В .  К у н о в а . 
(Ф о т о х р о н и к а  Т А С С ). 1

Изучав опыт 
сельсоветов

Хорошей учебой п редседа­
телей и секретарей  сельских 
Советов стала  ш кола совет­
ского акти в а. Чтобы уп рав­
л ять  государством  грам от­
но, на уровне современных 
требований, им н уж н о мно­
гое знать и уметь. Поэтому 
темы зан яти й  ш колы самые 
разнообразны е. Интересным 
было последнее зан яти е. 
Л ектор городского общ ества 
«Знание» П. А. Н еустроев 
прочел лекцию  «С оветская 
власть — власть н ародная», 
а председатель народного 
суда Е. С. Хорьков вы сту­
пил с лекцией «О роли н а ­
родных засед ателей  в о т ­
правлении правосудия».

Учеба бы ла продолж ен а в 
Глинском сельском Совете. 
Здесь они послуш али выс­
тупление председателя
Глинского сельсовета В. К. 
М усальникова о роли сель­
ского С овета в улучшении 
здравоохран ени я. С луш ате­
ли школы побы вали в сель­
ской больнице, где узнали  о 
конкретной помощ и сельско­
го Совета медицинским р а ­
ботникам и о перспективах 
медицинского обслуж ивания 
в Глинском.

Таким образом , вторая 
часть зан яти й  была своеоб­
разным обменом опытом 
председателей сельсоветов. 
Слушателям* понравился т а ­
кой метод учебы. Они поз­
накомились с практической 
работой С овета.

Г. К О С Т ЫЛ Е ВА .
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СЛОВО П О Б Е ДИ Т Е Л Я М  СО РЕВН О ВА Н И Я

ПО ПРИЗВАНИЮ 
ПРАВОФЛАНГОВЫХ

Больш ую  часть времени человек проводит в трудовом 
коллективе. И каж ды й знает, насколько важ но, чтобы 
этот коллектив стал  для тебя родной семьей. Тогда и на­
строение хорош ее, и работается легко, тогда 
можно постичь профессиональное мастерство.

Именно такова  наш а четвертая бригада. Тамара 
А лександровна Ш алю гина, мастер потока, — душевный 
человек. Всегда готова она поддерж ать работницу в 
трудную  минуту добры м словом. Сама с охотой пока­
зы вает новичкам, как правильно выполнять операцию.

Под стать ей и наш бригадир Анна И вановка Зобни- 
на. Ей тож е обязан а  я тем, что из ученицы швеи стала 
мастером своего дела.

Первый год десятой пятилетки пам ятен мне 
многими событиями. Во втором квартале меня удостоили 
почетного звания «Лучш ий рабочий своей профессии». 
Победа эта радует меня, ведь путь к ней был не из 
легких. Швеи в нашей бригаде опытные. М иля Королева, 
Катя Ш вецова и многие другие могут п обеж дать. Но 
мне просто совестно было признать себя побежденной, 
ведь по итогам работы  в 1975 году меня наградили зн а­
ком «П обедитель социалистического соревнования».

Р аботу  швеи оцениваю т всесторонне. В аж но не только 
из м есяца в месяц вы полнять производственное задание, 
но и постоянно соверш енствовать свое профессиональное 
мастерство, добиваться повышения качества работы. И 
тех, кто не имеет замечаний по качеству в течение квар­
тала, у нас на фабрике назы ваю т отличниками качества. 
В прошлом году этого звания меня удостоили за работу 
в четвертом квартале.

Соревнование помогает мне идти в ногу со временем, 
брать на вооружение новейшие приемы организации 
труда лучш их швей фабрики.

Так ж е, как и многие наши передовики, я реш ила пя­
тилетнее задание выполнить досрочно. Это долг к аж до­
го рабочего, который хочет идти в ногу со всем и ,. п ри ­
звание правоф лангового. К концу 1980 года«-« долж на 
сделать ш есть годовы х норм. Что ж , сегодня можно сме­
ло смотреть в глаза  будущ ему. Ведь свое задание пер­
вого года десятой пятилетки я выполнила к первому 
ноября. Сейчас на моем трудовом  календаре март. Я 
реш ила, что моим подарком юбилею Великого О ктября 
будет выполнение годового задани я к 7 ноября.

^ Й .  М О К РО Н О С О ВА , ш вея-мотористка.

Ч УВСТВО беспокойства не 
покидало секретаря 

комитета ком сом ола меха­
нического  завода Кадира 
К ам ало в а до тех пор, пома 
он .не пришел на торжеют- 
вемный вечер зааодча.н. 
«Будут л,и оперативники из 
восьм ого цеха деж урить  на 
сегодняш нем  вечере?»—  
волновал его вопрос. Ведь в 
былые времена ко м со м о ль ­
цы этого цеха не отлича­
лись особой исполнитель­
ностью. Бывший м о м ссрг 
Володя Гмызин так и не су­
мел наладить толком  работу 
своей ком сом ольской  орга ­
низации. Но теперь его пост 
занял Валерий Кудрин. М но ­
го ли м о ж н о  изменить за 
три неполные месяцы р а б о ­
ты? Для того1, чтобы пр о б у ­
дить от спячки ребят, надо 
обладать особы м даром  ор­
ганизатора, иметь авторитет 
в рабочей среде. На первый 
взгляд им енно таким  и был 
новый ко м со р г восьм ого  
цеха, но  все ж е  Кадир не 
мог избавиться от этого на­
доедливого  чувства опасе­
ния за провал очередного  
дежурства оперативного от­
ряда.

Он облегченно вздохнул 
лишь переступив по р ог Д о ­
ма культуры, где нос к  но­
су стопжнулся с парнями с 
красными повязками.

И все же поспешил сп р о ­
сить: «Ребята, ё ы  о ткуд а  
будете?» «Мы из восьм ого 
цеха,— ответа л и они.—  Вале­
рий Кудрин нам сказал прид 
ти».

«Вот это дело,— подумал 
про себя Кадир.— Кажды й 
бы ко м с о р г по  таком у вот 
действовал принципу: ска ­
зал— сделал».

...На механический завод Ва 
лерии Кудрин пришел из ря­
дов Советской А рмии. О  вы­
боре профессии долго  не 
размыш лял, потом у что еще

^  г в а р д е й ц ы  п я т и л е т к и

Д Е Р З А Н И Е
до армии работал некоторое 
в рем  я с л ес ар ем -рем онтни­
ком . Работа ему нравилась. 
Ведь именно эта --профессия 
требует от человека посто­
янного биения творческой 
м ы сли. С лес ар и- р е м о нтн и к и 
— лю ди, даю щ ие ж изнь стан­
кам. Так в 1971 году в тру ­
довой кн и ж ке  Кудрина  по­
явилась запись о том , что 
он принят в группу механика 
восьм ого цеха механическо­
го завода.

И потянулись трудовы е 
будни. Говорят, что высоно- 
к вали ф и цир ов анн ым с л ес а- 
рем -рем онтником  м ож но  
стать только имея за плеча­
ми десятилетний практиче­
ский опыт работы по этой 
специальности. Валерий по­
нимает это, но в душ е никак 
не м ож ет смириться с таким 
длительным сроком .

—  Десять лет—«слишком 
б о л ь ш се  р аст о ч ит ел ь с тв о 
времени,— говорит он.— Вон 
ведь какая стремительная 
нынче стала наша жизнь. 
Техника стареет прям о  на 
глазах. За шесть лет моей 
работы столько новых стан­
ков появилось в цехе...

И Валерий решил посту­
пить в техникум . Знания по­
м огут ему бы стрее овла­
деть таинствами избранной 
профессии. Теперь он уж е  
на третьем  курсе  вечернего 
отделекия м еханического 
техникума. Не десять лет, а 
шесть потребовалось Вале­
рию, чтобы его в цехе пр и з­
нали как профессионала, 
квалиф ицированного раб о че ­
го.

—  Надежный человек,—  
так характеризует Кудрина

м еханик восьм ого цеха В. В. 
Суздалов,— Л ю бое  дело по­
ручи ему и м о ж н о  быть уве 
ренны м : все сделает в срок, 
причем  так, что не под ко ­
паешься. Рационализатор­
ская жилка  есть у него. 
Трудно перечислить те нов­
шества, которы е предложил 
К уд р и н  за годы своей рабо­
ты. Но вот последнее: дол­
го бились мы над новыми 
станками ротационного  вы ­
давливания. М асло, которое 
применяется в нем для ох­
лаждения штенделя, застаи­
валось, затрудняя работу. И 
вот Кудрин вместе с  осталь­
ными слесарями предложил 
установить для перекачки  
масла специальный насос. 
П редлож ение  это мы опро­
бовали в действии. Резуль­
таты получились полож и­
тельные. Работают теперь 
эти станки прекрасно;— за­
клю чил довольный механик.

Трудолю бие—  самая вес­
кая чррта характера чело­
века, а появляется она не 
вдруг, не сразу: годам и вос­
питывается у человека. А 
Кудрин к тр уд у  был привы­
чен с раннего детства. Жил 
он тогда вместе с отцом  и 
матерью  в селе О ктябрь­
ском . Чем занимался в с в о ­
бодное  время? Да его у 
Валерия попросту не было. 
После занятий в ш коле  надо 
было помогать родителям  по 
хозяйству, а летом— работал 
в -поле.

Так и теперь Валерий про­
сто не м ож ет минуты  п р о ­
сидеть без дела. П отом у и 
учеба в техникум е  ему не 
в тягость. А ведь непросто 
совмещать раб о ту  .и учебу,

ко гд а  ты— глава семейства, 
да сыну вот у ж е  четыре го­
да минуло. Но Валерий уве­
ренно идет к  поставленной 
цели.

—  Хотел я в прош лом  го­
ду повысить свой рабочий 
разряд до пятого, л+о- этот 
пункт моих обязательств п о ­
ка не выполнен,— со кр уш а ­
ется Валерий.— Но у ж  е 1977 
году непременно сдам  на 
пятый.

—  Так оно и будет,— под­
тверж дает м еханик цеха.

Но не одной работой  жив 
человек. Валерий в про­
ш лом году стал кандидатом  
в члены КПСС. Г рупком сорг 
цеха— его  первое партийное 
поручение. И за это дело 
Валерий взялся со свойст­
венным ему дерзанием . Его., 
ком сом ольцы , и он вместе 
с ним и, сейчас несут удар­
ную  тр уд овую  вахту в честь 
60-й годовщ ины Великого 
О ктября. О бщ им  собранием  
н ескол ько  раз они давали 
право  . вож аку поставить 
свою  подпись в переходя­
щ ем  мандате. М нение  ко м ­
сомольцев было единодуш ­
ным, когда они реш или пред 
ставить Валерия к на граж д е ­
н и ю  почетны м  зн а ко м  «По­
бедитель социалистического 
соревнования 1976 года». Это 
вторая награда Кудрина, 
ведь не так давно ему вру­
чили памятный ко м со м о л ь ­
ский значок «Ударник 1974 
года». И Кадир Камалов те­
перь с улы бкой  вспоминает 
свое беспокойство по пово­
д у д еж урства  оперативников 
Кудрина— о но  бы ло напрас­
ным. Такие, как Кудрин—  
лю ди надежные, товарищ и 
(настоящие,.

Е. АРСЕНТЬЕВА.
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Наш календарь

Н. П. Д У Б И Н И Н
(К  70-летию со дня рож дени я)

Н иколай П етрович Д у б и ­
нин — вы даю щ ийся совет­
ский генетик, активны й уча­
стник борьбы за  научную 
биологию. Ему принадле­
ж ит ряд  крупнейш их откры ­
тий и глубоких обобщений 
в области изучения структу ­
ры генов и хромосом, кото­
рые уп равляю т наследствен­
ностью организмов, структу­
ры ж ивой клетки. Большой 
вклад внес Д убинин в и зу­
чение проблем радиацион­
ной генетики, имеющей в а ж ­
ное практическое Значение. 
Свои исследования ученый 
проводил, наблю дая плодо­
вую муш ку — дрозоф илу. 
Он д о к азал  эксперим енталь­
но, что перенос гена из о д ­
ной хромосомы в другую  
влияет на наследственны е 
признаки. М арш руты  гене­
тических экспедиций Н. П.

Д убинина пролегали по 
Средней Азии, К авказу , 
Крыму, Воронежской облас­
ти. В 1939 году ученый пи­
ш ет книгу об И. В. М ичури­
не, о методах и теоретичес­
ких основах его работ, где 
показы вает, как  твердо шел 
М ичурин «к синтезу своего 
учения с новыми достиж ени­
ями генетической науки». 
М ного сил и энергии Н. П. 
Д убинин отдал  созданию  и 
организации научных уч­
реждений, занимаю щ ихся 
исследованиями ^  области 
генетики. В 1953 году Н. II. 
Д убинин организует л абора­
торию радиационной генети­
ки. В 1958 году он принима­
ет участие в работе над 
созданиемч института генети­
ки и цитологии под Н овоси­
бирском. Д убинин, внесший 
больш ой вклад  в разработ­
ку фундаментальны х проб-

Анатолий Р ем езов  —  
токарь-универсал. Он 
успеш но трудится в д е ­
сятом цехе механиче­
ского завода. М олодого 
рабочего уважают в кол 
лективе. Еж емесячно  
перевыполняя задания, 
он подает пример д р у ­
гим. Свою продукцию  
Анатолий сдает с хоро­
шим качеством.

М олодому производст­
веннику доверяют обу­
чать своей профессии  
новичков, и с этим серь­
езным делом  Анатолий  
справляется отлично.

По вечерам А . Р ем е­
зов спешит на занятия 
в вечерний техникум.

Фото В. Сергеева.

лем теоретической генетики, 
не менее успешно работает 
по применению генетики в 
селекции сельскохозяйствен­
ных культур  и ж ивотных. 
Р езультаты  исследований 
Н . П. Д убинин обобщ ил в 
своих книгах «П роблемы 
радиационной генетики» 
(1961), «М олекулярная ге ­
нетика п действие излуче­
ний на наследственность» 
(1963), «Эволю ция п опуля­
ций и радиация» ( 1966>, 
«О бщ ая генетика» (1970) и 
других. Талантливы й иссле­
дователь и общ ественный 
деятель Н. П. Д убинин бо­

р е т с я  за  успеш ное развитие 
советской генетики, которая, 
по словам ученого, «стала 
тем острием клинка, с по­
мощью которого новое ес­
тествознание проникает в 
неизвестное и находит п у ­
ти для  управления явлени я­
ми жизни». В нашей стране 
и за  ее пределами ш ироко 
известны труды  Н. П. Д у б и ­
нина.

О БЗО Р

ПИСЕМ

В последнем месяце 1976 
года редакционная почта 
«П равды  коммунизма» была 
наиболее богатой. И по ко­
личеству полученных от 
корреспондентов газеты  пи­
сем (270), и по качеству. 
Активно сотрудничали с га ­
зетой на финише года наши 
постоянные рабкоры с пред­
приятий города и из совхо­
зов района. Об успехах по­
бедителей соревнования 
рассказала  экономист лес­
промхоза объединения
«Свердхимлес» И. Д . Сыче­
ва, о смотре эффективности 
и качества работы —н ачаль­
ник технического отдела ав- 
топредпрнятня Ю. П. К он­
дратьев, о передовиках 
сельскохозяйственного про­
изводства, их опыте работы 
сообщ или в редакцию  В. Ф. 
Ш амш урин (совхоз «Глин­
ский») и К. А. Габуш ина 
(совхоз им. В орош илова). О 

социалистическом соревнова­
нии на швейной фабрике 
подготовили выступления 
для газеты  швеи Т. Ш игапо- 
ва и А. Курочкина. С толяр 
леспромхоза треста «Свердл- 
облстрой» Ю. Ж дановских 
в своей корреспонденции 
поднял проблемы борьбы за  
качество на предприятии.

Не одн аж ды  в декабре на 
страницах «П равды  ком м у­
низма» публиковались
заметки, информации, кор ­
респонденции внеш татных- 
авторов 3. П уртовой, Л . Пу- 
зановой, Л . Еж овой, Т. С ер­
геевой, Т. Ж уковой , М. С е­
миной, Л . Толмачевой, Г. 
М еньшиковой, М. Х удяко­
вой, Э. Сафиной и многих 
других. Все~ это  лю ди, з а ­

ЗА СТРОКОЙ —  
ПУЛЬС ВРЕМЕНИ

пяты е в самых разны х сфе­
рах производства, активные 
общ ественники, неравнодуш ­
ные к недостаткам , умею ­
щ ие поделиться радостью  
успехов.

Зам етную  долю  в редак­
ционной почте декаб р я  сос­
тавили  * «письма-ж алобы » 
трудящ ихся на недостатки 
в работе различны х органи­
заций. Всего зарегистриро­
вано восем надцать писем 
трудящ ихся с критическими 
зам ечаниям и в адрес «ско­
рой помощи», трансагент­
ства, горгаза, у зла  связи , на 
нечеткое движ ение автобу­
сов, плохое качество работы 
строителей. Копии этих пи­
сем были направлены  на 
места для  принятия мер, по 
больш инству из них получе­
ны ответы и через газету 
или лично переданы  авто­
рам . О днако хочется еще 
р а з  напомнить ответствен­
ным работникам  о внима­
тельном отношении к пись­
мам трудящ ихся, о соблю ­
дении сроков, в рам ках  ко­
торы х долж ны  быть приня­
ты меры ,к  устранению  не­
достатков.

О днако, пока еще не нау­
чились оперативно прини­
мать меры по критическим 
зам ечаниям  и отвечать на 
письма читателей руководи­
тели городского управления 
комм унального хозяйства, 
стройуправления, совхозов. 
Д остаточно сказать , что в 
декабре  было отправлено 
более десятка писем и кри­
тических корреспонденций, а 
ответы  получены пока на 
половину из них. Всего за 
1976 год на места отправле­
но д л я  принятия мер 287 
критических выступлений,

опубликованны х и неопуб­
ликованны х писем.

М ного писем -благодарнос­
тей в декабрьской редакци ­
онной почте в адрес 
чутких, отзы вчивы х
людей, добросовестны х тр у ­
ж еников. Б лагодарностей  
сам ы х различны х: за  д обро­
ту  и участие, за  помощ ь в 
несчастье, з а  заботу  пред­
приятий о ветеранах. В р я ­
де  писем звучит «спасибо» в 
адрес врачей. Так, А. К ро­
ха-лева благодарит хирур­
гов Н. А. К рякунова, А. Ю. 
Ю супова, С. В. Бурмистеп- 
ко и весь м едперсонал хи­
рургического отделения за  
спасение ее сына Н иколая. 
Е. И. Д ем идова  просит пе­
редать материнское «спаси­
бо» педиатру В. И. А вваку­
мовой.

П оскольку декабрь был 
последний месяц в году, 
главную  тему редакционной 
почты определили рабкоров­
ские зам етки об успешном 
выполнении годового з а д а ­
ния предприятиями города 
и совхозам и района. З а  
строкам и сообщ ений— пульс 
времени, за  каж ды м  пись­
мом — человек, гордый, 
ищ ущ ий, созидаю щ ий. П е­
редовики п роизводства при­
нимаю т обязательства, в 
честь 60-летия В еликого О к­
тября , нам ечаю т пути по­
вы ш ения эффективности 
своей работы  и беспокоятся 
об искоренении неурядиц, 
меш аю щ их успешной рабо­
те. Т ак  д авай те  в новом го ­
ду  относиться к каж дой  
просьбе реж евлянина, к 
к аж дом у  замечанию  ещ е с 
большим вниманием.

В. В О Р О Б Ь Е В А .
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ф  И З  Р Е Д А К Ц И О Н Н О Й  ПОЧТЫ

. ДОСТАВИЛИ ВОВРЕМЯ
С огласитесь, приятно п о ­

лучать праздничны е п о зд р а в ­
ления от друзей  и родных. 
Особенно накануне или в дни 
праздника:- Иначе говоря, 
хорошее настроение зависит 
п от нас, работников узла 
связи. Это осознаю т поч­
тальоны , н многие из них 
стараю тся  до став и ть  но* 
здра в л ени я вовр ем я..

Но в нынеш нем году, пер­
вого ян в ар я , подвели нас р а ­
ботники авто  предприятия с 
транспортом . К орреспонден­
цию мы получили, а вот 

- развозить н о  -улицам было 
н е на чем. Р  а зобр энны е по 
участкам  конверты, откры т­
ки, ж урн алы  и газеты  оста­
лись л е ж а т ь  на центральном  
узле связи  до  следую щ его

дня. Н о лучш ие наш и поч­
тальоны допустить не могли, 
чтобы п оздравлени я с теп­
лыми словам и пож еланий  не 
дош ли до  адресата в срок. 
Д аж е  расстроились девчон­
ки. И когда все почтальоны , 
сокруш аясь на нерастороп­
ных автотран спортн иков , ра- 
зошлрись п о  дом ам , З о я  Б а ­
янова и В ал я  М акси м ова, не 
сгов atpH'B аясь, ост а л ись.

Зоя  д авн о  уж е р аб отает  в 
узле связи , зареком ен д ова­
ла себя с лучшей стороны. 
В аля труди тся  лиш ь вто­
рой год, но отзы вы  о ней 
сам ые добры е. Они обе лю ­
бят свое беспокойное дело, 
у обеих вы сокое чувство о т ­
ветственности за  него. И на

этот р а з  девчонки остались 
верны своим принципам... 
Они созн авали , что их необ­
ходимость, их отзы вчивость 
особенно нужны в этот п ра­
здничный день. И  п одбад­
ривая д р у г  друга ш утками, 
девчонки отправились д о ­
став лять  ко рреспо нд енцию 
по адресам .

П раздничны е письма м 
откры тки создаю т во всех 
отделениях связи  тройную  
нагрузку. П риятно удивило, 
что и тройн ая  н агрузка  дев­
чат не испугала.

П еред Новы м годом в 
адрес Зон  и В али  пришло 
немало п оздравлений  от бла­
годарны х реж евлян . П р и ­
выкли горож ане, ж ивущ ие 
н а  участках, где раб о таю т  мо

лоды е почтальонки, к  по­
рядку, к тому, что вся кор­
респонденция п ояв ляется  в 
почтовых ящ иках  в опреде­
ленное время, без задерж ки. 
И девчонки своей работой 
оп равды ваю т это  доверие 
подписчиков. Не подвели Зон 
с В алей и в нынеш ний но­
вогодний праздник. И х рабо­
чая честь не позволи ла спо­
койно уйти дом ой , хотя и 
были на то объективны е при­
чины.

Времени на д оставку  кор­
респонденции, конечно, уш ло 
значительно больш е. Зато  
как радостно, к а к  необы к­
новенно празднично стан о­
вилось на душ е о т  слов бла 
годарностп. А «спасибо» 
подписчиков . и есть лучший 
п одарок д л я  почтальона. Эту 
благодарность З о я  и В аля 
заслуж или.

Г. ЗУ ЕВА , 
организатор доставки  узла 

связи .

ОТКРЫЛАСЬ 
КРАСОТА 
КАМНЯ

Н ынеш ней зим ой мы 
впервые побы вали в 
У ральском геологическом 
музее. В печатления от 
этой поездки  ос гались 
огром ны е. В за л а х  м у­
зея словно зам ерли  вол­
шебные сказы  о а ж о в а . 
К аж ется , будто сам а  хо­
зяйка М едной горы насы ­
пала сверкаю щ ие и зум ­
руды, блестящ ие • гран е­
ными бокам и  руоины, 
причудливо разри совала  
Яшмы, вы вела велико­
лепный узор  на м ал ах и ­
те. Н едаром  к аж д о го  по­
р аж ает  красотой своей 
м алахитовы й зал  Зимнего 
дворца в Л ени н граде. А 
отделан он из редкост­
ной д в у х сотп яти десяти ­
тонной м алахитовой  глы ­
бы, найденной в начале 
прош лого века в районе 
Н иж него Т агила. Из 
уральских яш м сделан а 
карта Ф ранции. Обо 
всем этом  рассказала  
нам экскурсовод.

М ы ходили  от одной 
застекленной витрины к 
другой, рассматривали 
причудливы е каменные, 
узоры, подолгу стояли 
возле кам енны х чаш, 
созданны х уральским и 
умельцам и, и кам ень пос­
тепенно откры вал  перед 
нами свою  необы кновен­
ную к р ас о ту ...

Кроме драгоц ен н ы х и 
полудрагоценны х к а м ­
ней в геологическом м у­
зее вы ставлены  образцы  
руд, содерж ащ и х  ж еле- 1 
зо, хром , алю миний, 1 
марганец, медь, цинк, з о ­
лото, п лати ну . С ловом , 
представлено чудное б о ­
гатство недр У рала.

Мы советуем  всем ре­
бятам в кани кулы  п обы ­
вать в У ральском  гео л о ­
гическом музее. Э та эк­
скурсия п ом ож ет узн ать  
о родном уральском  
крае .много интересного.

Т. П Е Р Ш И  НА,
Л . П РО Х О РО В А , 

ученицы К остоусовской 
ш колы.

Зим ние каникулы  запом и­
наются ш кольникам  преж де  
всего новогодним и веселы­
м и карнавалами. Лесная 
гостья, наряженная и гр уш ­
ками, расцвеченная огнями,
— в центре внимания на та­
ких праздниках. Во всех 
ш колах, Д ом ах культуры , на 
площ адях, стадионах и д в о ­
ровых площ адках установле­
ны сейчас елки.

Пришла лесная красавица 
и к  нам в Д о м  пионеров. 
Рады ей ребята. 30 декабря 
мы приглаш али на е л ку  от­
личников учебы , а на днях 
— активистов пионерской  р а ­
боты. О ко ло  елки водил хо ­
ровод  с ребятами Д е д  М о ­
р оз , играл с ними, песни пел.
А у ж  какой  затейник был 
этот Д е д уш ка ! И н и ко м у  нез- 
д с м е к было, что п о д  рос­
кош ны м  халатом М ороза  
восьм иклассник из ш колы 
№  10 Алеш а Корнилов, акти­
вист Д ом а пионеров.

Словно из сказки  вдруг 
приш ел к  нам на п разд ник 
этот д о б р я к  и весельчак 
Д ед уш ка  М о ро з. А кто  из 
ребят не лю бит сказочны х 
героев. С пециально для 
младш нх ш кольников  мы 
проводим  7 января в Д о м е  
пионеров п разд н ик «Здрав­
ствуй, сказка !»  А  ка  следу­
ющ ий день соберутся ю ны е

М О С КВА. «К а ж д о м у с б о р ­
щ и ку— личный план эф ф ек­
тивности и качества»— под 
таким  девизом  на П ервом 
часовом заводе им ени С. М. 
Кирова соревнуется 58 
бригад. В социалистических 
обязательствах коллектив 
наметил довести вы пуск ча­
сов с государственны м  Зна­
ко м  качества в 10 й пяти­
летке на менее чем  до 50 
процентов. Сейчас на заводе 
осваивается вы пуск часов 
новой модели 2609Н и ее 
м одиф икаций. Это новое  се­
мейство часов в красивом  
соврем енном  оф орм лении.
Их отличает более совер ­
шенная конструкция  и боль- сов.

ЗА Г Л Я Н И  К  Н А М  
В Д Н И  КА НИКУ Л

ш ахматисты 
турнир.

С тарш еклассникам  мы 
предлагаем  посм отреть  ки ­
нолекторий «Родной Урал». 
Ма ки ноэкране  они  увидят 
достоприм ечательности У р а ­
ла, см огут  вновь п о л ю б о ­
ваться красотой  е го  п р и р о ­
ды. Для старш их ш кол ьников  
очень полезной будет л е к ­
ция о причинах пра во на р у­
шений* среди подростков , 
ко то р ую  прочтут работники  
суда.

Каникулы —  сам ое п о д хо ­
дящ ее врем я для агитпохо- 
дов учащ ихся го ро д ски х  
ш кол к  сельским  ребятам : 
ведь своб о д но го  врем ени 
вдоволь. В ко нц е  декабря 
актив совета д р у ж и н ы  ш ко ­
лы №  10 побывал в г о ­
стях у липовских ш кол ьн и ­
ков. Они обм енялись о п ы ­
том работы  по м арш руту  
«В страну знаний» и вместе 
просели турнир  см е ка л и с­
тых. П одобны е агнтпоходы  в 
села района соверш ат в ка ­
никулы  пионеры  и из д р у ­
гих ш кол . О ки  повеселятся

п ровед ут вместе у новогодних елок, 
проведут учебу по  пионер­
ской работе, подарят сель­
ским  ребятам  книги .

К о  двери Д о м а  пионеров 
откры ты  сейчас не только  
для ребят. Д ля классных ру ­
ководителей м ы  провели 
семинар о работе клуба 
«Наш Л енинский ком сом ол» , 
где говорили о  подготовке  
пионеров к вступлению  в 
ком сом ол.

Каникулы — не вечны. С ко ­
ро звон ок вновь позовет 
м альчиш ек и д е вчо но к на 
занятия, они вновь п р о д о л ­
жат увлекательное путеш е­
ствие по  м арш рутам  стра­
ны пионерии. О сновны е на­
правления пионерской  р а б о ­
ты на сле д ую щ ую  четверть 
— тема р азговора  на сем и­
нарах членов советов д р у ­
жин , старших п и о н е р во ж а ­
тых и организаторов  вне­
классной работы. Это их за- 
бета, чтобы ж и зн ь  ребячья 
и в свободное от учебы вре- 
м я била клю чом .

Э. С А Ф И Н А , 
методист Д ом а пионеров.

шая надеж ность по  срав­
нению  с вы пускавш им ися 
ранее. П редстоит та кж е  ос­
воить вы пуск кварцевы х ча-

-3» ЙЭЯ
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На верхнем  сни м ке : сб о р ­
щ ица Т. Д ем ьянова , мастер 
В. Столярова, сборщ ицы  И. 
Кадерова, Г. Бабашкина, В. 
Стаценина— члены бригады - 
инициатора социалистиче­
ско го  соревнования под  д е ­
визом  «К аж д ом у сб о рщ и ку  
— личный план эф ф ективно­
сти и качества».

На ниж нем  сн и м ке : часы 
м одели «Полет», удостоен­
ные государственного  Зна ­
ка  качества.

Ф о то  В. Х ристоф орова.
[Ф ото хр он и ка  ТАСС).

РЕДАКТОР
А . П. КУРИЛЕНКО.

В КИНОТЕАТРАХ 
И ДОМАХ КУЛЬТУРЫ

КИНОТЕАТР
«ЮБИЛЕИНЫИ»

6 ян варя  — ш ирокоэкран­
ный фильм « Н А С Л Е Д ­
Н И К». Н ачало  в 11, 16, 18, 
20 часов. 7 ян варя  — ш иро­
коэкранны й фильм « П Р О ­
ШУ С Л О ВА ». С тудия «Л ен- 
фильм». Д в е  серии. Н ачало 
в 11, 18, 20.30 час.

Д л я  детей  6—7 января — 
ш ирокоэкранны й фильм «ВЫ

П Е Т ЬК У  НЕ В И Д Е Л И ?» . 
Студия им. Д овж енко . Наг 
чало 6 яй в ар я  — в 14 ча­
сов, 7 ян варя  — в 14, 16
часов.

Д О М  К У Л Ь Т У РЫ

6 — 7 ян варя  — цветной 
фильм «П РО В А Л  Г О Л У ­
БОЙ ЗМ Е И ». Н ачало в 15 
часов.

-  13 Я Н В А Р Я  в 20 часов во Д ворц е  культуры  «Г ори ­
зонт» концерт А Н С А М Б Л Я  Ц Ы ГА Н  «ТЭРН Э».

О б ъ д Б л е н н я
К С В Е Д Е Н И Ю  Н А С Е Л Е Н И Я : по улице П ар ­

ти зан ская , 23, производится прием стеклопосу­
ды.

П Р О И З В О Д С Т В Е Н Н Ы Й  УЧАСТОК О Б Ъ Е Д И Н Е Н И Я  
« С В Е Р Д Л О Б Л  Б Ы Т Т Е Х Н И К А » п редлагает  вам  услуги по 
гаранти йн ом у и п латном у ремонту холодильников, сти ­
ральны х и ш вейны х маш ин, пылесосов, электробритв, 
часов и други х  бытовых приборов, точке и клепке кон ь­
ков, креплению  лы ж  и граверны м работам , изготовлению  
медалей и адресны х папок д л я  новобрачных.

А дрес: г. Р е ж , ул. В окзальн ая , 5, тел. 3 —59, гр ав ер ­
ной м астерской: ул. Л енина, 5, тел. 0— 119.

РЕ Ж Е В С К О М У  Д О М У -И Н Т Е РН А Т У  сроч  
но требую тся кочегары, зольщ ики, санитарки, 
водители на специальные автомобили. Обра 
щаться: ул . П. М орозова. 5 8 .

Р Е Ж Е В С К О М У  Х Л Е Б О К О М Б И Н А Т У  на постоянную  
работу  требую тся кочегары и производственны е рабочие.
З а  сп равкам и  обращ аться  к ди ректору  хлебоком бината.

Ш В Е Й Н О Й  Ф А Б Р И К Е  на постоянную  работу 
требую тся  тракторист, вахтеры  в общ еж ития по 
ул. К остоусова, 7, и 8-е М арта, 16, уборщ ицы в 
цехи, слесарь по н аладке оборудован и я, швеи и 
ученицы швей.

С предлож ени ям и  обращ аться  в отдел кадров 
по ул. Ур. Д обровольц ев, 1.

Р Е Ж Е В С К О М У  Л Е С Х О ЗУ  д л я  вы полнения ак к о р д ­
ной работы  по изготовлению  и м он таж у  отопительной 
оистемы в цехе лесопиления требую тся специалисты - 
мон таж н ики . Просим обращ аться  в лесхоз.

Р Е Ж Е В С К О М У  С Р Е Д Н Е М У  С Е Л Ь С К О ­
М У  П Р О Ф Т Е Х У Ч И Л И Щ У  №  3  срочн о
т р е б у ю т с я  н а  п о сто я н н у ю  р а б о т у  п о м о щ ­
н и к  д и р е к т о р а  по х о зя й с т в е н н о й  р а б о т е  
к о ч е г а р ы , э л е к т р и к . П Р Е Д О С Т А В Л Я Е Т С Я  
Ж И Л  П Л О Щ А Д Ь . О б р а щ а т ь с я  к  д и р ек то р у  
у ч и л и щ а  по а д р е с у : у л . Т р у д о в а я , 9 3 ,
С С П Т У  №  3 , т е л е ф о н  3 -0 6 .

Р Е Ж Е В С К О М У  РА Й П О  срочно требую тся за в ед у ­
ю щ ая м агазином  и продавцы  во вновь откры ваю щ ийся 
продовольственны й м агазин в нос. Быстринский.

Р Е Ж Е В С К О М У  Л Е С П Р О М Х О ЗУ  Т Р Е С Т А  «С В Е РД ^ 
Л О В С К О Б Л С Т Р О Й »  (за  вокзалом ) срочно требую тся 
кочегары  паровы х и водогрейны х котлов (о п л ата  повре­
м ен но-п рем и альн ая), каменщ ики, плотники, бетонщ ики, 
рабочие в л'ес — вальщ ики, раскряж евщ и ки , обрубщ ики 
(о п л ата  сдельн о-п рем и альн ая). Здесь ж е  требую тся ин­
ж енер О ТК (о к л ад  161 руб .), мастер паросилового хо ­
зяй ств а  (о к л а д  150 рублей.). З а  справкам и  обращ аться  в 
отдел кадров.

Р Е Ж Е В С К О Й  Т О РГ приглаш ает н а  трехмесячные 
курсы по подготовке маш инистов холодильны х устан о­
вок (приним аю тся муж чины  и ж енщ и ны ). Куре’ы п рово­
дятся  в г. И .-Тагиле.

Р Е Ж Е В С К О М У  Т О Р Г У  требую тся грузчики, рабочие 
по переборке овощ ей и ф руктов (оп лата труда сдель­
ная, пенсионерам пенсия сохран яется), рабочие в м ага ­
зины, п родавцы  продовольственны х товаров, ученики 
кассиров и п родавцов в ш колу-м агазин , ш офер на «М ос­
квич», сторож . О бращ аться  в отдел кадров  торга.

СТОЛ НАХОДОК
Н айдена с в я зк а  ключей по ул. К расноарм ейской. П о ­

терявш им  о б ращ аться  в клуб  «О рленок» по ул. Э нгель­
са, 21, к  К узиной  A. A. k
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ветств ен н ы й  с ек р ет а р ь  —3-71, эк о н о м и ч еск и й  отд ел  - 3 - 6 8 ,  о тдел  п и с е м —0-88, б у х га л тер и я  — 3-71,
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