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♦  К О Р М А - З А Б О Т А  Г Л А В Н А Я

НАШЛОСЬ ДЕЛО ДЛЯ КАЖДОГО
В середине июня Лекев- 

скому сельскому Совету бы­
ло дано задание по заготов­
ке кормов. Нам нужно бы­
ло своими силами загото­
вить 3 тонны. И сразу же, 
на следующий день, собрали 
мы заседание исполкома 
сельсовета. А чуть позже со­
стоялось в клубе общее соб­
рание односельчан, на кото­
ром сельский Совет попро­
сил помощи у пенсионеров. 
И старожилы села, честно 
проработавшие всю свою 
жизнь, активно откликну­
лись.

Работа по заготовке кор­

мов началась дружно. 27 че­
ловек заготовляли крапи­
ву. И вместо плановых трех 
тонн сдали десять.
Без устали трудились мно­

гие пенсионеры. Например, 
Г. И. Шустов вручную ко­
сил траву на болоте. Селя­
нам хорошо известно, как 
трудно косить в подобных 
местах. Но Григорий Ива­
нович успешно справлялся с 
нелегкой работой и за­
стоговал 15 центнеров сена. 
Некоторые помогали меха­
низаторам в заготовке сена, 
сгребли его в валки. Это 
А. И. Коркодинова, Е. И.

Серебренникова, J1. К. За4- 
латина, Т. И. Серебреннико­
ва и другие.

Правда, из 42 человек, 
которые заготовляют сено, 
добросовестно, с перевыпол­
нением дневных норм тру­
дится 31 человек. Осталь­
ным надо последовать доб­
рому примеру передовиков.

Хочу отметить, что, пен­
сионеры нашего села не 
только помогают в заго­
товке кормов. Многие не 
отказываются и благоуст­
раивать родное Леневское 
К примеру, Г. Б. Запрудин, 
Г. И. Шустов, Г. Ф. Петро­

вых и П. Ф. Данилов за 20 
дней отремонтировали 4 
моста. Был как-то разговор 
о том, 4то неисправность 
этих мостов мешает движе­
нию как транспорта, так и 
пешеходов. И вот пожилые 
люди сделали полезное де­
ло. Пенсионеры ремонтиру­
ют также и тротуары. При­
вели в порядок уже 234 
квадратных метра. Не си­
дят в стороне от нужных 
дел наши старожилы, вете­
раны труда, вышедшие па 
пенсию. И в этом они видят 
свой долг.

Н. СЕРЕБРЕННИКОВ, 
исполняющий обязанности 
председателя Леневскою 

сельсовета.
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МНОЖАТ
СЛАВУ

ПЕРЕДОВИКИ
Ударным трудом ознаме­

новал первое полугодие де­
сятой пятилетки коллек­
тив учебно - производст­
венного предприятия. Накал 
соревнования, полученный ь 
канун съезда, не затухает. 
План полугодия по выпус­
ку валовой продукции вы­
полнен на 105,4 процента, 
по реализации — на 105,1 
процента, производитель 
ность труда выше плановой 
на 5,4 процента. С задани­
ем справились все цеха и 
участки предприятия, вы 
полнено оно п по выпуску 
основных видов товаров

Сверх плана коллектив 
УПП ВОС произвел про­
дукции на 32 тысячи руб 
лей и при этом снизил на 
0,3 процента ее себестои­
мость.

Весомый вклад в копилку 
предприятия внесли р а ­
ционализаторы. На их сче­
ту 17 предложений, от внед­
рения которых получено 
около восьми тысяч рублен 
экономии. Эта сумма выше 
обязательств, взятых ими на 
1976 год.

Значительная работа, про­
водимая коллективом но 
сокращению непроизводи­
тельных потерь рабочего 
времени, позволила сокра­
тить их почти наполовину, в 
том числе на 20 процентов 
снизилось количество прогу­
лов.

По - ударному трудятся 
передовики производства, 
лучшие рабочие предприя­
тия армировщики Е. И 
Южаиинова, Ф. Валеев, 
штамповщица Н. В. Соха- 
рева, пайщица Т. Л. Корот- 
ченко, сборщица лыжной 
палки А. Ю. Кочурина галь­
ваник Н. И. Артемьева и 
многие другие. Это их са­
моотверженным трудом ку­
ются успехи предприятия, 
множится- слава трудовою 
коллектива.

Уверенный старт в деся­
тую пятилетку, пятилетку 
качества и эффективности 
взял коллектив учебно - 
производственного пред­
приятия ВОС.

М. ХУДЯКОВА, 
начальник планово - произ­
водственного отдела УПП 
ВОС.

Главная забота сегод­
няшнего дня — помощь се­
лу. Рабочие промы ш лен­
ных предприятий направ­
ляют на поля совхозов
своих товарищ ей. С удь­
ба урож ая нынеш него го­
да' зависит и от них.
Коммунисты, комсомоль­
цы, беспартийные трудят­
ся на полях с полной от­
дачей.

Бригаду из- двенадцати 
рабочих м еханического за ­
вода, занятую  на скирдо­

вании  сена в Ощепков-
ском отделении «Глинско­
го» совхоза, ' возглавляет 
коммунист П авел А лек­
сеевич Котов. В его бри­
гаде собрались люди са­
мых различных профессий:

СЕГОДНЯ ОНИ— 
П О Л Е В О Д Ы

здесь слесарь-ремонтник, 
товаровед, токарь. Сегод­
ня все они заняты  общим 
делом. Сегодня они бойцы 
армии сельских труж ени­
ков.

В А рамаш ковском  от­
делении этого ж е совхо­
за распиловкой леса зани­
мается бригада из десяти 
человек под руководством 
коммуниста А натолия Ва­
сильевича Н екрасова-

Многие рабочие механи­
ческого завода на период 
летне-осенних полевых ра­
бот приобретаю т смеж ные 
профессии полеводов. Сло­
вом, выполняю т все рабо­
ты. где нужны их .рабочие 
руки.

Л. ЕЛИНА

о с т р ы й  с и г н а л

С р ы в а е т с я
г р а ф и к

Почти в каждом номе 
ре «Правды коммунизма» 
читаю я информации об 
успешном выполнении и 
даже перевыполнении про 
изводственных планов то 
на одном, то на другом  
предприятии. Чувствуется, 
что руководители и про­
изводственные коллективы 
заботятся об успешном  
выполнении планов деся­
той пятилетки. Но каж 
дому предприятию наравне 
с планом по выпуску про­
дукции, строительству да­
ется план и по сдаче вто­
ричного сырья— металло­
лома. Конечно, своевре­
менный выпуск продук 
ции— первое дело. Толь 
ко сдача металлолома— 
это тоже не менее важно. 
А  вот похвастаться этим 
может руководитель дале­
ко не каждого режевского 
предприятия.

Приходится констати­
ровать неприятный факт: 
план сдачи металлолома 
за первое полугодие город 
не выполнил. Из 8 7 0 4  по 
плану сдано лишь 7 0 1 4

тонн. Например, никеле­
вый завод задолжал цен­
ного сырья для металлур­
гической промышленности 
1 4 0 0  тонн, УПП ВОС — 
1 5 5  тонн, автопредприя­
тие— 5 0  тонн, геолого­
поисковая партия — 13  
тонн.

Подобная история пов­
торяется и в июле. В 
этом месяце предприятия 
и совхозы Режевского 
района должны сдать 
1383 тонны металлолома. 
На сегодня сдано пока 
5 0 0  тонн.

Не приступили к сда­
че лома совхозы «Глин­
ский» и имени Ворошило­
ва, оба леспромхоза, цех 
Всрхнепышминского за­
вода Ж БИ, молокозавод, 
узел  связи и некоторые 
другие предприятия. В ос­
тавшееся время нужно 
подтянуться всем, кто от 
кладывает сдачу метал­
лического лома «назавт­
ра» , наверстать упущен­
ное. Лом ж дут мартены!

Г. Ш ВЕЦОВ, 
уполномоченный «Втор 
чермета».

Весомый
прирост

Успешно справились с вы­
полнением государственно' 
го плана первого полугодия 
промышленные предприя­
тия города. План по выпус­
ку валовой продукции вы­
полнен на 101.7 процента, 
по реализации на 102,Л про­
цента, по производительнос­
ти труда на 101,2 промен га. 
По сравнению с тем же пе­
риодом прошлого года про­
изводство продукции увели­
чилось на 8,5 процента, про­
изводительность труда на 
6,8 процента.

По общему объему про­
изводства полугодовой план 
выполнен на /'ва дня рань­
ше срока, а по реализации 
почти на четыре дня.

Освоение средств по ка­
питальному строительству 
за первое полугодие со­
ставило 54 процента годово­
го плана, в том числе но 
промышленному строитель­
ству 65 процентов, по жи­
лищному строительству 57 
процентов. Сданы в эксплуа­
тацию цех электроплавки, 
столовая на 220 мест, узел 
связи (под монтаж аппара- 
туры).

Не справились с выполне­
нием плана коллективы мо­
лочного завода, горбыткоч- 
бината и строительного уп­
равления.
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Д Е С Я Т А Я  
П Я Т И Л Е Т К А  

В Ц И Ф Р А Х

«С АЛЮ Т-5»:

ИССЛЕДОВАНИЕ  
П РОДОЛ Ж АЕТСЯ
Ц Е Н ТР У П Р А В Л Е Н И Я  ПОЛЕТОМ , 

16 июля (ТА СС ). К 11 часам москов­
ского времени орбитальная научная  
станция «Салю т-5» соверш ила 3 8 0  обо­
ротов вокруг Зем ли. И з них 137  — с 
экипаж ем  на борту.

Сегодня по программе технологиче­
ских экспериментов с помощ ью прибо­
ра «Поток» Борис Больш ов и Виталий  
Ж олобов изучали особенности дви ж е­
ния жидкости в невесом ости под д е й ­
ствием сил поверхностного натяжения.

В ходе рабочего дня экипаж  выпол­
няет спектрографирование природных 
образований над отдельными районами  
территории Советского С ою за. Спект­
ральная съемка ведется такж е над ак­
ваторией А тлантического океана в 
районах сильных океанических тече­
ний.

Самочувствие космонавтов Волы- 
нова и Ш олобова хорош ее. Программа  
научных исследований на околозем ной  
орбите продолж ается.

ДЕНЬ ОТДЬ1ХА
Ц Е Н ТР У П Р А В Л Е Н И Я  ПОЛЕТОМ . 

(Т А С С ). Идет вторая недел я  косм иче­
ского полета Б ориса Волы нова и  В ита­
лия Ж олобова. В соответствии с н ам е­
ченной программой 17 июля у  экипа­
ж а орбитальной станции «С алю т-5»  
день отдыха.

Командир и бортинж енер чередую т  
отды х с занятиями на комплексном  
тренаж ере, состоящ ем  из бегущ ей д о ­
рож ки, эспандеров для силовы х уп ­
раж нений и амортизаторов, имитирую ­
щ их вес тела и создаю щ их нагрузки на  
костно-мышечный аппарат. При выпол­
нении физических упраж нений конт­
ролируется состояние сердечно - сосу ­
дистой и ды хательной систем .

П о сообщ ению экипаж а, в резул ьта­
те проведенного вчера технологическо­
го эксперимента «Поток» получены  ин­
тересны е сведения об особенностях по­
ведения газовй х включений в ж идкос­
ти и о динамике ее движ ения в услови­
ях невесомости.

Бортовы е системы орбитальной стан­
ции работают нормально. Полет про­
долж ается .

У величить добы ч у угля к 1 9 8 0  году. 1
730*810

М ЛН, то н н .
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В ГОРКОМЕ КПСС

Профи­
лактика— 
главное

На днях в городском  ко ­
митете партии под предсе­
дательством секретаря гор ­
ком а А. П. Старова прошло 
очередное заседание коо р ­
динационного совета по 
профилактике правонаруше­
ний. На него были пригла­
шены секретари парторгани­
заций ряда предприятий, 
председатели опорных пун­
ктов, командиры доброволь­
ных народных дружин.

С анализом состояния 
преступности в городе и 
районе выступил пр окур ор  
города М. В. Куминов. Он 
отметил, что борьба с прес­
тупностью в городе еще 
недостаточно эффективна. 
Объясняется это в первую 
очередь ослаблением про­
филактической работы в 
микрорайонах города. Д о ­
бровольные народные дру­
жины в последнее время 
стали более активны, но их 
рейды не регулярны. Нет 
постоянной, повсеместной 
проф илактической работы.
А  это на сегодняшний день 
главная задача. И больш ую  . 
помощ ь в организации та­
кой работы призваны ока­
зывать милиции опорные 
пункты  правопорядка. Они 
созданы на каж дом  круп ­
ном предприятии. Но как по­
казывает анализ их работы, 
существуют они только на 
бумаге. Д аж е наиболее ак­
тивный опорный пункт— в 
пос. Быстринском, и тот в 
последнее время не про­
являет решительных дейст­
вий в борьбе с нарушите­
лями общественного поряд­
ка. И как результат— рост 
правонарушений в поселке.
А опорные пункты механи­
ческого и никелевого за­
водов ждут, когда для них 
оборудую т удобные поме­
щения.

Статистика говорит о том, 
что больш ую часть правона­
рушений совершает моло­
дежь до 28 лет. И здесь свое 
слово должны сказать ко ­
митеты комсомола, опера- \ 
тивные комсомольские от- | 
ряды.

Немало критических заме- I 
чаний было высказано на 
совете в адрес автопред­
приятия. Значительно воз­
росло число дорож но-тран­
спортных происшествий, а 
работа общественных авто­
инспекторов предприятия не 
ощутима.

В борьбу за образцовый 
общественный порядок дол­
жны включиться все кол­
лективы предприятий. Н уж ­
но не защищать преступни­
ков, хулиганов, расхитите­
лей, выдвигая им на суде 
общественных защитников, 
а подвергнуть суровому 
осуждению , поставить проч­
ный заслон правонаруш е­
ниям, хищению социалисти­
ческой собственности. И не 
отмалчиваться на представ­
ления, поступающие из ми­
лиции, а принимать по ним 
конкретны е и действенные 
меры. Практика умалчива­
ния, своеобразного по кр о ­
вительства нарушителей об­
щественного порядка стала 
обычной для руководителей 
цеха ЖБИ. Сюда из мили­
ции отправлено около трех 
десятков материалов на 
нарушителей, но не получе­
но ни одного ответа. Бо­
лее того, лица, совершав­
шие хулиганство и задер­
жанные милицией, не ли­
шаются премиальных.

С правонарушениями н уж ­
но бороться не словом, а 
делом, и в этом главная 
задача общественных орга ­
низаций предприятий, j

З А год, прош едш ий по­
сле утверждения ее 

состава, сделано немало. 
Только на заседаниях ко­
миссии обсуждены такие 
серьезные темы, как— о го­
товности школ к новому 
учебному году, о выполне­
нии закона о всеобуче в 
школах города, об органи­
зации питания учащихся, о 
работе детских секторов 
Дома культуры механическо 
го завода, Дворца культу­
ры «Горизонт» и детских 
клубов «Гвоздика» и «Орле­
нок» и ряд других.

Повседневную свою рабо­
ту комиссия строит, исхо­
дя их перспективного плана. 
В подготовке вопросов, об­
суждаемых на заседаниях 
комиссии, исполкома горсо­
вета или сессии, принима­
ют участие все ее члены. 
Так, когда готовился во­
прос о выполнении закона 
о всеобуче и организации 
питания в школах, все депу­
таты — члены комиссии тща­
тельно проанализировали 
работу педагогических кол­
лективов в микрорайонах

♦  С О ВЕ ТЫ  и ж и зн ь

ВО ГЛАВУ УГЛА
В своей повседневной деятельности постоянная 

комиссия по народному образованию и культуре 
городского Совета депутатов трудящихся на пер­
вое место ставит вопросы совершенствования 
учебно-воспитательной работы в школах, оказание 
помощи педагогическим коллективам в выполне­
нии закона о всеобщем среднем образовании.

школ, выяснили причины от­
сева учащихся, познакоми­
лись с организацией питания 
ш кольников. В ходе провер­
ки выяснилось, что в орга­
низации питания учащихся 
много недостатков. Не рас­
ширяются столовые в ш ко­
лах № 3 и № 44, где не 
обеспечиваются горячим пи­
танием все учащиеся. В 
школы № 1 и №  7 несвое­
временно подвозятся обе­
ды, вкусовые качества их 
низкие, так как они почти 
всегда холодные. Да и ас­

сортимент блюд, которые 
поставляют столовые в 
школы, очень скуден.

Как показала проверка 
работы школ, тревожное по­
ложение складывается и с 
отсевом учащихся. Особен­
но велик он в школах №  10, 
№  44 и ряде других. Д епу­
таты пришли к выводу, что 
главные причины большого 
отсева учащихся —  в неу­
комплектованности школ 
кадрами. Кром е того, спо­
собствуют отсеву и отделы 
кадров предприятий, кото­

рые спешат принять моло­
дых, не закончивших деся­
тилетку. Особенно это от­
носится к  швейной фабрике 
и механическому заводу. 
Здесь принимают на работу 
подростков как по направ­
лению комиссии по делам 
несовершеннолетних, так и 
без него. Сначала, как по­
ложено, принимают на вре­
менную  работу, а затем—  
они остаются работать по ­
стоянно.

Комиссия по народному 
образованию  и культуре 
оказывает помощь учреж ­
дениям, занятым воспи­
танием детей. Так, в апреле 
обсуждался вопрос о рабо­
те детских секторов Домов 
культуры и детских клубов. 
Отчитывались на заседании 
руководители этих учрежде­
ний. Но предварительно де­
путаты сами тщательно поз­
накомились с работой дет­
ских учреждений. И так 
всегда, когда готовится ка­
кой-то вопрос. Обязательно 
члены комиссии побывают 
на месте, возмож но глубже 
знакомятся с состоянием

дел, и поэтому их решения 
всегда аргументированы, 
конкретны  и действенны.

Не только сами они ак­
тивны, но и передают опыт 
коллегам из сельских Со­
ветов. Проведен был спе­
циальный семинар, где шел 
разговор о работе комиссий 
по народному образованию 
и культуре сельских Сове­
тов.

Работоспособность комис­
сии во м ногом  определяет­
ся активностью депутатов, 
которые входят в нее. Все­
гда готовы выполнить лю­
бое поручение заместитель 
председателя комиссии
В. И. Седых и секретарь 
Л. С. Землянникова, много 
времени уделяют выполне­
нию своих депутатских обя­
занностей А. А. Баранова и 
Е. М. Асямова, да и другие 
под стать им. А заслуга в 
создании активного, работо­
способного коллектива при­
надлежит председателю ко ­
миссии В. М. Мироновой, 
опытному педагогу, актив­
ному общественнику.

Н. НИКИТИН.

мы своих
П Р О В О Ж А Е М  
П И Т О М Ц Е В

=  П О С В Я Щ Е Н И Е  В  Р А Б О Ч И Е
—Вы помните, в день По- вой день. Со сцены 

беды в
дожДь. И мы тогда говори 
ли: хорошая примета — бу­
дет добрый урожай. Сегод

з в у ч а т
этом году шел слова благодарности препо­

давателей училищ своим 
питомцам. Лучшим из луч­
ших вручаются памятные

ня, когда у нас тоже боль- подарки. Их имена навечно 
шое торжество — иосвя- вписаны в книги почета
щение молодежи в рабочие, 
тоже идет дождь. Это хо­
рошая примета: расти доб- отцовскую

училищ.
Анатолий Соколов выбрал

профессию.
Он электромонтажник. Его 

теплые слова имя называли среди тех, кто 
ГК КПСС А. П. награжден знаком «Отлич­

ник профтехобразования». В

рои смене, расти мастерам,
— эти 
секретарь
Старов обращает выпускни"
кам Режевских профессий- книге почета училища за- 
нально - технических учи- писана его фамилия. Ему 
лнщ, для которых с сегод- была предоставлена высо- 
няшнего дня начинается са- кая честь — ефотографиро- 
мостоятельная 
жизнь.

— У вас закончились го

трудовая ваться в Москве у знамени 
Победы.

— Существует мнение, — 
сударствснные экзамены, — говорит Толя, — что, мол, 
говорит Александр Петро- учиться в училище легко и
вич, — и сейчас предстоит 
держать самый главный эк-

просто. Это неправда. Сов­
ременное производство

замен жизни. Сегодня вам требует очень высокой про- 
вручат очень важный доку- фессиональной ' подготовки 
мент — трудовую книжку, рабочего. Новое оборудо- 
Так пусть первая запись, ваниё, станки ждут наших 
сделанная в ней, будет пер- умелых рук. Поэтому, что-
вои основной ступенью про­
фессионального роста.

бы выйти из стен училища 
высококвалифмцир о в а н-

На встречу с молодыми ным рабочим, надо много, 
рабочими пришли ветераны много узнать.
труда. От их имени высту­
пила швея Валентина Лкн- 
мовна. Ведерникова. С боль­
шой убежденностью она ска-

Анатолий рассказал, что в 
их ГПТУ № 26 есть все ус­
ловия для получения надеж­
ных теоретических знаний и

зала ребятам, что ощутимых приобретения определенных 
результатов в труде можно практических навыков. Ре-

работая на бята участвовали в тради­
ционном соревновании на 
звание лучшего по профее- 

профтех- сии. А победителю его, Сер- 
шоферы, гею Яковлеву, была предо­

ставлена ленинская стипен-

добиться лишь 
одном месте.

В зале Дома культуры си 
дят выпускники 
училищ: швеи,
электрики. Нарядные, вес 
лые, красивые. Дождлизая дня. 
погода не омрачила их Преподавательский 
праздник, их первый труде

со­
став училищ проводил сво­

их воспитанников. Теперь 
им быть рабочими. После 
торжественной части ребята 
расходятся по предприяти­
ям города. Тех, кто идет ра­
ботать на механический за­
вод, встречает мастер Алек­
сей Иосифович Кузин. Он 
два года руководил их про­
изводственной практикой.

—С каждым годом уси­
ливается контакт нашего 
предприятия с ГПТУ JSb 26, 
— говорит начальник отде­
ла кадров механического 
Г. Ф. Савченко. — В сле­
дующем году училище бу­
дет готовить для завода спе- 
циальнуккгруппу слесарей - 
ремонтников. А в перспек­
тиве, думаю, мы сможем по­
лучать также и токарей.

Самая многочисленная 
армия молодых рабочих при­
дет сегодня на швейную 
фабрику после окончания 
ВСПТУ № 7. Нынче учили­
ще выпускает 130 высоко­
квалифицированных швей - 
мотористок.

Вера Ветлугина — одна 
из них. Она будет работать 
в шестой бригаде. Приеха­
л а  в наш город из Алапаев- 
ска. На чем основывался ее 
выбор профессии?

—Еще с ’пятого класса 
мечтала научиться шигь. А 
за время учебы еще болоше 

полюбила свою профессию. 
И за это благодарна своим 
учителям, мастеру Вере Ни­
колаевне Ковалевой, — так 
объясняет сама Вера.

Торжественный момент 
посвящения закончился. Вы­
пускники училищ вручили 
цветы своим старшим това­
рищам, наставникам в учебе. 
Впереди у молодых боль­
шая жизнь. Многомиллион­
ная армия рабочего класса 
сегодня пополнилась моло­
дыми, квалифицированными 
рабочими. В добрый путь, 
ребята!

Е. АРСЕНТЬЕВА.

Тринадцать юношей и д е­
вушек из Народной Респуб­
лики Ангола завершают в 
этом году обучение в ленин­
градском профессиональ­
но - техническом училище 
№ 92. Они вернутся на ро­
дину высококвалифици­
рованными автомеханиками, 
радиомонтажниками и по­
лиграфистами.

На снимке: мастер про­
изводственного обучении 
ПТУ № 92 А. М. Есаев про­
водит занятия с молодыми 
ангольцами на одном из ав­
топредприятий Ленинграда.

Фото И. Сабадана. 
L  _  (Фотохроника ТАСС).

к о м п л е к с  г т о -
НЕ ДЛЯ ЗАБАВЫ

В  разгаре  спортивное 
лето. Каждую субботу и 
воскресенье на стадионах 
нашего города проходят 
игры, в основном встре­
чи по футболу. Но в се­
редине недели на беговых 
дорож ках стадионов, да и 
внутри спортивных соору­
жений редко увидишь тре­
нирующ ихся.

Недавно городским со­
ветом по комплексу ГТО 
была проведена проверка 
спортивно-массовой рабо­
ты  в коллективах пред­
приятий. Хороший пример 
подготовки комплекса 
здоровья показывают ни- 
келы цики. Их стадион 
«М еталлург» подготовлен 
для тренировок и к сдаче 
всех основных норм ГТО. 
Б олее 4 5  процентов рабо­
таю щ их на заводе стали 
значкистами, то есть 
вправе считать себя гото­
выми к труду и обороне 
по высшим требованиям.

Но по другим предприя­
тиям и в целом по городу 
— картина безотрадная. 
На механическом заводе 
комиссия по, ГТО (пред­
седатель Г. П. Клевании) 
бездействует. Комитет ком 
сомола (секретарь К. Ка- 
малов) в этом году ни ра­
зу  не обсуждал, как ведут 
спортивную работу цехо­
вые комсомольские орга­
низации. Видимо, ни зав ­
ком, ни комитет комсомо­
ла  не волнует плохая под­
готовка стадиона «С а­
турн» к сезону. Здесь не 
пригодны для тренировок 
беговые дорожки и сек ­
торы для прыжков. Тре­
нировочные группы для 
сдачи комплекса ГТО 
числятся лиш ь на бумаге. 
Граф ика тренировок и 
приема норм нет ни в це­
хах, ни на стадионе. А  ведь 
в зимний период механики 
неплохо проводили лы ж ­
ные тренировки. Н ачатая 
работа по овладению нор­
мами спортивного ком­
плекса требует своего 
продолж ения в летний пе­
риод.

Есть в городе и такие 
организации, где совсем

забыли о комплексе. Нет 
даж е планов спортивных 
мероприятий в стройуп­
равлении, леспромхозе объ 
единения «Свердхимлес», 
автопредприятии. Р уково­
дители названных пред­
приятий т. т. Овчинников, 
Чудов и Осипов за счет 
ш татны х инструкторов 
производственной гимнас­
тики держ ат работников, 
не имеющих отношения к 
спортивной работе. Оче­
видно, здесь считают, что 
ГТО— для забавы, недо­
оценивают огромной госу­
дарственной важности ф и ­
зической подготовки всех 
трудящ ихся.

Городской совет по 
внедрению комплекса ГТО 
заслуш ал отчеты профсо­
ю зных и спортивных р у ­
ководителей ряда предпри­
ятий. Предложено в бли­
жайш ие дни закончить 
ф ормирование трениро­
вочных групп, разработать 
граф ики подготовки спорт­
сменов и приема норм 
ГТО. Партийным органи­
зациям  рекомендовано за ­
слуш ать отчеты комиссий 
по организации сдачи норм 
ГТО. которые в боль­
ш инстве возглавляю т ру­
ководители предприятий. 
Профсоюзным и комсо­
мольским организациям  
еж емесячно подводить ито­
ги соревнования по хпор- 
тивной работе в цеховых 
коллективах.

Горслорткомитету и  коми 
тетам  добровольных спор­
тивных обществ предприя­
тий предлож ено улучш ить 
реклам у массовых ф и з­
культурны х мероприятий.

Н азрел  воцрос об от­
крытии в городе специали­
зированного магазина 
спорттоваров. Последнее 
слово за  торговым отде­
лом исполкома горсовета, 
которому необходимо оп­
ределить помещение для 
магазина.

Итоги работы коллекти­
вов предприятий по внед­
рению комплекса ГТО бу­
дут подведены на собра­
нии городского спортивно­
го актива в октябре.

Г. ОСИПОВ. 
заведующий отделом 
пропаганды и агитации 

ГК КПСС,
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П Р И Г Л А Ш А Е М  К  Р А З Г О В О Р У

ПОСЛЕ УВОЛЬНЕНИЯ,. ,
С трудом сдерж ивая 

слезы , ж енщ ина р асска­
зы вала  в суде, что на ее 
заявлен и е о переводе с 
долж ности бригадира ф ер ­
м ы  на помощ ника брига­
дира, администрация сов­
х о за  ответила о т к  а- 
зом. К ром е того, ей нари­
совали  довольно мрачную  
картину, пообещ ав: «У во­
ли ш ься сам а, уволим  по 
сокращ ению  ш татов и м у­
ж а. А  так  как сем ья зан и ­
м ает  совхозную  квартиру 
— вы селим  из квартиры ».

Это далеко не  единич­
ный случай, когда обращ а­
ю тся в городской народ­
ны й  су д  с просьбой р а з ъ ­
яснить  советское трудовое 
законодательство. Н апри­
м ер, в суде рассм атри ва­
лось такж е дело о восста­
новлении на работу бух­
галтер а  торга Т. П. Кам- 
киной. Выяснилось, что 
К ам ки н а поступила в торг 
год назад . Д иректор и 
старш ий бухгалтер бы ли 
согласны  принять ее на 
постоянную  работу. Но 
буквально на следую ­
щ ий день н а ч а  л fa- 
нику отдела кадров В. И. 
С уздалевой  стало и звест­
но, что  вновь поступивш ая 
готовится стать м атерью . 
И тут ж е приказ уничто­
ж ается  и появляется но­
вы й — о временном п р и е ­
ме, Затем  в ф еврале ны ­
неш него года появился 
ещ е один приказ, уж е об 
увольнении Камкиной как 
врем енного работника. 
П ричем, ей не предлож и­
ли  другой работы , хотя 
работники торгу очень 
нуж ны . Да и сама К ам ки­
на согласна -на другую  
работу.

Ч то ж е ответить ж ен­
щ ине, явивш ейся за р а зъ ­
яснением , что предпри­
нять по заявлению  о вос­
становлении на работу? 
На эти и другие во­
просы, возникш ие в р е ­
зу л ьтате  приема на р а ­

боту, увольнения, кон­
ф ликтны х ситуаций внут­
ри коллектива, закон дает 
четкий ответ. К ак в пер­
вом, так и во втором слу­
чае администрация не пра 
ва. Р азум еется , директор 
совхоза не им еет права 
принуж дать работника ос­
таться или уволиться, тем 
более запугивать увольне­
нием муж а и отказом  от 
квартиры . Ему, руководи­
телю , необходимо реш ить 
вопрос в интересах ж ен­
щ ины-матери, тем более, 
мотивировка : у важ и тел ь­
ная. Она поступила на р а ­
боту помощником брига­
дира, была переведена бри 
гадцром, и видимо, непло­
хо справлялась с работой, 
р а з  адм инистрация не от­
пускает ее с этой долж но­
сти. Но директор заб ы ва­
ет, что эта ж енщ ина мать, 
ребенок которой пойдет в 
ш колу. Естественно, что . 
первокласснику необходи­
мо больш е уделять  внима­
ния, потому ж енщ ина и ста 
вит вопрос о работе, где 
она будет меньш е занята. 
Е е требования, безусловно, 
долж ны  быть удовлетво­
рены.

Работница торга по р е ­
ш ению суда восстановлена 
н а  своем преж нем  месте. 
А дминистрация торга обя: 
зана предоставить ей от­
пуск без содерж ания д0 го 
дового возраста ребенка, 
а  после этого предлож ить 
работу в соответствии с ее 
образованием и квал и ф и ­
кацией. Об этом  говорят 
статьи 16, 167, 170,
К З оТ  РС Ф С Р.

Как видите, допущ ены  
грубые наруш ения трудо­
вого законодательства. 
П равда, таких наруш ений 
со стороны адм инистра­
ции предприятий ваш его 
района становится все 
.меньше. В больш инстве 
своем руководящ ие работ­
ники знают законы  о тру­
де и соблюдают их. А  кто

свою волю ставит превы ­
ш е закона и действует по 
своем у усм отрению , тот 
несет дисциплинарную  от­
ветственность. К ром е того 
в  силу ст. 2 1 5  К ЗоТ  
Р С Ф С Р  суд обязует  его 
возм естить ущ ерб, причи­
ненный предприятию  во 
врем я вы нуж денного про­
гула незаконно уволен­
ного или переведенного 
на другое место. Причем, 
разм ер  возмещ енного 
ущ ерба м ож ет бы ть в р а з ­
м ерах до трехм есячного 
оклада долж ностного ли­
ца.

К оль заш ел  разговор  о 
вынуж денном  прогуле, не­
обходимо поговор и т ь 
®ообще о р а б о ч е м  
времени. В особенности— 
об экономии этого врем е­
ни. Это требование у к а ­
зано в законе, и потому 
соблю дать его надо в 
обязательном  порядке. 
Однако часто на предпри- 
ятих  такие условия, что 
работник вы нуж ден терять  
дорогое врем я, тр атя  его 
на хож дение, собирание 
подписей и так  далее . Д ля 
прим ера возьм ем  самое 
обычное — увольнение с 
работы  по собственному 
ж еланию . Тут уж  работ­
ник бегает по всем  инстан­
циям , собирая многочис­
ленные подписи. И только 
после этого отдел кадров 
или руководитель пред­
приятия принимаю т за я в ­
ление и вы носят . реш ение 
об увольнении. Но наш  за­
кон совсем не прием лет 
подобной волокиты. К тому 
ж е правом найма и увольне 
н-ия Пользуется только р у ­
ководитель предприятия. 
Только он долж ен  реш ать 
вопрос об увольнении по 
собственному ж еланию  в 
соответствии со ст. 31 
К З о т  Р С Ф С Р . В ней на-

и
в

ф ЕСЛИ НАРУШ ИЛ ТРУДО­
ВОЕ ЗАКОНОДАТЕЛЬ­
СТВО

ф САМООБСЛУЖИВАНИЕ  
И СОВЕСТЬ ПОКУПАТЕЛЯ

ф ПЛОДЫ ДОМОСТРОЕВ­
СКОГО ВОСПИТАНИЯ

писано: « Р абочи е и слу­
ж ащ ие имеют право рас­
торгнуть трудовой  до­
говор, заклю ченны й на 
неопределенны й срок, пре­
дупредив об этом письмен­
но за две недели. После 
истечения этого срока р а ­
бочий или служ ащ ий 
вправе прекратить  работу, 
а адм инистрация предпри­
ятия... обязана вы дать  ра­
ботнику трудовую  книж ку 
и произвести с  ним 
расчет». Х очу обра­
тить вним ание, что 
работник не м о ж е т  
бы ть задерж ан  на работе 
свы ш е двух недель по при 
чинам им ею щ ейся зад ол­
женности заработной п л а­
ты, спецодеж ды , квартп ла­
ты и так далее . Подобные 
вопросы нельзя  связы вать  
с увольнением работника. 
П рава предприятия в них 
гарантированы  законом  и 
реш ены  могут бы ть через 
нотариальную  контору. А 
в  случае сп о р а— судом , 
независимо от увольнения.

В связи с увольнением  
возникает ещ е один во­
прос. Обходной листок.., 
Бю рократический пере­
ж иток или необходимость? 
Целесообразна ли прак­
тика оф ормления обходно­
го листка, диктуется ли 
необходимостью этот по­
рядок?

Хочется знать, что по 
этому поводу дум ает чи­
татель? Как считаю т руко­
водители предприятий, 
работники отдела кадров 
и бухгалтерий? С удоволь­
ствием прокомментирую  
все читательские письма.

Е. ХО РЬКОВ, 
п р ед с е д а те л ь  н ар о д н о го  

су д а .

ф Н А  ТЕ М Ы  М О Р А Л И

Не в обиду будет ска*а- 
но, но продавцы магазинов 
самообслуживания считают: 
за  покупателем, как за ди- 
тем малым, глаз да глаз ну­
жен. Не раз убеждались в 
этом работники прилавка на 
собственном горьком опыте.

«До чего доходят наши, 
правда, не очень многие по­
купательницы — десятико­
пеечные катушки ниток без 
зазрения совести тащат. 
Стыдно вытряхивать катуш ­
ки из варежек покупатель­
ниц, — досадуют работни­
ки магазина, — а покупа­
тельницам хоть бы что». Н е­
которые из пойманных даж е 
возмущаются: и чего пани-

НА В О Р Е  ША П К А  ГОРИТ
ковать по поводу такого 
пустяка, даж е не пустяка* 
а пустячка, как катушка ни­
ток. Но хорошо рассуждать 
им, несосточвшимся вориш­
кам, а каково продавцам. 
Очень это неприятно, когда 
во время ревизии обнаружи­
вается недостача. Во-первых, 
подозрение на весь коллек­
тив, а во-вторых, недостаю­
щая сумма возмещается в 
обязательное порядке. И 
подводит порой продавцов 
нечистые на руку покупа­
тели, внешне интеллигент­
ные люди.

Вот, к примеру, покупа­
тельница Н. С. Лаленкова, 
вполне внушающая доверие 
гражданка. Видя, что про­
давцы отвлеклись, отпуская 
товар другим посетителям, 
ома решила, мягко говоря, 
украсть. Решено— сделано. 
К счастью, другие покупате­
ли (странно, что об этом не 
подумала Л аленкова) не 
слепые. Они остановили во­
ровку.

Лаленкова возмущалась, 
что ее уличают в неблаго­
видном поступке, но неза­

конно взятый сверток вдруг 
неожиданно выпал. Это бы­
ли плавки огромного разме­
ра па сумму 7 рублей 20 ко­
пеек. В отделении милиции 
Лаленкова призналась, что 
они ей совсем не нужны.

Отрадно лишь то, что в 
м или ци и покупательница
очень хорошо разобралась ч 
классическом вопросе «что 
такое хорошо и что такое 
плохо?»

Л . ХАРИТОНОВ, 
инспектор группы профи­

лактики ГОВД.

„К 0 Р Е Ш 0 К “
ДОМОСТРОЕВЩИНЫ

«За что меня судят? - -  
этим вопросом обвиняе­
мый прервал заседание на­
родного суда с самого на­
чала. Ему объяснили, что 
говорить в этом помещении 
надо только тогда, когда 
предоставят слово. И все же 
подсудимый негодовал. Он 
никак не мог взять в толк, 
почему выступающие в про­
цессе говорят ему гневные 
слова, почему чужды и хо ­
лодны лица родных людей.

— Я работаю, посторон­
них не трогаю, обществен не­
го порядка не нарушаю, так 
какой же я преступник? А 
что иногда жену бью, так 
это, извините, мое личное 
дело, — выступал в суде с 
речью 'гражданин Киселев.
В. А. — В конце концог, эго 
моя собственная жена. А 
потому что хочу, то с ней и 
делаю.

Народный судья Нина 
Сергеёвна Кислицына с го­
речью рассказывала, что 
прочно бытует еще в неко­
торых семьях неписанный 
домостроевский закон: да 
убоится жена мужа своего.
И жена «убоится»' и прячет­
ся по соседям от брани и 
кулаков «властелина». Как 
правило, затем наступает 
перемирие. «Уж привыкла 
прощать», — обычно оправ­
дывается на суде’ та или 
другая жена.

Если сделать небольшой 
экскурс в прошлое, то в 
Законе дореволюцио н и о н 
России мы сможем прочи­
тать следующее: «/Кена
обязана повиноваться свое­
му мужу, как главе семейст­
ва, пребывать к нему в 
любви, почтении и неограни­
ченном послушании, оказы­
вать ему неограниченное 
угождение». Иначе говоря: 
вот тебе жена, поступай с 
ней по своему усмотрению. 
Правда, все это, как гово­
рится, дела давно минув­
ших дней...

В уголовном кодексе 
РСФСР на этот счет имеет­
ся другая статья, под номе­
ром 113, в которой черным 
по белому написано, что за 
систематическое нанесение 
побоев или иные действия, 
носящие характер истяза­
ния, полагается наказание 

I до трех лег.

В семье Киселева, стоя­
щего перед судом; две доче­
ри шестнадцати лет и три­
надцати. Старшая ушла из 
дома, потому что гневный 
папаша не позволяет по ве­
черам зажигать свет. Он все 
удивляется. зачем дочери 
читать. «Я всю жизнь не­
грамотный, с тринадцати 
лет работаю, — учит он по 
вечерам свою семью, — а 
вы, бездельницы, все за , 
книги хватаетесь». Папашу 
интересует не духовная пи­
ща. Он с большим пристра­
стием относится к спиртно­
му. Младшую он посылал 
за водкой. Сердобольные 
работницы прилавка коч- 
невского магазина отпуска­
ли подростку спиртное. А 
потом он зверски избивал 
жену, прожившую с ним 
около 20 лет, выгонял из 
дома и младшую дочь. В 
результате, покинула роди­
телей и эта девочка. А по­
том под влиянием сомни­
тельных «друзей» научилась 
пить и воровать. Вот каковы 
побеги от корешка пья­
ной домоетроевщ и и ы. 
Мало того, что подорвано 
здоровье жены, искалечены 
и характеры детей. Такое 
не прощается. Вот почему 
Киселев наказан по всей 
строгости закона.

— Тут хотелось бы вы­
сказать упрек организациям, 
где работали наши подс\- 
димые, — делилась своими 
мыслями Нина Сергеевна.— 
Обычно, считается, раз без 
прогулов человек работает, 
норму выполняет, значит, 
все нормально. А не мешало 
бы поинтересоваться бытом 
своих работников, чем за ­
нимаются, какое воспита­
ние получают их дети».

Действительно, каж дая 
семья — это, прежде всего, 
подрастающие мальчишки и 
девчонки. II нас волнует, 
какими они будут в тех 
семьях, в которых создает 
климат пьяный. необ\здаи- 
ный в своих действиях са­
модур-отец. Мы не можем 
равнодушно относиться к 
тому, какое воспитание дает 
он своим детям. Вот поче­
му строго наказываются по­
добные мужья и отцы. За 
это их С У Д Я Т .

Н. ТАБОЛД.

На Коломенском 
тепловозостроительном

В проекте Ц К  КПСС к 
XXV съезду КПСС было 
сказано: «Организовать
производство новых ти­
пов дизелей с прогрес­
сивными технико-эконо­
мическими характеристи­
ками и большой агрегат­
ной мощностью... О с­
воить выпуск... пассажир- 
ких тепловозов секци­
онной мощностью до 
6000 л. с. ...».

Эти слова прямо отно­
сятся к коллективу Коло­
менского тепловозострои 
тельного завода имени
В. В. Куйбышева.

На 1976 год заводу 
установлен напряженный

план. Предусм отрено  
увеличить выпуск дизе­
лей, дизельных запас­
ных частей, товаров на­
родного потребления и 
других видов продукции. 
Значительный объем ра­
бот предстоит выпол­
нить по плану новой тех­
ники. В частности, наме­
чено построить два теп­
ловоза ТЭП75.

Коллектив предприятия 
обязался выполнить план 
по объему производства 
досрочно— 30 декабря; 
перевыполнить план по 
росту производительное 
ти труда на 10 процен­
тов, построить к XXV  
съезду КПСС первый 
образец пассажирского

магистрального тепло­
воза ТЭП75 мощностью  
6000 л. С.

Свое слово теплово- 
зостроители сдержали. 
Трудовой подарок фору^ 
му коммунистов— это их 
первый большой успех 
коллектива в первом го­
ду десятой пятилетки.

На снимках: вычисли­
тельный центр завода 
(слева); тепловоз ТЗП75- 
0001 (справа), первый 
мощный тепловоз, соз­
данный коломенскими  
тепловозостроителями в 
подарок XXV съезду 
КПСС.

Фото В. Великжанина.

(Фотохроника ТАСС).



4 стр. ПРАВдА КОММУНИЗМА 20  июля 19 7 6  г.

НАГРАДЫ-

ШКОЛЬНИКАМ
Ученики Фнрсовской 

школы Галя Шаманаева 
и Петр Фирсов были не 
сколько удивлены, ко­
гда их вызвали в сель­
ский Совет. На имя этих 
школьников пришли на 
грады— «Значки отли­
чия спасательной служ­
бы РСФСР» и почетные 
грамоты Режевского 
совета ОСВОД.

Галя и Петя прояви 
ли мужество и отвагу, 
спасая утопающих — де­
вочек четырех и восьми 
лет. Малыши не умели 
плавать и чуть было не 
погибли. Но вовремя 
подоспели отважные 
школьники. Они помог­
ли девочкам выбраться 
из реки, спасли им 
жизнь.

И. КЛЕВАНИИ, 
председатель Режев­
ского совета ОСВОД.

В конце учебного года 
пришло в редакцию письмо 
от старшеклассников села 
Черемисского. С обидой пи­
сали ребята о том, что в их 
сельском Доме культуры 
прочно поселилась скука. 
Они жаловались, что в нем 
мало бывает концертов, 
интересных * вечеров, редко 
услышишь хорошую музыку. 
Ребята недовольны работой 
заведующего Домом культу­
ры.

По просьбе редакции на 
письмо старшеклассников из 
Черемисского отвечает сек­
ретарь парткома совхоза 
им. Ворошилова В. НАЗА­
РОВ.

«Письмо старшеклассни­
ков обсуждалось на со­
вещании культработни­
ков совхоза. Признано, что 
недостатки в работе Чере­
мисского Дома культуры 
имеют место, но в большин­
стве не те, что отмечены в 
письме.

Прежде всего работники 
Д К  мало организуют тема­
тических вечеров, лекций, 
бесед. Недостаточно ведется 
воспитательная работа сре­
ди населения. Есть случаи 
срывов киносеанов, иногда 
Дом культуры открывается 
позже положенного времени. 
Иначе говоря, нет стабиль­
ной творческой работы.

Что касается музыки в 
клубе, о чем пишут ребята, 
то ее вполно достаточно.

ПО ПОВОДУ ОДНОГО ПИСЬМА

ТРЕБУЮ ТСЯ
ЭНТУЗИАСТЫ

Имеется много различных
пластинок и магнитофонных 
записей. О концертах тоже 
сказано несколько неверно. 
Нынче участники художест­
венной самодеятельности
Черемисского Д К  показали 
селянам пять концертов.
Кстати, этот коллектив на 
районном смотре занял одно 
из первых мест среди сель­
ской художественной са­
модеятельности. В клубах 
совхоза выступал в этом 
году и коллектив самодея­
тельности Дома культуры 
нз соседнего района. Приез­
жали с концертами студенты 
из Свердловского политехни­
ческого института и Банков­
ского сельхозтехникума. В 
июне, например, Черемис­
ский Д К  принимал артистоз 
драмтеатра из Каменск- 
Уральского. Работа дирек­
тора Д К  Н. И. Отмахова 
обсуждалась также на засе­
дании партийного комитета. 
Ему строго указано на не­
достатки, предложено в 
ближайшее время их устра­
нить.

Но смогут ли только 
штатные работники Д К  под­
нять культурную работу на

селе? Безусловно, им нужна 
поддержка. И в первую оче­
редь молодежи, тех же 
старшеклассников, авторов 
письма. Вы, уважаемые стар 
шеклассники, пишете, что 
вам в селе скучно. А что 
сделали вы, все вместе и 
каждый в отдельности, что­
бы жизнь стала интереснее? 
Ведь даж е в художествен­
ной самодеятельности села 
никто из вас не участвует. 
А комсомольская организа­
ция Школы может быть 
инициатором очень многих 
увлекательных дел. Ведь 
смогли же ваши предшест­
венники создать отличный 
музей. Многие из вас, на­
верняка, с удовольствием в 
нем учатся. А литератур­
ный клуб «Лира»? Словом, 
культурный уровень села во 
многом зависит от вас са­
мих. Надо только не сто­
ять в стороне н не ждать, 
что кто-то придет и развесе­
лит вас. Настойчивей дей­
ствуйте сами. Вот тогда от­
падет необходимость бит*ь 
вовсе колокола: требуются... 
энтузиасты. Станьте ими 
сами, пробудите энтузиазм у 
других односельчан.

Москва. Строится новое 
здание для Центрального 
вычислительного центра 
ЦСУ СССР, где будут 
вести обработку мате­
риалов переписи населения 
СССР 1979 года. Подготовка 
к этой работе уже началась.

На левом снимке: груп­
па за работой.

На среднем снимке: но­
вое здание.

На правом снимке: опе­
ратор ЭВМ комсомолка Т. 
Титова.

Фото В. Кунова.
[Ф отохроника Т ACCJ-

Р  еле л  а  ш  
о б ъ ж в л в  шж я

К И Н О

РЕДА К ТО Р  
А П. КУРИЛЕНКО.

1,15 и дополнительная оплата 20 процентов полевых. 
Обращаться по адресу ул. Почтовая, 58, с 7 до 17 ча­
сов.

КИНОТЕАТР
«ЮБИЛЕЙНЫЙ»

20 июля — широкоэкран­
ный фильм «БЕГСТВО 
МИСТЕРА МАК-КИНЛИ*. 
Студия «Мосфильм». Нача­
ло в И , 18, 20.30 час. 21 
июля — широкоэкранный 
фильм — «КТО, ЕСЛИ НЕ 
ТЫ?». Свердловская кино­
студия. Начало в И , 18, 20

часов.
Для детей 20 июли — 

«СОКРОВИЩ Е СЕРЕБ­
РЯНОГО ОЗЕРА». 21 
июля — широкоэкранный 
фильм «НЕОБЫ КНОВЕН­
НЫЕ ПРИКЛЮ ЧЕНИЯ 
МИШКИ СТРЕКАЧЕВА». 
Начало в 16 часов.

Д О М  КУЛЬТУРЫ
21 июля — «ЗИТА И ГИ­

ТА». Студия Индии. Две се­
рии. Начало в 17 и 20 часов.

Режевскому строительному управлению 
требуются на постоянную работу: плот­
ники, каменщики, маляры-штукатуры, 
электросварщики, слесаря, мотористы, 
трактористы, шоферы, лесорубы.

Оплата труда сдельная. Одиноким пре­
доставляется благоустроенное общежитие, 
семейным—жилье по договоренности.

За  справками обращаться: пос. Быст- 
рииский, ул. Калинина, 19, отдел кадров.

РЕЖЕВСКОЕ АВТОПРЕДПРИЯТИЕ  
приглашает на работу инженеров по 
снабжению, грузчиков-экспедиторов, води­
теля на автомашину У А З-452-А . Обра­
щаться в отдел кадров предприятия.

С 21 июля в связи с ремонтом дороги,
маршрут детского автобуса «Аленушка» бу­
дет проходить по улицам Прокопьевскдя, К. Маркса, 
Свердлова с остановкой «Молзавод», далее маршрут без 
изменения.

УПРАВЛЕНИЮ  КОММУНАЛЬНОГО 
ХОЗЯЙСТВА на постоянную работу сроч­
но требуются бухгалтер, паспортист-дело­
производитель, рабочйе по санитарной 
очистке города. Обращаться по адресу: 
ул. Пушкина, 30 .

РЕЖЕВСКОМУ ДОМУ - ИНТЕРНАТУ для 
престарелых и инвалидов СРОЧНО ТРЕБУЮ Т­
СЯ повар, няни-санигарки, плотник, кочегар 
(квартира предоставляется). Обращаться по ад­
ресу: г. Реж, ул. П. Морозова, 58.

ПРОИЗВОДСТВЕННОМУ ДОРОЖНОМУ УЧАСТКУ 
Л5 1802 требуются техникн-дорожнпкн на должность 
дорожного мастера, техник, инженер, водитель авто­
буса, машинист бульдозера, техничка (оклад 85 руб­
лей). Все принятые обеспечиваются бесплатной спец­
одеждой. К заработной плате введен коэффициент

ЦЕНТРАЛЬНОЙ РАЙОННОЙ БО ЛЬН И Ц Е срочно 
требуются секретарь - машинистка (оклад 90*рублей), 
кухонные работники, санитарки в отделения, шофер 2 
класса на станцию скорой помощи. Обращаться к глав­
ному врачу.

П РО ДАЕТС Я ДОМ по ул. Н еделина, 10. С п ра­
виться в лю бое врем я по ул. П очтовая, 61.

УТЕРЯНЫ ПРАВА ШОФЕРА, удостоверение фор­
мовщика и техталон на машину «Москвич-408». Нашед­
шим обращаться по ул. Первомайской, 26.

Т Е Л Е В И Д Е Н И Е
ВТО РНИК, 20 и ю ля  

ПЕРВАЯ П Р О ГР А М М А
11.00 МОСКВА. Новости. 11.10 У тренн яя  ги м н ас ти ка . (Цв.).
11.30 «Вы ставка Бурэтино». (Цв.). 12.00 «Клуб ки н о п у те ­
ш ествий». (Цв.). 13.00 На XX I летних О лим пийских и г­
рах. (Цв.). 16.50 МОСКВА. «Р ека  и небо». Телевизион­
ный фильм. 17.15 «К ь и га . Время. Читатель». (Цв.). 17.45 
Концертны й зал телестудии «О рленок». (Цв.).18.30 «П оэ­
зия» . В. М аяковский. (Цв.). 18.50 «Есть в Т а ш ке н те  за ­
вод...». Телевизионны й очерк. 19.20 Премьера телеви­
зионного многосерийного сп ектакл я  «М альчик со ш п а ­
гой». 2-я серия. (Цв.). 20.00 Новости. 20.30 Д. Ш о стако ­
вич. Соната для скр и п ки  и ф ортепиано. 20.55 «S-я сту ­
дия». Ведущий — политический  обозреватель Валентин  
Зорин. (Цв.). 21.55 «С тарш ий сын». Тезезизионны й х у ­
дожественны й фильм. 1-я серия. 23.00 «Время». 23.30 На 
XXI летних О лим пийских и гр ах . (Цв.).

ВТОРАЯ П Р О ГР А М М А
18.40 С вердловск. Новости. 18.50 Планы партии — в н а­
ш их д ел а х  «М ногостаночники». 19.10 «М ечтатели». С пек­
такль Н овосибирского театр а м узы кальной ком едии. В 
п ер ер ы в ах  — Для вас, малы ш и! Новости.

СРЕДА, 21 ИЮ ЛЯ  
ПЕРВАЯ П Р О ГР А М М А

11.00 МОСКВА. Новости. 11.10 Утренняя гим н ас ти ка . 
(Цв.). 11.30 К ан тата  «Песни н а ш его  сердца». (Цв.). 11.55 
«С тарш ий сын». Телевизионны й художественны й фильм. 
1-я серия. (Цв.). 13.00 На XX I летних О лим пийских и гр ах . 
(Цв.). 16.50 МОСКВА. «Твой труд — твоя высота». Про­
грам м а докум ентальны х фильмов. 17.30 Творчество Н. Г. 
Черны ш евского. 18.10 «М ам ина ш кола». (Цв.). 18.40 «От­
зовитесь, горнисты !». (Цв.). 19.25 Премьера телевизион­
ного м ногосерийного сп ектакл я  «М альчик со ш пагой ». 
3-я серия. (Цв.). 20.00 Новости. 20.30 «Человек и закон ».
21.00 Поет народная ар ти стка  РСФСР 3. Долуханова. 
(Цв.). 21.35 Т и р аж  «С портлото». (Цв.). 21.50 «С тарш ий  
сын». Телевизионны й художественны й фильм. 2-я серия. 
(Цв.). 23.00 «Время». 23.30 На X X I летних О лим пийских и г­
р ах . (Цв.). По окончании — Новости.

ВТОРАЯ П Р О ГР А М М А
19.25 С вердловск. Н о е о с т и . 19.35 «Л есная сказка». Кино­
р еп ор таж  из. пионерлагеря  Н иж не - Туринского маш - 
зав ода . 19.50 «Мир наш их увлечени й». 20.20 Р еклам а.
20 .30  Для вас, малыши! 20.50 Н овости. 21.05 «М астера . 
сцены  рассказы ваю т...»  Олег Табаков. 21.50 «О гненны е

^рубеж и». Телефильм .
ЧЕТВЕРГ, 22 ИЮ ЛЯ  

ПЕРВАЯ П Р О ГР А М М А
11.00 МОСКВА. Новости. 11.10 Утренн яя ги м н ас ти ка . 
(Цв.). 11.30 М .Ч ерняк. «Кр асная Ш апочка» . Опера для 
детей. (Цв.). 11.50 «С тарш ий сы н». Телевизионны й худо­
ж ественны й фильм. 2-я серия. (Цв.). 13.00 На XX I лет­
них О лим пийских и гр ах . (Цв.). 16.50 МОСКВА. «Ветер  
века». Документальны й фильм ЦСДФ к  100-летию со дня 
рож дения Ф. Н. Петрова. 17.10 «Лето». Рассказы  и с ти ­
хи о лете. 17.30 «Ш ахм атн ая ш кола». Летний цинл. Пе­
редача 4-я. (Цв.). 18.00 Вперед, м альчиш ки!» (Цв.). 19.00 
«Н аука  сегодня». (Цв.). 19.30 Премьера телевизионного  
м ногосерийного сп ектакл я «М альчи к со ш пагой». 4-я се­
рия. (Цв.). 20.00 Новости. 20.30 Програм м а телевидения  
Польской Народной Республики. 23.00 «Время». 23.30 На 
X X I летних О лим пийских и гр ах . (Цв.).

ВТОРАЯ П Р О ГР А М М А  
19.20 С вердловск. Н овости. 19.30 В еселы е р асск азы  и ст и ­
хи  для  детей . 20.00 П олчаса у сельчан . 20.30 Для нас. 
малыши! 20.45 Реклам а. 20.50 Н овости. 21.05 К инозал  
повторного фильм а. «Братья К арам азовы ». Х удож еств ен ­
ный фильм. 1-я серия. (Цв.). 22 .25  «Ваш их писем  гол оса».

П Я ТН И Ц А , 23 ИЮ ЛЯ  
ПЕРВАЯ П Р О ГР А М М А

11.00 МОСКВА. Новости. 11.10 Утренн яя ги м н ас ти ка . (Цв.).
11.30 «Народное творчество». Телевизионное обозрение. 
(Цв.). 12.10 Телевизионны й худож ественны й фильм. 13.00 
На XX I летних О лим пийских и гр ах . (Цв.). 16.50 К Дню  
Военно-М орского Флота СССР. Кинопрограм м а. (Цв.).
17.55 В. М аяковский. «Кем быть?» (Цв.). 18.20 «М осква и 
москвичи». (Цв.). 18.50 «Р усская речь». 19.35 Премьера 
телевизионного многосерийного сп ектакл я «М альчик со 
ш пагой ». 5-я серия. (Цв.). 20.00 Новости. 20.30 Концерт  
мастеров искусств. (Цв.). 21.00 «От всей душ и». Встреча 
с коллективом О неж ского  тракто р н о го  завода г. П етро­
заводска. Ведущая — народная ар ти стка  РСФ СР В. Л е­
онтьева. (Цв.). 23.00 «Время». 23.30 На XX I летних Олим­
п и й с ки х  играх. (Цв.).

ВТОРАЯ П Р О ГР А М М А
18.55 С вердловск. Н овости. 19.05 «Клуб 14 — 18». 19.35 
А ф иш а кино. 19.45 О твечаем на ваш и письм а. 20 .30  Для 
в ас, малыши! 20.45 Реклам а. 20 .50  Новости. 21.05 К ино­
зал  повторного ф ильм а. «Б ратья К арамазовы ». Х у д о ж е­
ственн ы й фильм . 2-я сери я . (Цв.).

СУББОТА, 24 ИЮ ЛЯ  
ПЕРВАЯ П Р О ГР А М М А

11.00 МОСКВА. Новости. 11.10 Утренн яя  ги м н ас ти ка  (Цв.).
11.30 «Умелые руки ». (Цв.). 12.00 Для вас, родители. 12.30 
М узы кальная програм м а «У тр енн яя  почта». (Цв.). 13.00 
На X X I летних О лим пийских и гр ах . (Цв.). 15.00 «По м у­
зеям и выставочным залам». 15.30 «Больше хорош их то ­
варов». 16.00 «Фильм — детям ». «П опутного ветра, 
«Синяя птица!» Худож ественны й фильм. (Цв.). 17.15 
«Здоровье». 17.45 «М узы кальны й абонемент». 18.15 Бесе­
да на международны е темы политического  обозревателя 
газеты  «Правда» Ю. А. Ж у ко ва . (Цв.). 19.00 «Очевидное — 
невероятное». 20.00 Новости. 20.15 На XX I летних О лим­
пи й ски х  играх. (Цв.). 23.00 «Время». 23.30 Народный ар ­
ти с т СССР И. В. Ильинский исполняет рассказы  А. П. 
Чехова. 00.45 Концерт артистов болгарской эстрады (Цв.).

ВТОРАЯ П Р О ГР А М М А
19.00 Свердловск. Новости. 19.15 «Ловкие, см елы е, у м е ­
лы е». 20.15 Наши киноп рем ьер ы . «Трасса». 20.30 Для 
вас, малыши! 20 .50 К инозал повторного ф ильм а. «Братья  
К арам азовы ». Х удож ественны й фильм. 3-я сери я . (Ц в ).
22 .00 «П раздничны й вечер  в ЦУМе». М узы кальная п р о­
грам м а к Дню р аботников торговли.

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 25 ИЮЛЯ 
ПЕРВАЯ П Р О ГР А М М А

11.00 МОСКВА. Новости. 11.10 «Н а зарядку становись!». 
(Цв.). 11.30 «Будильник». (Цв.). 12.00 «С луж у Советскому  
Союзу!» 13.00 На XX I летних О лим пийских игр ах . (Цв.).
15.00 «Сельский час». 16.00 Сегодня — День Вос-нно - 
М орского Флота СССР. В ы ступление начальника Главно­
го ш таба ВМФ адмирала флота Н. Д. Сергеева. (Цв.).
16.15 «М узы кальны й ки оск» . Ведущая Э. Беляева. (Ц в ).
16.45 Сегодня — День р або тн ика  торговли. (Цв.). 17.00
Кон церт для работников торговли. (Цв.). 17.40 «Совет­
с ки й  Союз глазами зарубеж н ы х гостей». (Цв.). 17.55
С траницы  творчества писателя Бориса Лавренева. 18.45 
«М еж дународная панорам а». (Цв.). 19.20 «П риклю чения  
Н езн ай ки  и его друзей»^ Телевизионны й м уль типл ика­
ционны й фильм. «Н езн ай ка  — худ о ж н и к» . 3-я серия. 
«Н езн ай ка  за рулем». 4-я серия. (Цв.). 20.00 Новости.
20.15 На XX I летних О ли м пий ских игр ах . (Цв.). 22.00
«Клуб кинопутеш еств ий ». (Цв.). 23.00 «Время». 23.00
П ри гл аш ает кон цер тная студия в О станкине. Концерт, 
посвященны й Дню В оенно-М орского Флота СССР. (Цв.). 
По окончании — Новости.
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