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Наши маяки
Приподнятое настроение в этот 

праздничный день у пере­
довых рабочих города — резчика 
ткани Зон П етровны Шиняровои,._ 
наладчика прессов И вана Родио­
новича Холодилова, комплектов 
щицы автопроводов Галины Ва­
сильевны Чайкиной. Все они од­
ними из первы х выполнили девя­
тую пятилетку, являю тся удар­
никами коммунистического тру­
да, награж дены  знаками «Удар­
ник; девятой пятилетки». Участ­
ник Великой Отечественной вой­
ны И. Р. Холодилов за успехи в 
труде награж ден  орденом Ок­
тябрьской революции, Г. В. Ч ай ­
кина —, медалыо «За доблестный 
ТРУД. В ознаменование 100-летия 
со дня рож дения Ленина».

Передовые труж еники активно 
участвую т в общественной жпз 
ни.

Н а снимке: (сверху вниз) рез­
чик ткани ш вейной фабрики
3. П. Ш инярова, наладчик прес­
сов механического завода И. Р. 
Холодилов, комплектовщица 
учебно-производственного пред­
приятия ВОС Г. В. Чайкина.

ВОП ЛОТИМ  
В С Е  

М Ы СЛ И  
НАШ И

Он известил о себе в про­
шедшую полночь мелодичным, 
знакомым с детства боем 
Кремлевских курантов. Сегод­
ня он, сверкающий ярким на­
рядом, распахнул дверь в пя­
тилетку наших новых великих 
планов. Что принесет этот год 
каждому из нас, какие сулит 
удачи, достижения! Предзна­
менуя их, мы связываем свои 
возможности с только-только 
ушедшим в историю 1975-м. 
А он прошел под знаком упор­
ного соревнования за досроч­
ное выполнение заданий девя­
той пятилетки и достойную 
встречу предстоящего партий' 
ного съезда. Каждый коллек­
тив стремился взять хороший 
темп для трудового старта но­
вого года, и многие добились 
замечательных успехов. Задол­
го до сегодняшнего дня пере­
шагнули финишный рубеж года 
тысячи тружеников промыш­
ленных предприятий и совхо­
зов, торговли и сферы обслу­
живания. Значительно опере­
дили время по производству и 
реализации продукции коллек­
тивы механического и никеле­
вого заводов, леспромхоза 
треста «Свердхимлесзаг» и ле­
сопункта «Свердлоблстроя», 
типографии и УПП ВОС, торга 
и ряда других предприятий. 
В целом промышленность горо­
да на месяц раньше выполнила 
производственный план пяти­
летки и на неделю раньше— 
гедсвой.

Трудным, скупым на дожди 
был 75-й для работников сов­
хозов. Но и для них он оставил 
отпечатки роста ка многих на­
правлениях хозяйственной дея­
тельности. И сейчас труженики 
села ведут упорную битву за 
благополучную зимовку скота: 
пополнение запасов кормов и 
рациональное их использова­
ние. Верится, что они выйдут 
победителями в этой борьбе.

Сегодня каждого из нас вол­
нует и зовет будущее. Контуры 
его вырисовываются в величе­
ственных планах, вытекающих 
из проекта ЦК КПСС к XXV  
съезду партии. В эти дни во 
всех коллективах глубоко изу­
чают эти планы, анализируют 
перспективы, свои возможнос­
ти. Многие принимают обя­
зательства, превышающие ре­
кордные результаты минувшего 
года. Все резервы на службу 
пятилетки, выше эффективность 
и качество работы— это глаз­
ные наши лозунги.

Городской комитет партии, 
городской Совет депутатов тру­
дящихся поздравляют трудя­
щихся города и района с Но­
вым, 1976 годом, желают им и 
их семьям  хорошего здоровья, 
счастья, больших успехов в 
труде на благо Родины. Сдела­
ем все, чтобы год этот вопло­
тил все наши мечты! *
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СЛАВНЫЙ 
Ф И Н И Ш  

1975-го

ТРУДОВАЯ 
П 0 (Г т У п ь 
МЕТАЛЛУРГОВ
Замечательными трудовыми 

•успехами встречает новый 1976 
год коллектив никелевого заво­
да. Пятилетка выполнена почти 
на м есяц  раньше срока. Со 
стар ой  половины декабря кол­
лектив начал рапортовать о вы ­
полнении годового плана по 
отдельным показателям.

Так выглядит трудовая по­
ступь металлургов: 17 декаб­
ря выполнена годовая про­
грамма по выплавке никеля в 
роштейне, 24 декабря завер­
шен план производства вало­
вой продукции, 27 декабря—  
реализации, 31— получены тон­
ны сверхпланового феррони­
келя.

За год сэкономлено более 
8 тысяч тонн кокса, 5 тысяч 
тонн пирита и 12 тысяч тонн 
известняка.

Трудовая вахта м еталлур г 
гов продолж ается.

А. Н ЕЖ Д А Н О ВА , 
рабкор.

Т О Н

З А Д А Ю Т
ПЕРЕДОВИКИ
О тличны й стар т  обеспе­

чи ли  себе р еж евск и е  по­
ли гр аф и сты  в 1976 году.

П О Б Е Д А
ШВЕЙНИКОВ

Не о тстаю т от передовых 
коллективов города и района 
наши ш вейники. Канун  Нового 
года они ознаменовали новым

0р ты сяч рублей сверхпла­
новой прибыли — .таков ос­
новной итог работы Режев- 
ского торга только за 11 меся­
цев этого года. 30 декабря р а ­
ботники этой организации ра­
портовали о заверш ении годо­
вого задания но товарооборо­
ту, который составил здесь
48,5 миллиона рублей. Наи­
лучш их показателей в этом 
году добились коллективы 
магазинов 17, 8 . 1. 32,
11.

Отрадно отметить такой 
ф акт: в минувш ем году тру­
ж еники торга систематически 
боролись за улучш ение каче­
ства и  культуры  обслужива­
ния — откры ли новый кафе-

JI. М. Колмакову, руководи­
теля бригады по производству 
хлеба, на Реж евском хлебо­
комбинате знаю т как  старей­
шего и  добросовестного работ­
ника. Свое сменное задание 
бригада Л. М. Колмаковой сис­
тематически выполняет на 
108-119 процентов. Работа 
лучш его коллектива во мно­
гом способствовала тому, что 
напт комбинат досрочно, 17 
декабря, заверш ил годовой 
план по реализации продук­
ции. Реж евские пекари только

трудовым  достижением: коллек­
ти в  фабрики выполнил годовой 
план по реализации продук­
ции. В числе первых заве р ш и в ­
ших' 12-месячную программу 
по данному показателю  брига­
да №  2, возглавляем ая Н. Е.
Могуновой. Свое годовое зада­
ние бригада выполнила 11 де­
кабря. Л. Ф ЕД О РО ВА ,

рабкор.

КАЧЕСТВО— 
З А Б О Т А  

ПОВСЕДНЕВНАЯ
терий в матфг.вине № 13, пере­
вели магазин № 16 на самооб­
служивание.

Сегодня в центре вним ания 
труж еников торга — проект 
Ц К КПСС к XXV съезду пар­
тии. На прошедшем здесь не­
давно производственном соб­
рании все трудящ иеся торга 
обязались в предстоящем го­
ду еще более активно бороть­
ся з*а качественное обслужи­
вание своих покупателей.

В. СУЗДАЛЕВА, 
рабкор.

П Л А Н  

ПО РЕАЛИЗАЦИИ 
-ДОСРОЧНО

за 13 дней декабря выпек­
ли сверхпланового хлеба на 
50 тысяч рублей. Добрый 
вклад в выполнение годового 
задания внесли такж е пекарь 
В. И. Афонькина, дрож ж евар 
К. А. Прокопьева и другие.

А. АНТРОПОВ, 
директор хлебокомбината.

Н а д н я х  они зав ерш и ли  
вы п олн ен и е годового з а ­
д ан и я  по двум  важ н ей ­
ш и м  п о к азател ям : по
производству  валовой 
продукц и и  и реализации . 
Т ак , объем  р еал и зо ­
ванной  продукц и и  за  год
составил здесь 71750 руб­

лей. Тон в предсъездов­
ском  соревновании по - 
преж н ем у зад аю т п еч ат- 
н и ц ы  М. В. С околова и 
Н. П. М алоф еенко , н абор­
щ и ц а  ти п ограф и и  ком со­
м олка Н адеж д а К леваки- 
на. «г.

Б. ВОЛОДИН.

К НОВЫМ УСПЕХАМ,ТОВАРИЩИ!
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Тебе, л ю б и м ая  Отчизна,
В РЯДЫ ЛЕНИНСКОЙ ПАРТИИ

Зам ечательное пополнение приш ло в канун нового 1976  года 
в ряд ы  городской партийной организации. Т окари  и слесари , 
плавильщ ики и лаборанты , трактористы  и ком бай н еры — всех их 
объединяет трудолю бие, ком мунистическое отнош ение к ТРУДУ, 
стрем ление сделать  нашу ж изнь ещ е лучш е, прекраснее.

Вот П авел Габов, секретарь ком итета ком сомола совхоза «Ре- 
ж евский». С лавны й трудовой путь у молодого ком муниста. П лот­
ник. а затем  тракторист совхоза  им. В орош илова, постоянно 
ищет новое, стрем ится соверш енствовать свой труд. Т яга  к 
знаниям  привела П авла в сельскохозяйственны й институт. Н е ­
легко, разум еется , совм ещ ать учебу и работу, да если ещ е она 
требует столько времени, сколько работа комсомольского во­
ж ака. Но разве ком мунисты  пасую т перед трудностями!

.У порны м, м ы слящ им  работником  знаю т в с. О станино брига­
дира тракторного отряда А лексан д ра К алугина. Это его товари­
щи, трактористы  и комбайнеры  успеш но заверш или  уборку 
зерновы х, вспахали  зябь под весь яровой  клин.

Товарищ и говорят о нем: «Заботливы й  бригадир. И для об­
щ ественны х дел не ж алеет  энергии; боевой депутат сельского 
С овета».

В ладим ир Ганбович в 10-ый цех механического завода при­
ш ел учеником  токаря-универсала. Вскоре получил специаль­
ность, а затем  служ и л -в С оветской А рмии. П рош ли годы  сл у ж ­
бы, и В олодя вновь в родном цехе, у токарного станка. Знаний,

полученны х в ш коле, о казалось  недостаточно, и молодой рабочий 
поступил в Н евьянский м еханический техникум . Его отличает 
завидное трудолю бие, вы со кая  дисциплина, общ ественная актив­
ность. Товарищ и по работе избрали  его членом  цехового ком и­
тета . -

Свой трудовой новый год В ладимир Гайбович встретил в  на­
ч але  ноября. Не каж дом у доверят работать с личны м к л ей ­
мом, В ладимир оправды вает это доверие с честью . К анун Н ово­
го года стал  пам ятен  для В. Ф. Гайбовича тем , что он был 
принят в ряд ы  Л енинской партии коммунистов.-

Ещ е одна общ ая черта у  всех тех, кто п ри н ят в ряды  К ом ­
мунистической партии—ж аж д а  знаний, повы ш ен и я общ еобразо­
вательного и политического уровня. Н априм ер , в системе поли­
тической учебы  зан и м ается транспортерщ ица плавильного цеха 
никелевого завода Н. А. С ильнягина. контролер  3 . И. К учерен­
ко, В. В. А лм азова и Т. С. Чебы кнна, лаборанты  Ц З Л , и мно­
гие другие.

'П о с л е  о к о н ч ан и я . 8  классов ш колы  рабочей  м олодеж и посту­
пил  в техникум  р азли вщ и к  м еталла В алерий  Котов. Сегодня 
он уж е студент V курса горно-м еталлургического техникума.

В ерится, что все они оправдаю т доверие партийцев: отличны ­
ми производственны ми успехам и, активной  общ ественной р а ­
ботой подтвердят вы сокое звани е .ком муниста.

Н . М А Л О Т К У Р О В .

*  К А К  В А С  О Б С Л У Ж И В А Ю Т

МЫ ПРЕДЛОЖИМ 
хорошее настроение

Сегодня в каж ды й доц 
приш ел веселый, радост­
ный праздник — Новый 
год. По, согласитесь, нем­
ного грустно расставаться 
с годом уводящ им, как бы­
вает грустно прощ аться с 
хорошим другом.

Много хорошего принес 
прошедший год каждому 
из пас: один получил про­
фессию, другой повысил 
разряд или закончил шко­
лу, .многие въехали в бла­
го ус т ро е иные кварт и р ы .
Интересно прош ел год 
1975 и для коллектива гор 
бы гкомбината. Изменилось 
не только название пред­
приятия. Наметилось изме­
нение самой работы — 
улучш ается качество,
к у л ьт у р а обе л уж и вания, 
появились новые виды ус­
луг. По главное — лучше 
стали люди, их отношение 
к труду. Особенно радост­
но это сознавать, что год 
прошедший был еще 
и годом женщин. И р а ­
ботницы нашего предприя­
тия постарались отметить 
его ударным трудом.

За  прошедшее пятилетие 
объем бытовых услуг уве­
личился почти в два раза, 
на 53 процента возросла 
производительность тру­
да. В городе и на селе по­
явились новые виды об­
служивания, новые мас­
терские. В их числе «ио­
нов и те», парикмахерская, 
комнаты быта в селах Ос­
танино, Арамашковское, 
Фирсово, вязка трикотаж ­
ных изделий и их вышив­
ка, приготовление голов­
ных уборов из легких тка­
ней, расш ирилась сеть про­
ката. Да и зарабаты вать 
наш и работницы  стали 
больш е. Число рабочих за 
последние годы почти не 
изменилось, а фонд зара­
ботной платы  вырос вдвое. 
Но главное богатство на­
ш его предприятия — люди.

В горбыткомбннате тру­
дится хорош ий, друж ны й 
коллектив, ядро которого 
составляю т опытные кад­
ровые работники, такие, 
как  А. Е. Воронова и  А. И. 
Л узина, Г. Г. Бабуш кина 
и А. 11. Дерябина. С ними 
легко и интересно рабо­
тать. Одм всегда готовы 
о казать помощь молодым

мастерам и словом, и де­
лом. •

В коллективе режевских 
бытовиков трудится 82 
ударника коммунистиче­
скою  труда, 5я человека 
досрочно выполнили девя­
тую пятилетку и давно 
уже трудятся в счет 
1976 и даж е 197/' годов. 
Т ак что некоторые из них 
встретили сегодня не 1976, 
а  1977 год. Лучш им из 
лучш их вручены почетные 
знаки,, завоеванные само­
отверженным трудом, - 
«Победитель социалисти- 
ческого со рев нова hi i я » . 
Вти награды украш аю т 
грудь 1. К. Говстоган и 
А. И. Дерябиной, М. В. 
Гончаровой и J1. В. Уша­
ковой. А Н. К. Чедчугова 
награж дена знаком ««удар­
ник девятой пятилетки».

Особенно знаменатель­
ной стала прош едш ая пя­
тилетка для одной из ста­
рейш их работниц пред­
приятия Зои Григорьевны 
Кочаевой. Она удостоена 
высокой правительствен­
ной награды — ордена 
«Знак Почета».

Но не только прошлыми 
успехами коллектива мне 
хочется поделиться с чи­
тателями. Каждому, веро­
ятно, интересно узнагь: 
что же предложит ему 
служба быта нового в ' на­
ступившем году? А ново­
го будет немало. Расш и­
рится сеть услуг и  коли­
чество видов. Желающие 
могут заказы вать оформле­
ние подарочных надписей 
в граверную мастерскую, 
которая откроется в этом 
году. Реж евляне получат и 
такой вид услуг, к ак  цвет­
ное фотографирование и 
ф ото на керамике. Откро­
ется два прокатных пунк­
та  спортивного инвентаря, 
предметов культурно - бы­
тового и хозяйственного 
обихода и ‘много других 
новых видов услуг.

Но самое главное —  бу­
дет улучш аться качество 
изделий, культура обслу­
ж ивания. Больш е будет 
улыбок к ак  у  работников 
комбината, так  и у клиен­
тов.

Н . РЫ ЧКОВА, 
ш вея горбыткомбината, 

член горкома партии, 
депутат горсовета.

РО Ж Д ЕНИ Е ДИНАСТИИ
д  ЛЕКСА Н Д РУ Аввакумовну Дорохи- 

ну в селе Каменка знает каждый. 
Да и не только в родном селе, она че­
ловек известный и в совхозе им. Чапа­
ева, и в районе как одна из лучших 
доярок. Вся жизнь Александры Авва­
кумовны связана с селом, здесь выросла 
и избрала единственную на всю жизнь 
специальность— доярки. Вот уже более 
двадцати лет она ухаживает за корова­
ми. Бывало всякое за эти годы—  и ра­
дости, и огорчения, победы и неудачи. 
Но трудолюбие, беззаветная предан­
ность делу, воспитанные с ран­
него детства, помогают преодо­
леть все невзгоды и трудности. Сейчас 
на попечении А. Дорохиной более 20 
коров. Группа немалая, да и год нынеш­
ний не из легких. Выручает отличное 
знание «вкусов» и привычек каждой 
«буренки», опыт и сноровка да трудо­
любивые ласковые руки. Своей добротой 
хозяйке коровы отвечают взаимностью.

При обязательствах надоить от каж­
дой коровы по 3500 килограммов мо­
лока получено более 3600 килограм­
мов. И это нынче, когда лето было жар­
ким, а с первых дней зимовки введена 
жесточайшая экономия кормов. Но не

зря грудь передовой доярки украшает 
орден Трудового Красного Знамени.

В совхозе им. Чапаева работает и муж 
Александры Аввакумовны. Так уж по­
лучилось, что молоко с фермы 
Григорий Александрович, водитель мо­
локовоза, отвозит на завод. Обоих суп­
ругов отличает верность родной земле, 
селу, своей профессии, завидное трудо­
любие.

В этой дружной рабочей семье и де­
тей воспитывают в любви к отчему 
дому, своему селу, земле вскормив­
шей их. Двух сыновей и двух дочерей 
воспитали Дорохины. Трое старших 
успешно закончили среднюю школу, 
младшая готовится к ее окончанию.

Но не порвали с землей сыновья 
Александры Аввакумовны. Старший—  
стипендиат совхоза, учится на инженер­
ном факультете Свердловского сель­
скохозяйственного института, а младший 
на курсах шоферов и тоже по путевке 
совхоза.

Так в совхозе им. Чапаева рождается 
новея, замечательная династия До- 
рохиных, верная традициям славного 
трудового крестьянства. 4?

Е. М О КРО НО СО В, 
секретарь парткома совхоза.

ЛАУРЕАТЫ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ 
ПРЕМИИ СССР 

1975 ГОДА
Эсто нская ССР. Ком п­

л ексн ая  бригада за сл у ­
женного  строителя ЭС С Р 
ком муниста  Егора Б а р су ­
кова из СУ №  1 Нарвско- 
го общ естроительного 
тр еста  первой в городе 
начала  работать по ме­
тоду Героя Социалисти ­
ческого  Труда-Н . Злоби­
на. Бригада сдает здания 
досрочно и с высоким  
качеством  работы.

Вс тав  на трудовую  
вахту в честь  X X V  съ е з ­
да КПСС, коллектив на 
три с половиной месяца 
раньш е срока сдал отде­
лочникам  жилой дом на 
90 квартир , а к  новому 
году на месяц  раньш е 
запланированного сдал 
еще один дом. Вм есте с 
группой передовых стро ­
ителей страны  бригади­
ру кам енщ иков Е. Б ар ­
с ук о в у  за выдаю щ иеся 
д остиж ения в труде при­
суж д ена  Г осударственная 
премия СССР 1975 года.

На снимке: Егор Б А Р ­
С УКО В .

Ф о то  П. Кузнецова,

(Ф отохроника ТАСС).

m w m '
р Ж Ж Ш Ш !

№ Ц « 9
Ш Ш Ш

«ивммиаямямвмаавм» - i l l l lu n i l lU I I I I U l l I l i i i n i i i f ^

•  Правофланговые пятилетки

I ПОЧЕРК БРИГАДИРА |
5*<IUIlieilllBKIIIBIRIflllUIRIRiniIlKIII8llllS Iin ifll« IIIIIIU llIlilllIU IIS JIlIU X lI» (IIlK llII!fIlir

«Увеличить производство продукции в лесной, 
деревообрабатывающей и целлюлозно-бумажной 
промышленности на Л2—25 процентов».

Из Проекта ЦК КПСС к XXV  съезду партии «О с­
новные направления развития народного хозяй­
ства СССР на 1976— 1980 годы».

п  ЛАД И М И РО М  Максимы- 
чем его часто зовут 

посторонние. Свои же, из 
бригады, называют Лоба­
нова просто Володей. И в 
этом не фамильярное, а ско 
рее родственное, уважи­
тельное обращение.

Во всяком случае, так 
мне показалось уже в пер­
вые минуты нашего знаком­
ства с бригадиром лесоза­
готовителей Режевского 
промкомбината В. М. Лоба­
новым.

До нашей встречи я знал, 
что Лобанов почти двадцать 
лет отдал работе лесоза­
готовителя, и потом, сидя 
напротив него, пытался по­
нять, что же привлекло его 
в этой работе: вставать ни 
свет, ни заря, потом десят­
ки километров тащиться в 
грузовике по лесным доро­
гам и куда— в глушь, в сто­
рону от мало-мальского 
жилья.

—  Лес околдовал,— точно 
ища поддержку у белост­
вольных берез, проговорил 
Владимир Максимович.

Секунды спустя, будто 
боясь, что такой ответ вряд 
ли мог нас удовлетворить, 
виновато улыбнулся.

Действительно, кого из 
нас могут оставить равно­
душным вот эти березки, 
одетые в свой зимний наряд 
и от того кажущиеся еще 
милее! Лишь позже, бесе­
дуя с Владимиром Макси­
мовичем, понял я, что кроме 
любви к уральской приро­
де, было у него нечто 
большее, что, возможно, и 
сам он еще не осознает в 
полной мере.
С ВО Ю  трудовую страни­

цу Лобанов начал пят­
надцати летним подростком 
с лучковой пилой и топором 
в руках. Бензопилы, треле­
вочные тракторы, сучкорез­
ки— все это появилось по­

том. Единственная техника 
была в начале 50-х — лоша­
ди ‘ да газогенераторный 
трактор «К-12»... На скате 
б’ревен использовали багры 
и веревки.

—  Нелегкое житье было, 
— вспоминает В. М. Лобанов. 
— Но на судьбу не жаловался, 
хоть и жил с отчимом. Уже 
в те годы,— продолжал Вла 
димир Максимович,— до все­
го пытался дойти своей 
головой и руками: помогал 
трелевщикам, валил лес, 
обрубал сучья. Выдавалась 
свободная минута— осваи­
вал имеющуюся технику.

Лес в то время требовал­
ся везде: расширялись
предприятия, возводилось 
новое жилье. Судьбу лю­
бой новостройки решали 
доски, брус. Помышлять о 
том, чтобы найти работен­
ку полегче, Лобанов и ду­
мать боялся. Только в 64-ом, 
девять лет отработав в лесу, 
решил сменить профессию. 
Устроился на механический 
плотником. Днем имел де­
ло, вроде, все с той же дра- 
весиной, а по ночам ему 
снились лесные дороги, глу­

хие распадки, шум падаю­
щих берез и сосен. Не вы­
держал. В 67-м пришел в 
промкомбинат, попросился 
опять на деляну. Техники в 
лесу к этому времени за­
метно прибавилось. На 
смену лошадям пришли но­
вехонькие трелевочные трак 
торы, в руках у вальщиков 
появились бензопилы
«Дружба», дороги прокла­
дывали теперь мощными 
бульдозерами. — Упраздне­
ние ручного труда в нашем 
деле,— делился Владимир 
Максимович,— вовсе не оз­
начало снижение роли чело­
века. Лес стали брать не 
только техникой,—  скорее 
сноровкой, умением обес­
печить эффективное ис­
пользование машин и меха­
низмов.
д д  НЕНИЕ о Владимире 

А Максимовиче сегодня в 
промкомбинате единое— Ло­
банов истинный мастер 
своего дела. Надо подме­
нить больного тракториста— 
пожалуйста. Необходимо за­
няться валкой леса—  и в 
этом случае Лобанов ока­
жется на месте. Про таких 
в народе говорят: «Он и
швец, и жнец, и на дуде 
игрец». В доказательство ус­
пешной работы бригады 
называли такие цифры: в 
первый год девятой пяти­
летки бригада В. М. Лоба­
нова заготовила 13 тысяч ку^
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наш ратный вдохно
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НАДЕЖНЫМ КУРСОМ 
ЭФФЕКТИВНОСТИ

Сейчас кругом такой размах... Меня искренне волну­
ют достижения знатных передовиков страны : хочется
идти в их потоке. Тем более, что в проекте ЦК КПСС к 

. предстоящ ему съезд у намечено: «Повы сить производи­
тельность труда в лесной и деревообрабатывающ ей 
промыш ленности на 25 — 27 процентов...» В ответ на это 
я о бязусь  в 1976 году вы полнить полтора годовых зада­
ния, то есть добыть 20 тонн ж ивицы  с 10 ты сяч  карр.

(Из вы ступления на партсобрании леспром хоза вэдым- 
щ ика коммуниста В. ГИЛЬМАНОВА).

Пожалуй, его, Гильмано- боту по своей прихоти, 
ва, выступление, первым вы- Теперь давайте предстл- 
шедшего на трибуну после вим, сколько могли бы сде- 
доклада заместителя секре- лать пять человек (целая 
таря партбюро А. И. Попо- бригада) ' за год? С болью 
ва, задало тон всему со- в сердце говорил об этих 
брашпо коммунистов лес- потерях В. Гильманов (Ос- 
промхоза треста «Свер л- та ни некий участок подсоч- 
хпмлеезаг». В каждом по- кл).
следующем выступлении чув — Разве можно называть 
ствовались одобрение пред- себя рабочим, да и вообще 
начертаний на десятую пя- человеком, если ты пропил 
тилетку и горячая .заинте- несколько драгоценных р \- 
ресованность коммунистов бочих дней,—говорил он. 
сделать максимальный вклад Каждая рабочая минута — 
в их реализацию. Д а и ос- на вес золота, а у нас н.з- 
нования для этого есть, ходятся люди, которые без 
Девятая пятилетка, как о г- зазрения совести прогули- 
мечено было в докладе, вают целые рабочие 
знаменательна для предпри- дни. Нет, так дело не пон­
ятия и перевыполнением дет...

Производственной програм- Резервы. Они есть и дол­
мы, и освоением новых ви- жны быть приведены и 
дов продукции, и вводом действие—таково мнение, 
около 4 тысяч квадратных каждого выступившего на 
метров жилья. Около 150 собрании. Даже тех, кто 
работников (вздымщикон, блестяще сработал в про­
сборщиков живицы, взрыв- шедшем году, не ослепили 
ников), как говорится, ряс- успехи, 
печатали 1976 год задолго — Мы реализовали осмо- 
до окончания 75-го. ла сверх плана на 100 ты-

Но всем известно, что чем сяч рублей, но могли бы п 
лучше достижения, тем яг- больше,—заверил начальник 
нее на их фоне чернеют по- Теплоключевского лесопупо­
тери и л и , другими словами, та Ф. Скоч.илов.—Тормозит 
искусственно изъятые резер- разделка осмола из-за нех- 
вы. К сожалению, таких ре- ватки цепей, наждаков. Ре­
зервов у коллектива лее- ли поправим это—добьемся 
промхоза немало. Аркадии  рекордных результатов. К 
Иванович, например, назвал открытию съезда наш кол- 
в докладе такие цифры: за лектив обязуемся дать за о ; 
11 месяцев принято на тавшнеея дин 500 кубомег- 
работу 611 человек, уволе- ров осмола сверх задания, 
нот—618(1). Причем, теку- О повышении качества 
честь эту нельзя объяснить работы, более эффективном 
прихотью самих рабочих— использовании техники с 
131 из них уволили за про- глубокой заинтересованно- 
гулы. Наглядно потери ог етыо говорил и мастер Бл- 
прогулов представляются лимбайского участка А. Вег- 
так: почти 5 человек еже- лугаев. «Почему-то специч- 
дневно не являлись на ря- листы у нас не берут обя­

зательства,—заметил он.— 
А между тем от их работы 
и ответственности зависит 
успех рабочих. Так, в нояб­
ре привезли на участок- по­
сле ремонта трактор, но ра­
ботать на нем не пришлось 
—неисправный. Д аж е гусе­
ничных башмаков у него 
недоставало чуть ли не на 
треть. А ведь механики по­
сылали... А что т^умал тот, 
кто посылал лошадей для 
сортировки леса без 
збруи?...»

Мысль об ответственности 
каждого за свое дело про­
должил старший инженер ос 
молозаготовки А Целиков.

— Мы можем более эф­
фективно работать., Посмот­
рите, к примеру; сколько 
обходов делают сборщики? 
Некоторые не обходят даже 
положенное количество раз. 
А ведь передовики за счет 
более частых обходов берут 
с карры до 3 килограммов 
живицы. Качество живицы, 
разделки осмола тоже у нас 
не всегда хорошее. Посту­
паем не как настоящие хо­
зяева. А ведь мы на пороге 
пятилетки качества.

Эффективность и качест­
во. О них говорила и стар­
ший инженер по технорми- 
роваяию И. Сычева, подм> 
тившая, что в леспромхозе 
рост зарплаты опережает 
рост производительности 
труда, и исполняющий обя­
занности начальника цеха К. 
Котельников, призвавший 
совершенствовать механи з- 
мы и оснастку, наращивать 
мощности сушилки.

— У нас большие планы, 
—отметил в заключение 
дивектор леспромхоза С. Я. 
Чудов.—Уже разработаны 
мероприятия по строитель­
ств)'. реконструкции, освое­
нию новых видов продук­
ции, наращиванию мощно­
стей и повышению эффек­
тивности производства. Вы­
полнить их не . так просто. 
От каждого требуется дис­
циплина. творческий поиск, 
умение с максимальной o r - 
дачей использовать фонды. 
Это и будет гарантией вы­
полнения наших высоких го ­
довых обязательств, залогом 
достойной встречи партий­
ного съезда.

А. ДОЛ И НСКИЙ.

Вот и ушел в прошлое еще один год 
— 1975-й. Как старого доброго друга 
проводили мы его. Минувший год стал 
для миллионов советских людей важной 
вехой: улучшилось благосостояние тру­
жеников страны Советов, укрепились 
роль и авторитет нашего государства на 
международной арене. Прошедший год 
останется в памяти еще и потому, что 
он войдет в историю как Международ­
ный год женщин. 1975-й стал поистине 
качественно новым этапом в развитии 
женского демократического движения, 
годом небывалых совместных действий 
женщин во имя достижения равнопра­
вия, обеспечения их участия в экономи­
ческом, социальном и культурном раз­
витии наций, в укреплении мира.

Трудно, да и просто невозможно в ко­
роткой газетной заметке рассказать о 
том, какой п уть  развития прошли наши 
женщ ины  за годы Советской власти. До­
статочно сказать , что советские ж енщ и­
ны сегодня _  равноправные члены  на­
шего общ ества. Об этом говорит хотя бы 
тот факт, что на последних выборах в 
органы нашей власти в состав местных 
Советов вошли более миллиона женщ ин, 
31 процент от общего числа выбранных 
в Верховный Совет — наши славны е до­
чери.

Сегодня нет такой области науки, 
культур ы , здравоохранения и образова­
ния, где бы не работали советские ж ен ­
щ ины. 439,5 ты сячи  женщ ин в СССР —  
научн& е работники, более 15 ты сяч  ж е н ­
щин — члены  творческих союзов писа­
телей, композиторов, художников, архи ­
текторов, ж урналистов. Среди членов и 
кандидатов в  члены  КПСС более 3 млн. 
женщ ин. 1204 коммунистки приняли 
участие в работе X X IV  съезда партии. 
Многие женщ ины  занимаю т руководя­
щие посты в партийных органах.

Сейчас, когда все советские люди го­
товят достойный подарок XXV  съезду 
КПСС, миллионы советских женщин ве-

П Р О В О Ж А Я
ГОД ЖЕНЩИН

дут активные поиски резервов повыше­
ния эффективности производства и 
производительности труда, увеличения 
выпуска продукции отличного и хоро­
шего качества. Неоценимый вклад в вы­
полнение программы партии и прави­
тельства вносят и наши режевские жен­
щины. Приятно говорить, что десятки 
наших славных тружениц досрочно спра­
вились с пятилетним планом и личными 
социалистическими обязательствами. 
Среди них Н. Л. Рычкова, швея горбыт- 
комби’Ната, член горкома КПСС, де­
путат городского Совета; М. В. Соколо­
ва, знатная печатница типографии, удар­
ник коммунистического труда, неоднок­
ратный победитель соцсоревнования; 
А. А. Баранова, паяльщица цеха авто- 
прсводов УПП ВОС; Г. А. Запрудина, 
швея-мотористка швейной фабрики, и 
другие. ч

Режевляне по праву могут гордиться 
дояркой совхоза им. Чапаева Р. Г. Ко-- 
стылевой, в минувшем пятилетии на­
гражденной орденом Ленина, А. А. До- 
рохиной, кавалером ордена Трудового 
Красного Знамени, токарем механичес- . 
кого завода Г. Л. Довгой, которая за 
ударную работу заслужила орден Тру­
довой Славы III степени.

В эти новогодние дни мы от души по­
здравляем наших замечательных тру­
жениц, желаем им доброго здоровья,, 
новых плодотворных успехов на благо 
нашей социалистической Родины.

В леспромхозе начали осво 
ение производства товаров 
народного потребления. Из 
отходов дерева здесь из­
готовляют веселко {для пе­
ремешивания теста), тол­
кушки, скалки, ручки для 
напильников. Пока прихо­
дится трудно, не хватает не­
которых инструментов, не 
налажены поставки дерева. 
По этой причине некоторые 
изделия бракуются. Но и в 
этих условиях предприятие 
передало в торговую се«ь 
около 2000 штук веселок, 
бопее 300 штук толкушек.

Старательно трудятся 
здесь столяры Антон Ива­
нович Колташов, Антонин 
Александрович Ф ед оров­
ских.

На снимке: столяр А. А. 
Федоровских.

Ф ото  В. Сергеева.

бометров древесины вмес­
то семи по плану, в 72-м—  
14,5 вместо восьми... За 
эту пятилетку лобановцы 
заготовили 63 тысячи кубов 
древесины, почти вдвое пе­
рекрыв плановое задание. 
Свое пятилетнее задание 
бригада Лобанова выполни­
ла за три года.

В чем секрет такого успе­
ха? В личной сноровке бри­
гадира, в его умении владеть 
техникой? Сам Лобанов ог 
такой постановки вопроса 
отказался: считает, что один 
человек, будь он семи пя­
дей во лбу, не решит 
судьбу плана. Первым усло­
вием выполнения любого за­
дания Владимир Максимо­
вич считает деловую, това­
рищескую атмосферу в кол­
лективе, желание помочь 
друг другу, владение навы­
ками работы всех: специ­
альностей: сучкорубов,
трактористов, вальщиков. 
Трудно было не согласить­
ся с Лобановым. Да и про­
сто невозможно. Но если 
посмотреть на это с другой 
сторо-ны, тс кто же должен 
в первую очередь способст­
вовать этой самой деловой 
атмосфере? Конечно же оч, 
бригадир.

Е СЛИ сегодня говорить 
о микроклимате в 

бригаде Лобанова словами 
синоптиков, то он всегда 
ясный, безоблачный. Прав­

да, иной раз набежит -туч­
ка, но она не оставляет за ­
метного следа в делах кол ­
лектива.

—  Пожалуй, трудно при­
ходилось на первых порах, 
когда принимал бригаду,—  
рассказывает Владимир Мак 
симсвич.— Долго присматри­
вался я к людям. Лес по i- 
ти каждый знал хорошо, ва­
лили быстро, грамотно, ук­
ладывая вершинами точно 
на валок. Одного не мог по­
нять, почему выше нормы 
не поднимались. Когда при­
смотрелся поближе, понял: 
нет слаженности в бригаде, 
а кое-кому вообще не до­
роги интересы коллектива.

Был у нас такой, .Андре­
ем звали. На работу при­
дет с больной головой д.э 
еще с собой прихватит. 
Один раз поговорил с ним, 
другой. Не меняется чело­
век. Провели бригадное 
собрание, и это не помогло. 
Наконец сказал: «Хватит. И
себя и людей угробишь».

Не скрою: были такие, 
которые отнеслись к моему 
решению настороженно: 
«Смотри, Володя, не пере­
гнуть бы палку. Людей— сам 
понимаешь— у нас не гус­
то...» Но идти на поклон 
разгильдяям не в моем ха­
рактере.

На другой день Андрей 
на работу не вышел, а я—  
за пилу. Валил— откуда си­

лы брались. Посмотрел на 
своих, они тоже как будто 
отставать от бригадира не 
решаются. Вечером прики­
нули— дневную нерму пере­
крыли почти вдвое. Не пре­
увеличу, тот день сблизил 
нас, заставил каждого смот­
реть не на планируемое за ­
дание, а на свои возможно­
сти.
т~т РОБЛЕМ, конечно, у нас 
* * тоже хватает. Взять 
хотя бы такую, как теку­
честь кадров. Обидно, ко­
нечно, слышать, что пром­
комбинат прослыл у мно­
гих из наших работников 
проходным двором. Ну, 5 
кто же должен бороться с 
этим явлением, как не мы 
сами? Кто должен пример 
остальным показывать, как 
не мастера, бригадиры — 
руководители, словом?

Прочитал я недавно По­
становление ЦК КПСС о 
развитии нашего хозяйства а 
новой пятилетке. Есть там 
слова, котЪрые и нас, лесо- 
|  огооС’Еи “елеГ( касаются. 
Например, в проекте гово­
рится, что в будущ ем пяти­
летии м ы должны расши­
рить заготовку древесины, 
но при этом подчеркивает­
ся: рационально заготавли­
вать. Рационально— значит 
бережно! Думаю, что и ру­
ководству^ нашего комбина­
та надо подумать над тем, 
как заинтересовать людей в

сохранении лесного богат- | 
ства, молодняка в частное- \ 
ти. Платят за его сохранэ- | 
ние? Ыет. Может, я и не 
прав: заработком мы не
обижены. Но почему, ска­
жем, в условиях социалис­
тического соревнования ле­
сорубов не поставить ря­
дом с пунктом «заготовить 
деловой древесины» такрй: 
«сберечь столько-то молод­
няка на делянах?» Нет, 
нельзя считать, что лес— 
неистощаемый источник
богатства.

...Стрекот бензопилы, шум 
падающих деревьев, г'ул 
мотора работающего трак­
тора. И так изо дня в день. 
Извечный, замкнутый круг. 
Но Владимир Максимович 
видит в этом творчество. А 
почему бы и нет? Разве то, 
чего достигла бригада в 
этом пятилетии, пришло са­
мо собой? Нет, конечно. 
Сложные, ответственные за- 
дачи предстоят решить ло- 
бановцам в десятой пяти­
летке. Лесу заготовить пред­
стоит еще больше. Это зна­
чит, что надо постоянно ду­
мать, как улучшить органи­
зацию труда, более эффе <- 
тивно использовать технику. 
Все ли перечислишь? Но 
Владимир Максимович без 
этого не может: таков его 
характер, почерк бригадира.

В. БРОНЧБНКО ,

ЕСТЬ П О ЛТО РЫ  НОРМЫ!
Полторы тонны лапок хвойных деревьев заготовили 

в минувш ую  субботу работники гцреети. Отлично по­
трудились на заготовке хвои Ю. 13. Соколов, В. А. Бор­
зенков, В. А. Двоеглазов и другие. К аж ды й из участ­
ников субботника заготовил по 187,5 килограм м а пита­
тельного корма.

Работники горсетй убеждены, что и в проведении 
такого м ероприятия, как заготовка хвои, без рациона­
лизаторской мысли не обойтись. Успех труж еников 
горсетй стал  возможен благодаря применению  авто 
вышки.

Ц енный корм отправлен в Арам ага ковское отделение 
совхоза «Гл и н ски й».

Б . ВОЛОДИН.
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Русский 
Дедушка 

Мороз
Дуют ветры

штурмовые, / 
П ляш ет снежный

хоровод,
Тик встречаем

не впервые 
Мы морозный

*  Н о в ы й  год .
Мы встречаем тебя

славный, 
Русский Дедушка

Мороз,
Ты был — наш союзов 

главный
В дни военных

лютых гроз. 
Тебя марш ал наш

Кутузов 
Генералом называл, 
Потому что ты

французов 
Поморозил наповал.
В сорок первом

шел войною, 
Помогал, сколь было

сил,
Партизанил,

цод Москвою 
Много немцев

подкосил. 
И фаш истские гадюки, 
На тебя свалив

вину, 
Поднимали кверху

рукн,
Поморожены

в Клину. 
Дед Мороз, служ а

Отчизне, 
Сквозь сплошной

свинцовый град 
Проложил дорогу

жизни
В осажденный

Ленинград,
Слава

Дедушке Морозу, 
Слава всем, кто был

в бою,
—Слава тем,

кто не вернулся. 
Пал за  Родину

свою,
Й. ТЕМНИКОВ, 

рабкор.

...И все-таки самые н а­
стоящ ие сказки Новый год 
дарит детям. Только свер­
каю щ ая огнями елка — не­
повторимое чудо. А сколь­
ко будет чудес!

*  НАРОДНОЕ 
ТВОРЧЕСТВО

СОСТЯЗАНИЕ
ТАЛАНТЛИВЫХ
28 декабря творческим  

о тчетны м  концертом ху­
дожественной самодея­
тельности города закон, 
чился  первы й тур  ф ес­
ти валя  народного твор­
чества  трудящ ихся. Ж ю ­
ри рекомендовало л уч ­
ш ие номера этого кон­
церта на зональны й 
смотр художественной 
самодеятельности, кото­
рый состоится 10-11 ян ­
варя 1976 года в г. Ала- 
паевске. П редставлять 
наш  город будут жен 
ский  и м уж ско й  вокаль­
ный ансамбли, духовой 
и оркестр народных ин­
струм ентов Дворца кул ь ­
туры  «Горизонт», вокаль ­
но-инструментальный ан ­
сам бль и танцевальный 
коллектив никелевого за­
вода, ж енский  ансамбль 
«Мелодия» ДК механиче­

ского завода. В  'смотре 
будут уча с тво ва ть  такж е  
К. Захаров, А. А нтончен . 
ко, А. Красоды мский, В. 
Х иневич, О. Гаренских, 
Л. Заостровских , Р. Нау­
мова, В. О вчинникова, 3. 
М акарова.

В заклю чение концер­
та зам еститель  председа­
теля горсовета тов. Р у с а ­
ков согласно решению  
горсовета вручил  Кр ас ­
ное зн ам я  за развитие 
художественной самодея­
тельности  в год 30-летия 
Великой Победы коллек­
ти ву  художественной са ­
модеятельности никеле­
вого завода.

Г рамотами гориспол­
кома награждены  кол­
лективы  Дворца к у л ьт у ­
ры  «Горизонт» и Д К ме­
ханического  завода. Л у ч ­
шим организаторам  и 
акти вн ы м  участникам  
самодеятельности  вруче ­
ны специальны е дипло­
мы горисполкома.

А. М А К А РЕН К О В А ,
завед ую щ ая отделом
кул ьтур ы  горисполкома.

РАБОТА СПОРИТСЯ
Коллекти и р а б о т  иков 

ОРСа Режевского леспром­
хоза треста «Свердхммлес- 
заг» не мал - -  только 24 
магазина предлагают свои 
товары населению. Надо 
сказать, и товары «ходо­
вые» и предлагают их уме­
ло. Потому за 11 месяцев 
1975 года сверх плана про­
дано промышленных и 
продовольственных това­
ров на 96,5^ тыс. рублей. 
Успешно справляю тся с 
выполнением планов ра­
ботники торговли, но осо- 
бенио хочется отметить и 
поздравить в эти новогод­
ние дни коллектив магази­
на № 7, что в пос. Костоу- 
сово. Самое удивительное, 
что стаж  работы каждого 
из трех членов коллектива 
—внуш ительный. Стар­
ший продавец А. Г. Голен-

духина 17 лет работает 
здесь, продавец В. Е. Чеп- 
чугова — десять, а  заве­
дую щ ая магазином И. Я. 
Ф илянина уж е два десят­
ка лет спеш ит ежедневно 
в свой магазин. Покупа- 
Tejpi довольны — можно 
здесь купить все необхо­
димое, да и без покупки 
уйдеш ь — будто в гостях 
у  добрых хозяев побывал. 
Именно так, потому что 
работают здесь люди друж  
ные, добрые, отлично 
знающие и друг друга, и 
покупателей, и покупа­
тельский спрос. В уютном, 
чистом помещении всегда 
приветливо и радушно 
встретят его хозяйки.

Свою пятилетку коллек­
тив выполнил раньш е сро­
ка. I- ЧЕРЕМНЫ Х, 
старш ий экономист ОРСа.

♦  НОВОГОДНЕЕ ИНТЕРВЬЮ

' С А М Ы Й  
В Е С Е Л Ы Й  
ПРАЗДНИК

Спросите взрослого и ребенка: какой празд­
ник в году самый веселый? Конечно ж е Новый 
год, — ответят они. Ш утки, смех, игры, танцы, 
маски — все это в одинаковой мере выпадает в 
праздник на долю и старого и  малого. Ну, а к а ­
кой Новый год бывает без елки? Н арядная, ук­
раш енная разноцветными огнями и  игруш ками, 

она самый необходимый ритуал новогоднего 
веселья.

В эти дни трудно даж е себе представить, как 
вы глядела бы площ адь против Дома культуры  
.механического завода, не будь на ней душ и 
зимнего леса—сказочной красавицы  елки и все­
го зимнего городка. Ну, а разве не интересно 
узнать, кто подарил гудящ ей режевской ребят­
не это разноцветное веселье?

Пятнадцатиметровую  красавицу  доставили ра­
ботники жилищ и о - коммунального отдела ме 
ханического завода из района села Линовское. 
Чтобы елка сохранила всю свою зимнюю пре­
лесть, ответственным за ее доставку назначили 
столяра ЖКО Семена Вениаминовича Кротова, 
опытного специалиста отдела.

—Н а ее украш ение ушло более. 150 рублей, 
сказал  нам директор Дома культуры  11. Г. Б е­
лоусов. -Н о в деньгах ли дело, если в эти дни на­
ш и ребятиш ки чувствуют себя самыми счастли 
выми.

Мы полностью согласны с Петром Георгиеви­
чем и поэтому следующий вопрос задали началь­
н ику  комбината коммунальных предприятий 
А. С. Новоселову.

— Анатолий Степанович, говорят, что руками 
рабочих' вашего комбината построен городок, в 
частности, его стены...

— Да, на его строительство мы отправили 
бригаду плотников иод руководством Ф. К. Мос­
каленко.

А вот что нам ответил плотник бригады Ни­
колай Иванович Рычков.

— Такой заказ мы выполняли впервые и поэ­
тому считали его самым сложным и ответе!' 
венным. Удовлетворить взыскательные вкусы 
ребятни, согласитесь, — дело нелегкое. Были 
ли проблемы при строительстве? Да. Как толь­
ко работники ремонтно - строительного участка 
завода построили «катушки», мы лиш ились ло­
пат: самые нетерпеливые девяти-двенадцатилет- 
ние подростки, не дож идаясь открытия елки, ис­
пользовали их вместо обычных фанерок. К аж ет­
ся. лопаты ребят вполне устраивали...

В предновогодний праздник мы рискнули 
оторвать от работы и труж еников Режевского 
автотранспортного предприятия: попросили от­
ветить, кто ж е возил снег для строительства го­
родка. Узнали. Им Сказался водитель больш е­
грузного автомобиля «МАЗ—505» Олег Федоро­
вич Караваев. Потом, не удерж авш ись от любо 
пытства, хотели задать еще один вопрос П. Г. 
Белоусову: кто же. на открытии елкп будет вы­
ступать в роли Деда Мороза?

И чуть, было, не спросили. Только зачем же 
выдавать секреты? Пусть Дед Мороз и Краса ви­
ца-снегурочка останутся такими, какими при­
выкли знать их наш и дети: взаправдаш ними,
сказочными. Словом, самыми настоящими.

В. НИКОЛАЕВ.

Р Е Д А К Т О Р  А . Н. К У Р И Л Е Н К О .

W t o  • г д е  # т о г д а ,  # ч т о  •  г д е  •  т о г д а

К И Н О Т Е А Т Р
« Ю Б И Л Е Й Н Ы Й *

I—4 января — «АЛМА­
ЗЫ  ДЛЯ МАРИИ». На­
чало 1—3 января —
в 11, 16, 18, 20 часов. 4 ян­
варя — в 11, 18, 20 часов. 
5 января — «ДЕНЬ ДЕЛЬ­
ФИНА». Студия США. Н а­
чало в И , 18, 20 часов.

Для детей 1-2 января — 
ВЕСЕННИЕ П ЕРЕВЕРТЫ ­
ШИ». Начало в 14 часов. 
3—4 января — «100 ДНЕЙ 
ПОСЛЕ ДЕТСТВА». Нача­
ло 3 января — в 14 часов.

4 января —в 16 часов. „ 
января — «МАЛЬЧИШКИ 
МЕЧТАЮТ». Начало в 16 
часов.

К И Н О Т Е А Т Р
«А В Р О Р А »

1 января — «ГУСАР­
СКАЯ БАЛЛАДА». 2-4 ян ­
варя — «ДЕНЬ ДЕЛЬФ И­
НА». Студия США. Начало 
в 11, 18.10 и 20 часов. 5 ян­
варя — «АЛМАЗЫ ДЛЯ 
МАРИИ». Студия «Мое 
фильм». Начало в 11, 18.10 
и 20 час.

Для детей 1 января — 
«ОДИНОКИЙ ВОЛК». 2-4 
января — «СОЛЕНЫЙ 
НЕС». Начало в 14, 16 ча­
сов. 5 января — «100 ДНЕЙ

ПОСЛЕ ДЕТСТВА». Начало 
в 14 и 16 часов.

дом
К У Л Ь Т У Р Ы

1—2 января — «СВЕТ В 
КОНЦЕ ТОННЕЛЯ». Н ача­
ло в 16, 18 часов. 3-4 янва­
ря —«ЛЮБОВЬ ЗЕМНАЯ». 
Начало в 17, 19, 21 час.

Для детей 1—2 января— 
«КИНОСБОРНИК». Начало 
в 12, 14 часов.

1-2 января Новогодние 
праздничные вечера отды­
ха молодежи. Начало в 20 
часов.

Д В О Р Е Ц  К У Л Ь Т У Р Ы  
« Г О Р И З О Н Т »

1 января — «УЛЫБКА 
МАМЫ». Начало в 17 и  19 
часов, 2—4 января — «РО­

ДИНЫ СОЛДАТ». Начало 
2 января — в 17 часов, 
3—4 января — в 17, 19, 21 
час. 5—6 января — «ГО­
РЕЧ Ь РАЗЛУКИ». Начало 
в 17, 19, 21 час.

1 япваря новогодний 
вечер отдыха. Начало в 21 
час. 2 января — эстрадный 
ансамбль цыган «ИДУЩИЕ 
ЗА- СОЛНЦЕМ». Начало в 
20 часов.

Поздравляем!
С ердечно п о здр а вляем  

коллект ив Реж евского а в­
тотранспорт ного п р ед п р и ­
ятия с Н овы м  годом, с

новой  пятилеткой! 19 76 
год—особенны й, год X X V  
съезда  КПСС. Ж елаем  
от личны м и показат елям и  
в труде встретить партий­
н ы й  ф орум . Чтобы легко  
работалось, интересно жи­
лось, — здоровья, ли чно го  
счастья, и с п о лн ен и я  всех  
ж еланий вам , дорогие то­
ва рищ иД 

Директор АТП И. Ю. 
ОСИПОВ, секретарь парт­
бюро А. А. ШИШМАКОВ, 
председатель месткома 
И. М. ПУТИЛОВ, секретарь 
комитета ВЛКСМ С. В. СЕ­
МЕНОВА. ч

Следующий номер газеты 
выйдет 5 января.

ПИШИТЕ, ЗАХОДИТЕ, ЗВОНИТЕ. Адрес редакции: 623730, г. Реж, ул. Пушкина, 5. Телефоны: редактор —0-18, заместитель редактора, отдел партийной жизни«»3-68, ответст­
венный секретарь — 3-71. экономический отдел — 3-68, отдел писем —0-88, бухгалтери я—3-71,

Газета выходит три раза в неделю: вторник, четверг, суббота.

Индекс 57420, Объем 1 печ, л, Режевская типография. 623730 г. Реж. ул. Красноармейская, 22. Телефон 1-103 Тираж 9350 Заказ 3933


