
З О Л О Т А Я  П О Р А  
Н О В О С Т Р О Е К
Год от года хорошеет п 

благоустраивается наш  трудо­
вой Реж. Иа местах былых 
полуразваливш пхся хатенок 
вырастают современные пяти­
этажные здания, появляю тся 
новые магазины, детские уч­
реждения. Расш иряю тся пред­
приятия. Заметными темпами 
ведется строительство в селах 
района.

Режевские строители обяза­
лись в этом году сдать в эк- , 
сплуатацию одного только 
ж илья не менее 25000 квадрат­
ных метров. Возводятся и та­
кие крупные объекты как жтт- 
вотноводсческий комплекс в 
совхозе им. Чапаева, ш кола в 
селе Глинском, районная боль­
ница на 250 коек.

Лето — самая благоприят­
ная пора для строителей. Ис­
пользуя погожие летние дни, 
хорошо трудятся сегодня стро­
ители на J00-квартирном ж и ­
лой доме, в конце укицы Ле­
нина. По плану сдача в эк­
сплуатацию этого объекта на­
мечалась иа четвертый квар­
тал 1975 года. Пересмотрев со­
циалистические обязательства, 
коллектив участка, возглавля­
емый старшим прорабом В. II. 
Пинаевым, решил, закончить 
основные работы ко Дню стро­
ителя, и вскоре после этого 
подготовить дом к заселению, 
то есть намного раньше наме­
ченного срока. Для того, что­
бы успешно справиться с обя­
зательствами, руководство 
стройучастка заранее побеспо­
коилось об организации двух­
сменной работы монтажников. 
Своевременно были подготов­
лены необходимые машины и 
механизмы, оперативно пода­
вались заявки на получение 
необходимых стройматериалов. 
Сегодня на участке В. 1-1» Ііи- 
наева полным ходом идут сто­
лярные и ш тукатурные рабо­
ты. Между звеньями рабочих 
должным образом налажено 
социалистическое соревнова­
ние, найдены новые -формы 
борьбы за качество.

Неплохо идут дела и па 
строительстве жилого дома в 
микрорайоне Гавань. Здесь 
эффективно применяется па­
раллельный метод возведения 
дома. Так, несмотря на то, что 
еще не полностью закопчен 
монтаж пятого этажа, на ниж ­
них этаж ах ведутся канализа­
ционные работы, монтаж элек­
трооборудования, ш тукатурят­
ся стены, и выполняются сто­
лярные работы. Строители 
полны решимости сдать объ­
ект в эксплуатацию в срок.

К сожалению, подобное от­
ношение к важным стройкам 
не везде. Долгое время мед­
ленно осваивались средства, 
отпущенные на строительство 
агрегата по, искусственной 
суш ке трав в совхозе «Глин­
ский». Только благодаря вме­
ш ательству городского коми­
тета партии строительство 
АИСТа пошло на лад. Состав­
лены графики выполнения ра­
бот, установлены сроки сдачи 
основных объектов агрегата.

Между тем, многие пуско­
вые объекты под угрозой сры­
ва. Крайне неудовлетворп 
тельно ведется строительство 
водовода от рефтинских сква­
жин. Этот объект намечалось 
сдать в эксплуатацию еще в 
прошлом году, затем  строите­
ли обещали ввести его в пер 
вом полугодии. Но и поньше 
положение дел здесь не обна 
деживающее. Заказчику — пи 
келевому заводу и генподряд­
чику — строительному управ­
лению нужно заверш ить рабо­
ты в ближайшие дни.

Нельзя признать нормальны­
ми обстоятельства, сложивши­
еся на строительстве цеха 
электроплавки никелевого за­
вода. Здесь наруш ен график 
строительства из-за отсутст­
вия необходимых печей. Но 
это нисколько пе припятству- 
ет тому, чтобы стройуправле­
ние осваивало средства на 
монтаже водопровода, оборот­
ного водоснабжения, вентиля­
ции.

В свою очередь справедли­
вы претензии руководителей 
стройуправления к субподряд­
чикам и другим организациям, 
имеющим отношение к строи­
тельству. Нередки еще случаи, 
когда субподрядные организа­
ции нарушают графики поста­
вок необходимых материалов 
и механизмов, а следователь- J 
но затягиваю т и сроки сд ач и , 
объектов. Участком управло-1 
пня механизации, например, 
которым руководит 10. Ф. Ся- j 
ранцев, технологически по- 
верно смонтирован башенный 
крап іга строительстве 70-квар- j 
тириого дома в микрорайоне 
левобережья. По вино участка 
сорван график монтажа яда-! 
Н И Я . » I

Особой проблемой является 
повышение качества стро­
ительно - монтажных раоот. 
Страдает оно на многих участ­
ках. И тут, преж де всего, 
нужно поднять воспитатель 
ную роль коллектива, усилить 
его взыскательность к брако­
делам. Плохо используется мо 
ральное и материальное сти­
мулирование в борьбе за ка 
чество.

Сегодняшние дела строите 
лей показывают, что наиболее 
успешно они идут там, где на­
лажено социалистическое со­
ревнование, внедряются пере­
довые методы организации 
труда, четко соблюдаются гра­
фики материально - техничес­
кого снабжения, эффективно 
используется техника.

Сейчас, когда в самом раз­
гаре уральское лето, долг пар­
тийных, профсоюзных и ком­
сомольских организаций пред 
приятий, участвующих в стро­
ительстве, направить все уси­
лия коллективов иа то, чтобы 
повести работы самыми уско­
ренными темпами. Возведение 
объектов 1975 года в точно ус­
тановленные сроки позволит 
успешно начать десятую пя 
тилетку, явится достойной 
встречей XXV съезда нашей 
партии.

ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ!
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ПО П Р А В У  
СИЛЬНЕЙШИХ

По праву сильнейших и со­
циалистическом соревновании 
среди предприятий города 
первое место во втором квар­
тале 1975 года завоевали но 
своим группам коллективы 
никелевого завода, учебно- 
производственного предприя­
тии ВОС и магазина № 17.

Производственные успехи 
победителей превосходные. 
Металлурги значительно пере­
выполнили план выпуска и 
реализации продукции, достиг­
нув производительности труда 
на 1,4 процента выше плано­
вой, снизив себестоимость про­
дукции на 0,5 процента и по­
лучив на 5,9 процента больше 
прибыли.

На 8,9 процента сверх зада­
ния реализовал продукции 
коллектив УПІІ ВОС. Пронз- 
водительност труда его во вто­
ром квартале была выше нор­
мативной на 2,4 процента, се­
бестоимость продукции не­
сколько ниже нормы.

А коллектив магазина Лг 17 
отличился умелым обслужива­
нием покупателей, а  такж е 
тем, что перевыполнил план 
товарооборота на 5,6 процента.

Все победители соревнова­
ния награждены переходящи­
ми красными знаменами.

Комео м о л к  а 
Людмила Исакова 
работает продав­
цом в гастраноме 
№ I. Пришла она 
сюда после окон­
чания Серовского 
училища. Трудо­
любие н старание 
девушки заметили 
сразу. Она ладит 
с покупателями, 
обслуживает их 
культурпо и веж ­
ливо.

За прилавком 
Людмила всегда 
быстрая и ловкая. 
Она радушно 
встречает любого 
покупателя, тер­
пелива к просьбам 
каждого. Приятно 
видеть ее за рабо­
той, приятно по­
купать у такой хо­
зяйки прилавка 
продукты,

НА СНИМКЕ: 
комсомолка Л. 
ИСАКОВА.
Фото В. Сергеева.

ЗАГОТО ВКЕ КОРМОВ —  высокие темпы!
т  т  А  2В ИЮ ЛЯ в совхозе им. 
■*—1 Чапаева заготовлено 44
тонны сена. Общее количество 
грубых кормов, таким образом, 
здесь составляет более 386 
тонн. К этому же дню в совхо­
зе заготовлено 98,5 тонны кра­
пивы, заскирдовано 139 тонн 
соломы.

Хорошо трудится на заготов­
ке кормов звено механизато­
ров, которое возглавляет А . Г. 
Ш устов. За нынешнюю страду 
Александр Гордеевич и его по­
мощники обязались заготовить 
210 тонн многолетних трав.

—  Травостой в этом году 
очень низкий, —  рассказывает 
А . Г. Ш устов,— но и при этом 
наше звено старается заготов­
лять ежедневно не менее 12—

Настроены
по-боевому

ЗАВТРА —  ДЕНЬ ВОЕННО-МОРСКОГО ФЛОТА СССР

13 тонн кормов. Чтобы рабо­
тать быстро, высокоэффектив­
но используем тракторные граб­
ли, копнители, стогометатели.

Конечно, бывает, что техника 
ломается. Но благодаря четкой 
работе ремонтников, устраняем 
поломки в считаные минуты.

Подводит нас, пожалуй, одна 
кухня,— продолжает А . Г. Ш у­
стов.— Частенько случается, что 
звено ж дет обеда до двух­
трех часов дня, а уж  какая ра­
бота, если не поесть вовремя... 
В общем звено наше настрое­
но по-боевому. Д ум аем , что со 
своими обязательствами мы 
справимся успешно.

Немалую помощь совхозу

оказывают пенсионеры села Л е­
невское. Ещ е 16-го июля здесь 
была создана бригада из 25 че­
ловек. Каждый взял обяза­
тельство заготовить не менее 
двух центнеров кормов. Боль­
шинство членов бригады значи­
тельно перекрывает ранее взя­
тые нормы. Так, А . Е. Акинцева 
и А . С . М окросонова уж е заго­
товили по 3,5 центнеров кор­
мов. Не отстает от них и 3. И. 
Мокина.

На 23 июля леневские пен­
сионеры заготовили хозяйству 
150 центнеров грубых кормов.

В. БРОНЧЕНКО.

На кораблях и в частях Крас­
нознаменного Северного Ф лота 
широко развернулось социали­
стическое соревнование за до ­
стойную встречу X X V  съезда 
КП СС . М оряки-североморцы 
полны решимости с честью вы­
полнить поставленные перед 
ними задачи. Во главе сорев­
нования идут коммунисты и 

 ̂ комсомольцы. Они настойчиво 
овладевают знаниями по бое­
вой и политической подготовке, 
досканально изучают технику. 
Во всех делах иметь только от­
личную оценку—таков закон 
каждого коммуниста и ком со­
мольца. Их примеру следую т 
все остальные моряки.

На снимке: североморцы.

Ф о то  С . Майстермана.
, Фотохроника ТА С С .

В ТРУДНУЮ  
М И Н У Т У

Продолжается массовая за­
готовка кормов для обществен­
ного животноводства в совхо­
зе «Глинский». Глубоко созна­
вая  важность и ответсвенность 
этого дела, на помощь хояй- 
ству вышли пенсионеры Го- 
лендухинского отделения. 
Бригаду пенсионеров, состоя­
щую из 12 человек, возглавля­
ет заместитель председателя, 
исполкома Першинского сель­
совета-А. П. Данилов.

Приступая к  заготовке кор­
мов, бригада А. П. Дапилова 
взяла обязательство: каждому 
человеку заготовить не менее 
двух центнеров сена. Отведен­
ный бригаде участок в три гек­

тара был выкошен за два дня.
Сегодня бригада А. П. Дани­

лова работает на гребле и  сто­
говании сена.

Ранее пенсионеры Голенду- 
хинского отделения совхоза 
отлично трудились на заготов­
ке крапивы и  обеспечили хо­
зяйство десятью центнерами 
этого питательного корма.

'В  числе тех, кто в трудную 
минуту приш ел на помощь 
хозяйству, —- Е. JI. Громадчи- 
ков, Г. Б. Голендухин, Т. Г. 
Данилова, О. Я. Голендухина, 
П. С. Зочков и другие.

Следуя примеру бригады 
А. П. Данилова, организованно 
вышли на покос и пенсионе­
ры села Першино.

В. РАСТОРОПОВ, 
секретарь парткома совхоза 

«Глинский»,
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Успехов в тру­
де добивается во­
дитель автобуса 
ИКАРУС-255 Наиль 
Габитович Габидул- 
лин. -Маршрут
«Реж —  С в е р д -  
ловск» хорошо зна­
ком ш оферу, хотя 
несколько месяцев 
назад он водил 
автобусы в дерев­
ни и села района. 
Наиль Габитович 
уже 8 лет работает 
шофером на пред­
приятии.

План по перевоз-^ 
ке пассажиров он 
постоянно перевы­
полняет.

Коммунист Габи- 
дуллин участвует в 
общественной жиз­
ни. Он— секретарь * 
партгруппы автоко­
лонны.

Человек и его д е л о
С Т Е ХНИК ОЙ
В ОТ спрашива- LJ| А "Г * *

ют меля: «Как 1 I / V . . I LJI
работаете? Секрет
какоіі наверное знаете?» Что я  могу ответить? 
Работаю л все тут, никаких секретов пет».

Мы с идем с Юрием Галактионовичем Амосо­
вым д а  обочине только что скошенного ноля. В 
вот духе лряны и аромат свежего сена, знакомый 
старому .механизатору с самого детства.

Юдин за  другим подходят к нам другие члены 
механизированного звена, пообедавшие у полевоіі 
кухни, '  ... -

;—Скромничает оп, — заметил один из тракто­
р и ст о в .— У других машины выходят из строя, а 
у него — но целому сезону без единого ремонта. 
Секрет, видно, все-таки есть..

—Да говорю вам ничбго особенного... Просто 
надо любить машину — остальное приложится., 
— утверждает свое Амосов.

Д ля него, связанного с техникой -десятки лег, 
все в работе каж ется будничным, обычным.

С детства мечтал Ю рий Галактионович управ­
лять трактором, знать его устройство до послед­
него винтика. Мальчишкой часто приходил в мас­
терскую, где еще стояли старенькие американ­
ские «фордзоны», первые советские тракторы. 
Какими слабыми они каж утся по сравнению, с 
мощными современными машинами. Но с них 
начиналась большая м еханизация сельского хо­
зяйства.

—іЗидать, мальчишке быть трактористом: зон 
какими глазищ ами на машины смотрит, — за­
метил кто-то из рабочих машиішо - .тракторных 
мастерских. — Правда, хочешь трактористом 
стать? ___

—Хочу, — робко ответил Юра.
А как  подрос —• пошел учиться в профтехучи­

лищ е механизации.
Вроде бы закончилась учеба, началась грудо- 

вая жизнь, но не такой Ю рий был механизатор, 
чтобы успокоиться на этом. Он все глубже изу-
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чал новые, только что полученные машины.
...Как-то к  полю, где работал Ю, Г. Амосов, под­

катила машина.
— Привет дед, — бойко прокричал вышедший 

из кабины молодой механик, — ремонтироваться 
будем?

— Не будем, во-первых, — решительно сказал 
Юрий Галактионович, — во-вторых, рано ты, па­
рень, меня в деды записал.

—А ведь машина постоянный уход любит, ей 
мелкий ремонт не повредит, — не унимался ме­
ханик.

— Повредить-то не повредит, да ведь я  й сам с 
усам, —.заметил Юрий Галактионович и. завел 
дви г*ѵгель.

Новоиспеченный механик не мог знать, что 
осмотр машины и устранение мельчайших непо­
ладок после каждого трудового дня стало при­
вычным правилом механизатора. В этом и был 
секрет бесперебойной его работы.

А чего стоил ремонт, Амосов понимал прекрас­
но. Тогда, в пятидесятые і  оды еще остро-не до­
ставало ремонтников. Поэтому были среди них и 
случайные люди. Доверь такому покопаться в 
тракторе — потом не рад будешь. Поэтому, уж- 
лучше па себя положиться. А чтобы быть с техни­
кой па «ты», Амосов реш ил обучиться специаль­
ностям токаря и слесаря. Попросился на курсы. 
Иосле того он смело делал сам средний и .мел­
кий ремонты.
, В день моей встречи с Амосовым, его механи­
зированное звено заканчивало косовицу .много­
летних трав в Клевакинском отделении совхоза 
им. Чапаева.

Пройдет еще несколько дней и Ю. Г. Амосов 
приступит к  своей основной работе в период 
уборочной — сядет за ш турвал силосного ко.,і- 
байна. На уборке силоса он — командир звена. 
М аленькое механизированное подразделение 
Ю рия Галактионовича из сезона в сезон добива­
ется успехов, всегда в числе передовых звеньев 
совхоза им. Чапаева.

—■ Но подведем и в этом году, — говорит 
Юрий Галактионович. — Год тяж елы й — кому 
не понятно. Тут вдвойне нужно напрячь своіц 
силы, чтобы выйти победителем в борьбе за кор­
ма, за урожай.

Ю. АНАНЬИН.

П ОГОДНЫЕ условия ВНОСЯТ 
поправки *в сельскохо­

зяйственный к а л е н д а р ь .  
На дворе еще и ю л ь ,  
а уже часть зерновых культур 
поспела к уборке. Мало пока 
заготовлено сена и других кор­
мов. Боевая задача заключает­
ся  в том, чтобы использовать 
все резервы заготовки кормов.

Там, где проведена органи­
заторская и разъяснительная 
работа среди населения, в стра­
де участвуют не только кадро­
вые рабочие совхозов но и 
служащие советских учреж де­
ний, пенсионеры и школьники. 
В совхозах «Глинский» и им. 
Чапаева больше, чем в других 
хозяйствах заготовлено сена и 
веточного корма. Здесь хозяй­
ственные, партийные и профсо-

дации о том , как организовать 
соревнование в необычных ус­
ловиях нынешней страды, ка­
кие применить формы и мето­
ды стимулирования. Во всяком 
случае везде надо регулярно 
заполнять доски показателей, 
чтобы видеть передовиков и 
отстающих, наладить регуляр­
ный выпуск «боевых листков», 
«молний», стенгазет.

В эти дни на помощь сельча­
нам пришли жители города. 
Рабочие и служащие никеле­
вого завода, УПП ВОС и ряда 
других предприятий обязались 
заготовить для совхозов опре­
деленное количество сена и 
веточного корма. Партийные и 
профсою зные организации наз­
ванных предприятий провели 
собрания в коллективах цехов 
и отделов, разъяснили обета-

И Д Е Т  З Е Л Е Н А Я  Ж А Т В А

З А  В А М И  СЛОВО,  
— і ЛГИ ТА ТОРЫ!

юзные руководители сами взя­
лись за литовки и грабли. 
На все решающие участки убо­
рочной страды назначены аги­
таторы и политинформаторы.

В Клевакинском отделении 
совхоза им. Чапаева выделя­
ется на сенокосе своим усер­
дием звено С. П. Каргаполова, 
где агитатором утвержден Н. И. 
Кузьмин.

Партком совхоза «Глинский», 
гд§ секретарем В. Д . Расторо- 
пов, применяет различные ф ор­
мы массово-политической ра­
боты. Короткие собрания с 
анализом итогов трудового дня, 
беседа по только- что прочи­
танной статье из газеты, встре­
чи с ответственными работни- 
калЖ совхоза и фирмы— эти и 
другие средства политического 
зоспитания дают свои резуль­
таты. В совхозе «Глинский» луч­
шие по фирме результаты заго­
товки грубых кормов.

Но не во всех хозяйствах рай­
она своевременно перестрои­
лись. В совхозе «Режевский» 
с опозданием начали уборку 
трав на болотах и неудоби- 
цах. Не слышно и не видно 
соревнования меж ду звеньями 
и отделениями. Председатель 
рабочкома тов. Ощепков бес­
помощно разводит руками: 
«Как соревноваться, когда нор­
мы не выполняются из-за низ­
кого урожая трав?»

Видимо, райкому профсоюза 
работников сельского хозяй­
ства надо дать свои рекомен-

новку, сложившуюся в сель­
ском хозяйстве района. В каж­
дой бригаде, в каждом звене, 
выезжаю щ ем в совхоз, назна­
чаются партийные организато­
ры. Надо сказать, что абсолют­
ное большинство горожан ра­
ботает на совхозных полях и 
лугах добросовестно.

Бюро горкома партии приня­
ло постановление о проведении 
политической и культурно-мас­
совой работы с трудящимися, 
занятыми на заготовке кормов 
и уборке урожая. В нем опре­
делены задачи партийных, 
профсоюзных и других органи­
заций, служб на уборочной, 
намечены направления агит­
массовой работы.

Предусматривается выезд в 
село восьми концертных агит­
бригад, 20 лекторов, увеличива­
ется количество рейсов авто­
фургона бытового обслужива­
ния. Сельские магазины, авто­
лавка райпо обязаны организо­
вать развозную  и разносную 
торговлю. Необходима регу­
лярная демонстрация кино­
фильмов во всех сельских на­
селенных пунктах. Большую 
массу людей, которые будут 
заняты на уборочных работах, 
надо организовать на высоко­
производительный труд . В этом 
деле велика мобилизующая 
роль агитаторов. За вами слово 
и дело, товарищ агитатор!

Г. ОСИПОВ,
зав. отделом пропаганды 

и агитаций ГК КП СС.

ИМЕНЕМ РАБОЧЕЙ ЧЕСТИ
И з  о п ы т а  р а б о т ы  т о в а р и щ е с к о г о  с  у д а

Суд товарищей... По откро­
вению многих из тех , кому при­
шлось когда-то стоять перед 
глазами рабочих в роли обви­
няемого, в более глупое, мучи­
тельное положение, чем это, 
они в жизни не попадали. 
«Под зем лю , кажется провалил­
ся бы. Д а и после ходишь, 
словно бтшельник, нигде уюта 
не находишь. Готов расшибить­
ся , только бы вернуть прежнее 
доверие окружаю щ их тебя лю ­
дей, перед которыми пришлось 
держ ать ответ».

Вот что значит суд  товари­
щей. Не случайно лодырь или 
пьяница, прогульщик или хули­
ган больше боится коллектив­
ного осуждения, чем админи­
стративного наказания. Я ут-* 
верждаю это потому, что кол­
лективную силу достаточно ис­
пытал в практике своей работы 
наш товарищеский суд хлебо­
комбината. Прогульщикам, пья­
ницам, ворам он всегда  ставит 
«подножку», причем такую , по­
сле которой провинившемуся 
приходится обдумывать и оце­
нивать каждый свой шаг, преж­
де чем «ступить».

Наш теварищеский суд  сос­
тоит из трех человек, в том 
числе принципиальный и авто­
ритетный рабочий Ф . А . Кани- 
щев, опытная общественница, 
кассир комбината 3. Н. Анчути­
на. Конечно, три человека—  
сравнительно совсем немного. 
Поэтому мы стараемся опирать­
ся на активистов, на весь кол­
лектив, и в том  находим боль­
шую действенную  силу.

Работает у нас один слесарь. 
Бывало с ним когда-то: прогу­
ливал, пьянствовал. Даж е на 
работе пробовал приклады­
ваться к рю мке. Нотации не по­
могали. В ф еврале мы провели 
товарищеский суд . Пришли мно­
гие рабочие. Спрашиваем под­
судимого, что побуждает его 
на эти позорные действия? 
Опустил глаза, втянул в плечи 
голову. Такой безобидный. А  
люди ж дут, некуда и взгляд 
отвести.

Выступили рабочие, те у ко­
го он на виду. «Как же это ты 
до такого опустился? Ведь ра­
ботать можеш ь, руки у тебя 
мастерские, а вот из-за рюмки 
порочишь имя свое и честь на-ё  Ае чем «ступить». порочишь имя свое и че<
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шу, коллективную», —  говорил 
один из них. Видел виновник, 
что лю дям больно за его сла­
бость, и хотя есть в их словах 
сожаление, всепрощения от них 
напрасно ожидать. Извинился 
перед коллективом, дал слово, 
что больше не подведет. Все 
взвесили мы: решили вынесги 
общественное порицание, пре­
дупредив, что к нему будут 
теперь требования особые. Без 
присмотра его не оставили, 
назначили «опекунов».

После, того многие отмеча­
ли, что он переживал по-на­
стоящ ем у этот процесс. Мастер 
говорил, что другой человек 
стал.

Конечно, действенность това­
рищеского суда не случайна. 
Мы не просто стихийно собира­
ем заседание. К нему тщ атель­
но готовимся: советуемся с
рабочими, выясняем причины 
проступка, чтобы знать, как 
говорится, на какую «ноту» на­
страивать весь процесс. А  глав­
ное, стараемся подключить к 
нему коллектив, обеспокоить 
каждого случившимся. Тогда и 
обсуждение получается цель­

ным, серьезным, страстным.
Как-то обсуждали за прог/л 

работницу Бутурину. Она уве­
ряла, что не могла приехать из 
Триф«6ново. Но мы проверили 
предварительно, убедились, что 
лж ет она. Значит заслуживает 
наказания по всей строгости.

Не преходят безнаказанно и 
случаи мелких хищений, кото­
рые на хлебокомбинате, к со­
жалению, никак не переводят­
ся. Меня лично поражает то, 
что все еще находятся люди, 
которые стараются утащить за 
лазухой булку хлеба или 
другие продукты . Помню по­
слевоенное время: голод, раз­
руху. Но никто из рабочих 
хлебопекарни не позволял се­
бе взять лишний кусок хлеба. 
Сейчас каждый у нас зараба­
тывает не только на пропита­
ние, но и на все необходимое. 
Просто есть у иных лю дей, по­
добных нашей Е. Исаковой, 
скверная, воровская привычка, 
чрезмерная жадность. И ее 
нужно выжигать каленым ж е­
лезом.

Наш товарищеский суд  под­
ходит со всей строгостью  к 
мелким расхитителям. Ш траф у­
ем до 30 рублей, если ж е пов­
торится— до 50. И ни разу ре­
шение наше не отменял народ­
ный суд . Значит правильно дей-

ствуем . Помогает, конечно.
Но наша задача не только 

осудить человека. И /^ы этим 
не ограничиваемся в борьбе с 
хищениями: даем народным
контролерам наказ, мастерам , 
чтобы следили за порядком, 
ходатайствуем перед руковод­
ством, чтобы подбирали н а ­
дежных охранников. В своей р а ­
боте товарищеский суд под­
держивает контакт с завко­
мом. Мы не дублируем друг 
друга , но работаем в одном 
направлении.

Если встречаются нарушители 
особо злостные, как наш пья­
ница кочегар Е. Полухин, то нам 
на помощь приходят органы 
милиции, прокуратуры.

И все же при всем этом 
мы тоже используем далеко не 
все возможности товарищеско­
го суда. Нужно разнообразить 
свою работу, активизировать 
все общественные организации. 
Некоторые проступки неради­
вых ускользаю т из поля зре­
ния товарищеского суда, и на 
этот счет справедливы нарека­
ния народного суда. Хотелось 
бы узнать о лучшем опыте то­
варищеских судов других пред­
приятий.

А . КО Л М АКО ВА , 
председатель товарищеского а 

суда хлебокомбината.
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Н о в о с т и  
науки и техники

Надежный
„ Г  Р У  М “

\ 7  ИИВЕРСАЛЫІЫЕ расточ- 
У  ные микрометрические, 

головки - «ГРУМ», разрабо­
танные Краматорским научно- 
исследовательским проектко - 
техническим институтом Ma­
in ии остроен ия, отличаются
жесткостью, точностью, надеж ­
ностью и удобством в эксплуа­
тации. Изготавливаются они в 
двух вариантах в первом 
резцовая держа вка ос па щепа 
неперетачиваемыми трехгратг- 
иымл пластинками, во втором 

круглыми резцами с напа­
янной твердосплавной или бы ­
строрежущей пластинкой.

Универсальные головки пред­
назначены для чистовой и ІІО- 
лучистовой обработки отвер­
стий (от 50 до 600 миллимет­
ров диаметром) в стальных и 
чугунных деталях на горизон­
тально- расточных, радиально- 
сверлильных, токарных и дру­
гих станках.

П р и мене ние расточных голо 
вок уменьшает затраты на 
инструмент и его заточку, 
сокращает время настройки 
на размер, сниж ает объем при­
гоночных работ.

КРАМАТОРСК.

Универсальная
строительная
м а ш и н а
Один за  всех — наверное, 

так можно охарактеризовать 
универсальную  строительную  
маш ину «УСМ -40», изготов­
ленную  на Ш яуляйском  
оііытно-экспериментальн о м 
механическом заводе. «УСМ- 
-40» (на базе пневмоколес- 
ного трактора «Т-40») берет 
на себя все заверш аю щ ие 
работы по благоустройству 
на ' строительной площ адке. 
Б ульдозер , гидравлический 
кран, гидролебедка с крано­
вой подвеской, землеройны й 
грейф ер, гидравлические зах ­
ваты  для укладки  труб и 
бордюрного кам ня, самораз- 
груж аю щ ийся прицеп— такие 
трансформ ации маш ины поз­
воляю т полностью м еханизи­
ровать весь комплекс строи­
тельно-монтажны х работ.

Ш Я У Л ЯЙ .
★ * ★

Н е  х у ж е  
н о в ы х

Можно ли восстановить 
телевизионную  трубку, отра­
ботавш ую  определенный ей 
ресурс времени? На этот во­
прос сейчас, видимо, уж е 
можно дать .положительный 
ответ. Постепенное ухудш е­
ние качества работы  кине­
скопов связано с ростом на 
поверхности катода изоли­
рую щ его слоя. В результате 
ум еньш аю тся электронная 
эм и сси я . с катодов и соответ­
ственно яркость изображ е­
ния.

Н овая технология восста­
новления трубок вклю чает 
в себя две стадии. С начала 
катоды разогреваю тся то­
ком, вдвое превыш аю щ им 
номинальный. А  затем  в те­
чение 15 секунд м еж ду като­
дом и сеткой приклады вается 
пульсирую щ ее напряж ение. 
П осле такой обработки кине­
скопы восстанавливаю тся до 
нормального уровня.

Л И Х Т Е Н Ш Т Е Й Н .
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ЛАЛЬШЛ.

НЕЕМЕН СТМА
П рофессиональны й праздник работников торговли нын­

че им еет свои особенности: он хотя и не совсем венчает 
пятилетку, но четко определяет ее исход для коллектива 
городского смешанного торга.

— К аких успехов достигли в этом году работники при­
л ав к а ?— с этим вопросом наш корреспондент Ю . А наньин 
обратился к секретарю  партийной организации Р е ж е в ­
ского смеш анного торга В алентине Ивановне С уздалевой.
— Н акануне нашего празд­

н и ка— начала рассказы вать
В алентина И вановна,— в тор­
ге было проведено заседание 
объединенного профсоюзного 
комитета, на котором подво­
дились итоги соцсоревнования 
м еж ду коллективам и за вто­
рой квартал.

Первое место среди круп­
ных продовольственных м ага­
зинов вновь присуж дено гаст­
роному №  17 «Ю билейный» 
(заведую щ ая М. Г. Кайзер, 
председатель м есткома В. Н. 
С ергеева). Коллектив этого 
м агазина постоянно лидирует 
в соревновании. З а  минувший 
квартал  он перевы полнит 
план товарооборота на 5 ,8  
процента. На торж ественном 
собрании, посвящ енном празд 
нованию Дня работника тор­
говли. м агазину вручено пе­
реходящ ее Красное знам я 
горком а КП С С и горсовета.

Второе место по этой груп­
пе магазинов присуж дено кол­
лективу гастронома №  16 в 
поселке Бы стринском, где 
заведую щ ей Н. В. Крупнова.

По группе средних продо­
вольственных магазинов луч­
ше всех работал коллектив 
м агазина №  23 (овощной на 
Гавани), выполнивший план 
по товарообороту на .104,5 
процента.

Премии за  хорош ие показа­
тели в соревнованиии полу­
чат такж е мелкие, продоволь­
ственные м агазины  №> 34, 
№  8. '

Среди промтоварных веду­
щ ие м еста по итогам социали­
стического соревнования за ­
няли коллективы  м агазинов 
№  7 — «Х озтовары », №  ц  — 
«О дежда»,' №  26 — «Х озяйст­
венный».

В целом городской торг 
такж е успеш но выполнил

А ведь еще три года назад 
все было иначе. Тогда только- 
только переш ли на самообслу­
живание. Маргарита.. Григорь­
евна Кайзер, новая заведую­
щ ая, после каж дой ревизии за 
голову хваталась. Недостачи, 
недостачи... М учительная
мысль преследовала постоян­
но: что ж е делать? Чувствова­
ла она, что не все ладно в 
коллективе. А когда собирала 
всех вместе для откровенного 
разговора, то натыкалась на 
неприступную крепость мол­
чаливости. Не помогли и инди­
видуальные беседы. В коллек­
тиве царила атмосфера подоз­
рения, нервозность. Покупате­
ли жаловались за  грубость 
продавцов, случались " недоі.е- 
сы, обсчеты. ѵ

Помнит М аргарита Григорь­
евна, как после «иропесочки» 
в торге чуть не расплакалась 
от сознания собственного бес­
силия, но сдержалась... Переб­
рала в памяти каж дый рабо­
чий день, каждого работника. 
Множество «почему?» и «как?» 
с новой силой вставали перед 
ней, требовали немедленного 
ответа, реш ительных дейст­
вий. Пришлось обновить кол­
лектив.

Пришли из торговых учи­
лищ ш естнадцатилетние де­
вочки. Посмотрела на них за­
ведующая — - робкие, неуве­
ренные, даж е боязливые — и 
поняла, что самое трудное 
впереди. Благо, помощница 
надеж ная есть —1 заведующая 
секцией Валентина Н иколаев­
на Сергеева. С ней-то и восни-

план квартала. Этим успехом 
мы обязаны  наш ему аван­
гар д у — продавцам, носящ іш  
звание «О тличник советской 
торговли», таким как  Нина 
Васильевна Крупнова, А лек­
сандра Константиновна Ми­
хайлова, Екатерина А лексе­
евна Ж иляк , ГІина А ф онась­
евна Б ерезина, кавалер  орде­
на «Знак  Почета» Е лизавета 
Григорьевна Чепчугова. Они 
умеют работать с людьми, 
творчески относятся к рабо­
те, стараю тся повыш ать 
культуру обслуживания по­
купателей.

Успехи коллектива' торга 
немыслимы без хорош ей р а ­
боты заведую щ их складам и. 
Труд этих людей не виден 
покупателям, но и без него 
не * обойтись. Кладовщ ики 
следйт, чтобы товары  
с базы  своевременно посту­
пали в магазин, чтобы был 
на прилавках широкий ассор 
тимент продуктов, одеж ды, 
обуви. Со своей задачей с ч е ­
стью справляю тся Валентина 
К узьм овна Ч етверкина, Евдо­
кия И льинична Сохарева, 
Зоя  А лександровна Ломако- 
ва.

Д ень работника торговли 
достойно встречает коллек­
тив откры вш егося недавно 
гастронома в новом м икро­
районе левобереж ной части 
города. Гостеприимно встре­
тил покупателей после р е­
монта м агазин №  11 «О деж ­
да». В торговом зале  здесь 
смонтировано новое оборудо­
вание, предназначенное для 
работы по методу самообслу­
живания.

Коллектив торга намерен 
использовать оставш иеся ме­
сяцы  пятилетки с м аксим аль­
ной эф фективностью , чтобы 
успешно заверш ить пятилет­
ку .-

Н А КА Н УН Е праздника ра- нивший план на 108,5 процен-
ботников торговли в отделе та, № 29 в городе Реж) завэ-
рабочего снабжения Режевско- дую щ ая И. В. Рысятова).
го леспормхоза треста «Сверд- Неплохо потрудились также
химлесзаг» подведены итоги коллективы магазинов № 1

М А Г А З И Н Ы  —
П О Б Е Д И Т Е Л И

работы за полугодие. План то­
варооборота ОРСом успешно 
выполнен.

Передовыми признаны кол­
лективы магазинов № 6 в по­
селке Озерной (заведую щ ая
А. С, Палкина), выполнивший 
полугодовое задание по това­
рообороту на 112,1 процента, 
Не 12 в селе Фирсово (заведу­
ющая А . К. Ф ирсова), выпол-

(пос. Озерном), Ne 25 (село 
Липовское), Ме 7 (пос. Костоу­
сово).

Лучшим коллективам и пере­
довикам соревнования в день 
праздника будут вручены По­
четные грамоты.

Л. ВЕД ЕРНИ КО ВА, 
председатель месткома ОРСа 
леспромхоза треста «Сверд- 
химлеезаг».

| Работники «Хо- 
J зяйственного» ма- 
; газина (на Гавани) 
) встречают свой 
) праздник трудовы- 
; ми успехами. За II 
j квартал они завое- 
; вали І-е место в 
; соревновании сре- 
[ ди коллективов 
[ промтоварных ма- 
) газинов. По праву 
) пользуются авто- 
[ ритетом продавцы 
) комсомолки Алла 
) Батракова и Нина 
; Всренцовских. Дав 
[ но работает про- 
) давцом ударник 
I ксммуниетическо- 
! го труда Нина Во- 
J ронцоаских. Нина 
) повышает свой те- 
! еретический уро- 
I вень, учится заоч- 
■ ко в торговом 
j техникуме.

< На снимке: про- 
) давцы А . Батра- 
j нова и Н. Ворок- 
J цовских принима- 
I ют товар, 

і Фото В. СЕРГЕЕВА.

ІІГШ Ш ІШ Ш Ш ІШ ІМ І

іД J I81ІШ
Ж е н щ и н а  а к к у р а т н о  с к л а д ы в а е т  в  н о р з и н у  у п а к о в а н н ы е  в  

п а к е т ы  к р у п у ,  с а х а р .  Н а  л и ц е - д о в о л ь н а я  у л ы б к а .  П р о с т о  о н а  
в  д о б р о м  н а с т р о е н и и " .  Б е з  н е р в о т р е п к и ,  б е з  т о м и т е л ь н о й  о ч е ­
р е д и  к у п и л а  ч т о  т р е б о в а л о с ь .  П о и н т е р е с о в а л а с ь  я ,  к а к о в о  в о ­
о б щ е  у  н е е  м н е н и е  о б  о б с л у ж и в а н и и  в  э т о м  м а г а з и н е .  О к а з ы ­
в а е т с я ,  д о л г о е  в р е м я  ж и л а  о н а  р я д о м  с  « Ю б и л е й н ы м » ,  а  г о д  
н а з а д  п о л у ч и л а  к в а р т и р у  н а  Г а в а н и ,  н о  н и к а к  п р и в ы к н у т ь  н е  
м о ж е т  к  п р и л а в к а м  б л и ж н е г о  г а с т р о н о м а .  « С а м о о б с л у ж и в а н и е
—  у д о б н о  и  б ы с т р о .  В е к  т а к о й ,  —  о т в е ч а е т  п о к у п а т е л ь н и ц а , — 
ж а л ь  в р е м я  в  о ч е р е д и  т е р я т ь .  А  в  « Ю б и л е й н о м »  з а м е ч а т е л ь н о е  
о б с л у ж и в а н и е ,  т а к  ч т о  п р е д п о ч и т а ю  с ю д а  п р и х о д и т ь ,  х о т я  к  
н е м у  и  д а л ь ш е » .

Н а в е р н о е ,  э т о  и  е с т ь  в ы с ш а я  н а г р а д а  р а б о т н и к а м  м а г а з и н а
—  п р и з н а н и е  п о к у п а т е л е й .

тывяяи.из новичков вежливых,
расторопных - продавцов.

Сейчас в их магазине па са­
мом видном место знам я за 
первое место в соцсоревнова- 
ЯШ1 коллективов торга. И все 
девушки, уж е восемнадца ги- 
летние (за это время пе уво­
лился из коллектива никто), 
считают, что заслуга в этом 
успехе прежде всего М аргари­
ты Григорьевны. Это она на­
ш ла подход к девчатам, приви­
ла им чувство ответственнос­
ти, помогла их становлению. 
Немало пришлось потеря,г г,
времени, прежде чем, Светлана 
Гайсина преодолела свою ро­
бость. Стоит на расфасовке, а 
в отдел" идти боится. Марга­
ри та ' Григорьевна старалась 
все ж е отправлять Свету за 
прилавок, когда народу по­
меньше. ГІ сама всегда рядом 
была. Сначала такие выходы 
продолжались всего несколь 
ко минут, часов. Сейчас Свет­
лана прекрасно освоилась.

А у  Тамары Дмитриевой со 
счетами не ладилось. «И ведь

ни разу не “выругала, — гово­
рит Тамара. — Откуда только 
терпение бралось у заведую­
щей. Возилась со мной, учила. 
Словом, помогла поверить в 
себя».

В разговоре о Маргарите 
Григорьевне Кайзер все под­
черкивали ее страстное ж ела­
ние научить работников, пове­
рить в себя, в свои силы, вос­
питать чувство хозяина на сво­
ем производстве и ответствен­
ность. Это заведую щ ая ввела 
исписанное правило собирать­
ся в обеденный перерыв, об4- 
суждать дела насущные. Лю­
бят в коллективе такие «разго­
воры по душам», так неофици­
ально окрестили их. И ошиб­
ки узнаеш ь свои, и совет по­
лучишь. Выясняют здесь и 
кому нужна хорош ая помощь. 
Неизменно присутствует во­
время таких разговоров Мар­
гарита Григорьевна. И помога­
ли беседы эти больше, чем са­
мые строгие официальные 
собрания. Так вот незаметно 
для себя продавцы учились у

своего руководителя как луч­
ше товар фасовать и красивее 
разложить, как  быстрее счи­
тать и проверять себя. 11 убеж­
дала она своих девчонок, что 
грубить — низко и недостой­
но. Пример сама подавала.

Так вот крупица к крупице 
накапливал коллектив знания, 
утвердилось в нем взаимопо­
нимание и товарищеские от­
ношения.

М аргарита Григорьевна ста­
ралась, чтобы и в минуты от­
дыха ее работницы были вмес­
те. Частенько поэтому устраи­
ваются в «Юбилейном» кол­
лективные походы в кино, по­
ездки в Свердловские таетры. 
II в перерывах девчата обсуж­
дают теперь заботы не только 
рабочего дня, а и отдыха.

Вот совсем недавно вспоми­
нали о Первомайском праздни­
ке. В тот день на работу не 
вышел ии один подсобный ра­
бочий. И М аргарита Григорь­
евна вместе с Сергеевой пол­
дня подносили продукты, а 
потом одна из Них села за кас­
су, вторая — продавцам помо­
гала. ГІа удивленье слаженно 
шла работа.

Потом на помощь отдыхаю­
щ ая смена шодоспела. Это то­
ж е неписанным законом ста­
ло: те, чья смена отдыхает, 
приходят помогать товарищам 
в часы «пик». Никто не застав­
ляет их, они заработали от­
дых, но следуя примеру заве­
дующей, и девчонки стили 
жить общими заботами.

Н. ТАБОЛА.
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У  Р  о  к  и
Давно прошла первая поло­

вина летних каникул, но в . сте­
нах школы села Черемисского 
каждый день можно увидеть 
учащихся. В классах, в кори­
дорах, на пришкольном участ­
ке — всю ду слышны звонкие 
голоса. Идет пятая трудовая 
четверть. Для каждого ученика 
в летнее время в школе нахо­
дится дело, ведь ребята реш и­
ли сами отремонтировать зда­
ние, оборудовать кабинеты. 
Ещ е в конце учебного года они 
сформировали бригады, опре­
делили каждой из них участок 
работы. С первых же дней ка­
никул под руководством зам ес­
тителя директора по внеклас­
сной работе А . А. Ивановой 
начал действовать школьный 
лагерь труда и отдьіха. Дело 
спорилось по-пионерски сла­
женно, быстро, и к 5-июля уже 
был закончен ремонт здания.

Но школа не опустела. С ей­
час идет строительство гаража 
и автокласса, переоборудова­
ние мастерской. Всегда вместе 
с ребятами их учитель труда

Николай Александрович Бесоа.
В школьном м узее к новому 

учебному году оформляется

Т Р У Д О В О Й
новая экспозиция. На при­
школьном участке тож е кипит 
работа: ребята поливают цве­
ты, убирают сорняки.

—  Они сами приходят в шко­
лу,— говорит директор Вален­
тина Максимовна Бесова,— зна­
ют, что на деньги, сэконом лен­
ные за счет их труда , будут 
куплены новые наглядные по­
собия, современное оборудо­
вание. Парты, столы , пособия, 
отремонтированные самими ре­
бятами, более бережно содер­
ж атся— ибо в них вложен труд 
самих школьников.

Стремление ребят помочь 
школе— ничто иное, как ре­
зультат огромной работы педа­
гогического коллектива по 
трудовому воспитанию учаицих- 
ся.

Под руководством преподава­
теля географии Нины Борисов­
ны Климаревой ученики с ув­
лечением оборудовали школь­

ную географическую  площад- 
ду , где будут проходить уроки 
географии. Учащиеся наглядно 
увидят «в натуре» рельеф м е­
стности, изображаемый на кар­
тах, действие приборов, изме­
ряющих уровень осадков...

З А К А Л К И
Ни в одной школе города 

нет своего большого стадиона, 
а в Черемисской средней шко­
ле скоро будет. Этим летом 
начато его строительство. .

Чувствуется забота шефов 
Совхоза и сельского Сове­
та. Руководители совхоза и ве­
дущие специалисты— частые го­
сти у школьников. Их рассказы 
о труде , наглядный пример 
родителей, усилия педагогиче­
ского коллектива, летние тр/- 

■ довые четверти в школе и на 
полях— все это воспитывает у 
юношей и девушек уважение к 
труду сельчан. Недаром многие 
выпускники Черемисской шко­
лы остаются в своем родном 
селе.

С. СЕМ ЕН О ВА , 
рабкор.

♦  Н А  М О Р А Л Ь Н Ы Е  Т Е М Ы  коллектив осуж дает. А вот
оставаясь один на один

ДАЛИ РУКАМ ВОЛЮ... іл е ъ х я г з ь
П о  х а р а к т е р у  р а б о т ы  служ ивание— это не толь- 5 ию ля этого года некто 

груп^ыМпроФилактики° ко бы стро и удобно, но и... Степан Васильевич Кочнев 
Х а р и т о н о в у  п р и х о д и т с я  бесплатно. Р азгуливая по реш ил весело провести 
с т а л к и в а т ь с я  с  т а к и м и  магазину №  ц ,  он реш ил время, что по его разуме- 
л ю д ь м и ,  к о т о р ы е  т е р я ю т  унести плаіц. Ему безраз- нию значило— распивать 
ч у в с т в о  ч е с т и ,  с о в е с -  лично, что деньги Зй эту  спиртное. Приш ел в мага- 
т и ,  к о г д а  ч р е з м е р н о е  вещ ь придется вносить зкн  №  4, именуемый «Та- 
п р и с т р а с т и е  н  « з е л е н о -  продавцу. Захотел —  и лицким », отбил чек, как 
м у  з м и ю »  п р о б у ж д а е т  взял. П лащ , разум еется, положено, взял  четы ре 
у н и х  л о ж ь ,  б е с ч е с т и е ,  приш лось вернуть, а во- буты лки вина. И тут уви- 
г р у б о с т ь . . .  риш ка понес наказание, дел, что продавец "на ка-
Ч резм ерное увлечение Но ведь самое удивитель- кое-то врем я отвлекла свое 

спиртным сделало Б ориса ное то, что не видел о н а  внимание от покупателей. 
А лександровича ,Козуба своем поступке ничего Вот тут-то Кочнев проя- 

хроническим алкоголиком, особенного, не считал его вил «находчивость», прих- 
не останавливаю щ имся ни преступлением. ватив с буты лками и свой
перед чем, когда захочется На такой же позиции чеК- А  придя домой, вру- 
выпить. О днажды он слу- индивидуалиста — себя- чил этот чек с°седу  и... 
чайно оказался  в" кабине- любца стоит и Н иколай отправил его снова за  ви- 
те председателя райпо. Н а Я ковлевич Тимофеев. В ном.
столе увидел дорогие часы м агазине на ры нке ем у В стречаясь с подобными 
и сразу  смекнул: «Заг- ТОже приглянулся плащ . И  ф актам и, недоумеваеш ь,
натъ» бы их. Не задумы - 0н удалился из м агазина, что заставляет лю дей ' со- 
ваясь, сунул за пазуху на- унося его под полой. А верш ать подобное. Ведь в 
стольны е часы . Ж елание когда продавцы, обнару- конце концов приходит по- 
утолить «ж аж ду» заслони- ж ивш ие пропаж у, пыта* том позднее раскаян и е и 
ло совесть. Б ы ла только ЛНсь остановить наглого Никто из иачяяи-
одна цель, одно ж елание посетителя, он возмутил- с д ’ микто 113 назван  
— выпить. Конечно, ви- ся  и пустил в ход кулаки ... ных не воровал из-за бед- 
новный понес заслуж енное М ножество гневны х ности. Ведь, с каж ды м  го 
наказание. З а  двадцати- слов приш лось вы слуш ать дом повы ш ается наш е ма-
рублевы е часы , вернее, за  М иронову и Тимоф ееву от иальное состояние Зна- 
низкии, недостойный по- своих товарищ ей по рабо- теРиальное состояние. <зна
ступок Козуб лиш ен сво- те . Н а предприятиях, где чит- eu*e строж е долж ен
боды на ш есть месяцев, они трудятся, были про- быть подход к лю дям, теря-

Таким ж е «ловкачом» ведены собрания. Стыдно ющим совесть.
оказался  и Валерий Вик- было М иронову и Тимоф е- j j  ХАРИТОНОВ.
торович Миронов, который еву см отреть людям в гла- старший инспектор группы
вдруг реш ил, что самооб- за. Стыдно, когда весь профилактики,

) САТИРИЧЕСКИМ
~ ПЕРОІѵРі

Оглушила...
м у з ы к а

Не знаю, о каком эстети­
ческом воспитании думают 
руководители пионерского  
лагеря «Солнечный», откуда 
постоянно доносятся маг­
нитофонные записи песен 
сомнительного содержания, 
исполненные хрипловатым 
голосом. Что дает детям по­
добная «музыка», какие 
чувства пробуждает в них?  
Для жителей микрорайона  
Гавань она —«глушитель» 
с одной стороны, с другой 
—музыка из кинотеатра 
«Юбилейный». Добры мо­
лодцы, го есть, киномеха­
ники, от зари до темной но­
ченьки на всю Гавань заво­
дят разудалые мелодии. И пе 
внемлют мольбам и прось­
бам ж ивущих рядом с ки­
нотеатром и не желающим 
получать расстройство нер­
вов. Жители не против 
музыки, но против музы ­
кальной безвкусицы, против 
орущ ею  хрипа с утра до 
вечера.

П л я ж  —
не кабачок
Ж иву я в районе Гавани: 

Микрорайон наш нарядный, 
уютный, зеленый. Особен­
но Хорога пруд. Любим мы 
отдыхать на его берегу 
в летние теплые дни. Здесь 
много молодых и пожилых, 
немало детей. Но нравится 
отдыхать па берегу пруда  
и любителям спиртного. 
Сидят возле воды пьяные 
компании из трех-четырех 
человек, не признают заме­
чаний в свой адрес: осыпа­
ют проходящ их мимо не­
цензурной бранью. Дру­
жинники никелевого завода 
сюда и не заглядывают, а 
не мешало бы отвадить 
пьяниц от общественного 
места отдыха. Ведь не %та- 
кие уж безобидные эти ком­
пании: быот они бу­
тылки, кидают и х  в пруд. 
Вот почему многие купаю ­
щиеся ранят ноги.Не хотят 
понимать пьяницы, какой 
вред наносят всему городу. 
Да и какой пример подает­
ся детям, подросткам?

И. ДОЛГОРУКОВ,
пенсионер.

П О П Л А Т И Л И С Ь  
З А  Н Е Р Я Ш Л И В О С Т Ь

квартире газ. Наказали и 
жильцов в двадцатой квар­
тире этого ж е дома, дове­
ривших газовую плиту по-

Каждый житель, имеющий далеко не все внимают бла- ш рй^ пі^випТ^ попьзоваш Гя 
газовые приборы, должен горазумным предупрежде- р а ол
помнить и неукоснительно ниям газовиков. Так, по ули-
соблюдать все правила це Ленина, 33, в шестнадца- Служ ба газового хозяйст-
польэования ими. Д ля этого той квартире совсем забы- ва уже в который раз напо- 
газовая служба нашего го- ли, что за плитой ухаживать минает, что с газом необхо- 
рода проводит инструктажи надо, то есть мыть ее, чис- димо обращ аться осторож- 
с населением, вручает раз- тить. И жильцы поплатились но, строго выполняя все 
личные памятки. Но при за неряшливость: на пять правила. Ю . ЕРМ АКО В,
проверке выясняется, что суток отключили в этой инструктор горгаза.

Ш Ш Ш Ш Ф. І ЩІІШп I

У  А н д р ю ш и  П о д к о в ы р к и н а ,  у ч е н и к а  5 - о й  ш к о л ы ,  е с т ь  л ю б и м о е  у в л е ч е н и е .  О н  и з у ч а е т  
п о в а д к и  п т и ц ,  ч и т а е т  к н и г и  о  ж и з н и  п е р н а т ы х .  З и м о й  о н  с  д р у з ь я м и  м а с т е р и т  к о р ­
м у ш к и .  В  л ю т ы е  м о р о з ы  п т и ц а м  п и т а т ь с я  н е г д е ,  в о т  р е б я т и ш к и  и  п о м о г а ю т  п и ч у г а м .  
В  п р о ш л о м  г о д у  А н д р ю ш а  в ы х о д и л  б о л ь н о г о  в о р о н е н к а ,  н ы н ч е  —  п т е н ц а  д р о з д а .  А  э т о  
н е  п р о с т о .  С а м о е  г л а в н о е  —  к о р м .  А н д р ю ш е  п р и х о д и л о с ь  к а ж д ы й  д е н ь  в с т а в а т ь  в  3  ч а ­
с а  у т р а .  П т е н е ц  н у ж д а л с я  в  м н о г о к р а т н о м  к о р м л е н и и .  С е й ч а с  д р о з д  в ы р о с ,  с в о б о д н о  
л е т а е т ,  п р и в ы к  к  х о з я и н у .

Н а  с н и м к е :  А н д р ю ш а  П О Д К О В Ы Р К И Н  с о  с в о и м  п и т о м ц е м .  Ф ото В. СЕРГЕЕВА

Р Е Д А К Т О Р  А. П. К У Р И Л Е Н К О

ТЕЛЕВИДЕНИЕ
ПОНЕДЕЛЬНИК 

28 ИЮЛЯ 
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА

16.00 МОСКВА. Программа 
передач. 16.35 Фнльмы-при- 
эеры Всесоюзного смотра 
тслешіянонпых фильмов в 
г. Владивостоке. «Город іі 
село» (Цв.). Фильм. 17.35 
Слово ученому. 17.50 Наш 
сад. 18.10 Художественный 
фильм. 20.00 Новости. 20.15 
Навстречу XXV съезду 
КПСС. Пятилетку досрочно.
21.00 Международный фес­
тиваль телевизионных про­
грамм «Радуга». ГДР (Цв.).
21.40 А. II. Островский 
«Правда хорошо, а счастье 
— лучше». Спектакль Госу­

дарственного Академичес­
кого Малого театра Союза 
СССР (Цв.). 23.00 Время.
23.30 Продолжение спек­
такля. 00.35 Спортивный 
дневник (Цв.). По оконча­
нии — программа передач.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА
19.00 Свердловск. Програм­
ма передач. Новости. 19.10 
«У нас в гостях Петя Све­
тофоров». 19.25 Реклама.
19.35 Край наш Уральский. 
«Город на каналах», «Осень 
в Ильменах». (Цв.). Доку­
ментальные телевизионные 
фильмы. 20.30 «Для вас, 
малыши!». 20.45 Новости.
21.00 «Человек на своем 
месте». (Цв.). Художествен­
ный фильм.

К И Н О Т Е А Т Р  
« А В Р О Р А »

26-27 июля — «ПРОВАЛ 
«ГОЛУБОЙ ЗМЕИ». Студия 
Румынии. Начало в 11, 16.
18.10, 20 час. 28 ию ля — 
«ЕСЕНИЯ». Две серии. Сту­
дия Мексики. Начало в 11,
18.10, 20.30 час.

Для детей 28-29 ию ля — 
«ЕЖИ РОЖДАЮТСЯ БЕЗ 
КОЛЮЧЕК».' Начало в 14, 
16 час.

К И Н О Т Е А Т Р  
« Ю Б И Л Е Й Н Ы Й »

26—27 июля — «ЗОЛОТО 
МАККЕНЫ». Две Серии. 
Студия США. Начало в 11, 
17.30, 20.30 час. 28 ию ля —

«ОНА И ДЬЯВОЛЫ». Две 
серии. Начало в 11, 17.30,
20.30 час.

Для детей 28—29 ию ля— 
«МАУГЛИ». Начало в 15 ча­
сов.

Д О М  
К У Л Ь Т У Р Ы

26—27 июля — «ДЖЕЙН 
ЭЙР». Студия Англии. На­
чало: 26 июля в 17, 19, 21 
час. 27 июля в 16, 18 час.

Для детей. 27 июля — 
«ОТРОКИ ВО ВСЕЛЕН­
НОЙ». Начало в 12, 14 час.

Д В О Р Е Ц  К У Л Ь Т У Р Ы  
« Г О Р И З О Н Т »

26—27 июля — «ОНИ 
СРАЖАЛИСЬ ЗА РОДИ­
НУ». Две серии. Начало в 
15, 18 час. 26 ию ля — Тан­
цевальный вечер. Начало в 
21 час.

28 июля —«ОНИ СРАЖА­
ЛИСЬ ЗА РОДИНУ». Нача­
ло в 11, 18, 21 час..

О  бълтлѳшшж
Реж евском у участку горгаз на постоянную работу

требуется: автомеханик, шоферы, слесари по обслужи­
ванию газового оборудования. За справками обращ ать­
ся по адресу: ул. Полевая, 30.

27 ИЮЛЯ на площади Дома культуры проводится 
ПРАЗДНИК УЛИЦЫ ЛЕНИНА. В программе: концерт, 
игры, танцы, аттракционы, чаепитие, блины, пельмени, 
шашлыки. Начало в 11 часов.

28 июля в  городском Доме культуры состоится 
ЭСТРАДНЫЙ КОНЦЕРТ вокально-инструментальпого 
ансамбля «Энтузиасты» г. Кирова. Начало в 20 часов. 
Билеты продаются.

27 ию ля в Д ворце культуры  «Горизонт» состоит­
ся эстрадны й концерт вокально-инструментального 
ансам бля «П оморы ». Н ачало в 21 час.

Билеты  продаются.
27 ию ля- 

чаное»).
«Праздник Нептуна». (В зоне отдыха «Пес- 

Начало в 12.00 гас.
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