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Н 30-ЛЕТИЮ 

ВЕЛИКОЙ ПОБЕДЫ

ПЛАН
перевыполнен
Коллектив совхоза «Глич- 

ский», активно включившийся с 
начала года в с о р е в н о в а н и е м  
достойную встречу 30-лет-ія 
Победы, первым в районе з а 
кончил выполнение кварталь
ного плана по производству и 
продаж е государству мяса и 
молока. Глинчане поставили 
государству дополнительно к 
плану 145 тонн мяса.

Успех пришел не случайно. 
Животноводы хозяйства раб о 
тают в этом году организован
но и напряженно. Привесы на 
отдельных ф ермах по откорму 
крупного рогатого скота в 
средн ем  на голову превышают 
1000 граммов в сутки.

О собенно хорошо обстоят 
дела в Першинском отделе
нии, которое перекрывает план 
по получению привесов на 30 
—40 процентов. На неделю 
раньше срока выполнен ими и 
план сдачи молока государст
ву. В торговую сеть, на пред
приятия общепита Режа и Свер 
дловска д о  конца марта по
ступит дополнительно около 60 
тонн молока. Свое обязатель
ство— сдать сверх плана 40 
тонн молока — животноводы 
совхоза с честью выполнили. 
Большая заслуга в этом успехе 
животноводов Сохаревской и 
Глинской молочнотоварных
ф ерм .

Наивысших надоев в этом 
году добиваются Ощепковская 
и Глинская фермы. Сейчас очи 
получают около девяти кило
граммов молока от каждой 
коровы. Замечательный трудо
вой результат достигнут этими 
коллективами благодаря  упор
ному соревнованию в ч е с г ь '  
30 летия Великой Победы.

Г. ГАРИФУЛЛИН, 
главный зоотехник совхоза.

П Я Т И Л Е Т К Е — 
Н А Ш  

УДАРНЫЙ ТРУД

Рационализаторы ремонтно-строительного цеха никелевого завода механик В. Д. Ломтев, слесарь 
М. Г. Панов и тракторист В. Д . Кузовников недав <о внедрили свое новое изобретение. Они м о
дернизировали трактор ДТ-75 с грейдерным ковшом. Отремонтировав старую раму от автопо
грузчика, рационализаторы навесили ее к бульдозеру. Получилось то, что хотели. Теперь трак
тор может выполнять ещ е одну операцию: поднимать и транспортировать грузы. К тому же он
не буксует, проходит по любой дороге.

Испытания прошли успешно. Так в хозяйстве ремонтно-строительного цеха появилась новая 
техническая единица тракторный погрузчик— бульдозер. Им управляет опытный тракторист Вита
лий Дмитриевич Кузовников. Он передовик производства, ударник коммунистического труда.

На снимках: тракторист В. Д . Кузовников; тра.тторный погрузчик в работе.

В Российской Ф едерации  на
чалось выдвижение кандида
тов в состав Центральной из
бирательной комиссии по вы
борам  в Верховный Совет 
РСФСР.

Многолюдное собрание со
стоялось в Нефтеюганском
специализированном .управлении №  10 Главсиб- 
трубопроводстроя Тюменской области. В состав 
Центральной избирательной комиссии строители 
единодушно выдвинули машиниста экскаватора, 
Героя Социалистического Труда беспартийного 
М. Г. Амвросьева.

Труженики строительного управления №  6 тре
ста «Мосстрой» №  1 единодушно назвали своим 
представителем в комиссии бригадира комплекс
ной бригады, Героя Социалистического Труда 
В. А. Затворницкого.

От Свердловской областной коммунистической

Н АВС ТР Е Ч У  ВЫ БО Р А М

В состав Центральной 
избирательной комиссии

организации в состав Центральной избирательной 
комиссии по выборам в Верховный Совет РСФСР 
выдвинут второй секретарь Свердловского обко
ма КПСС Г. В. Колбин.

Коллективы ведущих научных центров столицы 
на расширенном заседании президиума Академии 
наук СССР выдвинули в состав комиссии вице- 
президента Академии наук СССР академика 
Ю. А. Овчинникова.

Выдвижение кандидатов в состав комиссии 
продолжается.

(ТА С С ).

ПОСВЯЩЕНИЕ 
В ГРАЖДАНСТВО

В традицию входят новые 
обряды ; торжественное брако
сочетание, посвящение в рабо- - 
чий класс, проводы молодых 
ребят в Советскую  Армию . Не 
менее значительным событием 
в жизни лю бого советского че
ловека является получение 
паспорта. В честь такого зна
менательного события в жизни 
S0 девуш ек, у ч а щ и х с я  
ВСПТУ-7, и был организован 
вечер торжественного посвя
щения в гражданство. В празд
нично украшенный красный 
уголок швейной фабрики 21 
марта пришли не только ви
новники торжества, но и их 
старшие товарищи, мастера и 
преподаватели училища, пере

довые работники ш еф ствую 
щего предприятия.

Вечер удался. Открыла его 
директор училища В. М. 
Плотникова. Девуш кам, кото
рым исполнилось 16 лет, вру
чили «молоткастый, серпастый 
Советский паспорт». Работник 
милиции Галина Александровна 
Башкирова тепло поздравила 
девчат со знаменательным со
бытием в их жизни. Она рас
сказала о смысле и значении 
Советского паспорта, о гор
дости, с какой каждый из нас 
может называться гражданином 
первого в мире государства 
Советов.

Девчата заранее готовились 
к этому празднику. Среди ви

новниц торжества нет ни од
ной неуспевающей ученицы. 
Многие девушки отлично учат
ся и активно участвуют в об
щественной жизни училища.

Первыми получили паспорта 
отличники учебы Валя Середа 
— староста группы; Ира Белу- 
гина— член редколлегии учи
лищной газеты ; Света Свалоаа 
— политинформатор, Наташа 
Светличная— культорг.

С приветственным словом к 
«именинникам» выступили уча
щиеся подшефной седьмой 
школы. Первоклассники от 
всей души поздравили своих 
старших товарищей. Напутст
вовали девуш ек и их воспи
татели, мастера групп, кадро
вые работницы швейной ф аб 
рики. Всем получившим пас
порт были вручены цветы.

Девушки дали слово с че
стью носить гордое имя 
гражданина Советского Союза.

В. М ИХАЙЛОВА, 
рабкор.

Это драгоценное 
свободное время

В городском комитете пар
тии состоялось очередное за
нятие школы партийно-хозяй
ственного актива.

Собравшиеся прослушали 
лекцию «Свободное времл 
как социальная категория», ко
торую с большим мастерством 
прочитал доктоо философских 
наук, профессор  Георгий Пет
рович Орлов. Проблема сво
бодного  времени, его рацио
нального, разумного использо
вания, качественного со д ер ж а
ния злободневна и актуальна. 
M a c j e p c T B O  ооатора, яркие 
примеры социологических ис
следован) й опоеделили успех 
лекции, позволившей глубже 
осмысливать неизмеримую цен
ность свободного времени, его 
роль в формировании личное-

19 АПРЕЛЯ -  
ВСЕСОЮЗНЫЙ 

КОММУНИСТИЧЕСКИ 
СУББОТНИК

П о красным  
путевкам

ГІо путевкам с красной 
полосой в эти дни отравля
ются во внеочередные рей
сы автомобилисты Р еж ев
ского автопредприятия. Каж 
дый водитель стрелштся при 
этом достигнуть наивысшей 
производительности труда. ІЗ 
ознаменование 105 годовщи
ны со дня рож дения В. If. 
Ленина автотранспортники 
решили заработать на суб
ботнике и отчислить в фонд 
пятилетки более 2,5 тысяч 
рублей.

Первыми по красным пу
тевкам отработали передо
вики соцсоревнования вч есгь  
30-летия Победы над фаш и
стской Германией коммунис
ты А. Тыкин и 13. Вихарев, 
лучшие водители автобусов
В. Яровой, И. Богачев, Г. 
Оеновин и некоторые другие. 
Всего и грузовой и пасса
жирской колоннах побывало 
во внеочередных рейсах око
ло 70 водителей. Ими пере
везено уже свыш е пяти ты 
сяч пассажиров, около 6 0 0  
тонн грузов, сделано более 
10 тысяч тонно-километров.

Стремясь внести свой ве
сомый вклад в фонд пяти
летки, за баранку садятся в 
свободное от работы время 
и инженерно-технические ра
ботники автопредприятия, 
имеющие водительские пра
ва. А те, у кого их нет, 
выйдут 19 апреля на строи
тельные объекты, займутся 
ремонтом техники и помещ е
ний.

А. Ш ИШ МАКОВ, 
секретарь партбюро 

автопредприятия.

Участие  
примет  
каждый

«У дарны м  тр удом  отм е
тим 1 0 5 -ю  годовщ ину со  
дня рож ден и я В . И. Л ен и 
н а » —под таким деви зом  
коллективы  ц ехов  н и к ел е
вого зав ода  готовятся к  
ком м унистическом у с у б 
ботнику. В связи  со сколь
зящ им  граф иком  работы  
многие м еталлурги  реш или  
зар ан ее отработать в счет  
«ираСной субботы ».

В  транспортном ц ех е  
партийным бю ро совм ест
но с цехком ом  у ж е состав
лен четкий план— график  
проведения субботника. 
З д е с ь  каж дая см ена н ам е
рена в день этого трудово
го праздника заняться  
благоустройством  терри
тории.

По предварительны м  
подсчетам транспортника
ми будет  отчислено в ф онд  
пятилетки около 3 0 0  р у б 
лей, заработанны х на  
субботнике.
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♦  И Д Е Т  О Б М Е Н  К О М С О М О Л Ь С К И Х  Д О К У М Е Н Т О В .

ПРАВО И ОБЯЗАННОСТЬ ВПЕРЕДИ
С гордостью узнали мы, что 

комсомольской организации 
нашего предприятия оказана 
честь первыми в городе про
вести обмен комсомольских 
документов. И это заслуженно. 
Наши комсомольцы замеча
тельно трудятся в цехах заво
да , ведут большую общ ест
венную работу, являются ини
циаторами хороших начинаний, 
которые подхватывает ком со
молия города.

Читатели городской газеты 
уж е знают, что сейчас молодые 
металлурги успешно трудятся 
под девизом «За себя и за

того парня». Мы не видели 
войны, но ее вынесли на сво
их плечах наши отцы и стар
шие братья, не покладая рук 
трудились в тылу матери. 
Память лю дская верна герои
ческому прош лому, и за того 
парня, что сложил голову на 
поле боя за наше мирное не
бо, мы сегодня сделаем  
производственную норму, ведь 
он в наших рядах, в наш эх 
сердцах.

Обмен комсомольских д о ку
ментов, начавшийся накануне 
празднования тридцатилетия 
Победы— очень серьезная про

верка боевитости организации, 
политической зрелости и пре
данности каж дого члена Л е
нинского Сою за молодеж и, д е 
лу служ ения народу, партии.

Во всех цехах и отделах 
никелевого завода . прошли 
ком сом ольские собрания. М о
лоды е рабочие познакоми
лись с письмом ЦК ВЛ КСМ  об 
обмене ком сомольских до ку
ментов, приняли постановле
ние, которое является четкой 
программой действия на вре
мя обмена.

ИДУЩИХ
полностью готова к началу это
го важного события: утверж де
ны графики обмена комсомоль 
ских билетов по цехам , назна
чены ответственные за орга
низованность и оперативность 
предстоящ его  мероприятия, 
приготовлены фотограф ии.

Одними из первых получат 
билеты комсомольцы электро
терм ического отделения пла
вильного цеха завода— победи
тели заводского  социалистиче
ского  соревнования среди 
м олоды х рабочих предприятия. 
В их числе плавильщик Ю . Д. 
Лепинских— победитель соцсо

ревнования 1974 года, завое
вавший право быть сф о тогр а
фированным у знамени Побе
ды , шихтовщик В. Ф . Гладких— 
ударник коммунистического 
труда , активный общ ественник,
А . И. Русаков— бригадир ком 
сом ольско-молодеж ной брига
ды плавильного цеха, депутат 
городского Совета,

Мы, молодые м еталлурги , 
упорным трудом  завоевали 
право первыми в городе на
чать обмен ком сомольских до 
кументов. И это накладывает 
на нас новую обязанность: и 
впредь быть достойными че
сти передовой организации, 
добиваться новых успехов в 
труде , крепить славу впереди 
идущ их. Наш сегодняш ний 
тр уд — наша боевая передовая.

С . ПО РО Ш И Н, 
рабочий никелевого завода, 

член ВЛКСМ .Сейчас каш а организация
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• Депутат и жизнь

А В А Н Г А Р Д  
СЕЛЬСКОГО СОВЕТА

ДЕПУТАТЫ — ПОЛНОМОЧНЫЕ П РЕДСТАВИ ТЕЛИ  
Н АРО ДА. ОТ ИХ АКТИВНОСТИ В РЕШ ЕНИИ БОЛЬ  
ШЙХ И МАЛЫХ ЗА Д А Ч  ЗАВИ С И Т УСПЕХ Д Е Л А .

Особое значение в деятельности местных Советов, 
особенно сельских, где нет исполнительного аппарата ,  
имеют постоянные комиссии. Их работоспособность, 
умение наладить свою работу, целеустремленность обес
печивают высокую эффективность работы всего Совета. 
Цель каждой комиссии— оказы вать  действенную помощь 
Совету в осуществлении его задач, проводить в ж изнь  
решения местных и центральных органов власти, следить  
за  исполнением решений исполкома.

Именно так понимают смысл своей деятельности чле
ны комиссии по здравоохранению, культурно-просвети
тельной работе и народному образованию Клевакинского 
сельского Совета. В озглавляет ее второй созыв подряд 
директор школы Анатолий Иванович Синеглазов. У депу
татской группы из четырех человек много добровольных 
помощников— активистов сеЛа. Все свое внимание ко
миссия уделяет подрастающему поколению, заботится  о 
повышении уровня учебно-воспитательной работы в ш коле, 
дошкольных учреждениях, об. улучш ении обслуж ивания 
населения медицинскими и культурно-просветительными 
учреждениями.

Сейчас, когда осуществляется переход ко всеобщему 
среднему образованию, к деятельности комиссии п р е д ъ 
являю тся особенно большие требования.

Есть в Клевакино интернат для  школьников б л и зл е ж а
щ их сел. В нем живет около 5 0  человек: примерно четвер
тая часть всех учащихся школы. Ещ е до недавней поры 
здесь плохо было организовано питание ребят, слаба 
воспитательная работа и, как результат,  многие из воспи
танников нарушали дисциплину, плохо учились.

Члены комиссии тщательно изучили причины такого 
положения дел в интернате, вынесли вопрос на исполком 

. и после того, как было принято решение, внимательно 
следили за  его выполнением. Сейчас уж е можно говорить 
о некоторых положительных итогах: улучшилось питание, 
меню стало разнообразнее, повысилось качество приго
товления блюд. Но сделано еще далеко не все, и активи
сты не оставляют интернат без внимания.

Много поступало нареканий, ж алоб на работу дош коль
ных учреждений с. К'левакино. Депутатская группа на 
своем заседании определила круг вопросов, требуем ы х 
проверки, наметила план работы по их реализации. З а 
тем после тщательной проверки на месте вопрос был 
вынесен на обсуждение исполкома. Р еч ь  ш ла об у л у ч ш е
нии снабжения детских учреждений продуктами, текущ ем  
ремонте, приобретении инвентаря и игрушек. Но этим об
суждением группа не ограничилась. Примерно через  пол
года вопрос был вновь вынесен на исполком уж е в по
рядке проверки выполнения реш ения Совета. Таков стиль 
работы Клевакинского сельского Совета. Исполком забо
тится о действенности своих решений, их безусловном 
выполнении.

Депутатская группа не только готовит вопросы на ис
полком. Она сама активно проводит в жизнь его р еш е
ния. По инициативе комиссии рассмотрены вопросы о т р у 
довом воспитании учащ ихся в Клевакинской ш коле, о р а 
боте библиотеки с населением, об улучшении кинообслу
живания жителей села.

Активно участвуют в работе комиссии депутаты  Т. П. 
Суркова, Ф. В. Филонова, и их помощники учителя ш колы  
Э, И. Миронова, Г. И. Черных, 3. А. Кондратьева.

Без привлечения актива депутатская группа не бы л а  бы 
тем боевым органом сельского Совета, каким она я в л я е т 
ся  сегодня.

Т. АМ ОСОВА,
председатель Клевакинского сельского Совета,

Г  ГС I' 'Л ТТПГГТГ-------------
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В Соединенных Ш татах растет интерес к Советском у Сою зу, его культуре и литературе. А м ер и 
канские издательства все чаще переводят на английский язы к произведения ведущ их советских 
писателей, которые пользую тся большим спросом у читателей.

На снимке: обложки книг, выш едш их в последнее время в различных издательствах С Ш А — 
сборника рассказов М. Ш олохова, повестей В. Ф ролова и Л . Кассиля.

Ф отохроника ТА С С .
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Передовую доярку Октябрьской фермы совхоза им. В о
рошилова кавалера ордена Ленина Таисью Яковлевну Си
дорову хорош о знают во всем районе. Используя наибо
лее прогрессивные приемы труда, четко и рационально 
регламентируя рабочий день, она из года в год добива
ется высоких надоев от своей группы коров. Таисья Яков
левна уж е выполнила свое пятилетнее задание. На ее тру
довом календаре — 1 9 7 6  год.

Сегодня коммунист Т. Я. Сидорова рассказывает о ра
боте лучших доярок фермы.
Многие наши доярки стре

м ятся  изо дня в день повы
ш ать  производительность 
труда, по-хозяйски заботятся
0 развитии ф ермы , улучш е
нии условий труда д ля  к аж 
дого работника. Б лагодаря  
этому план надоев молока за 
четы ре года пятилетки  пере
выполнен. Государству  сдано 
дополнительно к  заданию 
2 0 0 0  центнеров этого ценно
го продукта. Если и в даль
нейшем мы будем успешно 
справляться с м есячными за
даниями, то пятилетку  свою 
выполним досрочно, а точ
нее, как  намечалось в обяза
тельствах  коллектива,  будем 
рапортовать о выполнении 
плана производства м олока  к
1 декабря , а продажи его 
госуд арству— к 1 ноября 
1975  года.

Е щ е лучш е дела  у скот
ников, которые имеют все 
возможности выполнить план 
получения привесов на от
корме до 1 июня.

Р азум еется ,  успех  коллек
тива зависит от каждого из 
нас, от того, насколько к аж 
дый лично ответственен за  об
щ ее дело. В целом коллектив 
ф е р м ы  работоспособный, 
друж ны й. Многие мои под
руги по работе выполнили 
уж е или в скором времени 
выполнят задание пятилет

ки. Одна из опытнейших 
доярок  А. К. Белоусова вы 
полнила свою г.ятйлетку ещ е 
в ию ле прошлого года и сей
час работает в счет десятой 
пятилетки. С большим опе
реж ением  трудового к ален
д аря  работает  такж е вете
ран  ф е р м ы  Е. И. Паньшина, 
В м ае  этого года выполнят 
свое пятилетнее задание
A. И. К укарцев ,  скотники- 
пастухи П. И. Зобнин и П. А. 
П ерш ин, А. Е. Паньшин и
B. Я. Карамов.

Сейчас м ы  начинаем пере
ходить на новую форм у орга
низации работы  доярок. Н е
давно внедрили стол-кормуш
ку, До этого много было 
скептиков, мои, эф ф екта  она 
никакого не даст, Но теперь 
все убеж даю тся, что стол— 
корм уш ка служ ит хорошую 
служ бу. З а  два м есяца на
дои по гурту  составили 477  
килограммов от коровы; на 
77 килограмм ов больше, чем 
было в 19 7 4  году. Сейчас мы 
надаиваем  от каж дой коровы 
на килограмм  больше м оло
ка, чем  в этот ж е  период 
прошлого года.

Зн ачительно  облегчился 
та кж е  труд  доярок и скотни
ков. Б о ле е  того— экономит
ся р аб очая  сила. Если р ан ь
ше 100  голов обслуживало 
девять человек, то сейчас

пять, Причем доярка  имеет 
два выходных дня  в неде
лю.

Сейчас приступили к р е
конструкции ещ е ■ одной* 

корпуса. Н ам ечается ,  что ле
том коровы этих двух гу р 
тов пастись не будут. К ак  
показываю т расчеты  и на
копленный опыт, стой
ловое содерж ание скота бо
лее экономично и эф ф ектив
но. Н ем аловаж но  и то, что 
при его внедрении высвобож
д ается  5 — 6 рабочих.

П ланы  на нынешний год у 
отделения и соответственно у 
коллектва ф ерм ы  очень на
пряж енные. Ведь от успехов 
заверш аю щ его года зависит 
судьба пятилетки в целом. 
Кром е того 19 7 5  год создает 
основу д ля  более высоких 
темпов развития  в следую 
щей пятилетке. Д оярки  на
ш ей ф ерм ы  будут делать  все 
от них зависящ ее, чтобы с 
честью выполнить свои на
пряж енны е обязательства .  Но 
руководителям, специалистам  
ф ерм ы  и совхоза нужно уде
лить особое внимание заго
товке кормов, их  качеству, 
созданию культурн ы х  паст
бищ, вы браковке коров.

Есть, конечно, и у  самих 
доярок резервы . Работаем, 
казалось  бы, в одинаковых 
условиях, но р е зу ль та ты  у  не 
которых намного хуж е, чем 
у  лидеров соревнования. Оче
видно, на ф ерм е  и во всем 
совхозе следует больш е уде
лять  внимание изучению и 
распространению передовых 
приемов труда, внедрять  на
иболее эф ф ективны е методы 
работы, научную организа
цию труда,
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С Т Р А НИЦ А  
НАРОДНОГО 
КОНТРОЛЯ

♦  П Р О В Е Р К У  В Е Д У Т  Д О З О Р Н Ы Е . 

♦  К О Г Д А  ТЕ М П Ы  И К А Ч Е С Т В О  Н Е  В  Л А Д У .

Рядовой армии дозорны х
Тамара Петровна Егошина работает раскладчицей в экспе

риментальном цехе швейной фабрики. Она любит свое дело, 
и в производственном коллективе ее ценят как опытную, 
добросовестную  работницу. Но не только производствен
ными заботами живет Т. П. Егошина. Передовая раскладчица 
активно участвует в общественной жизни предприятия.

Третий год ее выбирают в группу народного контроля. 
Нынче она руководит рейдами по столовой фабрики. Рейдо
вая бригада контролирует чистоту, порядок и качество блю д, 
изготовленных поварами.

На снимке: Т. П. Егошина.
Ф ото В Сергеева. - - ; 1 > •

Плановое задание промыш
ленным предприятиям города 
на первый квартал года сос
тавило 4432 тонны. Д о конца 
назначенного сроиа осталось 
меньше недели. М ежду тем ма 
сегодня не отгружено по наз
начению свыше 1100 тонн цен
ного сырья. Большинство долж 
ников ссы лаю тся на нереаль
ность, завышенность планэз. 
Так ли это! Рейдовая бригада 
установила истину.

Львиная доля того, что еще 
недодано, ложится на никеле
вый завод— бопее 880 тонн. 
Почему же сложилось такое 
положение! М ожет, нет метал
лолома у никелыциков! На по
грузочной площ адке мы наб
людали обратную картину. 
Металла здесь  в изобилии, а 
вот отправляют его неопера
тивно. То отсутствует подвиж
ной состав, то находятся еще 
какие-то «объективные» причи
ны. По общ ему мнению членов 
рейдовой бригады, причина 
кроется в самом отношении к 
делу. Затянули сдачу до 
окончания срока, и теперь в 
оставшиеся дни трудно навер
стать упущ енное.

На предприятии есть не толь 
ко необходимое количество по
ма, но даж е его излишки. 
Режевлянам хорошо знакомы 
отвалы шлака на территории 
никелевого завода. Отвалы 
превратились в настоящее 
кладбище металлолома. Здесь 
разбросаны пластины от ак
кумуляторных батарей. Есть 
лом и на обочинах многочис
ленных дорог. А  сколько под 
шДаком! Годами отвалы, нема
лые по своей площади, бук
вально «проглатывали нужное 
промышленности сырье. Даже 
при самом поверхностном ос
мотре мы видели здесь не м е
нее 20 тонн железа.

На предприятии могут воз
разить: «Разве в 20 тоннах
решение проблемы! Только 
квартальный план завода ра- 
ве.і более чем двум тысячам 
тонн». Но разве не из кипо- 

■ граммов набираются тонны...
Собрать сырье, разбросан

ное в беспорядке по отвалам, ' 
— задача не из легких. Нужно 
привлекать много людей, ав
тотранспорт. Стоит ли игра 
свеч! Пусть заводу это невы-

• Л О М  — М А Р Т Е Н А М !

НЕ ДОХОДЯТ РУКИ
Почти пятьдесят процентов стали получают в наш ей стра

не из лома черных металлов. Что значит пятьдесят процен
тов? Это сотни тысяч тракторов, автомашин, комбайнов и 
другой техники. Наконец, это предметы первой необходимо
сти, без которых немыслим наш быт.

Каждому предприятию и организации намечается реаль
ный план по сдаче металлического лома. Выполнение этого 
плана зависит от оперативности и добросовестною отноше
ния к делу работников на местах.

Р Е И Д
П Е Ч А Т И

годно .Но по соседству распо
ложено много организаций, в 
которых лом собирают по 
крохам на улицах города, на 
пустырях. Взять те же школы. 
Почему бы заводскому коми
тету комсомола не связаться 
с дирекцией школы № 1 и че 
предложить забрать металло
лом с отвалов. Все бы оказа
лись в выигрыше. И завод, и 
школа, и государство.

С учебно-производственного 
предприятия ВОС необходимо 
отправить 120 тонн лома. С да
но пока что около 80. На 
вопрос «Почему такая задол
ж енность!» нам ответили даз- 
но известной отговоркой— нет 
лома, план высок. А  в это вре
мя по соседству с цехами ле
ж ат и ржавею т десятки тонн 
ж елеза . Тут ж е рядом списан
ный и разукомплектованный 
трактор ДТ-54, давно отживший 
свой век массивный станок. 
Таким образом , говорить ра
ботникам этого предприятия о 
нехватке л о м а —значит компро
м е ти р о в а ть  себя.

Кому-ному, а автотранспорт
никам совсем не резонно ссы
латься на трудности. И лом 
есть, и автотранспорт в руках. 
Но план сдачи пока не выпол
нен. Недодали немного. О бе
щали ликвидировать отставание 
в ближайшие день—два.

Странное положение сложи
лось в химлесхозе. У  автогара
жа предприятия накопилось 
много техники, подлежащей 
списанию. По каким-то причи

нам эти «тракторы» и «авто- 
' машины» ещ е не списаны. Мы 

умышленно поставили кавычки, 
так как упомянутая техника 
имеет вполне законченный вид 
металлолома. Плюс ко всему 
этот металлолом висит м ерт
вым грузом на бю дж ете пред
приятия— за него приходится 
платить амортизационные от
числения.

Лесопункт и промкомбинат 
тоже не справляются с планом, 
сдачи вторсырья. По террито
рии обоих предприятий разб
росано немало деталей и даже 
целых узлов механизмов. Ря
дом с гаражом промкомбина
та полузасыпанный снегом по
коится какой-то тысячекило
граммовый двигатель:. Если он 
нужен в хозяйстве, то следо
вало бы привести его в поря
док и водворить куда следует. 
Ко на многих предприятиях, 
вошло в привычку держ ать в 
качестве «запчастей» разную 
рухлядь. Пригодится ли она в 
хозяйстве— никто не знает.
Скорее всего проржавеет и да
же на металлолом не пойдет.

Подводя черту, следует ска
зать: в городе есть запасы 
лома черных металлов. Но на 
многих предприятиях у  руко
водителей и ответственных лиц 
до них не доходят руки. Это 
приводит к срыву государст
венного плана по заготовке 
важного сырья, приносит не
малые убытки.

Рейдовая бригада: Ю . КЛЕ- 
ВАКИН, инструктор горкома 
КПСС, Г. С Ю Х, работник гор
кома комсомола, Г. Ш ВЕЦ О В, 
уполномоченный вторчермета, 
В. ПАЛИЙ, сотрудник редакции.

По заданию 
парткома

Группа народного контроля Режевского никелевого завода 
одна из самых активных в городе. Ее возглавляет начальник 
производственного отдела коммунист В. Ф . Рубцов.

В последнее время по заданию партийного комитета завода 
дозорны е провели обстоятельную проверку состояния охраны 
труда и техники безопасности на предприятии. К проверке бы
ли привлечены члены заводской и цеховых групп, специали
сты и рабочие.

На парткоме утверждены мероприятия по устранению от
меченных контролерами недостатков.

•  Строить быстро, дешево, добротноЖ И Л Ь Е — одна из острых проблем 
города. Поэтому строители сгре 

мятся развивать темпы, как можно 
бы стрее обеспечить квартирами 
всех нуждаю щ ихся. И мы привет
ствуем высокие темпы строительст
ва, не только в том случае, если они 
не идут в ущ ерб качеству. Пока же 
объекты , в том числе и ж илы е дома, 
принимаются в эксплуатацию  с оцен
кой «удовлетворительно». Б олее то
го, в актах приемки зачастую  огова
ривается, что объект сдан с недо
делками.

Возведение ж илы х домов произво
дится силами не только строительно
го управления. На предприятиях есть 
достаточно мощные отделы капиталь
ного строительства. Именно их сила
ми строится больш ая часть ж илья, и 
именно здесь больше допускается 
брака, грубых наруш ений финансо
вой дисциплины.

Ф инансовая основа у строительных 
организаций, руководят которыми тт. 
Коробейников и Бачинин, достаточно 
прочная. М ожет быть, по этой при
чине при строительстве ж илых домов 
с их ведома и согласия допускались 
значительные перерасходы средств? 
Проверкой группы народных контро
леров установлено, что при строитель
стве детского комбината и двух сто
квартирных домов в новом микрорай
оне на левобереж ье допускались гру
бые наруш ения финансовой дисцип
лины и в частности приписки в оплате 
труда рабочих, хотя профессия стро-

НА СДЕЛКУ
ителей и без того одна из самых вы 
сокооплачиваемых в городе.

С ТО ИМ ОСТЬ ш тукатурны х работ 
по дому №  2 согласно смете 

равнялась^ 98 8 2  рублям. Ф актически 
израсходовано 17473  рубля, причем 
им ела место даж е приписка в сум 
ме 3 6 8  рублей.

Когда ведется строгий учет и конт
роль за  выполнением объема работ, 
подобные наруш ения вряд ли воз
можны. Но никакого сколько-нибудь 
упорядоченного контроля на объектах 
не было. Ие велся ж урнал учета р а
бот, не составлялись акты  проценто
вок соответствующ их форм. Запущ ен
ность в учете привела к завыш ению  
объемов при составлении нарядов. И 
пошли легкие деньги у строителей. 
И з ведомости за  декабрь прошлого 
года, как раз в предпусковой период, 
видно, что зарплата работаю щ их здесь 
колебалась от 845  до 609  рублей!
. Никто не против высокой заработ

ной платы. М атериальное поощ рение 
должно разум но использоваться. Эго 
характерно для социалистического 
производства. Однако определенная 
сумма в качестве материального поощ-

С СОВЕСТЬЮ
рения, вы плачивается за  определенный 
объем выполненных работ. Но в дан-' 
ном случае мы столкнулись с разба
зариванием государственны х средств. 
Не случайно м оральное поощрение 
здесь отошло на задний план. Легкий 
заработок порож дает подчас рва
чество, легкое отнош ение к  госу
дарственному рублю . С амое отрица
тельное заклю чается в том, что неза
конные финансовые операции произ
водились с ведома и согласия выш е
стоящ их руководителей. С дать объект 
любой ценой, даж е при грубых на
руш ениях финансовой дисциплины— 
таков их принцип.

М Ы  говорили о работах в новом 
микрорайоне. А налогичное по

ложение и на строительны х объектах 
микрорайона Гавань. Здесь  при стро
ительстве 70-ти квартирного дома до
пущ ен перерасход в сумме 41 ты сяча 
рублей, в том числе 20  ты сяч по за
работной плате.

Долгое врем я строительство дома 
велось со значительны м  отставанием 
от графика. Н а заверш аю щ ем  этапе 
руководителям никелевого завода при
шлось . прибегнуть к пресловутой

ш турмовщ ине. На стройку привлека
лись рабочие основных цехов пред
приятия, а оплата труда ш ла по трой
ным нарядам!

Ни в какие рамки не идут случаи 
привлечения на работу ОКСом нике
левого завода строителей и з PC  У. 
причем наиболее квалифицированных 
специалистов. Те, отработав смену у 
себя, шли к никелыцикам. Здесь  на
лицо факты  наруш ения охраны  тру
да и других пунктов трудового зако
нодательства. Человек, работаю щ ий по 
две см ены ,. естественно, не м ож ет вы 
полнять работу доброкачественно. От
сюда б р ак ,. небрежность отделки. З а 
частую  новоселам приходится своими 
силами устранять огрехи и недодел
ки строителей. А если эти огрехи и 
недоделки требую т рук специалистов? 
Тогда приходится звать опять тех ж е 
строителей, но уж е в частном поряд
ке и выкладывать на стол круглы е 
суммы из собственного карм ана. Д ля 
«специалистов» это ещ е один канал 
незаконного обогащения.

В КОМИТЕТЕ йародного контро
ля самым внимательны м обра

зом  отнеслись к фактам  наруш ения 
трудового законодательства и финан
совой дисциплины. Руководящ ие ли
ца, повинные в наруш ениях, наказа
ны., Ну, а рядовые строители? Как 
они могли пойти на сделку с собствен
ной совестью? Неужели они равнодуш 
ны к своей рабочей чести?

Т, СУЗДАЛОВА, И. СЫ ЧЕВА, 
нештатные инспекторы городского 

комитета народного контроля, _
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На снимке: вокальный квартет ху
дожественной самодеятельности До
ма культуры. Няня деткомбинатт 
«Солнышко» Любовь Путилова, тех
ник-плановик Маргарита Фаттаховв, 
воспитатель деткомбината «Белочка > 
Галина Данилова, бухгалтер Татьяна 
Старкова. М. Фаттахова и Г. Данило
ва поют вместе около Г) лет. Б репер
туаре квартета народные песни, сов
ременные лирические. На днях на 
смотре художественной самодеятель
ности Дома культуры, /который был 
посвящен 30-летию Победы над фа
шистской Германией, девушки ис
полнили две песни • Буду ждать и 
«Береги, солдат».

Ф ото В. Сергеева.

С Е З О Н  * С п о р т  • С п о р т  • С п ор т

О Г О Р Ч Е Н И Й
Тут. 3 0  дня в день весеннее солнце 
* 1 набирает силу: Уходит водоіі
снег, заблестели луж и на хоккейных 
кортах.

Н едавно заверш ились  последние 
хоккейные баталии, и теперь  в спо
койной обстановке можно п р о ан а л и 
зировать  последний сезон. К всеоб
щему сож алению  реж евлян ,  о;і не 
принес нам особых радостей. Гораздо  
больше было огорчений. Н аш а  ос
новная команда «,Метеор» выступала 
крайне неудачно. В активе к о лл екти 
ва лишьУЛ7 очков и седьмое м е е ю  в 
турнирной таблице- Этот результат  
позволяет быстринцам в следующем 
сезоне играть в первой группе-

Н ем ногим -лучш е д е л а  у ^ М е т а л 
лурга» — десять очков и пятое место.

Причина неудач наших команд 
видится в первую очередь в «корот
кой» скамейке. Говоря другими с л о 
вами — у команд не то что не/ ре
зерва, а д а ж е  одного полноценного 
состава не наберется. В некоторых 
играх на первенство города и обласш. 
ти приходилось играть двумя т р о й 
ками нападения.

Не на должной высоте находится 
воспитательная работа. В течение 
сезона имели место случаи н ар у ш е
ния спортивного реж има. Более того, 
один из хоккеистов «М еталлурга»  
наруш ил общественный порядок и 
попал в милицию. С лабо п оставлен
ная раб ота  — это явное упущение- 
комитета комсомола никелевого з а 
вода- А кому, как  не комсомолу, 
ш ефствовать над рабочим спортом?

Вывод нужно делать  сейчас, ср азѵ

но окончанию сезона, с тем, чтоб в 
ходе нового розы гры ш а поправить  
пош атнувш ееся положение наш их 
спортивных коллективов.

Во внутригородском розы гры ш е 
участвовало  три команды: «Метеор», 
«М еталлург»  и «Сатурн».

Как  и ож и д алось ,  первое место до- 
сталось  спортсменам из поселка 
Быстринский. Они оде р ж а л и  ш есть  
побед. З а б и л и  в ворота соперника 
37 ш айб и пропустили в свои нап оло
вину меньше. Ш есть  очков и второе 
место у «М еталлурга»  и третье, п о 
следнее — у «Сатурна». Причем э іа  
ком анда не о д е р ж а л а  ни одной побе
ды.

Если говорить об организации т у р 
нира, то сл е д у е т  признаться,  что она 
бы ла да л ек о  не идеальной. Ч етвер 
тый круг вовсе остался  не сы гран 
ным. П ричина: отсутствие хоккей
ных клюшек.

В одном из последних номеров г а 
зеты сообщ алось  о результатах  д е т 
ского турнира на приз « З олотая  ш а й 
ба»- О тличительной чертой турнира 
явл ял ась  хорош ая организация . О д 
нако и здесь  не обош лось без «по». 
Н з-за  нерасторопности руководите
лей спортивных коллективов клуба 
«Орленок» и 1-й школы, где вовремя 
не оформили заявочны е листы, р е 
бята были допущ ены  к участию в 
играх только  условно. Этот факт, 
конечно, о к а за л  отрицательное в л и я 
ние на настроение юных хоккеистов.

Н Т А ТА Р И Н О В ,
председатель городской ф едерации

хоккей.

О С Т О Р О Ж Н О Г АЗ !
Газ давно и прочно во 

ш ел в наш  быт. К аж д ая  
х о зяй к а  по достоинству 
оценила его, и все больш е 
газовы х плит появляется 
в квартирах  реж евлян. 
Только вот не всякая  хо 
зяй к а  ещ е научилась 
правильно пользоваться 
газом.. Поэтому нередко 
при проверке, которую ре 
гулярно проводят р а 
ботники газовой служ бы  
города, вы являю тся слу
чаи небреж ного отнош е
ния к  наш ем у помощ нику 
—газу.

В квартире 37, по ул. 
Гайдара, в кухне не о к а
залось форточки. П ри
шлось отклю чить плиту, 
чтобы в доме не случи

лось несчастья, пока х о 
зяева  не позаботятся о 
соблюдении всех п равил  
пользования газом. А по 
ул. Костоусова, дом 55, 
кв. 8 плита бы ла настоль
ко в запущ енном  состоя
нии, что и смотреть было 
стыдно. Горелки и рассе
катели почернели и п о 
кры лись  сантим етровы м  
слоем рж авчины . При т а 
ком «уходе» газ м ож ет 
стать не помощ ником, а 
потенциальной опаснос
тью.

ТОВАРИЩ И, П О М НИ 
ТЕ! ГАЗОВЫ Е П Л И ТЫ  
ДО Л Ж Н Ы  С О Д Е Р Ж А Т Ь 
СЯ В ЧИСТОТЕ. ЕСЛИ 
ГАЗ ГОРИТ ЕЛЕ-ЕЛ Е, 
В Ы КЛ Ю Ч И ТЕ ГОРЕЛКУ

СОВСЕМ. НЕ П О Л ЬЗУ Й 
ТЕСЬ ГАЗОМ С Ц ЕЛ ЬЮ  
ОТОПЛЕНИЯ. ЗА Ж И ГА Я  
ГА ЗО ВЫ Е П РИ Б О РЫ , 
НЕ ОСТАВЛЯЙТЕ ИХ 
Б Е З  Н А ДЗОРА  И, ТЕМ 
БОЛЕЕ, НЕ УХОДИТЕ В 
ЭТО ВРЕМЯ И З ДОМА. 
НЕ П О ЗВО ЛЯЙТЕ П О Л Ь
ЗО ВА ТЬСЯ ГАЗОВЫ М И 
ПЛИТАМ И  ДЕТЯМ, П Р Е 
СТА РЕЛЫ М , л ю д я м  а  
Н ЕТРЕЗВО М  СОСТОЯ
НИИ. ЭТИМ ВЫ  ТО Л Ь
КО ОГРАДИТЕ СЕБЯ ОТ 
Н ЕСЧА С ТН Ы Х  СЛ УЧА 
ЕВ.

Ю . ЕРМ АКО В, 
инструктор горгаза.

НА
ПОДЛЕДНЫЙ

ЛОВ
Город наш , располож ен

ны й на берегу прекрасно
го пруда, славится м еста
ми хорош его воскресно
го отды ха* К аж д ы й  м о
ж ет вы брать себе зан яти е  
по вкусу. Одни в вы х о д 
ной день встаю т н а  лы ж и, 
другие спеш ат на каток, 
ну, а любители ры б алки  
торопятся, как  всегда, з а 
нять место у лунки. М ес
то свое, заветное, то, ко
торое облюбовано уж е, 
м ож ет быть, десяток дней 
назад . «Разве мож но ср а в 
нивать азарт любого, д а 
ж е самого заядлого бо
лельщ и ка хоккея  с а за р 
том ры бака, ийстинного 
ры бака, который готоз 
просидеть над лункой  
целы й день ради одной 
поклевки. И совсем не 
случайно ры балка отно
сится к одному из видов 
лю бительского спорта. Он 
доступен всем. Им за н и 
м аю тся и стар и млад, 
м уж чины  и ж енщ ины .

Реж евские ры баки  -лю 
бители могут и спы тать  
свое счастье, п о к азать  
свою сноровку, опы т, з н а 
ние родного пруда 30 
м арта на весеннем сорев
новании по подледному 
лову. Ж елаю щ ие при н ять  
в нем участие долж н ы  не 
позднее 7 часов утра  соб
раться около лодочной 
станции. В соревновании 
принимаю т участие коман 
ды  спортивны х коллекти 
вов «Сатурн», «Метеор», 
«М еталлург», автотран с
портного пред п ри яти я  и 
других.

Победители городских 
соревнований прим ут
участие в областном со
ревновании, которое будет 
проходить на А ятском  
озере 5 ап р ел я .'Т ак и е  со
ревнования проводятся 
ежегодно. Р еж евлян е з а 
ним аю т обычно 2-3 место. 
Пусть ж е на этот раз 
ры бакам -лю бителям  боль" 
ш е «повезет» и  они сум е
ют завоевать лавры  побе
дителей.

И. ПЛО ТН И КОВ,
рабкор.

Р Е Д А К Т О Р  А. П К У Р И Л Е Н К О

О б ъ я в л е н и я
К И Н О Т Е А Т Р  « А В Р О Р А *

27 марта — «Н А Д  ТИССОИ». Начало в 11, 16,
18.10, 20 час. 28 марта — «ВО СХО Д», студия Ира
на. Начало в 11, 18.10, 20 час.

Для детей 28 марта —  «ТРЕМ БИ ТА». Свердлов
ская киностудия. Начало в 16 часов.

ДО М  К У Л Ь Т У Р Ы
27— 28 марта — «НА Д А Л Ь Н И Х  БЕРЕГАХ»  

Начало в 17, 19, 21 час. Для детей 27 м арта—«НУ, 
П О ГО ДИ !» 6 и 7 выпуски. Начало в 15 часов. 28 
марта — «М АУГЛИ». Все серии. Начало в 15 час

Д В О Р Е Ц  КУЛЬТУРЫ  «ГО РИ ЗО Н Т »
27 марта — «В Е Л И К О Л Е П Н Ы Й ». Начало в 17 

часов. Концерт Государственного Омского народно
го хора. Начало в 20 час. 28 марта — «П Р О Щ А Й 
ТЕ, друзья!» Начало в 17, 19, 21 час.

Для детей 27 марта — сборник мультфильмов. 
Начало в 11 час. Малый зал.

К И Н О Т Е А Т Р  « Ю Б И Л Е И Н Ы И »
27— 28 марта — «КАК УКРАСТЬ М И ЛЛ И О Н », 

две серии. Студия США. Начало в 12, 17.30, 20.30 
час.

Для детей 27 марта — «ТЫ НЕ СИРОТА». На
чало в 15 час. 28 марта — «РО Д Н Ы Е  ПОЛЯ». Н а
чало в 15 час.

Меняю две благоустроенных однокомнатных 
•квартиры в г. Ш ахтинске Карагандинской области  
на одну двухкомнатную или однокомнатную в г. 
Реж е. Обращаться к директору Д ворца культуры  
« Горизонт».

Д ворцу культуры «Горизонт» требуется костю
мер-швея, художники, завхоз, технички. Оплата по 
соглашению. Обращаться к директору.

КО Н ТО РЕ О БЩ ЕП И ТА  требую тся: кассиры , уч е
ники  кассиров, бухгалтер-расчетчик , калькулятор , 
оф и ц и ан тки  в ресторан, повара, кондитеры , к у х о н 
ны е рабочие, посудницы, технички , прачки, грузчи
ки.

Н а постоянную  работу требуется ш оф ер  на м аш и
ну З И Л -164. О бращ аться ул. К олхозная, 1.

В СБЕРЕГАТЕЛЬНУЮ КАССУ пос- БЫСТРИНСКИЙ 
срочно требуется нассир. Можно и из числа пенсионе
ров, за которыми полностью сохраняется пенсия. Обра
щаться в центральную сберегательную кассу-

РЕЖ ЕВСКАЯ КОНТОРА О БЩ ЕПИТА в воскре
сенье 30 марта с 8 часов утра проводит на рынке 
выставку-продажу кулинарных и кондитерских из
делий.

Артемовсиая нефтебаза приглашает на постоянную 
работу в Режевсную автозаправочную станцию слесаря- 
злентрика, старшего заправщика, заправщиков, опера
тора. Обращаться в Режевсную АЗС.

РЕЖЕВСКОЕ РАИПО продает по безналичному рас
чету шкафы книжные, полированные, темные по цене 
84 рубля.

Режевскому хлебоприемному пункту на постоян
ную работу срочно требуются; слесари, транспор- 
терщики, грузчики, разнорабочие (женщиныЛ Оп
лата труда сдельно - премиальная, выплачивается 
15 процентов районный коэффициент.

Режевское автотранспортное предприятие произ
водит набор на курсы шоферов 2  класса, прини
маются шоферы 3  класса, имеющие стаж работы не 
менее 3-х лет, срок обучения 2  месяца. Обучение 
будет производиться в Алапаевской автошколе. На 
время обучения сохраняется тарифная ставка во
дителя автобуса П А З — 6 7 2  (1 1 7  рублей). Начало 
занятий в 12 мая 1975 года. Обращаться в отдел 
кадров автопредприятия.

Л . ................. ..................... ......  -  .  -----    П .- -

Р е ж е в с к о е  У П П  В О С  п р и г л а ш а е т  н а  р а б о  
ту  и н с т р у к т о р а  ф и з к у л ь т у р ы ,  оплетчиц, п р о в о 
дов , к о н т р о л е р о в  О Т К , с л е с а р я  - и н с т р у м е н 
т а л ь щ и к а .  З а  с п р а в к а м и  о б р а щ а т ь с я  в отд ел  
к а д р о в .

Р А Й О Н Н Ы Й  У ЗЕЛ  С ВЯ ЗИ  приглаш ает на р а 
боту телеф онисток, учеников телеф онисток, телегра
ф исток, учеников телеграф исток, операторов почто
вой связи  и учеников операторов, доставщ иков т е 
леграм м , почтальонов,м онтера по обслуж иванию  
почтового оборудования, м отороллериста. Обра
щ аться к нач альн и ку  узла связи , ул. П очтовая JVs 1.
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