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МЫ уже сообща- дание по приведенным 
ли, что январ- часам выполнено на 
ский государст- 122,1 процента. Пере- 

венный план выполнен крыт показатель по рас- 
управлением по основ- четной рентабельности, 
ным показателям. Ави- она составила 126 про- 
аторы Урала неплохо центов.
начали третий год пя- В условиях работы 
тилетки. Плановое за- по новой системе пла-

Безопасность в воздухе во многом зависит 
от безупречной работы диспетчеров и руко­
водителей полетов службы движения.

На снимке: одни из лучших работников 
службы движения Магнитогорского аэропорта 
диспетчеры КДП М. П. Привалов и Ю. Е. 
Клемин.

нирования и матери­
ального стимулиро­
вания немалое зна­
чение имеют экономи­
ческие показатели вы­
ручки и прибыли. По 
выручке задание вы­
полнено на 102,6 про­
цента, сверхплановой 
прибыли дано свыше 
ста тысяч рублей.

В феврале не сни­
жая темпов трудятся 
коллективы авиацион­
ных подразделений 
Кольцово, Кургана и

Могучие
крылья

Аэрофлота
В СЕРЕДИНЕ ФЕВ­

РАЛЯ В МОСКВЕ 
СОСТОЯЛОСЬ СОВЕ 
ЩАНИЕ АКТИВА РА­
БОТНИКОВ ГРАЖ­

ДАНСКОЙ АВИА­
ЦИИ. ЕГО УЧАСТНИ­
КИ ПОДВЕЛИ ИТО­
ГИ РАБОТЫ В МИ­
НУВШЕМ ГОДУ, ОБ­
СУДИЛИ МЕРЫ ПО 
ДОСРОЧНОМУ ВЫ­
ПОЛНЕНИЮ ЗАДА­
НИИ ПЯТИЛЕТНЕГО 
ПЛАНА.

В 1967 ГОДУ, СО­
ОБЩИЛ В СВОЕМ 
ДОКЛАДЕ МИНИСТР 
ГРАЖДАН С КО И 
АВИАЦИИ Е. Ф. ЛО­
ГИНОВ, БЫЛО ПЕРЕ­
ВЕЗЕНО БОЛЕЕ 55 
МИЛЛИОНОВ ПАС­

САЖИРОВ. В ОТ­
ДЕЛЬНЫЕ ЛЕТНЫЕ 
ДНИ САМОЛЕТЫ 
ПОДНИМАЛИ В ВОЗ­
ДУХ ДО 300 ТЫСЯЧ 
ЧЕЛОВЕК. НА ДОЛЮ 
АЭРОФЛОТА СЕЙ­
ЧАС ПРИХОДИТСЯ 
ОКОЛО 25 ПРОЦЕН­
ТОВ ВСЕХ МИРОВЫХ 
(ПЕРЕВОЗОК АВИА­
ПАССАЖИРОВ.

В ПОСЛЕДНЕМ ГО­
ДУ ПЯТИЛЕТКИ УС­
ЛУГАМИ ГРАЖДАН­
СКОЙ АВИАЦИИ 
СМОГУТ ВОСПОЛЬ­
ЗОВАТЬСЯ БОЛЕЕ 
70 МИЛЛИОНОВ ЧЕ 
ЛОВЕК, ПРЕДСТОИТ 
ПЕРЕВЕЗТИ 2 МИЛ 
ЛИОНА 150 ТЫСЯЧ 
ТОНН ГРУЗОВ. ЧТО 
БЫ СПРАВИТЬСЯ С 
ТАКИМ ОГРОМНЫМ 
ОБЪЕМОМ РАБОТЫ 
АЭРОФЛОТ ПОПОЛ 

НЯЕТСЯ НОВЫМИ 
САМОЛЕТАМИ И 
ВЕРТОЛЕТАМИ.

Ижевска.

Пролетарии всех стран, соединяйтесь!

авиатор
ОРГАН ПОЛИТОТДЕЛА УРАЛЬСКОГО УПРАВЛЕНИЯ ГРАЖДАНСКОЙ АВИАЦИИ 

И ТЕРКОМА ПРОФСОЮЗА АВИАРАБОТНИКОВ

№ 8 (1654).

В ЯНВАРЕ этого го­
да комиссия Ураль­
ского управления 

проверяла в Курганском 
подразделении работу 
местных воздушных ли­
ний. Членами комиссии 
были отмечены- как по­
ложительные, так и от­
рицательные стороны 
нашей работы.

В организационно-ме­
тодических указаниях 
МГА на 1968 год перед 
авиаработниками ставит­
ся задача коренного 
улучшения культуры об­
служивания пассажиров. 
У нас в подразделении 
этот вопрос долгое вре­
мя оставался больным 
местом.

Общими недостатками 
для большинства аэро­
портов МВЛ Курганской 
области являются кажу­
щиеся мелочи. Иногда мы 
забываем о том, что из 
мелочей и складывается 
аэрофлотовский сервис.

Окрашенные в темные 
тона пассажирские поме­
щения, отсутствие над­

СРЕДА, 28 ФЕВРАЛЯ 
1968 ГОДА

Год издания 
XXVI

Первые ласточки
На Урале все еще царствует 

зима, а авиаторы Удмуртии 
уже завершают подготовку к 
авиахимработам.

Сегодня в путь отправились 
первые ласточки «крылатых 
агрономов». С Ижевского аэро­
дрома стартовали три самолета 
АН-2, которые взяли курс на 
лесные массивы Малопургин- 
ского района.

В этом году летчикам авиа­
ции спецприменения У дмуртин 
предстоит ооработать с возду­
ха 80U U00 гектаров лесных и 
сельскохозяйственных угодий.

лежащей мебели, питье­
вые бачки, не оснащен­
ные санитарными чехла­
ми, — эти факты не ред­
кость. В некоторых аэро­
портах на телефонной 
линии подсоединено сра­
зу несколько абонентов. 
Поэтому пассажир не 
может быстро дозвонить­
ся до аэропорта, чтобы 
узнать время вылета или 
сделать заявку на при­
обретение билета.

В таком аэропорту, 
как Мокроусово, где вы­
полняется в день от че­
тырех до семи рейсов, 
систематически наруша­
ется расписание движе­
ния автобусов. По это­
му вопросу есть специ­
альное решение райис­
полкома, но контроль за 
его выполнением не ве­

дется. Виновен в этом, 
прежде всего, начальник 
аэропорта Мокроусово 

А. А. Прудников.
Все перечисленные не­

достатки могли быть ус­
транены раньше. Однако 
всему виной явилось от­
сутствие необходимой 
разъяснительной работы 
командованием подразде­
ления для четкого вы­
полнения указаний МГА 
и приказов начальника 
Уральского управления.

Сейчас авиаработники 
Курганской области при­
нимают все меры, чтобы, 
наладить работу на 
МВЛ, в первую очередь 
это касается улучшения 
культуры обслуживания 
пассажиров.

На днях в Кургане 
состоялось совещание ра­

ботников МВЛ, где кон­
кретно по каждому аэро­
порту были намечены ме 
ры для устранения име­
ющихся недостатков.

На этом совещании 
авиаторы-курганцы ут­
вердили план совместной 
работы с местными пар­
тийными и советскими 
органами в деле осна­
щения мебелью пасса­
жирских залов, благоуст­
ройства территории аэро­
вокзалов и т. д. Наша 
цель сейчас — в крат­
чайший срок исправить 
ненбрмальное положе­
ние на МВЛ, значитель­
но повысить при этом за­
боту о пассажире.

А. ИВАНОВ, 
начальник службы 

перевозок Кургшского 
подразделения.

—— - ТРУД ДИСЦИПЛИНОЙ КРЕПОК
также аморальным яв-

Воспитатель—коллектив
В Курганском под­

разделении 'согласно 
постановлению ЦК 
КПСС о воспитании со­
циалистической ДИС-t 
циплины труда разра­
ботаны мероприятия, 
направленные на раз­
витие у авиаработников 
коммунистической соз­
нательности, добросо­
вестного отношения к 
выполнению своих обя­
занностей, соблюдения 
законов и правил соци­
алистического общежи­
тия. Задача укрепле­
ния трудовой дисцип­
лины как важного сред­
ства развития социалис­
тического производства 
обеспечивается совме- 
стными усилиями пар­
тийной, профсоюзной, 
комсомольской органи­
заций и командования 
подразделения.

Важным условием 
укрепления государст­
венной и трудовой дис­

циплины является не­
уклонное соблюдение 
требований советского 
хозяйственного законо­
дательства и «Положе­
ния о социалистическом 
государственном произ­
водственном предпри­
ятии». Поэтому пар­
тийное бюро и цеховые 
парторганизации лет­
ного коллектива, АТБ 
и аэропорта повысили 
требовательность к ру­
ководителям подразде­
ления и начальникам 
служб за состояние 
трудовой дисциплины, 
внедрение научной ор­
ганизации труда, обес­
печение высокой произ­
водительности 'труда 

каждым авиаработни­
ком в течение рабочего 
дня.

Особо следует оста­
новиться на работе 
среднего звена по вос­
питанию личного соста­
ва.

Приведу пример. 
Достаточно было в ап­
реле прошлого года 
командиру звена Л. Г. 
Чернышеву незначи­
тельно ослабить повсе­
дневный контроль за 
подготовкой к полету 
командира самолета 
АН-2 А. Н. Третьякова 
и второго пилота Ю. Г. 
Карпинина, как со сто­
роны экипажа была до­
пущена предпосылка к 
летному происшествию.

Эти летчики, выпол­
няя пассажирский рейс 
при заходе на по­
садку в аэропорту 
расчет выполнили с 
перелетом. Вместо 
того чтобы уйти на 
второй круг, расчет 
исправляли парашю­
тированием. Только 
на высоте 10—15 
метров увеличили над­
дув и произвели нор­
мальное приземление 
самолета. Как выясни­

лось на разборе, ко­
мандир передоверил 

управление молодому 
второму пилоту и позд­
но вмешался в управ­
ление самолетом.

В результате коман­
дир самолета А. Н. 
Третьяков был отстра­
нен от полетов сроком 
на месяц до сдачи заче­
тов по НПП ГА-66, из 
пилотского свидетельст­
ва у него изъят талон 
нарушений № 1. Конеч­
но, этого нарушения 
могло и не произойти, 
если бы со стороны ко­
мандира звена осущест­
влялся постоянный дей­
ственный контроль.

Недооценка отдель­
ными командирами и 
начальниками значения 
воспитательной работы 
с личным составом при­
водит к грубым нару­
шениям правил поле­
тов, нарушениям пред­
полетного отдыха, а

изучение со стороны 
начальника моральных 
и политических качеств 
личного состава дают 
ощутимые результа­
ты.

Например, в службе 
связи, где начальником 
коммунист А. С. Его­
ров, за IV квартал 
1967 года и первые 
месяцы 1968 года на­
рушений производст­
венной и трудовой дис­
циплины нет.

Впереди у авиаторов 
Кургана новые большие 
дела. Чтобы успешно 
справиться с ними, 
первичная партийная 
организация постоян­
но соверш енсгвует 
стиль и методы своей 
работы, повышает бое­
способность цеховых 
партийных организа- 
шй. В. ЗОРИН,
заместитель командира 

Курганского 
подразделения по 

политчасти.

Мастерство 
умельца

По примеру авиаторов Ук- 
туса в АХБ Курганского под­
разделения изготовлен агрегат 
для мойки маслорадиаторов са­
молетов АН-2 и ЯК-12.

Основными частями этого 
агрегата являются: старый мас­
лобак самолета АН-2, ванна с 
двойным дном, электромотор, 
насос БНК-4 и старые шланги 
маслянок самолета ЯК-12.

Раньше промывку радиато­
ров осуществляли холодным 
керосином, поэтому налет кок­
са не смывался. Сейчас керо­
син подогревается горячей во­
дой, и результаты промывки 
стали намного продуктивнее.

Агрегат для промывки мас­
лорадиаторов изготовил один из 
лучших рационализаторов Кур­
ганского аэропорта техник- 
бригадир ЦАРМ Валентин 
Старцев.

В. СЕРГЕЕВ.

НАГРАДЫ 

ДОСТОЙНЫМ
Летчиков авиации спецпри­

менения Ижевского аэропорта 
хорошо знают в городах и по­
селках Удмуртии. С помощью 
своих легкокрылых вездеходов 
они доставляют в самые отда­
ленные районы медикаменты, 
всегда готовы прибыть к тем, 
кому необходима врачебная 
помощь.

Недавно президиум Удмурт­
ского областного комитета 
профсоюза медицинских работ­
ников наградил группу ижев­
ских авиаторов за самоотвер­
женный труд в деле медицин­
ского обеспечения населения. 
Почетные грамоты и памятные 
подарки вручены технику Н. И. 
Исупову, пилотам самолетов 
ЯК-12 Л. П. Ставицкому и 
Н. В. Левашову.

Стенд готов!
В Курганском подразделении 

закончено оформление боль­
шого специального стенда «Но­
вое планирование и экономиче­
ское стимулирование производ­
ства».

Стенд состоит из десяти 
схем, которые наглядно пока­
зывают основные принципы но­
вой системы хозяйствования.

В оформлении стенда приня­
ли участие замполит подразде­
ления В. И. Зорин, старший 
инженер-экономист В. А. Бе 
лых и старший инженер пс 
спецприменению В. А. Птицин



л л ФЕВРАЛЯ В КЛУБЕ УКТУССКОГО АЭРОПОРТА СО- 
/ ) СТОЯЛОСЬ СОВЕЩАНИЕ ИНСПЕКТОРОВ ПО БЕЗ- 

ОПАСНОСТИ ПОЛЕТОВ. АНАЛИЗ ЛЕТНОЙ РАБО­
ТА ПОДРАЗДЕЛЕНИИ ЗА ПРОШЛЫЙ ГОД ДАЛ ГЛАВНЫЙ 
ИНСПЕП10Р УПРАВЛЕНИЯ В. И. АЗОВЦЕВ. НА СОВЕЩА­
НИИ затрагивались вопросы значимости рабо­
ты ОБЩЕСТВЕННЫХ ИНСПЕКТОРОВ, ИХ ПРИНЦИПИ- 
АЛЬНОСхИ, ОБЪЕКТИВНОСТИ ОЦЕНОК, КООРДИНА­
ЦИИ ДЕЙСТВИИ.

СЕ1 одна МЫ ПУБЛИКУЕМ НЕСКОЛЬКО МАТЕРИА­
ЛОВ С ЭТОГО СОВЕЩАНИЯ.

Инспектор*-должность ответственная
ивяадаимтап1 луш ш.......гимм—от

В небе постоянно нахо­
дятся несколько АН-2, со­
вершающих пассажирские 
рейсы, вертолетов, обслу­
живающих геологические 
партии или выполняющих 
санитарные задания. Воз­
душная обстановка слож­
ная, но летчики о ней оста­
ются в неведении. Ни в 
том, ни в другом аэропорту г“: 
нет диспетчеров по движе- " 
нию, их функции выпол­
няют радисты. К тому же

ОБЩЕСТВЕНН 
инспекторы 
безопасности 

летов Челябинского

Ы Е 
по 

по- 
лод-

разделения в основном 
опытные, хорошо знаю­
щие деятельность коллек­
тива авиаторы: командир 
самолета АН-2 А. К. Фи-

пежные крючки находят­
ся в плохом состоянии.

Одним из ближайших 
рейдов будет проверка 
багажных сеток. Самоле­
ты ИЛ-18 в подразделе-
НИИ эксплуатируются
давно, летать приходится 
много, естественно, что

лекторы настояли, чтобы 
его заменили другим, 
знакомым с трассой Че- 
ляиинск — Адлер.

В четкости, взаимодей­
ствии членов экипажа ко­
ренится благополучный 
исход полета. Анализируя 
каждый рейс, особенно

На положении пасынков

СЛОВО ДЕЛОМ ПОДКРЕПЛЯЕТСЯ

линских, бортмеханик
Ил-18 М. А. Новгородцев, 
работник АТБ А. И. Рас­
сказов и другие. Актив­
ная работа общественных 
инспекторов может уст­
ранить многие причины 
летных происшествий.

Сигналы 
зопасности 
повисают в 
мандование 
молчанием

стражей 
полетов

бе- 
не

воздухе. Ко-
не обходит

жения. Быстро,
наши предло-

сетки постепенно прихо­
дят в негодность.

В ряде случаев общест­
венные инспекторы во­
время предотвращали на­
рушение наставления или 
инструкций по безопасно­
сти полетов. Летом, в 
угоду выполнению рей­
сов но расписанию, допус­
кались отступления от 
руководящих документов. 
Так, в экипаж самолета

напри-
мер, были приняты меры 
на замечание обществен­
ных инспекторов о том, 
что на самолетах ИЛ-18 
в багажном отсеке кре-

ИЛ-18, 
вылететь 
включен 
которого 
рортный

собирающиися 
в Адлер, был 
штурман, для 

рейс в этот ку­
город был пер-

вым. Общественные инс-

момент посадки, прихо­
дишь к мысли, что даже 
небольшое изменение го­
лоса штурмана, сообща­
ющего данные скорости 
и высоты, облегчает ра­
боту командира. Обычно 
штурман произносит их 
монотонно и к его голосу 
привыкаешь. Когда само­
лет проходит дальний или 
ближнии привод, эти дан­
ные плохо воспринимают­
ся. Ясно и четко выде­
ленное сообщение о вы­
соте и скорости полета 
позволит быстро сориен­
тироваться командиру са­
молета. В. РОЖНОВ,

командир ИЛ-18.

Одной из сторон дея­
тельности общественных 
инспекторов по безопасно­
сти полетов является конт­
роль за выполнением доку­
ментов, регламентирующих 
летную работу. На прак­
тике сталкиваешься с тем, 
что путь к снижению 
предпосылок к летным 
происшествиям лежит в их 
знании. Определенной си­
стемы изучения приказов 
не существует. Вот и при­
ходится пилотам в один 
присест знакомиться с 10-ю 
приказами. При всем же­
лании такое количество 
невозможно усвоить, хоро­
шо осмыслить.

тиве невозможно. Они все 
хранятся в аэропорту со­
юзных линий, хотя большая 
часть летного подразделе­
ния базируется в аэропор­
ту, обслуживающем мест­
ные воздушные линии 
Перми.

Много претензий общест­
венные инспекторы могут 
предъявить командованию 
подразделения по нормали­
зации воздушного движения 
в аэропортах Соликамск и 
Тайны.

в Тайнах очень часто вы­
ходит из строя радиостан­
ция.

В пасынках ходят у дис­
петчеров службы движения 
летчики, выполняющие сан- 
задания. Диспетчер контро­
лирует только взлет и по­
садку машины. Через 50 
километров связь с экипа­
жем прекращается.

В. СИЛАНТЬЕВ, 
общественный 

инспектор 
Пермского 

подразделения.

Особенно в незавидном 
положении вертолетчики. 
Экипажи винтокрылов боль­
шую часть времени прово­
дят на оперативных точ­
ках, на базе появляются 
на два-три дня. Получить 
приказы в летном коллек-

ДЕДОВСКИМ СПОСОБОМ
Всякое новое дело тре­

бует умения, сноровки, 
знаний. К кому-то стоит 
присмотреться, у кого-то 
поучиться. Независимо от 
того, маленькое или боль­
шое поручение, нужно 
знать, с какой стороны 
к нему подступиться, ви-
деть, где лежит 
между твоими 
и обязанностями.

грань 
правами 

Выбо-
ры общественных инспек­
торов по безопасности, 
полетов у нас в подразде­
лении прошли в мае про-
шлого года. Многие 
браны впервые, так 
у каждого неясностей

из- 
что 

в
работе было достаточно. 
Собрать же нас, ввести в 
курс дела удосужились 
только в феврале. Поэто­
му реальной силой, могу-

сожалению, обществен­
ные инспекторы не стали.

Найти недостаток, за­
фиксировать на нем вни­
мание — это еще не все. 
Главное в работе общест­
венного инспектора — 
добиться устранения не­
достатка. Но бывает так, 
что изо дня в день ви­
дишь нарушение инструк­
ций в обслуживании само­
лета, но что-то изменить, 
исправить не можешь.

В документах, напри­
мер, сказано, что чистка 
клапанов (всасывающего 
тракта двигателя должна 
производиться косточко­
вой крошкой. Если ее нет, 
как быть? Запросы в 
ОМТС пока остаются без 
ответа.

Не знаю, как в других
подразделениях, а у 
авиатехников нужда 
тавляет прибегать к 
довским способам.

нас
зае­
де- 

Для

мерительной аппаратуры 
полностью в ответе. В те­
чение пяти лет ни один 
из приборов не был ото-

щей принести подразде­
лению какую-то пользу, к

(Сезон авиахимических 
работ начинается с мар­
та, когда поля укутаны 
снегом, и заканчивается 
глубокой осенью.

Весенний период имеет 
свои особенности. Во-пер­
вых, он превосходит ос­
тальные по объему работ. 
Стараясь максимально 
использовать день, на 
оперативные аэродромы, 
если позволяет возмож­
ность, посылаем три эки­
пажа на два самолета. 
Во-вторых, сложность 
заключается в том, что 
полеты начинаются с 
площадок, которые еще 
хорошо не просохли.

Заметно ухудшаются 
условия ориентировки. Не­
смотря на то, что подго­
товку к сезону авиахими­
ческих работ начинаем

измерения температуры 
подогревателя двигателя 
АТБ не располагает спе­
циальными приборами.

Если в этих двух слу­
чаях руководители АТБ 
отчасти повинны, то за 
состояние контрольно-из-

слан 
дить, 
венно 
водят

на проверку. Су- 
насколько качест- 
авиатехники произ- 
ремонт, довольно-

такн трудно.
В. СКУРЫГИН, 

общественный 
инспектор Ижевского 

подразделения.

БУДЕТ ПРЯМАЯ ТЕЛЕТАЙПНАЯ
К началу весенне-летней навигации в Сверд­

ловском горагентстве Аэрофлота планируется 
внедрить прямую телефонную и телетайпную

Дружба самолета
заранее, длительный пе­
рерыв несколько сказы­
вается на трудоспособ­
ность экипажей. Нужно 
время, чтобы пилоты ос- 
воились, втянулись в ра­
боту.

Уже сейчас между 
командирами летного 
коллектива распределены 
районы действия авиации 
спецприменения. Закреп­
ление хозяйств благопри­
ятно повлияло на улуч­
шение организации работ. 
У нас есть командиры, 
которые поддерживают 
контакт с руководителя­
ми отдельных районов 
не один год. Преимуще­
ство этого метода в том, 
что, приезжая в хозяйст­
во, тебе не надо каждый 
раз танцевать от печи, 
здесь тебе знакомы и лю­
ди, и аэродромы. Ты зна­
ешь, к кому тебе обра­
титься, с кого можно по­
требовать. За неделю до 
начала сезона в районы 
выезжают оперативные 
группы, цель которых 
проследить за организа­
цией авиахимических ра­

бот на местах и собрать 
информацию о готовности 
колхозов и совхозов к 
приему самолетов. Лишь 
после выяснения обста­
новки в хозяйства вызы­
ваются экипажи.

Для авиахимических 
работ широко использу­
ются взлетные площадки 
аэропортов местных воз­
душных линий. В Киров­
ской области аэродромы 
неплохие. На них в пер­
вую очередь базируются 
те экипажи, у кого нача­
ло сезона совпало с нача­
лом их самостоятельной 
работы на химии, за кем 
нужен постоянный кон­
троль.

Руководители хозяйств 
прежде всего заинтересо­
ваны в том, чтобы удоб­
рение легло на влажную 
почву — прибавка к уро­
жаю будет более весо­
мой. Идя навстречу их 
желаниям, мы уже три 
года зачерняем аэрод­

ромы. Сейчас во многих 
колхозах и совхозах за­
чернение проводят по 
собственной инициативе. 
В ряде хозяйств практи­

куется расчистка площа­
док от снега. Благодаря 
этому удается прибли­
зить сроки авиахимиче­
ских работ.

В этом году воздуш­
ным «агрохимикам» пред­
стоит обработать 345 ты­
сяч гектаров. С хозяйст­
вами области заключены 
договоры, причем подраз­
деление подписывает их 
с представителями тех 
колхозов и совхозов, в 
которых имеются пло­
щадки. К подготовке к 
новому сезону летный 
коллектив приступил дав­
но. У авиаторов закончи­
лись занятия, составлен 
план тренировок. За два 
месяца до авиахимработ 
мы подобрали и укомп­
лектовали экипажи. Это­
го времени достаточно, 
чтобы экипажи сдружи­
лись, слетались, выпол­
няя транспортные зада­
ния.

Год 1967 был для Аэ­
рофлота годом большого 
эксперимента, несколько 
авиационных управлений 
работало в условиях но­
вой системы плани-

С 1943 года работает в Аэрофлоте Наталья 
Алексеевна Якушина. Сейчас она трудится диспет­
чером по комплектованию в горагентстве Свердлов­
ска. Наталья Алексеевна—ударник коммунистиче­
ского труда, активная общественница.

Снимок А. Крушинского.

связь с Московским центральным бюро брони­
рования. Это позволит оперативно произво­
дить бронирование мест для транзитных пас­
сажиров, будет способствовать улучшению об­
служивания воздушных путешественников.

С. МАРТЫНОВ, 
начальник горагентетва.

С колосом
рования и материаль­
ного стимулирования. С 
января к ним примкнули 
и уральские авиаторы. 
Новая система ломает 
старые представления 
управления производст­
вом, повышает заинтере­
сованность каждого авиа­
работника в делах кол­
лектива. Доходы, полу­
чаемые подразделением 
от авиации спецпримене­
ния, могли бы быть зна­
чительнее. Мы предпола­
гаем в этом сезоне дове­
сти стоимость одного лет­
ного часа до 60 руб.

Область предоставляет 
нам фронт работ в 500 
тысяч гектаров, каждый 
экипаж на счету. И все 
же своими силами нам не 
справиться, придется об­
ращаться за помощью в 
соседние подразделения. 
Заставляет задуматься, 
рационально ли посылать 
кировские экипажи за 
черту области. Прошло­
годний опыт говорит об­
ратное. Например, в ав­
густе в Узбекистане без 
дела простояли два на­
ших самолета, в то вре­

мя как на месте был са­
мый разгар работ. Какой 
смысл свои экипажи от­
сылать, чужие пригла­
шать? Особенно нежела­
тельны подобные пере­
броски в этом году. В 
летном коллективе много
молодых командиров, ко­
торым потребуется по­
мощь и контроль.

В увеличении доходов 
на один летный час не 
последнюю роль играет 
летчик. Правильный под­
бор площадок, примене­
ние прогрессивных мето­
дов обработки окупается 
рублем. Мы подсчитали: 
чтобы дать 60 рублей до­
хода, подлет к полям 
должен быть не менее 
шести километров, т. е. 
необходимо иметь вре­
менных 2—3 площадки.

Третий год пятилетки 
взял разбег, подойти к 
финишу с хорошими ре­
зультатами у кировских 
авиахимиков есть все
возможности.

Г. СИМОНОВ, 
командир летного 

коллектива 
спецприменения.



ЧИФШ'Ц/ВИ
Будь к походу готов!

ОНИ БУДУТ РАДИСТАМИ
Сокращение сроков служ­

бы в рядах Советских Воо­
руженных Сил заставляет в 
настоящее время вести все­
стороннюю военно-патрио­

тическую работу на пред­
приятиях, в подразделени­
ях.

Именно поэтому в Челя­
бинском авиационном кол-

Авиамеханик И. П. Ярцев—один из ветера­
нов Курганского подразделения. Его знают в 
коллективе АХБ как дооросовестного и опыт­
ного работника.

Сейчас Иван Прокопьевич успешно трудит­
ся в смене коммунистического труда У1Р.

Снимок В. Воробьева.

БРАКОДЕЛЫ ИЗ СМУ-8
О плохой работе прора­

ба СМУ-8 И. И. Глазырина 
много раз говорилось на 
совместных совещаниях 
заказчика и подрядчика, но 
руководителей СМУ-8, оче­
видно, устраивает этот бра­
кодел.

При прокладке кабелей

трактору и тянут с бараба­
на как стальной трос. Так 
прокладывался кабель свя­
зи к дому № 23 по ул. 
Бахчиванджи и высоко­
вольтный электрокабель от 
ГПП до АЭС. Это привело к 
плачевным результатам. 
Высоковольтный кабель вы­

рыв в погоне за выполнени­
ем плана по капитальному 
строительству принимают в 
эксплуатацию объекты с 
большими недоделками, ко­
торые СМУ-8, как правило, 
не устраняет. Так, напри­
мер, не устранены недо­
делки по монтажу кабеля

связи с 1964 года, по 
АТС — с 1966 года. Не 
пора ли руководителям 
СМУ-8 призвать бракоде­
лов к порядку?

П. ХВОРОСТОВ, 
зам. секретаря парткома 

1-го Свердловского 
подразделения.

бригада, руководимая тов. 
Глазыриным, грубо нару­
шает технические условия. 
Вместо укладки кабеля под 
собственным весом, конец 
кабеля привязывают к
яв дива шв ввка сякна

шел из строя в первые же 
дни работы.

Покровительствуют бра­
коделам работники окса аэ­
ропорта и начальник аэро­
порта И. Л. Шмальц, кото­

мка сама мам шва авзг

5 нашей газете за 2Ö декабря 1967 года было опуб­
ликовано фотообвинение, в котором подвергнуто крити­
ке затянувшееся строительство теплотрассы Челябин­
ской АТБ. Как нам сообщает начальник окса Челябин­
ского подразделения т. Лаптев, о недостатках в строи­
тельстве теплотрассы сказано правильно.

В данное время дефекты устранены. Осталась неза­
конченной укладка сборных плит покрытия. Эта работа 
будет завершена в феврале.

лективе более двадцати 
молодых рабочих проходят 
военно - спортивную подго­
товку по программе до­
призывников. Будущие вои­
ны овладевают первона. 
чальными знаниями радис­
тов-телефонистов, проходят 
общевойсковую и физиче­
скую подготовку.

Занятия завершатся за­
четами по политическим 
знаниям, технической под­
готовке и сдачей спортив­
ных норм.

П. КОНОНЕНКО, 
замполит сборов 

‘ допризывников.

Изучают сердце самолета
За плечами у многих авиаторов Ижевска служба 

в рядах Советской Армии. Однако есть среди них и 
такие, которые готовятся впервые надеть солдатские 
погоны —символ верного служения Отчизне.

Вот почему работе с допризывниками в коллек­
тиве уделяется самое серьезное внимание. Сегодня 
будущие воины уже приступили к занятиям по спе­
циально разработанной программе. В итоге каждый 
из них получит специальность моториста.

Занятие планируется закончить в июле. К этому 
времени слушатели курсов изучат АН-2 и двигатель 
АШ-62. П. СЕЗЕМИН.

ЛИЧНОСТЬ И КОЛЛЕКТИВ

НАРУШЕНИЯМ— НЕТ!
С момента принятия по­

становления ЦК КПСС о 
работе партийных организа­
ций Тульской области по 
укреплению социалистиче­
ской дисциплины труда 
прошло более года. Меры,

тельные результаты. Со­
кратилось количество на­
рушений дисциплины в 
службе движения, летном 
коллективе, службе связи, 
АТБ. Однако вопрос о дис­
циплине по-прежнему оста­
ется злободневным.

принимаемые командовани­
ем, партийным бюро, проф­
союзной и комсомольской 
организациями Кировского 
подразделения по выпол­
нению этого постановления, 
дали некоторые положи-

Прошедший сезон авиа- 
ционно - химических ра­
бот прошел благополучно. 
Командир подразделения 
спецприменения Г. Симо­
нов хорошо знает своих 
подчиненных, их положи­
тельные и отрицательные 
стороны. Постоянно нахо-

ЗА ТЕХНИЧЕСКИМ ПРОГРЕСС

За опытом..Я библиотеку
Принимая участие в 

смотре технического твор­
чества подразделений 
Уральского управления, 
рационализаторы Курга­
на успешно выполнили 
свои социалистические 
обязательства. За про­
шлый год внедрено три­
дцать рацпредложений с 
условной годовой эконо­
мией 2150 рублей.

В постановке рациона­
лизаторской работы пер­
венство удерживают спе­
циалисты АТБ, давшие 
в течение смотра два­
дцать предложений. За 
ними идут служба свя­
зи, автогараж и летный 
коллектив. Победителем 
в смотре вышел старший 
техник-бригадир ПАРМ 
Валентин Старцев, вне­
дривший шесть своих 
предложений.

Отрадно отметить, что 
в творческой работе на­
чинают принимать актив­
ное участие работники 
автогаража и летной 
службы. Так, командиром 
самолета H. М. Филиппо­

вым и авиатехником С. В. 
Галкиным предложен 
водомер для замера жид­
кости ядохимикатов в ба­
ке опрыскивателя само­
лета АН-2.

Внедрение этого нов­
шества облегчит работу 
экипажа самолета и обес­
печит экономию времени 
на авиахимработах.

В автогараже внедрены 
два ценных рацпредложе­
ния шофера-бригадира 
М. С. Кошкина, которые 
позволяют производить 
холодную и горячую об­
катку автодвигателей в 
мастерских гаража.

Исходя из специфики 
работы нашего подразде­
ления совершенствование 
авиахимаппаратуры явля­
ется основным направле­
нием в работе курганских 
рационализаторов.

Большую помощь лю­
дям творческого поиска 
может оказать патентно­
технический отдел Кур­
ганской областной библио­
теки, в котором сосредо­

точены описания отечест­
венных и зарубежных 
изобретений по всем от­
раслям народного хозяй­
ства. Рационализатору 
там всегда можно полу- 
лучить консультацию и 
необходимую техническую 
литературу.

А. ЕГОРОВ, 
председатель ВОИР 

Курганского 
подразделения.

дится на оперативных точ­
ках. Имея большой опыт 
работы по спецприменению, 
он передает его молодым 
пилотам, заботится об их 
бытовых условиях, ни один 
проступок не оставляет не­
замеченным. Это положи­
тельно сказывается на дис­
циплине.

Высокую требователь­
ность к своим подчиненным 
предъявляет командир лет­
ного коллектива самоле­
тов ЛИ-2 А. Ф. Задо­
рожный. Его коллектив вот 
уже второй год носит зва­
ние коллектива коммуни­
стического труда.

Хорошим помощником 
командованию летного под­
разделения в укреплении 
дисциплины, наряду с 
партийным бюро, является 
совет командиров.

Так, А. Якубовский, 
Ю. Пасаплынников, П. Бу­
ланов и В. Сарычев держа­
ли ответ перед советом. 
А это весьма серьезное де­
ло, если учесть, что на со­
вете командиров второй раз 
не обсуждают.

Был период, когда не 
придавалось значения това­
рищеским судам. Но сам 
факт осуждения на това­
рищеском суде ставит пе­
ред нарушителем вопрос: 
а что дальше? Или исправ­
ляется, или будет уволен.

Перед судом своих това­
рищей в прошлом году 
предстали авиатехники 
Эсаулов и Симанов, мо­
торист Вершинин и груз­
чик отдела перевозок Рож­
дественский.

В двух случаях суд вы­
ев: гвгшшж шяакя

нес решение ходатайство­
вать перед администрацией 
об увольнении. Пока еще 
рано говорить, что все су­
димые исправились, но нет 
сомнения, что и другие 
делают для себя вывод, 
т. к. суд проводится в при­
сутствии большинства ра­
ботников той службы, где 
подсудимый трудится, и к 
их выступлениям нельзя не 
прислушиваться.

На предприятии есть 
еще такие, кто не дорожит 
честью коллектива и честью 
авиатора. Поэтому командо­
вание, партийное бюро 
и комсомольская организа­
ция стремятся довести до 
сознания каждого его высо­
кую ответственность за по­
рученное дело.

Примирения с нарушите­
лями дисциплины у нас не 
будет!

М. ОКУЛОВ, 
замполит Кировского 

подразделения.

В Курганском аэропорту интересно проходят 
занятия кружка «Кругозор», которым руководит 
пилот Георгий Соколов.

На снимке: идет очередное занятие «Кругозо­
ра» на тему «Искусство и молодежь». Перед ком­
сомольцами выступает пенсионерка Ранова. Она 
рассказывает о встречах с В. Маяковским и 
С. Есениным. Фото В. Воробьева.



ВЫСШЕЕ АВИАЦИОННОЕ УЧИ­
ЛИЩЕ ГРАЖДАНСКОЙ АВИАЦИИ 
ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ СЛУШАТЕ­
ЛЕЙ НА 1968/69 УЧЕБНЫЙ ГОД 
НА КОМАНДНЫЙ ФАКУЛЬТЕТ 
ПО СПЕЦИАЛИЗАЦИЯМ «ЛЕТНАЯ

Объявление
авиационное училище 
авиации подают своим 
венным начальникам

ЭКСПЛУАТАЦИЯ 
ТРАНСПОРТА», 
НАВИГАЦИЯ»,

ВОЗДУШНОГО 
«ВОЗДУШНАЯ 

«УПРАВЛЕНИЕ
ВОЗДУШНЫМ ДВИЖЕНИЕМ».

На командный факультет прини­
маются лица в возрасте до 35 лет.

Общим требованием для поступаю­
щих является наличие соответствую­
щего действующего свидетельства 
пилота, штурмана или диспетчера.

Желающие поступить в Высшее

просьбой о допуске 
экзаменам. К нему 
дующие документы:

1..Заявление на 
ВАУ ГА о допуске

гражданской 
непосредст- 

заявление с
к вступительным 
прилагаются сле-

имя начальника 
к вступительным

экзаменам с указанием избранной 
специальности.

2. Документ о среднем образова­
нии (в подлиннике).

3. Автобиография.
4. Справка с места работы с ука­

занием специальности, занимаемой

должности, стажа командно-руково­
дящей работы, класса, налета часов 
по типам самолетов (вертолетов) и 
допуска к полетам по минимуму по­
годы.

5. Справка ВЛЭК о годности к 
летной, штурманской или диспетчер­
ской работе.

6. Партийная или комсомольская 
характеристика (для членов КПСС и 
ВЛКСМ).

7. 4 фотокарточки размером 3X4 
см (снимки без головного убора). ,

Срок подачи документов до 1 
ноября 1968 года.

Более подробно с правилами прие­
ма на командный факультет можно 
ознакомиться в отделе кадров подраз­
делений управления.

ВОИНАМ-300 ПОДАРКОВ
Вся страна отметила 

50-летний юбилей наших 
славных Вооруженных 
Сил. В каждом авиацион-
ном коллективе этот

сайтам

праздник награждены 
юбилейной медалью де­
сятки бывших воинов. Ко­
мандование отметило цен­
ными подарками и Почет­
ными грамотами лучших 
производственников. Око­
ло ста авиаработников 
заслужили поощрение в 
Челябинском подразделе­
нии.

Здесь же 23 февраля 
от имени партийной и 
комсомольской организа­
ций был возложен венок 
к Вечному огню.

Делегаты авиаторов 
вручили в этот день кур-

mfot
ВТОРОЕ <

Февраль — последний
зимы. Впереди весна, 
капель и радостный 
скворцов.

Фотоэтюд нашего

месяц 
звонкая

Н. АНАТОЛЬЕВА называется «У 
окна—-весна...». Кажется, ласко­
вое солнце вот-вот растопит за­
тейливые зимние узоры на стек­
ле и весна полноправной хозяйкой 
шагнет в дом...

пересвист

рабкора

штурманского
училища более 300 по­
дарков; книг, сувениров.

Ю. ШАКОМАЛОВ, 
секретарь комсомоль­

ской организации.

НА КРОССВОРД, ПО­
МЕЩЕННЫЙ В «АВИА­
ТОРЕ УРАЛА» № 5

По горизонтали: 1. Ан­
тонов. 4, Радиомаяк. 7. 
Спираль. 10. Леонов. 11. 
Одесса. 14. Гироскоп. 
15. Прибор. 16. Опере­
ние. 17. Насос. 18. Та­
ран. 19. Котов. 21. Щит­
ки. 23. Тир. 24. ТРД. 25. 
АНТ. 26. Миг. 29. Ротор. 
30. Вираж. 31. Аэрон. 
35. Поиск. 37. Перрон.

ОТВЕТЫ таж. 32. Эжектор. 33.
Перкаль. ' 34. Ромашов.

На снимке: девушки- 
пермячки, занявшие пер­
вое место в эстафете 
3x5 километров, Людми­
ла Стряпунина, Тамара 
Анохина и Людмила Чир-
кова.

ЗАКОНЧИЛОСЬ лич­
но - командное 
первенство Ураль­

ского управления по лыж­
ному спорту, посвящен­
ное 50-летию Ленинско­
го комсомола. В итоге— 
переходящий кубок завое­
вала команда Пермского 
подразделения. На вто­
ром месте спортсмены Ки­
рова, на третьем — лыж­
ники Свердловского объ­
единенного подразделе­
ния.

В ЛИЧНОМ ЗАЧЕТЕ 
ЛУЧШИХ РЕЗУЛЬТА­
ТОВ ДОБИЛИСЬ ПРЕД­

38. Передача. 40. Речка­
лов. 41. Трасса. 42. Над­
дув. 43. Раскова. 44. Нер­
вюра.

Но вертикали: 2. Не­
реида. 3. Облака. 5. Ре­
верс. 6. Анопов. 8. Пла­
нер. 9. Ложбина. 12. По­
толок. 19. Механик. 20. 
Осипенко. 22. Керамика. 
27. Кокорев. 28. Пило-

38. Стоянка. 39.
40. Редан.

ЧАЙНВОРД:

Атака.

1. Суп- 
з. Вет-рун. 2. Нестеров.

чинкин. 4. Нюхтиков.
5. Басенко. 6. Осмотр.
7. Рыкачев. 8. Винт. 9.
Туполев. 10. Время. 11. ----- 13Яковлев. 12. ВВС.
Соковнин. 14. Налет. 
Тяга.

15.

Нарочно
не придумаешь

■СПОРТИСПОРТ
СПАРТАКИАДА ФИНИШИРОВАЛА

СТАВИТЕЛЬ ПЕРВОЙ 
КОМАНДЫ СВЕРДЛОВ­
СКОГО ПОДРАЗДЕЛЕ­
НИЯ П. РАСКОВАЛОВ 
И СПОРТСМЕНКА ИЗ 
ПЕРМИ Л. СТРЯПУНИ 
НА, КОТОРЫМ ПРИ­
СВОЕНО ВЫСОКОЕ 
ЗВАНИЕ ЧЕМПИОНОВ 
УПРАВЛЕНИЯ.

В эстафетной гонке 
4X10 у мужчин уверен­
ную победу одержала 
команда кольцовских 
лыжников. Среди женских 
коллективов лучшее вре­
мя в эстафете сумели по­
казать лыжницы Перми. 
Что касается переходя-

Впереди экзамен в Красноярске

ОБЪЯСНИТЕЛЬНАЯ
8 ЯНВАРЯ Я ОПОЗ­

ДАЛ НА РАБОТУ НА 
40 МИНУТ. ПРИДЯ, Я 
СТАЛ ИЗВИНЯТЬСЯ. 
ВЫ ДАЖЕ НЕ ВЫС­
ЛУШАЛИ МЕНЯ ДО 
КОНЦА.

ПЕРВОЕ ВРЕМЯ Я 
У ВАС ПРИХОДИЛ 
ПЕШКОМ РАНЬШЕ
АВТОБУСА 
ПОМОЩИ

И БЕЗ 
БУДИЛЬ-

НИКА. А СЕЙЧАС И 
ОН НЕ ПОМОГАЕТ,

щего приза за активное 
участие летно-подъемно­
го состава, то его хозяе­
вами по праву стали 
спортсмены Свердловско­
го объединенного подраз­
деления.

Болельщики наверняка 
обратили внимание на 
тот факт, что команды 
Пермского и Кировского 
подразделений выступали 
на соревнованиях в еди­
ной спортивной форме. 
К сожалению, этого нель­
зя сказать об остальных 
коллективах. В результа­
те порой трудно было оп­
ределить, представитель 
чьей команды находится 
на дистанции, к тому же 
многие из них не позабо­
тились даже об эмблеме.

Более того, спортсмены 
Магнитогорского подраз­
деления прибыли на со­
ревнования без лыж. В 
итоге они в спешном по­
рядке брали их напрокат 
у других. Ясно, что при 
такой организации трудно 
было рассчитывать на вы­
сокие результаты.

Сурового осуждения за­
служивают члены коман­
ды Ижевского подразде­
ления (представитель 
С. Ф. Костарев). В пого­
не за дармовыми очками 
они пошли на явный под­
лог, подставив на дистан­
ции чужого спортсмена.

...Итак, флаг спартакиа­
ды спущен. Отобраны 
кандидаты в сборную 
команду Уральского уп­
равления, которые сейчас 
проходят учебно-трени­
ровочные сборы на Ук- 
тусских горах. Пятого 
марта они вместе с силь­
нейшими лыжниками дру­
гих управлений примут 
участие в зимнем первен­
стве Аэрофлота, которое 
состоится в Красноярске.

Прошедшие старты по­
казали, что в наших под­
разделениях потпрежнему 
мало уделяется внимания 
спортивно-массовой рабо­
те. Как правило, команды 
готовятся к соревновани­
ям в спешке, без предва­
рительных тренировок, а 
отсюда и результаты, ко­
торые мало позволяют 
нам надеяться на успех в 
Красноярске.

Особенно тревожно по­
ложение со спортом сре­
ди летного состава. До­
статочно сказать, что в 
команде Челябинского 
подразделения не было ни 
одного пилота, хотя со­
гласно положению в 
каждой команде должно 
быть не менее 30 процен­
тов участников из числа 
летно-подъемного состава.

М. ГОРЮКОВА, 
старший инструктор 

физкультуры 
управления.

Бортмеханик ИЛ-18 
1-го Свердловского под­
разделения Павел Раско- 
валов был лучшим на ди­
станциях 15 и 20 кило­
метров. Он заслуженно 
стал чемпионом спарта­
киады.

ЧАСТО ОСТАНАВЛИ­
ВАЕТСЯ ИЛИ НЕ 
ЗВОНИТ. ОТДАЛ В 
РЕМОНТ И БЕЗ ТОЛ­
КУ, А ДРУГОЙ ПОКУ­
ПАТЬ С МОИМИ СТА 
РУБЛЯМИ НЕ ХОЧУ, 
ДА И ГДЕ ГАРАН­
ТИЯ. ЧТО ДРУГОЙ 
НЕ БУДЕТ ТАКОЙ 
ЖЕ.

ЕСЛИ Я БУДУ НА­
КАЗАН МАТЕРИАЛЬ­
НО (КАК ВЫ ОБЕ­
ЩАЛИ), Я БУДУ ЖА­
ЛОВАТЬСЯ В ПРОФ­
СОЮЗ вплоть до 
МИНИСТРА АВИА­
ЦИИ.

А ЕСЛИ НАКАЗЫ­
ВАТЬ, ТО НАКАЖИ­
ТЕ ЗА ТОТ СЛУЧАЙ, 
КОГДА Я ОПОЗДАЛ 
НА 30 МИНУТ. В ТОТ 
ДЕНЬ ТЕЩА ПОКУ­
ПАЛА СТИРАЛЬНУЮ 
МАШИНУ. А Я ИС­
КАЛ МАШИНУ ЕЕ 
ПРИВЕЗТИ, ХОТЕЛ 
ПОЗВОНИТЬ ВАМ, 
НО НЕ ДОЗВОНИЛ­
СЯ.

Техник по 
спецоборудованию

Пермского 
подразделения.

Закончил дистанцию командир корабля 
ИЛ-18 Владимир Кашафутдинов. Он один из 
ветеранов-лыжников первого Свердловского 
подразделения.

В. Кашафутдинов — один из опытнейших 
участников спартакиады управления.

Снимки В. ГУРИНА.
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