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Пролетарии всех стран, соединяйтесь!

авиатор
ДЕНЬ РОЖДЕНИЯ

В. И. ЛЕНИНА

л/ш
В музее видел Ильича сегодня — 
Склонившись над ступенькой, он 

писал;
Часы проверив, вышел на субботник; 
Весенним воздухом со мной дышал.
Сегодня Ленин строит вместе с нами 
Каналы мира, в коммунизм мосты, 
Морали новой драгоценный камень 
Шлифует до кристальной чистоты.
При вспышке залпа в хмурой мгле 

осенней 
Поднялся вождь во весь огромный 

рост, 
С рукой, простертой над планетой,

Ленин 
Сегодня возвышается до звезд.

Хулио МАТЕУ, 
испанский поэт.

Закончили авиахими- 
ческие работы на по
лях Запорожья авиа
торы нашего управле
ния. С принятыми со- 
циалистичеркими обяза
тельствами крылатые 
земледельцы успешно 
справились. План под- 
ко(рм!ки озимых куль
тур выполнен на 124,9 
процента.

авиаторы Курганского 
подразделения. Так, 
экипаж самолета АН-2, 
где командиром Г. И. 
Кошелев, выполнил 
плановое задание на 
171 процент, экипажи 
летчиков И. Ф. Смир
нова — на 161 и А. Л.

МОСКВА —ТОКИО
Недавно из Москвы в То 

кио стартовал первый са
молет ТУ-114, открывший 
новую трассу между двумя 
столицами. Вечером 17 ап-
реля лайнер показался и

Обработка 
хозяйственных 
производилась

сельско- 
земель 
с точ-

Седова — 
цента.

Весна 
капризная,

на 143 про-

в Запорожье 
поэтому

над Свердловском, 
борту в числе ста 
ров находится и

На его 
пассажи- 

специаль-

мая рекламная комиссия 
Министерства гражданской 
авиации СССР. В ее соста
ве начальник Уральского уп
равления, летчик первого 
класса Н. А. Сидоренко. Из 
страны восходящего солнца 
он вернется обратным рей
сом.

ным соблюдением тех
нологии и в лучшие 
агротехнические сроки.

Особенно хороших 
результатов добились

авиаторам приходилось 
использовать на авиа- 
химработах каждую 
минуту летного вре
мени.

В. ДЕМЕНЕВ, 
инженер спец- 
применения.

Навстречу Первомаю
С большим трудовым 

подъемом встречают пра
здник весны 1 Мая ра
ботники Тюменских авиа- 
реммастерских.

Десятки ремонтников

ОБМЕН
В Курганском подразделе

нии состоялась летно-техниче
ская конференция по обмену 
опытом эксплуатации само
летомоторного парка в усло
виях весенне-летней навига
ции. В работе конференции

ОПЫТОМ
приняли участие представите
ли наземных служб.

Перед авиаторами выступи
ли командир подразделения 
А. И. Чернявский, заместитель 
начальника аэропорта по дви
жению Г. С. Багаев, командир

летного коллектива Н. А. Мю- 
люшов и другие.

20 апреля перед вылетом 
на «химию» в Кировскую об
ласть шести экипажей под 
командованием В. Т. Полтав
ского состоялась летно-техни
ческая конференция по авиа- 
химработам. Л. ПРОКОПОВИЧ,

показывают в эти 
образцы труда и 
них мастер своего

дни 
среди 
дела,

ХИЛАИЯ1

и
ц и 
я

» « »УРОЖАИ «Г

АИМЖЯ

ид

бригадир слесарей-сбор
щиков Афанасий Алексе
евич Бешенцев.

16 лет он трудится в 
этом коллективе. От уче
ника Афанасий Алексее
вич вырос до руководите
ля участка. Качество ра
боты его бригады всегда 
отличное. Сменные зада
ния выполняются не ни
же чем на 120 процен
тов.

Снимок.
А. Крушинского.

Авиаторы Перми с боль-

ШАИРЫ будут довольны

шими успехами 
нынешнем году 
работах. Они 
сотни гектаров

трудятся в 
на авиахим- 

обработали 
лесных мас-

сивов против энцефалитного 
клеща. Вверху мы видим 
опыление леса.

Помогли авиаторы и хле
боробам.

Возглавляет работу перм
ских воздушных химиков де
путат Пермского городского 
Совета депутатов трудящих
ся, ударник коммунистиче
ского труда, орденоносец 
И. Т. Асабин (снимок внизу).

Фото А. Торопова.

Приближается пора от
дыха, летних отпусков. В это 
время намного увеличится 
число воздушных путешест
венников, прибавится рабо
ты у авиаторов.

Мы обратились к началь
нику отдела перевозок аэро
порта Кольцово А. Д. Киневу 
и попросили его рассказать, 
как работники службы под
готовились к весенне-летней 
навигации, что будет сдела
но для улучшения культуры 
обслуживания пассажиров.

— Подготовка к работе в 
условиях летнего времени 
почти завершена, — говорит 
Аркадий Дмитриевич. — Мы 
готовы к встрече большого 
числа пассажиров. Примерно 
с пятого мая введен на все 
прямые рейсы упрощенный 
метод регистрации. Пассажи
ры смогут приезжать в аэро
порт за полчаса до своего 
вылета, автобусы непосред
ственно доставят их к трапу 
самолета. Бее оформление 
займет 13—15 минут, при 
этом почти исключены слу
чаи засылки багажа. В этом 
году мы намерены приме
нить метод упрощенной ре
гистрации на некоторых рей
сах^ одной посадкой, напри
мер' на Ленинград, Москву,. 
Минеральные Воды.

Доставка пассажиров к 
трапу самолета потребует 
увеличения рейсов маршрут
ных автобусов. Если сейчас 
интервал движения состав
ляет 10—15 минут, то летом 
мы хотим его довести до 5 
минут. Не придется подолгу 
простаивать в очереди пас
сажирам голубых трасс к де
журному по транзиту. Весь 
транзит разбили по направле-
ниям. Это также
облегчило и работу 
ных.

Бесспорно, что с 
большого движения

намного 
дежур-

началом 
нужна

особая слаженность, чет
кость в работе всех звеньев 
службы, немалую роль здесь 
сыграет и правильная орга
низация труда. -Сейчас мы 
составляем фотографию ра
бочего дня носильщиков, 
дежурных по встрече пасса
жиров, кладовщиков. ,

В июне в аэропорту в свя
зи с 147 приказом министра 
организуется новая служба
ЦДА центральная
петчерская аэропорта, 
значение которой —

дис- 
на- 

улуч-
шить оперативность, взаимо
действие всех служб, отве
чающих !за регулярность по
летов.

Н. МАСЛОВА.



«Каждый случай нару
шения обслуживания пасса
жиров по вине работников 
служб аэропортов рассмат
ривать как чрезвычайное

Диктор объявил о при- Но, проследив за работой 
бытии в Свердловск этих машин, не трудно 
ИЛ-18 из Львова, рейс убедиться в нерацио- 
1538. Пассажиры покину- нальности использования 
ли самолет. Мы, участии- транспорта. Почему не- 
ки рейда, засекли время обходимо делать два рей- 
и стали ждать разгрузки, са: сначала разгрузить 
Прошло 10 минут, 20, транзитный самолет, по- 
час... Только через 1 час том загрузить?
50 минут после посадки Можно сразу доцтав- 
на базовый аэродром на- лять к самолету новые 
чалась разгрузка. контейнеры и одновремен-

«Сиротой» стал в этот но увозить использован- 
день не один львовский ные. И экипаж самолета, 
рейс. Примерно столько и бортпроводники, и в 
же ожидал работников первую очередь пассажи- 
бортового цеха самолет, ры от этого только выиг-

Члены «КП» техники ЛЭРМ В. Чирков и В. До- 
риненко за осмотром технического состояния авто
машины 91-48 СВР.

происшествие, тщательно 
расследовать эти случаи и 
привлекать лиц, виновных 
в нарушениях, к строгой 
дисциплинарной ответствен-

РАЗГРУЗИТЕ НАС, ЛЮДИ!
ности, а в случаях, уста
новленных законодательст
вом, и материальной ответ
ственности».

(ИЗ ПРИКАЗА 
МИНИСТРА 

гражданской 
АВИАЦИИ).

&

прибывший рейсом 1532 
из Симферополя.

Когда мы обратились 
с вопросом о задержках 
разгрузки к диспетчеру 
бортового цеха Бгашевой, 
она объяснила эти слу
чаи нехваткой автомашин.

рают. Сэкономится вре
мя — можно будет уско
рить разгрузку базовых 
самолетов.

Участники рейда про
верили лэрмовскую ли
нейку по обслуживанию 
самолетов ТУ-104 и 
ИЛ-18. У автомашины
АП 91-48 СВГ — обго
релые и обломанные фиш
ки, не закрываются крыш
ки заднего двигателя. У 
левого заднего колеса 
срезаны шпильки полу
осей. Для одной машины 
досадных «м е л о ч е й» 
слишком много! У другой 
автомашины ^МП-гОО 
82-11 ОЯ просто утопают 
в грязи рукава обогрева.

Нетрудно представить 
себе, какой вид имеют

вого цеха и попав на лэр
мовскую линейку, мы 
опять вспомнили о пасса
жирах. Иначе не может 
быть. Культура обслужи
вания пассажиров нахо
дится в прямой зависимо
сти от технической со
вершенности и культуры 
производства всех без ис
ключения служб аэро
порта.

В. АКСЕНОВ, на 
чальник «Комсо
мольского прожекто
ра» первого Сверд
ловского подразде
ления.

кресла в салонах и что
„ г> « я „„ г» говорят пассажиры в ад-Вы думаете, это свалка? Ошибаетесь. Этот сии- 1 г

рес Аэрофлота послемок сделан на строительстве нового аэровокзала в
„ «обогрева по-кольцовски».Кольцово. Итак, начав с борто

Ю. ВЛАСОВ, на
чальник штаба «За 
культурное обслужи
вание пассажиров».

В. ГУРИН, корр. 
газеты «Авиатор Ура
ла».
Снимки В. Гурина.

Это «изобретение» при
надлежит слесарю Кирки
ну. Он учел все, кроме 
техники безопасности. Но, 
говорят, он только после
дователь. Кто же первый 
додумался до подобной 
«рационализации»?

Профсоюзная жизнь

I СОРЕВНУЕТСЯ
. КАЖДЫЙ

Для лучшей организа- 
|ции социалистического 

соревнования, более каче
ственного подведения ито- 

I гов партийная организа- 
I ция и местный комитет 
I подразделения совместно 

разработали новые усло- 
Iвия соревнования, разбив 
I коллективы служб на 

три группы.
Это позволяет более 

I эффективно следить за 
ходом выполнения соц- 

I обязательств, а итоги под- 
I водить в каждой группе 

отдельно, с учетом спе- 
I цифики работы.

Сейчас все без исклю
чения коллективы Кур- 

I ганского подразделения— 
участники социалистиче- 
ского соревнования.

Службы связи КДП и 
IАМСГ соревнуются за 
право называться объек- 

|том имени 50-летия Ок
тября.

Инициаторами этого по- 
|чина стали: старший тех

ник П. Жуков, радиотех
ники В. Никифорова, 

|П. Грибанова, В. Василь
ев, старший инженер-си
ноптик А. Еналеёв, стар- 

|ший техник А. Киселева 
и другие.

Особое внимание мы 
I уделяем своевременной 

проверке выпо л н е н и я 
пунктов соцобязательств. 

|К сожалению, не являют
ся исключением случаи, 
когда слова расходятся с I делом.

Чем, например, можно 
объяснить перерасход 

I бензина Б-70 в НАС? У 
службы НАС в обяза
тельствах есть и такой 

I пункт: «Сэкономить ГСМ 
для промывки и смазки 
запчастей на 5 процентов 

|от общего расхода». Ра
ботникам НАС не следует 
забывать о своем обеща- 

I нии, а профгруппе служ- I бы нужно взять под конт- 
роль расход ГСМ.

Позади первый квар- 
I тал юбилейного года. За 

это время 39 авиаработ- 
I ников нашего подразделе- 
Iния получили звание 
ударника коммунистиче- I ского труда.

А. КОВЕШНИКОВ.

Почетного звания ударни
ка коммунистического труда 
добилась Зинаида Петровна 
Панова. Вот уже несколько 
лет она работает в отделе 
перевозок Тюменского аэро
порта, быстро и без ошибок 
оформляет документацию 
прибытия и вылета самоле
тов. Зинаида Петровна ак
тивно участвует в профсоюз
ной жизни службы. Она 
член цехового комитета.

Снимок А. Крушинского.

СЕМЫ ХОЗЯЕК
ГОЛУБЫХ ТРАСС -

ПРИБЫЛО
Во всех подразделениях 

идет подготовка к весенне
летней навигации. Готовятся 
к ней и бортпроводники Че
лябинска и Свердловска, еще 
раз просматривают информа
цию, изучают инструкции.

Недавно семья хозяек голу
бых трасс пополнилась нович
ками. Закончились занятия в 
учебном подразделении, где с 
1 марта по 10 апреля прохо
дили сборы бортпроводников. 
Отлично сдали экзамены 
Г. Клюева, В. Насаева, В. Зо
рина.

Т. ЦВЕТУХИНА.

ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ

НА УРОВНЕ ВЫСОКОЙ ИДЕЙНОСТИ
В докладе на XXIII съезде КПСС Л. И. Бреж

нев говорил: Отчетный период характеризуется 
дальнейшим возрастанием роли партии в жизни 
советского общества, укреплением ее рядов, со
вершенствованием форм и методов работы, уп
рочением и развитием связей партии с массами.

Первичные парторганизации со своей широ
кой сетью цеховых организаций и . партийных 
групп играют решающую роль в претворении 
в жизнь политики партии, в воспитании комму
нистов, связывают партию с массами, действу
ют там, где идет непосредственный процесс стро
ительства и созидания».

Эти слова хорошо запомнили коммунисты 
Курганского коллектива гражданской авиации 
(секретарь партийного бюро Ю. П. Еремин).

Еще в 1960 году Курганское подразделение 
включилось в соревнование за звание коллекти
ва коммунистического труда, но чтобы добиться 
такого почетного звания, нужно было не только 
выполнять план, но и с честью справиться со 
своими социалистическими обязательствами.

И вот в этой самой ответственной и главной 
работе по обеспечению выполнения социалисти
ческих обязательств авангардную роль занима
ют коммунисты и комсомольцы под постоянным 
руководством партийного бюро.

На заседаниях партийного бюро подразделе
ния, где присутствует командный состав и актив, 
обсуждаются вопросы о. ходе выполнения соцобя
зательств, о подготовке экипажей к авиахимра- 
ботам, состоянии рационализатооской работы, 
выполнении Устава КПСС, состоянии и мерах 
повышения безопасности и регулярности поле
тов, повышении культуры обслуживания пасса
жиров, учебе коммунистов, комсомольцев и все
го личного состава в сети партийного, комсо-

НЕКОТОРЫЕ ВОПРОСЫ ИЗ ОПЫТА РАБО
ТЫ ПАРТИЙНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ КУРГАН 
СКОГО ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ ГРАЖДАНСКОЙ 
АВИАЦИИ.

★ * * 

мольского и массово-политического просвещения 
и другие вопросы, которые требуют систематиче
ского партийного контроля.

Еще в конце 1965 года партийным бюро сов
местно с заместителем командира по политча
сти В. И. Зориным был разработан план меро
приятий по достойной встрече 50-летия Великой 
Октябрьской социалистической революции. Под 
постоянным партийным контролем находится ход 
выполнения социалистических обязательств в 
честь 50-летия Советской власти. По некоторым 
обстоятельствам за 2 месяца 1967 года созда
лась реальная опасность невыполнения соцобя
зательств I квартала. В начале марта созыва
ется расширенное заседание партийного бюро с 
вопросом: «<О неудовлетворительном положении 
с выполнением соцобязательств в честь 50-летия 
Октября в I квартале 1967 года».

На бюро выступили с анализом выполнения 
плана и практическими предложениями секре
тарь партбюро Ю. П. Еремин, член партбюро 
Н. Г. Смирнов, командир подразделения А. И. 
Чернявский, инженер-экономист т. Белых и дру
гие. Партийным бюро была пересмотрена расста
новка коммунистов и членов партийного бюро по 
участкам работы. В результате своевременных и 
энергичных мер обязательства первого кварта
ла выполнены успешно.

И это не случайно. Партийная организация и 
каждый в отдельности коммунист являются ор
ганизаторами всех практических дел по выполне
нию задач, поставленных партией и правитель
ством перед Аэрофлотом.

Рассказывая о работе партийного бюро, его 
секретарь Юрий Петрович Еремин говорит:

—- Мы поставили себе задачу максимально 
активизировать работу цеховых парторганиза
ций и партийных групп по всем вопросам работы 
и жизни коллектива. На каждом цеховом партий
ном собрании, комсомольском и профсоюзном 
обязательно присутствую я или кто-нибудь из 
членов партийного бюро, он же помогает гото
вить собрание и осуществляет контроль за выпол
нением принятого решения.

Цеховая парторганизация коллектива техниче
ского обслуживания призвана в первую очередь 
обеспечить высококачественную подготовку са
молетов к полетам. Приняты повышенные соц
обязательства по достойной встрече 50-летия Со
ветской власти. Партбюро и цеховая парторга
низация строго следят за ходом их выполнения.

Коммунисты и весь коллектив инженерно-авиа
ционной службы много работают по изысканию 
неиспользованных резервов, ищут новое, про
грессивное в работе.

Так, например, смена, которой руководит 
член партбюро инженер А. В. Брянский, работа
ет без брака, по ее вине нет задержек, не гово
ря уже о предпосылках к лепным происшествиям. 
Ни один человек в этом дружном коллективе не 
имеет дисциплинарных проступков.

Какими же путями пришел этот коллектив к 
успехам? На этот вопрос отвечает А. В. Брян
ский:

Качественное обслуживание материальной ча
сти, обеспечение безопасности и регулярности 
полетов находится в прямой связи с состоянием 
трудовой дисциплины в коллективе, с уровнем 
сознательности каждого техника, механика, мо-^ 
ториста. Для воспитания этих качеств у нас 
используются различные формы и методы рабо-

Сегодня 97 лет со дня рождения В. И. Ленина

" > Виктор
Детские и юношеские го

ды я провел в семье В. И. 
Ленина. Вызвано это было 
тем, что мать моя умерла в 
1919 году, когда мне было 
два года, а отец, Дмитрий 
Ильич Ульянов, был в то 
время в Крыму. Шла граж
данская война. Взять меня к 
себе он не мог. В 1920 году 
по настоянию Владимира 
Ильича меня перевезли в Мо
скву и моим воспитанием за
нялась Анна Ильинична — 
старшая сестра В. И. Ле
нина. После ее смерти я жил 
вместе с Марией Ильинич
ной и Надеждой Константи
новной в их квартире в 
Кремле.

За годы жизни в этой 
семье я не помню, чтобы на
ши бытовые условия чем-ли
бо существенным отличались 
от условий жизни моих 
сверстников в рабочих семь
ях, в которых я часто бы
вал. Простота и скромность 
были внутренне присущи 
всем членам семьи В. И. Ле
нина.

-В статье «Облик Ленина 
как человека» Надежда Кон
стантиновна писала: «Забота 
о товарищах была его ха
рактерной чертой. Он забо
тился о них и сидя в тюрь
ме, и находясь на воле, в 
ссылке, в эмиграции, и 
когда он стал председателем 
Совета Народных Комийса- ' 
ров. Заботился не только о 
товарищах, но и об очень 
далеких людях, нуждавшихся 
в его помощи».

Эти слова в равной степе
ни можно отнести и к самой 
Надежде Константиновне. 
Мне особенно запомнилась 
одно письмо, присланное ей 
откуда-то с Крайнего Севе
ра. Писали комсомольцы- 
молодожены. Они рассказы
вали, что работают с боль
шим увлечением, хорошо за
рабатывают, живут в общем 
неплохо, но жаловались на 
торговые организации, ко
торые не обеспечивают лю
дей, работающих в очень 
сложных условиях, самыми

необходимыми товарами. Не
давно у них родился ребе
нок, а купить самых простых 
вещей, нужных для малыша, 
они не могут.

Надежда Константиновна 
направила это письмо в На
родный Комиссариат торгов
ли с просьбой внимательно 
отнестись к справедливой 
жалобе комсомольцев. Кро
ме того, она прочла его на 
«семейном совете», на кото
ром было решено купить 
все, что нужно для ребенка, 
■и послать посылку молодо
женам. Так и было сделано.

Когда я поступил в авиа
ционный техникум, который 
находился довольно далеко 
от Кремля, мне тоже при
шлось вставать очень рано.

В эти-то утренние часы 
Надежда Константиновна 
особенно часто беседовала со 
мной. Многое из того, что 
она мне рассказывала, я 
впоследствии прочел в ее 
воспоминаниях о Ленине. 
Очевидно, она товда обдумы
вала, а может быть, и пи
сала их, и, возможно, я был 
одним из ее первых слуша
телей.

ЗАВТРАКАЛИ мы на 
кухне, и за завтраком 
она обычно рассказы

вала мне различные эпизо
ды из своей жизни и из жиз
ни Владимира Ильича. Вспо
минала, как они впервые 
встретились, как жили в 
ссылке и в эмиграции.

Запомнился ее рассказ о 
том, как они встречали в 
ссылке первомайский празд
ник.

Вышли в поле. Было их 
шесть человек — четверо 
взрослых и двое детей. А 
вечером к этой «мощной» 
колонне присоединились еще 
три человека: мать Надежды 
Константиновны, приехавшая 
жена ссыльного и местная 
13-летняя девочка, помогав
шая семье В. И. Ленина по 
хозяйству.

— <Пели хором, — вспо
минает Надежда Константи
новна, — революционные и 
народные песни. А потом 
мы с Владимиром Ильичем 
всю ночь мечтали вслух о 
мощных рабочих первомай
ских демонстрациях, в кото
рых нам когда-нибудь дове
дется принять участие.

Когда они жили во Фран
ции, у них одно время было 
очень трудно с заработками. 
Получали они гроши за слу
чайные переводы. Дело до
ходило до того, что надо бы
ло закладывать вещи в лом
бард. Но единственной цен
ной вещью, которую принима
ли заклад, были часы Вла- 
димира Ильича. Он очень 
дорожил ими: они были 
подарены ему матерью и 
принадлежали раньше отцу, 
Илье Никола|евичу Ульяно
ву. Часы закладывались 
только в крайнем случае, 
когда не было другого вы

хода, и всегда выкупались 
обратно.

Большую радость достав
ляли Надежде Константи
новне встречи с людьми. В 
последние годы жизни она 
часто встречалась с комсо
мольцами, пионерами, педа
гогами, рабочими и колхоз
никами. Возвращалась она 
после встреч всегда очень 
взволнованная и довольная.

— Как будто живой воды 
напилась! — говорила она.

Обычно все, о чем 
Надежда Константи
новна беседовала со 

мной, было всегда связано с 
жизнью Владимира Ильича. 
Она говорила, что у нее дав
но установилась привычка 
обо всем, что она наблюдала 
или слышала, беседовать с 
Ильичем. И много лет 
спустя после смерти Влади
мира Ильича она все еще 
мысленно беседовала с ним.

Новинка
ЗНЛК0МЬЛ[ЯСЬ: «MU-2»

Новый вертолет МИ-2 по
ступил в Пермское подразде
ление. Два реактивных двига
теля обеспечивают ему ско
рость полета 180—200 км/час. 
Комфортабельный салон вме
щает восемь пассажиров.

МИ-2 будет использоваться 
санавиацией, геологами, неф- 
теразведчиками.

Новая машина пришлась по 
душе пилотам — она легка в 
управлении, хорошо оборудо
вана навигационными сред
ствами.

ты. Большое значение мы придаем общим собра
ниям цеха, где отмечаются в первую очередь хо
рошие работники и подвергаются критике нера
дивые.

Целям воспитания служат у нас и системати
чески проводимые разборы рабочего дня, где 
анализируется работа каждого специалиста за 
истекший день. Отмечаются те, кто заслуживает 
доброго слова, на кого следует равняться, вскры
ваются недостатки и намечаются пути их устра
нения. Коммунисты широко практикуют инди
видуальные беседы и беседы в кругу товарищей, 
без всякой официальности. И такое средство вос
питания дает хорошие результаты.

Чтобы найти ключ к душе человека, нужно 
знать и его бытовые условия. Поэтому мы пери
одически бываем дома у каждого работника.

Душой и организаторами воспитательной ра
боты стали коммунисты и комсомольцы. Мы 
стараемся привлечь к общественной работе всех 
членов коллектива. При подведении итогов со
циалистического соревнования учитываем вы
полняемую общественную работу.

Известно, что производственная «отдача» мо
лодого специалиста зависит не только от уров
ня теоретической подготовки, но и от того, на
сколько глубоко он освоился с требованиями и 
спецификой производства. Поэтому молодым 
специалистам мы стараемся привить любовь к 
своей профессии и уважение к хорошим тради
циям коллектива.

Немалую воспитательную роль играет стенная 
печать, в которой отражаются не только плохие 
и хорошие стороны жизни смены, но и отмеча
ются юбилейные даты работников коллектива.

Распространение опыта передовых специали
стов, улучшение условий труда и вопросы бы
та — все это дела коммунистов. Воспитательная 
работа у нас не лишена и недостатков. Но все 
же отрицательного становится все меньше, а 
хорошего — больше.

Партийное бюро цеха техобслуживания реши
ло обобщить опыт работы смены коммуниста 
А. Брянского и сделать его достоянием всего 
коллектива инженерно-авиационной службы. 21 
декабря 1966 г. было проведено открытое пар

тийное собрание: «Об опыте сменного инженера 
тов. А. В. Брянского по воспитанию личного со
става».

В ходе делового разговора коммунисты при
шли к выводу, что есть все условия работать 
так же, как смена Брянского. Прошло три с 
лишним месяца, и можно с удовлетворением ска
зать, что дела в цехе технического обслуживания 
идут лучше. Серьезное внимание парторганиза
ция придает рационализаторской и изобретатель
ской работе. Авиаработниками в 1966 году вне
сено 20 рационализаторских предложений, а 
предложения тов.1 Бахарева, Галкина и Винник 
приняты отделом изобретательства и патентова
ния ГОСНИИГА.

В начале текущего года секретарю партоюро 
цеховой парторганизации аэропорта инженеру уз
ла связи С. И. Кутенкову стало известно, что, 
из-за большого количества неисправных авто
машин и других механизмов, автобаза стала на
рушать общий ритм работы. С. И. Кутенков и 
начальник аэропорта Л. Ф. Прокопович пришли 
в автобазу, рассказали о недостатках, конкрет
но посоветовали, что нужно сделать, чтобы вос
становить необходимый ритм работы.

Работники гаража тт. Филиппов и Юшков вы
сказали критические замечания и свои предло
жения по повышению исправности автотрактор
ного па^ка. После этого автобазу обеспечили 
запчастями и инструментами. Сейчас исправ
ность автотракторного парка составляет свыше 
95 процентов.

Еще в конце прошлого года, когда коллективы 
разрабатывали конкретные обязательства на 
юбилейный год, службы АМС’Г и службы связи 
КДП включились в соревнование за звание кол
лектива имени 50-летия Советской власти и не
плохо оправляются с обязательствами.

Наша главная дель — обеспечение полной 
безопасности и высокой регулярности полетов. 
Безусловно, эту задачу решают все коллективы, 
но ведущую роль в этом деле играют летные кол
лективы и каждый член экипажа в отдельности.

Поэтому парторганизация летного коллекти
ва Кургана главное свое внимание обращает на 
безопасность и регулярность полетов, на культу
ру обслуживания пассажиров.

Достаточно сказать, что партийная организа
ция летного коллектива (секретарь партбюро 
А. П. Новик) на протяжении года пять раз об
суждала на партийных собраниях вопросы, свя
занные с обеспечением безопасности полетов, 
укреплением дисциплины и повышением куль
туры обслуживания пассажиров.

Любой труд не пропадает даром — пять лет 
курганцы летают без летных происшествии.

Заслуживает подражания работа члена парт
бюро Николая Григорьевича Смирнова. Скром
ный, прекрасно знающий авиацию, пролетавший 
свыше 20 лет в ВВС Советской Армии, он, не 
жалея сил, работает в Курганском подразделе
нии. Как член партбюро выступает с докладами 
на партсобраниях в цеховых парторганизациях, 
передает свой богатый опыт воспитателя и про
пагандиста, постоянно оказывает практическую 
помощь партийному активу.

Заместитель секретаря партбюро, руководи
тель группы народного контроля Геннадий Сте
панович Багаев частый посетитель всех коллек
тивов, входящих в Курганское подразделение. 
От его хозяйского глаза и членов народного конт
роля ничего не ускользает. Надо сказать, что 
неоценимую услугу оказывает народный конт
роль партийной организации и командованию в 
наведении настоящего хозяйственного порядка, 
экономии и бережливости.

Можно было бы написать целые статьи о ра
боте профсоюзной и комсомольской организаций, 
работе совета командиров, постоянно действую
щем производственном совещании и т. д.

Но, мы не ставили целью показать весь комп
лекс работ предприятия, а хотели только рас
крыть некоторый опыт работы партийной орга
низации 'в обеспечении выполнения соцобяза
тельств в честь 50-летия Советской власти.

Партийные организации других подразделений 
должны взять лучшее, что есть в Кургане, и при
менить у себя. А. ЗОБНИН, 

зам. начальника политотдела
Уральского управления ГА.

И. КРАСУЛИН, 
инструктор политотдела по 

оргпартработе.



ПЕРЕВОД рабочих и 
служащих государст
венных, кооператив

ных и общественных пред
приятий, учреждений и орга
низаций на пятидневную ра
бочую неделю (пять рабочих 
дней и два выходных) осу
ществляется с сохранением 
установленняй в настоящее 
время общей продолжитель
ности рабочего времени за 
неделю.

При пятидневной рабочей 
неделе работа производится 
по графикам, утвержденным 
администрацией предприя
тий, учреждений и организа
ций по согласованию с фаб
ричными, заводскими, мест
ными комитетами профсою
зов.

Графики работы в зависи
мости от конкретных органи
зационно - технических усло
вий составляются на опреде
ленный учетный период, т. е. 
отрезок времени, в рамках 
которого должна быть соб
людена (в среднем) продол
жительность рабочей недели. 
При этом для всех катего
рий работников как с нор
мальным, так и сокращен
ным рабочим днем должно 
быть обеспечено сохранение 
годового баланса рабочего 
времени при шестидневной 
рабочей неделе.

Продолжительность рабо
чей смены подростков в 
возрасте от 15 до 16 лет 
не должна превышать пяти 
часов, а от 16 до 18 лет — 
семи часов.

Графики работы должны 
доводиться до сведения ра
бочих и служащих не позже 
чем за две недели до введе
ния их в действие.

Переработка или недора
ботка нормального рабочего 
времени (исчисленного по 
календарю шестидневной ра
бочей недели) в отдельном 
месяце не может служить 
основанием для пересмотра 
графика, если общий баланс 
рабочего времени соответст
вует установленной норме 
рабочих часов в течение 
учетного периода и кален
дарного года.

ДЛЯ работников, заня
тых .вспомогательным 
обслуживанием основ

ного производства (напри
мер, выполняющих планово
предупредительный или дру
гой ремонт оборудования), 
при применении графиков 
пятидневной рабочей недели 
выходные дни, исходя из 
интересов производства, мо
гут предоставляться в дни 
рабочей недели, не совпада
ющие с днями отдыха для 
рабочих и служащих основ
ного производства.

Во всех случаях пересчета 
дневных тарифных ставок и

На конкурс 
«Юбилейный»

Юный ленинец.
Фото «
А. ТОРОПОВА.

летчика
Пермского 

подразделения

РАЗЪЯСНЕНИЕ
ГОСУДАРСТВЕННОГО КОМИТЕТА СОВЕТА МИНИСТРОВ СССР ПО ВОП 

РОСАМ ТРУДА И ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ И ПРЕЗИДИУМА ВСЕСОЮЗ
НОГО ЦЕНТРАЛЬНОГО СОВЕТА ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ СОЮЗОВ О НЕ
КОТОРЫХ ВОПРОСАХ, СВЯЗАННЫХ С ПЕРЕВОДОМ РАБОЧИХ И СЛУЖА 
ЩИХ ПРЕДПРИЯТИИ, УЧРЕЖДЕНИИ И ОРГАНИЗАЦИИ НА ПЯТИДНЕВНУЮ 
РАБОЧУЮ НЕДЕЛЮ С ДВУМЯ ВЫХОДНЫМИ ДНЯМИ

норм в связи с переводом 
на пятидневную рабочую 
неделю сдельные расценки 
остаются без изменения.

В отраслях, где установ
лены дневные тарифные 
ставки при семи- и шестича
совом рабочем дне, с введе
нием графика пятидневной 
рабочей недели действую
щие дневные тарифные 
ставки делятся соответствен
но на 7 и 6, а полученный 
результат умножается на 
продолжительность смены по 
графику (например, 8 час. 
00 мин., 8 час. 12 мин., 
7 час. 00 мин., 7 час. • 12 
мин.).

Поскольку в производст
вах, где действуют дневные 
тарифные ставки при семи
часовом рабочем дне, рабо
чим-повременщикам в усло
виях шестидневной 41-часо
вой рабочей недели выпла
чивается (несмотря на сок
ращение до шести часов 
продолжительности рабочего 
дня в предвыходные дни) 6 
полных дневных ставок, т. е. 
за 42 часа в неделю, при 
переводе на пятидневную 
рабочую неделю ставки ра
бочих-повременщиков следу
ет умножить на коэффици
ент 1,024; (42:41 = 1,024).

Пример. Дневная тариф
ная ставка рабочего-повре
менщика 4 разряда состав
ляет 2 р. 08 к. При перево
де на пятидневную неделю с 
продолжительностью рабо
чей смены 8,2 часа новая 
дневная ставка составит:
2 р. 08 к.Х —X 1,024= 
2 р. 49,4 к.

ПРИ введении на пред
приятиях, в учрежде
ниях и организациях 

пятидневной .рабочей недели 
очередной и дополнительные 
отпуска должны предостав
ляться рабочим и служащим 
на установленное действую
щим законодательством ко
личество рабочих дней по 
календарю (а не по графи
ку).

Пример. Рабочий, имею
щий право на отпуск про
должительностью 18 рабочих 
дней (12 рабочих дней оче
редной отпуск +6 рабочих 
дней дополнительный отпуск

Идет XVIII 
спартакиадаЧЕМПИОНЫ

15 апреля в зале спортоб- 
щест.ва «Динамо» города 
Кургана был поднят флаг 
XVIII летней спартакиады 
Уральского управления.

Парад физкультурников 
принимал председатель ор
ганизационного комитета по 

проведению спартакиады, 
заместитель начальника по
литотдела управления А. М. 
Зобнин.

Закончена торжествен
ная часть. Несколько ми
нут разминки, и свисток 
-судьи вызывает к сетке пер
вые две команды. Мяч в 
игре!

Три дня мужские и 
женские команды волейбо
листов Кольцово, Уктуса, 
Кургана, Челябинска, Маг
нитогорска, Кирова, Ижев- 

Б2-О5-21, доб. 1-96. 
Свердловск-20, 
аэропорт Уктус.

За редактора 
__________ А, КРУШИНСКИИ.

НС 31234. Заказ № 2823.
Тип. изд-ва «Уральский рабочий», 

Свердловск, пр. Ленина, 49.

в связи с работой в произ
водствах с вредными усло
виями труда), при уходе в 
отпуск 3 апреля 1967 г. (по
недельник) при 6-дневной 
рабочей неделе должен вый
ти на работу 24 апреля 
1967 г., в понедельник, т. е. 
через 21 календарный день.

При пятидневной рабочей 
неделе этот же рабочий дол
жен выйти на работу также 
24 апреля, через 21 кален
дарный день.

Если окончание отпуска 
наступает перед выходными 
днями по графику, напри
мер, перед субботой и вос
кресеньем, то работник дол
жен выйти на работу в по
недельник. В этом случае 
субботний день оплате не 
подлежит.

СРЕДНИЙ заработок 
для оплаты отпуска 
или выплаты компенса

ции за неиспользованный от
пуск подсчитывается путем 
деления заработка за пред
шествующие 12 календар
ных месяцев на 12 и на 25,4 
и умножения полученного 
среднедневного заработка на 
количество рабочих дней от
пуска по календарю (а не по 
графику).

РАБОЧИМ и служащим 
предприятий, учреж
дений и организаций, 

переведенным на пятиднев
ную рабочую неделю, посо
бие по временной нетрудо
способности (а также по бе
ременности и родам) исчис
ляется по общим правилам 
и выделяется за рабочие 
дни по графику, пропущен
ные в связи с временной не
трудоспособностью (либо бе
ременностью и родами).

В тех случаях, когда для 
исчисления пособия следует 
брать периоды работы пред
приятия, учреждения, орга
низации на различных графи
ках (шестидневном и пяти

дневном), расчет производит
ся исходя из среднечасовой 
оплаты за рабочее часы по 
графику, пропущенные в 
связи с болезнью.

Пример. Предположим 
рабочий-сдельщик проболеет 
с 11 до 16 сентября 1967 г. 
Продолжительность смены— 
8 часов. Перевод на пяти
дневную рабочую неделю 
был осуществлен с 1 августа

^.Hofccfu à 
в «да лласи дл 2-КОЛЬЦОВЦЫ

ска и Перми оспаривали 
звание сильнейшей.

18 апреля стали известны 
первые чемпионы спартаки
ады — кольцовские муж
ская и женская команды. 
Победителям вручили пе
реходящие кубки и ленты 
чемпионов. Вечером сборные 
команды УрУ ГА встрети
лись ,в товарищеских мат
чах с волейболистами Кур
гана. Поединки проходили в 
интересной спортивной борь
бе. Через день взял старт 
баскетбольный марафон.

Подробный отчет о ходе 
соревнований по волейболу 
и баскетболу на XVIII летней 
спартакиаде УрУ ГА читай
те в ближайших номерах га
зеты.

1967 г. Заработная плата за 
август и июль составила 240 
рублей. Размер пособия — 
80 процентов заработка.

Сумма пособия по вре
менной нетрудоспособности 
составит: 240:(177+184)Х 
Х40Х0,8 = 21 руб. 12 коп., 
где: 177 — число часов, от
работанных в июле, 184 — 
число часов, отработанных в 
августе, 40 — число часов, 
пропущенных по сентябрь
скому графику в связи с бо
лезнью, 0,8 — размер посо
бия (80 процентов).

Рабочим и служащим 
предприятий, учреждений и 
организаций, переведенным 
на пятидневную рабочую не
делю, максимальный размер 
дневного пособия по времен
ной нетрудоспособности оп
ределяется в размере 6/5 (со
отношение количества рабо
чих дней при шестидневной 
и пятидневной рабочей неде
ле) максимума, установлен
ного пунктом 20 Положения 
о порядке назначения и вы
платы пособий по государст
венному социальному стра
хованию, утвержденного по

На этом снимке ударник коммунистического труда, ком
мунист, профсоюзный вожак службы связи Березовского под
разделения Тюменского управления ГА дизелист Тимофей 
Петрович Карпов.

Снимок А. Крушинского.С МЕЧТОЮ О НЕБЕ
Автобиография комсо

мольца Владимира Панарь- 
ева может уместиться на 
одном листке тетради. Она 
у него только начинается. В 
прошлом году окончил шко
лу. И вместе с оценками в 
аттестате зрелости значится, 
что выпускник средней 
школы Владимир Панарьев 
имеет право на вождение 
трактора и комбайна.

Полученная специаль
ность пригодилась. В лет
ние каникулы пришлось по
могать своим односельча
нам. В выборе профессии 
Владимир не сомневался, го
товился поступить в сель
скохозяйственный институт.

Но бывает, что каких-ни
будь 10—15 строк в газете 
могут изменить взгляд на 
жизнь, и ты будешь все 
время думать о новом.

Так случилось с Вовкой 
Панарьевым. в августе 1966 
года в газете «Тюменская 
правда» было помещено 
короткое сообщение, в ко
тором говорилось, что авиа
ционный спортивный клуб 

становлением Президиума 
ВЦСПС от 5 февраля 1955 г.

СРОК временного заме
щения одного работ
ника другим (более 

12 рабочих дней), дающий 
право на выплату разницы в 
окладах, определяется исхо
дя из рабочих дней по ка
лендарю (а не по графику).

РАБОЧИЕ и служащие, 
находящиеся в ко
мандировке, работа

ют и пользуются днями еже
недельного отдыха по режи
му того предприятия, учреж
дения, организации, куда они 
командированы. Дополни
тельные дни отдыха за вре
мя нахождения в команди
ровке и по прибытии из нее 
работнику не предоставля
ются, за исключением тех 
случаев, когда работник спе
циально командируется для 
работы в его выходные дни.

За. время нахождения ра
ботника в командировке за 
ним сохраняется средний за
работок за все рабочие дни 
недели по графику, установ
ленному на предприятии.

В ТЕХ случаях, когда 
рабочие или служа
щие доноры дают 

кровь для переливания в 
день, предшествующий до
полнительному дню отдыха, 
установленному в связи с 
переводом на пятидневную 
рабочую неделю, им должен 
предоставляться другой день 
отдыха или присоединяться, 
по их желанию, к очередно
му отпуску.

объявляет о новом наборе, 
приглашает юношей и деву
шек овладевать спортом от
важных. Желание научиться 
летать захватило паренька. 
Он устраивается работать 
учеником аккумуляторщика 
в ЛЭРМ Тюменского под
разделения и почти одно
временно поступает в аэро
клуб.

С увлечением изучал ма
териальную часть планера 
КАИ-12, технику пилотиро
вания. Успешно сданы за
четы. Скоро в небо. Запом
нился Владимиру первый 
прыжок с парашютом. Было 
и волнение, и ощущение 
удивительного, необычного 
чувства полета.

Наступил день, которого 
Панарьев ждал с нетерпе
нием. Первый самостоятель
ный полет на планере. По
зади 57 вылетов с инструк
тором Н. Я. Чураковым, на
чальником аэроклуба. Все 
идет хорошо. Владимир дей
ствует так, как учили на 
земле, и постепенно прихо
дит спокойствие, уверен
ность.

Интересной жизнью жи
вет Владимир. Он участник 
хороших комсомольских дел, 
находит время для занятий в 
клубе, мечтает стать летчи
ком. И настойчивый пар
нишка этого добьется.

Ю. МАЛЬКОВ.


