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Комсомол отвечает—есть?
10 апреля заверши 

лось Всесоюзное комсо­
мольское собрание. Коль- 
цовские авиаторы прове­
ли его раньше — с 17 
марта по 10 апреля во 
всех своих 54 первичных 
организациях. На собра­
нии обсуждались мате­
риалы XXV съезда пар­
тии, задачи, выдвинутые 
съездом перед комсомо­
лом страны. В ходе об­
суждения молодые авиа­
торы уделили большое 
внимание личным комп­
лексным планам комсо­
мольцев. Эти планы бы­
ли приняты в начале го­
да, теперь в них внесены 
коррективы и дополне­

ния, нацеливающие каж­
дого на выполнение ре­
шений съезда.

С большим подъемом 
проШли собрания у авиа­
торов Уктуса. Пилоты 
горячо одобрили директи­
вы XXV съезда, высту­
пающие (а их было боль­
ше двадцати) подчерки­
вали, что главным требо­
ванием пятилетки качест­
ва для них является бе­
зопасность полетов. Го­
ворилось также о повы­
шении профессионально­
го мастерства пилотов, 
были намечены социали­
стические обязательства 
Комсомольске - молодеж­
ных экипажей.

Решения 
XXV съезда 
К п С С - 
в жизнь!

С БОЛЬШОЙ
АКТИВНОСТЬЮ 
ИЗБИРАТЕЛЕЙ

Все партийные организации предприя­
тий Уральского управления гражданской 
авиации принимали активное участие в 
важной политической кампании — выбо­
рах народных судей. Целенаправленная, 
умелая работа агитаторов способствова­
ла организованному и активному голосо­
ванию избирателей.

На снимке: на избирательном участке.
Фото А. НАГИБИНА.

Все, 
как один!

К коммунистическому 
субботнику ■ Ижевском 
авиапрадприатми готови­
лись загодя. Во всех 
службах прошли рабо­
чие собрания, была 
оформлена наглядная 
агитация. 17 апреля суб­
ботник откроется ми­
тингом личного состава. 
В этот день в авиацион­
но-технической базе пол­
ностью обслужат са­
молет Ан-2, два воз­
духозаборника, два гид­
равлических подъемника 
Д-З, подогреватель и 
другую технику.

Пилоты самолетов 
Ан-2, летающие на 
авиахимработы, отчис­
лят в фонд субботника 
оплату двух часов ра­
боты — 100 рублей. 
Рейс Ижевск—Краснодар 
в этот день выполнит 
экипаж^ подразделения 
самолетов Ан-24. Летчи­
ки переведут средства 
а фонд 10-й пятилетки. В 
автобазе проведут теку­
щий ремонт и техниче­
ское обслуживание 12 
автомобилей. Перевоз­
чики займутся ремонтом 
ограждений на грузовом 
складе. Остальные собе­
рут металлолом, расчис­
тят территорию, высадят 
деревья и кустарники. 
Планируется посадить 
300 деревьев, 1500 ку­
стов, высеять траву на 
территории 3700 квад­
ратных метров.

Всего в субботнике 
примут участие 992 че­
ловека.

♦ В счет «красной субботы» ния за 1975 год лучшим
экипажем воздушного

На 
летного 
ского

общем 
состава

митинге 
Ухтин-

авиапредприятия
пилоты, штурманы, борт­
механики. бортрадисты — 
все подтвердили свое же­
лание принять самое ак­
тивное участие в комму­
нистическом субботнике'

— Мы примем участие 
в коммунистическом 
субботнике на своих ра­
бочих местах— за штур­
валами самолетов и вер­
толетов, где можем дать 
наибольшую отдачу и ие­

этот рейс выполним без­
возмездно, но и выпол­
ним его с самым высоким 
качеством. Необходимо, 
чтобы и другие службы к 
таким рейсам готовились 
особенно тщательно, тем 
более что бортпроводница 
объявит: «Экипаж выпол­
няет рейс в честь комму­
нистического субботни-

закончил свое 
ние на митинге 
Комсомольске • 
ного экипажа 
Ан-2, член

выступле- 
командир 
молодеж- 
самолета 
комитета

ка...». С таким пред­
ложением на митинге вы­
ступил командир самоле­
та Як-40 Альберт Ивано­
вич Самуйленко, чей труд

ВЛКСМ авиапредприя­
тия Михаил Икрянников. 
Многие экипажи вертоле­
тов 17 апреля будут вы­
полнять полеты по обслу­
живанию газо- и нефте­
промыслов. строителей 
Усинска, Вуктыла и гео­
логов республики.

На трибуну вышел ко­
мандир вертолета Мп-6

ны, работать организован­
но».

1 апреля первыми в 
воздух подняли свои мо­
гучие машины три эки­
пажа вертолетов Ми-6, в 
полетном задании кото­
рых члены экипажа запи­
сали: «В честь коммуни­
стического субботника». 
Экипаж в составе коман-
дира вертолета 
Бриллиантова,

Готовимся
к празднику 
труда

пилота H. С, 
штурмана В. 
бортмеханика 
резкова и 
В. Д. Згама,

Е.

I Е. П.
второго 

Фетисова, 
Санина,

В. А. Об 
бортрадисга 
признанный

по итогам соцсоревнова-

судна ПАНХ гражданской 
авиации, доставил техни­
ческий груз для строите­
лей Усинска. На борту 
вертолета, управляемого 
экипажем Н. Ф. Кудрева­
тых, было доставлено 
оборудование для нефтя­
ников Усинска, а экипаж 
В. Д. Потапова доставил 
срочный груз строителям 
Вуктыла.

И. ОВЧИННИКОВ, 
заместитель 

командира 
Ухтинского 

авиапредприятня 
по политико- 

воспитательной 
работе.

12 апреля —День авиации и космонавтика

пытать максимальное 
удовлетворение от уча­
стия в этом всесоюзном 
празднике труда... По­
скольку в. один день мы 
все не можем принять 
участие в субботнике, 
предлагаю начать полеты 
в счет «красной субботы» 
с первых чисел апреля. 
Экипаж к этому рейсу 
готовится заранее. Ком­
мунистическое отношение 
к труду мы хотим пока­
зать не только тем, что

в девятой пятилетке был 
отмечен правительствен­
ной наградой —- медалью 
«За трудовое отличие», 
а в день проведения ми­
тинга ему был вручен 
знак «За безаварийный 
налет 9000 часов».

— Я призываю все 
Комсомольске - молодеж­
ные экипажи внести свой 
задор, энтузиазм и энер­
гию в проведение комму­
нистического субботни­
ка, — такими словами

Валентин Иванович Ко­
ровин: «Свои полеты в 
честь коммунистического 
субботника наши экипажи 
будут выполнять на сэко­
номленном топливе. Это 
стало традицией. Тради­
цией стало и то, что дни 
проведения субботника 
стали своеобразной шко­
лой передового опыта. В 
эти дни мы стремимся 
наиболее эффективно 
использовать наши маши-

Совещание
Медико-санитарная служ­

ба Коми УГА проводила 
семинар-совещание с уча­
стием врачей медико-сани­
тарной части, заведую­
щих врачебными и фельд­
шерскими здравпунктами,
врачей летных подразде­
лений,: старших фельдше-
ров старта. С докладом

медицинских
«Состояние, цели и задачи 
МСС. Коми УГА» выступил 
начальник медико-санитар­
ной части В. А. Колмаков.

На совещании-семинаре 
также выступили по обме­
ну опытом врачи медико- 
санитарной части Сыктыв­
карского авиапредприятия,

работников
врачи здравпунктов, лет­
ных подразделений, заве­
дующие фельдшерскими 
здравпунктами, работники 
СЭС. Заведующая инфор­
мационным отделом рес­
публиканского аптечного 
склада В. И. Сухареченко 
организовала хорошую вы-

ставку лекарственных пре­
паратов и выступала с ин­
формацией. На совещании 
выступил заместитель на­
чальника Коми У ГА В. И. 
Железняк.

В заключение был объ­
явлен приказ о поощрении 
медицинских работников 
Коми У ГА по итогам ра­
боты лечебно-профилакти­
ческих учреждений за 1975 
год.

НА СНИМКЕ: ЛЕТЧИКИ - КОСМОНАВТЫ 
СССР А. ЛЕОНОВ И В. КУВАСОВ — 
УЧАСТНИКИ КОСМИЧЕСКОГО ЭКСПЕРИМЕИ 
ТА «СОЮЗ» — «АПОЛЛОН».



ДЛЯ 
для 
пл­

Девятая пятилетка 
авиаторов Урала, как и 
всего Аэрофлота, была
тилеткой ускоренных тем­
пов научно-технического 
прогресса, дальнейшего по­
вышения роли гражданской

ВСЕ СИЛЫ. ОПЫТ И ЭНЕРГИЮ-НА ВЫПОЛНЕНИЕ РЕШЕНИИ XXV СЪЕЗДА КПСС!
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авиации в 
портной

единой 
системе

транс-

более широкого 
ния самолетов и 
тов в различных

страны, 
примене- 
вертоле- 
отраслях

народного хозяйства.
За годы пятилетки в ряде 

авиапредприятий Уральско­
го управления построены 
комплексы аэропортов, ос-
нащенные 
средствами 
гации, 
управления 
движением.

современными 
радионави-

посадки и
воздушным 

сданы в экс­
плуатацию три аэровокзала 
с пропускной способностью 
1100 человек в час. Увели­
чены мощности авиацион­
но-технических баз. Всего в 
управлении введено осноа-
ных фондов на
211 тыс. рублей. 

Освоены новые

39 млн.

пасса­
жирские самолеты ЯК-40 и
Ту-154, грузовые
Ан-26, вертолеты

самолеты
Ми-8 и

Ми-2. Благодаря высокой
политической и трудовой
активности авиаработников, 
широко развернутому со­
циалистическому соревно­
ванию, большой организа­
торской и воспитательной 
работе командно-руководя­
щего состава, партийных, 
профсоюзных и комсомоль­
ских организаций управле­
ние успешно выполнило пя- 
тилетний план по основным 
показателям.

По сравнению с 8-й пя­
тилеткой объем пассажир­
ских перевозок в управле­
нии возрос на 6,5 млн. че- 
ловзк и составил за пятиле­
тие 71 млн. пассажиоов.

Общая площадь сельско­
хозяйственных угодий, об­
работанных авиационно-хи­
мическим способом, соста­
вила 9,8 млн. га. Чтобы вы­
полнить такой объем ра­
бот наземной техникой, по­
надобилось бы около 2.5 
тысячи тракторов.

победителями во Всесоюз­
ном социалистическом со­
ревновании. 345 авиаработ­
ников. награждены ордена­
ми и медалями, 1537 чело­
век удостоены знаков «По­
бедитель соревнования», 
«Ударник 9-й пятилетки», 
«Отличник Аэрофлота».

ском, Кировском авиапред­
приятиях, где были допу­
щены хищения и перерас­
ход материальных и денеж­
ных средств.

Командно - руководящие 
кадры вместе с партийны­
ми, общественными орга­
низациями должны сделать

указывал XXV съезд КПСС, 
совершенствовать партий­
ное руководство всеми 
участками коммунистиче­
ского строитепьства, повы­
шать уровень организатор­
ской и политической рабо­
ты в массах.

Опыт показывает, что

Повышение качества
и э Hill.ективности

накопленный в 9-й пятилет­
ке и в период подготовки 
к XXV съезду, необходимо 
мобилизовать все авиакоп- 
лективы на досрочное вы­
полнение государственного 
плана 1976 года и 10-й пя­
тилетки в целом, на даль­
нейшее повышение произ­
водительности труда, обес­
печение высокой безопас­
ности и регуиярности поле­
тов, улучшение обслужива­
ния пассажиров, освоение 
новой авиационной техники, 
а в конечном итоге — на 
повышение эффективности 
и качества всей нашей ра­
боты.

Партийно-хозяйственный актив УрУГА
■ 5 апрелй 1976 года в Уральском управлении ГА проведено соорание партий­
но-хозяйственного актива с вопросом: «ИТОГИ РАБОТЫ XXV СЪЕЗДА КПСС 
И ЗАДАЧИ КОМАНДНО-РУКОВОДЯЩЕГО СОСТАВА, ПАРТИЙНЫХ И ОБ­
ЩЕСТВЕННЫХ ОРГАНИЗАЦИИ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ РЕШЕНИИ СЪЕЗДА».

С [окладом выступил делегат XXV съезда КПСС, секретарь Свердловского 
обкома КПСС Л. Н. ПОНОМАРЕВ. На собрании присутствовали командно- 
рукордящий состав УрУГА, авиапредприятпй, секретари парткомов (партбюро) 
первичных и цеховых на правах первичных парторганизаций, председатели ОКП, 
секретари комитетов ВЛКСМ, передовики производства, Всего присутствовало 
600 человек. В работе собрания принял участие заместитель министра ГА II. С. 
РАЗУМОВСКИЙ, ответственные работники Свердловского, Пермского, Курган­
ского Кировского обкомов КПСС.

Л. ПОНОМАРЕВ, секретарь Свердловского обкома КПСС

Наряду с развитием воз­
душного транспорта в 9-й 
пятилетке обеспечен значи-
тельный 
ального

подъем матери- 
и культурного

Влчесте 
итоги 9-й 
отметить, 
приятиях

с тем, анализируя 
пятилетки, нужно 
что в авиапред-
управления

необходимые выводы из
серьезных недостатков

уровня жизни авиаработни­
ков. Повышение мини­
мальной зарплаты рабочих 
и служащих с одновремен­
ным увеличением тарифных 
ставок и должностных ок­
ладов, введение районных 
коэффициентов, выплата 
ежегодного вознагражде­
ния за выслугу лет, предо­
ставление льготных авиаби­
летов в период отпусков и 
другие мероприятия сыгра­
ли заметную роль в повы­
шении бпагосостсяния тру­
жеников гражданской авиа­
ции.

В гораздо больших, чем 
в 8-й пятилетке, масштабах 
велось в управлении жи­
лищное и культурно-быто­
вое строительство. За пять 
лет личный , состав получил 
6S4 квартиры общей площа-
дью 28344 кв. м.

В течение пятилетки 
сятки авиаколлективов, 
сячи авиаработников 
стойно проявили себя

де- 
ты- 
ДО-

труде. 27 раз управление и 
авиапоедпоиятия выходили

много недостатков.
еще 

Мед-
пенно решаются вопросы, 
связанные с использовани­
ем резервов для увеличе­
ния объемов производства 
и повышения его эффек­
тивности. Так, например, 
фондоотдача по условным 
тонно-километрам снизи-
лась 
1970 
дам

в 1975 году к уровню 
г. на 15,6%, по дохо- 
осталась на уровне

1970 г., общая рентабель­
ность снизилась с 23,5% в 
1970 г. до 13,9% в 1975 г.

Производительность тру­
да выросла за пятилетку на 
12,9% вместо 32, преду­
смотренных контрольными 
цифрами. А рост средней 
зарплаты составил 27,8%. 
Наибольшие потери по 
этим причинам допущены 
в Челябинском (3,2 млн. 
руб. доходов) и Свердлов-
еном [2,5 
тиях.

Слабо 
контроль

млн.) предприя-

осуществляется 
за соблюдением

государственной финансо­
вой дисциплины в Сверд­
ловском. Ижевском. Певм-

производственной деятель­
ности минувшей пятилетки, 
принять меры к их устра­
нению.

В этой связи следует за­
метить, что темпы прирос­
та пассажирооборота и об­
щего объема авиаперево­
зок в Уральском управле­
нии значительно ниже, чем 
в среднем по Аэрофлоту. 
Так, в управлении рост пас­
сажирооборота за 9-ю пя­
тилетку составил 51%, по
МГА 
1976

57. За квартал
года соответственно

по управлению — 4,2, по 
МГА — 7,3%.

Поэтому с первых меся­
цев наступившей пятилетки 
партийным организациям, 
каждому авиаработнику, от 
рядового до руководителя 
предприятия необходимо 
направить свои усилия на 
успешное выполнение пла­
новых заданий и социали­
стических обязательств.

Большая роль в решении 
задач, стоящих перед Аэро­
флотом, принадлежит пер­
вичным партийным органи­
зациям. Они призваны, как

там, где парторганизации 
по-боевому и деловито вни­
кают во все вопросы жизни 
предприятий, умепо ведут 
за собой массы, выступают 
организаторами социали­
стического соревнования, 
развивают инициативу и со­
знательность авиаработни­
ков, — они всегда добива­
ются успеха.

Можно сослаться на опыт 
парторганизации Челябин­
ского предприятия [секре­
тарь парткома В. И Беляй], 
инициатора социалистиче­
ского соревнования за ДО- 
срочное выполнение зада­
ний завершающего года 9-й 
пятилетки.

Опираясь на богатый 
опыт организации социали­
стического соревнования.

На собрании вручались правителы^венные на­
грады передовикам девятой пятилетки.

На снимке: награду вручает Л. Н. Пономарев.

Л. И. Брежнев в От­
четном докладе ЦК 
КПСС XXV съезду пар­
тии говорил: «С учетом 
возрастающих требований 
партия подходит к орга­
низации подготовки и пе­
реподготовки кадров, де­
лает все необходимое для 
того, чтобы они повыша­
ли свой теоретический 
уровень, углубляли зна­
ния, овладевали совре­
менными достижениями

лей включается в социа­
листическое соревнова­
ние, берет на себя обяза­
тельство на период уче­
бы. Эти обязательства че­
рез рейсовый листок ста­
новятся гласными. По 
результатам выполнения 
их определяются пере­
довики.

Большое внимание мы
уделяем и 
методических 
командно -

организации 
сборов с 

инструктор-

С интересом
к учебе
науки и техники, органи-
зацией производства и уп­
равления».

Эти требования партии 
находятся в центре вни­
мания партийной органи-

Авиаработники нашего 
предприятия горячо отклик­
нулись на призыв партии и, 

встав на предсъездовскую трудовую 
вахту, добились неплохих экономиче­
ских показателей в своей работе. Сре­
ди них нельзя не отметить команди­
ров Ан-24 Ивонина и Петрова, авиа­
техников Чернышова, Огородникова. 
Столбова, командира самолета Ан-2

первую очередь означают: обеспечить 
безопасность полетов.

Всякую работу выполняют люди. 
От того, как они относятся к своим 
обязанностям, как они понимают свои 
задачи, зависит успех дела. Поэтому 
главной и основной задачей командо­
вания авиапредприятия, партийной и 
общественных организаций является 
работа по подготовке и воспитанию 
кадров.

Г'Э

Основное
контроль за исполнением

кмШШ1ВНН

организа- 
вопросы 
на об­

Г. Марков, 
секретарь парткома Кировского 

предприятия.

тет и цеховые партийные 
ции неоднократно вносили 
безопасности и дисциплины

Пашнина, руководителя полетов Ба- 
тухтина и многих других.

Решая производственные вопросы, 
мы понимали, что командование, пар­
тийные и общественные организации, 
весь личный состав должны прояв­
лять постоянную заботу о безопасно­
сти полетов — важнейшем качествен­
ном показателе всей работы предпри­
ятия. Эта работа проводилась по мно­
гим направлениям. Партийный коми-

суждение собраний, заседаний бюро. 
Значительное влияние на качество 
работы оказывает совет обществен­
ных инспекторов. Активно работает 
группа народного контроля предприя­
тия. На выполнение производствен­
ного плана и обеспечение безопасно­
сти полетов направлены и все формы 
социалистического соревнования.

Мы понимаем, что вопросы качест­
ва работы и эффективности производ­
ства, которые ставятся партией как 
главные, для нас, авиаработников, в

В связи с этим встает вопрос о 
коренном изменении стиля и методов 
работы командных кадров, парткома 
и их взаимодействия. Первые шаги 
в этом направлении уже сделаны. 
Так. в летном коллективе ежемесяч­
но проводится защита планов, т. е. 
все планы работы командного соста­
ва. партийной, профсоюзной, комсо­
мольской организаций обсуждаются 
совместно, что позволяет устранить 
дубляж или, наоборот, существенно 
дополнить тот или инов план. Толь­
ко после этого планы представляют­
ся на утверждение. Такой метод пла­
нирования политико-воспитательной 
работы дал существенный толчок для 
улучшения этой работы. Ближайшей 
задачей является распространение 
опыта, во всех подразделениях пред­
приятия. Но в организации политико­
воспитательной работы это еще пол­
дела. Основное — контроль за испол­
нением.

зации. командно-руко-

еким составом предприя­
тий Уральского управле­
ния, организуемых по 
указанию Министерства 
ГА и приказам начальни­
ка управления. За послед-

водящего состава учебно- 
тренировочного подраз­
деления. Мы видим глав­
ную задачу в повышении 
эффективности учебы, 
улучшении качества под­
готовки преподаватель­
ского состава. Мы пони­
маем, что многое зависит 
от знаний и педагогиче­
ского мастерства препо­
давателей. Ведь на кур­
сы приходят авиаспециа­
листы на короткое время, 
за которое преподавателю 
необходимо дать матери-

НИЙ 
сборы

период проведены: 
бортмехаников-

инструкторов (3) 
командиров

сборы 
звеньев

ПАНХ (3) и другие, ко- 
большойторые явились 

методической 
для данной 
командного и

школой 
категории 

ипструк-
юрского состава. Это хо­
рошая форма подготовки 
командных кадров. Сле-

ал, предусмотренный

дует только 
отработать 
этих сборов, 
практические 
проведению

более четко 
программу 

где отразить 
вопросы по 
слушателя-

программой, добиться на­
илучшего усвоения его 
слушателями, нужно пра­
вильно оценить знания 
слушателей. Поэтому мы 
постоянно заботимся о 
росте деловой квалифика­
ции наших преподавате­
лей и инструкторского 
состава, о совершенство­
вании учебного процесса.

В настоящее время ра-
ботают три 
методических 
возглавляемые

предметно- 
комиссии, 
опытными

старшими преподавате­
лями, регулярно прово­
дятся методические еове-
щаиия при командире и
заместителе командира по 
учебной подготовке.

На заседаниях пред­
метных комиссий, на со­
вещаниях систематически 
рассматриваются методы 
проведения занятий, ка­
чество подготовки к ним 
преподавателей. Рассма-

ми предварительной и 
предполетной подготов­
ки, подготовки и проведе­
ния послеполетных раз­
боров и т. д.

Добиться такого поло­
жения, чтобы слушатель, 
окончив эти сборы, мог 
свободно организовать в 
звене, эскадрилье необхо­
димые мероприятия, на­
правленные на обеспече­
ние безопасности полетов.

Программы по повыше­
нию квалификации для 
экипажей Ан-2 сокраще­
ны до 10 дней, поэтому 
становится ясно, что цент­
ральное место в учебном 
процессе пилотов зани-
мает самообразование,

триваются 
вносятся 
по их 
НИЮ.

Особое

программы, 
предложения 

совершенствова-

место в прове-
дении методической уче­
бы отводится внедрению 
активных форм учебной 
работы, каждому препо­
давателю поручается под­
готовить определенную 
тему и с ней выступить 
перед преподавательским 
и инструкторским соста­
вом, подготовить мето­
дическую разработку.

Коллектив подразде­
ления постоянно забо­
тится о развитии у слуша­
телей интереса к учебе. 
Каждая группа слушате-

систематическая работа 
над собой.

К сожалению, до сих 
пор мы встречаемся с 
тем, что экипажи прихо­
дят на сборы неподготов­
ленными, хуже того, 
есть случаи, когда люди 
не знают графика прохож­
дения сборов.

Нам ясно: чтобы учить 
людей, мало быть подго­
товленными только в спе­
циальном отношении. По­
этому в предприятии пре­
дусматриваются конкрет­
ные меры по повышению 
идейно - политического 
уровня преподавателей, 
инструкторского, инже­
нерно - технического со­
става и других авиаспе­
циалистов.

П. БАННЫХ, 
командир учебко­

тренировочного 
подразделения.
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Тюменской
Урай,

га — Вуктыл 
нефтепровода

ные районы 
области — Пун-

Ухта, 
Самот-

Тюмень, Рефт Н.Та­
гил. газопроводов север-

Коллектив Уктусского 
авиапредприятия, выпол­
няя решения XXIV съез­
да партии, добился поло­
жительных результатов в 
выполнении 9-й пятилет-
кп. Производственный
план предприятием (ди­
рективный) был выполнен 
по всем основным и боль­
шинству расчетных пока­
зателен досрочно. к 
1 сентября 1975 года.

Обслуживая население
Свердловской области
воздушным транспортом, 
мы производим полеты в 
десятки приписных аэро­

лор Альметьевск, же-
лезной дороги Тюмень — 
Сургут — Нижневар­
товск и других народно­
хозяйственных строек. На 
обслуживании этих стро- 

• ек налетано 525,6 тыс.
приведенных часов при 
плане на пятилетку 504 
тыс. часов, авиапредприя­
тие перевыполнило . план 
по доходам и получило

семинары с руководите­
лями общественных орга­
низаций.

Намечается проведение 
собраний жен летного со­
става и многие другие 
мероприятия. Проведен­
ные'мероприятия из это­
го плана способствовали 
повышению безопасности 
полетов. За IV квартал 
1975 года и I квартал 
1976 года в авиапред1 
приятии не было летных 
происшествий. Мы будем 
принимать все меры к то­
му, чтобы их не было и в 
дальнейшем.

По комплексному
плану

портов местных авиали­
ний области. За пятилет­
ку на транспортной рабо­
те по перевозке пассажи- 

,ров выполнен объем в
239 миллионов пассажи-

за пятилетку прибыли 
14,1 мЛн. руб., что боль­
ше плана.

Среди передовиков про-
изводства командиры

ро - километров.
годно 
мощь 
зяйству

оказывается 
сельскому-

Еже- 
по- 
хо-

в повышении
урожайности полей. За 
пять лет обработано авиа-
химическим
1 МЛН. 357
полей. Ежегодно 
сити самолетов

способом 
гектаров 
более де- 
и верто-

летов патрулируют леса 
от пожаров, помогая сохра­
нять зеленое золото обла­
сти на площади 13,4 млн.
гектаров. Оказывается
большая помощь населе­
нию области в медицин­
ском обслуживании сани­
тарной авиацией. Скорая 
медицинская помощь при 
участии авиации за пяти­
летку была оказана более 
десяти тысячам жителей 
области.

Основной объем своей 
работы мы производили по 
обслуживанию геологов, 
помогая им в разведке по­
лезных ископаемых, для 
строителей газонефтепро- 
водов и ЛЭП в Свердлов­
ской, Тюменской, Челя­
бинской, Пермской и Кур­
ганской областях.

• За пятилетку экипажи 
самолетов и вертолетов 
приняли участие в строи­
тельстве ЛЭП-500 Тю­
мень — Сургут, Тю­
мень —• Урай, Рефт

самолетов Зенцов Влади­
мир Вячеславович, Кара­
таев Александр Василье­
вич, командир звена вер­
толетов, ветеран Великой 
Отечественной войны По­
тапов Константин Петро­
вич. командир вертолета 
Мп-8 Миночкин Виктор 
Николаевич, авиатехник- 
бригадир, кавалер ордена 
трудовой Славы III степе­
ни Чирков Николай Ар­
кадьевич, авиатехник Ни­
китин Евгений Кузьмич. 
Сивков Григорий Ивано­
вич и многие другие.

У нас разработан спе­
циальный комплексный 
план мероприятий, на­
правленных на повыше­
ние безопасности полетов, 
укрепление■дисциплины и 
усиление политико-воспи­
тательной работы в 1976 
году. Этим планом пре­
дусмотрено систематиче­
ское проведение диффе­
ренцированной воспита­
тельной работы с коман­
дирами самолетов и вер­
толетов, вторыми пилота­
ми, бортмеханиками, тех­
ническим составом, про­
ведение методической ра­
боты с руководителями 
первичных трудовых кол­
лективов по обучению их 
практике воспитательной 
работы, запланированы . и 
и'роведены специальные

С большим политиче­
ским и трудовым подъе- 
мом личный состав гото­
вился встретить XXV 
съезд КПСС. В предприя­
тии широко было органи­
зовано социалистическое 
соревнование за достой­
ную встречу XXV съезда 
партии, которое проходи­
ло под девизом «XXV 
съезду КПСС — 25 де­
кад ударного труда». По­
вышенные социалистиче­
ские обязательства в 
честь съезда партии- на­
ми успешно выполнены.

Единодушно одобрен­
ные решения XXV съезда 
партии вызвали у личного 
состава новый политиче­
ский и трудовой подъем, 
что сказалось на дальней­
шем развитии творческой 
активности и социалисти­
ческого соревнования, в 
результате чего наше 
предприятие досрочно вы­
полнило производствен­
ный план 1 квартала по 
всем основным показате­
лям.

Довести идеи XXV 
съезда партии до созна­
ния каждого работника 
предприятия, определить 
место каждого в " борьбе 
за выполнение решений

такая постав-съезда
лена задача сейчас коман­
дованием, партийным ко­
митетом п общественны­
ми организациями.

В. САВИЧЕВ, 
командир Уктусского . 

авнапредприятия.



4 стр, «Авиатор Урала» ШММ

24—25 марта 1976 года в актовом зале учеб- < 
но-тренировочного подразделения состоялся рас- i 
ширенный пленум Уральского терсовета ВОИР { 
авиаработников и совещание-семинар работников ! 
по изобретательству и рационализации авиацион- 5 
ных предприятий Урала. В его работе приняли > 
участие члены пленума терсовета ВОИР, пред- j 
седатели советов ВОИР, бризов, инженеры по ( 
рационализации и изобретательству, передовые Î 
рационализаторы предприятий Уральского уп- } 
равнения ГА, а также завода № 404 ГА, Троиц- 5 
кого авиатехучилища и Уральского управления ; 
ГМС, представители теркома профсоюза авиара- ( 
ботииков и Свердловского областного совета ‘ 
ВОИР.

Творческой активности
расти

Пленум терсовета ВОИР заслушал и обсудил ? 
доклады председателя терсовега ВОИР Ä. С. j 
Болгарина «Итоги работы советов первичных $ 
организаций ВОИР за 1975 год и задачи на 1976 < 
год в свете решений XXV съезда КПСС» и на- { 
чальника технического отдела Уральского управ- ! 
ления ГА Н. А. Гилева «Итоги выполнения со- ? 
циалистических обязательств по изобретательст- 5 
ву и рационализации предприятиями Уральского j 
управления ГА за 1975 год и 9-ю пятилетку, за- 1 
дачи на 1976 год и 10-ю пятилетку», а также 5 
выступления представителей авиационных пред- ! 
приятий Урала и принял по ним решение.

Для участников совещания была организована ; 
выставка лучших рационализаторских предложе- ! 
ний авиаработников Урала. J

Смотровая комиссия подвела итоги выставки. 5 
Лучшими предложениями признаны:

— «Процедурный тренажер ГСУ-ЗП». автор 
А. А. Лях, учебно-тренировочное подразделение; (

— «Сигнальный анемометр-штормовой сигна- i 
лизатор ветра», автор А. Н. Мальцев, Ураль- J 
ское управление ГМС; 5

— «Действующий стенд — тренажер гироин- 5 
дукционного компаса», автор С. Е. Тютиков, ( 
Магнитогорское предприятие: }

— «Пневматическая фрикционная развертка», j 
автор В. А. Гмызин, (Уктус); 5

— «Устройство для транспортировки выпря- j 
мителя АВ-2», авторы Грачев и Заякин, Перм- < 
ское предприятие; ;

— «Редуктор для отворачивания гаек несу- ) 
щего и нижнего валов редуктора Р-5», авторы 5 
А. П. Шевченко, С. Д. Пудовкин, В. П. Корен- ; 
ков и В. С. Вольхин, завод 404 ГА; Î

— «Охлаждение дистиллированной водой г 
ультразвуковой лампы», автор Н. Б. Хорев, ? 
Пермское предприятие; j

— «Стойка переходных устройств для пере- Ï 
хода от телефонной к радиорелейной связи», ав- Ï 
тор T. Н. Жуковская, Ижевское предприятие; <

— «Устройство для набивки шарнирных сое- J 
/Динений смазкой на самолетах Ан-12 и Ил-18», 
автор Якимовский, Свердловское предприятие. 5

Выставка показала рост творческой активно- ' 
сти авиаработников, массовости и эффективности Ï 
рационализаторской работы, направленной на Ï 
повышение безопасности и регулярности полетов, ? 
производительности труда, механизации и авто- 5 
матизации производственных процессов, улучше- s 
нне качества обслуживания и ремонта авиацион- ; 
ной и наземной техники.

Соревнуясь за выполнение взятых социали- ) 
стических обязательств, изобретатели и рацио- г 
нализаторы авиационных предприятий Урала Ï 
внедрили в производство за пятилетку 6841 ра- ■ 
ционализаторское предложение, от использования < 
которых получена экономия 1296,5 тыс. рублей 1 
в том числе на предприятиях Уральского управ- Ï 
ления ГА—4333 рационализаторских предложе- ) 
ния с экономическим эффектом 988,2 тыс. руб- 5 
лей. Рационализаторы — авиаработники Урала J 
взяли обязательство внедрить в производство в J 
10-й пятилетке не менее 8100 рационализатор- < 
ских предложений и получить экономию за счет J 
их использования, 1560 тыс. рублей.

На расширенном пленуме терсовета ВОИР ? 
принято «Обращение к изобретателям, рациона- ! 
лизаторам, членам ВОИР, ко всем авнаработни- < 
кам Урала».

Уважаемые товарищи!

На пленуме Уральского теркома ВОИР

Обращение 
к рационализаторам, изобретателям, 

членам ВОИР, ко всем авиаработникам Урала

Не забудьте поздравить 
родных и друзей с празд­
ником 1 Мая.

Поздравительные теле­
граммы и фототелеграм­
мы к 1 Мая принимаются 
по льготному тарифу с 18 
по 20 апреля.

С указанным сроком 
вручения поздравитель­
ные телеграммы принима­
ются: иногородние — 

только до 23 апреля, 
местные — до 29 апреля.

Не откладывайте на 
последние предпразднич­
ные дни отправку по­
здравлений, подарков по

Характеризуя итоги 9-й 
пятилетки, в речи на де­
кабрьском Пленуме ЦК 
КПСС товарищ Л. И. Бреж­
нев сказал: «Главное со­
стоят в том — и об 
этом убедительно говорит 
сама жизнь, — что основ­
ные направления и харак­
тер экономического раз­
вития в 9-й пятилетке пол­
ностью соответствуют ли­
нии XXIV съезда КПСС, 
принципиальным установ­
кам нашей »кономической 
политики. Мы сделали хо­
роший шаг вперед. Если 
иметь в виду масштабы 
абсолютных приростов об­
щественного производст­

ва, то девятая пятилетка 
является лучшей пятилет­
кой в истории нашей стра­
ны. Наша Родина стала 
еще богаче, еще сильнее. 
Советские люди стали жить 
лучше. А это — высшая 
оценка деятельности пар­
тии».

Существенная роль в 
реализации этих важных 
задач принадлежит изоб­
ретателям и рационализа­
торам, которые являются- 
создателями передовых 
технических новшеств.

Повышенные социалисти­
ческие обязательства изо­
бретателей и рационализа­
торов страны успешно вы­
полнены за 4 года. От ис­
пользования в народном 
хозяйстве 148 тысяч изо­
бретений и свыше 14 млн. 
рационализаторских пред­
ложений государство по­
лучило около 14,4 млрд, 
рублей, т. е. на 1,8 млрд, 
больше, чем было сэко­
номлено за всю 8-ю пяти­
летку.

Вместе со -всем совет­
ским народом вносят свой 
вклад в дело технического 
прогресса и авиаработники 
Урала, которые за пятиле­
тие внедрили в производ­
ство 6841 рационализатор­
ское предложение, давшее 
1296,5 тыс. рублей эконо­
мии.

Изобретателями и ра­

почте и денег на подарки 
переводами - заказами.

В» отдаленные пункты 
страны все почтовые от­
правления лучше посы­
лать авиапочтой.

При адресовании от­
крыток и писем, кроме 
обычного адреса, необхо­
димо в нижнем левом уг­
лу адресной стороны в 
направляющей сетке пи­
сать стилизованными 
цифрами шестизначный 
индекс предприятия свя­
зи, доставляющего почту 
адресату.
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ционализаторами Ураль­
ского управления ГА вы­
полнены социалистиче­
ские обязательства на 9-ю 
пятилетку: по использова­
нию рацпредложений — 
на 111%, по экономии — 
на 134. За пятилетие внед­
рено в производство 
4333 предложения и полу­
чена «экономия около 
1 млн. рублей.

Только в 1975 году внед­
рено 1112 предложений с, 
экономией 276 657 рублей. - 
С огромной радостью изо­
бретатели и рационализа­
торы Урала восприняли по­
здравление Генерального 
секретаря Центрального 
Комитета Коммуиистиче-' 
ской партии Советского 
Союза тов. Л. И. Брежнева 
в связи с досрочным вы­
полнением принятых на 9-ю 
пятилетку социалистиче­
ских обязательств по эко­
номии материальных, тру­
довых и финансовых ре­
сурсов за счет использова­
ния в народном хозяйстве 
изобретений и рационали­
заторских предложений.

■ своем поздравлении 
Л. И. Брежнев указывает, 
что Коммунистическая 

партия придает большое 
значение деятельности изо­
бретателей и рационализа­
торов. На современном 
этапе научно-технической 
революции широкое и 
своевременное использова­
ние в народном хозяйстве 
научных открытий, изобре­
тений и рационализатор­
ских предложений играет 
важную роль в ускорении 
темпов технического про­
гресса.

Организации ВОИР, все 
изобретатели и рационали­
заторы Урала восприняли 
поздравление Л. И. Бреж­
нева как боевую програм­
му своей деятельности, на­
правленную на создание 
передовых технических ре­
шений, выполненных на 
уровне изобретений и ра­
ционализаторских предло­
жений, их успешное внед­

рение в практическую дея­
тельность предприятий 
Урала.

С честью трудятся кол­
лективы авиалредприятий, 
наши изобретатели и ра­
ционализаторы, подлинные 
новаторы производства, ув­
лекающие своим самоот­
верженным трудом и твор­
ческими поисками на но­
вые трудовые свершения 
авиаспециалистов всех 
служб предприятий.

Личный состав авиара­
ботников Урала гордится 
именами своих лучших ра­
ционализаторов и изобре­
тателей: А. Н. Мальцева, 
заслуженного рационали­
затора РСФСР из Ураль­
ского управления ГМС, 
Л. О. Овечкина, А. Г. Зю- 
зева из Уктуса, Ю. А. Шля­
хова, В. А. Хабибуллина из 
Свердловского авиапред­

приятия, В. М. Решетова из 
Челябинского авиапред­
приятия А. И. Атанова, 
С. Е. Тютикова из Магнито­
горского авиапредприятия, 
Ф. Д. Сухорокова и В. А. 
Киприянова из Пермского 
авиапредприятия МВЛ, Н. И. 
Фадеева из Ижевского 
авиапредприятия, Ю. М. 
Попова из Кировского авиа­
предприятия, П. И. Цыбен­
ко из Курганского авиа­
предприятия, А. А. Ляха, 
М. Ф. Богданова — масте­
ра завода № 404 ГА.

Их пример вдохновляет 
все больше и больше пос­
ледователей, людей пыт­
ливых, изобретательных.

Партия ставит задачу 
превратить десятую пяти­
летку в пятилетку эффек­
тивности и качества во имя 
дальнейшего роста благо­
состояния народа.

Мы, рационализаторы и 
изобретатели авиапред­
приятий Урвла, собрав­
шись на расширенное со­
вещание, призываем авиа­
работников еще активнее 
включиться в рационализа­
торскую и изобретатель­

скую работу, обеспечить 
перевыполнение социали­
стических обязательств на 
1976 год и в целом на 
10-ю пятилетку, включиться 
во Всесоюзный » общест­
венный смотр использова­
ния изобретений и рацио­
нализаторских предложе­
ний в народном хозяйстве 
в 1976 году.

Главная задача смотра— 
дальнейшее повышение эф­
фективности технического 
творчества трудящихся, со­
вершенствование социали­
стического соревнования 
изобретателей и рациона­
лизаторов по созданию ра­
ционализаторского фонда 
страны.

Мы призываем руково­
дителей предприятий, 
служб, отделов, бризов, 
советов ВОИР, партийные, 
профсоюзные, комсомоль­
ские Ррганизации и твор­
ческие объединения тру­
дящихся всемерно способ­
ствовать росту рядов ра­
ционализаторов и изобре­
тателей, оказывать им по­
мощь в разработке и ис­
пользовании предлож^н^ 
направлять их работу на 
решение задач, стоящих 
перед предприятиями в 
ускорении технического 
прогресса.

Обеспечим массовость и 
целенаправленность в ра­
ционализаторской и изоб­
ретательской работе. При­
зываем всех изобретате­
лей и рационализаторов 
широко развернуть инди­
видуальное соревнование.

Мы призываем всех 
авиаработников Урала не­
устанно бороться за пре­
творение в жизнь решений 
XXV съезда КПСС, от­
дать все свои силы, знания 
и опыт выполнению и пе­
ревыполнению государст­
венного плана 1976 года, 
заданий 10-й пятилетки, 
внести свой вклад в осу­
ществление грандиозной 
программы коммунистиче­
ского строительства в на­
шей стране.


