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Мастер. Как часто при
ходится слышать совершен
но различные суждения о 
роли и значении его на про
изводстве.

Flo мнению одних — это, 
в первую очередь, человек, 
способный во имя интере
сов бригады один свернуть 
горы, доставая тот или иной 
дефицитный материал. Ч е
ловек, способный перекри
чать десятерых и держащий 
свою бригаду в «ежовых» 
рукавицах. Никаких особых 
знаний ему вроде бы и не 
надо — знал бы только все 
ходы - вы ходы ,, и сумел бы 
обеспечить рабочим хоро
ший заработок.

При харак'т о р и с т и к е 
мастера на многих пред
приятиях « во главу угла 
обычно ставят то, как брига
да выполняет план, сколь
ко рационализаторских пред 
ложений подал мастер, ос
тавляя без должного внима
ния остальные стороны его 
работы. Хотя очень важно, 
каким способом бригада до 
бивается выполнения плана: 
четко, ритмично поставлен
ной работой или же штур
мовщиной, рвачеством. Не
допустимо и смешение та
ких понятий, как лучший 
рационализатор и лучший 
мастер. Недаром современ
ная управленческая литера
тура четко выделяет катего
рии инженерно - техниче
ских работников, тех, для 
которых основным видом 
деятельности является раз
работка и внедрение новой 
техники; тех, для которых 
основным занятием является 
организация трудовых кол
лективов.
. Безусловно, любой мастер 
в силу специфики своей ра
боты так или иначе сталки
вается с рационализатор
ской работой. Умалять ее 
значение не имеет смысла. 
Большинство наших масте
ров хорошие изобретатели, 
подлинные проводники на
учного прогресса. Например, 
мастер электропечного цеха,
А. П. Ковязин, который 
давно и плодотворно про
бует свои силы на этом 
трудном и почетном попри
щ е— рационализации. В на
шем плавильном цехе можно 
назвать мастера-рациона
лизатора Б. М. Бахмутова.’ 
Тем не менее, работать мас
тером — это работать в пер
вую очередь с людьми.

Успех работы любой брига
ды зависит от того, на
сколько правильно сложат- 

■ ся ютношения между рабо
чими и их непосредствен
ным руководителем — ма
стером.

М астеру необходимо стре
миться достичь сознательно
го отношения к труду, к 
правилам внутреннего рас
порядка. Чтобы не окрик, 
не боязнь наказания руково
дили действиями рабочего, 
а мысль о том, что он мо
жет подвести товарищей, 
потерять их доверие. Надо 
так поставить себя в брига
де, чтобы тебя уважали и 
полностью доверяли. Этого 
можно заслужить только хо
рошим, справедливым отно
шением к людям, проявле
нием заботы о них не на 
словах, а на деле.

Безусловно, добиться ус
тановления твердой дисцип
лины может только тот мас
тер, который дисциплиниро
ван сам, который постоян
но подает подчиненным при
мер строгого и точного соблю 
дения требований, законов, 
приказов, трудового распо
рядка, норм коммунистиче
ской морали. Не секрет, что 
есть у нас еще мастера, ко
торым ничего не стоит опоз
дать к началу смену, а ещ е 
хуже — прийти на работу

в нетрезвом виде. Как же 
такой горе-мастер будет 
что-то требовать от своих 
подчиненных?

Проявление требователь
ности к рабочим не должно 
быть эпизодом или кампа
нией, а являться постоян
ным методом руководства. 
Свои претензии ’ никогда не 
надо выражать в грубой, 
оскорбительной форме. Оби
деть человека легко, а за
помнится обида надолго и 
будет мешать совместной 
работе. Ведь никто иной, 
как. мастер, является не О  
только' организатором про
изводства, но и воспитате
лем своих рабочих.

Неплохо бы было, если б 
в городском масштабе была 
организована учеба масте
ров. Может быть, в форме 
семинара, где можно послу
шать о новой методике 
работы с коллективом, поде 
литься практическим опы
том.

Не бывает лишь плохих 
или лишь хороших бригад.
В любом коллективе есть 
свои передовики, есть и от
стающие. Мастеру 4 нужно 
выявить застрельщиков доб
рых дел, сделать их свои
ми помощниками. То, чего 
иногда не удастся добиться 
мастеру путем личного воз
действия, он может с успе
хом решить, используя силу 
общественности. Наилучших 
результатов в работе дос
тигнет тот, чьи требования 
поддерживаются обществен
ным мнением коллектива.

Ничто не действует так 
положительно, как  похвала 
за хорошо выполненную ра
боту. Не надо бояться пе
рехвалить. Гораздо хуже бу
дет,, когда какое-либо доб
рое начинание1 останется 
без внимания. Успех рабо
чего лучше всего отметить 
в личной беседе с отличив
шимся, подчеркнув важ
ность задания, выполненно
го рабочим; показать, что от 
него ожидают еще лучших 
результатов. Кроме того, 
целесообразно о достиж а 
нии отдельных работников 
оповестить весь коллектив, 
чтобы побудить и других 
трудиться еще лучше.

Ушли в прошлое те вре
мена, когда денежное воз
награждение СЧИТаЛОСЬ ОД; 
ним из основных стимулов 
к высокопроизводительному 
труду. Похвала при товари
щах, выдвижение на Доску 
почета, выбор в президиум 
ценится сейчас у передови
ков производства гораздо 
выше, чем роспись втихо
молку у окошка кассы при 
получении денежной пре
мии. Многие наши передови
ки производства, как. напри
мер, старший горновой -Н. П. 
Зыков, горновой С. А. Б елог 
бородов, с гордостью прини
мают похвалу, признание за 
добросовестный труд, это 
вдохновляет людей на новые 
успехи, но материальное 
поощрение радует людей
гораздо менее.

Мастер как раз и должен, 
не умаляя значения матери
ального фактора, все боль
ше развивать моральные 
стимулы к труду.

Каждый день выдвигает
новые задачи. Решение од
них не терпит промедле
ния, чтобы дать- ответ ..на 
другие, приходится всесто
ронне взвесить все за и. 
против.

Но всегда мастеру необ
ходимо оставаться на твер
дой принципиальной пози
ции, воспитывать у своих 
подчиненных высокое соз
нание общественного долга, 
вести их к победе коммуни
стического труда.

б . ХОХЛОВ, 
старший мастер плавильного 

цеха никелевого завода
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Т РУ Д Я Щ И Е С Я  СО ВЕТ
СКОГО СОЮЗА! ВСЕМЕР
НО ПОВЫШАЙТЕ РОЛЬ 
ТРУДОВЫХ КОЛЛЕКТИ
ВОВ В КОММУНИСТИЧЕ- 
СКОМ ВОСПИТАНИИ,
ДАЛЬНЕЙШ ЕМ РА ЗВ И 
ТИИ ТРУДОВОЙ И ОБ
ЩЕСТВЕННОЙ АКТИВ
НОСТИ КАЖДОГО ЧЕЛО
ВЕКА!

(Из Призывов ЦК КПСС 
к 56-й годовщине Великой  
Октябрьской социалистиче
ской револю ции).

УСПГХ
ОРДЕНОНОСЦА

Совсем недавно грудь пе
редовой доярки Раисы Его
ровны Томиловой из Ощепков 
ской молочнотоварной фер
мы совхоза «Глинский», у к 
расила высокая награда 
Родины  — орден Трудового 
Красного Знамени. Опа удо
стоена его за большие ус
пехи  в труде. Нынче опыт- 
йы й животновод вместе со 
своей напарницей Фаиной 
Константиновной Леконцевоа  
реш ила получить по 3300 
килограммов молока от ко
ровы.

Передовые доярки успеш 
но заверш или вы полнение  
годовых обязательств. До 
конца года получат еще не 
менее 500 килограммов мо
лока от коровы.

И. МИХАЛЕВА, 
главный зоотехник совхоза 

«Глинский».

III СЕССИЯ ГОРСОВЕТА

З а б о т а
г о с у д а р с т в е н н а я
(ИЗ Д О К Л А Д А  П РЕД СЕД А ТЕЛ Я  ГО РИ С П О Л КО М А  Е. М. 
С ЕРК О ВА  НА ТРЕТЬЕЙ СЕССИИ РЕЖ ЕВС КО ГО  ГО РО Д С К О ГО  
СО ВЕТА  ДЕПУТАТОВ ТРУД ЯЩ И ХСЯ «О М ЕРА Х  ПО  УЛ УЧ 
Ш ЕН И Ю  И С П О Л ЬЗО ВА Н И Я ЗЕМ Л И , П О ВЫ Ш ЕН И Ю  ЕЕ К А 
ЧЕСТВА  И УС И Л ЕН И Ю  О ХРАН Ы  ПРИРО Д НЫ Х РЕС УРС О В  
Г. РЕЖ А ).

О СН О ВН О Е богатство нашего 
народа —  земля. И отто
го, как мы ее использу

ем, в огромной мере зависит 
благосостояние страны. Поэто
му использование земли —  за
бота государственная.

Наш район располагает боль
шой земельной площадью. 
Всего по району числится 
196,3 тысячи га земель, в том 
чизеле занято под лесом  — 
103 тыс. га, совхозами —  83
тыс. га, городом и несельскохо
зяйственными предприятиями 
—  10,7 тыс. га. Зем ель сель
скохозяйственного пользования 
63 тыс. га, в том числе занято 
под пашней —  38 тыс. га.

В районе постоянно прово
дится работ;» то  увеличению 
земель для сельскохозяйствен
ного использования. Так, за 
послевоенные годы выделено 
новых земель 11 тыс. га., в том 
Числе под пашню —  9,2^тыс.
га. За последние 8 лет силами 
совхозов и мелиоративного 
отряда введено новых земель 
1400 га.

В совхозах района начаты 
работы по созданию орош а
емых долголетних культурных 
пастбищ, как, например, в сов
хозе «Глинский» —  76 га. Вве 
ден в эксплуатацию, орош а
емый участок в 79 га для выра
щивания овощей в совхозе 
«Режевский», созданы и ис

пользуются долголетние куль
турные пастбища н а п л о щ а д и  
484 га, что, естественно, значи
тельно улучшило кормовую  
базу для животноводства. Д о 
бился хороших показателей в 
использовании земли совхоз 
имени Ворошилова. Умело со 
четая такие факторы, как 
улучшение культуры зем леде
лия, правильное применение 
минеральных удобрений и хо
рошую организованность, тру
женики совхоза им. Ворош и
лова даже в самом неблаго
приятном по погодним усло
виям 1973 году добились зам е
чательных успехов.

Урожай зерновых и зерно
бобовых культур составил 18 
центнеров с гектара, картофе
ля —  свыше 200 центнеров. 
Совхоз им. Ворошилова ещ е 
раз доказал, что при умелой 
работе можно добиться зна
чительных успехов в использо
вании земли, несмотря ни на 
какие трудности. Вместе с тем 
достаточных мер по улучшению 
использования земельных уго
дий, повышению их плодородия 
в нашем районе не принимает
ся. На сессии областного С о 
вета в наш адрес была вы сказа
на критика за уменьшение пло
щадей под пашню. Совхозы 
района в связи с введением 
орошаемых долголетних куль-

(Окончание на 3 стр.)

О коло года назад, когда Владимир Павлович Баршинов по
ступил работать в Режевской узел связи монтером по радио
фикации, он встретился с массой неполадок в городской 
радиовещательной сети.

Жители города часто жаловались на плохую слышимость 
вещания. Молодой коммунист В. П. Баршинов с ж аром  
принялся за дело, хотя и трудновато было поначалу. Посте
пенно трудолюбивый монтер устранил все неисправности. 
Перестали поступать и жалобы от абонентов.

На снимке: В. П. Баршинов.
Фото В. Сергеева,

НАГРАДЫ
НО з а с л у г а м

Коллектив леспромхоза  
треста «Свердхимлесзаг»■ за
канчивает в эти осенние 
месяцы сбор живиг^ы, подни
мает осмол и продолжает 
его заготовку.

Успешно несут предоктя
брьскую вахту взды м щ ик  
Г. Ф. Скрылев, сборщица  
Э. А. Поздеева, шофер Я. 
Хисамиев, пом ощ ник рам
щ ика А . И. К узнецов. Фами
ли и  этих и  других  товари
щ ей решено занести накан у
не Великого Октября в 
К нигу почета леспромхоза. 
Решено обновить также и  
Доску почета предприятия. 
На нее поместят фотографии 
мастера А. Я. Пинаевой, суп
ругов Н иколая И вановича и  
Валентины Васильевны  Дро
бовых, взды м щ ика И. 17.

^.Ч айникова, всего 11 передо
виков производства. Кроме 

■ этого, ■ большая группа по
бедителей социалистического 
соревнования будет награж
дена Почетными грамотами 
и благодарностями.

Г. КОСТЫЛЕВА.
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Фурмановской ткацкой фаб
рики известен почин помощ
ника мастера Героя Социа
листического Труда В. А. 
Смирнова. За 13 лет своей 
работы на фабрике он 
шесть раз переходил в от
стающие бригады и помогал 
им стать передовыми.

Почин В. Смирнова подхва
чен и на Режевской швей
ной фабрике. В начале мая. 
взяла отстающую бригаду 
Людмила Николаевна Кле
вакина. Сейчас коллектив 
трудится ритмично. Четыре 
месяца он уже справляется 
с планом.

Д ля мастера нет готовых 
рецептов организации про
изводства. Каждый действу
ет своими методами, прие
мами, которые он считает 
наиболее правильными и 
целесообразными. Но не все • 
они бывают эффективными. 
Наиболее рациональные .ме
тоды работы мастеров ну
жно распространять, как пе
редовой опыт.

Вот с этой целью мне и 
хочется рассказать об опыте 
старшего мастера нашей 
бригады №  8 Людмилы Ни
колаевны Клевакиной. При
ш ла она в бригаду в мае 
нынешнего года и сразу же 
настойчиво взялась за дело. 
Наверное, нелегко было на 
первых порах направлять 
бригаду в нужное русло, 
если она из месяца в месяц 
не справлялась с контроль
ными заданиями, и ей коррек
тировали план, если нару
ш ения трудовой дисциплины 
были нормой. Девчата р азъ 
езжались в субботу по до
мам, в другие районы облас
ти, а в понедельник не то
ропились на работу, опаз-

Идет общественный смотр: 
«Эф ф ективность производства. 
Как  ее повысить.»

дывали. Индивидуальные 
беседы, обсуждение прогуль
щиков на бригадных собра
ниях сделали свое дело— дев
чата поняли, что от их про
гулов страдает весь коллек
тив. Когда бригада не в 
полном составе, нагрузка на 
человека возрастает, прихо
дится выполнять операцию 
и свою, и подруги, не явив
шейся на работу. В ре
зультате — спешка, возврат 
контролерами бракованной 
продукции на переделку. 
Сейчас у нас нет прогуль
щиков. Людмила Николаевна 
сумела добиться того, чтобы 
каждый проникся ответст
венностью за общее дело.

Улучшилась дисциплина—• 
возросла и производитель
ность труда в бригаде. Так, 
уже в летние месяцы она 
достигла 114 процентов к 
заданию. Не могла не ока
зать влияния на это и пере
дача передового опыта ра
ботницами, шефство их над 
новичками.

Пришла к нам новенькая 
швея-мотористка на обра
ботку карманов—и Люб'а 
Пинягина, выполняющая эту 
операцию, обучила ее сво
им п ри ем ам / Рая  Беспамят
ных' по поручению мастера 
обучила другого новичка ка
чественно и быстро выпол
нять стачивание подклада. 
На днях проводился у нас 
на фабрике конкурс рабоче
го мастерства. Р ая  Гайфут-

динова из нашей бригады 
заняла на нем второе место. 
Качёственно выполнила она 
операцию на подшиве низа 
пальто. Успеху Раи рад весь 
коллектив, его . заметили, 
оценили. Не ради громкого 
словца скаж у; что атмос
ф ера в нашем коллективе, 
судя по словам девчат, дей
ствительно изменилась. Ра
ботницы не пассивно отно
сятся к своему делу, а жи
во интересуются, как срабо
тали за смену. Ежедневно 

. Людмила Николаевна про
водит «пятиминутки», свое
го рода планерки, на кото
рых она извещ ает весь кол
лектив, как швеи потруди
лись сегодня, что нужно сде
лать завтра, критикует тех, 
кому возвращают пальто на 
переделку. «Пятиминутки» 
проходят организованно, 
четко, без лишних рассуж
дений. Мастер стремится 
нацелить коллектив на ус
пешное выполнение сменных 
заданий.

У нее свои методы работы 
с людьми. Не повышая го
лоса, она умеет убеждать 
девчат, и они слушаются 
ее, как старшего товарища, 
как мать. Ведь добилась же 
она без особых осложнении 
с бригадой того, чтобы пе
ределку не оставляли на ко
нец месяца, как это случа
лось раньше, а исправляли 
брак сразу же в течение 
рабочего . дня.

От труда каждого зависят 
общие показатели бригады—

это понимают теперь все. 
Несколько месяцев подряд 
мы перевыполняем производ 
ственный план, а следова
тельно— получаем дополни
тельно к зарплате премии. 
Так, в сентябре бригада 
справилась с планом по вы
пуску пальто на 102,9 про
цента. Рабочие получили 
премию в размере тридцати 
одного процента от зарпла
ты. Повышается их матери
альная заинтересованность, 
сокращ ается текучесть кад
ров.

Сейчас наша бригада 
укомплектована, и Людмила 
Николаевна немало делает 
для того, чтобы девчата 
прижились на фабрике. По
ка еще был, так сказать, 
организационный период. 
Теперь нужно вплотную за
ниматься воспитательной ра
ботой в коллективе, побольше 
проводить массовых меро
приятий в свободное время, 
Хчтобы девчата почувство
вали, что живут они в од
ной дружной семье. Чтобы 
чувство коллективизма, вза- 
имоответственности помога
ло нам работать еще луч
ше.

Непочатый край дел и в 
организации .действенного 
социалистического соревно
вания. Правда, мы подводим 
итоги его, победителям вру
чаем переходящее красные 
вымпелы. В сентябре, на
пример, лучшими по итогам 
соревнования признаны наш 
профорг Любовь Пинягина и 
Мария А лексеевна Самсоно
ва. Хорошо трудятся у нас 
Фаина Соловьева и Валя 
Кузьмина. На Г10—115 
процентов выполняют они 
нормы выработки. И наш 
мастер коммунист Людмила 
Николаевна Клевакина^ де
лает все возможное, чтобы 
до уровня передовых подтя
нулись все остальные.

А. КУРОЧКИНА, 
мастер по качеству бригады 

№  8 швейной фабрики.

ГОТОВЫ ЛИ КОРМА К ЗИМЕ?
Похоже, что сама природа уж е 

задала нам этот вопрос: разве 
не так надо понимать ее ран
ние снегопады и заморозки?

Прошлая зимовка скота бы - 
ла нелегкой. Но, несмотря на 
напряженный баланс кор
мов, хозяйства сумели увели
чить и производство продук
ции, и поголовье животных. 
А  с наступлением весны зна
чительно усилилось внимание 
к укреплению кормовой базы. 
Повсюду изыскивалась зем ля 
для расширения посевов, со 
вершенствовалась их структу
ра. На несколько миллионов 
гектаров увеличилась площадь 
главного поля —  зернового. 
Выращ ен и в основном уж е  
убран  добрый урожай зерно
вых, в том числе и фуражных 
культур.

Ученые предостерегают спе
циалистов молочного ското
водства от одностороннего 
увеличения концентратов в р а 
ционах. И объясняется это да
леко  не только экономически
ми соображениями. У живот
ных нарушается «запрограм
мированный» природой обмен 
веществ, ослабляю тся воспро
изводительные функции (отсю 
да— яловость коров). * Вывод 
науки конкретен: главное вни
мание должно быть уделено 
повышению уровня кормления 
коров за счет увеличения в 
рационе зеленых кормов, си
лоса, сенажа, сена.

По данным академика Е. Ф .  
.Пискуна, для получения от 
коровы 3,5— 4 тысячи кило
граммов молока за год в ее  
рационе доля грубых кормов

должна составлять примерно 
19 процентов, концентриро
ванных— 21, сочных— 24, зел е 
ных— 36 процентов. Причем 
наиболее полноценными и са
мыми эффективными для жи
вотноводства считаются зеле
ные корма.

Именно поэтому в нашей 
стране первостепенное внима
ние уделяется созданию куль
турных пастбищ и сенокосов. 
За короткий срок в колхозах 
и совхозах создано 2 миллио 
,на 125 тысяч гектаров куль
турных пастбищ, каждое пятое 
из которых — поливное. В этом 
году площадь преображенных 
зеленых угодий должна уве 
личиться ещ е почти на м илли 
он гектаров.

Чем  богаче набор кормов, 
чем они питательней, тем 
лучше. Прежде всего от про
изводства кормов и их эф ф ек
тивного использования зави
сит решение важнейшей зада
чи— более полного удовлетво-- 
рения растущих потребностей 
людей в молоке, м ясе  и д р у 
гих продуктах животноводства.

Д. С М И РН О В .

Машинист авто
крана Виктор Ан 
дреевич М енькич 
работает на Ре 
жевском  никеле
вом заводе. П е 
редовик произ
водства, ком сом о
лец М енькин уча 
ствует и в общ ест
венной жизни за 
вода. Он —  член 
комсомольско г о 
прожектора, участ
ник всех рейдов 
комсомол ь с к о - 
оперативного от
ряда.

На снимке: В. А. 
Менькин.
Ф ото  В. Сергеева.

Н а м  о т в е ч а ю т
В «Правде коммунизма» 

№ -12 1  за 1 1  октября была 
опубликована заметка «Я во 
вторник или в среду» .... где 
критиковались работники го
родской электросети за пло
хое освещение улиц и неис
правную электропроводку.

Мастер Г. Батеньков при
слал в газету ответ, где рас
сказал о принятых мерах. 
Сейчас улица Колхозная ос
вещена' полностью, установ
лены дополнительные фона
ри, добавлено их и на улице 
7 Ноября. Проводка улично

го освещения этих улиц за
менена на новую.

К сожалению, мастер так и 
не объяснил, будет ли прове
ден отдельный выключатель 
жителям улицы Колхозной. 
Они ждут этого ответа, а 
еще лучше — незамедли
тельных действий.

УЧЕТ
ВЕДУТ

МАШИНЫ
1 августа 1973 года была 

организована Реж евская го
родская машиносчетная
станция, которая является 
хозрасчетной■ организацией 
с самостоятельным балан
сом. МСС строит свою ра
боту на основании догово
ров. Основной задачей го
родской машиносчетной
станции является механизи
рованная обработка плано
вой, учетной, статистиче
ской и другой экономиче
ской информации промыш
ленных предприятий, цент
рализованных бухгалтерий 
торговых, заготовительных 
и других организаций и уч
реждений города и района.

По своей структуре наша 
станция двухкомплектная 
и состоит из участков при
емки и выпуска, механизи
рованной разработки, перфо
рации, сортировки и табуля
ции. Из оборудования име
ются цифровые табуляторы, 
перфораторы, сортировки и 
другие машины. В ближай
шее время должно посту
пить 12 электронно-вычис
лительных машин, что поз
волит станции выполнять 
работу в полном объеме.

М еханизация учета для 
бухгалтерских работников 
города дело новое. Однако 
она весьма эффективна. 
Так, по сравнению со сче
тами и арифмометрами 
счетно - клавишные маши
ны снижают трудность 
управленческих работ на 
4 0 — 50 процентов, а себе- - 
стоимость - на 2 0 —30, а 
счетно - перфорационные по 
сравнению с клавишными 
эффективнее вдвое.

Работу по организации 
механизированного бух
галтерского учета мы нача
ли с обследования части го
родских предприятий, в ча
стности, автотранспортно
го. Здесь проектировщики 
ознакомились со всей си
стемой бухгалтерского уче
та, определили пути про
хождения документов, ра
зобрались в ворохе цифро
вых и статистических дан
ных. Совместно с работни
ками бухгалтерии выбрали 
те виды работ, которые на
до механизировать, обследо
вали производство. После . 
этой работы, продолжавшей
ся несколько месяцев, при
ступили к  составлению про
екта. В нем указываю тся пу
ти прохождения документов, 
система их заполнения., шиф
ры и коды. Сейчас проект 
no ATI1 в общих чертах уже 
готов, осталось согласовать 
некоторые шифры и коды.

Больш ая  работа по об
следованию проведена на 
швейной фабрике. Здесь 
проектировщики скоро нач
нут составлять проекты. На 
очереди у нас совхозы.

Но это лиш ь  начало 
большой . работы, которой 
будут охвачены все пред
приятия и учреждения го
рода и района. Таким обра
зом. годы девятой пятилет
ки будут годами практиче
ского реш ения задачи по 
созданию основ автоматизи
рованной системы сбора и 
обработки информации для 
планирования и управления 
народным хозяйством. При
менение при этом электрон
но-вычислительной техни
ки  позволит глубоко  и все
сторонне анализировать про
цессы, происходящие в эко
номике нашей страны.

Л.ЯЧМЕНЕВА, 
начальник городской машино

счетной станции.



1 н о я б р я  1 9 7 3  г. ' П Р А В Д А  К О М М У Н И З М А  3 стр.

i l l СЕССИЯ ГОРСОВЕТА

З А Б О Т А  Г О С У Д А Р С Т В Е Н Н А Я
(Окончание. Начало на 1 стр.)
турных пастбищ на пашне умень 
шили ее площадь, в то время 
как было необходимо за счет 
распашки малопродуктивных 
лугов и пастбищ восстановить 
ее и по возможности увели
чить.

В  нашем районе допускается 
расточительное использо
вание земель и выпаде

ние их из сельскохозяйственно
го оборота. Примером служит 
отвод ценной пахотной земли 
под карьер Режевскому нике
левому заводу в с. Липовское. 
Никелевому заводу отведено 
425 га пашни, а восстановлено 
только 137 га. Причем, заво 
дом восстановлено 40 гекта
ров, совхозом —  97. Законода
тельным порядком установле
но, что восстановлением зе 
мель должно заниматься то 
предприятие, которому отво
дится земля. Однако у нас по
лучилось иначе. Никелевый за 
вод выплатил за землю  день
ги, выделил совхозу «Реж ев 
ский» 4 трактора для освоения 
новых земель, на том дело и 
кончилось. А  совхоз практичес
ки ничего не сделал. В резуль 
тате уменьшилась пашня, 
уменьшилось и производство 
продуктов земледелия в сов
хозе. Сельскохозяйственные 
органы района проявили бес 
контрольность, способствова
ли расточительству земли.

Согласно земельного законо
дательства предприятия и ор 
ганизации должны произво
дить работы по приведению 
выработанных площадей в сос
тояние, пригодное для хозяй
ственного использования. В 
нашем районе под горными, 
торфяными разработками и от
валами пустых пород и шлаков 
занято 2,5 тысячи гектаров зе 
мельных угодий. Из них 1,9 
тыс. га занято Лосиным тор- 
фопредприятием и 600 га —  
никелевым заводом. Однако 
ни никелевый завод, ни Лоси
ное торфопредприятие р е 
культивацией не занимаются.

Никелевый завод на сегодня 
не имеет даже проектно-смет
ной документации на рекуль- 
тивацию занятых земель. Под 
отвалами занимает все новые 
и новые площади, хотя наста
ла необходимость в восстанов
лении зем ель для сельскохо
зяйственного и лесного ис
пользования.

Сессия городского Совета 
требует, чтобы никелевый за 
вод незамедлительно начал 
работы по рекультивации зе 
мель Покровского и Липовско
го рудников, а так ж е  решил 
вопрос с использованием ш ла
ков, расположенных на терри
тории Режа, ибо эти шлаковые 
отвалы загрязняют гОрод.

Н ЕЛ ЬЗЯ  не сказать о низкой 
интенсивности использо
вания земельных угодий. 

Начиная с 1969 года, совхозы 
района получают крайне низ
кие урожаи основных сельско
хозяйственных культур. Урожай 
зерновых не превышает 13-14 
центнеров с гектара, силосных 
культур —  150 центнеров с
гектара, сена многолетних трав 
—  18 центнеров с гектара.

Низкая урожайность сель

скохозяйственных культур ста
ла возможной в результате 
ухудшения культуры зем леде
лия в ряде хозяйств района. В 
1972 году низкие урожаи по
лучили совхозы «Режевский» и 
им. Чапаева. И нынче в 1973 
году урожаи зерновых культур 
снова в этих хозяйствах самые 
низкие. В этих совхозах значи
тельные площади остаются не 
вспаханными с осени. Нынче в 
совхозе «Режевский» осталось 
не вспаханным более 1000 га 
пашни, в совхозе им. Чапаева 
—  около 500 га.

Значительное место в интен
сивном использовании земли 
занимают минеральные удоб
рения. Применение минераль
ных удобрений дает ощутимую 
добавку в урожае. Однако ми
неральные удобрения в нашем 
районе используются плохо. 
Практически ни одной тонны 
удобрений не вносится с осени.

В связи с возрастанием произ
водства удобрений в стране. 
Свердловской области к 1975 
году будет выделяться мине
ральных удобрений по 5 ц. на 
гектар. Поэтому уж е сейчас 
совхозам необходимо гото
виться к их приему. Построить 
склады, закупить необходимый 
комплекс машин для внесения 
удобрений, научить зем ледель
цев правильно их применять.

Отдача от каждого гектара 
зел^ли могла быть большей, 
если бы все хозяйства района 
вносили в почву по 8-10 тонн 
органических удобрений на ге
ктар. Однако вносится только 
по 3— 4 тонны. Имея, в районе 
большие залежи торфа, совхо
зы в последние годы применя
ют его мало, не организуют 
его добычу и внесение.

За  последние годы в совхо
зах района прекратили работы 
по известкованию почв, и это 
при том положении, что в рай
оне 70 процентов почв с по
вышенной кислотностью, и осо 
бенно в совхозах им. Чапаева, 
«Режевский», им. Ворошилова. 
Одной из первоочередных за
дач вновь организованного 
районного объединения «Сель
хозтехника» и совхозов являет
ся резкое увеличение объема 
работ по известкованию кис
лых почв.

Нужно ещ е отметить, что из 
|24 тыс. га земли, отведенной 
для пастьбы скота и заготовки 
сена, 14 тыс. га заросли м ел
колесьем и кустарником, кое- 
где уже невозможно пасти 
скот и косить сено, однако ра
бот по улучшению этих угодий 
не проводит ни один совхоз. 
Хуж е  того, на значительной 
части пахотных полей разбро 
саны колки, отдельные кусты, 
которые не только затрудня
ют обработку пашни, но и слу
жат рассадником сорняков. 
Многие поля имеют непра
вильную конфигурацию, малы 
по размерам, большая часть 
пашни занята валами после 
раскорчевки. В целом по рай
ону насчитывается земли под 
валами— 174 га, в том числе в 
совхозе «Глинский» —  72 га.

Н А протяжении уж е  12 лет 
в совхозах района вводят
ся севообороты, и до сих 

лор они не освоены. Освоение 
составляет 50— 60 процентов. 
Ежегодно нарушается чередо

вание культур, сеются овес по 
овсу, пшеница по пшенице, а 
это прямое нарушение агро
техники. Дело усугубляется 
тем, что ежегодно совхозы не
дополучают большое количест
ве семян клевера. Семеновод
ство многолетних трав по-на
стоящ ему не организовано. 
Слабо занимаются совхозы и 
сортообновлением.

В этом году создались труд
ности в семенах зерновых 
культур в связи с тяжелыми 
погодными условиями. Однако 
все совхозы, кроме совхоза 
им. Чапаева, засыпали семена 
под урожай 1974 года. И наша 
задача состоит в том, чтобы се
мена все сохранить и довести 
их до высоких посевных кон
диций.

Снова в этом году, как и в 
прошлые годы, совхоз «Реж ев
ский» оставил город без ово
щей. Торгующие организации 
вынуждены были завозить 
морковь и свеклу из других 
районов области. Казалось бы, 
что для выращивания овощей 
в совхозе «Режевский» имеют
ся все возможности —  постро
ена оросительная система на 
овощном участке площадью 
79 га, выделяется необходимое 
количество минеральных удоб
рений для овощей. О казы ва
ется помощ ь рабочей силой 
для посадки, прополки и убор
ки овощей. Однако овощей 
нет. В успехе дела должны 
сыграть реш аю щ ую  роль оро
шаемый участок, правильно 
поставленный севооборот и 
механизация посадки, обра
ботки посевов овощей, высо
кая организованность коллек
тива овощ еводов совхоза «Ре 
жевский».

В последние годы в совхозах 
района слабо решается проб
лема кормовой базы для рас
тущего животноводства. Дело 
в том, что использование зем 
ли при выращивании кормовых 
культур явно ниже возм ож 
ностей. Кормовые культур.» 
имеют низкие урожаи.
По существу естественные се
нокосы не дают пополнения в 
кормах. При проведении же 
культурно-технических работ на 
сенокосах можно получать 
урожаи в 5— 6 раз больше, но 
совхозы этими вопросами за 
нимаются слабо.

Кроме того, значительные
массивы кормовых культур
расположены на пашне —  это 
многолетние травы, кукуруза, 
подсолнечник, корнеплоды и 
другие, которые дают низкие 
урожаи. Причины разные, но в 
большинстве случаев из-за не
соблюдения элем е н т а р  н ы х  
правил агротехники.

Д ля примера возьмем  мно
голетние травы. П очему низок 
их урожай! Да потому, что вы 
сеиваются они некондицион
ными семенами, мало или сов
сем не вносятся на поля мине
ральные удобрения, а иногда 
многолетние травы даже не 
боронятся. Все эти недостатки 
необходимо устранить.

В нашем районе про
делана определенная работа 
по охране природы и 
улучшению использования при
родных ресурсов. В городе по
строены и эксплуатируются 
хозбытовые очистные сооруж е
ния с полной биологической 
очисткой проектной мощ нос
тью —  7,2 тыс. кубических мет

ров, что позволило строить в 
городе многоквартирные бла
гоустроенные дома, построены 
водозаборные сооружения на 
крупных предприятиях города, 
продолжается теплофикация 
города —  начато строительство 
новой котельной в микрорай
оне Гавань, продолжается га
зификация города на.сж ижен 
ном газе, ожидается приход в 
город природного газа в 
1976 году. Закончено строи
тельство городской плотины, 
это увеличило мощность го
родского пруда:

В  1973 году закончено стро
ительство пылеулавлива
ющих установок шахтных 

печей Режевского никелевого 
завода. Коэффициент полезно
го действия составит 95 про
центов, оставшаяся пыль в 
пределах санитарных норм бу 
дет рассеиваться 120-метровой 
трубой за пределы города.

В городе и районе принима
ются меры по дальнейшему 
озеленению улиц и площадей, 
продолжаются работы по во
зобновлению лесов, строится 
водовод от рефтинских сква
жин. Вместе с тем недостатки, 
указанные в постановлении ЦК 
КП С С  и Совета Министров 
СССР от 19 декабря 1972 года 
«О б усилении охраны природы 
и улучшении использования 
природных ресурсов», имеют 
место и в нашем городе и 
районе.

Неудовлетворительно осу 
щ ествляются мероприятия по 
предотвращению загрязнения 
природной воды, в которой мы 
ощ ущ аем острый недостаток, 
т. к. не имеем хороших источ
ников пресной воды. Десятки 
скважин, пробуренных в пре
делах города, не дают необхо
димого дебета воды, а м но
гие из них оказались пустыми. 
Д аж е  водовод, который сейчас 
строится, не обеспечит во 
дой, а только улучшит обеспе
чение правобережной части 
города. Сейчас в Свердловской 
гидроэкспедицией проводятся 
изыскательные работы, но по
ка одним из главных источни
ков водоснабжения города и 
сел нашего района остается 
река Реж .

Загрязнение водоема приве
ло к резком у сокращению в 
воде кислорода и нарушению 
биологического режима.

Никелевый завод сбрасывает 
в реку особенно много про
мышленных стоков. Этого м ог
ло не быть, если бы завод за 
кончил строительство оборот
ного цикла водоснабжения. 
Однако из 378 тыс. рублей ог 
пущенных на строительство 
оборотного цикла водоснабже
ния освоено 39 тысяч, а нынче 
средств на строительство не 
было отпущено. Решением сес
сии областного Совета депута
тов трудящихся от 13 сентября 
1973 года никелевому заводу 
в 1974 году предстоит закон
чить строительство, а также 
создать санитарно-защитную 
зону в течение 1973— 75 годов.

С ерьезны м  источником за 
грязнения природных вод яв 
ляю тся в настоящее врем я во 
ды, поступающие в водоемы 
с сельскохозяйственных уго
дий. Они содержат остатки 
удобрений и ядохимикатов, 
применяемых в сельском хо
зяйстве. Вот почему работни

кам сельского хозяйства надо 
придерживаться определен
ных норм и правил при хра
нении и внесении ядохимика
тов в почву.

Л ЕС П РО М Х О ЗЫ  на протя
жении десятков лет не 

могут убрать опил от реки 
Реж  в микрорайоне Гавань, в 
городе не организована мойка 
машин общественного и инди
видуального транспорта. Руко 
водителям леспромхозов и уп
равления коммунального хо
зяйства следует исправить это 
в течение 1974 года. *

Превышает допустимые нор
мы загрязнение атмосферы. 
В городе много котельных, и 
число их растет. Исполком го
родского Совета считает, что 
развивать в дальнейшем стро
ительство мелких котельных в 
городе нецелесообразно и не 
будет давать разрешения на их 
строительство. В дальнейшем 
предусмотрена реконструкция, 
увеличение некоторых котель
ных и строительство новых, бо 
лее крупных. Требует сер ьез 
ного внимания санитарная 
очистка города и зеленых пар
ковых зон. В этом деле есть 
большие недостатки.

В последнее время наблюда
ется усиленное засорение 
отходами предприятий и орга
низаций, а также частного 
сектора зеленых парковых зон и 
мест отдыха трудящихся. На 
борьбу с этим злом должна 
быть поднята вся общ ествен
ность города, усилен контроль 
со стороны милиции, санэпид
станции и коммунального хо
зяйства. Немаловажную  роль в 
этом принадлежит общ еству 
охраны природы и школьни
кам.

Серьезные недостатки име
ются в ведении лесного хозяй
ства. Несвоевременно произ
водится очистка лесосек, нера
ционально используется д реве 
сина —  допускается расход 
деловой древесины на дрова, 
подсочка хвойных лесов про
водится с нарушениями.

Больш ую  помощь в деле со 
хранения, восстановления и 
улучшения природной среды 
должно оказывать общ ест
во охраны п р и р о д ы .  
Оно насчитывает сейчас 4200 
человек, Создано 53 первичных 
организации, 13 предприятий 
города являются коллективны
ми членами ВОО П. О бщ ество 
охраны природы проводит оп
ределенную работу по охране 
природы, однако явно недос
таточную. Ни на одном пред
приятии нет контрольных пос
тов и общественных комитетов 
по охране природы. Мало при
влекаются к работе в обществе 
школьники и студенты. О бщ ес 
тво практически не ведет вос
питательной и просветительной 
работы среди населения рай
она. Необходимо это полож е
ние изменить.

Охрана природы в нашей 
стране является всенародным 
делом. И не только потому, 
что она осуществляется в ин
тересах всего народа, но и по
тому, что она немыслима без 
участия широких масс населе
ния.

Государственные органы, 
призванные стоять на страже 
законов, не смогут выполнять 
эти задачи, если им не будет 
оказана действенная поддер
ж ка всего населения.

Депутаты приняли активное участие в обсуж
дении доклада, сделанного Е. М. Серковым. Те
ма близка каждому, поэтому с трибуны сессии 
прозвучало много интересных и ценных предло
жений, осуществление которых должно послу
жить более эффективному использованию ре- 
жевских земель, охране природных богатств 
района. Депутаты обменялись мнениями и ин
формацией по обсуждаемому вопросу.

На сессии выступили депутаты. Директор 
л есх о за , А. Д. Корольков, представитель нике
левого завода В. Н. Афанасьева, начальник 
городского отдела милиции П. А. Куприянов; 
председатель Глинского сельсовета А. А. Кроха
лев, заведущий гороно И. А. Гринкевич, началь
ник управления коммунального хозяйства В. Ф. 
П опок,судья Е. С. Хорьков, начальник сельхоз- 
управления П. А. Бревнов, ответственный за

благоустройство пос. Быстринский В. П. Голуб
цов.

Н а вопросы и предложения депутатов, вы ска
занные в ходе сессии, ответил председатель гор
исполкома Е. М. Серков.

С выступлениями депутатов на третьей сессии 
городского Совета депутатов трудящихся наши 
читатели смогут познакомиться в очередном 
выпуске страницы «Природа и человек».
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НАТАША. Ф о то э тю д  
В. С ергеева .

Н аш и  села нам бл агоустраи вать

Мимо нашей деревни мраке. Нет в „деревне ни- теперь в некоторых домах Она и так уж  все больше 
проезж ает немало авто- какого освещения.. Тьма стало темно. Все мы, в и больше становится по- 
мобилей. Гурино распо- кромеш ная не только основном, работаем на хожей на древние разва- 
лсркено у дороги, и шум вдоль главной улицы,\ но ферме. Трудовой день лины, а тут и освещения 
транспорта постоянно на- и в прбулках. Мы обра- доярки, как известно, на- /не стало. Очень хочется, 
руш ает тишину. Но не щ ались с этой нашей из-, чинается очень рано, за» чтобы Клевакинский сель- 
это волнует жителей де- вечной просьбой к пред- канчивается поздно. В ский Совет наконец обра- 
ревни. седателю Клевакинского потемках встаеш ь, соби- титт внимание на наш и

Лепп В том НТО Ь „а сельского Совета Т. Г. раешься на ферму, в по- I  на наши
ступ пением осенних тем" Амосовой- Однако прось- темках домой приходишь. оеды и помш хотя бы гдв 
ных вечеров через дорогу ба осталась без ответа— А ведь нам по дому нуж- нужно и можно наладитй
пройти становится небе- положение с освещением но кое-что сделать-

•■ iiiiH ia iiiu iu a iiiiiiu iiiiu iu iiiu u u u iiH u iu iiiiiu iiu iiiu u iiiiiiu M iu n iu u u iiiio iiiiiiiiiiu iiiiu u iiiiiiin io iiU H r^
Н е р е д ко  на п р и е м е  у врача больной , ж алуясь  

на го л о в н ую  боль, связыв,ает это с о ч ка м и . О т
че го  так происходит?  И что  надо делать , чтобы  
сб еречь  зрение? О твет на этот во п р о с  и н е к о т о 
р ы е  советы  дали ко р р е с п о н д е н ту  ТА С С  в м о с 
к о в с к о м  н а уч н о -и ссл е д о в а те л ь ско м  и н сти туту  
глазны х б о л е зн е й  им ени  Гельм гольца . "

Как известно , гл аз— с л о ж н ы й  опти че ски й  аппа
рат. Д л я  получени я  я сн о го  восприятия  о к р у ж а 
ю щ е й  ср е ды  н е о б хо д и м о , чтобы  о тр а ж е н н ы е  от 
п р е д м е то в  лучи света после  пре л ом л е н и я  в о п 
ти ч е ско й  си стем е  глаза сош лись  на е го  сетчатой 
о б о л о ч ке . П ри д а л ь н о зо р ко с ти  лучи схо д ятся  за 
сетчаткой , а при  б л и з о р у ко с т и — п е р е д  ней. И з о 
б р а ж е н и е  получается  не ч е тки м , расплы вчаты м . 
Д л я  то го , чтобы  р а ссм о тр е ть  что -либ о , п р и х о -

„„ уличное освещение.Не!
зопасным— того и гляди не т ° лвко не изменилось, детишек постирать, д а- Не за горами праздник, 
под машину попадешь. а за  последнее время да- МЫть, обед приготовить. Неужели и в празднич- 
Кроме того, эту самую же ухудшилось. Словом, положение тако- ные дни мы будем сидеть
дорогу и увидеть доволь- 20 октября произршел во, что не позавидуешь. в потемках- 
но сложно, потому что все в одном месте обрыв вет- Обидно, что про деревню А БОЯРКИНА, ЧЕПЧУ- 
вокруг тонет в полном хой .электропроводки, и нашу совсем забыли и не сейВ работниц ^Гуринской

уделяют никакого внима- фермы совхоза имени 
ния ее благоустройству. Чапаева.М Е Д И К И  С О ВЕТУЮ Т,

Р А С С К А З Ы В А Ю Т .. .
'с в е т л о -го л у б ы е  и све тл о -зе л ен ы е  цвета. М ен ьш е  
д р у ги х  у то м л я ю т  зр е н и е  ж е л то -зе л е н ы е  тона.

Теперь о чтении леж а . В ред но  ли это? В о п р е ки  
уста н о ви вш е м уся  м н е н и ю , о казы в ается  не в р е д 
но. Но при  д о ста то ч н о м  освещ ени и . К то м у  ж е  
кн и гу  или газету нельзя  д ер ж а ть  б л и ж е  чем  за 
30 санти м етров  от глаз. Если ' со б л ю д е н ы  эти 
правила, то чтение л е ж а  не пр и ч и н и т  вреда.

Н е с ко л ь ко  слов о  че рн ы х  очках . В по сл е д н е е  
вр е м я  они стали н е о тъ е м л е м ы м  а тр и б уто м  м о 
ды. Такие о ч ки  п о р о й  не сн и м а ю т и во врем я  
работы , чтения и .т. д. И з с ка за н н о го  вы ш е л е гко  
понять, что для р а б о та ю щ е го  или чи та ю щ е го
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З Р Е Н И Е  И... ГОЛО ВНАН БОЛЬ
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Дится напрягать  зр е н и е  или по дн оси ть  кн и гу , 
газету, и го л ку , в к о т о р у ю  надо вставить ни тку , 
очень б л и з ко  к  глазам .

Все это  м о ж е т  вы зы вать го л о в н у ю  боль. И да 
ж е  при о тл и ч н о м  зр е н и и  в связи <; во зрастны м и  
и зм е н е н и ям и  хр уста л и к начинает утрачивать 
с в о ю  эластичность  и зр е н и е  приходи тся  н а п р я 
гать. Все это м о ж н о  л е гк о  устранить  с п о м о щ ь ю  
о ч ко в , и сп р а в л я ю щ и х , или, ка к  гов о ря т , к о р р е гч  
р у ю щ и х  зр е н и е . И то л ь ко  п равил ьн о  п о д о б р а н 
ны е о ч ки  м о гу т  устранить  н е д остатки  зр е н и ^  
и го л о в н у ю  боль.

Но, к  с о ж а л е н и ю , случается  и на о б о р о т . Это, 
ка к  п равил о , п р о и с х о д и т  в тех случаях, ко гд а  
л ю д и  п о л ь зу ю тс я  сл учай ны м и  о ч ка м и , взяты м и 
у з н а к о м о го  или р о д ств е н н и ка , а та кж е  ку п л е н 
ны м и в а п те ке  б е з  р е цепта . Во всех случаях, 
е с л и ' вы испы ты ваете  не п р и я тн ы е  о щ ущ е н и я , 
у то м л я е м о сть  или го л о в н у ю  боль, пол ьзуясь  о ч 
ка м и , надо  с р о ч н о  об р а щ а ться  к  врачу для их 
п р о в е р ки  и д л я  то го , чтоб ы  по д о б р а ть  н у ж н ы е  
стекла.

Что ж е  касается  советов , то пер вы й  из них—  
следить, чтоб ы  р а б о че е  м есто  б ы л о  о све щ е н о  
р а в н о м е р н о  и д остаточн о  я р ко . Над® знать, что 
и зб ы то к  о св е щ е н и я  т а к ж е  вред ен , ка к  и н е д о 
статок. Если п р и х о д и тс я  работать  за  столом , гд е  
не хватает о св е щ е н и я , н у ж н о  п о д кл ю ча ть  л а м 
п о ч к у  м о щ н о с т ь ю  60 ватт с н е п р о зр а ч н ы м  к о л 
п а ко м . Тогда свет б уд е т падать то л ь ко  на р а б о 
ч у ю  п о в е р хн о сть , а глаза останутся в тени.

Д л я  то го , ч то б ы  ул учш и ть  освещ енн ость  п о 
м ещ е н и я , н е о б х о д и м о ' следи ть  за правильной  
о кр а с ко й  стен. Р е ко м е н д у ю тс я  све тл о -ж е л ты е,

че ло в ека  такие  о ч ки  вред ны . А  по л е зн ы  о н и  
то л ь ко  в сол нечны й  д ен ь, о со б е н н о  зи м о й , к о г 
да о б ш и рн а я  сн е ж н а я  п о ве р хн о сть  и п о то к  с о л 
нечны х лучей  м о гу т  вы звать с в о е о б р а зн о е  л у ч е 
вое  п о р а ж е н и е .

И ещ е  оди н  очень важ ны й  совет. Наш и глаза 
очень чувствительны  к  р а зл и чн ы м , п о р о й  н е зн а 
чительны м  п о в р е ж д е н и я м . А  врачебная  п р а кт и -  j 
ка  показы вает, что н аиб ол ее  часто травм ы  п р о -  ! 
и сходят от со б ств ен н о й  н е б р е ж н о сти  и р а ссе ян - Э 
ности. Д а ж е  м ельчайш ая  со р и н ка , попавш ая в ! 
глаз, м о ж е т  вы звать п о в р е ж д е н и е  р о го в и ц ы . В ] 
сво ю  о ч е р е д ь , м и к р о б ы , занесенны е  р у ка м и  в \ 
о б р а зо в а в ш ую ся  р а н ку , вы зы ва ю т язву р о го в и ц ы , 
а в ко н е ч н о м  ито ге — бел ьм о .

Но наиб олее  о п а сн ы м  п о в р е ж д е н и е м  является | 
о ж о г . С ко л ь ко  таких случаев в о зн и ка е т  и з -за  не- £  
р я ш л и в о го  о б р а щ е н и я  с м е д и ка м е н та м и ! П оэто- g  
м у , п р е ж д е  че м  закапать в глаза  л е ка р ство , вн и 
м ательно  п р о чти те  надпись на эти ке тке  и у б е д и -  Е 
тесь, что вы взяли  то, ко т о р о е  требуется . Будьте  j 
о с т о р о ж н ы / о ка зы в а я  п е р в у ю  п о м о щ ь  наш аты р- 5  
ны м  сп и р то м .

В ообщ е  надо сделать п р а в и л о м — наш аты рны й j 
спирт, у кс у с , р а ство р  ка усти ка  и д р у ги е  п о д о б -  £  
ные вещ ества  хранить  в с тр о го  о п р е д е л е н н о м  g  
м есте. Н е о б х о д и м о  бы ть о с то р о ж н ы м , работая  S 
на кухн е : в глаза не д о л ж н ы  попадать го р я ч и е  *£ 
б р ы зги . За со б с тв е н н у ю  н е б р е ж н о сть  м о ж н о  п о - 3  
платиться частичной или д а ж е  пол ной  по те р ей  g  
зрения .

И  е щ е  об  о д н о м  н у ж н о  по м н и ть : суд ьба  ва- g  
ш е го  зр е н и я  во м н о го м  зависит от то го , в ка ки е  5  
с р о ки  ока за на  ква л и ф и ц и р о ва н н а я  м е д и ц и н ска я  g  
п о м о щ ь ,

Н е подвергайте 
ж и зн ь  опасности

Н аступила по р а  л е д о 
става, С в е р ка ю щ е е  перво-
ледье м анит детей , ко н ь 
ко б е ж ц е в , вы зы вает р а д о 
стное вол нени е  у р ы б о л о - 
вов-л ю б и тел ей . Но первы й
лед ещ е  слаб, и вы ходить 
на него  о п асно  для ж и зн и . 
К со ж а л е н и ю , нетерпел ивы е  
пеш еходы  не хотят ж дать.
А  п о д о б н о е  нете р пе н и е  
иногда  заканчивается  в е с ь 
ма печально. Н есчастье 
постигло  гр а ж д а н  А . В. Та
расова и В. В. Ю щ е н к о  ча ' 
В о л чи хи н ско м  в о д о х р а н и 
лищ е в н о я б р е  п р о ш л о го  
года. Т акое  ж е  м о ж е т  
случиться  и на наш ем  го 
р о д с к о м  п р уд у .

Ещ е не успел  ка к  сле 
д ует о кр е п н у ть  лед , а по 
нем у у ж е  началось хо ж д е  
ние. П о д р о с тки  катаю тся  на 
м опед ах, а н е ко то р ы е  у м у д 
ря ю тся  ездить  на м о т о 
ц икл ах . ч

Н адо пом н ить , что катать
ся или соб ираться  гр уп п а м и  
на н е о кр е п ш е м  е щ е  льду 
п о ка  опасно. Т ол ь ко  то л щ и 
на 5— 7 са нти м е тр о в  м о ж е т  
о б еспечи ть  бе зо па сно сть  
для пеш е хо до в , а для м о т о 
ц и кл а  н у ж н о  не м ен е е  12 
— 15 санти м етров , гр у з о в о 
го тр а н спо р та — 45 са нти м е т
ров. О со б е н н о  опасны  п р о 
талины , о б р а зу ю щ и е с я  в 
устье  ручьев и р е ч е к . Если

вы вы ш ли на лед, с о б л ю 
дайте п р е д е л ь н у ю  о с т о р о ж 
ность, сл еди те  за о к р у ж а 
ю щ и м и , б уд ьте  готовы  
прийти на п о м о щ ь  по стр а 
давш ем у,- •

О ка зы в а я  п о м о щ ь , п р и 
д ер ж и в ай те сь  правил:, п р и 
ближ аться  к  п о стр а д а в ш е 
м у  н у ж н о  то л ь ко  леж а , 
ш и р о ко  р а ски н ув  р у ки  и 
ноги. Д о с ка , ш ест, верев f 
ка, связа нн ы е  ш арф ы , б р о 
ш енн ы е  с расстояния  3— 5 
м етро в  т е р п я щ е м у  б е д 
ствие, п о м о гу т  спасти его .

Попав в п р о р у б ь  или л е 
дяной  п р о л о м , не теряйте  
сам оо б л а д а ни я , бы стро
ра ски н ь те  р у к и , о б о пр и те сь  
на к р о м к и  льда. П остарай 
тесь п о п е р е м е н н о  вытащ ить 
ноги  и д вигаться  ув сто р о н у  
от о п а сн о го  м еста. Зовите  
на по м о щ ь .

Р е ж е вско й  го р о д с ко й  с о 
вет О С В О Д а  р е ко м е н д у е т  
р ы б а ка м -л ю б и те л я м  в ка ч е 
стве н е о б х о д и м о го  атр и б у
та брать с с о б о й  т о н ку ю  
в е р е в ку  д л и н о й  6— 8 м е т 
ров.

Г р а ж д а н е ! С о б л ю д а й те  
м ер ы  б е зо п а сн о сти  на льду, 
не п о д в е р га й те  св о ю  ж и зн ь  
опасности.

В. К О Л П А К О В , 
председатель городского 

совета О С ВО Д а.

Редактор В. В. ЕЛО ВС К И К .

О  б ъ я в д е я я я
Кинотеатр «Аврора»

1 н о я б р я — « В С А Д Н И К  Б Е З  ГО Л О В Ы ». 
С ту д и я  « Л е н ф и л ь м » .  Н ачал о  в 11, 16,< 1 8 ,1 0  
и 2 0 . 0 0  час. 2  н о я б р я — «НЕПОДДАЮ 1Щ ИЕ 
С Я » .  Студия «М осф и льм » . Н ачало  в 11, 16, 
1 8 . 1 0  и 2 0 . 0 0  час.

Кинотеатр «Юбилейный»
1 — 2  н о я б р я — « И В А Н  В А С И Л Ь Е В И Ч  М Е 

Н Я Е Т  П Р О Ф Е С С И Ю » .  Студия «М осфильм». 
Н а ч а л о  в 12 , 1 5 ,  17, 19 , 21  час.

Меняю благоустроенную  двухкомнатную  квартиру в 
городе Зараф ш ан  Бухарской области на равноценную 
s г. Реж е . О бр ащ аться  по адресу: г. Реж , ул. Л ерм он 
това, дом 5, кв, 50,

Глинской участковой больнице на постоянную р а 
боту требуются сестра-хозяйка, кастелянша, сани
тарки.

Обращаться по адресу село Глинское, к главному 
врачу.

Р еж евской  лесхоз просит всех граж дан, п р о 
водивших заготовку дров в лесах района, про
извести очистку и сжигание порубочных остат
ков до 12 ноября.

Р еж евском у  райпо требуются грузчики, р а 
бочий на базу, ш оф еры , электрик, бухгалтер  и 
ученик бухгалтера.

О бращ аться по адресу: г. Реж , ул. К р асн о 
армейская, 1, в отдел кадров.

Р еж евском у  торгу срочно требуются элект
рик, экспедитор по завозу  товаров, грузчики, 
ученики продавцов и кассиров, рабочие по пе
реборке овощей и фруктов. Пенсионерам сох
раняется пенсия. О бращ аться в отдел кадров, 
торга.

Р еж евско м у  отделению Госбанка 
кассир.

требуется

Р е ж е в с к о м у  л есп р о м х о зу  (за  во кзал о м ) 
требую тся  рабочие: тр акто р исты  на тр ел ево ч 
ные т р ак т о р а ,  газо э л ек т р о с в а р щ н к ,  кочегары , 
электри к , ком ендант ,  х у д о ж н и к  и секретарь-  
м аш и ни стка .  О б р а щ а т ь с я  в отдел  кадров .

ПИШИТЕ, а  
ответственный секретарь
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