
ОРГАН СВЕРДЛОВСКОГО ОБКОМА И ГОРКОМА ВЛКСМ

№ 59 (4933) Пятница, 3 июля 1953 года. Цена 20 к.Быть принципиальным и требовательным
ПАРТИЯ учит комсомоль­ских руководителей не бояться трудностей, не уклоняться от решения любых, даже самых сложных вопросов, всегда доводить до конца начатое дело. Выполнить это комсомоль­ский 'работник сможет только тогда, когда он будет непримири­мо относиться к недостаткам, на­учится трезво оценивать достиг­нутые успехи, то есть, если он бу­дет по-настоящему принципиален и требователен к себе и товари­щам.Принципиальность и требова­тельность — не врожденные качества. Они воспитываются в повседневной работе. Нужно тре­бовать от активистов своевре­менного решения всех, даже са­мых малозначительных вопро­сов, во-время указывать на ошиб­ки, во-время поправлять их. Ина­че мелкие недочеты могут перера­сти в крупные, недопустимые промахи. Так, например, и полу­чилось с секретарем комитета ВЛКСМ Карпинского горного тех­никума тов. Пермяковым.В Карпинский горком ВЛКСМ не раз поступали сигналы о том, что тов. Пермяков неправильно руководит организацией. Почти вею работу он берет на себя, не опирается на актив, болезненно реагирует на критические заме­чания молодежи, не всегда пра­вильно информирует горком о со­стоянии дел в организации. Се­кретари горкома тт. Кондратьев и Сушков не поправили своевре­менно тов. Пермякова, смирились с его ошибками. В результате тов. Пермяков допустил новые, более серьезные промахи и его пришлось освободить от обязан­ностей секретаря комитета ВЛКСМ. А были бы руководители городской организации по-настоя­щему требовательны к секретарю комитета техникума, этого могло бы не случиться.Комсомольский руководитель не будет требовательным, если он не будет учить актив прислуши­ваться к каждому критическому замечанию молодежи, правильно воспринимать его и учитывать в
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подарком порадовал страну кол­
лектив Уралмашзавода. Новая ги­
гантская машина мира готова и 
сейчас по частям направляется 
к заказчику.

С гордостью наблюдают урал- 
машевцы, как на отгрузочную 
площадку поступают огромные 
детали узлов и механизмов 
20-кубового шагающего экскава­
тора, Тысячи рабочих могут най­
ти в этой машине частицу своего 
труса и какого труда!..

Комсомолец Серафим Чернянов- 
екчй, работавший на монтаже 
механизма поворота в бригаде 
прославленного мастера сборки 
Пазла Иванова, труженики бригад 
тт« Прохина, Котлова, Косюги, 
молодежной бригады Геннадия 
Кузнецова и многие другие вдвое, 
втрое перевыполняли сменные нор­
мы. Молодое стаханозцы, сорев­
нуясь с^ешятными мастерами, от­

своей дальнейшей работе. Крити­ка и самокритика — проверен­ная и вполне оправдавшая себя форма воспитания кадров. Прак­тика показывает, где хорошо раз­вита критика и самокритика, там и дела Обстоят лучше, там нет застоя, нет безответственного отношения к порученному делу. Правильное понимание критиче­ских замечаний во многом помо­жет улучшить комсомольскую работу.Не менее важное значение имеет и организация контроля за выполнением принятых поста­новлений. Комсомольский руково­дитель обязан постоянно следить за выполнением принятого реше­ния, требовать от актива творче­ского отношения к его исполне­нию. Если руководитель не 'бу­дет делать этого, значит он рав­нодушен к делам организации, нетребователен и непринципиа­лен.Проявляя требовательность к активу, комсомольский вожак, в первую очередь, должен быть тре­бователен к себе. Чтобы пра­вильно осуществлять руководст­во молодежью, нужно постоянно учиться, повышать свою полити­ческую грамотность. Тот, кто не учится, часто не имеет своего мнения, так как не умеет поли­тически правильно оценить положение дел в организации, проявлять принципиальность и требовательность в решении того или иного вопроса.Руководитель организации дол­жен быть примером во всем: ра­боте, учебе, поведении. Если же он будет плохо работать, непра­вильно вести себя в быту, то он не сможет требовать этого и от своих товарищей.Каждому комсомольскому акти­висту нужно помнить, что он ра­ботает в организации, призванной помогать партии воспитывать мо­лодежь в коммунистическом духе. Справиться же с этой почетной обязанностью помощника Комму­нистической партии он сможет только тогда, когда будет требо­вателен и принципиален.
лично выполняли самые ответст­
венные задания.

В предельно сжатые сроки кол­
лектив Уралмашзавода решил 
целый комплекс сложных произ­
водственно-технических задач, свя­
занных с реконструкцией 14-кубо­
вого шагающего экскаватора в 
20-кубозый. А стахановцы в ре­
кордно-короткие сроки заверши­
ли монтаж узлов, многочисленных 
механизмов, сборку головной ча­
сти стрелы, упряжи ковша и 
других сложных узлов,

Уралмашевцы с честью сдержа­
ли свое слово—дать стране к 
двадцатилетию завода новый 
20-кубовый шагающий экскаватор.

Проведенные недавно тщатель­
ные испытания основных узлов и 
механизмов экскаватора дали 
хорошие результаты. Новая маши­
на сделана лучше, быстрее, ка­
чественнее всех пре$ чх шагаю­
щих экскаваторов.

В советском машиностроеиии за последние годы появилось много нового. Поиски токарей-новаторов "привели к скоростному резанию, которое широко распространи­лось на всех предприятиях стра­ны. С каждым годом росли ряды скоростников.Токарь Средневолжского стан­костроительного завода Василий Колесов сконструировал резец с новой геометрией заточки и до­бился того, что на своем тихо­ходном стачке стал изготовлять деталей даже больше, чем отдель­ные скоростники. Так зародилось силовое резание.А вскоре страна узнала о но­вом вкладе в развитие машино­строительной пр омышленности: горьковский технолог Рыжков изобрел виброгаситель — инстру­мент, который устранил вибра­цию резца.Молодые станочники Уралхим- машзанода с большим интересом встретили эти новшества. На за­воде появилось много энтузиастов, которые загорелись новым делом.Одними из первых силовое ре­зание применили токари Леонид Колтаков и Виктор Зю- риков. Их первые успе­хи воодушевили весь коллектив. Если раньше обработку вертжалыно- го вала Колтаков произ­водил за 15 минут, то, применив резец Колесо­ва, стал делать это за 3 минуты 18 секунд. А Зюриков добился еще больших успехов. Когда- то обточку одной де­тали он завершал за 7 минут 48 секунд, а но­вым резцом сделал за 1 минуту 49 секунд.Коллектив воочию убедился, что силовое резание таит в себе ог­ромные возможности. По­этому так велико было желание молодежи осво­ить его.Комитет комсомола ор­ганизовал стахановскую школу «силовиков», ру­ководителем которой стал Виктор Зюриков. Перед слу­шателями школы выступали старший преподаватель Ураль­ского политехнического институ­та В. Н. Коновалов, технологи Владимир Архипов, Владислав Контрым. Виктор Зюриков делил­ся опытом с товарищами, часто на практике показывал им свои приемы работы.Одновременно в цехе средней химаппаратуры действовала дру­гая стахановская школа, кото­рую возглавил Леонид Колтаков. Ее закончило 11 человек. Все они стали горячими поборниками но­вого метода.Весной на заводе побывал ини­циатор силового резания — то­карь Василий Колесов. Он позна­комился со своими последователя­ми, подсказал им много ценных мыслей.При встрече уралхиммашевцы подробно обсудили вопрос, воз­можно ли соединить два метода работы—скоростной и силовой— и при этом применить виброта-

!
На Уралхиммашзаводе 

проведено г
2 стахановских школы ( 

( по освоению силового ? 
( резания; 5
» изготовлено 2
( 10 новых станков (
у для доводки резцов, \
1 100 виброгасителей. ) 

оитель. Колесов одобрительно отозвался об этой идее.С тех пор мысль о соединении скоростного и силового методов не давала покоя ни Леониду Колта­кову, ни Виктору Зюрикову, ни многим другим. И когда Колта­ков приказом директора был на­значен инструктором по внедре­нию силового резания, он решил осуществить эту мысль.Работать над этой проблемой’ Леонид стал вместе с комсомоль­цем Евгением Гроздей. Евгений обрабатывал раму электролизера. У него были резцы для силового резания. Однако использовать их он мог только на черновой об­работке, — на чистовой не полу­чалось потому, что возникала сильная вибрация.«Вибрацию можно устранить,— думал Колтаков, — это уже на­учились делать».Деталь обычно крепилась в патроне — в жестких неподвиж­ных упорах. «Это не годится, — размышлял Колтаков, — лучше закрепить ее в двух регулирую­щих упорах и тогда вибрация ис­чезнет. Ведь вибро гасите ль Рыж­

кова действует благодаря пружи­не».Мысль была правильная. Виб­рация исчезла. И это дало Евге­нию возможность на черновой об­работке применить силовое реза­ние, а на чистовой, наряду с си­ловым, — скоростное.В этом же цехе молодой токарь Михаил Золотов решил применять скоростное резание на Обдирке, а силовое—на чистовой, причем, число оборотов на последней опе­рации не снижать. Результат по­лучится превосходный. Если ког­да-то рабочие едва справлялись с нормой, обрабатывая эту трудоем­кую деталь, то теперь Михаил Зо­лотов давал 280—300 процентов.Сейчас на заводе можно на­звать десятки станочников, кото­рые работают на высоких скоро­стях с увеличенной подачей рез­ца. Особенно много таких станоч­ников в инструментальном цехе. Комсомольцы Владимир Шмелев и Борис Викулов обрабатывали шпинделя ручных вальцовок с по­дачей 0,2—0,3 миллиметра. При­менив резец Колесова, они довели подачу до 0,8 миллиметра, число оборотов при этом не снизили, оно осталось прежним — 1200 в минуту. Их примеру последовали Василий Калегин и Иван Евдо­кимов. Если раньше при норме 19 пневматических зубил они изготовляли 50—60, то теперь делают 100—ПО.Станочники завода успешно осуществили мысль о соединении скоростного и силового методов 

обработки металла. Труднее осва­иваются виброгасители. Работая над своим изобретением, Рыжков предназначил его для устранения вибрации резца. Многие уралхим­машевцы пытались его приме­нить, но их постигло разочарова­ние: оказывается, во многих случаях вибрацию дает не резец, а деталь.Беседуя однажды на эту тему, технолог Владислав Контрым и токарь Виктор Зюриков пришли к выводу, что необходимо приду­мать приспособление для гашения вибрации детали.Работая над этой проблемой в содружестве, Контрым и Зюриков установили, что вибрация исхо­дит от центра — пиноли задней бабки. Как установить на центре виброгаситель? Контрым предло­жил надеть на центр кольцо, в нем просверлить отверстие, в ко­торое будет вставляться ви.ро- гаситель. Сейчас это приспособле­ние изготовлено и уже испытано. Результаты оказались отличными.И если не везде удается при­менить впброгаситель Рыжкова, то сам принцип гашения вибра­ции па заводе использу­ют успешно. Технолог Аркадий Ротнов предло­жил устранять вибра­цию не только резца и детали, но и станка. На суппорт станка подве­шивается на пружине тяжелый груз. Техноло­ги совместно со стаха­новцами устранили ви­брации деталей на мно­гих других операциях, использовав для этого ор и гинал ь н ые приспо­собления. При обра­ботке тонкостенных труб, например, в от­верстие вставляются де­ревянные стержни, оби­тые войлоком. Благодаря этому производитель­ность возросла на 40 п р о цен тов, з н а чительно улучшилось качество об­работки.За последнее время на Уралхиммашзавод частоприезжают представители сверд­ловских заводов. Они интересу­ются станком для автоматической доводки резцов, который изобрел работник механических мастер­ских отдела главного технолога тов. Козуля. Сейчас, когда сило-: вое резание принимает все белой, широкое распространение, очень’ важно правильно затачивать рез­цы. Этой цели и служит новый станок. Сейчас эти станки ус­танавливаются во многих цехах.Жажда нового, стремление дви­гаться вперед — отличительная черта молодых рабочих Уралхим- машзавода. Освоив силовое ре­зание, они шагнули к новой сту­пени, стремясь работать на вы­соких скоростях и с увеличенной подачей. Широкие перспективы открываются перед ними.
И САВЧЕНКО« 

* * •
НА СНИМКЕ: токарь Виктор 

Зюриков знакомит учащегося ре­
месленного училища № 29 комсо­
мольца Андрея Чернявского с си­
ловым методом обработки деталей 

Снимок И. Пашкевича.
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Скользя по поверхности...
О нгаостатках в стиле руководства Нижне-Тагильского горкома 

комсомола райкомами ВЛКСМ
Готовился очередной пленум 

горкома комсомола. Заведующий 
отделе:.! рабочей молодежи гор­
кома тов. Гаценко в эти дни по­
сетил механосборочный цех 
Уралвагонзавода. Побеседовал с 
секретарем цеховой комсомоль­
ской организации тов. Мельнико­
вым, сделал пометки в блокноте 
и уехал к себе в горком. Этот 
визит работника горкома, как и 
многие другие, ничего не дал тоз. 
Мельнихозу. Ему пришлось тер­
пеливо ждать пленума, когда (он 
уже привык к этому) его навер­
няка «разнесут» за неудовлетво­
рительное руководство.

Тов. Гаценко угаил вскрытые 
недостатки ее только от тов. 
Мельникоза, ко и от Дзержинско­
го райкома комсомола, не пом .г 
гм оперативно устранить эти не- 
дсстатьи.

Не то.иыо тоз. Гаценко, но и 
другие работники Нижие-Тагиль- 
ского горкома комсомола явно не­
дооцениваю! роль райтомоз, ру­
ководят ими поверхностно, фор­
мально.

После отчетно-выборной конфе­
ренции секретарь горкома тоо. Ко-’ 
роЗков несколько раз попытался 
собрать секретарей райкомов. Па 
оперативном совещании обсужда­
лись’ планы работы на очередной 
месяц, высказывались замечания, 
дополнения к ним. Теперь и эту, 
пожалуй, единственную форму 
руководства тоз, Коробков забро­
сят. Уже давно планы работы, 
присылаемые в горком, без всяко­
го анализа подшиваются в дело. 
Еыполэгатем планов, как прави­
ло, никто из горкома не интере­
суется. Эго же можно сказать и 
о решениях, касающихся райко- 
моз.

Систематические, деловые бесе­
ды с работниками райхомоз о их 
текущих делах — испытанная 
форма руководства.

— Как хогэчось бы, чтобы то- 
варищи из горкома, — заявляет 
секретарь Рудного райкома 
ВЛКСМ тов. Носкова, — почаще 
встречались с нами, анализирова­
ли нашу работу, во-воемя под­
сказывали.

Нельзя сказать, что работники 
горкома совсем не беседуют с 
райкомовцами. Но эти беседы 
обычно касаются составления ка­
кой-нибудь сводки, справки, до­
кладной. О ходе же выполнения 
постакозлений, о встречающихся 
трудностях речь не заходит. В 
лучшем случае секретари горкома 
и заведующие отделами отвечают 
на заданные им вопросы.

К руководству райкомами ком­
сомола Нижнего Тагила пришло 
иного молодых, неопытных това­
рищей. Все они люди грамотные, 
умеют написать сводку, постанов­
ление, выступить с речью. Но у 
большинства из них нет умения 
провести организационную рабо­
ту непосредственно в цехе, на за­
воде, в учреждении, заинтересо­
вать актив, потребовать от него 
выполнения комсомольского пору­
чения.

Они ждут, когда работники 
горкома, его секретари личным 
примером покажут, как надо бо- 
poibca с недостатками, как дово­
дить начатое дело до конца. Од­
нако такого примера не видят. А 
ведь у секретарей горкома тт. 
Коробкова, Хромова, Шатуновой 
немалый опыт комсомольской ра­
боты.

Есть и другие формы учебы, 
например, семинары. Бюро Ниж- 
«е-Тагильского горкома комсомо­
ла в свое время наметило план 
работы такого семинара. Но се­
минар удалось собрать всего три 
раза.' Причем, только на первом 
занятии несколько товарищей 
выступило с рассказами об опыте 
своей работы, на втором проводи­
лось теоретическое собеседование, 
а на третьем пришлось решать 
текущие вопросы, так как доклад­
чики не были готовы. В срыве 
третьего последнего семинара во 
многом повинен заведующий от­
делом кадров и оргработы, горко­
ма ВЛКСМ тов. Нечаев. Он пред­
варительно не просмотрел докла­
ды, а когда накануне выяснилось, 
что они не готовы, отменил 
семинар. Тов. Нечаева за это 
слегка пожурили на бюро, а се­
минары больше не пытаются со­
бирать, боясь, видимо, их срыва.

Никакого наказания не понес 
секретарь Тапилстроевского рай­
кома комсомола той. Кочин, вооб­
ще отказавшийся выступать с 
докладом на семинаре.

Нетребовательность — один из 
основных недостатков в стиле ру- 
козодства Нижне-Т агильского
горкома комсомола райкомами. В 
горкоме все знают, что тов. Кочин 
не доверяет работникам райкома, 
пытается все делать сам. Он не 
проводит оперативных совещаний, 
самолично отменил пленум рай­
кома о работе в общежитиях, так 
как не подготовил доклад. Но тов. 
Кочину все это сошло с рук.

Секретарь Сталинского райкома 
тоз. Захаров уже давно потерял 
всякий авторитет у аппарата рай­
кома. В первичных организациях 
он не бывает, в дела отделов рай- 
кома не вмешивается. Тов. Заха­
ров держит себя «независимо»: на 
работу приходит, когда ему взду­
мается, уходит неизвестно куда, 
а чем занят — никто не знает.

| — Говорили с ним, критикова-
■ ли, — утверждают в горкоме.

Но что это была за критика, ес­
ли тоз. Захаров продолжает «ру­
ководить» организацией так же, 
без души, без малейшей заинте­
ресованности в улучшении ее 
деятельности.

Секретарь горкома тов. Короб­
ков не дает деловой принципиаль­
ной оценки недисциплинирован­
ности отдельных работников рай­
кома, надеется, что они сами 
поймут сзои ошибки и не будут 
их допускать. Требовательности, 
ответственности за дела в город­
ской организации, столь необхо­
димых комсомольскому вожаку, 
он не прививает и другим руко­
водителям горкома.

Отдел кадров и оргработы гор­
кома, возглавляемый тоз. Нечае- 

! вым, работает неудовлетворитель­

но.' Планируемые им мероприя­
тия из месяца в месяц срываются.

Тоз. Нечаев превратился в де­
лопроизводителя: он размножает 
и подшивает бумаги, пишет отче­
ты, а в райкомах почти не быва­
ет. Постановления, протоколы, 
поступающие из райкомов, не 
анализирует, не высказывает по 
ним замечаний.

Работники райкомов все чаще 
и чаще выражают недовольство 
стилем «руководства» тов. Нечае­
ва, законно требуют от него по­
мощи, указаний, советов. Однако 
у той. Коробкова на этот счет 
свое мнение.

— У тоз. Нечаева еще неболь­
шой опыт руководящей работы,— 
разъясняет он, — а у нас, в рай­
комах, народ такой, что не счи­
тается с этим._Опытный, неопыт­
ный, — помогай им...

Трудно согласиться с таким оп­
равданием слабого руководства. 
Если у тов. Нечаева еще недо­
стает умения руководить райко­
мами, кто, как не тов Коробков, 
должен помочь ему, а когда нуж­
но и потребовать.

Ответственности за порученное 
дело, тесной, деловой связи с рай­

комами недостает не только тоз. 
Нечаеву. Секретарь горкома по 
пропаганде и агитации тов. Хро­
мов большей частью занят реше­
нием мелких, не главных вопро­
сов. Он не считает своим дол­
гом повседневно, кропотливо 
помогать молодым работникам 
райкомов.

Как-то на совещании (теперь 
такие совещания тов. Хромов не 
проводит), зачитав план работы 
отдела пропаганды и агитации 
Дзержинского райкома, он грубо 
заявил:

— Это не план, а липа. Разве 
можно так составлять...

А между тем секретарь Дзер­
жинского райкома тов. Глухов 
всего несколько дней проработал 
в райкоме и надо было более 
чутко подойти к нему, еще до со­
вещания подсказать, что лучше 
запланировать, как расставить 
силы актива.

Не любит «возиться» с нович­
ками и секретарь горкома по ра­
боте среди школьной молодежи и 
пионеров тов. Шатунова. Совсем 
недавно на заведывание отделом 
по работе среди школьной моло­
дежи и пионеров Ленинского рай­
кома была выдвинута тоз. Филип­
пова, а ее уже освободили от за­
нимаемой должности.

— Могла бы работать,—согла­
шается секретарь райкома тоз. 
Дмитриев, — да не вышло..

А не вышло потому, что ни 
тов. Шатунова, ни тоз.. Дмитриев 
не пожелали как следует помочь 
молодому работнику, а постара­
лись побыстрее освободиться от 
нее.

Секретарь горкома тоз. Короб­
ков глубоко не вникает в стиль 
работы отделов горкома, не под­
сказывает им глазные направле­
ния в руководстве райкомами. И 
получается, что ни райком, ни 
бюро горкома оперативно не ре­
шают такие важные вопросы, как 
участие молодежи в социалисти­
ческом соревновании, внедрение 
новаторских методов труда, позы-, 
шение культурно-технического 
уровня молодых рабочих.

Крупные недостатки в стиле 
руководства Нижне-Тагильского 
горкома райкомами привели к 
большим провалам в идеологи­
ческой работе. Половина полит­
кружков в нынешнем учебном го­
ду не закончила учебных планов; 
группы докладчиков при комите- 
тах, райкомах и горкоме мало­
численны, члены их редко высту­
пают с лекциями перед моло­
дежью.

Большинство комсомольских ор­
ганизаций города организационно 
слабы. Принижена активность 
рядовых комсомольцев и акти­
вистов, низка их дисциплина. 
Пленумы райкомов и собрания в 
комсомольских организациях прс- 
водятся раз в 2—3 месяца, дело­
вой, принципиальной критики на 
Них бывает очень мало. Па­
триотические начинания .моло­
дых рабочих ие находят под­
держки у райкомов комсомола. 
Так заглохла инициатива комсо­
мольцев — металлургов Ново- 
Тагильского металлургического 
завода, которые решили исполь­
зовать все имеющиеся резервы 
повышения производительности 
труда для досрочного выполнения 
государственного плана.

Городская комсомольская ор­
ганизация крайне неудовлетвори­
тельно растет за счет рабочей мо­
лодежи. Ежемесячно более поло­
вины первичных комсомольских 
организаций не принимает в свои 
ряды ни одного молодого рабо­
чего.

На последней отчетно-выборной 
конференции делегаты дали 
ценный наказ бюро горкома: 
изменить стиль руководства рай­
комами и комитетами комсомола, 
более серьезно подходить к под­
бору кадров, учить аппарат рай­
комов и рядовых комсомольцев 
практике комсомольской работы.

Этот наказ и надо выполнять 
работникам горкома, а не сколь­
зить по поверхности, не отсижи­
ваться в кабинетах. Конкретное, 
повседневное руководство1, ру­
ководство со знанием дела — за­
лог повышения уровня всей ком­
сомольской работы, направленной 
на коммунистическое воспитание 
нашего молодого поколения,.

В ЛАГЕРЕ Фотоэтюд И.. Пашкевича.

ОБСУЖДАЕМ ПИСЬМО Н. КВАШНИНОЙ 
«НАДО ЛИ МЕЧТАТЬ?»

Быть мастером своего дела
Каждый из нас мечтает. Но 

мечты бывают большие и малень­
кие, как правильно отметила 
Я. Квашнина в своем письме, 
опубликованном в газете «На 
смену!».

Мне хочется поговорить о боль­
шой мечте, которая становится 
главной в жизни человека.

На мой взгляд, осао®ной целью 
советского молодого человека дол­
жно быть стремление стать ма- 
стером своего дела. Можно при­
вести многочисленные примеры, 
когда, осуществляя свело мечту 
быть лучшим, люди целиком от­
даются избранному делу и доби­
ваются больших успехов.

У нас, в автобазе, работал шо­
фером комсомолец Валерий Ско- 
белкин. Машину он любил, береж­
но ухаживал за механизмами, по­
стоянно перенимал навыки у 
опытных водителей. Недавно Ва­
лерия послали учиться на курсы 
механиков.

— Хорошим будет механи­
ком, — с уверенностью говорят о 
нем у нас.

Многие молодые рабочие стре­
мятся учиться. Юноши и девуш­
ки без отрыва от производства за­
канчивают десятилетку; техни­
кум, институт. Большинство 
учится для того, чтобы приобре­
сти знания, принести как можно1 
больше пользы любимой Радине. 
Но, к сожалению, еще встречаются 
люди, которые учатся только для 
того, чтобы, став техником или 
инженером, обеспечить себе теп­
ленькое местечко в жизни. Такие 
люди не любят свою профессию, 
да и вряд ли любят ту специ­
альность, которой обучаются в 
техникуме или институте. Мне 
лично подобные стремления не­
понятны. Шофером я работаю 
ужо восемь лет. Изучил свою 
профессию, полюбил ее.

На пр
Студенты II курса зоотехниче­

ского факультета Свердловского 
сельскохозяйствешного института 
проходят производственную прак­
тику в учебно-опытном хозяйстве 
института.

Ст у дент ы-втор оку р сник и ок а за - 
ли большую помощь коллективу 
хозяйства в борьбе за получен- 
иие высокого урожая всех сель­
скохозяйственных культур. Сту­
денты I группы подкормили амми­
ачной селитрой 25 га подсолнеч­
ника на силос, 15 га турнепса, 
4 га картофеля, 2 группы—про­
извели междурядную Обработку и 
прополку ценных многолетних 
кормовых культур эспарцета и 
люцерны, разобрали букеты тур­
непса на большой площади, поли­
ли несколько тысяч кустов по­
мидор в открытом грунте. Были 
выполнены и другие работы.

Я понял, что быть рабочим, 
жить одними целями с коллекти­
вом — большое счастье.

Два года назад я закончил де­
сятый класс школы рабочей мо­
лодежи. Когда передо мной встал 
вопрос, куда пойти-учиться даль­
ше, я решил стать инженером- 
механиком по автомашинам. Ра­
ботать на автобазе, по-моему, 
очень интересно.

В нашей стране особенной лю­
бовью и уважением пользуется 
человек труда, который соеди­
няет добросовестную, честную ра­
боту с творческими поисками. II 
странным мне кажется желание 
некоторых молодых рабочих от­
речься от своей специальности 
после окончания школы рабочей 
молодежи. Видимо, этп товарищи 
не любят свое дело пли считают 
его маловажным. Но ведь это за­
блуждение. Кем бы ни был ммс 
доп рабочий — токарем, стале­
варом, слесарем, электриком — 
он может открыть новые широ­
кие горизонты в своей профессии. 
Нужно уметь знания, полученные 
в школе, связывать со своей ра­
ботой.

Для того, кто действительно-- 
желает стать мастером своего 
дела, у нас созданы все усло­
вия. Школы, заводские техни­
ческие библиотеки, различные 
курсы, брошюры по обмену пере­
довым опытом — все это может 
использовать с большой пользой 
для себя каждый молодой рабо­
чий, любящий своз дело, относя­
щийся к нему с огоньком.

Быть мастером своего дела — 
вот моя большая мечта. Ей я по­
свящу всю свою жизнь.

К. ГАЙДУК, 
шофер автобазы 

Свердловского завода 
транспортного и тяжелого 

машиностроение.

а к ти к е
Под руководством кандидата 

технических наук Я. А. П-нкра- 
това студенты произвели культи­
вацию междурядий тракторной 
сеялкой КУТС—28 15 га карто­
феля, 10 га подсолнечника на 
силос и других культур.

Унебно-производственная ч сак- 
тика имеет большое значение. 
Она помогает закрепить теорети­
ческие знания, полученные в те­
чение учебного года, знакомит с 
основными работами в сельском 
хозяйстве.

В июле студенты II курса 
зоофака пройдут практику по жи­
вотноводству.

Р, РАСОВСКИИ, 
студент Свердловского 

сельскохозяйственного 
института.

.Белоярокий район.



17 ИЮНЯЕще в средине мая в Северо­
уральске была создана городская 
комиссия по проведению летней 
оздоровительной кампании пионе­
ров и школьников? В состав ее 
вошли, представители горсовета, 
гороно^ горкома ВЛКСМ и проф­
союзных организаций?

Чем же занимались представите­
ли общественных организаций? 
Все свое внимание члены комис­
сии уделили единственному заго­
родному пионерскому лагерю. 
Трижды собирались они по вопро­
су о его приемке. И когда в кон­
це концов лагерь с грехом попо­
лам был принят, комиссия сочла 
свою работу законченной.

Ни разу представители общест­
венных организаций не собрались,
чтобы серьезно поговорить
об отдыхе пионеров и школьников, 
остающихся на лето в городе. А 

г их в Североуральске и пригород­
ных поселках насчитывается более 
четырех тысяч человек, тогда как 
в загородном пионерском лагере 
за все лето отдохнет лишь около 
семисот пионеров и школьников.

Когда же, наконец, работники 
гороно и горкома ВЛКСМ почув­
ствовали необходимость как-то 
наладить отдых всех детей горо­
да, они не долго думали над ре­
шением. В школах было объявле­
но, что с 15 июня будут работать 
детские площадки и кто желает, 
может приходить. Этим руковод­
ство летним отдыхом учащихся и 
ограничилось.

Прошла неделя. Ни в гороно, 
ни в горкоме ВЛКСМ никто пе 
мог сказать, что делается на этих, 
наспех организованных, площад­
ках. Заведующая гороно тов. 
Мейер откровенно призналась: 
«Мы еще не проверяли их рабо­
ту». А между тем эта работа по­
ставлена из рук вон плохо.

Ежедневно на площадку при­
ходят только 25—30 ребят, а 
иногда и того меньше. Здесь часа 
два они играют, иногда присутст­
вуют на чтении какой-либо кни-
ги и расходятся по домам.

Планы работы площадок со-
ставлены наспех, неинтересно, без 
учета запросов школьников. Взйть, 
к примеру, план работы площад­
ки при средней школе № 8.

«15 июня игры с 11 часов дня.
16 июня — подготовка к походу 

на Кумбу.

18 
т. д.

В 
быть

июня

этих

— отправка в поход.
— игра в волейбол» и

мероприятиях могут
заняты лишь небольшие труп-

пы ребят, но не все желающие. К 
тому же вся работа на детских пло­
щадках рассчитана только на де­

тей младшего возраста. О старших 
школьниках совершенно забыли,

В городе есть все возможности 
для того, чтобы открыть при од­
ной из школ городской пионерский 
лагерь. В средней школе № 1, на­
пример, имеется неплохая при­
школьная площадка, на которой 
можно проводить работу не с од­
ной сотней пионеров. Есть для го­
родского пионерского лагеря и 
кадры. Многие учителя и пионер-
вожатые, раоотающие на 
ках, изъявляют желание 
в пионерлагере.

Однако руководители

площад- 
работать

гороно
пока только еще сооираются по­
думать о создании такого лагеря. 
А работники горкома ВЛКСМ це­
ликом сняли с себя ответствен­
ность за это дело, решив, что ор-
ганизация 
лагеря — 

Пока
ВЛКСМ

городского пионерского 
это дело гороно.
работники 

и гороно
раскачиваться, 
школьников города
лены самим

горкома 
продолжают 
большинство 

предостав-
себе. Многие

дети бесцельно бро-дят по
цам, изнывают от безделья

у ти­
на

вокзале, привокзальной площади 
и других местах. Одни катаются 
на «самокатах» по мостовым или 
играют в примитивные игры около 
своих домов, другие, пользуясь 
бесконтрольностью, ходят на ве­
черние сеансы в кино, а потом до 
глубокой ночи не появляются до­
ма. Иногда, не найдя ничего луч­
шего, ребята играют в «расшиба- 
ловку» или в «орлянку».

А лето идет. Оно не ждет, ког­
да в Североуральске руководите-
ли TOipOHO и 
настоящему 
цией летнего

горкома ВЛКСМ по­
займутся организа- 
отдыха детей.

В. ЗАЙЦЕВ.

ПОХОД НА «ТАЛЬКОВ 
КАМЕНЬ»

В ознаменование конца учеб­
ного года школьники Сысертского 
района провели массовый поход 
на «Тальков камень».

Здесь, в живописной местности, 
ребята очень хорошо провели вре­
мя. Для них были устроены ат­
тракционы, организованы игры. 
Школьники прослушали две лек­
ции — об истории города Сысерти 
и «Тальковом камне».

П. ЮРИН.

Детские спортивные 
школы профсоюзов

Секретариат 
постановление

ВЦСПС принял 
о работе детских

спортивных школ добровольных 
спортивных обществ профсоюзов. 
В постановлении отмечается, что 
в школах проделана значитель­
ная работа по подготовке квали­
фицированных спортсменов. В 
этом году в 164 школах обучается 
около 30 тысяч детей. В «их под­
готовлено свыше 28 тысяч спортс­
менов-разрядников, из которых 
более тысячи — первого разряда.

Вместе с тем в постановлении 
отмечаются надостатки в работе 
детских спортивных школ. Секре­
тариат ВЦСПС обязал централь­
ные комитеты профсоюзов и цент­
ральные советы добровольных 
обществ улучшить руководство 
детскими ’ спортивными школа­
ми, принять меры к устранению
имеющихся 
магически 
школ и 
икс уровня

недостатков, систе-
заслушивать отчеты 

обеспечить позыше- 
их работы по воспи-

танию квалифицированных спортс­
менов. Директорам детских спор­
тивных школ, профсоюзным орга­
низациям и спортивным общест­
вам предложено установить по­
стоянную связь спортивных школ 
с родителями учащихся и обще­
образовательными школами, по­
могать юным спортсменам доби­
ваться отличных успехов в учебе 
и спорте.

(ТАСС).

ТЕХНИЧЕСКАЯ КОНФЕРЕНЦИЯ 
МОЛОДЫХ ГОРНЯКОВ

В Центральном рудоуправлении 
треста Асбо-руда состоялась моло­
дежная производственно-техниче­
ская конференция, подготовленная 
комитетом ВЛКСМ. -С докладом
«Пути улучшения 
оборудования на

использования 
горных пред-

приятиях» выступил главный ин-
женер рудоуправления 
нов.

тов. Варе-

Начальник бурового цеха тов.
Першин, выступивший в прениях,
рассказывал о том, как молодежь
цеха борется за улучшение 
пользования оборудования. Об
этом же говорили машинисты 
электровозов транспортного цеха 
тт„ Баширов и Уральцев и тех- 
рук цеха тов. Тарасов. Помощник 
машиниста экскаватора тов. Вла­
сов и помощник машиниста стан­
ка канатно-ударного бурения тов.

г

Передовики пятий пятилетки
Электровоз тщательно ос­

мотрен, получена путевка — 
снова в очередной стаханов­
ский рейс!

В любое время года, сквозь 
дождь, пургу и метель, водит 
тяжеловесные составы на 
участке Свердловск — Ниж-
ний Тагил 
мольского

машмшет комсо- 
электровоза

ВЛ-22-560 Петр Бельченко. 
Умело используя мощность 
машины, он ежемесячно пере­
возит свыше 9000 тонн грузов 
сверх плана?

Петр—активный обществен- 
ник, чуткий друг и помощник 
младших товарищей. Он яв­
ляется членом комитета 
ВЛКСМ эиектродепо и чле­
ном райкома комсомола.

За короткое время 
ченко помог четырем

Бель- 
слеса-

рям депо стать помощниками 
машинистов, подготовил четы­
рех машинистов и сейчас обу­
чает еще двух.

— Я и сам постоянно
учусь, — говорит Петр това­
рищам, — недавно закончил 
занятия в политкружке ос­
новного типа и одновремен­
но готовлюсь сдавать экзамен 
на механика 2-го класса.

* * $
НА СНИМКЕ: Петр Бель­

ченко перед отправкой в рейс
Снимок И. Пашкевича.

ИО

И
04

Колхозники овладевают наукой
Второй год в колхоае имени

Свердлова, Богда-жжичского рай­
она, работают трылетние агро-
техническиг курсы, 
курсами участковый 
Ант они на Т и мофг ев на

Руководит 
агроном 
Милова.

Для занятий коливанки прав­
ление артели предоставило спе­
циальное здание, в котором обо­
рудован агрокабинет. Здесь всег­
да часто и уютно, все распола-
гает к занятиям.
ни нет 
плакатов, 
пособий,

МНОГО 
а

На стенах ка- 
агротехнических

такж
которые

руками самих слушателей.

наглядных 
изготовлены

читальную 
ганизацни 
оказывают 
трудники

помощь колхозу в ор- 
учебы колхозников 

шефы — научные со- 
У ральского филиала.

курсах подруги комсомолки Аня 
Ильиных и Катя Фщжщковз. Де­
вушки стараются хороню изучить 
теорию, увязывать полученные 
знания с практикой. Каждая из
них в 
сейчас 
ЖИЗНЬЮ

полевых условиях ве. 
опыты и наблюдения

и развитием
Катю Фарленкову очень 
совала эффективность 
протравлиганпя семян 
пшеницы.

у?

растении, 
за ин то ре -

яровой

Вместе с Екатериной Фарленко- 
воп и Анной Ильиных успешно 
овладевает передовой мичурин­
ской наукой ком«’*•■молод Анатолий 
Фарленков.

— Раньше я не знал, что от 
нормы высева и глубины заделки 
семян в почву урожай может так 
резко изменяться. Теперь понял 
это, — говорит он.

причинах

Знания, полученные в п родес -

с о-в е т ы с пе цн а л и с тонжурнала

Шаханов говорили о

душевный
подумал, 

гарь горкома
видно, секре-

плохого использования оборудо­
вания.

Участники конференции поста­
новили развернуть социалистиче­
ское соревнование за лучшее ис­
пользование оборудования, за 
ежесуточное перевыполнение уста­
новленных заданий.

В. КУНЩИКОВ.
г. Асбест.

Академии наук СССР.
Недавно слушатели курсов под­

вели итоги своей работы за ми­
нувший учебный эд, успешно 
сдав экзамен по агротехнике.

Среди колхозников, получив­
ших звание мастеров второго раз­
ряда, немало молодежи. С боль­
шим увлечением занимаются на

00 учебы на курсах, дружба с 
книгой и сельскохозяйствемными

и рев г а I цп ют ряд ов ы х к ол х оз н и ков 
в опытных мастеров своего дела. 

Г. ДОЗОРОВ.

ла приоткрыта, и Валентин' слы­
шал громкие, незнакомые голоса. 
Они были добродушными, веселы­
ми, и робость, которая одолевала 
паренька, постепенно проходила. 
А когда из кабинета вышел крас­
ный, взволнованный, но счастли­
вый дружок Валентина — Миша 
Хлопотоз. стало совсем легко.

чуткий человек, справедливы,
и 

от-

Валентин поднялся 
усалил его на свой 
пул в блестящие, 
глаза Миши,

— Ну?..
— Приняли!..
И бойкий, озорной

навстречу, 
стул, за гл я - 
неспокойные

зывчивы и остальные его товари­
щи по работе.

Валентина тоже приняли в ком­
сомол. Ему не задавали каверз­
ных вопросов, не читали нотаций, 
как он думал вначале. Валенти­
ну было легко откровенно расска­
зывать этим людям о своей учебе 
и жизни, делиться своими мысля-
ми. Слушали 
благосклонно,

его внимательно,
а потом проголо-

Мишка сра-
зу вырос в глазах Валентина.

— Валентин Заверткии,—гром­
ко, над самым ухом сказала де-

созали. Мнение у всех было од­
но: ученик ремесленного учи­
лища № 8 Валентин Заверткии 
достоин быть комсомольцем.

зательно стремился понять суть 
дела, а не заучить каждый пред­
мет, каждый станок и инструмент.

Весной, после первого года обу­
чения, несколько учеников отправ­
ляли в Смолинскую МТС, Бут- 
кинского района. Там нехватало 
слесарей-ремонтников, и училище 
взялось помочь МТС. Валентин по­
просил послать его? Это было' 
трудное и ответственное задание, 
как раз такое, о каком мечтал 
юный комсомолец. Перед отъез­
дом он еще раз перечитал кон­
спекты по слесарному делу, пора­
ботал у себя в мастерской.

Хорошо помог Смолинской .МТС 
и близлежащим колхозам паренек 
из ремесленного. Он отремонти­
ровал тракторы, сеялки и другие 
машины, выпускал в бригатах 
«молнии» и «боевые листки», обу­
чал, чему мог, новых своих това-

вушка, войдите. И широко
раскрыла перед ним дверь,

В кабинете секретаря Красно­
уральского горкома ВЛКСМ бы­
ло совсем просто, даже пусто. 
Длинный стол покрывала красная 
скатерть, посреди стола стоял 
графин с водой и небольшой 
пестрый букет осенних цветов. 
Видеть цветы в строгом, деловом 
кабинете было особенно приятно, 
и, как ни странно, цветы эти окоп-
чательно успоко Валентина.

Вышел он 
ким чувством,

из кабинета с та-
с лов но

больших, верных друзей,
приобрел

, словно

рищей. Его полюбили, 
прониклись уважением, 
посевная закончилась 
тин собрался уезжать,

к нему 
А когда 

и Вален- 
председа-

сам он, маленький, незаметный 
парнишка, стал вдруг сильнее, 
значительнее.

Вступление в комсомол придало 
Валентину силы. Он стал одним 
из лучших учеников ремесленного 
училища Яд 8. Портрет его посто­
янно висел на Доске почета. С 
Валентина брали пример его од- 
ноклассияки, товарищи по обще­
житию, соседи по рабочему ме­
сту на заводе. Он не зубрил, не 
повторял уроки механически, обя-

тель колхоза «Красный партизан»
попросил:

— Останься, 
ты парень...

Валентин не 
нрав-ил ось ему

Валентин. Дельный

остался, хотя по-

веино, самостоятельно,
работать отвстст-

хотя и с-
пытывал он от этой работы боль­
шую, настоящую радость. Нельзя 
было своевольничать, не подчи­
няться приказу по училищу.

Закончил ремесленное училище 
Валентин через год. Часто вспо­
минал он за это время поездку в

Буткинскии район и пе мог до­
ждаться того заветного, необыч­
ного дня, когда придет на завод 
не практикантом, а рабочим.

А день этот оказался совсем 
обычным: не праздничным и не 
веселым, а деловым, трудным. Ва­
лентин чувствовал себя вовсе не 
новичком и именинником... Боль­
шая ответственность за свой труд 
легла на плечи невысокому, худо­
щавому пареньку. И ему оказа­
лась под силу эта ответствен­
ность, под силу оказался мужской 
труд. Он и здесь стал одним из 
лучших. Прекрасно работал, ус­
певал выполнять комсомольские 
поручения, общественные на­
грузки.

Прошло несколько лет. Вален­
тин стал опытным слесарем, овла­
дел передовыми приемами труда. 
Он не разлюбил свою профессию. 
Но увидел Валентин, что необхо­
димее для его медеплавильного 
завода сейчас не слесари, — их 
достаточно, — а металлурги. Труд 
металлургов много сложнее. И 
поэтому твердо решил он овла­
деть новой специальностью, пой­
ти работать туда, где больше ну­
жен.

Когда начальник цеха удовле­
творил просьбу Заверткипа и пе­
ревел его на работу шлаковщиком 
отражательной печи, Валентин 
пришел в конторку передела.

Высокий, степенный Постни­
ков, начальник отражательного 
передела, принял его радушно.

Рассказал о его новых обязанно­
стях, улыбаясь сообщил:

— В смене Дмитрия Яруеова 
работать будешь. Это — лучшая 
Комсомольске-молодежная.

Ярусов сидел рядом, загорелый, 
крепкий в широкополой войлочной 
шляпе. Он дружески пожал Ва­
лентину руку и сказал:

— Вместе будем трудиться.
Смена Яруеова трудится отлич­

но. Растет качество выплавляемой 
ею меди, уменьшается потеря до­
рогого металла в отвальных шла­
ках. Смена идет впереди, по пра­
ву считается лучшей на заводе. 
В этом заслуга каждого рабоче­
го смены, в том числе шлаковщи­
ка Валентина Заверткипа. Его
работа нелегкая и непростая,
но молодой металлург прекрасно 
выполняет ее. Выполняет Вален­
тин и комсомольскую работу: це­
ховое бюро поручило ему быть 
ответственным за школьный сек­
тор. Он контролирует, как учатся 
в вечерней школе рабочей молоде­
жи комсомольцы и молодые рабо­
чие его цеха. Учится и сам Ва­
лентин.

...В кабинете секретаря Красно- 
уральского горкома партии тоже 
было просторно и просто. За сто­
лом, покрытым красным сукном, 
сидели коммунисты, члены бюро. 
Они хорошо знали шлаковщика из 
смены Яруеова, доверяли ему, и 
потому решили единогласно: Ва­
лентин Заверткии достоин стать 
коммунистом.

Эл. БАДЬЕВА.
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Перед третьим Всемирным События в Корее
Физкультура и спорт

Ира^диЕак юных спортсменов
конгрессом молодежи

Во всех странах земного шара 
молодежь активно готовится к 
третьему Всемирному конгрессу 
молодежи, который откроется 25 
июня в Бухаресте.

Сейчас уже в пути на конгресс 
и Всемирный фестиваль молоде­
жи и студентов многие делега­
ции, в том числе представители 
Австралии, Новой Зеландии, Бра­
зилии, Панамы и других стран.

Как сообщают газеты, корей­
ская делегация на фестивале бу­
дет состоять из 150 представите­
лей молодых рабочих, крестьян, 
бойцов Народной армии, интелли­
генции и студентов. К ним при­
соединится ансамбль Народной 
армии в составе 171 человека, со­
вершающий поездку по СССР и 
странам народной демократии. 
Посланцы ге|роического корейско­
го народа выступят с концертами 
перед участниками фестиваля,

МИТИНГИ НА ПРЕДПРИЯТИЯХ ГЕРМАНСКОЙ 
ДЕМОКРАТИЧЕСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

БЕРЛИН, 30 (ТАСС). «Прави­
тельство Германской Демократи­
ческой Республики — правитель­
ство трудящихся!» — под таким 
лозунгом на многочисленных пред­
приятиях республики продолжают­
ся собрания, на которых трудя­
щиеся заявляют о своей под­
держке правительства Герман­
ской Демократической Республи­
ки и проводимых им мер повыше­
ния материального н культурно­
го уровня жизни населения и 
тедприним-ают конкретные шаги, 
направленные на скорейшее осу- 
шгетвление этих решений прави­
тельства. Наряду с общими со­
браниями рабочих и служащих на 
предприятиях Германской Демо­
кратической Республики продол­
жаются собрания первичных орга­
низаций СЕПГ.

АГЕНТСТВО СИНЬХУА О ПЛАНАХ ЗАДЕРЖАНИЯ 
КИТАЙСКИХ ВОЕННОПЛЕННЫХ В ЮЖНОЙ КОРЕЕ

ПЕКИН, 30 (ТАСС). В сообще­
нии специального корреспондента 
агентства Синьхуа из Кэсона от 

"29 июня говорится:
Только на днях Ли Сын Маи 

при попустительстве американцев 
насильственно задержал большую 
группу корейских военнопленных, 
а сейчас уже замышляются новые 
планы относительно задержания 
пленных китайских народных 
добровольцев.

Американцы своим открытым 
■попустительством еще более по- 
олрили Ли Сын Мана в его дей- 

примут участие в спортивных со­
ревнованиях и представят работы 
на конкурсы произведений лите­
ратуры, живописи и кино.

Широко развернула подготовку 
к 4-му Всемирному фестивалю мо­
лодежи и студентов за мир и 
дружбу молодежь Финляндии, Уже 
около 2500 юношей и девушек 
изъявили желание поехать на 
фестиваль*

Финляндская молодежь повезет 
на фестиваль много картин моло­
дых художников. В Бухарест по­
едут молодежный хор, ансамбли 
народного танца, группа солистов 
финской оперы и другие предста­
вители искусства.

В различных частях страны уси­
ленно тренируются спортсмены, 
готовясь к предстоящим выступ­
лениям на фестивале« Молодежь 
готовит многочисленные подарки, 
которые будут доставлены на 
фестиваль.

Участники этих собраний едино­
душно одобряют решения Цент­
рального Комитета СЕПГ и пра­
вительства Германской Демокра­
тической Республики. В резолю­
ции, единогласно принятой на 
собрании партийного актива заво­
да «Симсен» в городе Зуль, гово­
рится: Решения Политбюро ЦК 
СЕПГ от 9 июня 1953 года и ре­
шения 14 пленума ЦК СЕПГ от­
ражают интересы всего населе­
ния Германской Демократической 
Республики и направлены на 
подъем материального положения 
трудящихся, на укрепление демо­
кратии и достижение единства 
Германии. Поэтому мы приветст­
вуем эти решения и под руковод­
ством ЦК СЕПГ и правительства 
Германской Демократической Рес­
публики будем бороться за их 
осуществление.

ствиях. Неудо-злотворившись по­
хищением корейских военноплен­
ных, Ли Сын Май, действуя заод­
но с кликой Чан Кай-ши, пытает­
ся «освободить» пленных китай­
ских народных добровольцев, на­
ходящихся сейчас в Южной Ко­
рее, а затем насильно перепра­
вить их на о. Тайвань.

При попустительстве и поощре­
нии США все более тесным стано­
вится сотрудничество между го­
миндановцами и лисынмановцами 
в деле задержания военноплен- 

| ных.

Сообщение Главного командова­
ния Народной армии

ПХЕНЬЯН, 1 (ТАСС). Главное 
командование Народной армии 
Кор е йокой Нар одно-Д емокр атиче V 
ской Республики сообщило 1 ию­
ля, что в течение истекшего дня 
народные войска вели оборони-; 
Цельные бои с противником в 
районах южнее Кахори и Пенам- 
дона, Около двух полков против-, 
ника при поддержке свыше 20 
самолетов 7 раз предпринимали 
ожесточенные атаки,: Все атаки 
противника были отбиты.

Сегодня зенитные части На­
родной армии сбили 6 и по­
вредили 4 самолета противника.

60-ЛЕТИЕ 
СО ДНЯ РОЖДЕНИЯ 

ВАЛЬТЕРА УЛЬБРИХТА
БЕРЛИН, 30 (ТАСС). Агент­

ство АДН сообщает, что Цент­
ральный комитет Социалистиче- 
окой единой партии направил ге­
неральному секретарю ЦК СЕПГ 
и заместителю премьер-министра 
Германской Демократической Рес­
публики Вальтеру Ульбрихту по 
случаю его 60-летия приветствен­
ное письмо, в котором отмечают­
ся заслуги Ульбрихта перед пар­
тией и народом«

Присвоение Вальтеру Ульбрихту 
почетного звания «Героя труда»

БЕРЛИН, 30 (ТАСС). Агент­
ство АДН передало сообщение 
канцелярии президента Герман­
ской Демократической Республи­
ки, в котором говорится, что пре­
зидент Вильгельм Пик присвоил 
заместителю председателя Совета 
министров ГДР Вальтеру Ульб­
рихту по случаю исполнившегося 
30 июня 1953 года его 60-летия 
почетное звание «Героя труда» 
за выдающиеся заслуги в деле 
строительства мирного хозяйства 
республики, в деле сохранения и 
обеспечения мира и в деле строи­
тельства единой, демократической 
Германии.

СНИЖЕНИЕ ЦЕН
НА ПРЕДМЕТЫ ШИРОКОГО 
ПОТРЕБЛЕНИЯ В ВЕНГРИИ
БУДАПЕШТ, 1 (ТАСС). Мини­

стерство внутренней торговли 
Венгерской Народной Республики 
сообщило сегодня о значительном 
снижении цен на некоторые това­
ры широкого потребления. В 
частности, снижены цены на гото­
вую одежду, ткани, обувь, белье, 
кожаные изделия.

Новые цены вводятся с 1 июля.

Два дня на стадионе Пионеров 
и школьников проходили соревно­
вания учащихся школ области по 
легкой атлетике.

Ровно в 11 часов дня 230 юных 
легкоатлетов построились для па­
рада на зеленом ковре стадиона. 
Их приветствовали представители 
областного отдела народного об- 
р.азоваиия и обкома комсомола.

Соревнования начались.
Первыми стартуют на 100 мет­

ров девушки. В финале с резуль­
татом 13,8 секунды победила 
восьмиклассница из Верхней Сал- 
ды Люда Федорова. У юношей на 
этой дистанции с лучшим резуль­
татом — 12 секунд финишировал 
девятиклассник из Кировграда 
Валерий Павлов. Он же был пер­
вым и в барьерном беге на 110 
метров, и в прыжках в длину с 
разбега с результатом 5 мет- 
роз 85 сантиметров.

Особенно хорошо выступила на 
соревнованиях ученица 8 класса 
средней школы № 4 Каменска- 
Уральского Валя Скубакова. Она 
прыгнула в длину с разбега ил 
5 метров 15 сантиметров. Ее ре­
зультат превышает норму второго 
спортивного разряда взрослы''. В 
прыжках в высоту Валя преодо­
лела планку на высоте 140 санти­
метров, ядро толкнула на 8 мет­
ров 91 сантиметр. Первой она бы­
ла и в барьерном беге на 80 мет­
ров.

В беге на 200 метров с време­
нем 29,2 секунды победила Ва­
лерия Шкурат, девятиклассница 
из Первоуральска. В метании ди­
ска победили Юрий Сергеев (Верх­
няя Пышма) и семиклассница Зи­
на Колмакова (Ирбит). Планку, 

Заместитель редактора В. ГУБАНОВА.

установленную на высоте 163 сан­
тиметра, перепрыгнул Иосиф Гоф­
ман из Асбеста.

Интересно проходила эстафе­
та 4><100 метров у девушек, 
В упорной борьбе первенства до­
бились девушки из команды Ка- 
менска-Уральского. В эстафете 
юношей результат улучшался от 
забега к забегу. Победителями 
стали юноши города Ирбита. Их 
время — 50,1 секунды. Послед­
ним видом первенства был бег 
юношей на 200 метров. С резуль­
татом 24,3 секунды победил Вла­
димир Елисеев, восьмиклассник из 
Первоуральска.

В итоге двух дней соревнований; 
первое место заняли юные легко­
атлеты Ирбита. Прошлогодние по­
бедители — школьники Каменска- 
Уральского—-заняли второе место. 
Третьими были школьники Ниж­
него Тагила.

По окончании соревнований 
здесь же на стадионе победителям 
были вручены призы и грамот:?« 
Флаг первенства опустили чемп - 
омы—Валя Скубакова и Валерий 
Павлов.

Победители соревнований во­
шли в сборную команду, кото­
рая будет защищать спортивную 
честь школьников Свердловской 
области на соревнованиях Урало- 
Сибирской зоны в Иркутске с 
15 по 20 июля.

И. ЛАДЫГИН.
* * *

НА СНИМКЕ: Люда Федорова 
(г. Верхняя Салда), Валерий Поз- 
лов (г. К проиграв) — победители 
бега па 100 метров,

Снимок И. Ладыгина.
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УРАЛЬСКИЙ ПОЛИТЕХНИКУМ J
Министерства металлургической промышленности *

производит прием учащихся 
ностям:

ЭЛЕКТРОМЕТАЛЛУРГИЯ 
ЧЕСКНЕ СТАНЦИИ, СЕТИ И

на 1 курс дневного отделения по специаль-

СТАЛИ И ФЕРРОСПЛАВОВ; ЭЛЕКТРИ- 
СИСТЕМЫ; ТЕПЛОТЕХНИЧЕСКОЕ ОБО-

РУДОВАНИЕ ПРОМЫШЛЕННЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ; ВОДОСНАБЖЕНИЕ 
И ОЧИСТКА ПРОМЫШЛЕННЫХ И СТОЧНЫХ ВОД; ПРОМЫШЛЕННОЕ 
И ГРАЖДАНСКОЕ СТРОИТЕЛЬСТВО.

На I курс вечернего отделения (без отрыва от производства) по спе­
циальностям:

ЭЛЕКТРОМЕТАЛЛУРГИЯ СТАЛИ И ФЕРРОСПЛАВОВ; ОБРАБОТКА
МЕТАЛЛОВ РЕЗАНИЕМ.

На дневное и вечернее 
вание в объеме семилетней 
мены по русскому языку и

отделения принимаются лица, имеющие образе- 
школы и успешно выдержавшие приемные эыа- 
литсратуре, Конституции СССР и математике

ПРОИЗВОДИТСЯ ПРИЕМ В ГРУППУ С СОКРАЩЕННЫМ СРОКОМ 
ОБУЧЕНИЯ с отрывом от производства на специальность «ТЕПЛОТЕХНИ­
ЧЕСКОЕ ОБОРУДОВАНИЕ ПРОМЫШЛЕННЫХ ПРЕДПРИЯТИИ».

Принимаются лица, имеющие образование в объеме средней школы 
(10 классов). Все принятые в Уральский политехникум на дневное отделение 
с 1 сентября зачисляются на стипендию,-

Заявления о приеме принимаются до 31 июля 1953 года,
Документы направлять по адресу: г. Свердловск, Втузгородок, 4 й учеб­

ный корпус, приемной комиссии.
Приемные экзамены — с 1 августа.

Справки по телефонам Д1-42-11 и Д1-25-05 с 10 часов утра до 5 часов 
вечера.
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СВЕРДЛОВСКИЙ МАШИНОСТРОИТЕЛЬНЫЙ ТЕХНИКУМ 
(при Уралмашзаводе) 

производи г прием учащихся на 1953-54 учебный год 
на дневное и вечеонее отделення но специальностям:

ДНЕВНОЕ ОТДЕЛЕНИЕ: ЛИТЕЙНОЕ ПРОИЗВОДСТВО, КОВОЧНО-ШТАМПО-
ВОЧНОЕ ПРОИЗВОДСТВО МЕТАЛЛУРГИЧЕСКОЕ
НО( ГРОЕНИЕ, 

ВЕЧЕРНЕЕ
СКИН УЧЕТ В

В техникум

ОБРАБОТКА МЕТАЛЛОВ РЕЗАНИЕМ.
МАШИНОСТРОЕНИЕ, ТУРБИ-

ОТДЕЛЕНИЕ: ОБРАБОТКА МЕТАЛЛОВ РЕЗАНИЕМ, БУХГАЛТЕР- 
ПРОМПРЕД ПРИЯТ ИЯХ.
принимаются лица, имеющие образование 7 классов. Окончившие 10

клаксон зачисляются и особые группы дневного отделения с сокращенным сроком 
обучения по специальностям: ОБРАБОТКА МЕТАЛЛОВ РЕЗАНИЕМ БУХГАЛТЕРСКИЙ 
УЧЕТ В ПРОМПРЕДПРИЯТИЯХ.

СССР
Поступающие техникам пзлнсргаклся приемным экзаменам: по Копстит\иии

русскому языку и литературе, математике.
‘ чашиеся техникума обеспечиваются стипендией на общих основаниях. Иного­

родним учащимся предоставляется общежитие.
Заявления принимаются до 31 июля, с приложением в подлинниках: свидетельств 

об образовании и о рождении, автобиографии трех фотокарточек (без головного убора 
размером 3X4 см ) справка о состоянии здоровья

Приемные экзамены проводятся с 1 по 20 августа
Адрес техникума: 

добавочный 24-14.
Свердловск, 12. ул. Стахановская 33. телефон Д1 -90-40,

АСБЕСТОВСКИЙ ГОРНЫЙ ТЕХНИКУМ
производит прием учащихся на 1-й курс.

Техникум готовит: ГОРНЫХ 'ТЕХНИКОВ, ГОРНЫХ ТЕХНИКОВ- 
ЭЛЕКТРОМЕХАНИКОВ, ГОРНЫХ ТЕХНИКОВ-ОБОГАТИТЕЛЕЙ. ТЕХ­
НИКОВ-ГЕОЛОГОРАЗВЕДЧИКОВ.

I к В

Срок обучения 4 года. Условия приема — общие для всех техникумов.
Принятые на 1-й курс обеспечиваются стипендией в размере 185 рублей 

месяц, иногородним предоставляется общежитие.
Прием заявлений до 1 августа. Приемные экзамены с 1 по 20 августа.

Начало занятий 1 сентября.
Заявления и документы в подлинниках направлять: г. Асбест, Сверд-

5 ловской области, ул. Советская, 2, приемной комиссии

АДРЕС РЕДАКЦИИ; Свердловск, улица имени Ленина, 49, 4-й этаж. ТЕЛЕФОНЫ: редактора — Д1-28-61, заместителя редактора — Д1-28-61, ответ­
ственного секретаря — Д1-44-02, отделов: комсомольской жизни, учащейся молодежи — Д1-79-80, пропаганды, крестьянской молодежи, литературы и искусств — 
Д1-44-09, рабочей молодежи, физкультурного—Д1-13-62, писем и массовой работы — Д1-34-22. Газета выходит три раза в неделю: в воскресенье, среду и пятницу.
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