
ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ!

ОРГАН РЕЖЕВСКОГО . ___________

ГОРОДСКОГО КОМИТЕТА яяш еж т т т л ж ш & ж яаь*. Ш ЯИЩ Ш Ш к Я И Р Я Н ^  Ш Ш Щ Ж  № 75 (5063)
КПСС И ГОРОДСКОГО 

СО ВЕТА  Д ЕП У ТА ТО В  

Т РУ Д Я Щ И Х С Я

Газета издаете» Шг'Ш ЁжЁШ! бШШН fL I  ЮдоИ Ш Ш Ш  ВИН Я И Ц е п  2 коп,е 17 апрсл. 1930 год. Щ Щ  |Y| 5 # I  I  Ш Г Ш  IT I Г 1

26 ИЮНЯ 1973 г. 

ВТОРНИК

СЕССИЯ ГОРОДСКОГО СОВЕТА
•2 2 .ию ня 1973 года состоялась первая сессия Р е ­

ж евского городского С овета депутатов трудящ ихся 
четы рнадцатого созы ва. На повестке дня: о р ган и за­
ционны е вопросы, доклад «О повышении акти в­
ности депутатов в работе местных Советов в свете 
требований Закона С С С Р  «О статусе депутатов 
труд ящ и хся  в С С С Р», 

v Д епутаты  единогласно избрали исполнительны!; 
' комитет горсовета, куда вошли: Е. М. Серков, П. А . 
/Н еустроев, П. А. Б ревнов, Е. М. Ф едорова, A . JI. 
П етелин, Г. С. Б ры згалова , А. В. Ш иш маков. И, В. 
/белоусов , Л. Я. М омзина, А: И. Королев, В. П. 
Голубцов.

П редседателем  исполкома горсовета депутаты  
избрали  Е вгения М ихайловича Серкова, зам естите­
лем  — П етра А)ртемьевича Н еустроева, вторым з а ­
м естителем  и начальником  сельхозуправления — П ав 
л а  А нисим овича Б ревнова, секретарем  — Е л и зав е­
ту М ихайловну Ф едорову.

Затем  сессия переходит к образованию  отделов 
исполкома горсовета и утверж дению  заведую щ их 

, отделам и. Тов. С ерков вносит предлож ение у тв ер ­
дить председателем  плановой комиссии Г. С. Б р ы з­
галову , начальником  отдела внутренних дел П. А. 
К уприянова, заведую щ им  отделом народного обра­
зования И. А. Гринкевича, торговли А. Ае-Шалю 
гину, социального обеспечения — В. Ф. С таркову, 
к ультуры  — А . И. М акаренкову, финансового от­
дела — А. В. Ш яш м ако ва , заведую щ им  бюро зап и ­
сей актов граж данского состояния — Е. Д. В ол­
кову, заведую щ им  общим отделом —Н, Н. С около­
ву, зав. внеш татным оргинструкторским  отделом - 
А . А. Б ачинину, главны м  архитектором  города

B. А. Овчинникова, начальником  управления ком ­
мунального х о зяй ства— В. Е. Попка, заведую щ им  
дирекции киносети— Ю. Е. Л еж нева.. Д епутаты  еди­
ногласно утверж даю т пред лож енны е' кандидатуры .

Сессия и зб рала из числа депутатов постоянные 
комиссии: планово-бю дж етно-финансовую  (предсе­
датель А. А. Безбородова), местной пром ы ш лен­
ности и бы тового обслуж ивания (председатель
C. Я. Ч удов), сельского  хозяйства (председатель 
А. Н. Ры бин), народного образования и культуры  
(председатель В. Г. О льховая), по делам  молодеж и 
(председатель В. А. Ф илатова), здравоохранения и 
социального обеспечения (председатель Т. А. Сн- 
роткина), транспорта, строительства и ‘ связи  (пред­
седатель В. В. В авилов), торговли и общ ественного 
питания (председатель В. Е. К уликова), жилищно- 
коммунального хозяйства и охраны природы  (пред­
седатель Ф. Д. Д оник), социалистической зако н ­
ности и охраны  общ ественного порядка (предсе­
датель П. А. Ч уприянов).

Д епутаты  утверж даю т составы административной 
комиссии (председатель Е. М. Ф едорова), комиссии 
по делам  несоверш еннолетних (председатель П. А. 
Н еустроев), комиссии по борьбе с пьянством  и 
алкоголизмом (председатель П. А. Н еустроев).

О бразовано такж е двенадцать депутатских групп 
по микрорайонам города.

Д еп утаты  утвердили состав городского комитета 
народного контроля (председатель комитета Л. Ф. 
Ш умков).

Д алее сессия переходит к рассм отрению  второго 
Еопроса. С докладом  выступил председатель испол­
кома городского С овета Е. М. Серков.

I ТАСС С О О Б Щ А Е Т
[

| Подписание совместного 
I советско-американского 
[коммюнике

Сан- К лементе 
Я ф орния) (ТАСС).

С О Р Е В Н У Ю Т С Я  П А Х А Р И
, 8 поле, недалеко от до­
роги, что ведет в село Че ­
ремисское, поставлена м а ч ­
та со спущенным желто-зе­
леным флагом. В утреннем 
воздухе слышится нарастз- 
ющий рокот приближаю­
щихся тракторов. Здесь бу­
дут состязаться в умении 
пахать лучшие механизато­
ры совхозов Режевского 
района.

Участники соревнования 
подъезжают, выстраивают 
свои машины по линейке 
для технического осмотра.

Вот проведен техниче­
ский осмотр. Все машины 
готовы.. Громкими, четкими 
командами Н. Я. Матвеев, 
председатель р а й к о м а  
профсоюза работников сель­
ского хозяйства, выстраивает 
команды пахарей и членов 
судейской коллегии, К м е­
ханизаторам обратился Е. М. 
Серков, председатель Ре ­
жевского горисполкома. Он 
говорит о пользе таких со­
ревнований.

После приветствия Н. Я. 
М атвеев предлагает поднять 
флаг соревнования. Это  пра­

во предоставлено лучшим 
механизаторам года. И вот 
В. Ильиных, М . Калугин у 
мачты с флагом. Желто-зе­
леное полотнище тянется 
вверх, ветер подхватывает 
его и расправляет во всю 
ширь. Взревели мощ ные м о ­
торы. Пахари направляют 
свои машины на делянки. 
Каждый участник соревно-' 
вания должен пропахать 
участок длиной в 100 ме~- 
ров и шириной 40, колес- 

•ным тракторам ширина уча­
стка уменьшается до 30 
метров.

Воздух сотрясается от 
общего урчания 16 тракто­
ров. На жниве появляются 
первые полосы свежей зем ­
ли. Постепенно увеличивает­
ся площадь черной пахоты. 
К полудню выглядывает 
солнце. Над пластами под­
нимается пар. Густой запах 
свежей земли смешивается 
с синим дымком отработан­
ной солярки и масел, щип­
лет ноздри.

Каждый из пахарей вло­
жил в труд весь свой опыт, 
знание и мастерство. Те­
перь слово за судьями. Им 
решать, кому стоять на пье­
дестале почета. Вот на­
конец раздается команда 
«Участники соревнования, 
строиться!», и главный су­
дья зачитывает протокол. 
На пьедестал почета подни­
маются чемпионы состяза­
ния — Виктор Дмитриевич 
Ильиных, тракторист из сов­
хоза им. Ворошилова, и Вик­
тор Николаевич Ермаков, 
механизатор Глинского сов­
хоза. Им повязываю т алые 
ленты чемпионов, вручают 
дипломы Бой  степени, бу ­
кеты живых цветов. С екр е ­
тарь Режевского горкома 
партии В. А. Бабушкин по­
здравляет чемпионов. Вто­
рые места заняли М . Ша- 
манаев из совхоза им. Во- 
рошил'ова, А. Калугин из 
совхоза «Глинский».

На снимках: вверху— по­
бедитель соревнований В. 
Ермаков, внизу —  участни­
ки соревнований.

(Кали-
Гене-

ральны й с е к р е т а р ь  
ЦК КПСС Л. И. Б реж нев 
и П резидент С Ш А  Р. 
Никсон подписали здесь 
совместное советско - 
ам ериканское коммюнике.

На церемонии Подписа­
ния вы ступили П резидент 
С Ш А  Р. Никсон и Гене­
ральны й сек р е т а р ь 
ЦК КПСС Л. И. Б реж ­
нев.

24 ию ня товарищ  Л. И. 
Б реж нев вы ступил по аме 
риканском у телевиде­
нию.

24 ию ня Генеральный 
секретарь  ЦК КПСС 
Л. И. Б реж нев и сопро­
вож даю щ ие его лица при 
были иЗ К алиф орнии в 
Ваш ингтон.

* ♦ *
Огромный м еж дуна­

родный резонанс визита 
Генерального секретаря 
ЦК КПСС Л. И. Б реж н е­
ва в С Ш А  отраж ается в 
потоке откликов, посту­
пающих со  всех концов 
земного ш ара. В коммен­
тариях и статьях  зару ­
бежной прессы  дается вы 
сокая оценка соглаш е­
ниям, подписанны м  в хо­
де советско - ам ерикан­
ской встречи в верхах. 
С оглаш ение о предотвра­
щении ядерной войны, 
подписанное JI. И. Б реж ­
невым и Р. Никсоном, 
характери зуется  как один 
из самы х важ ны х доку ­
ментов в современных 
м еж дународны х отно­
шениях. В ы деляю тся
слова Л. И. Б реж н ева  на 
встрече с п ред стави теля­
ми ам ериканских дело­
вых кругов о том, что на­
до смело лом ать  старое,

отж ивш ее, идти вперед по 
пути укреп лен и я  мира, 
разрядки  — развития 
сотрудничества.

Д окум ентом  величай­
шего исторического зна­
чения н азы вает  соглаш е­
ние о предотвращ ении 
ядерной войны «Н ойес 
Д ойчланд» (Г Д Р). Оно, 
подчеркивает газета, о т ­
вечает кровны м  интере­
сам  не только народов 
С оветского Сою за и 
СШ А , но и всего челове­
чества.

А м ериканская газета 
«Лос - А ндж елес Таймс» 
отмечает, что Л . И : Б р еж ­
нев «предпринял беспре­
цедентную  кам панию  за 
меж дународны й м ир». Со­
ветский руководитель 
резю м ирует эта  газета* 
«производит впечатле­
ние на всех встречаю ­
щ ихся с ним благодаря 
своему искреннем у добро­
ж елательству  и ш ирокой 
осведомленности в ам е­
риканских делах».

С больш им удовлетво­
рением комментирую т 
ход советско - ам ери кан ­
ских переговоров на вы с­
шем уровне такж е газе­
ты других стран.

И ндийская «Н эш нл 
Геральд» отм ечает, что 
подписание между Совет­
ским Сою зом и С Ш А  
соглаш ений о предотвра­
щении ядерной войны и об 
основных принципах пе­
реговоров о дальнейш ем  
ограничении стратегиче­
ских наступательны х
вооруж ений позволило 
сделать больш ой кон­
кретны й ш аг по пути лик­
видации угрозы  ядерной 
войны, ограничения и 
ум еньш ения гонки во­
оружений.

^Событие огромного 
з н а ч е н и я

Ваш ингтон. 22 ию ня в Белом  доме в торж ествен- 
" ной обстановке состоялось подписание соглаш ения 
j м еж ду Сою зом С оветских Социалистических Рес- 
I публик и С оединенны ми Ш татам и А м ерики о пре- 

Я дотвращ ении ядерной войны.

Я С обравш иеся продолж ительны ми аплодисментами 
J встретили Генерального секретаря Ц К  КПСС Л. ‘И. 

Я Б реж нева и П резидента С Ш А  Р. Н иксона.

Я С оглаш ение подписали: за  Союз Советских Со-
•  циалистических Республик — Генеральны й секре- 
S тарь ЦК КП С С Л. И. Б реж нев, за  Соединенные
* Ш таты  — П резидент СШ А  Р ичард  М. Никсон.

I  X X X

Я Ваш ингтон. 22  ию ня в посольстве С С С Р  в СШ А  
Я состоялась встреча Генерального секретаря  
Я Ц К КП С С Л . И. Б реж н ева с представителям и ру- 
А ководства К ом м унистической партии С Ш А  — на- 
! циональны м  председателем  ком партии С Ш А  Генри 

В Уинстоном и Генеральны м  секретарем  компартии 
j С Ш А  Гэсом Холлом. Встреча прош ла в сердечной-и 

5 братской атм осф ере.

С ан-К лем енте. (К алиф орния). З д есь  состоялись 
j переговоры  м еж ду Генеральны м  секретарем  

I ,  Ц К КПСС Л. И. Б реж невы м  и П резидентом  С Ш А  
Р . Никсоном. Б ы л  продолж ен обмен м нениям и по 
ряд у  вопросов, обсуж дение которы х бы ло начато  во 

» врем я преды дущ их встреч и бесед.
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К О М М У Н И С Т Ы  И С О Р Е В Н О В А Н И Е
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Режевский цех Верхнепыш- 
мимского завода железобетон­
ных изделий небольшой. Здесь 
работает 110 человек, из кото­
рых 15— коммунисты. Партор­
ганизацию возглавляет Галина 
Ильинична Рушкова. Эту по­
четную и вместе с тем очень 
трудную должность секретаря 
партийной организации ком­
мунисты доверили ей на пос­
леднем отчетно-выборном соб­
рании. Так что секретарь 
молодой, й опыт работы еще 
невелик. Но Галине Ильиничне 
помогает хорошее знание лю­
дей, с которыми она не один 
год трудится в цехе.

М ожно с уверенностью ска­
зать, что трудовые показатели 
коммунистов— всегда лучшие. 
Звено А. С. Клевакиной еже­
месячно выполняет сменные 
задания в среднем -на 130 
процентов, Ю . С. Никитина —  
на 140. Лучш ую  смену в цехе 
тоже возглавляет коммунист 
мастер цеха деревообработки
А. А. Овчинникова. Да и в це­
лом коллектив цеха Ж 5И  нын­
че может гордиться успехами: 
по итогам работы за четыре 
месяца он держит первое ме­
сто среди всех цехов. Верхне- 
пышминского завода. По- тра­
диции для торжественного 
подведения итогов руководст­
во предприятия приезжало к 
победителям соревнования. 
Кроме всего прочего, гости 
отметили особую чистоту ре­
жевского цеха.

Итак, успехи налицо. Каким 
же путем коллектив добивает­
ся их? Как организовано со­
ревнование и какова роль ком ­
мунистов в успешном выпол­
нении заданий третьего, реша­
ющего года пятилетки?

А  путь к успехам, оказалось, 
совершенно естественный. Хо­
рошие поставки— с цементом 
нынче нет пока никаких забот 
—--и работа идет своим чере­
дом. Приходит срок— и выясня­
ется, кто на сколько процентов 
сработал. У кого проценты 

. выше, соблюдена техника бе­
зопасности и прочее— тот и 
победитель. По долгу службы 
Галина Ильинична участвует в 
подведении h t o t o B j  и , может 
быть, считается поэтому доста­
точным подобное руководство 
соревнованием?

А есть ли оно, соревнова­
ние? В неуютной конторе ви­
сят на стеке социалистиче­
ские обязательства коллектива 
цеха. В них указано: выпол­
нить государственный план к 
25 декабря 1973 года, добить­
ся выпуска продукции хоро­
шего качества, не иметь слу­
чаев травматизма? соблюдать 
трудовую дисциплину, эконо­
мить материалы, электроэнер­
гию и прочее, прочее. Никто 
бы не подумал, что это соц- 

. обязательства коллектива цеха, 
выпускающего стройматериалы. 
Такое можно записать на лю ­
бом предприятии, и подойдет. 
И не верится, что, читая пунк­

ты своих обязательств, рабо­
чие цеха чувствуют огромную 
меру 'гой ответственности, ко­
торая легла на их плечи в ре­
шающем году пятилетки. Пус­
ковым стройкам— пуск. И кто, 
как не рабочие промышлен­
ности, производящей строи­
тельные материалы, должны 
обеспечить этот ударный фронт 
пятилетки.

«Дать продукции больше, 
лучшего качества, с меньши­
ми затратами!» — вот девиз 
времени. И он должен опре­
делять дело. А если бы пар­
тийная организация уверенно 
взялась за организацию дей­
ствительно живого, творчес­
кого соревнования масс, если 
бы в поиск новых резервов 
повышения эффективности
производства вышел каждый 
рабочий и весь коллектив в 
целом, то успехи были бы 
куда значительнее, тем более, 
что база для этого есть. Успо­
каиваться на достигнутом 
нельзя, как нельзя полагаться 
на волю течения.

А  так оно и вышло. Ни на 
одном собрании коммунисты 
не обсудили ход социалисти­
ческого соревнования, не по­
думали, как его активизиро­
вать. Это упрек не одному 
секретарю, нет. Ведь есть з 
партийной организации ком­
мунисты со стажем, с опытом 
партийной работы. Главное —  
относиться к своему труду и 
труду коллектива по-коммуни-

' 5

стически, с высокой сознатель­
ностью, со стремлением сегод­
ня сделать больше и лучше, 
чем  вчера.

Однако такого не получи­
лось. Д а  и среди ком м уни стов 
есть  нарушители трудовой дис­
циплины, недобросовестно вы­
полняющие партийные поруче­
ния. Странно, казалось бы, 
наблюдать подобное в такой 
маленькой организации, роль 
которой в коллективе— быть 
ядром, связующим центром, 
примером и вожаком.

Есть на территории • цеха 
броско, с размахом оформлен­
ный стенд, где выделяется 
расчерченный для списка фа­
милий планшет «Наши передо­
вики». Фамилий там не запи­
сано. Что ж е — нет передови­
ков? А первенство, которое 
держит цех четыре месяца!? 
Руководство Режевского цеха 
Ж БИ  невнимательно к своим 
передовикам. И коммунисты 
должны бить тревогу. Наруша­
ются ленинские принципы со­
ревнования— гласность, сравни­
мость р е з у л ь т а т о в  со­
ревнующихся коллективов,
обеспечение возможности пов­
торения в массовом масштабе 
лучших образцов труда, то 
есть— практическое распро­
странение передового опыта, 
Товарищеская взаимопомощь.

М огучим стимулом живого 
творчества масс при социализ­
ме называл В. И. Ленин заин­

тересованность рабочих в ре­
зультатах труда. И моральное 
поощрение, наверняка, стало 
бы побудительной сил.ой к 
дальнейшему росту производи­
тельности труда, снижению се­
бестоимости, поиску резер­
вов повы ш ения эф ф ективности 
производства.

Трудовое соперничество— ра­
бота не на день. И партийная 
организация главным направ­
лением своей деятельности 
должна считать развертывание 
социалистического соревнова­
ния. Успех претворения в 
жизнь наших грандиозных пла­
нов решают люди. О б этом 
надо помнить ежедневно, а не 
раз в месяц, когда «подбива­
ются бабки». Организовать 
действенное творческое со­
перничество, чтобы каждый 
стремился и отличны** трудом, 
и поведением принести своему 
звену, бригаде, смене победу, 
чтобы каждый знал результаты 
своей работы и работы това­
рищей не только в день выда- 

. чи зарплаты, чтобы каждый был 
за примерный труд поощрен—  
вот главное дело для комму­
нистов сейчас, в третьем, ре­
шающем году пятилетки.

Велик долг коммуниста пе­
ред народом и временем. «Ум, 
честь и совесть эпохи»— это 
очень трудно. Но на то гы 
и коммунист, член Коммуни­
стической партии Советского 
Союза. Значит— всегда на пе­
редовой. И особенно сегодня, 
когда пусковым стройкам 
страны объявлен— пуск!

В. ВОРОБЬЕВА.

В Доме быта поселка Быстринский 
работает немало замечательных тру­
жениц, настоящих мастериц своего 
дела. Со вкусом сделанная прическа, 
элегантное платье, костюм— это как 
раз та продукция, которую выпуска­
ют мастера быта.

Именно мастером службы быта 
можно по праву назвать комсомолку 
Валентину Ивановну Абдулину. С 
1966 года работает она на фабрике 
бытового обслуживания. Шить одеж­
ду для режевлян и не просто шить, 
а красиво— все эти годы стало для 
Валентины смыслом жизни. Недаром
В. И. Абдулина имеет высокий раз­
ряд—четвертый.

В летнюю пору в ателье дома бы-? 
та всегда напряженная пора— заказ­
чиков очень много. Валентина Абду­
лина и ее подруги стараются все 
сделать вовремя да так, чтобы 
человек был доволен своей обнов­
кой, чтобы носил ее с удовольстви­
ем. В книге отзывов в адрес Валенти­
ны Ивановны записано немало бла­
годарностей— это самая высокая 
оценка труда. Понимая это, kqmco- 
молка Абдулина стремится работать 
еще лучше.

На снимке: В. И. Абдулина.
Фото В. КУЗЬМИНЫХ.

ВКЛАД М ОЛОДЫ Х
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С б о л ь ш и м  и н т е р е с о м
Советский народ с 

больш им интересом сле­
дит за  визитом в Соеди­
ненны е Ш таты  А мерики 
Генерального секретари 
Ц К  КПСС тов. Л. И. 
Б реж н ева . Мы, люди 
страны  Советов, твердо 
знаем , что усилия н а­
ш ей' ’ партии направлены 
на укрепление м ира во 
всем  мире, Визит Гене­

рального секр е т а р я  
ЦК КПСС является  в 
этом отношении значи­
тельным событием.

Соглаш ения м еж ду 
правительствам и двух ве­
ликих держ ав явятся 
зрим ы м  воплощ ением в 
жизнь ленинской м еж ду­
народной политики на­
шей Коммунистической 
партии, Направленной на

мирное сосущ ествова­
ние и взаимовыгодные 
экономические связи  го­
сударств с различны м  
социальны м  строем. Отве­
том на визит той. Л. И. 
Б реж н ева в С Ш А  будет 
отличный труд всех со­
ветских люден.

К. КЕДРОВСКИХ, 
"член КПСС с 1920 года,

Комсомольцы, никелевого 
завода записали в своих соц­
обязательствах — отрабо­
тать на благоустройстве 
территории завода по шесть 
часов. Д вухсотлетию  ropq 
да молодежь преподнесла 
добрый подарок: полностью 
отработали на субботниках 
заявленное в соцобязатель-

Н аш и кон сультации

Закон есть закон
В кабинете перед уча­

стковым инспектором сидят 
две молодые женщ ины. 
Это п р о д а в ц ы. Они 
недоумевают, почему их 
вы звали в милицию. Ничего 
плохого не сделали, свидете­
лям и преступлений тож е не 
были. Р азве  что продавали 
водку после 19 часов. Так 
ведь это не преступление.

А между тем закон уста­
навливает адм инистратив­
ную и уголовную ответствен­
ность за наруш ение правил 
торговли спиртными напит­
ками — Указом П резидиума 
Верховного Совета Р С Ф С Р  
от 19 июня «О м ерах по 
усилению борьбы против 
рьянства и алкоголизм а». 
Статья 8  У каза гласит, что 
наруш ение работниками 
торговых предприятий пра­
вил торговли водкой и дру­
гими спиртными напитками 
влечет ш траф  в разм ере бт 
десяти до двадцати пяти руб­
лей, налагаем ы й админи­
стративными комиссиями 
при местных С оветах '  депу­
татов трудящ ихся, или меры 
общественного воздействия. 
Ш траф  -— административ­
ная ответственность, а мера 
общественного воздействия 
— решение товарищ еского 
суда.

Часть 2 выш еуказанной 
статьи устанавливает уго­
ловную ответственность за 
нарушение правил торговли

спиртными напитками. К 
этой ответственности привяе 
каю тся виновные в повтор 
ных наруш ениях правил 
торговли спиртными напит­
ками в том случае, если ра­
нее наказы вались за подоб­
ные действий ш трафом, либо 
к ним прим енялись другие 
меры административного 
или общ ественного воздей­
ствия, если с момента прив­
лечения к ответственности 
прошло не более года.

За наруш ение правил тор­
говли спиртны ми напитками 
установлена м ера наказания 
в виде исправительны х ра­
бот на срок до одного года 
или ш траф  в разм ере от пя­
тидесяти до ста рублей. Это 
наказание является  основ­
ным. Виновные в наруш ении 
правил торговли спиртными 
напитками лиш аю тся права 
работать в торговых пред­
приятиях и предприятиях 
общ ественного питания на 
срок от трех до пяти лет в 

■ любой должности, т. е. даже 
не в долж ности продавца.

П ренебреж ение Указом 
не такое уж  безобидное дей­
ствие. Пусть к а ж д ы й 
прочтет эти строки и сдела­
ет соответствую щ ие для се­
бя выводы.

В. КУКЛИН, 
инспектор уголовного розы­
ска Режевского горотдела 

милиции.

ствах врем я комсомольцы 
ремонтпо - хозяйственного, А 
эиергоцеха, ОТК, лаборато­
рии КИП, шихтово - ж елез­
нодорожного цеха. Это до­
стойный вклад молодых ра­
бочих в досрочный ввод в 
действие заводских пыле­
газоочистных сооружений!.

В. ПАВЛОВ,
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Л. Ф ерш татер,  
директор

никелевого  
зааода

5. СОЦИАЛЬНЫМ 
А С П Е К Т

Реконструкция предприятия, проводимая силами метал­
лургов, привела не только к глубоким изменениям в тех­
нологии, технической оснащенности производства, но и 
вызвала коренные сдвиги в социальном облике нашего кол­
лектива. На заводе значительно выросло число высококва- 

v ифицированных рабочих, пополнился молодыми грамотны­
ми специалистами славный отряд инженеров и техников. И 
ученые свои у нас нынче есть — кандидаты технических наук. 
Наши трудящиеся охвачены учебой: или профессиональной, 
иЛЬ экономической, или общеобразовательной, или полити­
ческой, или той и другой. Словом, учатся все.

Выросла не только производительность труда рабочих 
основных и вспомогательных цехов, но и реальные доходы 
трудящихся, повысилась заработная плата. Эффект рекон­
струкции и модернизации производства выражается и в 
том, что у трудящихся появляются новые потребности, уве­
личивается свободное время, улучшаются условия труда и 
быта.

Все это никак не сбросишь со счета. Поэтому нам, хо­
зяйственным руководителям предприятия, надо вплотную 
заниматься организацией производства и воспитанием тру­
дящихся, созданием условий для выполнения планов и обя­
зательств и социальным развитием трудового коллектива. 
Так мы и поступаем. Вопросы решаем вместе с партийной 
организацией завода, которая выступает у нас инициато­
ром и организатором технического прогресса, застрельщи­
ком выполнения социальных планов.

Да, выросли потребности трудящихся, и мы стараемся 
удовлетворить их как можно полнее. Об этом красноречиво 
говорят многочисленные цифры и факты. Например, за 
последние семь лет рабочие, инженерно-технические работ­
ники нашего завода получили 19 тысяч квадратных метров 
благоустроенного жилья, санаторий-профилакт о р и й, пи­
онерский лагерь, а детских учреждений— по потребности.

Проведена большая работа по строительству и рекон­
струкции бытовых помещений цехов и производственных 
участков. В результате завод имеет самую низкую заболе­
ваемость трудящихся среди металлургических предприятий 
области, а профтехзаболеваний и вовсе нет.

+ Нашему трудовому коллективу не безразличны и общего­
родские нужды. Силами завода и на его средства построе­
ны детская больница, стадион «Металлург» и другие объек­
ты. Никельщики оказывают большую помощь сельскому хо­
зяйству района. В подшефном совхозе «Режевский» заво­
дом построены теплицы, овощехранилища, силосные тран­
ш еи ,’мощная зерносушилка, оказывается большая, помощь 
рабочей силой и техникой во время посевной и уборочной 
кампаний и вспашки зяби.

Много сделано коллективом завода. Но достигнутые 
успехи, можно сказать, это начало большой новой работы 
по научно-техническому прогрессу и социальному развитию 
нашего коллектива. Планы наши обширны и многообразны, 
и они будут выполнены. Порукой тому — трудовая и поли­
тическая активность никельщиков, направленная на реше­
ние задач девятой пятилетки, задач, поставленных перед 
коллективом никелевого завода XX IV  съездом КПСС.

Десять лет готовит обеды для режевлян повар четвертого раз­
ряда, ударница коммунистического труда Клавдия Леонтьевна Ба­
ранова. Душой болеет эта женщина'за производство, за качество 
приготовляемой пищи. Потому что знает — ее работа или поднима­
ет настроение сотням людей, или, наоборот, портит его.

Вот и старается Клавдия Леонтьевна так работать, чтобы люди 
только с добрым настроением уходили от нее. И в награду за свой 
труд она получает немало благодарностей.

На снимке: К. Л. БАРАНОВА, повар «Юбилейной» столовой.
Фото В. КУЗЬМИНЫХ.

«П р и я т н о г о
а и п е т и т  а!»

Л идия В ласовна А ндреева 
. завед ует ' столовой №  3

уж е три года. Она быстро 
сум ела завоевать прочный 
авторитет у сотрудников и 
уваж ен и е клиентов. С част­
ливо сочетаю тся в ней 
два главны х деловы х каче­
ства вы сокая требователь­
ность к себе и товарищ ам  
по работе, и обходитель­
ность, веж ливость к людям, 
которы е приходят обедать к 
столовую . В м есте с завед у­
ющей коллектив столовой 
старается  как  можно лучш е 
обслуж ить своих посетите­
лей, чтобы с хорошим на­
строением  уходили люди 
отсюда — дл я  них вкусный

обед и вним ательное обхож ­
дение.

К оллектив столовой 
добился больших успехов в 
соцсоревновании м еж ду
предприятиями общ епита —  
он держ ит переходящ ее 
К расное знамя. В ы полнение 
производственного плана, 
к ультура  обслуж ивания и 
другие пункты социалисти­
ческих обязательств давно и 
прочно вошли здесь  в 
жизнь.

«П риятного аппетита!» 
— говорят нам в столовой 
№  3. И для нас, клиентов, 
каж дое посещ ение —  дей­
ствительно приятно.

Н. К Л ЕВ АК И Н А .

Ч И С Т О Т А  И К А Ч Е С Т В О - Г Л А В Н О Е
В совхозе им. Чапаева четыре крупных молочно­

товарных фермы, в которых содержатся более де­
вятисот фуражных коров. В каком же состоянии на­
ходятся фермы крупного хозяйства, как это влияет 
иа качество молока, какими темпами ведется здесь  
подготовка к зиме, как организовано соцсоревнова­
ние—эти вопросы интересовали членов рейдовой 
бригады печати, побывавшей в хозяйстве.

Ф ЕРМ А  ЛУЧШАЯ, НО...
Дорога стремительно вьется 

'м е ж  полей, затем скатывается 
в ложбинку, вновь подымается. 
А  вот и Каменская М Т Ф — са­
мая передовая ферма района.

У входа нас встретила брига­
дир Людмила Дмитриевна 
Подковыркина, с готовностью 
она показывает свое хозяйство!

Да, условия для хорошей ра­
боты доярок здесь непло­
хие, механизирована подача 
кормов в скотный двор, м оло­
ко до отправки на молзавод 
хранится в танке.

П очему ж е  тогда хоть и 
редко, но поступает отсюда 
на молокозавод продукция по­
вышенной кислотности?

Оказывается, как объясняет 
бригадир, молоко, содержа­
щееся в танке, нужно посто­
янно перемешивать, чтобы оно 
циркулировало. А в ночное 
время это не всегда делают.

Или ещ е одна веро­

ятная причина: чистая и гряз- 
ная спецодежда доярок зача­
стую хранится в одних шка­
фах.

Здание фермы новое, поэто­
му особого ремонта не требу­
ет при подготовке к зиме. Ну­
жны лишь побелка и дезин­
фекция помещений. Это не бу­
дет стоить больших затрат
времени. Всю работу можно
выполнить за 1— 2 дня силами 
доярок и скотников.

.В мае этого года • ежеднев­
ный надой от коровы в Ка­
менской ферме составил 13 
килограммов молока, а сейчас 
лишь— 11,5 кг. Спад, как видно, 
заметный. И объясняется он в 
основном тем. что в сов­
хозе недостаток концентриро­
ванных кормов. Но только ли 
эта причина?

Хорошим стимулом труда 
служит социалистическое со­
ревнование, одна из состав­
ных черт которого— оператив-

Р е й д  
печати

ность. Именно оперативности и 
не хватает в соревновании ка- 
менцев.

Один пример. На броском 
плакате «Кто сегодня впереди» 
неизвестно с каких пор значит­
ся фамилия Л. Ф . Драб, хотя 
в мае самые высокие надои 
получила от своей группы ко­
ров Филонила Ивановна .Моки- 
на. А об этом до сих пор ни­
где и словом не обмолвлено.

Хочется надеяться, что кол­
лектив лучшей по итогам ра­
боты в мае фермы района и 
на этот раз не подкачает, из­
живет все помехи, стоящие 
на пути к большому молоку.

ПРИЧИНЫ ОТСТАВАНИЯ
Чистенькими, недавно побе­

ленными помещениями встре­
тила нас Леневская молочно­
товарная ферма.

После предыдущей проверки 
здесь стало значительно луч­
ше— всюду наведен порядок. 
Однако встретились мы с не­
которыми недостатками.

Свои халаты доярки предпо­
читают хранить на рабочих м е­

стах, что явно противоречит 
правилам санитарии и гигиены. 
Это тем более непростительно, 
когда на ферме есть раздевал­
ки. Буквально на днях в скот­
ном дворе была проведена 
дезинфекция, но от нее мало 
проку, в помещении снова мас­
са мух, которые залетают че­
рез оконные проемы. Этой не­
приятности можно избежать, 
стоит только вставить в окна 
сетки.

Еще большой недостаток нз 
ф ерм е— нет танка для охлаж­
дения молока. Видимо, поэто­
му с Леневской фермы иногда 
поступает оно на завод кис­
лым.

И здесь недостаточно разви­
та гласность итогов соревнова­
ния. Вот, наверное, где кроет­
ся причина того, что коллектив 
Арамашковской фермы, сопер­
ник леневцев по соцсоревно­
ванию, ушел далеко вперед по 
всем показателям, хотя усло­
вия для работы доярок Ле­
невской М Тф  гораздо лучшие, 
чем у арамашковцев.

ПРИНЯТЬ ВСЕ МЕРЫ
В старых ветхих зданиях раз­

мещены Гуринская и Клевакин- 
ская фермы совхоза имени Ча­
паева. Здесь нужно ремонти­

КОЛОНКА
ДЕЙСТВЕННОСТИ

«ПРАВДЕ 
КО М М У НИ ЗМ А » 

ОТВЕЧАЮТ
«ДОРОГИ Ж Д У Т  

РЕМОНТА»

Под таким  заголовком 
был опубликован, м атериал , 
где, в частности, бы ла вы ­
сказана критика в адрес р у ­
ководства никелевого завода.

Газете отвечает зам ести ­
тель директора завода тов.
В. Вавилов.

— Основные силы рем онт­
ников сейчас заняты  соору­
ж ением обелиска и благо­
устройством территории
вокруг него. П осле оконча­
ния : этих работ продолж им  
ремонт дорог.

МЕРЫ П РИ Н ЯТЫ

О перенесении гараж ей 
за пределы  санитарны х тер ­
риторий ж илы х домов гово­
рилось в м атери але «Д о ка­
ких пор?», опубликованном 
в газете «П равда комм у­
низма» за  2 2  м ая 1 9 7 3  го­
да.

Вот что ответил по этому 
поводу начальник Ж К О  ни­
келевого завода тов. Стуков.

— В соответствии с реш е­
нием исполкома городского 
Совета > депутатов трудящ их­
ся все гараж и , принадле­
ж ащ ие ж и льц ам  м ногоквар­
тирных домов, перемещ ены  
на отведенную  территорию .

ОТВЕТ ПОЛУЧЕН, НО...
Жители улиц им. Ленина, 

Пушкина, Жданова, Фрунзе 
прислали в редакцию жалобу, 
где сообщали, что в связи с 
выходом из строя водонапор­
ной башни по улице им. Пуш­
кина у них плохое положение 
с водой.

Редакция направила письмо 
начальнику управления ком­
мунального хозяйства В. Е. 
Полку.

Вот что он ответил:
— Рабочие управления комму» 

нального хозяйства в ближай­
шее время будут капитально 
ремонтировать колодец по ул. 
Ленина №  52— 54. На летний 
период будет также проложен 
по этой улице водопровод ме­
жду домами 54— 70.

ОТ РЕДАКЦИИ: можно счи­
тать, что на летнее время жи­
тели этих улиц будут водой 
обеспечены. А как же зимой!

ровать потолочные перекры»- 
тия, перестилать полы.

Руководство совхоза давным- 
давно обещает начать здесь 
ремонт, но проходят дни за 
днями, а дело с места не дви­
гается.

Нет на этих фермах и усло­
вий для отдыха доярок, для 
удовлетворения их духовных за 
просов. В красных уголках, ес­
ли их можно так назвать, нет 
ни газет, ни журналов. Нет по ­
рядка и в хранении одежды. 
Рабочие халаты валяются где 
попало и как попало. Все это 
в конечном итоге отрицательно 
сказывается на качестве про­
дукции, на итогах производст­
венной деятельности коллекти­
ва.

Чтобы исправить положение, 
нужны срочные меры как со 
стороны самих коллективов 
ферм, так и администрации 
совхоза, партийной и профсо­
юзной организаций.

Рейдовая бригада:
А. ДОЙЛИДОВА, инспектор по 
качеству и закупкам продук­
ции, Н. КОМ АРОВА, зоотехник 
сельхозуправления, П. ПРИЛУ- 
КОВА, главный зоотехник сов­
хоза им. Чапаева, Л. ЕЖОВА, 
помощник санитарного врача 
санэпидстанции по пищевой ги­
гиене, Ю. АНАНЬИН, сотрудник 
редакции газеты «Правда ком­
мунизма».
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Д ЕДО В С К I ГМ Г Г МЕТОДАМ 11
На удобном месте, в 

центре города, расположе­
но кафе «Уральские пель­
мени». Соблазнившись вы­
веской, многие заходят сю­
да пообедать. Но чтобы 
достигнуть заветной цели, 
нужно иметь в запасе час, 
а то и целых два.

—  Почему?— эти вопросы 
сыплются на кассира, заве­
дующую кафе Любовь Ез- 
стафьевну Белоусову, Они, 
пожимая плечами, отвеча­
ют:

—  Нет рабоч-их.
Да, в кафе действитель­

но не хватает рабочих. Не 
держатся люди, потому что 
руководство конторы общ е­
ственного питания ввело яв­
но завышенные йормы из­

готовления пельменей. А 
при работе старыми дедов­
скими способами люди не 
могут справиться с ними и 
оставляют производство. 
Вот почему приготовлением 
пельменей зачастую зани­
маются только две стряпу­
хи.

Странно смотреть на все 
это, когда среди работни­
ков общественного питания 
страны идет соревнование 
за быстрое и культурное 
обслуживание посетителей.

Хочется спросить руко­
водство конторы общ ест­
венного питания: «М ожно
пи наладить нормальную 
работу пельменной?»

С. ПОРОШИН, 
рабкор.

Осторожно, газ!
С каж ды м  годом во дворах многоквартирных д о ­

мов Р еж а растет количество баз сж иженного газа. 
Голубое топливо становится большим помощником 
в быту трудящ ихся. Э^о хорошо.

Плохо другое. Н ередко домоуправления строят 
около этих баз детские игровые площ адки, а неко­
торы е реж евляне развеш иваю т на оградах баз ков­
ры, половики и белье, а  ребятиш ки играют около 
емкостей с газом. У дивительная беспечность, так  
к ак  все эти наруш ения правил техники безопасности 
в газовом хозяйстве могут привести к непоправи­
мым последствиям — к пожарам, отравлениям  и 
взры вам.

Нужно раз и навсегда запомнить, что детские иг­
ровы е площ адки можно строить на расстоянии не 
менее восьми метров о т >■ баз сж иженного газа, что 
категорически запрещ ается превращ ать ограды га­
зовых емкостей в бельевы е веревки. В результате  
уплотнения ограды коврами и одеждой, плохого 
проветривания может образоваться взры воопасная 
смесь на" базе. Д остаточно будет" малейшСй искры, 
как  последует взрыв.

Товарищ и реж евляне! Не допускайте наруш ении 
правил техники безопасности газового хозяйства.

Н. ТАТАРИНОВ, 
старший мастер АДС горгаза.

ИЗВЕЩ ЕНИЕ
Сегодня в здании испол- ТЕЛЕИ УЛИЧНЫХ КО-

кома городского Совета в МИТЕТОВ. Повестка дня:
IЯ ПО часов состоится СО- 1ЮДготовка к достойной IB.OU часов состоится с и  встреЧ(? 20 0-летня города
ВЕЩ АНИЕ ПРЕДСЕДА- Реж.

Н а  г о л у б ы х  э к р а н а х

с т о л  НАХОДОК
Кто оставил подрост- новке, просят обратиться 

новую накидку на цент- по адресу: ул. имени Л е- 
ральной автобусной оста- мина, дом 1, кв. 18.

Редактор В. В. ЕЛОВСКИХ.

С Р Е Д А '
27 ИЮНЯ 

П ЕРВАЯ ПРОГРАММА
11.30 МОСКВА. П рограм ­
ма передач. 11.35 Новос­
ти. 11.45 Цв. тел. «Дакта- 
ри». Х удож ественный т е ­
леф ильм, 16-я серия. 
«П ропал львенок». 12.30 
Цв. тел. Д ля детей. «Уме­
лы е руки». 13 .00  И нфор­
мационная программа. К 
визиту тов. Л. И. Б реж н е­
ва в СШ А. Визит тов. 
Л. И. Б реж нева во Ф ран­
цию. 14.00 М узы кальная 
афиш а. 14.50 Цв. тел. 
«Во имя мира и прогрес­
са». П рем ьера научно- 
популярного фильма. 
18.25 М ОСКВА. П рограм­
ма передач. 18.30  «Ш ах­
матная ш кола». «Класс 
начинаю щ их». 19 .00 « Р а ­
бочий— мое призвание». 
19.30 Д ля ш кольников. 
Творчество юных». 20 .00  

Новости. 20 .1 0  Цв. тел. 
«Б иробидж ан— город про­
мыш ленный». 20 .35  Цв. • 
тел. «Н аш  адрес — Совет-

чи». 2 3 .0 0  «В ремя». Ин­
форм ационная программа. 
23 .30  П родолж ение за ­
клю чительного концерта 
ф естиваля искусств « Б е­
лы е ночи».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА

| ский Союз!» Концерт уча- ва во Францию.. 23 .3 0  Цв. 
стников художественной 
самодеятельности. 22.00 
Кубок' С С С Р по футболу.
Ф инал. «Ш ахтер»  (До 
нецк) — « З ар я»  (Вороши­
ловград). Второй тайм.
23 .0 0  «В рем я». И нф орм а­
ционная програм ма. К ви­
зиту тов. JI. И. Б реж нева 
в СШ А . Визит тов. Л. И.
Б реж нева во Ф ранцию.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА
19.28 С вердловск. Про­
грамма передач. 19 .30  К 
250-летию  Свердловска.
«Город готовится к юби­
лею». 20 .05  «С лучай на 
даче». Н аучно-популяр­
ный фильм. 2 0 .1 5  Д ля 
вас, малыш и. 2 0 .2 5  Ново­
сти. 20 .40 К  Всесою зному 
м есячнику по безопаснос­
ти движения. «П одаро­
чек». Научно-популярный 
фильм. 20 .5 0  «Н еизвест­
ный, которою  знали  все».
Х удож ественный фильм.
1-я и 2-я серии.

ЧЕТВЕРГ
28  ИЮНЯ 

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА
11.30  М осква. Програм 
ма передач. 11 .35 Новое 
ти. 11.45 Цв. тел. «Д акта 
ри». Х удож ественный те­
лефильм, 17-я серия.

«М арш рутам и, юных».
13.00 К визиту тов. Л. И.
Б реж нева в СШ А . Визит 
тов. Л. И. Б реж нева во 
Францию. И нформацион­
ная программа. 14.00 Цв.
тел. Концерт. 14 .50  «М а-  И
мина ш кола». 18.25 МО- 18.25 М ОСКВА. Програм- 
СКВА. П рограм ма пере­
дач. 18 .30 « Р ассказы  о 
профессиях». «М ы— м е ­
таллисты ». 19 ,00  Цв. тел.
Д ля детей. «Приходи, 
сказка!» 19 .30  «Р еконст­
рукция предприятия— за ­
бота каж дого». Телеочерк.
20 .00  Новости. 20 .10  
«Л итературны е беседы».
Граж данственность — д у ­
ша поэзии. 2 1 .0 0  «Запом ­
ни песню». «Я  пою о 
М оскве». М узы ка С. Т у ­
ликова, слова Ю. Полухи- 
на. 21 .20  Цв. тел. «Тени 
исчезают в полдень» Х у­
дож ественный телеф ильм,
3-я серия. 2 2 .3 0  «В ремя».
И нформационная про 
грамма. К визиту тов.
Л. И. Б реж нева в СШ А.
Визит тов. Л. И Бреж не-

тел. А. Гладков. «До но­
вых встреч». П рем ьера те­
левизионного спектакля.
01 .05  На м еж зональном  
ш ахматном турнире. Л е ­
нинград.
ВТОРАЯ ПРОГРАМ М А
19.28 Свердловск. Про 
грам ма передач. 19.30 
Новости. 19 .45  «К ом м у­
нист и врем я». 2 0 .1 5  Д ля 
вас, малыши. 2 0 .3 0  В эфи 
ре — «Товарищ ». 21 .0 0  
«Н еизвестны й, которого 
знали все». Х удож ествен­
ный фильм, 3 -я серия.
22 .05  Наши кинопрем ье­
ры: «В иртуозная м узы ­
ка». Ф ильм-концерт.

ПЯТНИЦА 
29  ИЮ НЯ  

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА
18.28 Свердловск, 
грамма передач.

ма передач. 18 .30 Д ля 
ш кольников. «Подарки 
друзьям ». 19.00 Сверд­
ловск. Программа пере­
дач. 19 .02  Новое на кино­
экране. 19 .30  Наши кино­
премьеры. «Пути обнов­
ления». Киноочерк. 19.-10 
Телевизионная приемная. 
«Чувство хозяина». 20 .20  
Д ля вас, малыш и. 20 .35  
Новости. 20 .40  «Н еизвест­
ный, которого знали все». 
Х удож ественный теле­
фильм, 4-я серия. 21 .25  
Концерт военного оркест­
ра ш таба Уральского Во­
енного округа.

СУББОТА
3 0  ИЮНЯ 

, ПЕРВАЯ ПРОГРАММА
11.00 М ОСКВА. Програм­
ма передач. 11.05 Цв. тел. 
Гимнастика для всех. 
11.20 Новости. 11.30 Цв. 
тел. Концерт. 12.15 Д ля 
школьников. «И скатели». 
Телевизи о н и ы й клуб.
13 .00 «Экран собирает 
друзей». С С С Р — Н РБ . 
Концерт коллективов ху ­
дожественной сам одея­
тельности. 13 .45  А ктуаль­
ные проблемы науки и 
культуры . «Человек, зем ­
ля, вселенная». 14.15 Цв. 
тел. «Д актари». Х удож е­
ственный телеф ильм , 18-я 
серия. «Д ж уди и , ф окус­
ник». 15.00 «Н аш  неф тя­
ной рабочий Самотлор». 
15.25 Цв. тел. Програм-, 
ма м ультфильмов. 15.45 
«З д о р о в ье » ." Н аучно-попу­
лярн ая  программа. 16.15
« Киноленты прошлых 

Цро- лет». «Обломок империи». 
18.30 Х удож ественный фильм. 

«Репортер». И нформаци- 17.45 «Поиск». Тележ ур- 
онная програм ма. 19 .00  н ал ' 18 .30  «М узы кальны е 
М ОСКВА. «Договор ты- встречи». 19.00 «Очевид- 
ся ч — в действии». Репор- в в е — невероятное: 
таж  с Р убеж анского хими-
lecKoro комбината. 19.15 
Концерт, 2 0 .0 0  Новости. 
20 .10  «Н аука:— сегодня». 
20 .40  Цв. тел. Д ля  де­
тей «В кукольном  м ага­
зине». 2 1 .0 0  «М ир соци­
ализм а». 2 1 .3 0  Заклю чи-

«В озвращ ение К ларенса», тельный концерт фестива- 
12 .30 Д л я  ш кольников л я  искусств « Б ел ы е  но-

20.00
Новости. 20 .1 0  Цв. тел. 
«Ваш е мнение». 21 .00 Цв. 
тел. «Чемпионат СС С Р по 
футболу». Ц С К А — « З а ­
ря» (Ворош иловград), 2 
тайм. 2 1 .4 5  Роман Рол 
лан. , «К ола Брю ньон». 
Телес п е к т а к л ь. 23.15 
«В рем я». Информацион­
ная программа.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА
19.28  Свердловск. П ро­
грам м а передач. 19 .30  
Д ля старш их школьников. 
«Зелены й  класс». Д оку­
м ентальны й . телеф ильм . 
19 .40 Страница ГАИ.
20 .0 0  Наши кинопрем ье­
ры. «Встать! Суд идет!». 
Киноочерк. 20 .15  Д л я  
вас, малыш й. 20 .3 0  Х удо­
ж ественны й фильм. 21 .5 5  
Ф ильм-концерт.

ВОСКРЕСЕНЬЕ 
1 ИЮЛЯ 

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА
11.00  М ОСКВА. П рограм ­
ма передач. 11 .05 «Н а 
зарядку  становись». У т­
ренняя гимнастика для 
школьников. .11.20 Новс 
сти. 11 .30 Д ля' детей. 
Концерт фольклорного
ансам бля . Бухарестского 
Д ворца пионеров. 12 .00 
Д ля воинов Советской Ар 
мин и Флота. 13 .00 «М у­
зы кальны й киоск». 13.30 
«Т рудная долж ность».
Телеочерк. 13.45 Цв. тел. 
«Д актари». Х удож ествен­
ный телеф ильм , 19 серия. 
«Б ольш ая охота». 14 .30 
Встреча юнкоров телесту ­
дии «Орленок» с Г ер о е '1 
Социалистического Трудё 
академ иком  А. Н. Колмо­
горовым. 15.00 М узы­
кальн ая  программа по 
письмам зрителей. 15 .30 
Э кранизация ли тератур­
ных произведении. «Д ело­
вые лю ди». Х удож ествен­
ный фильм . 16.50 Цв. тел. 
«В ы ставка в В аш ингто­
не». Д окументальны й те ­
леф ильм . 1.7.15 Творчест­
во народов мира. 17.45 
«Сельский час». 18.45 Цв. 
тел. «С казка о золотом пе 
туш ке». М ультфильм. 
19.15 Л итературны е ветре 
чи. К. Чуковский. 20 .00, 
Новости. 20 .10 Цв. те г. 
«К луб кииопутеш ествий». 
21 .00  Цв. тек. Чемпионат 
С С С Р по футболу. «Д ина­
мо» (М) — «А рарат» (Ере 
ван), 2 тайм, 21 .5 0  Цв. 
тел. «А ртлото». 23 .00  
«В рем я». И нформацион­
ная программа .23 .3 0  Ки­
нопанорама. 01 .00  Цв. тел. 
Кубок С С С Р по академ и­
ческой гребле. По оконча­
нии— «Новости».

КИНОТЕАТР «АВРОРА»
26 — 27 июня— «ДЕЛО ЦЕРНИК». Студня ГДР. 

Начало 26 июня—в 11, 16, 18 .10  и 20 .00  час. 27  
июня— в 1 1 , 18 .10  и 2 0 .0 0  час.

Для детей 27 июня— киносборник «ЗЕЛЕНЫ Й  
КУЗНЕЧИК». Начало в 16 часов.

ДОМ КУЛЬТУРЫ
26 — 27  июня— «ОПЕРАЦИЯ «БРУТУС». На- 

чало 26  июня— в 17, 19, 21 час. 27 июня—в 17 час.

Режевскому комбинату коммунальных предприя­
тий ТРЕБУЮ ТСЯ опытные шоферы 2  класса, грей­
дерист, трактористы, плотники, штукатуры-маляры, 
экономист, опытный автослесарь.

Обращаться по адресу: ул. Почтовая, 60 , с 8  ча­
сов до 17 часов.

Режевской швейной фабрике на постоянную рабо­
ту ТРЕБУЮ ТСЯ ГРУЗЧИКИ, ГАЗОЭЛЕКТРО  
СВАРЩ И К, Л А Б О РА Н ТЫ — мастера пошива высо­
кой квалиф икации по изготовлению образцов изде­
лий, Ш ВЕИ и УЧЕНИКИ Ш ВЕИ.

О бращ аться в отдел кадров швейной фабрики но 
адресу: ул. У ральских Добровольцев, 1.

Реж евской торг объявляет набор молодежи на 
у ч е б у 'в  Н .-Тагильское профтехучилищ е по специ­
альности продавцов промышленных и продовольст­
венных товаров. В училищ е принимаются (без эк за ­

менов) юноши и девуш ки в возрасте до 20  лет с 
образованием 8 — 10 классов. Во врем я учебы  в ы ­
плачивается стипендия и проездцые в оба конца, 
общ ежитие предоставляется.

О бращ аться в отдел кадров торга.
—1 1,11    ■■ ■     —
Реж евская ш кола-магазин ПРИГЛАШ АЕТ  

МОЛОДЕЖЬ н а уч еб у  по специальности  п р о д а в ­
цов продовольственны х товаров.

Срок обучения 6 месяцев. Во врем я у чебы  вы ­
плач и ваю тся  у чен и чески е в разм ере 45—54 рубля .

О бращ аться в отдел  кадров  торга.

Р еж евском у  лесп ром хозу  треста «С вердлобл • 
строй» (за  вокзалом ) СРОЧНО ТРЕБУЮ ТСЯ ра­
бочие на сортировку  м атериалов, слесари, энерге­
тик, бракер на лесозавод.

Для работы во вновь открывающемся кафе -рес­
торане СРОЧНО ТРЕБУЮ ТСЯ повара, кассиры, 
буфетчицы, кухонны е работники, ночные технич­
ки, официантки с образованием 10  «Классов, конди­
теры, пекари, кладовщик, бухгалтер, калькулято­
ры, продавцы в кулинарный магазин.

О бращ аться в отдел кад ров  конторы  общ епита.

Реж евском у горкому 
комсомола требуется се­
кретарь-маш инистка.

Режевской леспромхоз 
треста «Свердхимлесзаг» 
ПРИГЛАШ АЕТ НА Р А ­
БОТУ слесаря-сантехника, 
машинистку, грузчиков, 
трактористов, управляю­
щего домами.

В г. Артемовском по 
ул. Станционная, №  202 
ПРОИЗВОДИТСЯ П РИ ­
ЕМ кож и пушнины НА  
ВЫДЕЛКУ.

Режевское общество кро­
лиководов просит всех кро­
лиководов выкупить комби­
корма до 1 июля.

Алапаевское ГПТУ № 51 ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ  
МОЛОДЕЖИ на 1973-74 учебный год по специаль­
ностям: электромонтажник по освещению, освети­
тельны м  и силовым сетям и электро,оборудованию 
(возраст 16 лет), слесарь-сантехник по новому мон­
таж у промыш ленных и граж данских сооружений 
(15 лет), маляр (15 лет), столяр (15 лцт), арма­
турщик-электросварщик, (16 ,5  лет), электрослесарь 
(16  лет). Срок обучения 2 года.

Принимаю тся лица с образованием  8  классов.
По специальностям: каменщик (16 лет), штука 

тур (15 лет), плотник (15 лет), станочник по дере­
вообработке на круглопильны х, строгальны х, ф ре­
зерны х, сверлильны х станках (16 лет).

Срок обучения 10 месяцев.

За справками обращаться по адресу: г. Л л а п а-
евск, ул. Ленина, 2, телеф оны  36-64 , 23-25 или
ПМ К-149 пос. З ар я  г. Алапаевскн, телефон 99-31 
доб. 56.
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