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Н А Ч А Л О  П О Л О Ж Е Н О
Внедрение в ж изнь достиж е­

ний научно-технической рево­
люции невозмож но без постоян­
ного соверш енствования форм 
и методов управления произ­
водством, научно-обоснованной 
системы планирования и мате­
риального стимулирования. Что­
бы ш агать в ногу со временем 
по пути постоянного повыше­
ния эффективности производ­
ства, коллектив учебно-произ­
водственного предприятия ВОС 
многое сделал по внедоению 
новых видов продукции, новой 
Техники, технологии, планов 
научной организации труда.

С открытием нового цеха на 
предприятии освоены автопро­
вода для  трех машин в количе­
стве 60 деталей, но уж е в 1972 
году намечено выпускать до 
200 деталей к десяти машинам. 
Резкое увеличение объема 

. производства и номенклатуры 
заставило нас уж е сейчас поду­
мать о внедрении прогрессивной 
и надеж ной системы .оператив­
но-производственного планиро­
вания. Д л я  изучения опыта та ­
кого прогрессивного планирова­
ния делегация наших инженер­
но-технических работников вы­
езж ала на родственное пред­
приятие в А рзамас. В озврати­
лись мы из командировки с 
'большими планами и сразу же 
приступили к выполнению под­
готовительных работ.

С первого октября элементы 
оперативного планирования мы 
начали внедрять в цехе авто­
проводов по двум  участкам: 
резке проводов и выпуску го­
товой продукции. Чем же хо- 

■роша эта система в условиях 
мелкосерийного производства 
с небольшим циклом изготовле- 

' ния продукции и широким ас­
сортиментом изделий? О досто­
инствах ее поговорим чуть ни­
же, а пока необходимо разо­
браться в сути новш ества. На

«Взятый партией курс на интенсификацию про­
изводства определяет необходимость Значительно­
го повы ш ения производительности общественного 
труда, экономии сырья и материалов, улучш ения  
использования производственных ф ондов, повы ш е­
ния эффективности капитальных влож ений на ос­
нове внедрения новой техники, научной организа­
ции производства и совершенствования методов 
управления народны м хозяйством».

. (И з Д иректив по девятом у пятилетнему плану.)
каж дое изделие заведены пла­
ново-учетные карты , в которых 
проставлен план на квартал, 
месяц и на сутки. В картах  на 
готовую продукцию записана 
оптово-отпускная цена, норма 
расхода провода и норма за д е ­
ла на каж дой  операции.

П ланово-учетные карты раз­
мещены в специальной карто­
теке. В них оператор с  книг 
учета еж едневно проставляет 
фактический выпуск изделий за 
день с нарастаю щ им итогом с 
начала квартала. Кроме карт, 
составляется сквозной план- 
график на все детали. О пера­
тор ведет граф ик выполнения 
плана еж едневно по валовой 
продукции по комплектам. У 
оператора имеется такж е ж ур­
нал—ключ,' в который она з а ­
носит данны е i?o всем переде­
лам.

Система Оперативного пла­
нирования довольна слож на, и 
рассказать о ней нет возм ож ­
ности. Мне бы хотелось остано­
виться на том, что сулит пред­
приятию полное ее внедрение. 
В настоящ ее время мастера 
смен начинаю т рабочий день с 
картотеки. По ее данным сразу 
видно, из-за отсутствия каких 
проводов задерж ивается  сборка 
деталей  и отправка комплектов 
на склад. Если есть излишки, 
они такж е налицо. Хорошо 
зная  обстановку дел на участ­

ках, мастера и начальник цеха 
быстро принимают необходи­
мые решения, правильно регу­
лирую т производственный про­
цесс.

Непрерывное оперативно-про­
изводственное планирование д а ­
ет возмож ность вести строгий 
учет движ ения деталей, улуч- 
ш ает ритмичность рабо’БЫ, 
уменьш ает незаверш енное про­
изводство и ускоряет реализа­
цию готовой продукции. В нед­
рение новой счетной техники, 
световой сигнализации позво­
лит нам более оперативно ре­
ш ать вопросы снабж ения, хо­
зяйственного расчета. Е ж е­
дневный подсчет выработки и 
зарплаты  рабочему за каж дую  
смену позволит нам сократить 
сроки начисления зарплаты  на 
2—3 дня.

Н аш  коллектив первый сре­
ди девяти родственных пред. 
приятии области приступил к 
внедрению прогрессивного ме­
тода планирования. Н ачало 
хорош ему делу положено.

М . Х УД Я К О В А , 
начальник планово- 

производственного отдела 
учебно-производственного 

предприятия ВО С.

Д в а  месяца предприятие 
'треста «Уралцветметре-
монт» выполняет план по вы­
пуску товаров щирокого пот­
ребления только на 40—50 
процентов. Кроме основной про­
дукции, в цехе изготовляю т 
дверные ручки, крышки, всевоз­
можные детали для  стираль­
ных машин. Все это делается 
из пластмассы. П реобладаю щ ее 
влияние на выполнение плана 
оказы вает бесперебойная свое­
временная доставка сырья. Его 
привозят в контейнерах по 
ж елезной дороге. Н о произошли 

.перебои, й цех сразу наполови­
ну сократил выпуск продукции.

Вот что говорит по этому по­
воду главный инж енер И. Т. 
Буторин; «Г лавная причина 
невыполнения плана по това­
рам ш ирпотреба— в сырье. Мы 
пытаемся получить его в лю ­
бых возмож ных местах. Н о это 
очень трудно. Сейчас, как ви­
дите, мы обеспечены. Д у м ае” , 
что из прорыва выйдем. Но 
есть еще одна проблема, из-за 
которой мы не можем выпол-
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Н. М. Ваганова работает ник коммунистического труда.
5  прессовщицей в Режевском М есячные нормы пре^совщи-
6 предприятии треста «Урал, ца выполняет на 130— 140 п р о .
Я цветметромонт». Она удар- центов.
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В счет будущего года
В горком К П С С  от учебно-производственного предприятия 

ВО С пришла телеграмма следующего содержания: «Коллектив 
Режевского У П П  ВОС Свердловского облуправления годовой 
план по реализации продукции выполнили к 15 декабря, по 
валовой— к 16 декабря».

Д о  конца года труженики В О С  дополнительно выпустят про­
дукции на 50 тысяч рублей.

Селяне учатся 
животноводы

Начались занятия при У п ­
равлении сельского хозяйства 
с доярками по программе 
мастеров машинного доения 
второго класса. Животново­
ды будут две недели изучать

теоретический и практический 
курс. Занятия проводят с 
доярками главные специали­
сты управления и совхозов. 
После учебы б удут проведе­
ны экзамены с вручением ат­
тестата о присвоении звания 
мастера машинного доения 
второго класса.

ф  БОЛЬШ Е ТО ВАРОВ Н А Р О Д Н О ГО  ПОТРЕБЛЕНИЯ

К Т О  ВИНОВАТ?  продукции играет сущ ествен.

пять план: для того, чтобы ре­
ализовать выпускаемую  про- 
дукцию, необходимы разн аряд­
ки с базы. А их-то нам сейчас 
не даю т, возмож но, считают, 
что нет спроса на наши изде­
лия. А ведь известно, что пласт­
массовые крышки дл я  банок 
являю тся дефицитным товаром. 
П роизош ло несоответствие 
м еж ду выпускаемой продукцией 
и реализацией ее. Поэтому 
поиходится приостанавливать 
выпуск изделий».

В тот день, когда я была на 
предприятии, директор вместе 
с главным бухгалтером уехали 
в Свердловск для корректиров­
ки плана. О казы вается, почти 
год предприятие выпускает из­
делия широкого потребления, 
имея нереальные задания. Г лав­
ный инженер утверж дает: план 
им дает вышестоящая органи­
зация. Но она в Свердловске,

возмож но, что не все было уч­
тено при составлении плана. 
В едь риднее на месте. Почему 
ж е только в конце года руково­
дители участка начали беспо­
коиться о корректировке п ла­
на? Я зад ала  этот вопрос И. Т. 
Буторину, но ответа не получи­
ла. Т ак что, видимо, все будет 
зависеть от того, согласятся ли 
н а корректировку в С вердлов­
ске или нет.

П еред входом в предприятие 
стоит огромный стенд. Это со­
циалистические обязательства, 
взяты е участком на год. Один 
из пунктов этого обязательства 
гласит; выполнить годовой 
план к 29 декабря. Конечно, 
годовое задание предприятия 
не состоит из одних только то­
варов широкого потребления, 
но доля ил в общем объеме

ную роль. В связи с создавш им 
ся положением перед пред­
приятием встала реальная угро­
за  срыва плановых заданий по 
выпуску продукции массового 
спроса.

Г. ЗИНОВЬЕВА.

< ш и щ

механизаторы
Уж е третью неделю ме­

ханизаторы района учатся на 
курсах по повышению клас­
сности. Учебу ведут препода­
ватели СПТУ. Хлеборобы за­
нимаются в училище механи­
зации на базе учебно-курсо­
вого комбината.

Г. Пинягин.
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С В О Д К А
О  Н А Д О Я Х  М О Л О К А  П О  Р А Й О Н У  З А  15 Д Н ЕЙ  ДЕКАБРЯ 

(а килограммах на корову)
Первая графа— надоено молока с начала месяца, вторая 

среднесуточный надой на 15 декабря, третья— разница по срав­
нению с предыдущей пятидневкой, четвертая— надой молока 
от коровы на 15 декабря 1971 года.

Совхоз им. Ворошилова 95,3 6,6 -4- 0,2 6,6
Совхоз «Режевской» 71,3 4,8 —  5,9

Совхоз «Глинский» 61,3 4,3 -J- 0,2 5,3
Совхоз им. Чапаеве 61,0 4,1 —

BeerO-по району 72,4 5,в +  0.1 5,7
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С отчетного собрания  
коммунистов совхоза „Реж евской'

С ПАРТИЙНОЙ  
ОЗАБОЧЕННОСТЬЮ

Не совсем благоприятно
сложился этот год для комму­
нистов совхоза «Режевской». 
Уровень урожайности з е р н о ­
вых и особенно производство 
продуктов животноводства в 
совхозе  ни в коей м е р е  не м о ­
жет удовлетворить е е  партий­
ную организацию.

Правда, в таком сложном и 
больш ом хозяйстве есть и свои 
успехи. Так, выращен непло­
хой урожай картофеля. Вместо 
запланированных 120 центнеров, 
получили по 121, что позволи­
ло рассчитаться с государством, 
заложить семена, а часть ис­
пользовать на корм  скоту. Н е­
плохо поработали теплични­
цы, возглавляемы е коммуни­
стом Т. И. Бельковой. Они хо­
рош о справились с планом п р о ­
дажи овощ ей открытого грунта 
и д а ж е  перекрыли его.

Второй год по дряд  совхоз 
получает устойчивые урожаи 
Силосных культур, особенно в 
Липовском отделении. Планиро­
вали получить по 130 центне­
ров, получили по 158. Робко, но 
начали применять п ередовы е 
методы и в заготовке грубых 
кормов.

Но больше, чем достижений, 
имеется в совхозе недостатков. 
Они-то и тревож ат сельских 
коммунистов.

Из-за низкой урожайности 
зерновых недополучено 23 ты­
сячи центнеров зерна. Отсюда, 
как следствие, не выполнен 
план по его продаже, подорва­
на кормовая  база.

Еще слож нее обстоит д ел о  в 
животноводстве. Получено м о ­
лока за 11 м есяц ев  к годовому 
плану только 84 процента. 
Низок среднесуточный привес 
крупного рогатого скота. Еще 
хуже в свиноводстве. Погибло 
500 поросят. По расчетам, с д е ­
ланными специалистами, сов­
хоз уже не см ож ет  выполнить 
государственный плен по про­
даж е молока и мяса. К роме 
того, не будет выполнен план 
по выходному поголовью на 
1 января 1972 года, что создаст 
определенны е трудности в ж и ­
вотноводстве на будущий год.

Таковы итоги работы совхо­
за, о которых долож ил в своем  
отчете секр етар ь  парткома
В. Я. Назаров. Результаты, надо 
сказать, д а л ек о  не утешитель­
ны. А за положение дел, какими 
бы хорошими или плохими они 
ни были, всегда в ответе к о м ­
мунисты. Поэтому понятна та 
озабоченность, с какой обсуж ­
дали они отчетный доклад, 
вскрывая имеющ иеся недостат­
ки и намечая пути их устране­
ния.

Почему, задавали в о п р о с  
коммунисты, п ер вое  отделение 
раньше было одним из лучших 
по производству м олока и м я ­
са в совхозе, а сейчас оно 
самое отстающее? Разве пого­
ловье  в Соколово  и Останино 
лучше, чем в Липовке и М о­
стовой? Нет. А ведь Останин- 
ская ф е р м а  у ж е  выполнила го­
довой план по молоку, а д р у ­
гие нет. Почему звенья т. т. 
Минеева и Костоусова получа­

ют на одних и тех ж е  полях 
урожаи выше, чем другие зве­
нья?

На все поставленные во­
просы выступающие сами же 
давали ответы, анализируя не­
достатки. Утверждали, что была 
возможность работать луч­
ше, если бы каждый член кол­
лектива, на каком бы посту он 
ни находился, относился со 
всей ответственностью к пору­
ченному делу. Но на д е л е  это 
далеко  не так.

Например, в начале пастбищ­
ного п ериода коровы в Липов­
ском отделении доили по 8 ки­
лограм мов  молока, а в период 
пастьбы д о  четырех. Почему? 
Коров на пастбище гоняли по 
грязи за  три и бо л ее  километ­
ра. Вместо поправки они дошли 
д о  истбщения. Ф ерм ы  к зиме 
подготовили плохо. Инженерно- 
техническая служба Не следи­
ла за состоянием механизмов 
на новых ф ермах. И вот р е ­
зультат— транспортеры стоят, а 
доярки  носят корма вручную.

— М ного говорим о  повыше, 
нии производительности труда, 
— сказала в своем  выступлении 
т. М укомаева,— а вот условий 
для его  выполнения не созд а ­
ли, не ду м аем  о людях. В Ф ир­
сово построили свинарник, для 
свиней создали условия, а для 
лю дей нет. У свинарок нет 
своего угла, чтобы переодеться  
и поесть. И приходится им о б е ­
дать тем  же, где находятся по­
росята.3

Об отношении в совхозе к

л ю д ям  говорил председатель 
сельсовета т. Петровых:

— Невнимание к лю дям , гру­
бое  отношение к ним, необес­
печенность инвентарем, спец­
одеж дой , нарушение трудово­
го законодательства — все это 
явилось причиной большой те­
кучести кадров. Только в этом 
году принято на работу 222, а 
уволено 253 человека.

А ведь за всеми этими де л а ­
ми стоят коммунисты. Где же 
их руководящ ая роль? Одной 
из главных причин недостатков 
является то, что партийные 
организации отделений не су­
мели организовать коллективы 
на выполнение заданий. Хотя 
некоторы е из них и работали 
неплохо. Х орошо работают 
парторганизации управления 
совхоза, где секретарь  т. Тол­
стое, и партийная организация 
Соколовского отделения, воз­
главляемая коммунистом тов. 
Назаровым.

А вот Останинскя парторга­
низация по существу е м а я  сов­
сем не работала. Не лучше по­
лож ение  и в д . Мостовой. Ху­
ж е  того, некоторые коммуни­
сты нарушают трудовую  дис­
циплину, пьянствуют, не вы­
полняют партийных поручений. 
С реди  нарушителей трудовой 
дисциплины называли комму­
ниста тов. Дульцеаа, механика 
совхоза, коммунистов Мостов- 
ского отделения тт. Ш аманаева 
и Зверева.

О бо  веем этом говорили 
коммунисты на своем  со бр а­
нии. В их выступлении чувство­
валась большая забота комму­
нистов о будущ ем своего сов­
хоза.

А. ЧЕРКАШ ИНА.

НАШ КАЛЕНДАРЬ

24 д ек аб р я  исполняется 70 
лет со дня рож дения  писателя 
Александра Александровиче 
Ф ад еева  (1901— 1956). В граж ­
данскую войну на Д альнем  Во­
стоке он п рош ел путь от рядо. 
вого бойца д о  комиссаре 
бригады. Участвовал в р аботе  
X съ езда  партии и вместе с его 
делегатами штурмовал форты 
Кронштадта, где был тяжело 
ранен.

Литературную известность 
Ф ад ееву  принес роман «Раз­
гром» (1927г.). Героическая то 
ма гражданской  войны нашла 
свое продолж ен и е  в романе 
«Последний из Удэге». Подвиг 
краснодонцев  писатель увеко­
вечил в книге «Молодая гвар­
дия»— о дн о м  из лучших про­
изведений нашей литературы о 
Великой Отечественном войне 
1941— 1945, г.г.

Фотохроника Т А С С

Выборы
С О С Т О Я Л И С Ь

Сельская новь

В партийных организациях 
города прошли отчеты и выбо­
ры

Недавно состоялось отчетно- 
выборное собрание коммуни­
стов на никелевом заводе. На 
собрании с отчетным докладом 
выступил секретарь партбюро 
завода Л. И. Мельников. Секре­
тарем партбюро заводские 
коммунисты вновь избрали 
Л. И. Мельникова.

Состоялось отчетное собра­
ние в партийной организации 
совхоза «Режевской». На нем 
с отчетом о работе парткома за 
прошедший гсд выступил сек­
ретарь парткома В. Я. Назаров.

Прошли отчетно-выборные 
собрания в партийных органи­
зациях строительного управ­
ления, горбольнице, предприя­
тии треста «Уралцветм етре- 
монт» и других.

Сотрудники редакции Бы. 
ховской районной газеты 
«Маяк Приднепровья» Моги­
левской области создали м у­
зей истории родного  края и 
своей газеты Собрано около 
четырех тысяч экспонатов. 
Это— первые номера  многих 
районных газет, старинные 
книги с рассказами о гор оде  
Выхове, о пребывании в 
этих местах войск Богдана 
Хмельницкого.

- МУЗЕИ 
РАЙОННОЙ 

ГАЗЕТЫ
Материалы м узея  зн ако .  

мят с многими знатными 
людьми Приднепровья. С п е .  
циалькые разделы  посвяще­
ны А. М азурову—участнику 
восстания на броненосце  «По­
темкин», большевику-агитатору 
А. Самолетову, прославлен­
ному снайперу Ф. С молячко .  
ву и многим другим.

Сельская новь

Ш ироко показана б о е в а я и  
организаторская роль г а з е ,  
ты в годы индустриализации, 
коллективизации сельского хо­
зяйства, в. период подполья и 
партизанского движения не 
Быховщине в дни великой 
Отечественной войны и « 
послевоенное время.
• Могилев 

А. Алексейчиков
(Корр. Т А С С )

\ v .4n\ \ W \  ч*.

♦  П р о вер я ем  
в ы п о л н е н и е  

социалистических  
обязательств

ПО ЛЕНИНСКИМ ПРИНЦИПАМ
Г Г  ОСТАНОВЛЕНИЕ ЦК КПСС 

«О дальнейшем улучше­
нии организации социалистиче­
ского соревнования» нашло 
широкий отклик среди  труже­
ников нашего совхоза. В по­
становлении’'ч е т к о  определены  
конкретные задачи для  работ­
ников различных отраслей на­
родного хозяйства. Например, 
первейший долг наш— это на­
стойчиво бороться за  рост 
производства и снижение себе 
стоимости продукции, повыше­
ние урожайности сельскохозяй­
ственных культур и продуктив­
ности животноводства, улуч­
шение качества продукции.

Постановление ЦК КПСС 
вышло в свет в разгар уборки, 
и наши рабочие восприняли 
его как боевую  програм му 
действий. Уборка зерновых, 
картофеля, силосных культур, 
вспашка зяби, метка соломы 
были проведены более  органи­
зованно. Хозяйство выполни­
ло плен по продаж е зерн а  го- 
СУД*р«»»у. расечитдоось се «су ­

дами, перевыполнило план 
продажи овощ ей  и св оевр е­
менно засыпало семена карто­
феля. Однако сказать о т о м , ' 
что мы достигли всего, нельзя. 
Мы не выполнили план 
урожайности зерновых, карто­
феля, значительно отстаем по 
производству м олока и мяса.

Животноводческие ф ерм ы  
дают на сегодня продукцию с 
высокой себестоимостью, на 
большинстве участков низка 
производительность труда. Об 
этом шел принципиальный р а з ­
говор на отчетно-перевы бор­
ном партийном собрании. 
Коммунисты критически подо­
шли к оценке деятельности 
парткома, рабочего  комитета и 
администрации совхоза в деле  
организации соревнования. С о­
брание единогласно решило 
взять за основу ленинские 
принципы в организации со рев ­
нования тружеников ф е р м  и 
полей. Главные из них —  это 
преж де  всего широкая глас­
ность, наглядный учет и срав­
нимость результатов, обесп ече .  
ние возможности практического 
повторения опыт# одного иол.

лектива многими другими, то­
варищеская помощь.

Решения XXIV съ езда  КПСС 
вызвали новый прилив сил и 
энергии, подъем творческой 
активности t тружеников полей 
и ф е р м  в социалистическом 
соревновании за досрочное  вы­
полнение государственных пла­
нов. Опубликованный недавно 
закон о девятом  пятилетием 
плане развития производитель­
ных сил нашей страны и мате­
риалы сессии Верховного Сове­
та СССР наглядно показывают, 
какие грандиозные задачи ста­
вят п ер ед  нами партия и пра­
вительство и какая предстоит 
работа по выполнению этих 
задач. И в этих условиях социа­
листическое соревнование при­
звано сыграть качественно но­
вую роль, быть главным рыча­
гом в мобилизации трудящихся 
на всем ер но е  повышение про­
изводительности труда.

Партком, рабочком  и адм и­
нистрация совхоза стараются 
направлять силу и энергию по­
леводов, механизаторов и р а ­

ботнике» ферм н* поиски «# г

зервов ,  на повышение произ­
водительности труда.

Ос о б о е  место отводится 
разработке  и принятию 

социалистических обязательств 
не только по бригадам, отде­
лениям и по совхозу в целом, 
но и каждым рабочим в от­
дельности. Ломаются старые, 
устоявшиеся традиции принятия 
социалистических обязательств, 
когда они намечались нами 
сверху и подавались рабочим 
в готовом виде. Сейчас каждый 
коллектив ф ер м ы , каждый 
звеньевой всесторонне учиты­
вают свой возможности и на­
мечают конкретные, обосно­
ванные обязательства. Напри­
мер ,  звено по выращиванию 
зерновых, возглавляемое трак­
тористом Клевакиным из Глин­
ского отделения, брало  о бяза ­
тельство вырастить урожай 
семнадцать, а получило восем­
надцать центнеров зерна  с гек­
тара. Звено картофелеводов, 
которым руководит депутат 
областного Совета Леонид Ива­
нович Чепчугов, значительно 
перекры ло свои обязательства, 
вырастив по сто тридцать шесть

‘a l -

центнеров клубней не гектар*. 
Звенья по заготовке кормов, 
руководимые Проскуриным из 
Ощепковского отделения и Ка­
лугиным из Глинского о тдел е­
ния, значительно перевыполни, 
ли свои обязательстве, получив 
по двести со ро к  восемь цент­
неров зеленой  массы кукурузы 
и по триста пятьдесят центне­
ров овощ ей  с гектара. Д оярки  
Ощепковской молочной ф е р м ы  
Фаина Константиновна Лекон- 
цева и Раиса Егоровна Томило- 
ва надоили за одиннадцать м е ­
сяцев по 3126 килограммов 
молока от коровы. Это значи­
тельно больш е их обязательств 
Всего по совхозу бо л ее  трехсот 
человек выполнили уже свои 
обязательства за 1971 год.

Таких примеров по совхозу 
мож но привести много, и это 
результат того, что люди сами 
активно участвовали в о б суж ­
дении своих обязательств, они 
прониклись чувством ответст­
венности за их выполнение, 
стремились учесть все р е зе р в ы  
и мобилизовать, их на службу 
производства.

Силе и жизненность социв-
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Нам отвечают

День едим, два— глядим
П од таким заголовком  №  140 «П равды  к о м м у н и з м а »  

^>,&была помещена зам етка В. Белоусовой.
И сполняю щ ая обязанности директора совхоза «Режевской» 

Г. П роскурнина ответила на зам етку следую щее:
«Факты перебоев в снабжении силосом Белоусовской молоч­

нотоварной фермы действительно имели место. Но адм истра- 
цией отделения приняты меры дл я  их устранения—выделен по­
стоянный трактор дл я  подвозки силоса».

С Е Р В А Н Т  
С БЫ ВАТЬ НЕ П Р И Ш Л О С Ь
В заметке «Куда сбыть сервант?», опубликованный в №  130 

шла речь о том, что в магазине N° 30 ОРСа лесп ро м х оза  тре ­
ста «Свердхимлесзаг» покупательница Госькова п р иобрела  сер­
вант б е з  зер к ал а  и фурнитуры.

Но сбывать свою  покупку тов. Госьковой не пришлось. З а ­
меститель начальника ОРСа тов. Казанцева сообщ ила редак­
ции: «Заметка Госьковой обсуждалась на совещании в торго­
в ом  отделе ОРСа. Факты, изложенные в письме, действительно 
имели место в магазине №  30. В настоящее в р ем я  покупа­
т ел ь н и ц а  Госькова фурнитурой и зер к ал о м  к серванту 
Обеспечена».

стали пекарями. Алексей 
и Ф едор остались работать 
в Бендерах, другие подались 
в глубь Бессарабии. Один из 
братьев, названный, как и отец, 
Василием, поселился в местеч­
ке Корнешты. От него пошло 
третье поколение Ф едоровых— 
пятеро сыновей и трое дочерей 
•—и они все стали пекарями. 
Н о в Корнеш тах не требовалось 
столько пекарей. М ихаил и 
И ван переехали во Флорешты.

Продукция, изготовленная 
Михаилом Ф едоровым и его 
бригадой, не раз приносила на­
грады  Ф лореш тскому хлебоза­
воду. В их числе н диплом вто­
рой степени В Д Н Х  СССР, и 
почетные грамоты, и премии. 
М ихаила В асильевича награди­
ли серебряной медалью  ВДНХ  
СССР.

Н. О РЛ О В.
(Корр. ТАСС ).

I С убботний 
I гость газеты

М А С ТЕ Р С ТВ О

тшшш

С Антониной 8асил ь е в н о  й 
М орозовой  меня познакомила 
начальник подготовительно- 
раскройного цеха швейной 
ф абрики Еевея Евгеньевна Ку­
ликова. Когда мы к ней п о д о ­
шли, Антонина Васильевна сто­
яла у раскройно-ленточной м а ­
шины. Ловкими, быстрыми, точ­
но рассчитанными движениями 
выполняла она операцию. Мяг­
ко и бесш умно входит нож в 
толстую пачку разноцветной 
ткани, и ч е р е з  несколько с е ­
кунд заготовка вырезана точно 
по лекалу. Несколько минут я 
молча наблюдала за  ее  р а б о ­
той. Затем наступил перерыв, 
и мы  познакомились.

Антонина Васильевна М о р о ­
зо в а— резчик  раскройно-лен- 
точной , машины. О коло в осем ­
надцати лет проработала она 
на швейной фабрике. Теперь у 
нее  и р а зр я д  высокий, о гр о м ­
ный опыт и все, что положено 
рабочему человеку — почет, 
уважение. Несколько лет под­
р я д  подтверждает она высокое 
звание — ударник коммунисти­
ческого труда.

На ее  глазах произошли 
большие перемены: начинала
Антонина Васильевна работать 
е щ е  в артели, и машины у нее 
не было такой удобной и бы­
строй. Происходит реконструк­
ция, увеличивается производи­
тельность труда, меньше сил и 
времени, по сравнению с п р о ­
шлым, приходится затрачивать 
на операцию.

В. Е. Куликова . с  теплотой 
рассказывает о М орозовой:

«Очень уж сна  б о л еет  душой 
за свою работу. Выполняет 
работу  резчика шестого р а з р я ­
да, хотя сама имеет  пятый. И 
ю к вы убедились, еж ем есяч н о  
на 150— 160 п роцентов  дает 
план. Операция, которая ей 
поручена, очень сложна, т р е ­
бует огромного напряжения. 
Ведь малейший недосмотр, 
невнимание, или л ек ало  непра­
вильно расположено, не учтено 
направление ворса  и брак —не­
верно  вырезанная  деталь. И 
главное, не на о д н о м  пальто, а 
на целой пачке, в которой бы­
вает от тридцати д о  сорока  з а ­
готовок. '

Все это верно. Работа р е з ­
чика трудоем кая , сложная, 
требую щ ая внимательности, 
точности. И почти никогда нет 
в табеле против фамилии А. В. 
М орозовой  слова— «брак».

Ценят в коллективе резчицу 
за  е е  принципиальность, отзыв­
чивость, за огро м н ое  трудолю ­
бие, большую честности.

Активно участвует Антонина 
Еасильевна и в общественной 
жизни. Она является инспекто­
р о м  по охране труда, следит 
за  работой оборудования. Не­
давно произошел такой случай: 
вдруг часто стали ломаться 
раскройно-ленточные машины. 
М орозова  стала присматрива­
ться— в чем ж е деле?  О каза ­
лось, вовремя не смазывают 
механизмы, вот они и выходят 
из строя. Резко выступила Ан­
тонина Васильевна с критикой 
в ад р ес  механиков. Сейчас все 
механизмы смазывеются, исчез­

ли частые поломки. Или другой 
пример. Н екоторы е работницы 
ленились регулярн о  чистить 
об р езн ы е  линейки. В результа­
те стали ломаться тросики. 
Много говорила, убеж дала  р а ­
ботниц Антонина Васильевна. 
Было принято решение: чис­
тить линейки в конце второй 
смены. Поломки прекратились.

Н емало времени отнимает у 
Антонины Еасильевны работа в 
группе народного контроля. 
Недавно она получила задание 
проверить работу столовой 
швейной фабрики, которая по­
лучала много нареканий. Ан­
тонина Васильевна разобралась  
в создавш ейся ситуации, ука­
зала на недостатки и пути их 
исправления. Задание было 
выполнено на «отлично».

Зимнее с е р о е  утро. Через 
проходную швейной фабрики 
быстро движется поток работ­
ниц. С реди  них и Антонина Ва­
сильевна М орозова .  Впереди у 
нее напряжвнная смена, рабо­
та, которую она любит. Хочет­
ся пожелать ей успехов. А за­
лог ее  добрых дел в е е  ловких, 
сильных, умелых руках.

Г. М А Л А Х О В А .

Х л е б  
братьев 

Федоровых
, .  Закончилась утренняя смена.
Р абочи е в белоснежных курт­
ках и брюках доставали  из пе- 

. чей очередную партию хлеба и 
(  калачей. Угощая членов ко­

миссии из Киш инева горячими 
ярославскими булочками, ди ­
ректор хлебозавода ж д ал  оцен­
ки.

-— Отлично! Кто выпекал?
—  М астер М ихаил Ф едоров.
Подошли > к тестомеш алке.

Гости залю бовались работой 
молодого парня, управляю щ е­
го агрегатом.

— А это его родной брат—
И ван,— представил его дирек-.
Т°Р-

—• П озвольте, на хлебозаводе 
в Корнеш тах мы уж е позна­
комились с тремя братьями Ф е­
доровыми. Кем они приходятся 
ваш им Федоровым?

— Родные братья.
— А Ф едорова, что работает 

на Кишиневском хлебокомбина­
те?

—  С естра М ихаила Василье­
вича.

—  Сколько ж е Ф едоровых 
выпекает в Молдавии хлеб?

, X В конце прошлого века при­
шел в Бессарабию  сельский 
мельник Василий Федоров.
Е го одиннадцать д е т е й  _________
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диетического соревнования —  
я сознательности и творческой 
активности масс. Исходя из 
этого, партком, рабочком  и 
администрация совхоза исполь­
зуют различные ф о р м ы  сор ев ­
нования. Н пример, продолж и­
тельное врем я  ведется у нас 
соревнование за  звение коллек­
тивов высокой культуры зе м л е ­
делия. Инициаторами этого 
соревнования явились п олево­
ды Ощепковского отделения.
Партком и р абочком  п о д д ер ­
жали эту инициативу, распрост­
ранили е е  на другие отделе­
ния. И сейчас культура з е м л е ­
делия на многих полях стала 
выше: опахиваются межи, б о ­
л ее  организованно и качествен­
но убирается солома, повыси­
лась урожайность отдельных 
культур. О днако недостатков в 
этом д е л е  е щ е  очень много, и 
мы их устраняем.

ЬО ЛЬ Ш О Е внимание в сов­
хозе уделяется соревнова­

нию комплексных и специали­
зированных звеньев и отрядов.
Такие отряды у нас работают 
на заготовке сенажа и закладке 
силоса, на вывозке навоза и 
минеральных удобрений, на 
скирдовании соломы и вывозке 
зер н а  и картофеля на загото­
вительные пункты. Коллективам 
этих отрядов доводятся  повы- 
tytHXWt МАМИЯ* MIWNftOTWM-

Бурятская АСС Р. Н а всю  
республику славится своими ус­
пехами К абанский птицевод­
ческий совхоз. О коло 1.000.000 
уток сдает он еж егодно госу­
дарству.

Н а снимке: одна и з лучш их  
птичниц хозяйства комсомолка  
Татьяна Ф едосеева. Она ум ело  
ухаживает ■ за  пятью тысяча­
ми уток.

Фото Г. Надеж дина.
( Фотохроника ТАСС ),

ются условия материального и 
морального поощрения. Итоги 
работы стараемся подводить 
подекадно. Это дает в озм о ж ­
ность лучше проанализировать 
реботу отряда, выделить луч­
ших людей, исправить недостат­
ки, которые м еш аю т в работе. 
Такая ф о р м а  оправдывает себя. 
П одтверж дением  этому может 
служить работа отряда, котог 
рый возглавляет коммунист 
В. В. Терентьев. О тряд значи­
тельно перевыполнил план по 
вывозке навоза, провел боль­
шую работу по заготовке кор ­
мов: при обязательстве дать 
тысячу тонн заготовил три ты­
сячи тонн сенажа.

|»  Постановлении ЦК КПСС 
дано четкое отпределение 

задач дальнейшего развития 
движения за  коммунистичес­
кое отношение к труду. В сов­
хозе стали бол ее  требователь­
но подходить к присвоению и 
подтверждению званий коллек­
тивов и ударников коммуни­
стического труда. Сейчас мы 
и м еем  сто человек ударников 
коммунистического труда. Для 
нашего большого коллектива 
этого, конечно, недостаточно. 
Вот почему партком совхоза 
недавно создал на всех живот­
новодческих ф ер м а х  школы 
коммунистического труда, ко- 
*орые должны сыгр«ть «ажно*

значение в воспитании трудя­
щихся, подготовить их дл я  при­
своения этого высокого звания.

Социалистическое соревнова­
ние— живое творческое дело  
самих трудящихся. Исходя из 
этого, в совхозе широко р а з ­
вернуто соревнование по п ро­
ф ессиям. Полеводы, механиза­
торы, работники ф е р м  борются 
за  звание «Лучший комбай­
нер», «Лучшая доярка», «Луч­
шая свинарка», «Лучший скот­
ник», «Лучший тракторист» и 
т. д. Соревнование по п р о ф е с ­
сиям подтягивает людей, при-- 
вивает им чувство б е р е ж л и ­
вости, стремление изыскивать 
р езервы , неустанно повышать 
производительность труда.

Партком, рабочком и адм и ­
нистрация совхоза при п одв е­
дении итогов соревнования 
стремятся сочетать м атериаль­
ные и моральные стимулы к 
труду. Коллективам, победив­
шим в соревновании, вручают­
ся красные знамена, пер ехо дя­
щие вымпелы. П обедителям в 
соревновании по профессиям  
присваивается звание лучшего 
по профессии, вручается гра­
мота и денежная премия.

Лучшие из лучших заносятся 
на совхозную Доску почета и в 
«Книгу трудовой славы п р ед­
приятия». Сейчас на страницах 
«той книги «нечете* фамилии

двадцати двух передовиков 
производства. Это доярка  Га­
лина Ивановна Голендухина, 
конюх Алексей Ефимович Соха­
рев, доярки Л еконцева и Томи- 
лова, комбайнер Василий Иоси­
фович Томилов и другие.

Социалистическое соревнова 
ние способствует коллективу 
выполнять государственные 
задания. Например, план 1971 
года по п родаж е мяса госу­
дарству уже выполнен, а план 
по п родаж е м о л о к а  также бу­
дет выполнен досрочно.
И  А Б О ТА  по развитию со- 
* циалистического соревно­

вания в совхозе, на первый 
взгляд, проводится значитель­
ная. И, казалось бы, сделано уже 
много. Но тем не м ен ее  мы не 
изжили ещ е элементов  ф о р м а ­
лизма, казенщины, цорой не 
знаем  нужд и возможностей 
коллектива. Мы е щ е  недостаточ­
но нацеливаем усилия соревну­
ющихся на реш ение  задач по 
повышению производительнос­
ти труда, снижению себестоимо 
сти продукции. И неслучайно 
центнер молока в совхозе на 
три рубля шестнадцать копеек 
выше плановой цены, мяса — 
на двадцать один рубль шест­
надцать копеек. Слабо ведется 
работа по распространению 
передового опыта. Ряд пере­
довиков у нас имеют высеки*

показатели по вырашиванию 
зерновых и силосных культур, 
по н адоям  молока, но опыт их 
пока и* изучен и не стал д о ­
стоянием других.

Слабым м естом  в нашей д е ­
ятельности является гласность 
соревнования. Подводя итоги, 
мы не п р ед а ем  их широкому 
обнародованию , зачастую со­
седи не знают, как работает 
та или другая ф ер м а ,  бригада. 
В этом д е л е  нем нужна более  
активная помощь шефствую щ е­
го предприятия.

Н есколько критических з а м е ­
чаний хотелось бы высказать 
в адр ес  р а 'к о м а  п роф сою за  
работников сельского хозяйст­
ва. который самоустранился 
от руководства социалистиче­
ским соревнованием. Мы уже 
забыли, когда в последний раз  
заключались и когда подводи­
лись итоги по до говорам  м е ж ­
ду совхозами.
О  А К А Н Ч И ВА ЕТСЯ  первый 

год новой пятилетки.
Партком совхоза, рабочий ко­
митет, весь коллектив совхоза 
приложат все силы для улуч­
шения организации социалисти. 
ческого соревнования с тем, 
чтобы досрочно выполнить вы­
сокие обязательства

М Д Е Д И К О В , 
директор совхоза «Глинский»,
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Закончилась  трудовая неделя. Н е спешат по утрам рабочие  
к проходны м  своих предприятий. Д в а  вы ходны х дня дается 
им, чтобы отдохнуть, набраться энергии, бодрости на новую  
т рудовую неделю .

К ак  проводят эти два вы ходны х дня наш и читатели, как  
отдыхают, чем увлекаются, от кого зависит организация их  
ртдыха, что нуж но сделать, чтобы он бы л более  полезны м, 
насы щ енны м,— обо всем этом и хотелось бы поговорить на стра­
ни ц а х  газеты.

А. сегодня мы предлагаем  д ва  письма наш их читателей Д . И. 
Горобцовой и Н. П. Рж анниковой. Они сообщают о тех инте­
ресны х мероприятиях, которые проводились в  прош едш ую  
субботу в к л уб а х  села П ерш ино и поселка Быстринский.

Зал Першинского клуба в 
этот вечер  был заполнен пен­
сионерами и престарелыми жи­
телями села Першино. Стены за­
ла украшены старинными по­
лотенцами, всюду самобытные 
русские узоры и причудливые 
кружева.

Першинцы пришли в клуб в 
русских народных костюмах. На 
женщинах широкие яркие са­
рафаны, кружевные фальшокки 
и красивые цветастые платки. 
Мужчины в ярких атласных и 
пестрых рубашках, подпоясан­
ные кушаками. И не с пустыми 
руками пришли в клуб ж енщ и­
ны. Каждая принесла вкусный 
подрумяненный пирог.

На столах, уставленных сла­
достями, величаво стоят рус­
ские самовары.

Объявляется начало вечера— 
«Старинные русские вечерки». 
В зал е  гаснет свет. И при заж ­
женной лучине собравшиеся  
поют старинные народные пес­
ни. Все заняты дел о м : ж енщ и­
ны прядут кудельку. Жужжание 
веретен сливается с раздоль-

ль ш ш л ш  м н и т
нои песней многоголосого 
хора.

На возвышении со своим р е ­
меслом  сидит Михаил Трофи­
мович Гладких. Он на специ­
альном станочке вытачивает 
веретена, а женщины тут ж е  их 
берут и снова прядут и прядут. 
А песни их рассказывают о 
жизни крестьян до  революции, 
о проводах в армию.

В зале  зажигается свет, все 
оживляются. П редседатель
сельсовета тов. Захаров самым 
престарелым жителям Перши­
но преподносит на русском 
вышитом полотенце хлеб-соль. 
Таисия Екимовна Девяш ина и 
Анна С идоровна Пинаева горя ­
чо благодарят  собравшихся за 
оказанную им честь и уваже­
ние.

Русский х о ро вод  занял весь 
зал. В ц ентре внимания его— 
гармонисты Иван Васильевич 
Гладких и Михаил Андреевич

Русаков. Полилась красивая 
русская песня «Сею-вею». Гар­
мошки украшены старинными 
накулашниками, сшитыми ма- 
стерицами-ум ельцами, на них 
яркие ленты, банты и затейли­
вые кружевные узоры.

Вот дуэт гармонистов заиг­
рал русскую кадриль, и все 
закружились в в еселом  вихре 
танца. «Четверку» и «шестер­
ку», «вдовушку» и «барыню» 
плясали собравшиеся.

Организаторы торжества при­
глашают гостей к чаю. Вкусен 
чай из русских самоваров! 
О бъявляется конкурс на луч­
ший пирог. Первую премию 
получила Анна Константиновна 
Гладких. И в сам ом  деле, ка­
кой высоченный и сдобный пи­
рог она испекла!

Призы за лучшие народные 
костюмы получили Антонида 
Гавриловна Орлова, Зоя Ива­
новна Дмитриева, Мария Алек­
сандровна О рлова и Зоя Ми­

хайловна Жукова. Приз за сож ­
жение лучины получил Павел 
Яковлевич Орлов, а за игру на 
старинной гармош ке п рем и р о­
ван Иван Васильевич Гладких.

Много слов благодарности в 
этот вечер  было сказано о рга ­
низаторам вечера, — членам 
женсовета. Задолго  до  начала 
был составлен план вечерок. 
Члены женсовета  пригласили 
гостей в клуб. Большую р аб о ­
ту по подготовке вечерок  про­
вели Анна Алексеевна Русако­
ва, Анна Григорьевна Голенду­
хина, Лидия Анфиногеновна З а ­
харова, Нина Евграфьевна 
Дмитриева, Антонина Васильев­
на Пинаева, Евдокия Ивановна 
М едведева . Это наши лучшие 
активисты, они пользуются ав­
торитетом у першинцев. И за ­
слуга того, что старинные рус­
ские вечерки удались на сла­
ву—тож е их.

Д . ГО Р О Б Ц О В А , 
председатель женсовета.

Столько народу, как  в этот 
вечер, в клубе поселка Быст- 
ринского не собиралось давно. 
А привлекл а быстринцев аф и ­
ша о постановке в клубе пье­
сы М аяковского «Клоп». Л ю бо­
пытно было увидеть своих зн а ­
комых в роли героев пьесы 
М аяковского. Д а  и название 
ее весьма занимательно.

Немногие из переполненного 
в тот вечер зал а  знали, что 
инициатива создания д рам ­
круж ка принадлеж ала педаго­
гам вспомогательной школы 
поселка Озерного. А для сво­
ей работы они выбрали публи­
цистическую, тенденциозную 
комедию М аяковского, которая

разоблачение мещ анства.
Действие ее разверты вается 

в 1929 году вокруг бывшего 
рабочего П рисыпкина, сп равля­
ющего «красное бракосочета­
ние» с маникюрщицей Эльзеви- 
рой Ренесанс. Во время п ож а­
ра, возникш его на пируш­
ке по поводу свадьбы , все 
действующие лица погибают, за 
исключением одного— П рисып­
кина, переделавш его для и зя­
щ ества свою фамилию  в П ье­
ра Скрипкина. Его труп не был 
найден среди погибших при 
пожаре.

П ервое действие кончилось. 
З ал  с любопытством ж дет, что 
ж е произойдет дальш е? Актеры 
действительно сумели заж ечь 
зрителей, увлечь своей игрой. 
М есяц напряж енны х репетиций 
не прошёл даром . Спектакль 
удался. Об этом мож но было- 
судить по тому, как принимали 
его зрители.

Вторая часть пьесы перено­
сит события на десять совет­
ских пятилеток вперед'.

Будущ ее поколение находит 
заморож енны й труп Присыпки­

на и реш ает его воскресить. Но, 
все попытки превратить мещ а­
нина в человека будущ его тер ­
пят неудачу. После целого ряда 
перипетий он попадает, наконец, 
в клетку зоологического сада , 
где демонстрируется в качест­
ве исключительного экзем пляра 
«обы вателиуса вульгариса».

П ьеса закончилась, зрители 
довольны , бурными аплодис­
ментами вы раж аю т они свое 
отношение к поставленному 
спектаклю. Слыш ится ’ громкое: 
«М олодцы!» В зал е  шумно— 
разговоры  о пьесе, об идее, о 
игре актеров, которые впервые 
вышли на сцену.

П рекрасно справился с ро­
лью Прирыпкина директор 
школы И ван А лександрович 
Гринькевич. Запоминаю щ имся 
было и появление на сцене 
режиссера спектакля препода­
вателя школы Л ю дмилы  А лек­
сандровны Аверьяновой. О на 
играла роль м атери-парик­
махерши Розалии П авловны  Ре- 
нссанс.

В пьесе принимали участие 
такж е учитель школы Л . А. С у­

ханова, няня К. А. Зорина, ра­
бочие С. Евдокимов и К. Не- 
богатова. М узы кальное оформ­
ление пьесы принадлеж ит учи­
телю пения Борису А лексееви­
чу Попову.

Есть у спектакля свои плюсы 
и минусы, не все актеры Суме­
ли донести до  зрителя образы  
героев М аяковского. Но начи­
нание педагогов ш колы несом­
ненно засл уж и вает  одобрения. 
Многие, уходящ ие из зал а  пос­
ле спектакля, конечно, зад у м а­
лись над своим образом  жизни. 
П ьеса М аяковского и в наши 
дни помогает бороться с неиз­
ж итой ещ е обывательщ иной, 
мещанством.

Только что прош ла премьера 
спектакля, а драм коллектив по­
лучил уж е приглаш ение высту­
пить еще. Верится, что «Клоп» 
появится и на других сценах 
города, а встреча начинающих 
самодеятельны х артистов со 
зрителем не пройдет бесследно.

И. Р Ж А Н Н И К О В А , 
за вуч  вспомогательной  

школы.поставцла важ ную  проблему
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. Зеленая, пушистая, пахнущая 
лесом  и хвоей красавица-елка 
всегда долгожданная  гостья в 
Новогодний праздник. Ее любят 
и малыши, и взрослые. А что­
бы она была ещ е  краш е да  на 
рядн.ее, одеваю т на елку р азн о ­
цветные гирлянды, бусы, шары, 
всевозм ож ны е игрушки.

Хлопоты о зеленой лосной 
красавице начинаются заранее: 
пополняется запас елочных 
игрушек, изготавл и в а ю т с я 
флажки, различные украшения.

От прилавков магазина

«Культтовары» на Гавани в эти 
дни не отходят ю ные покупа­
тели. Глаза их разбегаю тся  при

ребристный дож дь, яркие иг­
рушки—смотришь на все это, 
и кажется, будто вдруг попал

[Предновогодние хлопоты;
виде разноцветных шаров, гир­
лянд, мишуры, причудливых 
игрушек.

С 1 д ек аб р я  в магазине п ро­
водится елочный базар . Разри­
сованные витрины, колонны, се-

в чудесную сказку, уходить из 
которой совсем не хочется.

Радостно думать, что вся эта 
красота перенесется в Новый 
год в наши квартиры, а з е л е ­
ные елки засверкаю т десятка-

О б ъ я в л е н и я

КИ Н О ТЕА ТР
«Ю Б И ЛЕЙ Н Ы Й »

19 д ек аб р я — «М иссия в Кабу­
ле», 2 серии. Начало в 11.30,-
17.30 и 20.30 час. 20— 21 де к а б ­
ря— «Сим он Боливар». Начало 
в 12, 17, 19, 21 час.

Для детей 19 д ек аб р я  —

«Рожденная свободной», 20—  
21 д ек аб р я —  «Звучи, тамтам!»- 

К И Н О ТЕА ТР  
«А В Р О Р А »

19 д ек а б р я  —  « П р е р в а н н а я  
свадьба». 20 — 21 декаб ря  — 
«Миссия в Кабуле», 2 серии. 
Начало 20-го— 18.10, 20.30 час. 
21-го— 11, 16, 18.10, 20.30 час.

Для детей 19 —  «П ятеро с 
неба». 20 д е к а б р я — «О свобож ­
дение», 1 и II серии. Начало 
в 11 и 15 час.

Т Е Л Е В И Д Е Н И Е  

П О Н ЕД ЕЛЬ Н И К  

20 ДЕКАБРЯ 

ПЕРВАЯ П Р О ГР А М М А

17.57 Показывает Свердловск.
18.00 Областной телевизионный 
конкурс советской песни.
18.45 Новости. 18.55 МОСКВА. 
Новости. 19.05 «И вырастут го ­
рода». 19.35 Д ля школьников. 
«Костер». Пионерский теле-

ми разноцветных огней.
Бойко идет торговля в отде ­

ле  игрушек «Культтоваров». 
Старший продавец  Зинаида Го­
лендухина едва успевает обслу­
живать своих многочисленных 
покупателей. На 10000 рублей 
планирует магазин продать 
елочных украшений.

Г. ЛАВРЕНТЬЕВА

Зам. редактора 

А . М. ЧЕРКАШ ИНА.

сборник. 20.00 Новости. 20.10 
«Семь дней завода  ГПЗ-1», пе­
редача  вторая. 20.25 В помощь 
школе. Экранизация п р ои зв ед е­
ний. «Как поссорились Иван 
Иванович с Иваном Н икифоро­
вичем». Художественный фильм.
21.30 «Время». 22.00 Цв. тел. 
М еж дународный хокк е  й н ы й 
турнир на приз газеты «Извес­
тия». СССР—Швеция.

В ЧЕСТЬ 
ЮБИЛЕЯ

Вся ст р а н а , отметила 150- 
летие со дня рож дения Н. А. 
Н екрасова. Н акануне этой д а ­
ты в городской библиотеке п о ­
явилась книж ная вы ставка
«Н адры вается сердце от му­
ки», посвящ енная дню рож де­
ния великого поэта. С читате­
лями провёдены ’-беседы о ж и з­
ни и творчестве Н екрасова. А 
в интернате инвалидов работ­
ники городской библиотеки
С. Т арабаева , Л . П ыхтеева,
Г. В ерещ агина, Н. Коробейни­
кова и Л . Ш ведцова органи­
зовали литературный вечер о 
поэте, который ш естнадцати 
лет покинул отцовскую  усадь­
бу и посвятил свою ж изнь на- 
роду-труж енику.

Внимательно слуш али соб­
равш иеся рассказ о начале
творческого пути Н екрасова, о 
суровых испытаниях ума и во­
ли, огромной работе, которая 
принесла двадцатилетнем у Н е­
красову известность среди пе­
тербургских литераторов. /

П р о д о л ж а я ' традиции П уш : 
кина, Л ерм онтова^ Кольцова, 
Н иколай Алексеевич Н екрасов 
стал создателем  дем ократиче­
ской поэзии. Через всю ж изнь 
пронес он знамя' народного з а ­
ступника.

Н а литературном  вечере зв у ­
чали стихи Н екрасова, воплотив­
шие вековые мечты н арода о 
воле, о земле, о свободном тру ­
де как источнике нравственной 
силы и довольства народного.

С лова Н екрасова: «Воля и 
труд человека дивные дива тво­
рят» всегда будут вдохновлять 
нас на трудовой подвиг во имя 
народного блага.

С. ТЮ С О ВА.

Вечер, посвященный полуто- • 
равековому юбилею со дня 
рож дения Н. А. Н екрасова, про­
шел в клубе села Черемисски. 
Работники библиотеки ' подго­
товили дл я  вечера плакаты  и 
книж ные выставки, сделали об ­
зор некрасовских произведе­
ний.

С удовольствием прослуш али 
труженики села стихи Н екрасо­
ва, которые прочитали учащ ие­
ся школы.

Вечер прошел организованно 
и имел большой познаватель­
ный интерес.

Н А  З Е М Л Е  П О Э ТА  
в ш

Я р о сл ав с к ая  о б л асть . К ар а б и х а  
н ах о д и тся  н а  сам ой  ож и влен н ой  
м аги с тр ал и , связы ваю щ ей  М оскву с 
Я ро сл авл ем ,

В просторн ой  у с ад ь б е  Н екрасов  
ан и м а л  скром н ы й  ж и л о й  ф л и гел ь , 
д е  о с т а н ав л и в а л с я  летом  по при- 
зд е  из П етер б у р га . З д е с ь  бы ли  

о з д а н ы  п оэм ы  «М ороз, К расн ы й  
н ос» , о б е  ч асти  «Р усских  ж е н щ и н » , 
«К ом у н а  Р уси  ж и ть  х орош о» , 
«О рин а, м а т ь  с о л д а т с к а я » .

Х у дож н и ки , и стори ки , р е с т а в р а ­
торы , с тр о и тели  к ю билею  вос­
стан о ви л и  у с ад ь б у  п о эта . п ар к , 
п руды .

Н а сн и м ке: к аб и н ет  Н. А. Н е к р а ­
с о ва  в Д о м е -м у зе е

Ф ото В. С ав о сть ян о ва .
(Ф ото х р о н и ка  ТА С С ).
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