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Организовать работу Плохо работает механический завод
предприятий

Бесперебойная работа произведет, 
венных предприятий, транспорта, ме
ханического завода — необходимое 
условие нормальной деятельности 
строительной организации. Дерево, 
обделочный комбинат, завод шлако
блоков, гвоздильный цех—все они 
дают строительные материалы, в ко
торых остро нуждаются наши строй
ки. Но не только от них зависит 
успех строительства. Чрезвычайно 
важно своевременно перевезти все 
материалы, подать их на площадки. 
Это должен сделать автогараж. И, 
наконец, надо обеспечить строитель, 
ные площадки механизмами, помочь 
стройкам перейти на индустриаль« 
ные методы работы, во-время ремон. 
тировать механизмы, изготовлять за
пасные части и инструмент—вое это 
обязан делать ремонтно-механиче. 
ский завод и машино-прокатная 
база.

Задачи большие, они должны быть 
выполнены по-боевому. Завод, имею- 
щий большой парк станков и хоро
шие кадры, любящие свое дело, — 
обеспечен всем для того, чтобы стать 
образцовым предприятием.

Значительно улучшились условия 
работы и нашего автотранспорта, 
пополненного десятками новых авто, 
машин. Народный комиссар по строи, 
тельству организационно укрепил 
эти предприятия, выделив их в са
мостоятельные и переведя на хоз. 
расчет. ( ; .

В сегодняшнем номере нашей газе
ты опубликованы корреспонденции, 
говорящие о том, что предприятия 
Свердловскпромстроя, особенно ре- 
монтно.механический завод, еще не 
стали крепким тылом строительного 
производства: здесь имеет место 
простей механизмов и станков, низко 
качество ремонта, слаба трудовая 
дисциплина, нет технического конт. 
роля, нет настойчивой борьбы за вы
полнение плана. (

Немедленно улучшить работу этих 

предприятий—самая срочная задача 
м«ших руководящих оргвнимций.

®е'липси резервы ремюнтйочмехаииче-' 
окого заеда. Он имеет все возможно-! 
ста работать хорошо. Йо заед уже I 
два месяца подряд не выполняет план 
выпуска прсдукщ^и, причем срочные 
заказы откладываются в «долгий 
ящик». ■Кафуоельвыи, леюовой, зубо
фрезерный и некоторые друлзе станки 
не используются. По фонду заработной 
планы дюп'ущеи перераюход в 40 ты
сяч рублей.

Заед имеет свои трудности, но на
чальник тс®. Буньков и техрук тов. 
Архипов не преодолевают их, а нахо
дят различные об’ектганыз причины: 
«Нет газа», «нет метчиков».

Как можно бороться за качество 
«родужцпи, если ае разработан техно
логический процсос и ■отсутствует тех
нический контроль? Брак не учиты
вается и никто за вето не отвечает. 
Нормирование нарядов в цехах доем 
не проверяется, отсюда недалеко до 
злоупотреблений.

Нарушения трудозой дисциплины 
проходят беаааиазанво. Кузнец Опод-

Почему автомашины уходят с линии?
Наш автотраЕспсрт все еще неудов

летворительно обздуживаст строитель

ные площадки. Машины1 то и дело в 
разгар рабочего дат возвращаются в 

гараж.
Почему так получается? Профилак

тический осмотр и ремонт машин по
ставлены плохо. Инструмента и стан
ков в гараже нехватает, а сверлиль
ный и токарный станки испорчены. 
Помещевио профилактического отделе
ния холодное.

Для освещения рабочего места нуж
ны переносные электролампы. Но 
имеется лишь одаа-едиистЕенвая лам
па, к тому же без изоляции. Моторы 
снимаются вручную, 10—45 человек 
попусту теряют много времени.

Трудовая дисциплина низкая, осо
бенно в нЮ'Чйоо время. Машины остав
ляются без надзора, их часта раетаски* 

Пинский дважды прогулял, ученик то- 
каря ^узна не работает с 13 января 
и табельщиц Будова еще 17 января 
не жала, чем эго обгоняется.

'Полнейшая разхлябашссть в токар
ном переделе. В ночное время дежур
ному то и даю приходится «гонять» 
токарей из кузницы, куца они «при
ходят» греться.

Много котешельщеэ и молодых ра
бочих на заводе, но ж всоггатываю? 
плохо... Одна из лучших пржедст- 
веваиц — молодая рабенжа Певчена, 
которая из так дасно гы-голпяла до 5 
норм, сейчас выпала из поля зрения 
командиров пржзведаза. Подобные 
факты не

Ремоитно-мехг&ич:а:1ий заед должен 
ударно обешешшть механизацию 
строительства. В настоящее время он 
с этой ошетешвецаой задачей не ьирав- 
ляетая.

Бригада «Свердловского с?реи- 
теля»: 0. ГОРНАЯ Н. СИДО-

■ РЕМИЗ.

вают, и таким' образен надолго выво- 
дят из строя.

Техрук транспортной конторы тов. 
Мелецкий обязан навести большевист
ский порядок в ремонтом хозяйстве! 
.Это—юсозвейя . задача рукоедителей 
конторы и цеховых общественных ор
ганизаций.

К. ЛАТЫШЕВ.

Помощник начальника транспорт
ной конторы.
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Комсомольская жизни

По-большевистски воспитывать молодежь
Сейчас, как никогда, возросла ог- 

веггств&ниооть комсомольской оргажза- 
ции за успешное выполнение задании 
фронта. Мы должны широко развернуть 
движение фрснтсвых коисомольско-мо- 
лодежных бригад, сделать всех комсо
мольцев и молодых рабочих активными 
участниками соцдажгичежодо сюрев- 
Еовання, на деле поддержать почни 
московской работницы Кати Барышни
ковой о выработке большего количества 
продукции с меньшим числом рабочих.

Что нами сделано? Созданы комсо- 
мольекие организации на третьем 
стройуправлении, в ШарташЬком карье
ре, на первом и втором строительных 
участках. Оживилась работа на втором 
стройуправлении, где организуются 5 
ммсомольбко-молодежных бригад. Груп
па пополнилась шестью новыми комсо
мольцами; принят в комсомол бригадир 
гвардейской фронтовой бригады Михаил 
Валес.

На первом стройуправлении оргаж- 
ваторамп молодежи фывдпой Нина 

Молодые рабочие мстят врагу
Крепко держат свое слово орловские । та, а Головина—'138 проценте®. Не 

отстают оки друг от друга.
В молодежной бригаде гов. Лаупгк®-' 

ной—скромные и трудолюбивые девуш
ки. В^снреко-сло-Ейо выполняют они за
дание. На подноске материала и земля
ных работах вырабатывают до 130 
процентов нормы.

Молодежная бригада тс®. Потужто- 
вой под руководством инструктора то®. 
Десант на строительстве дрожжевых 
•установок учится' каменной кладке и 
уже превышает норму.

Растет молодежь в труде, растет ее 
помощь героической Красной Армии.

О. ТАБУНЧЕт.
Нормировщик четвертого строй-

прагада Савиной сделала 143 прицеп- управления. 
-----------------—----------------

Больше заботы 
о гвардейской бригаде 

Большинство рабочих гвардейской 
фронтовой бригады медаленосца тс®. 
Надькина одиночки. Семеро из них 
живут на Земляном городке в 8 палат
ке. Придя домой, они не имеют ®оз- 
можноети согреться, просушить одеж
ду, так как неайатает топлива.

■ Санитарное ойстоян®® палатки ни
куда не годится. Рабочие не помнят, 
когда менялись постельные принадлеж- 

' нести.
Необходимо предоставить нашей луч

шей бригаде культурные бытовые ус- 
я«йя.

Прораб В, БАЖЕНОВ- Секретарь парторганизации,

девушки: упорным трудом мстят они 
проклятому врагу за муки, пережитые | 
ими в фашистском плену. Работа так 
и кипит в их руках.

Готовясь к 26 годовщине Красной I 
Армии, с новой силой развернули со
ревнование молодежные бригады Евдо
кий Савиной й Елены Головиной. В 
первых числах января они выполняли 
110—115 процентов нормы, а сейчас 
на земляных работах с каждым днем 
повышают темпы. Вот,например, брига
да Головиной за смену выполнила 
норму на 130 процентов, а Савиной— 
па 127 процентов, а па другой день

Оерафимович и Лиза Постникова, Мо
лодежь быстро растет. Комсмольсжо- 
M0Jcae®HM бригада Клавдии Астахо-
вой является кандидатом на звание 
гвардейской. На первом строительном 
участке комзомсльско - молодежная 
бригада Тани Анохиной, освоившая' 
плотничное дело, об’явила себя фрон- - 
тавой.

По-другому обстоит дело в автотара- > 
же, на ремешно-механичеоком заводе 
я деревообделочиом комбинате. Здесь 5 
молодежь йе гее питы" а ют. не растят. । 
Многие. молодые рабочие, которые рань-! 
ше были на хорошем счету, сейчас не ■ 
могут похвалиться своими показателя ] 
ми. С таким положением мириться । 
нельзя!

Много нам надо сделать, чтобы по- ; 
нжтоящэду нападать работу ксмсо- 
мольфих организаций. Комсомольцы 
молодые строители, с честью выполни
те клятву, данную товарищу Сталину!

К. ЛАГУНОВ.
Секретарь комитета ВЛКСМ.

По следам наших 
выступлений

«УСПОКОИЛИСЬ»...

На йовощании. руководящих работ
ников первого стройуправлзния обсуж
далась заметка «Успокоились», поме
щенная з газете «Свердловский строи
тель» № 6. Статья признана в основ
ном правильной. В первой и во второй 
декадах января стройуправление от
стало от графика, но в третьей дзка- 
дэ мы выправим положение и к 1 
февраля выполним план и закончим 
строительство срочных об'ектов.

ТРИБУНА СТАХАНОВЦА
Работаем звеньями
Прежде чем приступить к работе, я 

получше раз'ясняю рабочим задание и 
правильно их расставляю. В нашей 
бригаде 11 плотников и работаем мы 
звеньями.

Сейчас на перекрытии опалубки мы 
работаем так: каждое из трех звеньев 
выполняет слою операцию. Одно звено 
на циркульной п^ заготовляет доски 
соответствующих размеров и ставит 
стойки высотой 6 метроз. Второе зве
но сколачивает щиты и укладывает 
небольшие деревянные балки. Третье 
звено устанавливает опалубку. Здесь 
уже заняты самые квалифицированные 
плотники.

Такое разделение на операции поз- 
оляет повышать производительность 
руда. Если рабочий за смену выпол
няет несколько различных операций, 
о много лишнего времени теряется на 

тереключениэ с операции на операцию 
,] на смену инструментов.

Ко Дню Красной Армии наша брига
да взяла новые обязательства закон-\ 
чить пристрой для складских помеще
ний, заполнить оконные и дверные 
проемы корпуса и устроить земяеубо- 
речную галлерею в 70 погонных мет
ров.

В первые две декады января мы 
выполняли полторы нормы и добиваем
ся звания гвардейской бригады.

Бригадир П. НАЗАРОВ, 
Четвертое стройуправление.

--- -------- ----- ------------------------

Рабочие довольны 
столовой № 9

0 столовой № 9 бросаются в глаза 
плакаты, призывающие к труду во 
имя победы, В столовой чисто. Полы 
моются два раза в день. Официант
ки вежливы. Имеются отдельные сто.. 
лы и введено улучшенное питание 
для стахановцев передовых бригад 
Язовских, Астаховой, Шмакова и 
других. А вот бригада Дмитриевой' 
снизила темпы и в третьей декаде 
января со стахановского питания 
снята. Рабочие довольны столовой— 
здесь и суп и второе лучше, вкус
нее, чем в других столовых.

В раздатке на третьем стройуправ. 
лении много лозунгов и плакатов. 
Они взяты в рамочки и украшены 
зеленью. А в то же время стены и 
потолок грязные, печь черная. Раз. 
датчица Серебряникова обвешивала 
столующихся.

Раздатке надо равняться по столо
вой № 9.

I ( М. КОРОЛЕВА-

Ответственный редактор 
А. И. НЕЙШТАДТ.
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