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Успешно закончить 
учебный год

Ничего не жалеют большевистская 
партия, советское правительство 
для того, чтобы молодежь наша вы
растала культурной, образованной, 
закаленной идейно и физически. 
Широкая система школ, курсов, ве
черних и заочных отделений высших 
учебных заведений, сеть лекториев, 
технических кабинетов, библиотек 
позволяют буквально каждому моло 
дому рабочему и служащему вы
брать наиболее подходящую форму 
учебы. Особое значение во всей этой 
системе принадлежит вечерним шко
лам рабочей молодежи.

Многие молодые стахановцы, ге
рои нашего времени, чьи имена из
вестны всей стране, обязаны своими 
успехами знаниям, которые они при
обрели в вечерних школах.

Забота о школах рабочей и сель
ской молодежи —- кровное комсо
мольское депо, Равнодушие к об
разованию молодежи нетерпимо. 
Комсомольский комитет обязан вни
кать во все детали работы школ, 
знать, что мешает успешной учебе, 
во-время приходить на помощь, до
биваться устранения недостатков.

В начале учебного года в школы 
рабочей молодежи записалось много 
девушек и юношей Свердловскпром- 
строя, но к концу занятий их оста
лись считанные единицы. Успешно 
готовятся к экзаменам комсомольцы 
тт. Ермаков, Березин, Романова, 
Маркова, Зырянова и другие. Мно
гие же, испугавшись встретившихся 
трудностей, не нашли в себе сил 
преодолеть их, не сумели правильно 
организовать свой день, распреде
лить время. Комсомольские органи
зации этому их не научили, не во
спитывали настойчивости, организо
ванности. Бросил учебу в средине 
года секретарь комитета ВЛКСМ 
тов. Тройнин, а глядя на него, пере
стали посещать школу и члены ко
митета — Клава Гаева, Степан Ба
талов, несмотря на то, что в прош- • 
лом году они успешно перешли в 8 
и 9 классы.

Бывает, что хозяйственники не 
создают условий для молодых рабо-1 
чих, обучающихся в вечерних шко
лах.

Забота о повышении своего обра
зования — не только личное дело 
юноши или девушки. Это наше об
щее дело. Товарищеским вниманием 
и уважением следует окружить каж
дого молодого рабочего, который 
совмещает труд с учением. Надо бе
речь время учащихся вечерних 
школ, не перегружать их обществен
ными поручениями, не загружать 
участием в различного рода заседа
ниях, совещаниях. Хорошо учиться— 
вот их главное поручение комсо
мольской организации.

До конца учебного года в вечер
них школах осталось мало времени. 
Комсомольским комитетам следует 
помочь учащимся сдать экзамены и 
добиться того, чтобы учебный год 
был успешно завершен.

Суточный график довести до рабочего
★ ★

Поточно-скоростным методом
Утром 7 мая рабочие и инженерно- 

технические работники собрались на 
строительную площадку не по-обычному, 
задолго до сигнала. Вскоре сюда прибыли 
руководители треста и стройуправления. 
Состоялся митинг, посвященный началу 
строительства дома № 1 поточно-скорост
ным методом.

Главный инженер стройуправления тов. 
Литвак ознакомил собравшихся с приказом 
министра — выстроить два трехэтаж
ных дома для трудящихся завода 
«Уралэлектроашпарат» поточно-скоростным 
методом. Срок начала строительства пер
вого дома установлен 7 мая и окончания— 
15 августа. Тов. Литвак рассказал о зада
чах строителей, довел до сведения каж
дой бригады по профессиям график и 
сроки окончания каменных, плотничных и 
отделочных работ.

•На митинге также выступили руководи
тели производственных предприятий, 
транспорта и других подразделений треста 
тт. Лупой, Кедрук, Гилев, Архипов. Они 
оавериж строителей, что будут беспере
бойно обеспечивать их полуфабрикатами, 
изделиями, строительными материалами, 
транспортом, механизмами.

■Бригадир плотников тов. Якимов дал 
слово, что плотники будут бесперебойно 
подготовлять рабочее место для каменщи
ков и досрочно закончат плотничные ра
боты.

Будем работать еще лучше
В прошлом месяце коллектив токарного 

цеха добросовестно потрудился над вы
полнением апрельского задания. Несмо
тря на то, что в цехе были перебои с ме
таллом, токари тт. Глухов-, Екимов, Бур
мистров и строгальщик тов.' Мельник до
бились ежедневного выполнения полутора 
норм в смену.

Новое достижение медицины

Заведующий лабораторией Академии ме
дицинских паук профессор В. А. Негов- 
ский с группой сотрудников разработал 
эффективный метод оживления организма 
человека, находящегося в состоянии аго
нии и клинической смерти. (Клинической 
смертью называется такое состояние ор

Выступая от имени каменщиков, я 
сказал, что наша бригада обязуется за
кончить кладку стен здания к 10 июня, 
точно' по графику.

Когда сигнал известил о начале трудо
вого дня, строители организованно присту
пили к работе. Каменщики положили пер
вые шлакоблоки, начав кладку первого 
этажа. Бригада подсобных рабочих тов. 
Павлова подготовила нам все, она работа
ла в ночную смену. Два новых, только 
что пущенных в эксплоатащию башенных 
крана подавали нам шлакоблоки, кирпич, 
раствор, шлак.

Мы получили сменное задание: выло
жить 42,6 кубометра стен из шлакоблоков 
и кирпича. Кладку первого этажа начали 
«двойкой», а укладывать стены второго и 
третьего этажей будем уже «четверкой». 
Так удобнее и скорее.

Когда, закончился трудовой день, подве
ли первые результаты кладки стен поточ
но-скоростным методом. Они составили 
173 проц. А задание каменщики немного 
недовыполнили: выложили 40,5 кубомет
ра. Это получилось по той причине, что 
башенные краны дважды выходили из 
строя, и мы потеряли целый час. Меха
нику стройуправления нужно обратить 
внимание на состояние кранов, чтобы ра
бочие смогли полноценно использовать 
каждую минуту на стройке объекта.

С. БАГАЕВ, 
бригадир каменщиков.

Подведя итоги работы за апрель, то
кари дали слово в мае работать еще луч
ше. С первых дней месяца они наращи
вают темпы, выполняя задание на 150— 
180 проц.

М. МИНИН, 
мастер токарного цеха.

ганизма, когда в течение 5—<6 минут 
после прекращения дыхания и деятельно
сти сердца в нем все же продолжает 
происходить обмен веществ. Биологическая 

। смерть—это полное прекращение всех 
функций организма. При наступлении

На стройке очага 
культуры

На строительстве районного клуба мы 
работаем недавно: каких-нибудь две де
кады. Бригада закончила кладку стен са
мой высокой части здания, где будет на
ходиться сцена. Сейчас укладываем карт 
низные плиты, на которые будут положе
ны металлические конструкции. Шлако
блоками и кирпичом обеспечены, всю 
смену работаем с полной загрузкой. Ка
менщики в среднем выполняют норму на 
160 процентов.

Результатов дойиваемся правильной ор
ганизацией труда. Работает по суточному 
графику, которым предусматривается еже
дневно укладывать по 20 кубометров кир
пича и шлакоблоков. Это и есть наше 
сменное задание, которое мы с вечера по
лучаем от мастера тов. Наумкина.

Большинство в бригаде совсем недавно 
было учениками. Теперь эти товарищи ipa- 
ботают самостоятельно и успешно справ
ляются с делом. Чтобы начинающие ка- 

' менщики лучше освоили профессию, им 
j передают свой опыт квалифицированные 
। рабочие — коммунист Андрей Казаков и 
‘ молодой каменщик Иван Костин.

Одновременно с каменными работами 
на объекте ведутся плотничные. Бригада 
Семена Рекуна приступила к укладке пе
рекрытий. Плотники ®о-время подготов
ляют нам фронт работы — устанавливают 
леса.

Мы прилагаем все силы, чтобы быстрее 
закончить кладку стен здания. Клуб — 

■это важнейший объект строительства, бу- 
(дущий очаг культуры. Его нужно сдать в 
эксплоатацию к 7 ноября. Однжо же ка
менщикам неизвестен срок окончания 
кладки стен. Мы также не знаем, как вы
полняется график строительства клуба. 
Необходимо вывесить этот график для 
обозрения на участке или же в конторке, 
чтобы все рабочие видели наглядно, что 
сделано и что осталось сделать. А то по
лучается так, что работаем вслепую.

М. НОЛОВ, 
бригадир каменщиков.

биологической смерти оживление невоз
можно.

Метод В. А. Негевского заключается в 
том, что у человека, находящегося в со
стоянии клинической смерти, постепенно 
искусственно восстанавливают деятель
ность жизненных органов'.

Подобный метод оживления действенен 
лишь в течение 5—6 минут после на
ступления клинической смерти и в случае, 
если жизненно важные органы человека 
не поражены тяжелым неизлечимым забо
леванием. Методом Негевского уж© ожив
лено нЦколько человек, которые продол- 
жают жить и посейчас. Большой заслугой 
профессора Негевского и -его сотрудников 
является упрощение способа оживления 
ДО' такой степени, что его можно приме
нять в любом лечебном учреждении.

Советское правительство высоко оцепи
ло деятельность профессора В. А. Негев
ского и его помощников—научного сотруд
ника лаборатории кандидата медицинских 
наук Е. М. Смиренской, кандидата биоло
гических наук М. С. Гаевской-Соколовой 
и др. и присудило-им Сталинскую премию.

* * *
На снимке: лауреаты Сталинской пре

мии В. А. Негевский, Е. М. Смиренская 
и М. Г. Гаевская-Соколова в лаборатории.

Фото С. Преображенского.
Прессклише ТАСС.



Комсомольско-молодежная Письма в редакцию

Заготовительный цех. Здесь рождаются 
детали столярных изделий для будущих 
зданий. Ровные, с желтоватыми жилками 
и острым приятным смолистым запахом, 
они недолго залеживаются в цехе. К 
аккуратно сложенным штабелям то и дело 
подходит вагонетка, и четыре грузчика 
быстро, но бережно перекладывают детали 
на ее площадку и осторожно везут в сто
лярный цех. Там детали превращаются в 
оконные переплеты, дверные полотна, ко
робки и т. д.

Фрезерные, фуговочные, сверлильно
долбежные, шипорезные станки. Их гуде
ние напоминает пчелиный улей. У каждо
го станка стоят по два человека, в возрасте 
восемнадцати-девятнадцати лет. Один ра
ботает на станке,одругой подает детали. 
Потом они меняются ролями. На всех— 
темные бушлаты с блестящими пугови
цами, на некоторых—■форменные фураж
ки. Все это свидетельствует о недавнем 
пребывании их в школе ФЗО.

С тех пор прошло немногим больше полу
года. До поступления в заготовительный 
цех ребята находились в других цехах ком
бината, а здесь они работают только с 
третьей декады апреля. Это комсомольско- 
молодежная бригада, которой руководит 
Ефрем Петрович Бурдов.

Каждой минутой дорожат юные заго
товители. Ведь столяры ждут заготовки с 
нетерпением. Чем быстрее и лучше будут 
сделаны детали, тем скорее будут вы
строены жилища для тружеников Сверд
ловска. И ребята прекрасно понимают 
это. Никто не зайдет в «курилку» до 
сигнала на перекур. Да и эти Кратковре
менные перекуры частенько превращаются 
в «летучки», на которых обсуждаются 
неправильные поступки ребят, случаи 
брака. Метод воспитания воздействием 
коллектива, который практикует тов. Бур
дов, дает хорошие плоды.

...В «курилке» собрались ребята. Захо
дит и Ефрем Петрович. В его руках — 
деталь. Ребята чувствуют что-то неладное.

— А, это опять Валентин Колташов 
«запорол», — догадываются юноши, заме
тив вспыхнувшее лицо своего товарища.

— Ты что же это делаешь? — укориз
ненно обращается к Валентину бригадир, 
кивая на злополучную деталь. — Опять 
брусок с червоточиной пропустил! Ведь 
брак получился из-за этого. Как тебе перед 
товарищами не стыдно? Надо вниматель
нее работать.

Ребята смотрят на смущенного Колта- 
шова. Ему все понятно без слов. От их 
взгляда парень краснеет.

— Постараюсь исправиться, — тихо 
говорит Валентин. — Буду внимательнее 
работать.

Слово, данное товарищам, Колташов 
держит крепко. Продукция с его станка 
теперь поступает только доброкачествен
ная.

За фуговочным станком бойко, с юно
шеским задором работает Володя Страйков.

— Давай, давай сюда бруски, да по
скорее,—заглушая гул моторов, по-малы- 
чишееки звонко кричит Володя своим

На ремонтно-механическом заводе

Организовать техническую учебу
Тов. Лихачев пытался кое-что сделать, но,Большинство рабочих ремонтно-механи

ческого завода —- кадровые. Несмотря на 
то, что работа в цехе требует высоких 
знаний, навыков и большой внимательно
сти, техническая учеба и курсы техмини
мума здесь не организованы.

Уже по два-три года токари работают 
по одному и тому же разряду и не имеют 
задзможности повысить его.

Несколько месяцев тому назад по заво
ду был специально издан приказ, который 
обязывал начальника токарного цеха тов. 
Лихачева организовать техническую учебу.

По следам наших выступлений

„Негодное руководство“
Под таким заголовком был опубликован ; для выполнения государственного 

материал в -газете № 30. Управляющим
трестом издан приказ, в котором указано,
что за непринятие мер по укреплению 
трудовой и государственной дисциплины, 
личную недисциплинированность, за си
стематический срыв заказов, необходимых

сверстникам. Они уже спешат, неся пол
ные руки брусков. Знают ребята, что не 
любит задержки Страйков, живо шум 
поднимет. Дмитрий Федоров второпях 
укладывает бруски как попало, л они тут 
же скатываются со стола.

— Тоже, положить не смог, — сердит
ся Володя, и Федоров быстро исправляет 
ошибку. Володя углубляется в работу. 
Старается юноша. Известно ему, что если 
плохо профугуешь брусок, то на рейсмус- 
ном станке невозможно будет строгать. 
Ведь надо бороться за то, чтобы каждая 
производственная операция была выполне
на только хорошо и отлично!

Частые удары о рельс ворвались в об
щий шум цеха. Станки, еще немного про
гудев, смолкли. К станочникам подходит 
юноша лет девятнадцати, с серьезным во
левым выражением лица. Это Александр 
Козлов, комсорг, «правая рука» бригадира.

— Ребята, а стружку надо бы помочь 
убрать! Чья очередь?

Юноши не заставляют ждать себя: не
сколько человек бегут аа лопатами, двое 
берутся за ручки фанерного 'ящика. Рабо
та закипела. Не пропито и десяти минут, 
как в цехе было все чисто.

-— Одна -из уборщиц у нас находится в 
очередном отпуску, вот и надо помочь,— 
улыбаясь, объясняет раскрасневшийся па
ренек, смахивая прилипшую к бушлату 
смолистую стружку.

— За чистоту рабочего места боремся, 
чтобы наш цех образцовым сделать, — 
раздаются молодые голоса.

Борьбу за первенство среди бригад 
коллектив тов. Бурдова ведет с начала 
своей организации. Сам бригадир являет
ся примером для молодежи: решением по- 
стройкома аа первый квартал ему -при
своено звание — «Лучший станочник 
треста».

Своими первыми результатами комсо- 
мольско-молодежная бригада уже порадо
вала своего бригадира и -коллектив дере
вообделочного комбината. Когда были под
ведены итоги за апрель, оказалось, что 
бригада то®. Бурдова выполнила норму 
третьей декады апреля на 146 процентов, 
то есть сработала наравне со старшими 
товарищами.

— Безусловно, бе-з трудностей не обо
шлось, — говорит Ефрем Петрович. — 
Мало практики -имели ребята, на первых 
порах пришлось проверять каждую де
таль, следить за каждым шагом начинаю
щих станочников. Сейчас дело -наладилось. 
Серьезнее они становятся, заметно возму
жали, повзрослели, уже не те, какими 
пришли когда-то из школы ФЗО.

Дружно, как один, подписались ребята 
на новый заем развития народного хозяй
ства СССР. От всего ’ юношеского горячего 
сердца отдали они взаймы государству 
свои трудовые рубли, Отдали, чтобы уско
рить сооружение величественных сталин
ских новостроек, чтобы засушливые пу
стыни скорее превращались в цветущие

Лучшие здания 
1951 года

Итоги Всероссийского конкурса
Управление по делам архитектуры при 

Совете Министров РСФСР подвело итоги 
республиканского конкурса на лучшие 
жилые и гражданские здания, выстроен
ные в 1951 году в городах и рабочих 
поселках Российской Федерации.

Представленные на конкуре фотодоку
менты рассказывают об огромных масшта
бах жилищного строительства, ведущего
ся в городах РСФСР, отражают разнооб
разие архитектуры новых зданий. Жюри 
под руководством действительного члена 
Академии архитектуры СССР С. Черны
шева про-вело большую работу по отбору 
лучших сооружений.

Обращает на себя внимание тот факт, 
что очень мало зданий, выстроенных в 
1951 году в Москве, было представлено 
на конкурс, а еще меньшее количество 
было отмечено как лучшие здания.

Две вторые премии присуждены: архи
текторам Е. Кекушевой и С. Сергиевско
му — за здание больницы на Пехотной 
улице (Пркровское-Стрешнево); архитек
торам Н. Прохоренкову и Н. Пузанковой 
— за здание клуба-столовой в пионер
ском лагере в Ватутинках (Московская 
область).

Почетными грамотами награждены: ар
хитектор Е. Иохелес — за многоэтажный 
жилой дом на улице Правды, 17/19; ар
хитектор Л. Степанова ■— за типовую 
пятиэтажную школу на 880 учащихся.

Значительно больших достижений до
бились в 1951 -году московские архитек
торы, по проектам которых сооружены 
здания в других городах РСФСР.

Первой премией награждены архитек
торы А. Максимов и П. Кухтенков — за 
строительство здания драматического 
театра в гор. Калинине.

За создание целостного архитектурного 
-ансамбля проспекта Металлургов в Магни
тогорске присуждена вторая премия груп
пе московских архитекторов под руковод
ством Л. Бумажного. В ее составе — 

. Л. Баталов, Д. Бурдин, А. Ершов, 0. Оку
нев.

Почетные -грамоты получили архитек
торы; А. Душкин — за здание вокзала в 
Симферополе и А. Хилькевич — за зда
ние вокзала в городе Волхове.

Среди отмеченных на конкурсе соору
жений немало выстроенных по типовым 
проектам, разработанным архитекторами 
столицы. Авторами типовых проектов 
16-квартирных жилых домов, сооружен
ных в поселке Красная Глинка, Куйбышев-

сады, чтооы -ярче зеленели поля, краше 
расцветала и становилась еще могущест
веннее любимая Родина... Е. ГАВРИЛОВА.

встретившись с трудностями, видимо, ис
пугался их, так и не довел дело до конца.

Рабочие цеха возмущаются таким отно
шением руководителей и требуют от на
чальника ремонтно-механического завода 
тон. Шаманского дать возможность повы
сить разряды токарям, так как отсут
ствие технической учебы препятствует 
высокопроизводительному труду рабочих.

В это-м вопросе рабочим должны помочь 
партийная и профсоюзная организации 
РМЗ. А. КОЧНЕВА.

плана
[ на- 
завода

треста, низкое качество продукции 
пальник ремонтно-механическото : 
тов. Лысов с работы снят и назначен на
чальником слесарного цеха этого же за
вода.

свои области, являются архитекторы 
А. Хряков, А; Великанов, 3. Брод. Клуб с 
залом на 500 мест в Сталиногореке вы
строен по типовому проекту архитектора 
И. Рожина. В ансамбле застройки рабоче
го поселка Ново-Куйбышевский, Куйбы
шевской области применены типовые 
проекты архитекторов Л. Каток, С. Мас- 
лиха, А. Кр-иппа.

Трудятся по-стахановски
Коллектив конного парка ежегодно 

улучшает свою работу, делает все для то
го, чтобы удовлетворить запросы строи
тельных участков.

В помещениях и стойлах лошадей чи
стота и образцовый -порядок, кормление 
проводится строго -по режиму.

Среди коновозчиков развернуто социа
листическое соревнование, каждый взял 
на себя индивидуальное обязательство — 
бесперебойно обслуживать участки по до
ставке изделий, -материалов, -беречь и хо
лить вверенных ему лошадей, бережно 
хранить инвентарь и упряжь, не иметь ни 
одной претензии со стороны стройучаст
ков.

С честью выполняют своп обязательства 
коно-возчики тт. Жолобов и Рябухин, вы
полняющие задания на 180 проц.

С любовью трудится конюх тов. Зуй.
Заботливый уход за конским составом 

дает -возможность коллективу обеспечи
вать бесперебойное обслуживание строи
тельных участков.

В прошлом году конный парк не имел 
запаса кормов, в 1952 году запас сена й 
овса большой, и кормов хватит до конца 
года.

Коллектив подготовил двух лошадей со 
всем инвентарем для оказания помощи ин
дивидуальным огородникам.

Ф. ЛЫСОВ, 
начальник конного парка.

Организованно 
провести огородную 

кампанию
За -последние годы в нашей стране ши

рокое развитие получили индивидуальное 
и коллективное огородничество. Этому де
лу -большое значение придает советское 
государство.

Комиссией при построечном комитете 
произведена регистрация прошлогодних зе
мельных участков. Собраны списки ого
родников, имеющих земельные участки и 
нуждающихся в них. В земельное област
ное управление дана заявка на отведение 
дополнительной земли.

Воем цеховым огородным -комиссиям не
обходимо разработать пл-ан мероприятий, 
уделив особое внимание подготовке к 
предстоящей огородной кампании.

И. СИМОНЕНКО, 
председатель огородной комиссии.

Где вымыть руки?
Над таким вопросом задумывается каж

дый, идя в столовую. А пришедший сюда 
впервые сначала тщетно ищет умываль
ник, но, убедившись в бесполезности поис
ков, скрепя сердце, решает обедать с не
мытыми руками вопреки требованиям 
гигиены.

Умывальник в тресте имеется. Но этот 
единственный «экземпляр» находится в 
приемной управляющего. А года два тому 
назад -имелся умывальник для общего 
пользования.

Странно, что в таком солидном учреж
дении города, как трест Свердловскпром- 
строй, сложно не только вымыть руки, но 
и утолить жажду. Здесь даже нет бачка 
с питьевой водой.

Неужели хозяйственному отделу треста 
так трудно разрешить «водяную -пробле
му», столь необходимую для соблюдения 
элементарных правил личной гигиены?

Е. ИВАНОВА.

Добросовестное 
отношение

С первых Дней после выборов нового 
состава цехового -комитета ремонтно-меха
нического за-вода то®. Патрушева с че
стью выполняет почетный долг члена 
профсоюза. Ей поручено руководить куль
турно-массовой комиссией. К делу она от
носится добросовестно. Тов. Патрушева 

. несколько раз организовывала культпохо
ды в кино и театры города, ежедневно вы
вешивает на витрину свежие номера 
центральной и местной газет, проводит 
громкие читки, помогает оформлять стен
газету.

Почти совершенно прекратили работу 
руководители других цеховых комиссий: 
по охране труда (председатель т-ов. Малю
ков), по -рационализации и изобретатель
ству (председатель тов. Минин), жилищно- 
бытовая комиссия (председатель тов. Тель- 
путов).

Необходимо этим членам ценового коми
тета наладить работу вверенных им ко
миссий.

м. КОЗЛОВ, 
председатель цехового 

комитета РМЗ.
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