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Коллективный договор — сильнейшее 
средство профсоюзов^ и хозяйственных орга­
нов в борьбе за выполнение пятилетки в че­
тыре года, за дальнейшее улучшение благо­
состояния трудящихся.

★ ★

По-деловому обсудить 
каждый пункт 

коллективного договора
Сегодня состоится конференция проф­

союзной организации Свердловскпром- - 
строя. Делегаты цеховых профсоюзных | 
организаций подведут итоги выполне­
ния 'коллективного договора за 1948 год.|

В истекшем году трест значительно 
улучшил свою производственную дея­
тельность. Проделана большая работа й 
по улучшению культурно-бытового ’Об­
служивания строителей: реконструиро­
ван клуб ла Рабочем Поселке; подго­
товлено хорошее помещение для биб­
лиотеки и читального зала; для обще- 
ийитий строителей приобретено большое 
количество нового постельного белья, 
оборудования, культинвентаря и т. д.

Однако недостатков было еще очень 
много. Слабо внедрялись организа­
ционно-технические мероприятия, отсут­
ствовал систематический контроль за 
их выполнением, труд рабочих на мно­
гих участках был организован непра­
вильно. В' результате 9,7 проц, строите­
лей не освоили норм выработки. Сдель­
ная оплата труда применялась непра­
вильно, что приводило к механическому 
повышению заработной платы, а не к 

стремлению рабочих перевыполнять 
нормы.

Администрация некоторых отделов на­
рушала графики отпусков, заработная 
плата в управлении производственных 
предприятий, ремонтно-механическом за­
воде, транспортной конторе и машино­
прокатной базе ’выдавалась несвоевре­
менно. Социалистическое соревнование 
носило формальный характер и т. д.

На профсоюзной конференции каждый 
делегат должен честно выполнить свой 
долг перед теми, кто послал его на 
конференцию. Каждый делегат должен 
с больше висте кой прямотой вскрыть все 
недостатки,' которые мешали в течение 
прошедшего года, чтобы при заключе­
нии нового коллективного договора 
учесть их. Нужно по-деловому обсудить 
каждый пункт коллективного договора.

Юный плотник
Сколько волнующих мыслей и пред-' 

положений о будущей самостоятельной 
жизни возникает у молодежи накануне 
выпуска из школ ФЗО...

Не избежал их и Саша Балакин. 
Окончена школа... С успехом сданы 
выпускные экзамены. Наградой за 
усердную учебу посЛужили повышен­
ные оценки и присвоение пятого разря­
да. Он получил специальность плот­
ника...

Но мало знать теорию. Надо умело 
Применить знания на практике.

И этого добивался тов. Балакин в 
своем труде.

Будучи комсомольцем, ой. с честью 
носит это звание. Кого бы ни спросить 
о комсомольско-молодежной бригаде, 
руководимой тов. Кривоноговым, в чис­
ле которых и Александр Балакин, мож­
но услышать только положительные от­
зывы.

— Кого показать в пример осталь­
ным?

— Бэигаду плотников тов. Кривоно- 
гова... — отвечают начальник участка, 
прораб и мастера.

Крепкая дружба у молодежи завяза­
лась еще со школьной скамьи.

«С кем поведешься, от того и набе­
решься», — говорится в старинной 
русской пословице. И члены бригады 
учатся друг у друга дисциплинирован-' 
ности в труде, настойчивости в преодо­
лении трудностей, достижении лучших 
производственных показателей.

— У нас так заведено, — говорит 
Саша Балакин: — бригадир не уйдет 
вечером с работы до 'тех пор, пока не 
узнает, что делать завтра, не проверит 
рабочие места, обеспеченность материа­
лом-. По получении наряда, на тот или

НАВСТРЕЧУ XI С’ЕЗДУ ВЛКСМ

Комсомольцы “ Передовики
В дни, предшествующие XI - с’езду 

ВЛКСМ, усердно трудятся комсомольцы 
завода бетоно-арматурных изделий.

Тов, Колокольчикова, работая в 
бригаде тов. Криушева, ежедневно вы­
полняет нормы на 1S8 проц.

Комсомольско-молодежная бригада за-

Итоги соревнования молодежи
На-днях состоялось заседание комитета ВЛКСМ, на котором 

были подведены итоги социалистического соревнования комсомоль, 
ско.-молодежных . бригад за январь.

По результатам выполнения норм и другим производственным 
показателям из 24-х соревнующихся комсомольско-молодежных 
бригад первое место присуждено бригаде слесарей тов. Березина 
(ремонтно-механический завод), выполнившей месячное задание на 
163 проц.

Второе место присвоено коллективу станочников тов. Антонова 
(деревообделочный комбинат) и третье место—плотникам бригады 
тов. 14изева (Заводстрой).

Также подведены итоги по результатам индивидуального со­
ревнования.

Первое место поделили В. М. Четвериков и Н. Г. Шабалин.
Второе — Н. Я. Попова и Т. А. Важенина и .
третье место — Л. Ф. Сандаков и И. Н. Кулаков.

Борются за хорошее качество
Ле только высокими -иоказатсл^мп в

труде, но и хорошим качеством изделий 
славятся молодые столяры Николай 
Моисеев! и Иван Салдаев.

Вдвоем они стали работать ©овеем 
недавно. До этого то за одним, то за 
другим замечались недостатки. Став же 
трудиться вместе, они -как. бы дополняют

иной об’ем работы он соберет нас, рас 
скажет расценки, срок, распределит, кто 
чем должен заниматься... Естественно, 
такая забота обеспечивает нам высоко­
производительный труд и хорошие зара­
ботки.

И первым помощником бригадира яв­
ляется' Саша. Часто можно видеть их 
вместе, после работы обменивающихся 
мнениями: о том, как еще лучше орга­
низовать’ труд.

Но Саша Балакин не только один из 
лучших производственников: он ведет 
большую общественную работу, являясь 

вода шлакоблоков, руководимая тов. 
Киркиной, закончила январь с пока­
зателями 191 проц.

На 170 проц, реализуют сменное за­
дание комсомолки тт. Шебанова и 
Кудина. Л. ЗОРИН,

комсорг.

ДРУГ друга. Чего не видит один, под­
скажет другой.,

В результате при выполнении норм на 
159 проц. тт. Моисеев л Салдаев совер­
шенно изжили брак в выпускаемой ими 
продукции.

Ф. ТУГОЛУКОВ,
инструктор.

председателем бытового совета в обще­
житии № 12 по улице Краснофлотской.

Регулярно, два раза в месяц, созы­
ваются совещания бытового совета 
и немало важных вопросов здесь разре­
шено.

— Что явилось причиной низкой за­
работной платы некоторых молодых 
строителей? Как организовано их ра­
бочее место? Почему руководство уча­
стка слабо борется с простоями? — вот 
вопросы, которые решала молодежь. 
Па заседание для докладов приглаша­
лись мастера и прорабы.

В общежитии нарушается дисципли­
на, есть нерадивые, не соблюдающие 
общественный порядок, и к таким при­
нимаются меры через бытовой совет, во 
главе которого стоит комсомолец Саша 
Балакин.

Часто после работы в красном угол­
ке за чтением газет можно увидеть 
Сашу. Он-интересуется всем: и что де­
лается за рубежом, и что напечатано о 
нашем Советском Союзе. Все занимает 
юношу.

В дни, когда молодежь Советско­
го Союза. с нетерпением ждет боль­
шого события в жизни Всесоюз­
ного Ленинского Коммунистическо­
го Союза Молодежи — XI с’езда 
ВЛКСМ, — комсомольско-молодежная 
бригада плотников тов. Кривоногова 
включилась, в социалистическое сорев­
нование и вызвала плотников бригады 
тов. Забары»

Результаты -первых дней показали, 
что свое первенство они едва ли усту­
пят.

Так опин из молодых строителей — 
комсомолец Саша Балакин держит своз 
слово, данное при вступлении в ряды 
ВЛ1\СМ, служить примером для не­
союзной молодежи.

Е. КАЛИНОВСКАЯ.

Наружная штукатурка 
зимой

Недавно в нашей газете рассказыва­
лось о том, что на участке жилищного 
строительства Машстроя приступили к 
освоению наружной и зимней штука­
турки.

Уже много лет прошло с тех пор, 
как строители научились укладывать 
зимой бетон, вести каменную кладку. 
Но штукатурные работы на морозе до 
последнего времени не удавались.

Имеется целый ряд веществ, -содер­
жащих хлор, добавка которого ускоряет 
твердение цемента, и повышает его проч­
ность. Из них хорошо известны -хлори­
стый кальций и соляная кислота. В 
1941 году Московский трест крупно­
блочного строительства' стал применять 
для этой цели хлорную известь.

Эта известь, как показали проведен­
ные опыты, очень эффектный ускори­
тель твердения цемента. Кроме того, до­
бавка ее не вызывает обычных выцве­
тов, так как хлор здесь в отличие от 
других ускорителей -находится в свобод­
ном состоянии.

В прошлом году трест Тагилстрой 
впервые применил -хлорную известь при 
производстве зимних штукатурных работ.

-Все отличие зимней штукатурки от 
летней заключается в том, что обычные 
сложные растворы затворяются па воде, 
в- которой растворена хлорная известь. 
Хлорная вода понижает температуру за- 
мерзания раствора и препятствует обра­
зованию льда.

Растворение хлорной извести в воде 
нельзя производить в закрытом помеще­
нии ■— выделяются вредные газы. Сле­
дует также предохранять металлические 
части, так как хлор вызывает коррозию 
металла. Само приготовление раствора и 
нанесение его на стену ничем не отли­
чается от обычного. Конечно, нельзя 
штукатурить стены, покрытые наледью.

Несколько дней тому назад НИТО 
строителей созвало специальное совеща­
ние ио вопросу зимних штукатурных 
работ. Преподаватель политехнического 
института тов. Калугин сделал доклад 
о. зимней штукатурке в Тагилстрое. 
Строители Св-ердловскпромотроя ознако­
мили собравшихся со -своим опытом ме­
ханизированной зимней штукатурки.

Члены научного инженерно-техниче­
ского общества отметили, что Тагил- 
строй добился -больших успехов щ зим­
ней штукатурке (оштукатурено- более 
20 одноэтажных домов), но организация 
работ в этом тресте поставлена кустар­
но — штукатуры на лесах сами заго­
товляют -себе раствор. Не разрешен во­
прос и с покраской.

Зимняя штукатурка проста и, кроме 
принятия некоторых мер по технике бе­
зопасности, не вызывает никаких за­
труднений.

Свердловскпромстрой достиг в прош­
лом году высоких показателей по шту­
катурным работам. Нужно, чтобы наши 
строители первыми ввели в практику 
зимнюю, наружную, цветную, механизи­
рованную штукатурку.

Вц НАГИН, 
начальник строительной 

(лаборатории.

Лучшие показатели
Лучших результатов в труде среди 

коллектива первого участка Заводстроя 
довиваются плотники бри-гад тт. Язсв- 
ских и Деньгина.

Ежедневные показатели этих бригад 
146—148 .проц.

Е. МУРАТОВА,
нормировщик.
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ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ В МАЛЕНЬКОМ ОЧАГЕ КУЛЬТУРЫ
Агитаторами надо 

руководить
Работать агитатором в общежитии 

Ms 50 я начал в urn предвыборной 
кампании.

Придя первый раз в- общежитие, я 
познакомился с жильцами, узнал, кто, 
где работает, чем девушки инте­
ресуются.

Надо отметить, что ии одна из них 
не пред’явила претензий к бытовым ус­
ловиям. И это действительно так. В по­
мещении тепло, кровати аккуратно за­
правлены, чисто..

Основные и справедливые нарекания 
были по адресу ранее прикрепленных 
агитаторов, которые совершен^ не по­
сещали общежития.

— Вы ходите только в период массо­
вых кампаний, — в один голос заявля­
ла молодежь. — А нет того, чтобы бы­
вать у нас регулярно, почитать газету, 
провести беседу, помочь нам разрешить 
дот или иной производственный вопрос.

Придя вторично, я рассказал жиль­
цам о «Положении о выборах в народ­
ные суды». Затем познакомил с нашим 
кандидатом в народный суд и народны­
ми заседателями.

В ленинские дни я провел беседу о 
жизни Владимира Ильича. Ленина. Было 
задано- много вопросе®.

В те вечера, когда я был занят, в об­
щежитие ходили мастера тт. Сандлер и 
Дмитриев.

Итоги активной деятельности дали 
свои результаты. Девушки стали уча­
ствовать в обсуждении тех или иных 
вопросе®, интересоваться газетами, ча­
ще посещать агитпункт.

В дни предвыборной кампашш мно­
гие агитаторы хорошо поработали и если 
бы повседневно было так, то и сейчас 
можно было бы еще выше поднять 
п де пне-лол итичс с к им урове иь с тро пте - 
лей. Ведь часто бывает, что вечерами 
молодежь и взрослые рабочие не знают, 
чем запяться, а, придя к ним, грамотный 
товарищ смог бы многое рассказать о 
производственной жизни, об опыте луч­
ших стахановцев, почитать хорошую 
книгу, газету, а может быть, организо­
вать и культурный поход в кино, театр.

Ио агитаторами руководят слабо. Сек­
ретарь пашей партийной организации 
тов. Гилев часто спрашивал агитаторов, 
бывали ли мы в общежитиях, что дела­
ли, а руководитель агитколлектива тов. 
Наконечный инструктажа не давал, не 
созывал нас.

Выборы закончились и снова замер­
ла агитационная работа, а этого мы, 
коммунисты, не должны допускать, тем 
более, что по вопросу политического 
воспитания строителей было -вынесено 
много хороших решений. А. ПАВЛОВ.

Фельетон

ЗАКОЛДОВАННЫЙ
Маруся Л. сделала в точности, как 

сказала ей старуха. А старуха сказала 
т а к:

— Ты, — говорит, — заприметь то 
место на земле, куда он плюнет, огоро­
ди это место десятью иголками-золото- 
ушками и землю оттуда собери в тря­
почку. Потом пойди на базар, купи пе­
туха, высуши петушиный гребень, ра­
зотри его мелко-мелко, завари с той 
землицей, да этим взваром-то и папой 
его.

И вот с тех пор, как прораб Моисеев 
выпил это снадобье, стал он «заколдо­
ванный».

Правда это или нет, доподлинно не­
известно, только с Моисеевым стало 
твориться что-то неладное.

Пачало10ь, с того, что он дал объявле­
ние в газету о расторжении брака с же­
ной и переехал жить к Марусе,

Когда родные и товарищи сказали 
ему, что его поступок, по меньшей ме­
ре, низок и недостоин советского чело­
века, что у него четверо детей и за

— Чем хотите заняться, девушки?— 
гостеприимно обращается дежурная 
красного уголка, к только что вошедшим 
молодым работницам.

— Мне бы, Римма, — говорит одна 
из разрумянившихся от мороза деву­
шек, — книжку поинтереснее. -

— А мне — гитару, — говорит Лю­
ба Денисова., юный штукатур ЖКО.

— Нам — шашки, — просят Мару- 
ея Мухаметова и Рая Абсатарова.

Римма -Касимова выдает требуемое 
под расписку, и девушки углубляются 
в чтение и игру. В конце общежития 
уже звенит гитара.

— Я уже все журналы прочитала: и 
«Огонек» и «Работницу», — рассказы­
вает штукатур Нюра. Андреева.

В уютно обставленной комнате крас­
ного уголка (по улице -Культуры, дом 
№ 6) один за другим появляются юноши ; 
ИЗ общежития & 8. Приходят гости и ( 
из молодежных общежитий Уралмаша.

Не знаем результатов
Перед коллективами всех промышлен­

ных .предприятий в текущем году стоит 
задача — увеличить выпуск продукции 
па каждый рубль оборотных средств. За 
это борются и работники завода, железо­
бетонных изделий.

По мы не видим двоих результатов.
Долгое время я добиваюсь у началь­

ника комбината производственных пред­
приятий тов. -Зальцмана, главного бух­
галтера тов. Финашюнпа и начальника 
планового отдела, тов. Радько получения 
развернутой калькуляции на вырабаты­
ваемые нашим заводом изделия: потреб­
ное количество па один кубометр бетона 
цемента, щебня, отсева, их стоимость и 
■умму заводских расходов. Я хочу знать, 

сколько топлива, пара и электроэнергии : 
нужно расходовать, сколько можно тра- , 
тить средств на транспорт и другие I 
нужды.

Тов. Козлову должно быть стыдно!
Семь юных плотников в бригаде, .ко­

торой я руковожу, хотят трудиться 
честно, поручения выполняют аккурат­
но, свой трудовой день загружают пол­
ностью.

По к. великому сожалению, в пашу 
бригаду шиш один лодырь. Это Иван 
Козлов На работу он выходит система­
тически с опозданием па 30—40 минут. 
Когда вся бригада уже трудится на 
производстве, он только просыпается... 
Вечером Иван уже в- 4 часа, или в по­
ловине пятого уходит с производства.

зоспитаппе двоих из них он несет от- 
■стетвеш1ость. и, наконец, что Марусе 
22, а ему 43 года, он заплетающимся 
|ьяным языком ответил:

— Я тут пе виноват. Я, — гово- 
шт,—теперь «заколдованный». II мне 
■а1 нипочем.

И дейетвителыю, прорабу Моисееву 
ей час все нипочем.

Ему нипочем, что на строптелыюм 
.частке, которым он руководит, брак 
тал частым явлением и приносит боль- 
аие убытки тресту. Ему нипочем, что 
■а строительной площадке царят хаос, 
ахламленпость, неорганизованность и 
пткультурье.

Ему нипочем и он начинает пить... Он 
Фиходит пьяным на партийное собра- 
!пе...

Велика сила петушиного гребня, и 
'.яаколдоваппый» вфораб ничего не заме­
чает, что делается вокруг. А жизнь ста- 
■шт новые задачи. Повышаются требова- 
гия к прорабу, мастеру, рабочему. II 
кто не хочет отстать—-учится. Это так

Жизнь в красном уголке забурлила с 
прибытием нового воспитателя молоде­
жи тов. Голомолзина.. Оборудовав -ком­
нату, составив график дежурства жиль­
цов и введя строгий учет книг, журна­
лов н музыка.л,пых инструментов, то®. 
Голомолзин не ограничился этим. Днев­
ник учета проводимой здесь работы от­
ражает ежедневно все мероприятия. Ил­
люстрируем некоторые да них:

I февраля—открытие красного угол­
ка. Организационные мероприятия.

2 февраля — репетиция пьесы «Па 
посту» на татарском языке.

4 февраля—изучение Устава ВЛКСМ 
и т. д.

Только за -пе^ую декаду февраля 
здесь проведено три лекции врача, одна 
из которой с вигровождением кино.

Председатель поетройкома тов. Бобров 
провел беседу г. молодыми членами сою-

ПИСЬМА В РЕДАКЦИЮ

При наличии таких калькуляций бух- 
г^терпя управления должна, все пер­
вичные документы для подписи к опла­
те представлять нам на. завод. Это даст 
возможность контролировать, ио каким 
ценам пам отпускают материал, преду­
преждая могущий быть перерасход.

В 1948 году по подсчетам бухгалте­
рии завод дал около 200 тысяч рублей 
накоплений. Пэ каких же цифр склады­
вается эта -сумма, мы не знаем. Да и 
сейчас, мы не знаем, приносим ли нако­
пления, или делаем убытки.

Все- это мешает коллективу завода 
железобед пиных изделий по-настоящему 
бороться за снижение себестоимости, за 
ускорение оборамиваемб&ти оборотных 
средств.

В. КОРАБЛЕВ, 
начальник завода. 

,1а п днем особенно себя по загружает. 
Часто его можно увидеть на. участке 
слоняющимся без дела, и мешающим 
другим.

Мы хотим, чтобы средн нашего кол­
лектива не было таких, кто решается 
загребать жар чужими руками и совсем 
не желаем работать за тов. Козлова. 
Паши беседы с тов. Козловым пи к че­
му не. привели. Пе может повлиять на 
него и мастер

X. ИВАНОВ, 
бригадир плотников.

йЙГто и так попятно. Непонятно только 
Моисееву. Он нигде нс учится и не хо­
чет учиться.

('вш'й семы—жене и двум детям — 
он не помогает’, так как суда о растор­
жении брака не было. Только 200 руб­
лей в этом году благородным жестом 
выбросил Моисеев семье, да. «ласково» 
обещает измученной издевательствами 
жене, что он еще вернется к ней.

Моисеев во дал возможности своим де­
тям учиться. Дни младших сына: один 
с пятью, другой с четырьмя классами 
школы вынуждены были бросить учебу 
и пойти работать еаиожникамп.

Незавидна, роль во всей этой истории 
п той низовой парторгатш»цни, где со­
стоит Моисеев. Эта парторганизация за­
няла псправпльную позицию певмеша- 
тельства в личные дела коммуниста 
Моисеева, даже тогда, когда его старший 
сын обратился к руководителям нарт- 
офгаипзащш с просьбой повлиять на 
отца.

Может быть, отчасти поэтому Моисее­
ву и стало все нипочем.

Знает ди он о том, что его 1й-летппй 
сын Николай, встречая Новый год на 

I товарищ&&кей вечеринке, с горечью про- 
I йэнес. тоет, почти как Незнамов из

ЗПРПРаппапаппппапппппппппппппппппппппппппппппппппппгч

за и несоюзной молодежью на тему 
«Преимущества члена союза». Тов. Мар­
тынова, начальник отдела, кадров Маш- 
строя, побеседовала с молодыми рабочи­
ми о трудовой дисциплине; - секретарь 
парторгалнзацип Машстроя тов. Шара­
пов рассказал о материально-бытовых 
условиях.

Иногда в помещении красного уголка 
бывают танцы под баян.

Иа-шях избрана редколлегия стенга­
зеты трех общежитий. Первый номер 
■«'Комсо1м«ьца» будет выпущен ко дню 
Советской Армии. Рамка для газеты, 
уже готова. . .

Заботливо следит за состоянием крас­
ного уголка красноуголец — комсомол­
ка Валентина Ковырялина, работница 
Машстроя.

Остается пожелать активу этого ма­
ленького очага культуры дальнейшей 
плодотворной работы.

Е. ГАВРИЛОВА.

Раствор задерживает
8 часов утра... 8—30... 9 часов..';^ 

только в это время, обычно на первом 
участке заводстроя появляется машина 
с. раствором.

Раствор уложен, и снова длительный, 
нудный перерыв до часу, а то и боль­
ше, пока пе прибудет вторая машина...

И так изо дня в день... Это можно 
сказать о 7 февраля, 8-м, 9-м, и 10-м 
числе и т. д.

То же самое с бетоном. Дадут одну 
машину, забетонируем. посыплем спи­
лом, чтобы не замерз в ожидании сле­
дующей «Р^рции», а затем снова очи­
щаем опил, уложим и так без конца.

На кладку дома. № 11 мы получили 
аккордный наряд, где указан срок окон­
чания кладки к 28 февраля, Я уверен, 
что с этим заданием мы бы е честью 
оправились, ио указанная организация 
труда — необеспеченность раствором— 
ержгет все сроки.

При таком снабжении не может быть 
и речи о, выполнении суточного графи­
ка. Квалифицированные рабочие 5—6 
разряда в. течение дня перебрасываются 
но 3—4 раза с места на место.

Пора руководителям снабжения при­
нять срочные меры к обеспечению строи­
телей необходимыми материалами и 
дать возможность трудиться по-стаха­
новски, трудиться так, как мы обещали 
товарищу Сталину ® своем письме.

М. ТУРЧАНИНОВ, 
бригадир каменщиков.

пьесы Островского—выпьем, ребята, за... 
хороших отцов...

Мелкие эгоистические распри прораба 
Моисеева, забота только о своем соб­
ственном благополучии и удовольствиях 
заслонили все и вытеснили в нем чув­
ство долга коммуниста, руководителя и 
отца.

Думаем, что вое-таки наступит время, 
когда тов. Моисеев поймет свои ошибки.

Только по было бы ЭТО СЛИШКОМ ПОЗД­
НО, тов. Моисеев! Н. ТОЛИН.

И. о. ответственного редактора
А. ШЕМЕТИЛО.

Извещение
15 февраля, в 6 часов вечера, в 

клубе Свердловскпром-строя состоится 
профсоюзная конференция.

Повестка дня:
Доклад управляющего трестом то®. 

Косматова и содоклад председателя по­
строечного комитета тов. Боброва об 
итогах выполнения коллективного дого­
вора за 1948 год.
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