
Пролетарии всех стран, соединяйтесь'

СВЕРДЛОВСКИЙ 
СТРОИТСЯ^

Орган партбюро, постройкома и управления треста Свердловскпромстрой

Надо не только умело организовать вы­
полнение производственных плановf но и 
уметь по-большевистски заботиться о тех 
кто непосредственно своими руками осу­
ществляет эти планы.
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Задача 
первостепенной 

важности
Массово-политическая работа среди 

строителей Свердловскпромстроя развер­
нута недостаточно. Ее размах и идей­
ный уровень еще не отвечают требова­
ниям сегодняшнего дня.

Этот важнейший вопрос обсуждался 
-на общем партийном собрании -30 мар­
та. В решении было записало: «Секре­
тари цеховых парторганизаций само­
устранились от организации и руковод­
ства политической агитацией среди ра­
бочих». Вот — главная; причина ослаб­
ления массово-политической и агмта- 
циюнно-прюп1»ндистс^ работы среди 
коллективов строительных управлений 
треста.

После выборов) в местные Советы де­
путатов трудящихся на ряде произ'- 
водотв агитколлективы прекратили свою 
деятельность. Семинары с агитаторами 
не проводятся, и агитаторы по сущест­
ву были предоставлены самим себе. Та­
кая бесконтрольность породила у неко­
торых коммуниста® халатность к пору­
ченному делу. Партийное собрание обя­
зало каждого члена и кандидата. ВКП(б) 
решительно улучшить политическую ра­
боту в общежитиях со строителями. си­
стематически раз’яснять им рещипы 
партии и правительства, постоянно 
рассказывать о новых успехах совет­
ской Родины. Одновременно было указа­
но хозяйственникам: улучшить быто­
вые условия рабочих и оборудовать в 
бараках красные! уголки.

Выполняя это постановление, парт­
организация и профсоюзный комитет 
автотранспортной конторы уже добились 
некоторых сдвигов. Здесь руководитель 
агитколлектива тов. Аксенов поручил 
проведение бесед в общежитиях наибо’-

В честь 1 Мая
Все шире развертывается предмайское соцсоревнование средй столяров де­

ревообделочного комбината. На 318 проц, реализовал мартовское задание сто­
ляр-стахановец тов. Соколов в соревновании с тов. Ровинским, давшим за 

месяц 189 проц, нормы. За оставшийся до мая срок стахановцы обязались вы­
полнить норму не ниже 280 проц.

Тов. Барышников вызвал на соцсоревнование тов. Бедненко — дать в ап­
реле не ниже 160 проц, задания. Мартовскую норму тов. Барышников выпол-

И. ГИЛЕВ. 
Нормировщик.

нил на

В марте 
на участке,

Обязательства плотников
моя бригада плотников работала на строительстве Дома № 6/47 и 
где начальником job. Козин. Мы навешивали двери, настилали по­

лы, устанавливали перегородки.
Задание марта мы перевыполнили, благодаря хорошей обеспеченности ма­

териалами и достаточному фронту работ.
Сейчас вместе с другими коллективами нашего участка мы включились 

в предмайское социалистическое соревнование и обязались выпол­
нить месячное задание на 150 проц. Первые дни апреля говорят о том, что у 
нас есть все возможности, чтобы это повышенное обязательство претворить 
в жизнь. М. ПРИСЯЖНЮК.

1 Бригадир плотников.

Наши успехи
Когда нас, 9 плотников, после окон1- ■ 

чания школы ФЗО направили на; строй-1 
ку, мы еще плохо владели своей спе-1 
циальяостыо и даже не выполняли норм.

Январь стал для нас переломным ме” 
сящем. Работая в Жилстрое, мы впер­
вые! выполнили месячное задание на 
104 проц. В феврале производитель­
ность повысилась до 107 проц., • а в 
марте —1 до 112 проц. Соответственно 
выросли и наши заработки. Если рань­
ше мы зарабатывали менее 400 далей 
каждый, то в марте получили по 500 
с лишним рублей.

За время работы на стройке мы в 
основном занимались установкой лесов 
для каменщиков, сооружением подмо­
стей, катальных ходов. Такие же рабо­
ты выполняем и сейчас.

Наш коллектив хочет' притж к 
празднику 1 Мая с большими трудовы­
ми успехами. Мы включились в цред- 
мажжое. социалистическое соревнование 
и взяли обязательство: выполнить ме­
сячное задание на 120 проц.

Возможности для этого есть, мы 
обеспечены материалом и фронтом ра­
бот. Однако производительность сни­
жается потому, что на участке нет -то­
чила, и иногда приходится работать 
■тупым инструментом. Нужна на участ­
ке и циркульная пила, потому что без 
нее, мы обтесываем доску топором, до'- 
пуская перерасход материала.

Ф. ПУТИЛКИН.
Бригадир плотников.

Трудиться
по-стахановски

Первый квартал года передовые ра­
бочие ремонтно-механического завода 
закончили с хорошими результатами.

На 172 проц, выполнил задание пер­
вых трех месяцев- коллектив штампо­
вочного .цеха, где бригадиром: Лаврентий 
Георгиевич Лопатин. Слесари-штампов­
щики в марте изготовляли детали для 
контейнеров. Высоких показателей до­
бились отдельные товарищи, как тов. 
Березин, выработавший в марте до 
19-1 проц., тов. Сибгатуллин—202 проц, 
а также тт. Замалее®, Кузнецова, Ха'- 
инна, Воронова, выполнившие по пол­
торы! и более норм.

Бригада слесарного передела, руково­
димая тов. Вагановым, сорввнуеггся со 
слесарями, где бригадиром тов. Усть­
янцев. Впереди идет тов. Ваганов: его 
коллектив реализовал квартальное (за­
дание на 207 проц., ежемесячно повы­
шая свою производительность. Слеса­
ри бригады тов. Устьянцева свое мар­
товское обязательство выполнили, дав 
134 проц, нормы против 130 проц, по 
обязательству.

За двоих работают токари-стаханов­
цы. Показатели первого квартала у 
тов. Лихачева выразились в 263! проц., 
у тов. Двоецлавова—241 проц, и утов.

[ Глухова —- в 204 проц.
; На сборке контейнеров электросвар­
щик тов. Румянце® имеет в марте 

, 225 проц, выполнения, а за квартал— 
‘ 198 проц.

П. БОЧКАРЕВ.
< Нормировщик.

лее подготовленным товарищам. Тут и 
на производстве среди транспортников 
ведется систематическая массовая рабо­
та. Опыт передовиков быстро распро­
страняется и подхватывается остальны” 
ми. Ha-днях транспортники узнали из 
газет, что труженики промышленности 
становятся на стахановскую вахту в 
честь 1 Мая. Об этом в- специальном 
боевом листке редколлегия стенной га­
зеты рассказала коллективу и призвала 
его подхватить патриотический почин.

Однако так организовали массово-вос­
питательную работу еще не все цехо­
вые парторганизации. Например, в 
ОРС’е (секретарь тов. Георгиев), на 
Шариатском каменном карьере (секре1- 
тарь тов. Шаркунов) продолжают рас­
качиваться. Тут многие агитаторы по*- 
прежнему не посещают общежития и 
не проводят там бесед. Еще хуже об­
стоит с этим в Заводстрое. Более того, 
здесь отдали наглядную агитацию на 
откуп совершенно случайным людям. 
Это надо об’яснить, прежде всего, поли­
тическим недомыслием (секретаря парт­
организации тов. Швецова.

Надо сказать, что неудовлетворитель' 
по выполняют принятое решение ком­
мунисты тт. Калинин, Осколков. Бака- 
кип, которые были обязаны оборудовать 
Красные уголки, что! еще ими не сде­
лано. Они йе поняли главного — нуж­
но не только отвезти для красного угол­
ка помещение, но и оборудовать его не­
обходимой мебелью, обёопечить газетами, 
журналами, настольными играми. Ве° 
это нужно для того, чтобы строители 
могли культурно провести свой досуг. ■

На стройках нашей страны
Почин ленинградцев
Коллективы трех крупных строитель­

ных трестов Ленинграда — №№ 16, 
21 и Лейпромстроя обязались завер­
шить свою годовую программу к 31-й 
годовщине Великого Октября — ввести 
в эксплоатацию 47 тысяч квадратных 
метров жилой площади.

Для ускорения строительства органи­
зуется индустриальное производство де­
талей и узлов домов, механизируются 
на 60—‘95 процентов трудоемкие про­
цессы, вводится поточный метод на 
сооружении малоэтажных зданий.

Новый университет
В Москве на Ленинских горах будет 

построен ’новый университет, который 
займет площадь в 100 гектаров.

Проект предусматривает в новом зда­
нии университета ом ста пятидеся­
ти аудиторий и семисот учебных и 
научных лабораторий, актовый зал на 
полторы тысячи человек, библиотеку на 
МИЛЛИОН с лишним томов.

В 24 городах
В 24 городах СССР строятся но- ' 

вые и восстанавливаются разрушен- ‘ 
ные театральные здания. Заканчи­
вается сооружение драматических 
театров в Калинине, Батуми и Ку- 

. таиси, оперного—в Сухуми. Восста­
навливаются и полностью рекон­
струируются театры в Брянске, Во. 
рошиловграде, Виннице, Минске и 
других городах страны. Первый по­
стоянный театр сооружается в Улан- 
Удэ. Продолжаются работы по 
строительству Казанского оперного 
и восстановлению Сталинградского 
драматического театров.

На стройке канала
В колхозах Армении начались 

большие ирригационные работы. Ак­
тивное участие в строительстве Го. 
рисского и Зангибассарского кана­
лов принимают комсомольцы. В Зан- 
гибассарском районе на строитель­
ных работах занято До 500 комсо. 
мольцев.

В столице Армении
Большое строительство ведется в сто'- 

лице Армении. Заканчивается сооруже­
ние фаянсового завода. Все цехи ново­
го предприятия уже смонтированы и 
пускаются в пробную экоплюатащию. 
Строятся камвольный комбинат, обувная 
фабрика и авторемонтный завод. Зало­
жен фундамент главного проиэводотвен1- 
ного корпуса нового коньячного завода. 
Многие предприятия, вступившие в 
строй в годы Отечественной войны, сей­
час обрастают новыми цехами и про­
изводствами.

На строительстве завода
Южпо Уральский завод тяжелого ма­

шиностроения явится одним из круп­
нейших предприятий страны. Он будет 
выпускать оборудование для коксовых 
батарей, доменных установок, марте­
новских печей и т. д.

В настоящее время уже сданы в экс” 
плоатацию несколько цехов.

Более трети здания займут жилые помещения для 
студентов, аспирантов и професедрско-преподаватеаьскбто 
состава. Каждый студент и аспирант получит отдельную 
комнату с удобствами. Для профессоров и преподавате­
лей строятся отдельные квартиры. На участке нового 
здания университета предполагается создание ботаниче-

Значиттно раньше срока закончили строители 
установку молотов в кузнечном цехе, который уже до­
стиг своей проектной мощности.

В электрюсталелигейной цехе вслед за трехтоиной 
печью пущена десятитонная электрическая печь. Стада -

«кого сада. вары сварили в них более 200 тяжеловесных плавок.
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План апреля перевыполним
Успешно закончил 

нашего строительного
март коллектив 
участка, тру-

жающий жилье для Уралмашзавода. За 
месяц был вытошнен большой об’ем ра­
бот.

Почти все бригады участка значи­
тельно перекрыли задание. В среднем 
выполнение норм по участку составило

швам на рабочие места подавался за > 
поляаса* до начала трудового дня. : 
Большим стимулом к высокой произво­
дительности явилась прогрессивно1 игре- I

Тт. БОГДАНОВА и МИНИКЕЕВА!
Вы обязаны вывести свои бригады

из отстающих в передовые

122,5 проц.
Работа была организована так: 

дой бригаде задания давались на 
дней, обеспечивали их полностью

каж- 
10

ма--

шальная оплата, которой было 
чело 80 проц, всех строителей.

Однако коллектив участка мог 
сделать значительно больше.

В апреле мы. хотим не только

охва-

вы-
полнить, но и перевыполнить производ­
ственный план.

да

териалом. Заготовка материалов! прово­
дилась во вторую смену. Раствор камеи'-

В. КОЗИН.
Начальник участка.

Бесперебойно обеспечивать материалами
СтройуцраЬлепие Заводстрой в иер- 

вом квартале текущего года задание не 
выполнило. Необходимо отметить, что 
рабочей гилой стройуправление обеспе­
чено в достаточном кшицветве, но до­
ставка материала совершенно не позво­
ляет нормально использовать людские 
ресурсы.

Достаточно сказать, что штукатуры, 
вследствие плохой работы, после окон­
чания дома № 4 для Турбинного заво­
да не имеют дальнейшего фронта; дом 
№ 3 под штукатурку не подготовлен: 
не были своевременно доставлены бал­
конные двери, штукатурная дранка, 
дверные кщюбки и т. д.

По корпусу № 4, являющемуся са-

мым основным об’ектом стройуиравле-
ния, в марте имелась возможность за--
кончить бетонирование фундаментов, 
но из-за отсутствия песка в течешь 
полумесяца работы были законсервиро-
ваны. Несмотря па большие 
бригада знатного стахановца 
ва, не считаясь с временем, 
ливает болты в фундаменты.

Коллектив Заводстроя взял 
нов ышенн ы с об язат атье тва 
жилья в экеплоатации» и

трудности, 
тов. Мизе- 

устапав-

к 1 Мая 
по вводу 
призывает

производственные предприятия треста 
создать возможность их выполнить.

Г. ВОЛГИН.
Начальник стройуправления

Заводстрой.

Вернуть былые успехи
Резко снизила свои показатели брига- 
штукатуров Заводстроя, руководимая

Марией Богдановой. Если » январе они 
имели 129 проц, выполнения, то в фев­
рале их .показатели упали до 70 проц., 
а в марте составили только 79 п.роц. В
результате квартальное задание
бригада реализовала лишь на 92 проц, 
и средний ,дневной заработок, каждого за
эти три. месяца не превысил 17
20 ком.’

Снижение производительности

руо.

труда
штукатуров тов. Богдановой можно об’- 
яснить лишь тем, что сама бригадир не­
достаточно .мобилизовала коллектив на 
выполнение сменных заданий. Работа 
шла вяло, несмотря па имевшийся фронт 
и стройматериал.

Наша бригада трудилась в таких же 
условиях, выполняла те же задания па 
оштукатуривании лестничных клеток, 
квартир дома А? 4. Тем не менее, со­
ревнуясь со штукатурами бригады тов. 
Богдановой, мы не ударили лицом в 
грязь: из месяца в месяц задание пере­
выполняли. а квартальное - - реализова­
ли на 117 проц.

Полная загрузка трудового дня; свое­
временная расстановка сил, крепкая

трудовая дисциплина-, дружное начина­
ние работы до сигнала сисобствовали 
получению хороших результатов.

Думаем, что бригада тов. Богдановой 
в апреле вернет свои былые успехи и 
сработает не хуже, а лучше многих.

В предмайском соцсоревновании наш 
коллектив обязуется задание апреля.вы­
полнить па 130 проц, и вызывает на 
соревнование коллектив тов. Богдановой.

Т. БУХТЬЯРОВА.
Бригадир штукатуров.

М. МАЛЬЦЕВА, М. ВОЛЫНКИНА. 
Штукатуры.

.———-У)—-—

Что посеешь,
то и пожнешь

На участке стройуправления Завод- 
строй бригада из 7 разнорабочих, кото­
рой руководит Галя Миникеева, систе­
матически не выполняет задания.

■Вот их показатели за первые три ме-

в ы п ол ня ю щи и н о р мы
установкой оконных перечло

У ралмашзавода: 

ПРИСЯЖНЮК

участке строительства домов для
слева—плотник Михаил

тов, вверху—каменщик Алексей ЛЕСА- 
ИОВ за кладкой, справа—подача краном 
асбоцементных труб к месту установки.

сяца года: январь — 57 
раль — СО проц... март 
Цифры позорные.

Почему люди работают

проц. фев- 
ироц.

плохо?
нет фронта? Ничего .подобного. 1 
бригада находится точно в таких

Пли 
Наша 

к Ж(‘
условиях, как и у тов. Миникеевой, го­
товим раствор, известь; делаем уборку;
напиваем дранку
хватает 
кончим 
другим.

Но в

д. Словом, дела
— было бы желание. Едва за­
одно задание, идем к мастеру за 
чтобы даром минуты нс терять.
■бригаде тов. МнникеевРй

там с прохладцей работают
этого

Это и
участок тянет назад, и ио заработку 
бьет. Недаром говорится —- что посе­
ешь. то и пожнешь: в марте . каждая 
■работница из бригады тов. Минйкёшюй 
в смену заработала толы» по 9 • руб. 
90 коп. А в пашей бригаде мартовский
дневной заработок' каждой 
20 рублей.

Мы обязуемся притти к 1
13 0 ч I рол I ст 1тны м вы по л пен нем

соСтавил

Ма я со 
месячного

задания. К этому и призываем колле«-

За строжайший режим экономии
Выполнение государственного, плана, 

рентабельная работа предприятия зави­
сят, прежде всего, от правильного ве­
дения всего хозяйства каждым руково­
дителем, от мастера до управляющего 
трестом.

Известно всем, что высокая произво­
дительность труда и снижение себе­
стоимости зависят от внедрения в произ­
водство новейшей -техники, использова­
ния рационализаторской мысли стаха­
новцев и ИТР, строжайшего режима 
экономии, добросовестного отношения к 
оборудованию, инвентарю и материалам.

Гак ли обстоит сейчас на участках 
Свердловскпромсгрэя ?

Картина обратная: ни один участок 
не ведет серьезной борьбы за организа­
цию -высокой производительности труда. 
Внедрение новой техники и механиза­
ция осуществляются неумело.

Участки сильно захламлены и мате­
риалы хранятся бесхозяйственно. Часто 
можно наблюдать такую картину: в 
момент окончания строительных работ 
на об’ектах засыпаются землей при 
планировке ценнейшие строительные 
материалы, трубы, секции центрального 
отопления, детали инвентарных, лесов, 
опалубка, стойки Ерохина,' рамки для 
кирпичей, инструмент и г. д.

Красноречиво говорит о бесхозяйст­
венном отношении к инвентарю исполь­
зование контейнеров на участке тов. 
Козина, где их в количестве 50 штук 
за • два-три дня окончательно . изуродо­
вали, так как руководители участка не 
научили рабочих пользоваться контей­
нерами.

Ие лучше обстоит дело и с внедре­
нием рационализаторских предложений. 
На ремоятао-мех«йческом заводе’ была 
подана мысль — изготовить электро­
печь для выплавки бронзы, а также 
сделать приспособление для сверления 
отверстий в шлакоблочной кладке под 
электропроводку, и эги предложения, 
дающие экономию и повышающие про­
изводительность труда, не внедряются 
по вине ^самого же руководителя завода.

Бюро рационализации и изобретатель- 
ства плохо помогает изобретателям, 
принимает их труды только в закончен­
ном виде, не просматривая черновики, 
чтобы сначала установить, есть ли воз­
можность и смысл претворить в жизнь 
данное изобретение в условиях треста. 
Поэтому многие механизмы — плоды 
творчества наших изобретдаелей I—' не 
-нашли себе применения. К таковым от­
носится однотросовый кран-деррик с 
грейфером; предложенный главным ме­
хаником -Зазодстроя тов. Большаковым. 
Вследствие неграмотно решенного 
проекта он оказался непригодным к ра­
боте, хотя на него затратили десятки 
тысяч рублей. А теперь этот кран стоит 
на шихте без действия.

Аналогична история с Краном-Дерри- 
ком для погрузки леса на автомашину, 
который после изготовления тоже ока­
зался негодным из-за конструктивной 
сложности.

Еще пример. По предложению меха­
ника тов. Позднякова ремонтио-механи- 
ноский завод изготовил станок для 
смазки поддонов. Уже на первый 
взгляд было ясно, что это приспособле­

ние не дает экономии и повышения 
производительности труда, однако, оно 
было изготовлено и стоило очень до­
рого. Теперь же механизм стоит без 
применения, на нем нельзя работать, 
так как нет никакого выигрыша во вре­
мени.

Неизвестно, какую «экономию» дает 
прицеп-самосвал, предложенный тов. 
Большаковым и который покоится у 
мастерской Заводстроя.

Рамочные леса тоже не используются, 
а стоят в проезде дома № 6/47. Много- 
еще можно привести примеров слабого 
технического контроля за приемом, усо­
вершенствованием- и внедрением рац­
предложений.

Приведенные здесь факты не только 
тормозили работу, но и приносили 
убытки, создавали нереитабель1ню1сть 
производства.

Борьба за рентабельность — священ­
ная обяза-ность каждого стахановца, 
бригадира, -мастера и начальника-, глав­
ного инженера.

Этот вопрос не раз поднимался на- 
страницах «Свердловского строителя», 
но должного внимания не нашел. Необ­
ходимо вновь и серьезно- мобилизовать 
общественность и весь коллектив на 
борьбу за строжайший режим экономии, 
за правильную организацию труда, за 
внедрение действенной рационализации, 
за стопроцентное использование меха­
низмов. Только тогда наши предприятия 
•будут рентабельными.

И. ХАРЛАМОВ.
Начальник слесарно-штамповочного 

цеха ремонтно-механического завода

ТИП ТОП. МшШКеевоЙ.
С. ТОЛСТОБРОВА — бригадир. 

М. МУШАРЛЯПОВА—разнорабочая.

----- <О>------

ПО СЛЕДАМ НАШИХ ВЫСТУПЛЕНИЙ

„Вопиющие факты“ 
„Растить молодняк“

Заметки под такими заголовками бы­
ли напечатаны в газете № 25 от 30 
■марта. В них рассказывалось о беспо­
рядках в Нюво-Ужипскюм подсобном хо­
зяйстве.

Начальник. ОРС’а тов. Гриикер сооб­
щил, что факты, приведенные в матери­
алах газеты подтвердились.

Работы но остежлению рам из пункта, 
где перерабатывается молоко, переведе­
ны в другое помещение.

На ферме сменено руководство. Овцы 
помещены в более приспособленное по- 
мещеиие а поросята- — в отдельные 
'клеткн. Хозяйство закупило и закупает 
грубые корма. Для приобретения кон­
центрированных кормов ОРС получает 
наряды.
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