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В 6 номере «Свердловского 
строителя» помещена заметка 
«ЧИСЛА НЕ ЗНАЕМ, БО КА
ЛЕНДАРЯ НЕ МАЕМ», в кото
рой шла речь о строительстве 
кооперированной прачечной и 
химчистке в Ленинском районе.

। Начальник Облбытуправле- 
ния товарищ Прохоров сооб
щает редакции, что содержа

ние заметки в основном пра
вильное, но возражает против 
того, что Облбытуправление 
сдерживало финансирование 
строительства.

«Переделка документации на 
газоснабжение, — пишет то
варищ Прохоров, — не сдер
живала подрядчика, так как 
объем требующих выполнения 
и не выполненных подрядчи
ком работ значительно пере
крывал объем работ по газо- 
грассе.

Для исправления положе
ния со строительством коопе
рированной прачечной Обл
бытуправление выделило на 
1969 г. капвложения, обеспе
чивающие окончание строитель
ства и ввод объекта в действие.

Согласована и выдана тех
документация на газопровод, 
приняты меры к полному 
укомплектованию объекта не
обходимыми материалами, об
щезаводским и технологическим 
оборудованием.

Усилен технический надзор 
за стройкой с целью оператив
ного решения всех вопросов, 
которые могут возникнуть».

В 17 номере «Свердловского 
строителя» была опубликована 
заметка «ДЕРЖАТ САНТЕХ
НИКИ», в которой ставятся 
вопросы, связанные с сойру- 
жением центрального диспет
черского пункта «Бухара — 
Урал». В заметке, в частности, 
идет речь о претензиях строи
телей к трансспецстроевцам 18 
управления, которые еще даже 
не принимались за траншеи 
для водопровода и канализации.

Начальник 18 управления 
тов. Шукалюков в ответе ре
дакции пишет, что руководите
ли 8 управления в течение 
всего лета не предоставили 
трансспецстроевцам фронта ра
бот для копки траншей, а ле
са не были убраны вплоть до 
ноября. Таким образом, — пи
шет тов. Шукалюков, — сети 
можно будет копать только пос
ле полного оттаивания грунта. 
По разработанному графику 
работу начнем с 20 мая и за
кончим в июне».
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НОВОЕ В ОПЛАТЕ 
ТРУДА СТРОИТЕЛЕЙ

Из года в год растут 
объемы строительства — 
важнейшей отрасли по 
созданию материально- 
технической базы комму
низма в нашей стране.

Новым проявлением за
боты партии и правитель
ства о строителях явля
ется принятое Централь
ным Комитетом КПСС, 
Советом Министров СССР 
и ВЦСПС постановление 
о повышении заработной 
платы среднеоплачивае
мых категорий работни
ков, занятых в строитель
стве и на ремонтно-строи
тельных работах. Это по
вышение будет осуществ
лено в 1969 году в сле
дующие сроки: в районах 
Крайнего Севера и в мест
ностях, приравненных к 
ним, на Дальнем Востоке, 
в Восточной Сибири, а 
также в Архангельской 
области, Карельской 
АССР и Коми АССР — с 
1 февраля; в районах Ура
ла, в Западной Сибири и 
Казахстане — с 1 апреля; 
в районах Средней Азии— 
с 1 июля и в остальных 
районах страны — с 15 
октября.

В среднем намечено по
высить заработную плату 
рабочих-строителей на 12 
процентов. Повышение за
работной платы будет осу
ществлено путем введения 
новых тарифных ставок с 
увеличением их на 25 про
центов при одновременном 
повышении норм выработ
ки на 12 процентов. Вмес
то тарифной сетки с соот
ношением ставок крайних 
разрядов 1:2, вводится та
рифная сетка с соотноше
нием ставок крайних раз
рядов 1:1,8.

Наиболее значительно

Пролетарии всех стран, соединяйтесь!

СТРОИТЕЛЬ
ОРГАН ГЛАВСРЕДУРАЛСТРОЯ И ОБКОМА ПРОФСОЮЗА РАБОЧИХ 

СТРОИТЕЛЬСТВА И ПРОМЫШЛЕННОСТИ СТРОИТЕЛЬНЫХ МАТЕРИАЛОВ

Б. ВЕСЕЛОВСКИЙ,

начальник отдела
организации и нормирования труда

Госстроя СССР
будут повышены расценки 
для рабочих, ведущих 
строительство на селе, а 
также на основных обще
ственных работах, норми
руемых по единым техни
чески обоснованным нор
мам; на тяжелых работах 
с вредными условиями 
труда тарифные ставки 
дополнительно повышают
ся на 8 процентов и на 
особо тяжелых работах на 
17 процентов.

Вводится новый тариф
но - квалифика ц и о и н ы й 
справочник работ и про
фессий рабочих, занятых в 
строительстве и на ре
монтно-строительных ра
ботах. Разработка указан
ного справочника произво
дилась на основе достиг
нутого уровня техники, 
технологии, организации 
производства и труда с 
учетом практики примене
ния на стройках действую
щего ЕТКС. Новый спра
вочник содержит 178 про
фессий рабочих вместо 52 
профессий и 202 специаль
ностей, охваченных дейст
вующим ЕТКС. Не вклю
чены в новый справочник 
и будут тарифицироваться 
по другим тарифно-квали
фикационным справочни
кам ряд профессий рабо
чих, имеющих межотрасле
вой характер: газо- и элек
тросварщики, крановщики, 
кузнецы, машинисты трак
торов и другие.

Большинство квалифи
кационных характеристик 
дополнено и уточнено, в 
них отражены совершенст-

вование технологии и ор
ганизации строительного 
производства, внедрение 
новых строительных мате
риалов, машин, механиз
мов и инструмента.

Единые и ведомствен
ные нормы времени и рас
ценки на строительные, 
монтажные и ремонтно- 
строительные работы, яв
ляющиеся важнейшим эле
ментом правильной орга
низации заработной пла
ты, значительно измене
ны по сравнению с дейст
вующими.

Пересмотрена и уточне
на номенклатура сборни
ков, исключено около 11 
тысяч устаревших норм и 
расценок, разработано 
более 24 тысяч новых 
норм, уточнены и допол
нены составы работ, тех
нические характеристики 
машин и механизмов, ука
зания по производству ра
бот и применению норм. В 
отдельных случаях для 
наиболее сложных работ 
даны рекомендации по ор
ганизации рабочего места, 
применению прогрессив
ных методов и приемов 
труда, приведены схемы 
организации работ и т. д.

В связи с тем, что изда
ние новых сборников норм 
(ЕНиР и ВНиР) будет осу
ществлено в течение пер
вого квартала, сейчас из
даны нормативные посо
бия — поправочные ко
эффициенты к действую
щим нормам и расценкам, 
которые будут применять
ся строительными органи

зациями, где новые усло
вия оплаты труда введены 
с 1 февраля. После изда
ния сборников ЕНиР и 
ВНиР надобность в этих 
коэффициентах отпадает.

Руководителям строи
тельно-монтажных и ре
монтно-строительных орга
низаций! и строек, осуще
ствляемых хозяйственным 
способом, предоставлено 
право устанавливать по 
согласованию с соответст
вующим комитетом проф
союза для молодых рабо
чих-выпускников профтех
училищ, а также молодым 
рабочим, окончившим об
щеобразовательные шко
лы с производственным 
обучением, краткосрочные 
курсы или прошедшим ин
дивидуально - бригадное 
обучение непосредственно 
на производстве, понижен
ные нормы выработки, но 
не более чем на 40 про
центов в первые три ме
сяца работы и не более 
чем на 20 процентов в по
следующие три месяца.

Разрешено производить 
доплату повременщикам, 
когда они временно, на
ряду со своей работой, бу
дут выполнять обязанно
сти отсутствующих рабо
чих. Во изменение дейст
вующего порядка установ
лена доплата за руковод
ство бригадой бригадирам 
из числа рабочих-повре
менщиков и сменным 
бригадирам из числа ра
бочих-сдельщиков и ра
бочих-повременщиков, не 
освобожденным от основ
ной работы.

Повышаются должност
ные оклады среднеоплачи
ваемых категорий инже
нерно-технических работ
ников и служащих в стро

Выходит 
с 1942 г.

ительстве в среднем на 12 
процентов.

Наиболее значительное 
повышение заработной 
платы получают линейные 
инженерно-технические ра
ботники, техники, инжене
ры и старшие инженеры, 
в том числе мастера и уча
стковые механики на 24 
процента, производители 
работ на 18 процентов; 
техники на 21 процент; 
нормировщики на 45 про
центов; инженеры и эконо
мисты на 24 процента и 
т. д. Это будет способство
вать укомплектованию 
строек квалифицирован
ными специалистами.

Одновременно с введе
нием новых ставок, долж
ностных окладов и норм 
выработки строительно
монтажные и ремонтно- 
строительные организации 
должны разработать и осу
ществить мероприятия по 
повышению производи
тельности труда за счет 
улучшения организации 
производства и труда, уст
ранения потерь рабочего 
времени, сокращения руч
ного труда. Особое внима
ние следует уделить воп
росам совершенствования 
форм и систем оплаты 
труда.

Необходимо также при
нять меры к упрощению 
структуры управления 
производством путем ук
рупнения мелких органи
заций, ликвидации излиш
них структурных подраз
делений, промежуточных 
звеньев управления и уст
ранения штатных изли
шеств.

В ответ на заботу пар
тии и правительства стро
ители призваны повысить 
свою трудовую активность 
и творческую инициативу, 
выявить и привести в дей
ствие резервы, направлен
ные на достижение новых 
успехов в выполнении за
даний в области капиталь
ного строительства, по
ставленных XXIII съездом 
КПСС.

Н а снимке: три 
строителя, все они из 
6 управления треста 
Свердловскпром строй. 
Виктору Александровичу 
Борисову, бригадиру ка- 
менищков, опыта в рабо
те не занимать и он охот
но делится своим ма
стерством с молодежью.

Сейчас Виктор Алек
сандрович вместе с про
рабом Яковом Василье
вичем Сумкиным прове
ряют качество кладки, 
выложенной Михаилом 
Мальцевым. Михаил хо
тя считается еще моло
дым каменщиком, но уже 
имеет 4 разряд и выпол
ненная им работа всегда 
хорошего качества.
Фото О. КАПОРЕЙКО.

ЕЖЕДНЕВНАЯ
СТЕННАЯ

По решению партко
ма, объединенного по- 
стройкома и комитета 
комсомола в домостро
ительном комбинате на
лажен регулярный вы
пуск ежедневной стен
ной газеты.

В состав домострои
тельного комбината 
входят шесть управле
ний, завод железобе
тонных изделий, Дво
рец культуры, жилищ- 
но - коммунальная кон
тора. И каждой из 
этих организаций отво
дится определенное 
место на странице в 
газете, где они смогут 
освещать жизнь своих 
коллективов.

В первом номере уже 
выступили рабкоры 20 
управления, завода, 
7 управления, ЖКК. 
Подняты вопросы про
изводственные, трудо
вой дисциплины и бы
товые.

Активное участие в 
выпуске этого номера 
принимали начальник 
производственно - тех
нического отдела И. Б. 
Фиш, инженер техни
ческого отдела К. И. 
Берсенева, заместитель 
главного энергетика 
завода В. Т. Авдюков 
и другие.

В редколлегию во
шли: начальник плано
вого отдела И. В. Се- 
мухин, главный техно
лог В. Б. Имшенецкий, 
начальник производст
венного участка управ
ления комплектации 
С. Д. Стариков и дру
гие.

И. ОВЧИННИКОВ, 
ответственный 

за выпуск газеты 
«Домостроитель».



..А ПОКА ОДНИ ОБЕЩАНИЯ
На стройках Урала в зимнее 

время широко применяется 
предварительный кратковре
менный разогрев бетонной сме
си.

Трудовые затраты и расход 
материалов значительно мень
ше, чем при электропрогреве. 
Недавно мы были в Качканаре 
на строительстве цеха окаты
шей горнорудного комбината. 
Бетонная смесь здесь разогре
валась прямо в кузовах авто
самосвалов. Для этого на строй
ке ограждена площадка, обо
рудованная тельферной бал
кой. В кузов автосамосвала с 
бетоном тельфер устанавлива
ет смонтированные на раме 
электроды в виде пластин. Ма
шина заземляется, к электро
дам подается напряжение 
380 вольт. Разогрев бетонной 
смеси продолжается в течение 
10—15 минут. Если бетон приго
товлен с добавкой 1,5 процен
та соли, время разогрева со
кращается до 3—5 минут.

Достигнув температуры плюс 
70 градусов, бетонная смесь 
укладывается в конструкции с 
модулем поверхности до 6. Бе
тон до замерзания набирает 
60—70% прочности.

Можно бетонировать и кон
струкции с модулем поверхно

сти 7—10, для которых разре
шается набор прочности бето
на до замерзания в размере 
50 процентов от проектной. 
Открытые поверхности должны 
быть утеплены.

Предварительный разогрев 
бетона намного экономичнее 
электропро грева. Расход 
электроэнергии сокращается в 
два раза — экономия на кубо
метр бетонной смеси составит 
1 рубль 94 копейки.

Трест Свердловскхимстрой. 
на строительстве цеха холод
ной прокатки стали, где фунда
менты под колонны имеют объ
ем не менее 300 кубометров 
каждая, а отдельные фунда
менты под оборудование до
стигают объема до 2 500 кубо
метров, по-прежнему ведет бе
тонные работы зимой при по

Сегодня в гостинице идет полным ходом внутренняя от
делка. Тяжелыми лестничными маршами ложатся гранитные 
ступени. И вот от этажа до' этажа, метр за метром монтаж
ники из бригады Владимира Афанасьевича Волкова из 9 
управления монтируют лестницу центрального входа. Из ме
сяца в месяц его бригада перевыполняет дневную норму.

Недавно монтажник — бригадир Владимир Афанасьевич 
избран депутатом городского Совета депутатов трудящихся. 
На снимке: В. А. ВОЛКОВ. Фото О. КАПОРЕИКО.

мощи стержневого электропро
грева.

Все наши попытки убедить 
руководство треста и управле
ний в необходимости органи
зовать предварительный ра
зогрев бетона оказались без
успешными.

В 22 управлении были изго
товлены специальные бадьи и 
проведен опытный разогрев бе
тона, но до конца этот метод 
не был отработан. Главный ин
женер управления товарищ 
Клопов неоднократно давал 
указания своим подчиненным, 
обещал сам, лично, заняться 
внедрением разогрева, но по
ка это остается только обеща
нием. С. БРЮХОВ,

М. КУЧЕРОВА, 
Р. СТЕПАНОВА, 

инженеры центральной 
строительной лаборатории.

ВОКРУГ ГРАФИКА На партийные 
темы

РАБОЧЕЕ МЕСТО СЕКРЕТАРЯ партийной 
организации Нижнеисетского завода метал
локонструкций В. Н. Власова находится по 

соседству с одним из конструкторских отделов. 
Поэтому он не раз слышал, как его соседи возму
щались существующим на заводе порядком. Кон- 

! структоры были недовольны главным образом тем, 
| что мало выходных дней. Дело в том, что в середи- 
I не прошлого года администрация переиначила гра
фик так, что в каждом месяце три субботы оказы
вались рабочими. Естественно, это не устраивало не 
только конструкторов, но и других работников 
завода.

— Как же так? — недоумевали они. — Пере
шли на два выходных, а не видим их. До каких 
пор будет продолжаться?

Слыша подобные разговоры, секретарь партий
ной организации обычно отмалчивался. А когда 
обращались непосредственно к нему, отвечал:

— Это явление временное. Исправим положе
ние, дайте только срок.

Следует заметить, что завод в это время, дей
ствительно, находился в трудном положении. На 
очереди были заказы для особо важных объектов, 
а рабочих рук не хватало. Руководители долго ло
мали голову над тем, как выйти из кризиса. В кон
це концов директор завода Е. Г. Ващенко собст
венноручно утвердил график, по которому ежеме
сячно все субботы, за исключением одной, объяв
лялись рабочими. Правда, все это было согласова
но с заводским комитетом профсоюза, но кому бы
ло не ясно, что это не что, иное, как узаконенная 
штурмовщина. Однако секретарь партийной орга
низации В. Н. Власов не посчитал нужным пере
чить «самому», пошел у него на поводу. С людьми 
даже толком никто не поговорил, им не объяснили 
как следует сложившуюся обстановку. А ведь мож
но было собрать их вместе и откровенно сказать: 
давдйте подумаем сообща, как ликвидировать про
рыв. Тогда все могло' быть иначе. Каждый понял 
бы, что надо как-то выходить из положения. Но 
руководители завода решили обойтись без лишних 
хлопот. Их не интересовало, как воспримут окру
жающие «нововведение», главное —- «вытянуть» 
план. Люди же не хотели мириться с таким поло
жением. Тем более, что «временное явление» явно 
затягивалось. Проходили недели, месяцы, а все оста
валось по-прежнему. Вот уже и завод вышел из кри
зисного состояния, вот уже и год на исходе, а ру
ководители и не помышляли менять график. На 
заводе стали поговаривать, что такой порядок сох
ранится и в новом году.

Заводоуправление зашевелилось как потревожен
ный улей. Некоторые предлагали поговорить с 
секретарем партийной организации. Другие заявля
ли, что нет никакого резона. Ему все хорошо из
вестно, он ничем не поможет: как скажет «сам», 
так и будет. Такие заявления делались не без ос
нования. Ведь парторг хорошо знал о том, что тво
рилось на заводе, знал настроение людей. Но он занял 
позицию невмешательства, надеясь, что все образу
ется само собой. Вместо того, чтобы толком разо
браться, поставить точки над «и», дать принципи
альную оценку фактам, он поддержал руководите
лей, которых беспокоило только одно — план. Лю
бой ценой. И что удивительно. Никто из коммуни
стов не осмелился вмешаться, навести порядок в 
своем «доме». Более того, начальник конструктор
ского отдела В. Ф. Панкратов успокаивал как мог 
своих подчиненных, а по сути дела всячески защи
щал директора. Во избежание всевозможных недо
разумений он полагал неудобным вступать с ним 
в конфликт.

СЛУХИ О ТОМ, ЧТО МНОГИЕ НЕДО 
ВОЛЬНЫ графиком работы, доходили и до 
директора. Но он считал, что так рассужда

ют те, кто не дорожит заводской честью, кому на
плевать на то, что будут тащиться в хвосте.

Вот тогда-то бригадир конструкторов Г. И. Каю
рова и предложила обратиться в обком профсоюза 
рабочих строительства и промышленности строи
тельных материалов. Ее поддержали остальные. 
Раз ни секретарь партийной организации, ни пред
седатель завкома не в силах разрубить «гордиев 
узел», надо обращаться выше. Придя к такому 
выводу, конструкторы снарядили «ходоков» во гла
ве со своим бригадиром. В обкоме профсоюза пообе
щали разобраться и принять соответствующие 
меры.

В тот же день Г. И. Каюрова была вызвана к 
директору. Ее обвинили во всех смертных грехах и 
освободили от обязанностей бригадира. Присутст
вующий при этом секретарь партийной организа
ции В. Н. Власов вторил вслед за директором и 
главным инженером, что бригадир груба, невы
держанна, плохо решает технические вопросы. 
Не разобравшись в существе дела, он снова пошел 
на поводу у начальства, проявил беспринципность. 
Если бы он глубоко разобрался во всех перипети
ях этой истории, то понял бы, что с работницей 
поступают, мягко говоря, несправедливо. Не на
столько она виновата, чтобы освобождать ее от 
бригадирской должности, это не что иное, как 
расправа за то, что она решила вынести «сор из 
избы». Ведь руководители давно искали повод из
бавиться от «строптивой», причинявшей им слиш
ком много хлопот. Человек она прямой, принципи
альный. Заметит недостатки — скажет прямо в 
глаза, невзирая на лица. Увидит несправедли
вость — обязательно вмешается. Конечно, харак
тер у нее не ангельский, может, иногда и скажет 
что лишнее. Но опять-таки не из каких-то корыст
ных соображений, а чтобы помочь делу. И уж кто- 
кто, а партийный руководитель должен быть в первую 
очередь заинтересован в том, чтобы критика в кол
лективе не глохла,' а развивалась.

В. Н. Власов знал и о конфликте, который неза
долго до этого произошел между бригадиром Г. И. 
Каюровой и главным инженером Н. П. Душениным. 
Подала бригадир рационализаторское предложение. 
Н. П. Душенин, к которому оно попало, предложил 
включить в качестве соавтора другого инженера.

— Но ведь она не имеет к этому никакого от
ношения, — удивилась Г. И. Каюрова.

— Знаете, — замялся тот. — Ее поощрить на
до-, так уж вы того...

Бригадир вначале согласилась, но узнав о том, 
что вознаграждение пополам, отказалась. Видя, что 
дело принимает неожиданный поворот, главный 
инженер заявил, что- рационализаторское предло
жение не дает никакого эффекта. Решение гласило: 
заплатить автору только за инициативу. Когда дело 
дошло до директора, тот вскипел: «Опять эта 
Каюрова!..»

До последнего времени бригадир считалась 
способным, грамотным специалистом. Ее даже 
назначали исполняющей обязанности начальника 
конструкторского отдела. А тут вдруг, по мнению 
руководителей, она начала плохо разбираться в 
технических вопросах, допускать ошибки. В папке 
приказов на ее имя один за другим стали появлять
ся предупреждения, выговоры. А когда руководите
ли узнали о том, что Г. И. Каюрова еще и ходила 
в обком профсоюза, их терпению и вовсе пришел 

конец. Тогда-то и состоялся разговор «по душам» 
в кабинете директора. Здесь присутствовали пред
ставители почти всех служб, руководители обще
ственных организаций. Такой «кворум» понадо: 
бился директору для того, чтобы создать види
мость, что он действует не от себя лично, а от 
имени «коллектива». Присутствующие в один го
лос заявляли: груба невыдержанна, никто не мо
жет с ней сработаться, уклоняется от выполнения 
заданий. Мнение было единым: изолировать ее от 
людей, то бишь освободить от обязанностей брига
дира. Буквально на следующий день ее перевели с 
нижнего этажа на верхний, посадили за отдель
ный стол.

— Правильно с ней поступили, — убежденно 
заявляет секретарь партийной организации. — Мы 
коллектив мобилизуем, а Каюрова своими разгово
рами вредила производству, разлагала дисциплину.

Пришлось поинтересоваться в конструкторском 
отделе, какие же разговоры вела бывший бригадир:

— Прямой она человек. Что на уме, то и на 
языке, — говорит техник-конструктор Т. Войце
ховская.

— Что верно, то верно, — поддерживают инже
неры В. Киктенко и Л. Михеева. — Правильно 
она подняла вопрос о графике. Мы даже в какой- 
то степени неловко себя чувствуем перед ней, из- 
за нас пострадала.

Так считают на заводе многие. Стало быть, 
справедливая критика, по мнению секретаря пар
тийной организации, вредит производству. Не 
правда ли, странная позиция вожака коммунистов? 
Когда на заводе кипели страсти насчет злополуч
ного графика, он смотрел на это сквозь пальцы. 
Когда руководители под благовидным предлогом 
учинили расправу над бригадиром конструкторов 
Г. И. Каюровой, он не встал на ее защиту.

Сейчас на заводе действует другой ГРАФИК, по которому количество 
рабочих суббот заметно убавилось. Пред

приятие находится, прямо скажем, не в лучшем 
положении, чем в прошлом году. По-прежнему не 
хватает людей, те же срочные заказы ждут своей 
очереди. Однако руководители нашли все же воз
можность изменить распорядок. Выходит, оправда
тельные ссылки на то, что «было трудно» не име
ют под собой никакой почвы. Значит, если бы 
секретарь партийной организации своевременно 
вмешался, проявил принципиальность, то- ЧП 
могло и не быть. Между прочим, на заводе до сих 
пор не утихли страсти. Действующий ныне график 
снова не удовлетворяет инженеров и техников за
водоуправления. Их рабочий день длился 7 часов 
50 минут. В связи с этим раз в месяц непременно 
выпадает рабочая суббота. А ведь можно количе
ство таких суббот сократить до минимума, доста
точно только увеличить рабочий день на десять 
минут. Можно. Но руководители не хотят идти на 
такую «жертву». А секретарь партийной органи
зации не смеет им перечить. Он чуть ли не еже
дневно слышит, как в соседней комнате говорят 
об этом конструкторы, но продолжает хранить 
молчание. На заводе многие открыто говорят, что 
мнение партийного руководителя зависит от того, 
как распорядится директор. Обидные для партий
ного бюро разговоры. Крайне обидные.

Может -ли возглавлять партийную организацию 
человек, который вместо того, чтобы принципиаль
но подходить к делу, идет на поводу у директора, 
опекает его от критики? Ответ на этот вопрос дол
жны дать коммунисты Нижнеисетского завода ме
таллоконструкций. ДВОРЯНОВ.



Технико-экономическая страница

СТАНДАРТ-ЗАКОН ПРОИЗВОДСТВА
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В НАШЕЙ стране стандар
тизация играет огромную 
роль. Уголь и металл, 

станки и приборы, химикаты и 
электронное оборудование, 
продукция легкой и пищевой 
индустрии — подавляющее 
большинство изделий советской 
промышленности выпускается в 
строгом соответствии с Госу
дарственными стандартами.ЗА ОТЛИЧНОЕ КАЧЕСТВО ПРОДУКЦИИ
Плановая система социалисти
ческого народного хозяйства 
позволяет внедрять стандарты 
в масштабах целых отраслей 
промышленности, в масштабах 
всей страны. И это делает ГОСТ 
могучим фактором в борьбе за 
качество.^

Как же влияет стандарт на 
качество продукции!

Самыми распространенными 
в нашей стране являются стан
дарты на отдельные виды из
делий. Научно обоснованный, 
вобравший новейшие достиже

ния технического прогресса, 
наш ГОСТ на изделия сам по 
себе может стать программой 
борьбы за качество на пред
приятии. Ведь требования, за
ложенные в нем, совершенно 
определенно указывают те ка
чественные характеристики, ко
торых должны добиваться 
конструкторы, техники, ра
бочие.

Большую роль в борьбе за 
качество играют так называ

емые базовые стандарты. Эти 
стандарты имеют общетехниче
ский, межотраслевой характер. 
Они регламентируют, опреде
ляют методы испытаний и из
мерений, способы использова
ния техники безопасности.

Создание продукции высоко
го качества связано с важней
шей народнохозяйственной 
проблемой — сохранить как 
можно дольше свойства этой 
продукции. И здесь стандарти
зация играет решающую роль.

Характерным примером этой 

роли является утвержденный в 
июне 1967 г. Комитетом стан
дартов ГОСТ № 13168-67 — 
«Консервация металлических 
изделий».

Металлические изделия, и это 
знает всякий, имеются букваль
но на каждом предприятии, в 
каждой отрасли промышленно
сти, будь то автомобильная или 
добывающая, строительная или 
электротехническая, химическая 
или деревообрабатывающая.

Рассказывает директор 
института стандартизации 

(ВНИИС)
Г. А. ПОТЕМКИН

пищевая или легкая промыш
ленность. Особое же, прямо 
скажем, совершенно исключи
тельное значение проблема 
консервации имеет для маши
ностроения, приборостроения, 
а также для станкоинструмен
тальной промышленности.

Методы и средства консерва
ции, установленные новым 
ГОСТом, обеспечивают защиту 
металлических изделий от кор
розии сроком до 5 лет в зави
симости от транспортировки и 
хранения. Новый стандарт со
держит рекомендации по кон
сервации металлических изде
лий в условиях неблагоприят
ных атмосферных явлений, вы
сокой относительной влажно
сти, резких температурных ко

лебаний, солнечной радиации. 
На основе этого ГОСТа, с уче
том конкретных требований, бу
дут создаваться отраслевые и 
заводские инструкции по кон
сервации металлических из
делий.

И еще об одном чрезвычай
но перспективном направлении 
советской стандартизации. Б 
последние годы начата разра
ботка не только ГОСТов на от
дельные виды продукции, но и 
целых систем, комплексов стан
дартов. Эти комплексы вклю

чают стандарты на сырье, по
луфабрикаты, исходные мате
риалы — на все виды проме
жуточной продукции, предшест
вующей готовому изделию.

Как бы сменяя друг друга на 
протяжении производственного 
цикла, эти стандарты позволяют 
вести действенный контроль за 
качеством на всех этапах созда
ния изделий. В самом деле, 
обеспеченное высококачествен
ным, соответствующим стандар
там сырьем и материалами, ис
пользующее универсально
сборную оснастку, предприя
тие получает все возможности, 
все условия для создания высо
кокачественной, соответствую
щей самому строгому стандар
ту продукции. Так своевремен
ное внедрение и исполнение 
ГОСТа (или комплекса стан
дартов) становится одной из га
рантий борьбы за качество 
продукции.

Стандарт — незыблемый го
сударственный закон производ
ства. Неукоснительное соблю
дение этого закона является 
прочной базой для создания 
системы планирования качест
ва продукции.

Каждому специалисту
Как ориентироваться в 

мире. стандартов? Как оты
скать в массе сведений, пуб
ликующихся по всем вопро
сам стандартизации, нужные?

— Только при помощи спе
циальных изданий институ
та информации Комитета 
стандартов (ВНИИКИ).

Важнейшую информацию 
об опыте работы передовых 
предприятий, работающих по 
саратовской системе, о до
стижениях советской и миро
вой стандартизации, о госу
дарственной аттестации про
мышленной продукции, а 
также о проектах важнейших 
стандартов, вы найдете в 
спецвыпусках «ЭКСПРЕСС- 
СТАНДАРТ». Каждый ме
сяц выходит 5 таких выпу
сков: два по отечественной 
тематике, два — по зару
бежной и один выпуск — 
«Новые стандарты». Цена 
выпуска 8 коп. Подписная 
плата на год — 4 руб. 
80 коп.

Подробно о борьбе за от
личное качество, о методах 
подсчета экономического эф
фекта от стандартизации в 
различных отраслях промыш
ленности и о других акту
альных проблемах стандар
тизации рассказывает серия 
брошюр-обзоров «СТРАН- 
ДАРТИЗАЦИЯ В СССР». 
Цена выпуска от 13 до 64 
копеек.

Эту серию как бы про

должают СБОРНИКИ ЛЕК
ЦИИ ПО ПРОБЛЕМАМ 
СТАНДАРТИЗАЦИИ, ПО
ВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА 
ПРОДУКЦИИ, МЕТРОЛО
ГИИ И ИЗМЕРИТЕЛЬНОЙ 
ТЕХНИКИ (2 СБОРНИКА). 
Здесь будут опубликованы 
статьи ведущих советских 
стандартизаторов и ученых. 
Примерный объем каждого 
сборника 500 стр., цена 
1 руб. 60 коп.

«Качество и потребитель», 
«Стандартизация и техниче
ская эстетика», «Стандарти
зация тары и упаковки» — 
таковы лишь некоторые из 
тем брошюр-обзоров «СТАН
ДАРТИЗАЦИЯ ЗА РУБЕ
ЖОМ», составленных по 
зарубежным материалам. 12 
выпусков в год, цена 17—86 
копеек за выпуск.

В 1968 г. ВНИИКИ начи
нает издавать годичный УКА
ЗАТЕЛЬ ТЕХНИЧЕСКИХ 
УСЛОВИИ, содержащий 
полный перечень ТУ на про
мышленную продукцию и 
товары народного потребле
ния, прешедшие государст
венную регистрацию. Объем 
25 л., цена 1 руб. 60 коп.

Ежемесячно выходит
ИНФОРМАЦИОННЫЙ УКА
ЗАТЕЛЬ ТЕХНИЧЕСКИХ 
УСЛОВИИ (объем 7 п. л., 
цена 45 коп.), а также БИБ
ЛИОГРАФИЧЕСКИЕ КАР
ТОЧКИ НА ТЕХНИЧЕСКИЕ 
УСЛОВИЯ (цена одной кар

точки 2 коп.). Карточки со
держат полное библиографи
ческое описание ТУ.

Выходящий ежемесячно 
ИНФОРМАЦИОННЫЙ ука
затель ИНОСТРАННЫХ 
СТАНДАРТОВ (объем 5—6 
п. л., цена выпуска 32—38 
коп.) содержит перечень на
именований зарубежных стан
дартов на языке оригинала и 
на русском языке. Наряду с 
этим ежемесячно издается 
1000—1500 БИБЛИОГРА
ФИЧЕСКИХ КАРТОЧЕК НА 
ИНОСТРАННЫЕ СТАН
ДАРТЫ (цена одной карточ
ки 2 коп.).

На библиографические кар
точки ТУ и иностранных стан
дартов можно подписаться 
по разделам: «Горное дело», 
«Нефтяные продукты», «Ме
таллы», «Машины, оборудо
вание и инструмент», «Стро
ительство и стройматериалы», 
«Кожевенные материалы и 
изделия», «Пищевые и вку
совые продукты», «Транс
портные средства и тара», 
«Энергетическое и электро
техническое оборудование», 
«Радиоэлектроника» и т. д.

Систематически выписывая 
библиографические карточки, 
можно составить полную 
богатую ценными сведениями 
картотеку.

Все эти изделия и матери
алы библиотека предприятия, 
а также каждый работник 
могут получить, направив за
прос по адресу: «Москва, 
М-259, Б. Черемушкинская 
ул., д. 92, корп. 4. Централь
ная контора по распределе
нию стандартов.

Разработкой новых 
ГОСТов в нашей стране за
нимаются 400 специальных 
базовых и головных органи
заций по стандартизации.

Контроль за соблюде
нием стандартов осуществ
ляют около 350 лабораторий 
государственного надзора.

Проблемы стандарти
зации и метрологии в на
шей стране изучают и раз
рабатывают 14 научно-иссле
довательских институтов.

Общий экономический 
эффект от реализации всех 
мероприятий по стандарти
зации, проводимых во всех 
областях народного хозяй
ства нашей страны, составит 
к 1970 году 5,3 миллиарда 
рублей, или почти в четыре 
раза больше, чем в 1965 
году.

На этом снимке изображен макет современного многоэтаж
ного здания. Так будет выглядеть новое здание Комитета 
стандартов на Ленинском проспекте в Москве, сооружение 
которого завершается в ближайшее время.На страже ГОСТа
Статья 47 Основ граждан

ского законодательства Союза 
ССР и союзных республик гла
сит: «Качество поставляемой 
продукции должно соответст
вовать государственным стан
дартам, техническим условиям 
и образцам». Это подтвержде
но и соответствующими статья
ми Положений о поставках про
дукции производственно-тех
нического назначения и това
ров народного потребления.

Как же обеспечивается ис
полнение этих статей, какое 
наказание ожидает наруши
теля стандарта!

Действующее законодатель
ство предусматривает за не
соблюдение стандартов раз
личные виды ответственности.

Вопрос о дисциплинарной от
ветственности за нарушение 
стандарта решается руководи
телями соответствующих мини
стерств или ведомств, а так
же администрацией предприя
тия.

Материальная ответствен
ность наступает в том случае, 
когда предприятие-изготови
тель выпустило продукцию ни
же требований, установленных 
в стандарте. Такая продукция 
признается браком. Покупатель 
(получатель) обязан отказаться 
от ее оплаты, а если оплата 
уже произведена, обязан по

МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ЭТОЙ СТРАНИЦЫ ПОДГОТОВ
ЛЕНЫ ДЛЯ НАШЕЙ ГАЗЕТЫ ПРЕСС-ЦЕНТРОМ КО 
МИТЕТА СТАНДАРТОВ, МЕР И ИЗМЕРИТЕЛЬНЫХ 
ПРИБОРОВ ПРИ СОВЕТЕ МИНИСТРОВ СССР.

требовать возврата уплачен
ных сумм и взыскать штраф в 
размере 15 или 20 процентов 
стоимости забракованной про
дукции. (Статьи 60 и 58 выше
названных Положений о по
ставках).

Большинство государствен
ных стандартов и технических 
условий предусматривает комп
лектность продукции. Поставка 
некомплектной продукции вле
чет за собой те же послед
ствия, что и поставка продук
ции нестандартной. Такая про
дукция подлежит замене над
лежащей или комплектной 
продукцией в очередной срок 
поставки. При невыполнении 
этой обязанности покупатель 
(получатель] взыскивает с по
ставщика, помимо штрафа, так
же неустойку.

Неоднократный или в круп
ных размерах выпуск недобро
качественной, нестандартной 
или некомплектной продукции 
наказывается лишением свобо
ды должностных лиц, винов
ных в такого вида нарушени
ях на срок до 3 лет или испра
вительными работами, или 
увольнением от должности (ст. 
152 УК РСФСР).

Н. ПОГОСОВА, 
научный сотрудник 

отдела правовых норм
ВНИИС.



---------------------------------------------------- --------------  у нас В общежитиях ------------------------

ГОСТИ ЗНАКОМЯТСЯ

Как только молодежь 
общежития № 4 домост
роительного комбината уз
нала, что к ним в гости 
придет мастер бальных 
танцев, дважды лауреат 
всесоюзно го смотра- 
конкурса М. Харчевников, 
она начала готовиться к 
встрече.

За какой-нибудь час не 
узнать было девушек и 
.парней.

И вот первый урок. 
Звучит мелодия вальса.

— Смелее, смелее, — 
подбадривает учитель.

Так, воочию, молодые 
строители увидели, как 
можно легко и красиво 
танцевать современные 
бальные танцы.

— Побольше бы та
ких встреч! — было все
общее пожелание.

Всем, кто танцевал в 
тот вечер, М. Харчевни
ков, строгий экзамена
тор, поставил, зачет.
Фото М. ШАЛАМОВА, 
воспитателя общежития.

Это интересно
Черное, море

МОЖЕТ ВЫТЬ, вы знаете, что в Мо
скве, во Дворце водного спорта, 
строится бассейн с морской водой. 

Первый в стране. Естественно, всем инте
ресно, откуда в Москве морская вода. На 
этот счет пришлось услышать разные вер
сии. Одни утверждали, что воду будут во
зить специальным поездом, в цистернах. 
Вот только еще не решено, с Черного мо
ря или с Балтийского. Другие определенно 
знали, что морскую воду будут готовить из 
обыкновенной водопроводной, растворяя в 
ней морскую соль.

Интересно, кто прав? По пути в Измай
лово, где строится бассейн, в автобусе слы
шу третье, совсем уж неожиданное предпо
ложение: морскую воду будут подавать 
прямо с моря по специальному трубопрово
ду. Недаром все вокруг бассейна изрыто 
траншеями, запутано трубами...

Действительно, возле Дворца водного 
спорта труб всякого калибра многовато. 
Возле засыпанной снегом трибуны какое- 
то поле вроде катка. Никакого намека на 
бассейн. И нигде даже следов морской во
ды... А бассейн, сказали в дирекции, 
уже готов, вот-вот открытие. Отмен
ный, красивый бассейн. И вода морская 
есть. Стоит только открыть задвижку...

Мимо развороченных траншей, мимо за
снеженных трибун, мимо старого здания 
дворца, в вестибюль гостиницы, потом 
вниз. Огромное помещение, сияющее ка
фельной белизной стен. Да, это и есть бас
сейн. Мы попали в него прямо из гостини
цы, пройдя под трибунами через так назы
ваемый выплыв. Отсюда смогут попадать 
в бассейн пловцы, не выходя из здания. 
Идем по дну, словно по льду. Сверху бас
сейн пока покрыт тепляком, оттого и неза
метен. В стенах — огромные глаза-ил
люминаторы. Оттуда будут светить мощные 
прожекторы, освещая пловцов снизу. И в 
любую стужу, когда в клубах пара не вид
но воды, тренер прекрасно разглядит каж
дое движение своих подопечных. Четыре 
иллюминатора — смотровые. Через них 
можно наблюдать за пловцами из галереи 
за стеной бассейна. Специальные бойлеры 
подогреют воду до нужной температуры. 
А ультрафиолетовые лампы позволят плов
цам загорать среди зимы.

... в Москве
Скоро зеленые волны заплещут в огром

ной белоснежной чаше бассейна. Настоя
щие соленые волны моря. За ними не при
дется никуда ездить. Не придется приво
зить и морскую соль. Стоит открыть зад
вижку, и с глубины 1300 метров ударит 
струя древнейшего девонского моря. Мил
лионы лет назад оно шумело там, где сей
час стоит Москва. Оно не исчезло бесслед
но: заперто природой в недрах земли.

Но если сравнительно не трудно добыть 
целебную морскую воду, нельзя ли уже су
ществующие бассейны наполнить ею? Ока
зывается, стоит один раз наполнить такой 
водой, например, бассейн «Москва», чтобы 
надолго вывести его из строя. Морская 
соль требует особых, не боящихся разъеда
ния, механизмов.

Зато возможность получения в Москве 
морской воды открывает неожиданные пер
спективы. Коммунальное хозяйство просит 
ее для полива улиц (быстрее тает снег). 
Академия наук интересуется, пригодна ли 
эта вода для дельфинов. Ведь тогда дель
финарий можно будет выстроить прямо в 
Москве. А если создать при бассейне не
сложную установку, каждый день можно 
добывать 35 тонн морской соли. Купив ее 
в аптеке, можно дома, в ванне, получить 
кусочек моря. Наконец, вода высокой кон
центрации пригодна для лечебных проце
дур-

Скоро первые пловцы окунутся в соле
ные воды столичного моря. С первых дней 
главными хозяевами бассейна станут дети. 
В такой воде легче учить детей плавать, 
и она полезнее для здоровья.

Итак, скоро можно будет побывать на 
юге, не покидая Москвы. Специалисты, 
проводившие исследования полученной в 
Москве морской воды, пришли к заключе
нию, что воды скважины Дворца водного 
спорта (при соответствующей концентра
ции) аналогичны по солевому составу мор
ской воде Южного берега Крыма и Черно
морского побережья Кавказа.

А труб действительно вокруг Дворца 
спорта много. Только никакой это не тру
бопровод «Черное море — Москва». Обык
новенные сточные трубы. Ведь вода в мор
ском бассейне всегда будет свежая.

В общежитии треста 
Свердловскпромстрой на 
Космонавтов, 56 прошел 
однодневный семинар ра
ботников общежитий до
мостроительного комби
ната.

Участники ознакоми
лись с работой общежития, 
осмотрели комнаты, где 
живут девушки.

На прощанье гости за
писали в книге отзывов и 
пожеланий, что впечатле
ние у всех осталось очень 
хорошее, обращает на себя 
внимание высокая культу
ра быта, чистота в обще
житии, а также гостепри
имство и приветливость 
его работников. «Для на 
шего коллектива это хоро
ший пример, — говорится 
в заключение. — Так дер
жать, дорогие товарищи!»
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гимн зодчим
Их много, этих непревзой

денных по красоте, по вели
чию национальных традиций 
памятников Родины, воздвиг
нутых в городах и селах не
объятной нашей страны. Раз
личны даты их возникнове
ния. Иные рождены талант
ливыми творцами в далекие- 
далекие времена, отсчет ко
торым ведется столетиями. 
Иные предстали восхищен
ным взорам людей в более 
поздние годы. Есть памятни
ки и современные нам. Но 
даже века не разобщают их 
духовного единства, свойст
венного одному народу, од
ной национальной культуре.

Будь то величественная 
башня Кокуй, венчающая 
стены Новгородского кремля, 
или древняя деревянная 
церквушка из костромского 
села Спас-Вежи, колокольня 
Ивана Великого, сверкающая 
золотой главой над Москвой- 
рекой, или здание Адмирал
тейства на Неве — все они 
творения истинно российские 
и неотъемлемы ни от истории 
государства, ни от духа наро
да нашего.

Идеей единства прошлого и 
настоящего, седой старины и 
современности проникнута 
первая из задуманной серии 
книг «Память России», толь
ко что выпущенная в свет из
дательством «Советская Рос
сия». Но единство это не ста
тично, не однолико. Оно. как 
звенья кованой цепи, спло
чено преемственностью твор
ческих традиций народа, пе
реходящих от поколения к по
колению, растущих и рас
цветающих в новых условиях 
новых эпох.

Огромное эстетическое на
слаждение доставляет эта за
мечательная книга. В ней со
брано свыше пятисот фотоил
люстраций, многие из кото
рых исполнены с подлинно 
художественным мастерством 
и впечатляют подобно живо
писным полотнам. Более ста 
двадцати фотокорреспонден
тов воспроизвели на сним
ках шедевры русского зодче
ства Москвы, Ленинграда, 
Новгорода, Пскова, Ярослав
ля, Соловков, Ростова Вели
кого, Владимира, Суздаля, 
Кириллова, Борисоглебска, 
Горького, Астрахани... ,

И это далеко еще не все 
памятники истории и культу
ры России, так как исчисля- 
ются-то они не сотнями, а ты
сячами. Да, впрочем, разве 
только в архитектуре и 
скульптуре хранится память

Наш адрес:
Газета выходит в сре
ду и субботу.

Этот отзыв не случаен. 
Участникам семинара осо
бенно понравилось, что в 
общежитии на Космонав
тов созданы условия для 
нормального быта и куль
турного отдыха: простор
ные бытовые компоты, по
мещения для просмотра 
телепередач, для заня
тий.

Девушки активно участ
вуют в соревновании на 
лучшую комнату, а побе
дители получают призы: 
радиоприемники, настоль
ные часы и т. д.

Заинтересовала гостей 
система, при которой все 
девушки имеют пропуска. 
Это помогает сохранять 
порядок, препятствует про
никновению посторонних.

В. МАТВЕЙЧУК.

России?!. Она и в облике це
лых городов, в пейзажах ис
торических мест, где прохо
дили великие битвы за род
ную землю. Она и в зеркалах 
озер, в голубых протоках рек, 
воспетых в былинах и леген
дах. Она и в драгоценных из
делиях замечательных умель
цев многих народных промыс
лов. Она и в тех реликвиях, 
которые мы — современники 
эпохи Октября — еще не 
привыкли считать и памятни
ками, но которые станут ими 
для грядущих поколений.

Книга «Память России» от
крывается обзорной статьей 
Г. Богуславского, поясняю
щей замысел этого издания. 
Автор напоминает, какое ис
ключительное внимание уде
лял сбережению памятников 
старины Владимир Ильич Ле
нин. Это под его руковод
ством в первые же дни Со
ветской власти были разрабо
таны правительственные де
креты, которые впервые в 
мире ставили дело охраны 
памятников на государствен
ную основу.

И с тех пор ленинская за
бота о сохранении историко- 
культурного наследия страны 
постоянно осуществляется 
партией и правительством. 
Она носит государственный 
размах и характер. Достаточ
но напомнить огромные рабо
ты по восстановлению па
мятников старины, постра
давших от нашествия фашист
ских захватчиков, в таких 
древних городах, как Псков и 
Новгород, в музейно ценных 
пригородах Ленинграда, рес
таврацию шедевров русского 
зодчества в Суздале и Росто
ве Великом, создание целых 
историко-архитектурных запо
ведников под открытым не
бом, подобных северной жем
чужине — Кижам.

Ныне охрана «памятей» 
России становится поистине 
всенародным делом. И оно 
будет все больше шириться 
по мере приобщения людей, и 
в особенности молодежи, к 
познанию славной истории 
Родины, по мере еще лучше
го, еще более глубокого ос
воения несметно богатого на
следия русской национальной 
культуры.
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