
НОВОСЕЛЬЕ БУДУЩИХ СТРОИТЕЛЕЙ
Профессиона л ь н о- 

техническое училище 
№ 24 является базой 
подготовки новой сме
ны строителей для тре
ста Свердловскхим- 
строй. До последнего 

времени оно находи

«РАБОТОСПОСОБНОСТЬ» МАШИН ВОЗРОСЛА
Один из важнейших 

показателей наших ме
ханизированных тре
стов — эффективность 
использования машин.

Б настоящее время

лось в неприспособлен
ных помещениях ба
рачного типа.

Коллектив 10 уп
равления сдал в экс
плуатацию новый 
большой учебный кор

директивные нормы по 
использованию экскава
торов емкостью до 0,35 
куба составляют в тре
сте Уралтрансспецстрой 
103,6 процента, в уп

пус училища. На днях 
здесь справлено ново
селье. Строительство 
городка училища про
должается. Будут воз
ведены еще общежи
тия.

равлении механизации 
№ 1 — 121,6 процен
та. По экскаваторам 
большей емкости — 
соответственно по этим 
же организациям —

Стоит человек., гор
дый за свой труд. За 
плечами его — дома, 
много домов. Они по
строены им или таки
ми же, как он, влюб
ленными в свое дело 
рядовыми армии строи
телей. Да, есть чем 
гордиться, чему радо
ваться Аркадию Ми
хайловичу Матушкину, 
каменщику четырнадца
того управления. И то
му, что с каждым днем 
преображается наш го
род, и тому, что в 
бригаду все время при
ходит достойное попол
нение из молодежи. 
Передать ей свою лю
бовь к профессии, свое 
мастерство — в этом 
видит свой долг Арка
дий Михайлович Ма
тушкин.

Фото
В. ГЛАЗЫРИНА.

Переход рабочих и 
служащих строек и 
предприятий промыш
ленности строительных 
материалов на пяти
дневную рабочую неде
лю в основном завер
шен. Трудящиеся име
ют два выходных в 
неделю. Это дает воз
можность лучше орга
низовать досуг, боль
ше времени уделить 
воспитанию детей, 
спорту, повышению 
культурного и идейно
политического уровня 
строителей.

Постепенное сокра
щение рабочего и уве
личение свободного 
времени трудящихся 
было и остается кур
сом, которому ленин
ская партия следовала 
на протяжении всей 
полувековой истории 
нашего социалистиче
ского государства. 
Свободное время » не 
только отдых, но, как 
подчеркивал Маркс, и 
своего рода простран
ство для развития лич
ности.

Опыт показывает, 
что переход на пяти
дневную рабочую не
делю сопровождается 
благоприятными из
менениями в жизни со
ветских людей. Увели
чилось количество же
лающих учиться в за
очных и вечерних 
учебных заведениях, 
повысилась посещае
мость театров, клубов, 
стадионов, лыжных баз 
и катков. Возросло 
число читателей биб
лиотек, пополняются 
ряды изобретателей и 
рационализаторов. По
явилось больше воз
можностей для 'заня

тий самодеятельным 
искусством, рыбалкой, 
для других полезных 
увлечений.

Все это хорошо. Но, 
отмечая общую поло
жительную тенденцию, 
мы не можем прохо
дить мимо отдельных

Пролетарии всех стран, соединяйтесь!
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теневых сторон, отри
цательных явлений, 
связанных с увеличе
нием свободного вре
мени. У нас есть лю
ди, которые плохо ис
пользуют возможно
сти, предоставляемые 
обществом, в свобод
ное время предаются 
праздному ничегонеде
ланию. Они ошибочно 
полагают, что настоя
щий отдых в этом и 
заключается. А ведь 
праздность — это не 
отдых. Предаваясь 
праздности, человек 
опустошает себя, су
жает свой кругозор. 
Это, естественно, не 
может не сказываться 
на его общественной и 
трудовой активности.

Твое свободное вре
мя, строитель, — твое 
богатство. И оно бу
дет постоянно умно
жаться, если свобод
ное время будет 
использовано разумно, 
с наибольшей отда
чей. И зависит это, 
прежде всего, от само
го человека. Вот по
чему каждый должен 
сам решать, что нуж
но сделать для того, 
чтобы его свободное 
время было интерес
ным и содержатель
ным, приносило но
вые знания, расширя
ло кругозор, обогаща
ло духовно и нрав
ственно.

Многое, конечно, за
висит и от хозяйствен
ных руководителей, 
партийных и профсо
юзных организаций, 
работников культуры, 
быта, торговли, обще
ственного питания,
транспорта. Именно 
они в связи с новым 
режимом работы и от

дыха призваны сде

лать все возможное 
для рационального ис
пользования свободно
го времени.

В этом отношении 
есть немало хороших, 
поучительных приме
ров. Вот хотя бы До
мостроительный ком
бинат. Построечный 
комитет разработал 
конкретный план 
культурно - массовых 
и спортивных меро
приятий, который на
чал осуществляться с 
первых же дней пере
хода на новые условия 
труда и отдыха. Во 
Дворце строителей 
имени Горького, кото
рый принадлежит до
мостроителям, созда
ны новые кружки ху
дожественной самодея
тельности, проводятся 
вечера отдыха, диспу
ты. Строители коллек
тивно посещают теат
ры, кино, отправляют
ся в туристические по
ходы.

Продуманно органи
зуют свой отдых в тре
сте Свердловскхим- 
строй. Здесь по ини
циативе построечного 
комитета организова
на база отдыха, кото
рая находится в райо- 
ре Сысерти. Строите
ли охотно проводят 
свои выходные дни на 
этой базе, катаются нн 
лыжах, к их услугам 
имеются различные 
настольные игры. Та

Дее школы — одну на 960 мест, другую на 1600 мест — 
построила за последнее время бригада, в которой работает 
Даниил Федорович Ширяев. После службы в армии он окончил 
строительное училище. В 1956 году поступил каменщиком в 
седьмое управление. Сейчас Даниил Федорович имеет четвертый 
разряд. Свой опыт он щедро передает молодежи. Несколько 
лет подряд Даниила Федоровича Ширяева избирали профоргом 
в бригаде. Фото В. ГЛАЗЫРИНА.

кие поездки можно 
справедливо назвать 
зарядками бодрости и 
здоровья.

Но везде ли так по
ступают? К сожалению, 
нет. Есть еще хозяйст
венные руководители, 
партийные и профсо
юзные работники, ко
торые словно не заме
чают, что пятидневка 
давно вошла в быт. 
Изо дня в день они 
проводят «мероприя
тия», мало дающие 
уму и сердцу посети
телей.

Надо прямо ска
зать, что на отдельных 
стройках и предприя
тиях переход на пяти
дневку восприняли как 
простое изменение ре
жима работы. Партий
ные и профсоюзные 
организации там по-на
стоящему не борются с 
бесхозяйственное т ь ю, 
штурмовщиной на про
изводстве.

Свободное время... 
Оно может стать дра
гоценным, обогащаю
щим человека духовно, 
именно тем «простран
ством» для развития 
личности, о котором 
говорил Маркс. Но 
оно может пройти и 
впустую, не принося 
никакой пользы. По
мочь людям с боль
шой пользой прово
дить свободное вре
мя — задача ответст
венная и благородная.

отвечают
В 97 номере нашей 

газеты была напечатана 
статья тов. Абаимова 
«А СНАБЖЕНИЕ —
БЕЗ ДВИЖЕНИЯ».

В статье шла речь о 
крайне сложной системе 
снабжения материалами 
Свердловскгорстроя и о 
недостатках этой систе
мы, которая постоянно 
нарушает ритм работы 
и приводит к срыву 
сроков строительства.

В своем ответе заме
ститель начальника 
Главсредуралстроя тов. 
Сытников пишет, что в 
1967 году тресты 
Свердловскгорстроя бы
ли в основном обеспе- 

105,2 и 100,9 про
цента.

Улучшено использова
ние и других машин.' 
Задания по бульдозерам 
и стреловым кранам 
также перекрыты.

чены всеми необходи
мыми материалами, что, 
по его словам, в зна
чительной степени спо
собствовало выполнению 
плана работ и перевы
полнению плана по вво
ду объектов в эксплуа
тацию.

Но трудности и недо
статки в снабжении тре
стов, безусловно, име
ются.

Для улучшения снаб 
жения решено, что с на 
чала этого года обеспе
чение Свердловскгор 
строя по номенклатуре 
материалов Госснаба 
СССР будет произво
диться непосредственно 
через управление мате
риально - технического 
снабжения Среднеураль
ского района.

План обеспечения 
Свердловскгорстроя по 
«миллионнику» рассмот
рен и утвержден Глав- 
средуралстроем, а по фи
зическим объемам работ 
будет составлен в этом 
месяце.



СЕГОДНЯ МЫ НАЧИНАЕМ ПЕЧАТАТЬ СОЦИАЛИ
СТИЧЕСКИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА КОЛЛЕКТИВОВ 
СВЕРДЛОВСКГОРСТРОЯ НА 1968 ГОД. ПЯТИЛЕТКУ- ДОСРОЧНО!

Домостроительный 
комбинат

строительного комбината 
ее к концу 1970 года до 
метров жилой площади в

План по генераль
ному подряду и выпу
ску промышленной 
продукции выполнить 
к 25 декабря.

Увеличить за пяти
летку мощность домо- 
в два раза и довести 
250 тысяч квадратных 
год.

Осуществить во втором полугодии 1968 года 
переход на массовое строительство домов по 
проектам улучшенной серии 1-468Б.

Освоить строительство экспериментальных 
девятиэтажных крупнопанельных домов серии 
1-468В с доведением удельного веса высотного 
строительства по комбинату к концу пятилетки 
до 25 процентов.

За счет дальнейшего совершенствования тех
нологии, расширения существующего и освое
ния нового производства, укрупнения конструк
ций повысить качество и заводскую готовность 
деталей домостроения, довести сдачу объектов 
на повышенные оценки до 80 процентов.

Перевести на непрерывное армирование высо
копрочной прядью третьего конвейера в III квар-

Годовое задание 
строительно - монтаж
ных работ выполнить к 
27 декабря 1968 года. 
За счет внедрения пла
нов научной организа
ции труда, повышения 

уровня комплексной механизации, улучшения 
организации производства выполнить план по 
производительности труда на 101 процент.

Разработать и внедрить в производство 10 
комплексных планов научной организации труда. 
Кроме того, решено полностью внедрить планы 
НОТ, разработанные в прошлом году. Внедрить 
в тресте рыбинский метод оценки уровня науч
ной организации труда.

Коллектив треста обязался в течение года вве
сти в эксплуатацию свыше 80 тысяч квадратных 
метров промышленных площадей и три жилых 
дома.

Трест
Свердловскпромстрой

тале 1968 года и четвертого конвейера во II 
квартале с осуществлением мероприятий планов 
НОТ.

Окончить на заводе железобетонных изделий 
строительство первой очереди котельной к ото
пительному сезону и перевести на газ старую 
котельную во второй квартаЛе 1968 года. Закон
чить строительство базы управления производ
ственно-технологической комплектации.

Добиться сокращения сроков строительства 
домов в среднем на 15 процентов против норма- 
тивных за счет дальнейшего повышения качест
ва и заводской готовности изделий, развития 
и совершенствования поточно-цикличного мето
да возведения зданий, скоростного пятидневного 
монтажа из расчета одного дома в месяц и 
внедрения планов НОТ.

Обеспечить досрочное выполнение задания пя
тилетнего плана по росту производительности 
труда и повысить за пятилетие выработку по вво
ду жилой площади на одного работающего на 
строительно - монтажных работах и подсобных 
производствах на 50 процентов.

Перевыполнить в 1968 году задания по сни
жению себестоимости: строительно - монтажных 
работ на 0,3 процента, в промышленном произ-

Перевыполнить план по снижению себестоимо
сти строительно - монтажных работ на 0,5 про
цента. Сэкономить 32 тонны металла, 200 кубо
метров бетона, 320 тысяч штук кирпича, 8 ты
сяч квадратных метров рулонных материалов, 
50 кубометров лесоматериала. В общей сложно
сти промстроевцы решили сэкономить строитель
ных материалов и конструкций на 140 тысяч 
рублей.

Обязательствами намечено дальнейшее повы
шение качества строительно-монтажных работ, 
внедрение и укрепление хозяйственного расчета. 
Довести количество хозрасчетных бригад до 47.

Осуществить строительство промышленных 
объектов в полном сборном исполнении с общим 
объемом строительно-монтажных работ на 4,7 
миллиона рублей; шире развивать прогрессивные 
формы оплаты труда, охватить 60 процентов 
сдельщиков аккордной и аккордно-премиальной 
системой оплаты.

Добиться, чтобы каждый десятый трудящийся 

водстве на 0,5 процента. За счет сэкономленных 
средств построить за пятилетие для трудящихся 
комбината два, 60-квартирных дома.

Получить от внедрения рационализаторских 
предложений ,310 тысяч рублей экономии.

Для трудящихся завода железобетонных изде
лий решено построить к маю 1968 года 60- 
квартирный дом и в первом полугодии сдать в 
эксплуатацию здание поликлиники в поселке 
завода.

Ввести в эксплуатацию в мае нынешнего го
да два спальных корпуса и плавательный бассейн в 
пионерском лагере. Построить первую очередь 
базы отдыха для трудящихся комбината на Бело
ярском водохранилище и открыть ее во II квар
тале 1968 года.

Коллектив домостроительного комбината ре
шил и впредь оказывать помощь подшефному 
совхозу «Гарашкинский» Богдановичского рай
она. До конца пятилетки для тружеников сов
хоза будут построены двухэтажный администра
тивный корпус со столовой, 12-квартирный жи
лой дом, школа и клуб.

Домостроители обязались добиться к 100-ле- 
тию со дня рождения В. И. Ленина звания кол
лектива высокой культуры производства.

/ 
треста был рационализатором. Внедрить в тече
ние года не менее 210 рационализаторских 
предложений и получить от них экономию 205 
тысяч рублей.

Решено постоянно крепить дисциплину тру
да, добиваться сокращения потерь рабочего 
времени, систематически повышать культурно- 
технический рост трудящихся треста. В первую 
очередь обращается внимание на обучение мо
лодежи, не имеющей восьмилетнего образова
ния.

Намечается значительно улучшить отдых тру
дящихся треста и их семей, расширить базу от
дыха на озере Исеть до 180 мест, к открытию 
пионерского лагеря построить плавательный бас
сейн, реконструировать столовую.

Обязательствами предусмотрено дальнейшее 
улучшение работы с допризывниками, оказа
ние помощи подшефным совхозам.

Решено вызвать на социалистическое соревно
вание трест Уралмашстрой.

Трест 
Свердловскхимстрой

Вступая в третий 
год пятилетки и про
должая соревнование 
с трестом 6-29 г. Пер
ми и Северскстроем, 
химстроевцы обязу
ются:

Выполнить годовой план строительно-монтаж
ных работ по генподряду к 28 декабря и обеспе
чить полное освоение средств по важнейшей 
стройке пятилетки — цеху холодного проката 
Верхисетского металлургического завода.

Повысить производительность труда на 5,2 
процента против достигнутой в прошлом году. 
Для этого решено довести полносборность несу
щих и ограждающих конструкций промышлен
ных объектов до 4,5 миллиона рублей; осущест
влять строительство цеха холодной прокатки 
стали Верхисетского металлургического завода 
по сетевому графику; разработать пять планов 
НОТ и продолжить их внедрение при производ
стве кирпичной кладки домов серии 1-447, уст
ройство мягкой кровли, полов из синтетических 

материалов; перевыполнить задание директив
ных норм механизации строительно-монтажных 
работ в среднем на 0,2 процента; организовать 
в течение года пять школ по распространению 
передовых методов труда, внедрению рациональ
ного инструмента, механизмов и приспособле
ний; обучить вновь и повысить квалификацию 
815 рабочих, инженеров и техников.

Ввести 19600 квадратных метров производст
венных площадей, в том числе новые мощности 
по производству облицовочной плитки на керами
ческом заводе — в ноябре, а в декабре — вспо
могательный корпус завода «Уралэлектроугли» 
и 7,6 тысячи квадратных метров производствен
ной площади на табачной фабрике.

Выполнить государственный план по строи
тельству и вводу жилых и соцкультбытовых объ
ектов к 25 декабря. Ввести к 7 ноября не менее 
75 процентов жилой площади, обеспечить до
срочное освоение средств на строительстве шко
лы и сдать в эксплуатацию к началу учебного 
года.

Продолжить внедрение комплекса мероприятий 
по повышению качества строительно-монтажных 
работ и сдать в эксплуатацию с повышенными 
оценками не менее 90 процентов промышлен
ных, 75 процентов жилых и 100 процентов соц
культбытовых объектов.

Обеспечить сверхплановое снижение себесто
имости строительно - монтажных работ на 0,2 
процента. Бороться за экономию, бережливость 
строительных материалов, за повышение куль
туры производства. Сэкономить 150 кубомет
ров сборного железобетона, 27 тонн металла, 
230 тысяч штук кирпича, 400 тысяч квт электро
энергии. Получить от внедрения рационализатор
ских предложений 180 тысяч рублей условно
годовой экономии.

Продолжить работу по благоустройству и озе
ленению жилого фонда треста. Полностью закон
чить капитальный ремонт жилого фонда к 15 
октября. Завершить строительство опортядра: в 
поселке Уралхиммаш.

Трест 
Свердловскгражданстрой 
_ ____________________ ।

Государствен н ы й 
план строительно
монтажных работ 
третьего года пятилет
ки выполнить досроч
но, к 25 декабря. К это
му же сроку решено

выполнить задание по вводу в эксплуатацию
объектов жилищного и культурно-бытового на
значения.

За счет совершенствования технологии произ
водства работ, внедрения планов новой техники 
и научной организации труда, а также за счет 
рационализаторских предложений повысить про
изводительность труда на 5 процентов против 
уровня, достигнутого в прошлом году.

Снизить себестоимость строительно-монтажных 
работ на 0,2 процента сверх установленного 
плана.

Намечено сдать к началу учебного года дне 
общеобразовательные школы на 1640 мест. Вве
сти в строй кинотеатр и поликлинику в Юго- 
Западном районе, три детских учреждения на 
700 мест, четыре кафе, восемь встроенных ма
газинов!

Обязательствами предусмотрено также сдать 
в эксплуатацию не менее 90 процентов объек
тов от общей сдачи с повышенными оценками; 
улучшить использование машин по времени и 
производительности, перевыполнить директив
ные нормы по механизации работ; сэкономить 
165 тысяч штук кирпича, 50 тонн цемента, 40 
тонн металла и 6 тонн покрасочных материалов.

Дополнительно разработать и внедрить в про
изводство 4 плана научной организации труда 
и получить экономический эффект от их внедре
ния в сумме 21 тысячи рублей.

Решено добиться резкого снижения производ
ственного травматизма против прошлого года, 
улучшать и совершенствовать бригадный хозяй
ственный расчет, повышать общеобразователь
ный и идейно-политический уровень рабочих, ин
женеров и техников.

Внедрить в течение года не менее двухсот 
предложений с условной экономией 165 тысяч 
рублей. Добиться, чтобы каждый двенадцатый 
работающий был рационализатором.

Особое внимание в обязательствах уделяется 
повышению уровня спортивной работы, отдыху 
трудящихся. С этой целью намечено построить 
спортивный зал, постоянно организовывать тури
стические походы и выезды за город. К началу 
летнего сезона решено построить базу отдыха в 
районе Белоярки на 90 человек.

Трест
Уралмашстрой

Пятилетний план 
строительно-монтажных 
работ по генеральному 
подряду решено выпол
нить досрочно, к пятому 
декабря 1970 года. Го
довой план строитель

но-монтажных работ по генеральному подряду и 
собственными силами—к 28 декабря 1968 года. 

Обязательствами предусмотрено досрочно вве
сти в строй такие объекты, как блок № 12 Урал
машзавода, холодильник, склад сахара, складское 
помещение завода пластмасс и два жилых дома 
площадью 1700 квадратных метров каждый.

Себестоимость строительно-монтажных работ 
решено снизить на 0,5 процента против плановой 
и на столько же повысить производительность 
труда сверх установленного плана.

Довести аккордную оплату труда рабочих до 
65 процентов и аккордно-премиальную до 20 
процентов от общей суммы заработной платы ра
бочих-сдельщиков.

Большое внимание в обязательствах уделяется 
подготовке кадров. 150 вновь принятых рабочих 
должны быть обучены строительным специально
стям, 405 человек — повысить квалификацию. В 
течение года намечено провести девять школ пе
редовых методов труда.

Уралмашстроевцы решили составить и внед
рить 8 планов НОТ, осуществить строительство 
двух объектов по сетевым графикам, разработать 
и внедрить не менее 130 рационализаторских 
предложений, добиться, чтобы каждый пятый ра
ботающий был рационализатором, внедрить три 
изобретения, заимствованных из технической ли

тературы, внедрить комплексную механизацию 
штукатурных работ.

За счет совершенствования технологии произ
водства и перевода на хозяйственный расчет 20 
бригад, рационального расходования материалов 
сэкономить 250 кубометров бетонных конструк
ций, 20 тонн металлопроката, 3 тысячи квадрат
ных метров мягкой кровли, 250 тысяч штук кир
пича, 45 тысяч квт-ч. электроэнергии.

Коллектив треста Уралмашстрой намерен и 
впредь обращать самое серьезное внимание на 
развитие физкультуры и спорта, добиваться мас
совости в проведении спортивных мероприятий.

Решено продолжать шефство над подшефным 
совхозом «Искра» Артинского района, шефство
вать над тремя школами Орджоникидзевского 
района по утвержденному плану мероприятий.



Вот уже несколько лет в девятом управлении действует 
группа народного контроля, которую возглавляет К. В. Завад
ский.

На счету народных контролеров немало добрых дел. Их 
интересует буквально все: и состояние дел на объектах, и 
качество, и досуг рабочих. Да разве перечислишь...

Сегодня мы помещаем подборку материалов, где рассказы
вается о деятельности группы.

Материалы подготовлены членом общественной редколле
гии «Свердловского строителя» К. В. Завадским.

НИ ПРОЕХАТЬ
НИ ПРОИТИ

Народные контроле
ры и члены «Комсо
мольского прожекто

ра» провели совмест
ный рейд по объектам 
и выявили целый ряд 
нарушений техники 
безопасности. На «Ры
бе» полным ходом 
идут работы по уст
ройству туннеля и 
опалубки, а внизу хо
дят рабочие в подвал. 
Там находятся кладов
ки рабочих и трудят
ся штукатуры. Короче 
говоря, ни проехать 
ни пройти. Освещения 
почти нет, под ногами 
и трубы и радиаторы, 
и щиты, и доски. И 
надо обладать цирко
вым искусством, что
бы не потерять равно
весия.

В гостинице «Сверд
ловск» на этажах бол
таются групповые ро
зетки (см. фото).

В доме ЖСК №103. 
где идут штукатурные и 
плотничные работы, в 
квартирах столько му
сора, что бедным шту
катурам, которые ту
да только что приеха
ли, некуда поставить 
ящики. В перекрыти
ях не закрыты отвер
стия, хотя внизу рабо
тают штукатуры, ввер
ху плотники выклады
вают перегородки сан- ■ 
узлов.

Начальники участ
ков Дмитриев, Плот
ников, .Розембаум!

Серьезнее относитесь к 
технике безопасности, 
берегите жизнь и здо
ровье людей.

▼

ШЕФЫ

■

ж

КТО ВИНОВАТ?
Строители дома над

«Рыбой» 
пять ящиков

получили 
витринного

стекла на 2800 рублей.
Прибыли они с сара

товского завода техни
ческого стекла. Когда 
открыли ящики (см. фо
то), оказалось, что все 
стекло за исключением 
двух листов разбито и 
никуда уже не годится.

Заводу - поставщику 
стоимость стекла упла
чена полностью и от
несена на убытки «Ры
бы». Из акта о вскры
тии ящиков не видно, 
отчего погибло стекло, 
кто в этом виновен. И

Розембаума, который, 
наверное, поступил бы 
иначе, если бы принять 
убытки надо было не 
на участок, а на себя 
лично.

Сварщики П. П. Ко- 
стенков, И. К. Симонов 
и электрик В. П. Коко- 
вин два часа мучитель-
но напрягали лоы: как

совсем непонятно, по-
чему строители списали 
убытки на себя. Мы 
ждем разъяснения от 
начальника участка тов.

одну бутылку «москов
ской» разделить на 
троих, чтобы всем до
сталось поровну? Зада
ча была нелегкой — тя-

АУ!
Когда-то, в далекие времена в нашем управ

лении был введен такой порядок: инженерно- 
технических работников закрепляли за бригада
ми для оказания практической помощи в органи
зации соревнования.

С трудом припоминают теперь рабочие имена 
своих шефов, а некоторые и вспомнить не мо
гут. Кто помнит, например, что прораб Плотни
ков должен был оказывать помощь бригаде 

Яковлева, Русаков — бригаде Мешкова, Зайну
лин — бригаде Романовой, Юдин — бригаде 
Кузьмина?

А вы, шефы, помните о своих подшефных?
Интересуетесь их 

| ВИЯМИ, в которых 
можно видеть на 
сделаешь.

Дорогие шефы, : 
ресуйтесь тем, что

жизнью, настроением, усло- 
они работают? Из того, что 
площадках, такой вывод не

загляните в бригады, поинте- 
। волнует рабочих. И как бу-

дут рады они высказать вам свои претензии, 
просьбы, пожелания!

Помогите правильно организовать отдых во 
время перерыва, а то наиболее крепкие держатся 
еще, все ждут своих ненаглядных шефов. А вот 
другие уже не выдерживают и попивают поти
хоньку, кто один, а кто — группами. Не ждите, 
шефы, когда вас приведут в бригады,за ручку. 
Ведь рабочие будут не только просить. Они мо
гут и спросить. И спрашивать с вас они будут 
не так, как вы им «помогаете», а просто, по-ра
бочему.

ЧЬЯ ЭТО ЗАБОТА?
Группа народного контроля совместно с «про

жектористами» поинтересовались, в каком со
стоянии находятся на строящихся объектах бы
товые помещения, как проводят рабочие свобод
ное время.

Мы побывали в бригаде тов. Долгорукова, 
которая недавно пришла на строительство 103 
дома. Бытовка у них отделана не полностью, нет 
пола, стены не оштукатурены. Но несмотря на 
это, здесь очень уютно. На стенах — плакаты, 
лозунги, стенная газета. Инициаторы выпуска 
стенгазеты — комсомолки Р. Зырянова и В. Ле
бедева. Во время обеденного перерыва люди чи
тают газеты, играют в шахматы и шашки.

Этого не скажешь про другие бригады. В бы
товках у них обычно грязно, рабочие во время 
обеденного перерыва скучают или «развлекают
ся» игрой в карты.

Разумеется, бытовые условия, досуг рабочих 
зависят и от них самих. Но нельзя не сделать 
упрека и руководителям участков, которые не 
принимают никаких мер. Думается, что профсо
юзная организация сделает из этого соответству
ющий вывод.

ХЛЕБНУЛ ЧЕРЕЗ КРАИ- 
И ВСЕ ПРОПАДАЙ!

нуть-то приходилось из 
горлышка. Выпили, раз
говорчивее стали. Один 
из них бросил клич: 
раз водка мешает рабо-

ТЕРЯЕМ ВРЕМЯ

те, бросай работу. К 
концу дня уже на каж
дого приходилось по вы
питой бутылке с «хво
стиком». Интересно, ка
кую оценку поставит 
этим «математикам» ру
ководство 9 управления.

Теперь на фасады большое внимание 
обращают.

Неважный фасад — и все. Как уж по
том внутри ни старайся, больше «удоч
ки» не получишь.

Всякий раз, когда я к нашему обще
житию подхожу, всегда про это подумаю. 
Что говорить, не можем мы фасадом по
хвалиться. Тут огрех, там огрех...

А откуда качеству взяться, если кир-
пич такой, что как его ни верти, 
какую норму не подойдет? }

Общежитие, между прочим, 
мы для самих кирпичников, для

ни под

строим 
«Ново-

строя», за какой-нибудь квартал от само
го завода.

И клала здание бригада Баринова, хо
рошая, опытная. Только что самый луч
ший каменщик сделать может, если у 
кирпичей разница по толщине до 6 мил
лиметров? Видно, идет он к нам разными 
партиями, с разных форм.

Показывает мне каменщик два таких 
кирпича и спрашивает, что, мол, с ними, 
с такими делать.

А я что скажу? Какой совет дам? Го
ни, дескать, ровный шов и все тут. Я 
прораб, с него должен за качество спра
шивать.

Но о кладке теперь говорить поздно 
уже. Кладку мы с месяц назад закончи
ли, в срок, даже немножко раньше.

И обязательство взяли. Сначала в трес
те — сдать общежитие не в конце года, 
как это по плану требуется, а к октябрю, 
еще в третьем квартале. Потом опять 
подсчитали — теперь уж у себя на участ
ке — и Сами решили: можем сдать еще 
раньше, к Дню строителя.

Так что теперь в расчете на этот срок 
у нас вся работа идет. Даже еще раньше 
можем закончить, если.,.

В общем, про эти «если» и надо гово
рить.

Начнем с самого заказчика. Денег у 
него нет. Дали кирпичникам для их 
общежития на весь этот год каких-нибудь 
сорок тысяч рублей. А мы только в янва
ре двадцать тысяч освоили. Кончится 
февраль — денег у заказчика совсем не 
останется. А общежитие у нас в плане 
стоит. И в обязательствах. И работы в 
нем еще край непочатый — примерно на 
120 тысяч рублей. Так что опять начнут
ся-хождения, уговоры... Короче говоря, 
старая история. Это первое.

Теперь о самой работе.

На трех этажах заняты у нас три бри
гады штукатуров. К марту, как это гра
фиками намечено, они свое дело сделают. 
Можно бы, конечно, помянуть к слову 
раствор с Нижнеисетского завода — та
кой, что по-честному говоря, его и при
нимать бы не следовало. Но про это 
сколько раз уж говорилось, что не стоит 
и начинать. В общем, два этажа мы уже 
оштукатурили. А на них, на этих двух 
этажах, ни одного метра провода не уло
жено. Работать у нас должны электро
монтажники из первого управления. И 
телефонограммы мы им давали, и сами 
ездили, кланялись начальнику управле
ния тов. Ивлиеву. Выручайте, мол. И не 
скажу, чтоб отказывали. Наоборот, всег
да обещают, срок называют. И опять не 
идут.

Так что проходишь сейчас по оштука
туренным этажам, смотришь, думаешь:’ 
сколько опять здесь напрасно труда уй
дет! Сколько штрабов придется бить и 
опять замазывать!

Кверху поглядишь — снова настроение 
портится.

Перекрытия — их ведь тоже долбить 
придется. Хотя здесь уже не электромон
тажники подвели, а проектанты напорта
чили.

По проекту должны мы в общежитии 
ставить вентиляционные блоки, каких 
никто в Свердловске не выпускает. Где 
их возьмешь? А пока вопрос обсуждал-

(Окончание на 4 стр).

Задача-то 
легких — с

была не из 
дробями.

Подрубая 
ник Г. Б.

лагу, плот- 
Сираев не-

ожиданно ударил топо
ром по сучку. Сразу 
вспомнил про «москов
скую», которую назы
вал «сучком». Погладил 
топор и ушел в гастро-
ном.
тыле
доме
дают

С тех пор его че- 
дия не видели на 
«Рыба». Бот и га- 
бригадир и мастер:

в каком магазине ис
кать рабочего.

В. А. Горбушин, Я. В. 
Клепиков, А. А. Симо
нов, работающие на го
стинице «Свердловск», 
как зайдут в номер, так 
и выкинут «номер» — 
обязательно сообразят на
троих. А 
реходят 
венным 
пляшут,

потом уже пе- 
к «художест- 
номерам» -- 
поют: «пили,

пьем и будем пить».
Хочется спросить у 

руководителей участка: 
долго ли будет продол
жаться эта самодеятель
ность?



ГОДЫ-СОБЫТИЯ-люд и
18 февраля пополняется 90 

лет со дня рождения Марии 
Илышинны - Ульяновой
(1878—^1937) — активнейшей 
участницы революционного
движения, видного деятеля 
Коммунистической партии и 
^Советского государства, сест
ры В. И. Ленина. Член партии 
с 1898 года, Мария Ильинична 
до Октябрьской революции ве
ла партийную работу в Петер
бурге, Москве, Самаре, Сара
тове, Вологде, а также за гра
ницей. После февральской ре
волюции в течение 12 лет 
М. И, Ульянова ведет ответст
венную работу в редакции 
«Правды». Оно активный орга
низатор рабселькоровского дви
жения., Мария Ильинична

Благородная жизнь М. И. 
Ульяновой — ярчайший при
мер идейной целеустремлен
ности, большевистской стой
кости и беспредельной пре
данности делу рабочего клас
са, делу нашей партии, де
лу коммунизма.

«Правда», 1958,
18 февраля.

Ульянова была членом прези
диума ЦКК-РКИ. В 1934 году 
партия направляет Л1. И. Уль
янову в Бюро жалоб Комис
сии советского контроля, где 
она вновь проявила неиссякае
мую энергию, чуткость, заботу 
и внимание к людям.

Фотохроника ТАСС.

НОВОСТИ 

НАУКИ 

И ТЕХНИКИ

БАЛКОНЫ
НА ПОТОКЕ
НА УЛЬЯНОВСКОМ 

ДОМОСТРОЙ ТЕ л ь- 
НОМ КОМБИНАТЕ ОС
ВОЕНО ИЗГОТОВЛЕ
НИЕ БАЛКОНОВ В 
ВЕРТИКАЛЬНЫХ КАС
СЕТАХ С ОКОНЧА
ТЕЛЬНОЙ доводкой 
ПРЯМО НА ЗАВОДЕ. 
ПОЛ ТАКОГО БАЛКО
НА ПОКРЫВАЮТ ЦЕ
МЕНТНЫМ МОЛО
КОМ, СМЕШАННЫМ С 
ПОЛИВИН И Л А Ц Е- 
ТАТНОИ ЭМУЛЬСИЕЙ. 
НА СТРОИТЕЛЬНОЙ 
ПЛОЩАДКЕ ГОТО

ВЫЙ БАЛКОН ОСТА
ЕТСЯ ЛИШЬ «ВОДВО
РИТЬ НА МЕСТО».

ИСПЫТАНИЕ Театр
Премьера «Ночной 

повести» по произведе
нию польской писатель
ницы Хоиньски явилась 
творческой удачей дра
матического театра.

Остросюжетный, пол
ный динамики спектакль 
захватывает зрителя с 
самого начала, держит 
все время в напряже
нии. Он вызывает глу
бокие раздумья: что 
же главное в жизни че
ловека, чем определя
ется его ценность в об
ществе — положением, 
званием или моралью, 
совестью?

Содержание спектак
ля таково.

Ночная непогода, 
дождь собрали в трак
тире разных людей — 
инспектора по строи
тельству, доктора наук, 
пожилого человека, мо
лодого студента и дру
гих. В этом же тракти
ре оказались четверо 
бандитов. Только что 

они сбили мотоцикл с 
парнем и девушкой, ко
торые находятся в этом 
же трактире в тяжелом 
состоянии. Бандиты не 
дают возможности вы
звать скорую помощь, 
боясь, что о них люди 
сообщат в полицию.

Итак,—трактир. Ночь. 
Два бандита держат в 
страхе большую группу 
людей, измываются над 
ними. Как же ведут се
бя люди, когда им гро
зит беда?

В этой драматической 
сцене с предельной пол
нотой раскрылись харак
теры людей. Доктор 
наук, инспектор, пожи
лой человек придержи
ваются «политики невме
шательства». Они ста
вят вопрос личной без
опасности выше всего, 
их не волнует, что здесь 
же рядом, за стеной, 
умирает человек, ос
тавшись без помощи. 
Напрасно молодой сту

дент призывает их сооб
ща разделаться с банди
тами. Он борется с ни
ми в одиночку и поги
бает. Спасает всех на
ходящийся в трактире 
пьянчужка, который, 
притворившись, что ему 
плохо, выходит за дверь 
и вызывает полицию. И 
заключительная сцена— 
бандиты, ползая на ко
ленях, вымаливают про
щения у тех людей, ко
торых только что ос
корбляли.

Спектакль имеет боль
шое идейное звучание. 
Он напоминает еще раз, 
что бандитами не рож
даются, ими становятся 
некоторые молодые лю
ди, когда не встре
чают своим хулиганским 
выходкам отпора окру
жающих. Они — «герои» 
там, где люди проявляют 
равнодушие, и оказыва
ются жалкими трусами, 
когда им оказывают со
противление. Вывод зри

ПО МЕСТАМ 
БОЕВОЙ 
СЛАВЫ

тели делают такой: нет 
ничтожнее человека, 
замкнувшегося в соб
ственном мирке, в своей 
мещанской скорлупе. 
Достоин уважения тот, 
кто в минуту опасности 
спасает других, даже 
ценой собственной
жизни.

Основная идея пье
сы — раздумья о мо
ральной ценности чело
века — прозвучала рез
ко и сильно. Весь спек
такль поставлен «на од
ном дыхании». Образы 
вылеплены колоритно и 
ярко, начиная от обра
зов бандитов (арт. Во
ронин, Чумичев, Петров, 
Мельницкий) и кончая 
образами интеллигенции 
(засл. арт. Бру сев и ч, 
засл. арт. Гецов, Кислов
ский, Кириличев). Спек
такль получился инте
ресный, содержатель-, 
ный.

А. ШАЙКИНА, 
инженер.

АРХАНГЕЛЬСК. Груп
па лыжников — лучших 
молодых строителей же
лезной дороги Архан
гельск — Карпогоры из 
треста «Севтрансстрой» 
отправилась в 1.000-ки
лометровый агитпоход. 
Лыжники пройдут вдоль 
второй очереди стальной 
трассы, которая крат
чайшим путем свяжет 
Архангельскую область 
и Коми АССР.

Участники пробега по
сетят места боевых схва
ток отрядов Красной 
Армии и партизан с бе
логвардейцами и интер
вентами, встретятся с 
ветеранами граждан
ской и Великой Отечест
венной войн.

Самая трудная часть 
пути — 300 километров 
по тайге и болотам, где 
в недалеком будущем 
лягут рельсы железно
дорожной магистрали, 
вырастут крупные лес
промхозы, новые посел
ки, и городки.

Лыжный бросок по
священ 50-летию Воору
женных Сил СССР и 
полувековому юбилею 
Ленинского комсомола.

На снимке (справа на
лево): руководитель
группы, начальник ком
сомольского штаба 
стройки железной доро
ги Архангельск — Кар
погоры Ю. Иванов, бри
гадир плотников 
СМП-221, треста «Сев
трансстрой» Г. Кротов и 
главный энергетик тре
ста «Севтрансстрой» 
С. Овчинников уточняют 
маршрут группы.

Фото А. Овчинникова.
Фотохроника ТАСС.

ТЕРЯЕМ ВРЕМЯ
(Окончание. Начало на 3 стр.).

ся, решался, перерешался, дом понем
ножку строился. Теперь этажи давно пе
рекрыты, а блоков нет. Придется долбить 
перекрытия, ставить асбоцементные тру
бы, обкладывать кирпичом. Опять рабо
та двойная, опять зря труд потрачен.

Выйдешь на улицу, на площадку — и 
здесь неладно. Никак не можем мы сов
ладать с субподрядчиками из 19 управ
ления.

Задача у них вроде нехитрая. Надо 

прорыть наружную теплотрассу. Дли
на — 300 метров. При нормальной рабо
те за 10 дней можно все сделать с гаран
тией. А они — верьте-не верьте — с сен
тября возятся. Пришли, когда земля 
еще не замерзла. Копнули — ушли. 
Опять пришли и опять копнули. И так 
цо сей день.

Уж на что водопровод — все вроде 
сделано, один колодец остался. И тот 
бросили.

Только сантехников нельзя худым сло
вом помянуть. Сами мы покуда им фронт 
работы не даем.

А куда не поглядишь — заказчик, про
ектант, субподрядчик, — они ни за что 
вроде не отвечают. Будто и не собирают
ся дом сдавать.

Сдадим мы, конечно, общежитие для 
кирпичников. Как обязались, так и сда
дим. Может быть, даже раньше. Но да
же когда уйдем, когда все хлопоты кон
чатся, останется мысль: сколько тут нап
расного труда похоронено из-за того, что 
кто-то что-то не так решил, кто-то чего-то 
вовремя не согласовал.

' В. ФОКИН,
начальник участка 12 управления.

ХОККЕЙ
В блицтурнире, со

стоявшемся на ледовом 
поле, первое место за
няла команда управле
ния треста, второе —■ 
команда 26 управления.

КОНЬКИ
Победителями на ди

станции 300 метров для 
женщин и 500 для 
мужчин стали спортсме
ны 26, 14 и 4 управле
ний, заняв соответству
ющие места.

Среди женщин паль
ма первенства у Люд
милы Плетеневой, сре
ди мужчин — у Влади
мира Титова (оба из 26 
управления).

ЛЫЖИ

ПОНЕДЕЛЬНИК, 19 ФЕВРАЛЯ 
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА

18.00 — Передача для младших 
школьников «А сегодня вот что — 
почта». 18.55 — Телевизионные 
новости. 19.15 — ПЕРЕДАЧА ИЗ 
МОСКВЫ. «Музыкальный турнир 
городов». 20.00 — Показывает
Свердловск. По вашим письмам. 
20.30 — ПЕРЕДАЧИ ИЗ МОСКВЫ. 
Для слушателей школы основ 
марке и эм а -л ениниз м а. История
КПСС. Партия — вождь Октября. 
21.00 — Советским Вооруженным 
Силам посвящается. «Крылья жад 
морем». Телевизионный фильм. 
21.45 — Показывает Свердловск. 
«Спутник самодеятельного акте
ра». 22.30 — ПЕРЕДАЧИ ИЗ МОСК
ВЫ. Информационная программа 
«Время».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА
12.05 — ПЕРЕДАЧИ ИЗ МОСК

ВЫ. Тележ-овости. 12.15 — Для до- 
Ш1колыников. «Играйте с нами». 
12.30 — Советским Вооруженным 
Силам (посвящается. «Герои и под- 
В1иги». ;13.00 — Телевизионный 

театр миниатюр «13 стульев». 
21.45 — «Городской романс». Те- 
левизиожж ый спектакль.

ВТОРНИК, 20 ФЕВРАЛЯ 
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА

18.00 — Для школьников. «Пя
тиконечная звезда и красный гал
стук — рядом». 18.55 — Экран 
народного контроля. На провер
ке — планы НОТ. 19.30 — Беседа 
о чешской музыке. По просьбе 
зрителей. 20.15 — Телевизионные 
новости. 20.30 — Для слушателей 
школы основ марксизма-лениниз
ма. Политэкономия социализма. 
«Распределение по труду и обще
ственные фонды потребления». 
21.00 — Телевизионный фильм 
«Песни Отечественной войны». 
21.40 — «Это в сердце было моем». 
Литературная композиция. 22.30-— 
ПЕРЕДАЧИ ИЗ МОСКВЫ. Информа
ционная программа «Время». 
23.00 — '«Рассказы о героизме». 
Выступление писателя С. С. Смир
нова»

ВТОРАЯ ПРОГРАММА
19.05 — ПЕРЕДАЧИ ИЗ МОСКВЫ. 

Теленовости. 19.15 — Пятилетку — 
досрочно. «Волжский индустри
альный». 20.00 — «Тебе, юность!». 
21.00 — «Пядь земли». Телевизион
ный спектакль.

СРЕДА, 21 ФЕВРАЛЯ 
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА

11.00 — Художественный фильм 
«Сердце друга». 18.00 — Мульт
фильм для детей «Медвежонок и. 
тот, кто в речке живет». 18.20 — 
Населению о ' гражданской оборо
не. 18.30 — Селу — помощь горо
да. Ремонт техники — на поток. 
19.00 — Вечерний репортаж.
19.20 — «Мозаика». Телевизион
ный «сбор-ник. 20.25 — ПЕРЕДАЧА 
ИЗ МОСКВЫ. Советским Вооружен
ным Силам посвящается. «Ради 

жизни на земле». Телевизионный 
фильм. 21.00 — Показывает Сверд
ловск. Художественный фильм 
«Сердце друга». 22.30 — Концерт. 
23.15 — ПЕРЕДАЧИ ИЗ МОСКВЫ. 
«Тебе, юность!». 23.45 — Совет- 
ским Вооруженным Силам посвя
щается. «50 лет армейскому спор
ту».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА
18.30 — Показывает Свердловск. 

Учебная программа. Общая химия. 
19Л0 — Высшая математика.

ЧЕТВЕРГ, 22 ФЕВРАЛЯ 
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА

17.20 — Праздничная програм
ма для воинов «Служим мы на 
Урале». 19.00 — ПЕРЕДАЧА ИЗ МО
СКВЫ. Торжественное заседание 
и !ко>нцерт, посвященные 50-летию 
Советской Армии.

ПЯТНИЦА, 23 ФЕВРАЛЯ
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА

11.00 — Художественный фильм 
«Саша-Сашенька». 12.50 — ПЕРЕ
ДАЧИ ИЗ МОСКВЫ. Для школьни
ков. «-Светит звездочка». 13.30 — 
«.По следам -легенды». Передача ю 
Ленинграда. 14.00 — «Наследники 
славы». 14.30 — На страже Роди
ны. Репортаж с выставки, посвя
щенной 50-летию Советских Воору
женных Сил. 15.15 — «Радар». Те- 
левизиожный журнал. 17.30 — По
казывает Све-рдловок. Специальный 
выпуск телевизионных новостей. 
18.05 — ПЕРЕДАЧИ ИЗ МОСКВЫ. 
«(Подвиг». Телевизионный альма
нах. 19.05 — Теленовости. 19.15 — 
Советским Вооруженным Силам 
посвящается. «Славься, Армия (на
шей державы». 20.40 — Фестиваль 
фильмов, посвященный 50-летию 
Советских Вооруженных Сил. «На
рода верные сыны». 23.45 — Эста
фета новостей.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА
18.30 — Показывает Свердловск. 

Учебная программа. Высшая мате
матика. 2-й курс. 20.00 — Высшая 
математика. 1-й курс.

СУББОТА, 24 ФЕВРАЛЯ 
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА

11.00 — ПЕРЕДАЧИ ИЗ МОСКВЫ. 
Гимнастика для всех. 11.45 — Теле- 
новости. 12.00 «С -днем рожде
ния!» Музыкальная развлекатель
ная программа. 12.30 — «Здо- 
ро-вье». Научжотолуля-ржая про
грамма. 14.00 — Художественный 
фильм «М1ИКОЛ1 ка-паровоз». 17.30 — 
Телевизионный театр для детей. 
18.45 — Теленовости. 19.00 — По
казывает Свердловск. «Кругозор». 
20.00 — ПЕРЕДАЧИ ИЗ МОСКВЫ. 
Клуб ни нопуте ш ес твенни ков.
21.00 — К 50-летию -ВЛКСМ. «Фе
стиваль молодых». Переда-ча из 
Свердловска. 22.30 — Информа
ционная программа «Время». 
23.00 Музыкальная развлека
тельная программа. 01.15 — Пер- 
венство М1ира по скоростному бегу 
на -коньках (мужчины). Передача 
из Швеции.

В напряженной борь
бе проходили соревно
вания на дистанциях 3 
и 5 километров.

Сильнейшими оказа
лись команды 9, 26 и 
14 управлений. Людми
ла Плетенева никому не 
уступила лыжню на 
трехкилометровой трас
се, а Александр Сазо
нов (9 управление) — 
на пятикилометровке.

В общем зачете пос
ле трех видов состяза
ний победительницей 
стала команда 26 уп
равления.

А. ХРАМЦОВ, 
инструктор 

, физкультуры 
Свердловскграж- 

данстроя.
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