
I РАБКОРОВСКИЙ ЭКОНОМИЧЕСКИЙ НОМЕР I
«...Постоянное и глубокое изучение экономической теории 

руководящими кадрами, рабочими и колхозниками имеет осо 
бое значение для повышения их активности в борьбе за ис­
пользование резервов роста производительности труда, сниже­
ния себестоимости продукции, улучшения ее качества, является 
важным средством совершенствования организации труда, даль 
нейшего расширения участия трудящихся в управлении произ 
водством».

ДОРОГИЕ
ТОВАРИЩИ!

(Из постановления июньского Пленума ЦК КПСС)

Перед вами очеред­
ной рабкоровский номер 
газеты. Он необычен. 
Номер подготовлен раб 
корами-экономистами и 

посвящен вопросам эко­
номики строительного

Пролетарии всех стран, соединяйтесь!

СВЕРДЛОВСКИЙ
ОРГАН УПРАВЛЕНИЯ СВЕРДЛОВСКГОРСТРОИ ОБКОМА ПРОФСОЮЗА

РАБОЧИХ СТРОИТЕЛЬСТВА И ПРОМЫШЛЕННОСТИ СТРОИТЕЛЬНЫХ МАТЕРИАЛОВ

производства.
Эко н о м и ч(е с к и й. 

Пусть вас не пугает это 
название. Все на произ­
водстве связано с эко­
номикой и, говоря о
самых

делах, 
обойти
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злободневных
вы не можете

этих вопросов.

В подготовке
ра участвовали

номе-
началь-

НАШ ВКЛАД
Огромные масштабы

работ, которые 
стоит выполнить 
осуществления

пред- 
для 
про-

■аительно 
лучными 
скрыта

благопо- 
цифрамн, 

неудавлетво-

граммы строительства 
коммунизма в нашей 
стране, требуют само- 
т о бережного отноше­
ния к государствен­
ным средствам, все­
мерной экономии в 
затратах общественно­
го труда...

Известно, что эко- 
номия общественного 
труда находит свое 
выражение 1п)режде 
всего в уменьшении 
издержек производст­
ва, снижении себе­
стоимости строитель­
но-монтажных работ.

Чтобы снизить се­
бестоимость строитель­
ного производства и 
увеличить его рента- 
.бельность, необходимо 
улучшать количествен­
ные и качественные 
показатели работы 
строительных органи­

заций, соблюдать 
бережливость и эко-

рительная , работа 
9 строительных орга­
низаций из 24-х, ко­
торые против плановой 
стоимости дали удо-
рожание в сумме 
тысяч рублей, а 
из них — СУ

305
три 

№ 3,
СУ № 5 и СУ № 17— 
даже превысили смет­
ную стоимость на 71 
тысячу рублей.

'Это в какой-то сте­
пени подтверждает, 
что, кроме объектив­
ных причин, в этих и 
других хозяйствах еще 
нет достаточно береж­
ного отношения к сох­
ранности государствен­
ных средств. Поэтому 
за истекшее время не-
которыми 
низациями

строиорга- 
д опущен

номию .во
В свете 

смотрим

всем.
этого рас- 
отдельные

экономические показа­
тели работы управле­
ния Свер^ловскгор- 
строй и его строитель­
ных организаций за 9 
месяцев 1963 года. -

По плану на 9 меся­
цев текущего года уп­
равлению Свердловск- 
горстрой было уста­
новлено задание сни­
зить себестоимость 
строительно - монтаж­
ных работ на 8,19 про­
цента, фактически до­
стигиуто снижение
8,22 процента на сум­
му 3499 тысяч руб­
лей (в новом масштабе 
цен), из этой суммы 
429 тысяч рублей

перерасход фонда зар­
платы на сумму, более 
300 тысяч рублей. 
Непроизводите л ь н ы е 
расходы выражают­
ся суммой 207 тысяч 
рублей, из них пени 
и штрафы за несвое­
временную оплату сче­
тов 90 тысяч рублей, 
за простой транспорт­
ных средств 24 тыся­
чи рублей и т. д.

У нас еще не стало 
осознанной необходи­
мостью бережное рас­
ходование материалов. 
В использовании ав­
томобильного транс­
порта и средств меха­
низации еще допуска­
ются приписки объе- 
мо1в работ и 'расстоя­
ний.

Потери от исправле-
ния некачественно
выполненных . работ 
по неполным данным

сверх плана.
Не выполнили 

ние по снижению 
ди {удорожание

зада- 
и да- 
про-

составляют более 
тысяч рублей.

Все это говорит
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тив плановой стоимо-
сти трест № 89 
тысяч рублей, 
Южгор строй — 
сячи рублей и 
№ 33 — 14 
рублей.

За средними,

— 49 
трест 

23 ты- 
трест 

тысяч

отно-

том, какие колоссаль­
ные резервы имеют 
строительные органи­
зации для дополни­
тельного снижения 
строительно - монтаж­
ных работ и увеличе­
ния прибылей на нуж­
ды народного хозяй­
ства сверх того, что 
они уже дали за эти

инженер
Свердловскг о р с т р о я

МИЛЛ ИА РАО В С. А.
Это

тивно - исследователь­
ской станции М. П. 
Курченкова, старший

девять месяцев. А да­
ли они следующее:

На 9 месяцев управ-
лению Свердловск-
горстрой был установ­
лен план прибыли по 
подрядной деятельно­
сти в сумме 3702 ты­
сячи рублей, а факти­
чески строители дали 
3746 тысяч рублей, 
т. е. план выполнили 
на 101 процент.

Из полученной
строителями прибыли 
внесено в доход рес- 
публиканского бюдже­
та 1850 тысяч руб­
лей, на собственные 
капитальные вложения 
трестов 550 тысяч руб­
лей и перечислено 
Главсредуралстрою 'на 
финансирование строи­
тельных трестов 1350 
тысяч рублей.

для выполнения плана 
на будущий 1964 год.

В связи с прибли­
жающимся праздни­
ком Великой Октябрь­
ской социалистической 
революции пожелаем 
коллективу строителей 
Овердловскгор стр о я 
еще больших успехов 
в их труде.

Б. ВЕДЕРНИКОВ, 
главный бухгалтер 
Свердловскгорстроя.

Таким образом,
строители Свердловок - 
горстроя выполнили 
свои социалистические 
обязательства — внес­
ли сполна прибыли в 
фонд создания матери­
ально-технической ба­
зы коммунизма.

Будем
что они 
главный 
СКИЙ '

надеяться* 
также этот 

экономиче-
показатель вы-

полнят в целом за весь 
1963 год и примут 
соответствующие меры

ник планового 
треста № 89 И. 
губ, начальник

отдела
А. Три-

норма-

экономист

Беляев и др.
они планировали

$ номер.
Общественным редан- 

тором номера был ут- 
вержден С. А. Беляев. 
Он и подготовил все ма- 
териалы для печати.

К К

Поступайте 
на. экономический

факультет
При. общественном институте новаторов строительной 

индустрии в этом году открылся новый факультет— 
экономический.

На экономический факультет принимаются работни­
ки плановых отделов строительных управлений и тре­
стов, а также работники плановых отделов заводов, 
производящих стройматериалы, и экономисты-общест­
венники.

Заявления о зачислении на факультет нужно адре­
совать на имя директора института Н. А. Карташева и 
направлять заместителям директора института Г. А. 
Таксис (учебный комбинат Свердловск'ёорстроя) или 
С. Ю. Высокинскому (Главсредуралстрой).

Занятия на факультете экономики, как и на других, 
факультетах общественного института новаторов, про­
водятся два раза в месяц.

Выписывайте, читайте
Товарищи рабочие и мастера, инженеры 

и техники! Экономисты, плановые, финансо­
вые и бухгалтерские работники! Руководи­
тели заводов и строек! Партийные работни­
ки, пропагандисты и агитаторы! Работники 
научно-исследовательских организаций!

. Все, кто интересуется теоретическими и 
практическими проблемами экономического 
строительства! , ,

о

В номере

• Потери “Зло

• Экономисты
борются

за экономию

• Комплексные
На промышленном

' о

о
0
<?

строительстве

«Экономическую газету»!
Не забудьте выписать еженедельник* 

«ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ГАЗЕТА» 
на 1964 год

Подписаться на «Экономическую газету» 
можно во всех отделениях связи, в пунктах 
подписки «Союзпечати», а также у общест­
венных распространителей печати на пред­
приятиях, в учреждениях и на стройках.



Трудящиеся Советского Союза! Добивайтесь экономного расходо­
вания государственных средств! Боритесь с бесхозяйственностью, 
излишествами и расточительством! (Из Призывов ЦК КПСС).

НА ОБЪЕКТАХ БОЛЬШОЙ ХИМИИ ПРИ ОГРОМНОМ объеме 
строительно-мон^джных 

работ на семилетие осо­
бенно большое значение при­
обретают экономические по­
казатели. Главным из них яв­
ляется снижение себестоимости.

Важное место в развитии 
большой химии занимает Урал- 
химмашзавод. Это неоднократ-
но подчеркивалось и на V пле­
нуме промышленного обкома 
партии.

На этом заводе трест Юж-
горстрой должен в первом по­
лугодии 1964 года ввести в 
строи мощный блок цехов тя­
желой химаппаратуры.

План строительства девяти 
месяцев выполнен. Однако ос 
новная доля работы еще впе­
реди.

Строители объектов химии
развернули 
выполнение 
за 6 часов.

В целях

соцсоревнование за 
сменных заданий

проверки организа-
ции труда и использования ра­
бочего времени сотрудники на­
шей нормативно-исследователь­
ской станции 11 и 12 октября 
провели фотографии рабочего 
дня в этих бригадах.

Оказалось, что потери рабо­
чего времени в этих коллекти­
вах довольно велики. В бригаде 
тов. Котельникова они состави­
ли 27,6 человеко-часа, или 
15 процентов, в бригаде тов. 
Хайрулина — 17,9 человеко- 
часа/ или 19,5 процента, в 
.бригаде тов. Попова — 7,4 че­
ловеко-часа, или 8,2 процента,

часа. В этот же день в рабочее 
время производился ремонт 
крана в бригаде тов. Хайрули- 
на. Простой из-за этого соста­
вил 6,24 человеко-часа.

Все это привело к тому, что 
резко снизилась производитель­
ность труда. Бригада тов. Ко­
тельникова выполнила норму 
только на 85 процентов, хотя 
вполне можно было выполнить 
ее на 100 процентов. Не вы­
полнила норму и бригада тов. 
Хайрулина, хотя у нее была 
возможность значительно пере­
крыть норму.

Несколько иное положение в 
бригаде тов. Попова. Этот кол­
лектив с нормой справился, (,а 
мог добиться перевыполнения.

Партийной, комсомольской и 
1профсоюзн'ой организациям 
стройуправления № 10 необхо­
димо усилить воспитательную 
работу в коллективе. Это, не­
сомненно, послужит и укрепле­
нию трудовой дисциплины.

Работникам отдела труда и 
зарплаты треста Южгорстрой 
и 10 стройуправления нужно 
организовать работу по само- 
фотографии рабочего дня стро­
ителями и полученные данные 
обсуждать на совещаниях . в 
бригадах, выявляя резервы ро­
ста производительности труда.

Одной из наиболее активных 
форм социалистичес!к-ого со­
ревнования за снижение себе­
стоимости является хозяйствен­
ный расчет. В Программе 
КПСС написано: «Необходимо 
всемерно усиливать хозрасчет, 
добиваться строжайшей эконо­
мии и бережливости, сокраще­
ния потерь, снижения себестои­
мости».

К сфере хозрасчета отно­
сятся: планирование и учет, 
анализ и контроль, материаль­
ное поощрение.

Суть участкового хозрасче­
та состоит в том, что все во­
просы сферы хозрасчета долж-
ны быть четко определены 
только по участку в целом, 
обязательно и по каждому 
полнителю—производителю

не 
но 

ис- 
ра-

бот, мастеру. Уто одно из глав­
ных . условий действенности, хоз­
расчета.

Трест применил у себя, на­
чиная с III ивартала, рассмот-
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Е В бригаде Василия Ива-:
Е иовича Расковалова из 16 : 
: управления треста Жил-: 
; строй всегда заботятся не : 
:только о перевыполнении:

в бригаде тов. Собениной — ' Нужно решительно устранять 
5,8 человеко-часа, или 10 про-
центов.

В целом в этих бригадах 
потери рабочего времени со­
ставили 58,77 человеко-часа, 
или, в среднем, 12,5 процента.

Так, 11 октября в бригады 
тт. Котельникова и Собениной 
бетон поступил только в 9 ча­
сов 30 минут, в результате ра­
бочими было потеряно 22,3 че­
ловеко-часа. ,3а эти дни затра­
чено рабочими на лишние ра­
боты 13,4 человеко-часа.

Рабочие из бригады тов. Ко­
тельникова 12 октября произ­
водили переделку допущенного 
брака другой бригадой в бето­
нировании фундамента.

Звено бригады тов. Попова 
из 7 человек 11 октября зани­
малось переноской на другое 
место фибролитовых плит, ко­
торые были сложены на терри­
тории, отведенной под рытье 
котлована. На это затрачено 
непродуктивно 7,5 человеко­
часа.

В бригадах тт. Котельникова 
и Хайрулина допускается нару­
шение трудовой дисциплины. 
Например, 11 октября двена­
дцать рабочих из бригады тов. 
Котельникова ушли на обед на

недостатки в работе строителей ~ 
на объектах химии. ~

М. КУРЧЕНКОВА, =
начальник нормативно- =

исследовательской станции Е
треста 89. Е
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норм, но и о качестве, об 
: экономии материалов. По­
этому, прежде чем взяться 

- за любое дело, тщательно 
продумывают, как выпол- 

: нить его быстро и хорошо. 
: На снимке; В. И. Раско- 
:валов советуется с рабочи- 
;ми бригады М. Вахитовой и 
:Р. Красильниковой.
“ Фото А. Черданцева.

рение и утверждение планов 
строительных управлений не 
каждый месяц, а один раз в 
квартал с последующей ежеме­
сячной корректировкой. Это 
значительно сократило время, 
затрачиваемое на составление 
планов, которые должны стать 
основой для оперативного пла­
нирования на участках.

Однако главное, пожалуй, 
хозяйственный расчет в брига­
дах.

На хозрасчет, как правило, 
у нас переводятся комплекс­
ные бригады и бригады конеч­
ной продукции с их согласия.

ГЛАВНОЕ— 
БРИГАДНЫЙ 
ХОЗРАСЧЕТ
Многие бригады добиваются 

неплохих успехов. Так, брига­
да В. С. Кащея, в которой 
работает 49 человек, добилась 
экономии на сумму 537 рублей, 
бригада А. П. Пайгозина — на 
493 рубля, а бригада С. П. 
Скоромного — на 274 рубля. 
Все эти коллективы значитель­
но перевыполняют производст­
венную норму.

В тресте вопросами внедре­
ния бригадного хозрасчета на­
чали заниматься еще с 1955 
года. Несмотря на продолжи­
тельный срок, до сих пор име­
ется ряд вопросов, требующих 
своего разрешения. Особенно 
важна правильная методология 
определения объема выполнен­
ных работ и количества израс­
ходованных каждой бригадой 
материалов. Посоветовавшись 
с бригадирами, инженерно- 
техническими работниками, об­
щественностью, учли имеющий­
ся опыт и решили, что основ­
ным документом для определе­
ния выполненных бригадами 
объемов работ является наряд 
на заработную плату. Количе­
ство израсходованных материа­
лов мы определяем по журна­
лам учета материалов и в ря­
де случаев по данным участ­
ков, подтвержденным брига­
дирами.

В 1963 году трестом издано 
новое положение о хозрасчет­
ных 'бригадах, переданное в 
строительные управления для 
руководства.

Большое значение имеет ка­
чественная приемка материа­
лов. Ведь известно, что в при­
бывающих на стройку автома­
шинах зачастую привозится 
меньше, чем значится в на­
кладных кирпича, раствора, 
шпунтовой доски и других ма­
териалов.

Внедрение хозрасчета не­
мыслимо бев активной помощи 
и контроля со стороны обще­
ственных организаций. Партий­
ный комитет треста провел 2 
инструктивных семинара по 
вопросам внедрения хозрасче­
та. Построечный комитет также 
уделял внимание вопросам хоз­
расчета. При разборе показа­
телей соцсоревнования и при­
суждении первых мест учиты­
вается степень внедрения хоз­
расчета в бригадах.

Все это позволило несколько 
улучшить положение с внедре­
нием хозрасчета в бригадах. 
Если за 1 полугодие в тресте 
было 18 хозрасчетных бригад, 
то за Ш квартал количество 
хозрасчетных бригад увеличи­
лось до 21. За 9 месяцев они 
сэкономили материалов на 
2496 рублей и сберегли конст­
рукций на 128,5 тысячи руб­
лей.

Конечно, это некоторое ожив­
ление еще далеко недостаточ­
ное. Стараемся и дальше раз­
вивать бригадный хозрасчет, ни 
в коем случае не превращая 
это важное дело в краткосроч­
ную кампанию.

Бригады должны иметь ма­
териальный стимул в своей ра­
боте. Поэтому если бригада 
сэкономила 'материалы или 
сберегла конструкции, обяза­
тельно нужно платить премию, 
полагающуюся по положению. 
Задержка или отказ в выплате 
премии дискредитируют саму 
идею хозяйственного расчета и 
ликвидируют достигнутые в 
этом вопросе успехи.

Ведущую роль во внедрении 
хозрасчета играют главные ин­
женеры стройуправлений и на­

чальники участков. К сожале­
нию, на сегодняшний день ука­
занные руководители не уделя­
ют должного внимания этому 
важнейшему вопросу, что отри­
цательно сказывается на всех 
экономических показателях.

Вопросы хозрасчета должны 
найти свое отражение в про­
грамме общественного инсти­
тута новаторов производства— 
строителей.

Считаю полезным, чтобы 
НТО строителей правело се­
минар по обмену опытам внед­
рения хозрасчета в строитель­
ных организациях (на 2—3 
дня).

Строители вправе ожидать 
большой помощи в части ме­
тодологии' показателей по хоз­
расчету и учета результатов 
от треста Оргтехстрой.

И. ТРИГУБ, 
начальник планового 

отдела треста № 89.

НА СОВЕЩАНИИ, со­
званном в августе 
Свердловским обкомом 

КПСС и Главсредуралстроем, 
был рассмотрен опыт работы 
комплексных бригад и бригад 
конечной продукции на жилищ­
ном строительстве в городах 
Свердловске и Нижнем Таги-

ПОМОЩНИК
При огромных масштабах ка- 

/ питаловложений пёрвостеПен- 
I ное значение приобретает борь- 
I ба за снижение стоимости стро- 
|ите льно-монтажных работ.

Учитывая преобладающий 
удельный вес стоимости мате­
риалов в общей стоимости ра- 

I бот (55—57 процентов), особое 
/ внимание следует уделять эко- 
/ номии материальных ресурсов, 
/ контролю за хранением и бе- 
I режливым их расходованием на 
) каждом объекте, на каждом, ра- 
। бочем месте.
( Проведенное трестом Оргтех-

в том числе и монтаиг конструк­
ций каркаса.

На строительстве цеха заво­
да «Уралэлектроаппарат» так­
же все строительные работы, 
кроме отделочных, выполняет 
бригада тов. Савченко.

Весь состав строительных и 
монтажных работ, в том числё

ле. Поскольку указанное сове- монтаж конструкций, выполня­
щание ставило задачу обеспе­
чить достижение высоких эко­
номических показателей и рост 
производительности труда на 
стройках главного управления, 
можно лишь сожалеть, что 
пр; стика работы комплексных

ла на строительстве овощехра-
нилища бригада 
лова.

Как правило,

тов. Новосе-

бригад на промышлен­
ном строительстве не 
была изучена для по-

бригады в управлении выполня­
ют не только монтаж конструк­
ций, но земляные работы, мои-

Успешно работает на за- ( 
_ воде железобетонных изде-) 
, лий Уралмашстроя бригада / 
I Александра Сырескина. Это- ( 
I му коллективу недавно при-1 
I своено звание бригады ком-/ 
I муннстического труда. При-/ 

। нимая решение, построен-) 
ный комитет учел все сторо-} 
ны работы бригады и в на- 

I стности то, что люди здесь, 
I как рачительные хозяева, за-/ 
/ ботятся об экономии. / 
/ На снимке: бригадир / 
/ А. Сырескин и сварщица I 
1 комсорг полигона Н. И.} 
. Клименко.

Фото В. Попкова, 
инженера треста. /

ЭКОНОМИЙ-ХОРОШИЙ УЧЕТ
строй ознакомление с состояни- мативный расход материалов 
ем контроля за расходованием на объем незавершенного про- 
материалов в организациях изводства на конец отчетного

15 минут раньше и пришли с 
обеда на 10 минут позже поло­
женного времени, в результате 
чего было потеряно 5 человеко­
часов.

12 октября (суббота) соглас­
но правил внутреннего распо­
рядка люди работают без обе­
денного перерыва, а каменщики 
из бригады тов. Хайрулина ис­
пользовали время на обед. На 
это ушло 8,7 человеко-часа.

Крановщица крана «Пионер» 
из бригады тов. Котельникова 
11 октября на 30 минут опоз­
дала на работу. В результате 
опять потеря на 1,5 человеке-

Школы опыта
15 школ опыта коммуни­

стического труда опганизо- 
вано в тресте Ка 89. 280 
рабочих из всех четы­
рех строительных управле­
ний будут здесь повышать 
свои политические и эконо­
мические знания.

В программе школ во­
просы повышения произво­

дительности труда, качест­
ва, снижения себестоимости 
и многие другие.

КОЛЛЕКТИВ завода железо­
бетонных изделий № 1 тре­
ста Стройдеталь № 70 

справляется с выполнением пла­
на по всем основным показате­
лям.

В целом по нашему заводу 
производство сборного железо­
бетона выросло за 4 года и 7 
месяцев семилетки на 43 процен­
та. Производительность труда за 
этот период повысилась на 32 
процента.

В текущем году по этому важ­
нейшему показателю завод на 
один год опережает контрольные 
цифры семилетки.

До 1961 года завод был плано­
во-убыточным предприятием. В 
1961 и 1962 гг. он дал прибыль 
275 тысяч рублей.

Номенклатура выпускаемых же­
лезобетонных изделий обширна.

Вскрыть и использовать резер­
вы можно лишь тогда, когда в 
этой работе будет принимать ак­
тивное участие широкая общест­
венность. Существенную помощь 
по изысканию новых резервов 
производству оказало заводское 
бюро экономического анализа, 
работающее на общественных 
началах.

Бюро, организованное в 1960 
году, состоит из 17 экономистов-

ЭКОНОМИСТЫ-ОБЩЕСТВЕННИКИ
общественников, в числе которых 
рабочие-новаторы, инженерно- 

технические работники и служа­
щие.

Экономическая эффективность 
от мероприятий, которые осуще­
ствлены по инициативе бюро, со­
ставляет 49180 рублей. Назову 
основные из них. Централизация 
использования бульдозеров и экс­
каваторов, которые заняты в це­
хах на перемещении и подготов­
ке материалов, позволила еже­
дневно высвобождать две маши- 
но-смены бульдозера и одну ма- 
шино-смену экскаватора. Годовая 
эффективность этого мероприя­
тия определяется суммой 21 580 
рублей. По рекомендации бюро 
была снижена трудоемкость из­
готовления арматурных каркасов 
за счет ликвидации непроизводи­
тельных потерь времени. Наве­
ден порядок в использовании 
грузовых автомашин и решен ряд 
других вопросов.

Естественно, что активизация 
работы за снижение издержек 
производства требовала экономи­
ческого образования кадров. Это-

му вопросу большое внимание 
уделили партийная и профсоюз­
ная организации завода. На за­
воде в шести кружках конкрет­
ной экономики обучалось и про­
должает учебу в этом году 122 
рабочих, инженерно-технических 
работников и служащих. Привле­
чение в качестве руководителей 
кружков начальников цехов и 
отделов заводоуправления улуч­
шило пропаганду экономических 
знаний, позволило проводить за­
нятия на примерах, взятых из 
жизни цеха и завода.

Все цехи нашего завода переве­
дены на хозяйственный расчет 
еще в 1958 году. С начала теку­
щего года на заводе введены 
новые единые формы низового 
планирования и хозрасчета. 
Удобство новых форм заключает­
ся в том, что в них даны не толь- 
ло плановое задание и нормати­
вы, но и в конце месяца приво­
дятся отчетные данные по всем 
показателям плана, включая се­
бестоимость продукции и эконо­
мию материалов, которую полу­
чил цех в отчетном месяце.

На нашем заводе работу по 
улучшению технико-экономиче­
ских показателей мы начали с 
анализа затрат на производство 
в целом и по отдельным элемен­
там себестоимости. В результате 
было установлено, что планиро­
вание и учет издержек произ­
водства на заводе не отвечали 
фактическому положению дел в 
цехах. По отдельным цехам не 
было индивидуального учета рас­
хода пара, электроэнергии, воды 
и песчано-гравийной смеси.

Можно привести характерный 
пример. Цеху № 2, который по­
лучает воду от турбомоторного 
завода, длительное время предъ­
являлся счет на объем воды в 
10 раз больший, чем фактиче­
ское потребление. Начальник це­
ха никогда не возражал, потому 
что это было установлено много 
лет назад и затраты распределя­
лись равномерно на все цехи за­
вода. Чтобы ликвидировать ука­
занные недостатки, мы вынуж­
дены были наладить во всех це­
хах индивидуальный учет этих 
затрат. Кроме того, были выяв-

годующего распрост­
ранения и совершенствования.

Это особо важно, так как 
промышленное строительство 
имеет значительный удельный 
вес в общем объеме капиталь­
ных вложений по Среднему 
Уралу.

Строительное управление 
№ 6 имеет некоторую практику 
сооружения промышленных 
объектов комплексными брига­
дами, причем отдельные из них 
«выпусиали конечную продук­
цию» — законченные строи­
тельными- рабочими сооружения 
(без спецработ — отделка и 
гидроизоляция). Такие бригады 
укомплектованы и работают в 
управлении с 1956 года.

В этот период силами ком­
плексных бригад сооружены и 
введены в действие такие объ­
екты, как завод ячеистых бето­
нов, школа на 880 мест, комп­
лекс мебельного комбината, це­
хи Турбомоторного завода пло­
щадью 26 тысяч квадратных 
метров и завода «Уралэлектро­
аппарат» площадью более 30 
тысяч квадратных метров и ряд 
других объектов.

В настоящее время в управ­
лении работает 11 комплекс­
ных бригад с охватом 189 че­
ловек.

Сейчас комплексными брига­
дами сооружаются объекты 
второй очереди мебельного ком­
бината. Здесь бригада тов. Ва­
тутина выполняет все работы,

ПЛЮСЫ И МИНУСЫ КОМПЛЕКСНЫХ
таж и устройство фундаментов, 
кладку и монтаж стен, устрой­
ство перекрытий и покрытий, 
делают все монолитные и же­
лезобетонные конструкции, 
монтируют сборный железобе­
тон и т. д.

В отдельных случаях комп­
лексные .бригады выполняли и 
штукатурные работы.

Таким образом, комплексные 
бригады ведут объекты от ну­
левого цикла до завершения 
всех строительных работ.

За последние годы в комп­
лексных бригадах значительная 
часть рабочих приобрела смеж­
ные профессии каменщиков, 
плотников, монтажников и стро­
палей, что резко повысило вы­
работку.

Во главе комплексных 
бригад стоят высококвалифи­
цированные кадровые рабочие 
с большим производственным 
опытом. Такие бригадиры, Как 
М. И. Ватутин, И. В. Савчен­
ко, А. И. Новоселов, Н. М. 
Савватеев, Н. Я. Хрянин, ра­
ботают в управлении более 
10 лет.

Ряд комплексных бригад 
переведен. на хозрасчет.

Обобщая небольшой опыт 
работы комплексных бригад в 
управлении № 6, следует сде­
лать следующие выводы. Во- 
первых, положительным в этой 
форме организации труда в 
условиях работы на промыш­
ленном строительстве являют­

ся повышение ответственности 
исполнителей за качество ра­
бот по сооружению в целом, 
во-вторых, приобретается раз­

носторонняя квалификация ра­
бочими, в-третьих, — возмож­
ность использования людей на 
работах разных профессий. 
Это, в свою очередь, способст­
вует закреплению рабочих, со­
кращению текучести.

Вместе е тем появляется 
возможность лучше планиро­
вать работу бригад.

Наряду с этим в работе ком­
плексных бригад на промыш­
ленном строительстве имеются 
и серьезные недостатки. Так, 
порой приходится переводить 
бригады с объекта на объект 
до его завершения. Главным 
образом это происходит из-за 
перебоев с обеспечением мате­
риалами и конструкциями. 
Только поэтому затрудняется 
перевод комплексных бригад на 
работу по калькуляции на все 
сооружение с соответствующим 
материальным поощрением. 
Трудовые затраты приходится 
учитывать по конструктивным 
элементам в сопоставлении с 
нормированием.

Однако, несмотря на эти и 
другие недостатки в организа­
ции труда и производства в 
комплексных бригадах, ясно, 
что пользование и распростра­
нение этой формы дает в ко­
нечном счете положительные 
результаты. Б. ГОРДИН.

1 лавсредуралстроя показало, 
что этому вопросу не уделяется 
должного внимания. В методике 
составления отчетов и проведе­
ния анализа расхода материа­
лов на производство отсутству­
ет единообразие.

В отчет по форме М-29 раз­
личными строительными орга­
низациями включаются от 15 
до 53 наименований материа­
лов. Сколько же начальник 
участка или производитель ра­
бот должен затратить времени, 
чтобы сделать по каждому ооъ- 
екту сопоставление фактическо­
го и нормативного расхода 
строительных материалов?!

На наш взгляд, отдельные 
положения действующей инст­
рукции ЦСУ СССР о порядке 
составления отчетов о расходе 
основных материалов в строи­
тельстве в сопоставлении с про­
изводственными нормами требу­
ют уточнения. Во-первых, инст­
рукцией предусматривается 
ежемесячное сопоставление нор­
мативного и фактического рас­
хода материалов по объекту.

Мы считаем, что, кроме ка­
лендарного сопоставления, от­
чет по форме М-29 должен пре­
дусматривать данные о расходе 
материалов по объекту нара­
стающим итогом: с начала от­
четного квартала, с начала ка­
лендарного года и с начала 
строительства объекта. Такая 
методика уже применяется в 
системе Главмосстроя и этот 
опыт нам следует перенять.

Во-вторых, инструкцией не 
регламентирован порядок вклю­
чения в нормативный расход 
отчета по форме М-29 дополни­
тельного расхода материалов, 
вызываемого производством ра­
бот в зимнее время.

По нашему мнению, дополни­
тельный расход материалов на 
выполненные в зимнее время 
работы и конструктивные эле­
менты в отчете по форме М-29 
нужно выделять особым разде­
лом.

В-третьих, действующей ин­
струкцией ЦСУ СССР услож­
нен порядок расчета норматив­
ного расхода материалов на ра­
боты по актам инвентаризации 
незавершенного производства. 
В ней нормативный расход ма­
териалов предлагается опреде­
лять по разнице физических 
объемов незавершенного произ­
водства на начало и конец от­
четного месяца.

Представляется целесообраз­
ным для упрощения составле­
ния отчетов по форме М-29 нор­
мативный расход материалов 
определять следующим обра­
зом: одной строкой снимать рас­
ход материалов на объем неза­
вершенного производства, ука­
занный в отчете за предыду­
щий месяц, и прибавлять нор-

месяца.
В-четвертых, инструкцией не 

регламентирован порядок отра­
жения в отчете по форме М-29 
расхода материалов на работы, 
выполняемые за счет наклад­
ных расходов.

В практике строительных ор­
ганизаций сложился порядок 
списания этих материалов 

оформлением специального ак­
та. Поэтому, по нашему мне­
нию, для упрощения отчетности 
расход этих материалов в отчет 
по форме М-29 включать не 
следует.

В-пятых, действующей инст­
рукцией усложнен порядок рас­
чета нормативного расхода ма­
териалов за третий месяц от­
четного квартала.

По нашему мнению, этот ра­
счет нужно выполнять следую­
щим образом: подсчитать норма­
тивный расход материалов на 
физические . объемы работ, вы­
полненные в отчетном кварта­
ле, согласно актам формы № 2, 
и из него вычитать норматив­
ный расход материалов, пока­
занный в отчетах по форме 
М-29 за первые два месяца от­
четного квартала.

Цели обеспечения режима 
экономии материалов служат 
прогрессивные нормы, опреде­
ляющие технически обоснован­
ную потребность в материалах 
на единицу продукции (работ). 
Производственные нормы рас­
хода материалов должны отра­
жать конкретные условия стро­
ительства.

В свое время НИИЭС АСи А 
СССР был разработан сборник 
«Производственные нормы рас­
хода строительных материа­
лов», но многие организации 
Главсредуралстроя при расчете 
нормативного расхода этими 
нормами не пользуются из-за 
недостатков, которые неодно­
кратно подчеркивались в перио­
дической печати. Элементные 
нормы расхода материалов .ле 
могут служить основой произ­
водственного планирования.

Отдельные строительные ор­
ганизации страны разработали 
сборники укрупненных произ­
водственных норм расхода ма­
териалов применительно к ти­
повым проектам.

Так, Главмосстрой в 1962 го­
ду разработал «Сборник вре­
менных производственных норм 
расхода строительных материа­
лов на общестроительные рабо­
ты по возведению надземной 
части жилых домов и зданий 
культурно-бытового назначе­
ния», охватывающей 25 серий. 
Нормы разработаны на каждый 
конструктивный элемент и на 
объект в целом.

(Окончание на 4 стр.).

В БОРЬБЕ ЗА РЕЖИМ
лены и проанализированы причи­
ны перерасхода против плана по 
другим статьям. Мы много теря­
ли на технологическом автотранс­
порте; на услугах по работе ме­
ханизмов, находящихся на раз­
грузке материалов из вагонов и 
подаче инертных материалов в 
бункера подогрева в цехе товар­
ного бетона.

Автомашины, занятые на об­
служивании технологических про­
цессов, как правило, перевозят 
грузы на расстояние до 0,5 км. 
Естественно, что эти машины Не 
вырабатывали установленную им 
норму и работники цехов вынуж­
дены были заниматься приписка­
ми. В противном случае машины 
автобазой немедленно снимались 
под предлогом плохого исполь­
зования. Точно такое положение 
было с работой бульдозеров и 
экскаваторов.

-Теперь автотранспорт оплачи­
вается за проработанное время, 
правда, не везде. Однако сдела­
но в этом направлении уже мно­
гое.

Надо сказать, что за счет объ-

единения механизмов цеха то­
варного бетона и железнодорож­
ного мы значительно сократили 
затраты и, кроме этого, устано­
вили жесткий контроль за рабо­
тами, выполняемыми механизма­
ми. Это тоже дало положитель­
ные результаты. Достаточно ска­
зать, что годовая экономия по 
работе механизмов составила 
86 тысяч рублей.

Раньше мы из года в год пе­
рерасходовали 600—800 тонн це­
мента. У многих наших работни­
ков сложилось даже мнение, что 
это закономерное явление при 
работе на таких инертных мате­
риалах, которые применяем мы 
(еланский песок и первоураль­
ский горблендит).

Тогда решили отказаться от 
еланского песка и перейти на 
камскую и ерзовскую песчаные 
смеси и обогащать первоураль­
ский горблендит с помощью 
пневмоустановки. Эту установку 
изготовили сами. Результаты на­
лицо — мы сократили расход 
цемента. Поэтому всем, кто ра­
ботает на горблендите, следует

ЭКОНОМИИ
обогащать его, а отделяемую 
пыль использовать для приготов­
ления раствора.

Один из важнейших резервов 
снижения себестоимости — улуч­
шение качества выпускаемой про­
дукции. Если снижение издержек 
производства определяется эф­
фективностью внедряемых техни­
ческих и организационных меро­
приятий, то увеличение выпуска 
товарной продукции зависит не 
только от роста объема продук­
ции в натуральном выражении, 
но и от увеличения производства 
продукции первого сорта.

При 100-процентном выпуске 
продукции первого сорта при­
рост товарной продукции по на­
шему заводу составляет 392 ты­
сячи рублей. Чтобы нагляднее 
представить себе весомость при­
роста товарной продукции за 
счет выпуска изделий первого 
сорта, достаточно сказать, что 
для этого потребовалось бы до­
полнительно изготовить 11 900 
кубометров сборного железобе­
тона, затратив на его производ­

ство 368 тысяч рублей (в новых 
деньгах).

Прежде чем начать бороться 
за продукцию первого сорта, 
мы очистили все складские пло­
щадки от брака и так называе­
мой «некондиции».

Всю оставшуюся продукцию 
складывали на заранее отремон­
тированных бетонных площад­
ках. Это позволило контролиро­
вать ежедневный выпуск продук­
ции по качеству. Бригады стали 
категорически отказываться от 
неисправной опалубки, придирчи­
во относиться к арматурным кар­
касам, требовали качественный 
бетон.

На заводе установили оплату 
премии только за выпуск изде­
лий первого сорта. Почти для 
всех типовых изделий изготовили 
металлическую оснастку. Созда­
ли специально ремонтные груп­
пы в цехах по ремонту металли­
ческих форм, применили более 
эффективную смазку, реоргани­
зовали службу технического конт­
роля, подчинив ее начальнику 
ОТК завода.

Благодаря всему этому выпуск 
продукции первого сорта за год 
составил 89,6 процента. Затраты

на один рубль товарной продук­
ции, пересчитанные на факти­
ческий выпуск, снижены «а 2,5 
процента. Получено сверхплано­
вой прибыли 47 тысяч рублей.

Многое сделано по упорядоче­
нию организации и оплаты труда, 
нормированию и тарификации. 
Сейчас 78,2 процента норм тех­
нически обоснованные.

Производительность труда по 
сравнению с уровнем прошлого 
года выросла на 7,7 процента.

Большим бичом для нас яв­
ляется отсутствие качественных 
песков. Махневский карьер дает 
сейчас фактически не песчано- 
гравийную смесь, а песчано-гли­
няную смесь. Глины в этой смеси 
содержится до 10 процентов, в 
то время как раньше получали 
смесь с содержанием глины толь­
ко до 3 процентов. Управление 
Стройиндустрии должно принять 
радикальные меры.

■ Экономисты-общественники за­
вода примут все меры к тому, 
чтобы увеличить свой вклад в 
общее дело строительства мате­
риально-технической базы комму­
низма! Ф. РАДЬКО,

председатель общественного
бюро экономического

анализа.



ПОМОЩНИК ЭКОНОМИИ- ХОРОШИЙ УЧЕТ
(Окончание. Нач. на 3 стр.)
В системе Главсредурал­

строя до сих пор техническому 
нормированию расхода матери­
алов не уделялось должного 
внимания. Каждый трест, из 
тех, которые занижаются разра­
боткой производственных норм 
расхода материалов, «варится в 
собственнохм соку», на разра­
ботку норм по одним и тем же 
типовым сериям каждый из них 
затрачивает значительное вре­
мя.

СНИЖЕНИЕ
ПОТЕРЬ РАСХОДА ОСНОВНЫХ СТРОИТЕЛЬНЫХ МАТЕ 
РИАЛОВ, ПРЕДУСМОТРЕННЫХ СМЕТНЫМИ НОРМАМИ.

Учитывая доминирующий
объем промышленного строи­
тельства в общем объеме строи­
тельства в Средне-Уральском 
экономическом районе, разра­
ботка укрупненных производст­
венных норм расхода материа­
лов для этой категории объек­
тов приобретает важное значе­
ние.

Из 
можно 
щиеся

создавшегося положения 
выйти, используя имею- 
сметные нормы расхода

Наименование материалов
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К общему 
расходу по 

сметным нор­
мам

Кирпич тыс. шт. 1,25 20,0 0,25 1,00
Раствор кбм 2,00 5,0 0,10 1,90
Бетон » 1,80 10,0 0.18 1,62
Лесоматериалы » 5',00 8,0 0,40 4,60
Шашка торцовая » 3,00 10,0 0,30 2,70
Линолеум квм 2,00 10,0 0,20 1,80
Плитки керамическ. » 3,00 20,0 0,60 2,40
Рулонные материалы » 5,00 40,0 2,00 3,00
Нефтебитум тн 5,00 30,0 1,50 3,50
Стекло оконное квм 9,00 10,0 0,90 8,10
Олифа кг 5,00 30,0 1,50 3,50
Белила » 5,00 20,0 1,00 4,00
Краски » 5,00 20,0 1,00> 4,00 Фотохроника ТАСС.

хин у сварочной машины. 
Фото В. Михалева.

СТАВРОПОЛЬСКИЙ 
строительный, комбинат
новые и потолочные блоки, лестничные марши и другие 
изделия.

На снимке: электросварщик-арматурщик Юрий Еро-

КРАЙ. Невинномысский домо- 
выдал первую продукцию—сте-

материалов.
Как известно, сметные нор­

мы расхода д*атериалов отлича­
ются от производственных по­
вышенным процентом учтенных 
в них потерь и отходов, а так­
же ограниченной, номенклату­
рой основных материалов.

Поэтому один из методов 
временного приспособления 
сметных норм для целей произ­
водственного планирования зак­
лючается в следующем: норма­
тивный расход материалов на 
физические объемы работ опре­
деляется по сметным нормам 
(IV части СНиП). При этом из 
полученного итога одной „стро­
кой исключается процент сокра­
щения потерь. ,

Здесь 
снижения 
дельных

приводится таблица
норм 
видов

материалов.
Это временная 

в какой мере не

на потери от- 
строительных

мера и она ни 
исключает не-

обходимости разработки мест­
ного сборника производствен­
ных норм расхода строитель­
ных материалов.

Было бы целесообразным эту 
работу поручить тресту Оргтех­
строй.

Разработку нормативов про­
извести с учетом действующего 
порядка планирования и учета 
строительно-монтажных работ 
и расчетов" с заказчиками на 
основании актов ф. № 2 или по 
укрупненным конструктивным 
элементам (ф. За).

А. САТОВ, 
руководитель группы 

треста Оргтехстрой;
М. ФИШМАН, 

начальник планового 
отдела треста Уралмашстрой.

ГТТТУГТТУТТТТТТТТ

Телевидение
ЧЕТВЕРГ, 31 ОКТЯБРЯ

18.00 — Телевизионные новости. 
18.15 — Передача для детей. Пого­
ворим о дружбе. 18.50 — «О пес­
нях-друзьях, песнях-товарищах»...
19.50 — По вашим письмам.
ПЕРЕДАЧИ ИЗ МОСКВЫ, 
строительные и дорожные 
ны. 21.00 — Показывает
ловск.
«Ленин».

Документальный

20.30 — 
Новые 
маши- 
Сверд- 
фильм

(Последние страницы).
'21.40—Опера Мурадели «Октябрь».
23.00 - ПЕРЕДАЧИ ИЗ МОСКВЫ. 
На стадионах и спортплощадках.
23.45 — Эстафета новостей.

ПЯТНИЦА, 1 НОЯБРЯ
13.30 — ДНЕВНЫЕ ПЕРЕДАЧИ ИЗ

москвы.
ные новости, 
кационный

18.00 — Телевизион-
18.15 — Мультипли-

фильм для
18.25 — «Мастера научного

детей. 
филь-

ма». РеЛиссеры Свердловской 
киностудии Полянская и Рымарен-
ко. 19.20 — Навстречу 46-й годов-
щине Октября. Перекличка Сверд­
ловск—Пермь. Проверяем обяза­
тельства. 20.00 — Концерт инстру-
ментальной музыки.
20.30 — ПЕРЕДАЧА из

Виолончель.
Экран большой химии.

МОСКВЫ.
21.00 —

Показывает Свердловск. Художест­
венный фильм французских
каминов». ГДР. 22.30—Для работ­
ников сельского хозяйства. Фото 
очерк «В село приходит праздник». 
22.45 — Концерт «Вечерние мело­
дии». 23.30 — ПЕРЕДАЧА ИЗ МО­
СКВЫ. Телевизионные новости.

Специализация и организация труда
«...Для Советской вла­

сти,—писал В. И. Ленин,— 
именно организация труда...

тельные комбинаты, которые

является 
коренным

самым главным,
и

вопросом всей
жизни». Это
В. И. Ленина 
ное значение

злободневным 
общественной 
высказывание 
имеет особен- 
для строите-

выпускают конечную 
дукцию —. готовый к 
лению дом и поэтому 
сятся к предметному 
специализации.

про- 
засе-
отно- 
типу

в строительстве
лей, которые по росту про­
изводительности труда от­
стают от заданий семилетне­
го плана.

Одним из путей улучше­
ния организации труда, а 
значит и повышения его 

производительности является 
специализация. В строитель­
стве так же, как и в про­
мышленности, .. .различают 
три вида специализации:

1. Предметную — по про­
изводству готового (конечно-

Домостроительные комби­
наты ленинградского типа 
представляют образец логи­
ческой завершенности орга­
низационной структуры. За­
вод и прорабские участки, 
входящие в комбинат, нахо­
дятся на строительном ба­
лансе. Завод, как составная 
часть комбината, теряет 
свою самостоятельность.

стоит из 
щиков и

монтажников, свар- 
машинистов башен-

Строгие требования,

го) продукта;
2. Подетальную — 

производству отдельных
по 
ча­

стей и деталей продукта;
3. Технологическую — по 

отдельным процессам и опе­
рациям, которые являются 
составной частью технологи­
ческого процесса.

Основным направлением в 
строительстве является тех­
нологическая специализация 
управлений и трестов по от­
раслям народного хозяйства 
(строительство предприятий 
машиностроения, химии, ме­
таллургии, жилищно-граж­
данскому строительству и 
т. д.) и видам строительно- 
монтажных работ (монтажу 
стальных и железобетонных 
конструкций, электромонтаж­
ным, са'нитарно-техничёским 
и отделочным работам, ну­
левому циклу и т. п.).

Специализация трестов и 
управлений по отраслям на­
родного хозяйства и видам

предъявляемые к допускам 
на изделия крупнопанельно­
го Домостроения, вынужда­
ют домостроительные ком­
бинаты улучшать качество 
стеновых панелей и конст­
рукций, а следовательно, и 
ускорять строительство до­
ма.

ного крана. Комплексная 
бригада отделочников — из 
штукатуров и маляров. Уз­
ко специализированные 
бригады, предназначенные 
для выполнения только ка­
менных, штукатурных или 
малярных . работ, теперь 
встречаются редко. Это объ­
ясняется тем, что специали­
зированные бригады имеют 
ряд органически присущих 
им недостатков. Меньшая 
численность рабочих в таких
коллективах требует
шего 
Это, в 
няет 
троль 
роны

количества
боль- 

бригад.
свою очередь, затруд- 
руководство и кон- 
за их работой со сто- 
прорабов и мастеров.

строительно-монтажных
бот позволила 
повысить 
ность труда.

ра-
значительно 

производитель-

Однако в Свердловске в 
трестах Главсредуралстроя 
технологическая специализа­
ция пока не завершена. В 
тресте Жилстрой, который 
преимущественно ведет жи­
лищное строительство, к со­
жалению, осталось и строи­
тельство I промышленных 

объектов. А трест Уралмаш­
строй, где преобладает про­
мышленное строительство, 
ведет и жилищное строи­
тельство.

Развитие подетальной спе­
циализации ио изготовле­

нию изделий и конструкций 
на предприятиях, находив­
шихся ранее на строитель­
ном балансе, привело к вы­
делению их в промышлен­
ность стройматериалов.

Новое называется про­
грессивным тогда, когда оно 
неуклонно развивается и со­
вершенствуется качественно. 
Так, в последние годы полу­
чили развитие домострои­
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Поэтому иногда из-за отсут­
ствия фронта работ возника­
ют простои. Погоня за пере­
выполнением норм, напри-

возник вместе с домострои­
тельными комбинатами.

Работа домостроительных 
комбинатов по схеме: вы­
пуск деталей — транспорт— 
монтажная площадка обес­
печивает четкий производсг-. 
венный ритм, который при 
обычной организации строи­
тельства немыслим. Поэто­
му трест крупнопанельного 
домостроения Свердловск­
горстроя, объединяющий ра­
нее разбросанное по многим 
трестам строительство па-

мер, каменщиками, 
снижению качества, 
зультате возникают 
тельные работы.

Эти недостатки

ведет к
В ре- 

дополни-

устраня-

нельных домов, организа-
ция ррогрессивная, но она 
не обеспечивает ритмично­
сти возведения домов.

Говорят, что язык цифр—■ 
самый убедительный. Поэто­
му обратимся к цифрам. На 
ленинградских домострои­
тельных комбинатах годовая 
выработка на одного рабо­
чего достигла 10 тыс. руб­
лей, а в тресте крупнопа­
нельного домостроения 
Свердловскгорстроя ожидае­
мая выработка за 1963 год 
составит лишь 6,5 тыс. руб­
лей. •

Если учесть, что ленин­
градские комбинаты в сред­
нем за год сдают дома с от­
личной и хорошей оценкой 
81 процент от всей сданной 
площади, то станет ясным, 
насколько мы отстаем.

В бригадной организаций 
труда рабочих наблюдаются 
две формы специализации.

ются в укрупненных комп­
лексных бригадах, где каж­
дый рабочий приобретает 
смежную профессию.

В последние годы в связи 
с переходом на строительст­
во жилых домов по типовым 
проектам сложились благо­
приятные условия для раз­
вития бригад конечной про­
дукции, сдающих готовый к 
заселению дом.. Благодаря 
совмещённому выполнению 
значительного объема работ 
и заинтересованности членов 
бригады улучшается качест­
во и сокращается продол­
жительность строительства. 
Это значит, что растет и 
производительность труда.

Большое число рабочих в 
бригаде конечной продук­
ции (48—55 человек) пред­
определило переход на про­
изводство строительно-мон­

тажных работ звеньями по 
поточно - расчлененному ме­
тоду.

Однако область примене­
ния бригад конечной про­
дукции ограничивается стро­
ительством домов из кирпи­
ча и крупных блоков. При 
возведении домов из пане­
лей • эта форма организации
труда уже неприемлема,

Технологическая, когда
рабочие объединены в ком­
плексные и специализиро­
ванные бригады, и предмет­
ная, — когда рабочие вклю­
чены в бригаду готовой (ко­
нечной) продукции. Так, на­
пример, комплексная брига­
да монтажников, возводящих 
крупнопанельный дом, со-

потому что количество ра­
бочих в бригаде при монта­
же двух 60-квартирных до­
мов в месяц
445 человек.
такая бригада

достигло бы 
Фактически 
объединила

бы всех рабочих стройуп­
равления. Естественно, что 
на ленинградских домостро­
ительных комбинатах, где 
организация труда значи-
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тельно лучше, чем у нац 
работы производятся отдель­
ными комплексными брига­
дами монтажников и отде­
лочников.

Задание на работы, нор-’ 
мы и расценки видны из на­
рядов, которые должны вы­
даваться бригадам на опре- 

. деленный срок до начала ра­
бот. Однако вследствие 
большой трудоемкости ра­
бот по составлению наря- 

■ дов, неупорядоченности по­
ставок материалов и кон­
струкций, а также отсутствия 
требовательности к масте­
рам и прорабам со стороны
руководителей 
лений выдача 
начала работ 
недостаточно.

стройуправ- 
нарядов до 
практикуется 

В большинст-
ве трестов наряды составля­
ются в конце месяца, когда 

работы уже выполнены.
Прогрессивной формой

оплаты труда является ак­
кордный наряд на весь 
объем работ с определени­
ем срока его выполнения и 
общей суммы заработка. 
При составлений наряда 
размер заработка исчисляет­
ся не по сдельным расцен­
кам на определенные виды 
работ, а по укрупненным 
калькуляциям за целый 
комплекс работ (монтаж 
этажа дома, отделку квар­
тиры или этажа). Этот поря­
док уплаты труда повышает 
заинтересованность рабочих 
в выполнении задания ранее 
установленного срока, повы-
шает производительность
труда, а также их заработок 
за счет начисления премии 
за сокращение нормативно­
го срока. Применение ак­
кордных нарядов освобожда­
ет мастеров и прорабов от 
обременительной работы по 
составлению большого числа 
обычных нарядов.

С 1960 года во всех тре­
стах Свердловскгорстроя ор-
ганизованы отделы труда.
Однако отсутствие коорди­
нации их работы, а также 
установление заданий по 
организации труда в планах 
развития новой техники при­
вели к тому, что работа по 
применению аккордных на­
рядов в стройуправлениях 
трестов Свердловскгорстроя 

- по существу не начиналась.
Только активная работа

мастеров, производителей
работ и работников нормиро­
вания по улучшению орга­
низации труда при повсе­
дневном контроле со сторо­
ны отдела кадров управле­
ния Свердловскгорстрой мо­
жет принести ощутимые ре­
зультаты.
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