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В НОМЕРЕ

Конкурсы от завода Чудо – своими руками!
Добрые дела можно и нужно творить не только в 

праздники, но и в будние дни. Но в Новый год это делать 
вдвойне приятнее!

Работники цеха 1 Анна Чеснокова и Алексей Шишкин в об-
разах сказочных персонажей наведались к маленькой Сонеч-
ке и поздравили её с новогодними праздниками. И подарили 
девочке радость от соприкосновения со сказкой. А ещё наши 
ребята объявили сбор денежных средств для этой девочки, ко-
торая очень нуждается в приобретении двух слуховых аппара-
тов, чтобы воспринимать окружающий её мир во всех звуках и 
красках. Для этого требуется 200 тысяч рублей.   

– Софочка – дочь нашего коллеги, механика Николая 
Анатольевича Криницына, – говорит мастер кузнечно-прес-
сового цеха 1 Анна Чеснокова. – На данный момент мы 

уже собрали почти 
82 тысячи рублей. 
Я верю, что чудеса 
бывают! И мы обя-
зательно сможем 
помочь родителям 
девочки! 

Дорогие меха-
ники, любую сумму 
можно отправить на 
карту Сбербанка по 
номеру телефона +7 
(900) 045-38-48 (Кри-
ницын Николай Ана-
тольевич). Давайте 
делать чудеса свои-
ми руками!

Ирина АНДРЕЕВА
Снимок предоставлен 
Анной ЧЕСНОКОВОЙ

Ёлочные игрушки, 
Феникс и многое другое   

Музей Серовского механического завода в букваль-
ном смысле слова не закрывал свои двери в прошлом 
году для посетителей. 1771 человек побывали у нас на 
экскурсиях!

– В начале 2023-го продолжились экскурсии на выставку 
«И на войне бывает Новый год» (выставка старинной ёлоч-
ной игрушки, новогодних военных плакатов), – рассказывает 
заведующий музеем предприятия Олег Литвинов. – В мае мы 
открыли экспозицию «Герои навсегда» – она была посвяще-
на героям-механикам, кто воевал на фронте и кто ковал 
победу в тылу. «Лето с пользой» – так назывались летние 
экскурсии для ребят, посещающих школьные площадки. В 
гостях у нас побывали в числе прочих и дети из Верхотурья. 
В сентябре дали старт выставке «Феникс: рождение леген-
ды». Наш музей посетила группа студентов со всей России, 
обучающихся в Екатеринбурге, а также представители Се-
ровской организации «Движение первых».  

В целом за год в музее нашего предприятия побывали уча-
щиеся 1, 14, 19, 20, 22, 27 школ, Серовского металлургическо-
го и политехнического техникумов, а также заводские вете-
раны. Больше всех детей пришли на экскурсию из школы 13. 

Что впереди? Пока не раскрываю – следите за информа-
цией. Идеи есть, будем воплощать их при поддержке руко-
водства предприятия.

Ирина АНДРЕЕВА
Снимок предоставлен Олегом ЛИТВИНОВЫМ 
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Конкурсы от завода

На Серовском механическом заводе впервые 
прошёл конкурс «Снегурочка и её команда». Победи-
тельницей стала инженер-технолог технологической 
службы заводоуправления Елена Тренихина. Вот, что 
она рассказала нам.

– Почему ты решила принять участие в конкурсе?
– Я люблю творческую деятельность в любых про-

явлениях, поэтому с удовольствием принимаю 
участие в подобных мероприятиях. Мне 

нравится сцена, там я чувствую себя 
свободной и уверенной в себе.

– Коллеги помогали?
– Они сразу же отклик-

нулись на предложение 
принять участие в конкур-
се. Почти все были задей-

ствованы в рождении и ре-
ализации идей. Огромное им 
спасибо!

– Как придумывала и де-
лала наряд для дефиле?

– К созданию образа меня вдохно-
вила дизайнер Вера Вонг. У нее есть ли-
нейка свадебных платьев с контрастными 
поясами, и серые нашивки «Технодина-

мика» были кстати. С воздушным, нежным 
образом отлично сочетаются белые вечерние 

перчатки, основой для создания которых послу-
жили рабочие х/б-перчатки. Осталось взять иголку, 
нитки и воплотить идею в жизнь. 

(Окончание на стр. 3)

«На сцене 
я чувствую себя 

свободной»

С нами
ИНТЕРЕСНО!
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Заводская столовая 

2024 – Год инженераЦифра недели

человек посетили музей 
Серовского механического 

завода в 2023 году. 

1771

– По итогам прошедших 
встреч было проведено опера-
тивное совещание с приглаше-
нием представителей цехов. 
Все вопросы, которые были 
заданы, мы проработали. 

В частности, к примеру, 
механики интересовались, 
почему компенсация за пита-
ние не распространяется на 
выпечку. Скажу так: мы стре-
мимся обеспечивать работ-
ников предприятия питанием 
именно на базе заводской сто-
ловой, чтобы люди питались 
в чистом, ухоженном помеще-
нии, соответствующем всем 
санитарным требованиям. 
Чтобы не стремились наби-
рать ватрушки и жевать их 
на ходу, рядом со станком. 
Это совсем не полезно для 
здоровья. Что и стараемся 
донести до людей.

Далее был вопрос по на-
личию контрольных весов в 
столовой и чтобы они были 
поверены нами. Данный во-
прос тоже решается, поверку 

будем проводить раз в год, 
как и положено. 

Спрашивали заводчане и 
по ценам на блюда – кто-то 
считает их слишком высоки-
ми. Моё мнение – это фактор 
чисто субъективный. Цена 
зависит от стоимости за-
купаемого материала плюс 
делается небольшая наценка 
индивидуальным предприни-
мателем. Комплексный обед 
на сегодняшний день оста-
ется по стоимости прошло-
го года - 170 рублей. Считаю, 
это вполне приемлемая цена 
для полноценного обеда.       

Очередей в столовой не 
наблюдается, все механики 
успевают покушать во время 
своего обеденного перерыва.

По питанию в столовой в 
ночные смены в будние дни во-
прос тоже решен – заводчане 
могут питаться с 22 часов до 
1 часа ночи. Сейчас будем ре-
шать вопрос по организации 
питания в столовой в ночные 
смены в выходные дни. 

Что касается компенсации 
за питание, она будет выпла-
чена вместе с  первой частью 
заработной платы за январь – 
то есть с авансом, в период с 
28 по 30 января. Не успели это 
сделать ранее, поскольку все 
выплаты в 2023 году закрыва-
ли 26 декабря. Не переживай-
те, дорогие заводчане, всем 
всё будет выплачено, суммы 
компенсации вы увидите в сво-
их расчетных листочках.  

Положение по компенсации 
за питание в столовой завода 
будет действовать еще три 
месяца – то есть по март 
включительно. Напоминаю о 
том, что для этого при похо-
де в столовую обязательно 
необходимо иметь пропуск и 
брать на раздаче блюда, отне-
сенные к категории здорового 
питания. Затем, возможно, 
в положение будут внесены 
какие-то коррективы. В эти 
три месяца компенсация бу-
дет производиться, как я уже 
сказал выше, с авансом. 

– Хочу сказать о том, 
что в начале декабря 
2023 года в тестовом 
режиме в заводской сто-
ловой запущены мясной 
и овощной цехи. То есть 
теперь мы сами гото-
вим практически все 
блюда, которые механи-
ки получают на раздаче. 
Исключение  составля-
ет только выпечка – она 
привозная, как и сложные 
салаты. Но в ближайшее 
время и их мы будем го-
товить непосредствен-
но на месте. 

Мы рады видеть за-
водчан в столовой. И 
приглашаем тех, кто 
ещё к нам не наведывал-
ся. Приходите! Если воз-
никают какие-то вопро-
сы – я всегда открыт 
к диалогу. В столовой 
имеется книга жалоб 
и предложений, где вы 
можете оставить свой 
комментарий. Мой со-
товый телефон также 
всегда в доступе: 8-963-
440-82-22. Звоните – 
буду рад ответить вам 
на все вопросы. Кстати, 
можете заглянуть в кни-
гу жалоб – на сегодняш-
ний день там практиче-
ски одни благодарности. 

«Все вопросы заводчан проработаны»
В конце прошлого года генеральный директор завода провел ряд встреч с работниками 
нашего предприятия. В цехах задавались вопросы на различные темы, в том числе и о 
работе столовой. Говорит врио начальника отдела организации труда и управления персо-
налом Виталий Николаевич КОРДЮКОВ:

Ирина АНДРЕЕВА
Снимок из архива редакции

Организатор 
питания, 

индивидуальный 
предприниматель
Максим Иванович

 Орешков:

На нашем предприятии 
имеется дефицит кадрового 
состава именно работников 
инженерных специальностей. 
Как сказал врио начальника 
отдела организации труда и 
управления персоналом Вита-
лий Кордюков, инженеры – это 
в том числе и руководители 
среднего звена, то есть ма-
стера. А специалисты данных 
профессий трудятся и в це-
хах нашего предприятия, и в 
технологической службе, и в 
службе главного механика и 
главного энергетика. 

– Недоштат инженеров есть, 
мы работаем в этом направле-
нии. Данные о вакансиях именно 
этой специальности у нас по-
стоянно обновляются, – расска-
зывает Виталий Николаевич. 

со школьной скамьи
Профориентация –
2024 год в России объявлен Годом инженера. Это позволит повысить популярность 
инженерно-технической деятельности и сформировать позитивный образ инженера. 
Этот же ориентир взят и на Серовском механическом заводе. 

– Также мы «проложили доро-
гу» в вузы. В конце прошлого 
года побывали в Уральском 
федеральном государствен-
ном университете, где встре-
тились со студентами 3-4 
курсов и выпускниками именно 
инженерных специальностей и 
смотивировали их на то, что-
бы ребята приняли решение 
пройти практику на нашем 
предприятии с дальнейшим 
трудоустройством. Студен-
ты поначалу отнеслись к нам 
со скепсисом, но, когда мы им 
подробно рассказали о Серове 
и нашем заводе, вдохновились, 
стали задавать вопросы, в 
том числе о социальных гаран-
тиях, о жилье, о перспективах 
профессионального роста. 

Хочу отметить, что ин-

женерами не рождаются, ими 
становятся. Поэтому мы пла-
нируем возобновить профори-
ентационную работу в школах. 
Предварительно обратились 
в управление образования с 
письмом, в котором попросили 
оснастить часть наших школ 
стендами с печатной инфор-
мацией о Серовском механиче-
ском заводе. Сейчас совместно 
с отделом по связям с обще-
ственностью разрабатываем 
макет этого стенда.

Продолжается наше со-
трудничество с политехниче-
ским техникумом – нашим дав-
ним социальным партнером. 
В этом году запланировано 
участие в программе «Про-
фессионалитет» с целью по-
лучения гранта для политех-

никума для повышения его 
материально-технического 
оснащения, чтобы из его стен 
выходили более квалифициро-
ванные специалисты – буду-
щие инженеры, которые при-
дут на наше предприятие.      

Также в 2024году заплани-
ровано проведение на заводе 
научно-практической конфе-
ренции. На сегодняшний день 
разрабатывается положение. 
Удачный опыт проведения НПК 
у нас уже есть. Возможно, мы 
расширим категории участ-
ников: к участию в НПК будут 
допущены не только индивиду-
альные, но и командные проек-
ты. Пока это всё обсуждается. 

Ирина АНДРЕЕВА
Снимок Олега ЛИТВИНОВА

За предложения 
заплатят

С целью развития творческого 
потенциала работников АО «СМЗ» 
и задействования максимального 
количество сотрудников в процессе 
усовершенствования производства в 
области повышения производитель-
ности труда было разработано поло-
жение о внедрении системы подачи и 
реализации предложений по улучше-
ниям. 

Механики могут подать свои идеи, 
позволяющие положительно повли-
ять на производственный процесс. 
Они будут рассмотрены экспертными 
комиссиями. Максимальная сумма 
поощрения за 1 реализованное пред-
ложение – 3100 рублей.

Бланки и положение можно спро-
сить у руководителей структурных 
подразделений.

Дмитрий СКРЯБИН

Как символ 
России

Заводчане, которые ежеднев-
но идут на работу в цехи, могут 
любоваться ещё одной работой, 
выполненной на территории 
нашего предприятия серовским 
граффити-художником Русланом 
Сабировым.

В конце прошлого года он завер-
шил очередную композицию на сте-
не прачечной, на которой изображен 
символ России – медведь. 

Вообще медведь считается атри-
бутом российского государства. Рос-
сия выбрала медведя символом стра-
ны благодаря его силе и устойчивости 
к зиме. У медведя много характери-
стик: его приветливый внешний вид, 
а также медленный и монотонный 
способ скрыть свирепость, которая 
может появиться в любой момент. 
Русский народ и медведи имеют сход-
ство в своем добродушном характере 
и неукротимом духе перед невзго-
дами и внешними агрессиями. Что, 
впрочем, характеризует и серовских 
механиков. 

Макет изображения был разра-
ботан художником совместно с гене-
ральным директором нашего пред-
приятия.  

Напомню, что в девятом корпусе 
цеха 14 этим же автором была выпол-
нена ещё одна композиция – огнен-
ный «Феникс». Он также полюбился 
всем заводчанам, особый восторг 
«Феникс» вызывает у детей, которые 
приходят к нам на экскурсии. 

Ирина АНДРЕЕВА
Снимок Олега ЛИТВИНОВА

«На сцене я чувствую 
себя свободной»
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Конкурсы от завода Народный театр

По следам праздника

Новогодние каникулы дают возможность 
не только отдохнуть от рабочих будней, 
но и побывать в детстве. 

Вот и я побывала в настоящей сказке! 2 
января в числе зрителей (а ими были мамы 
с детьми разного возраста) пришла во Дво-
рец культуры металлургов, где на большой 
сцене проходила музыкальная новогодняя 
сказка «Чуфырь-Пупырь» (режиссёр – Еле-
на Фёдорова). А на сцене среди сказочных 
персонажей – токарь цеха 14 Данил Дер-
гачёв, который исполнял роль Кощея Бес-
смертного. 

– Кощей – главный злодей, вредный ста-
ричок. Это был мой первый опыт сыграть 
совершенно не доброго, местами даже гад-
кого персонажа, – делится Данил. – Злодеев 
всегда сложнее играть, чем положитель-
ных героев. Столкнулся со множеством 
новых задач, но, по словам наших режиссе-
ров, успешно с ними справился. 

Это детская сказка, но смысла в ней 
хватит и для взрослых. Телефоны, ком-
пьютеры – это, конечно, здорово, но и 
обычную книгу тоже нужно читать, раз-
вивать воображение. Наш спектакль 
называется «Чуфырь-Пупырь», но его 
первоначальное название – «День, когда 
перестали читать сказки». Верю, что 
дети о многом задумаются, побывав на 
нашем спектакле.

Артисты Народного театра драмы под 
руководством заслуженной артистки РФ 
Светланы Королёвой при участии твор-
ческих коллективов ДКМ (а это вокаль-
ный коллектив «Семинотки», образцовый 
цирковой – «Кассиопея», хореографиче-
ский – «Акцент-Energy» и другие) подарили 
зрителям новогоднее настроение. В тече-
ние часа Баба-Яга и ее верный кот Тимофей 
пытались спасти сказочный мир, для чего 
им пришлось отправиться в мир людей. Это 
время пролетело незаметно. И взрослые, 
выходя из зала, улыбались, а детки спеши-
ли в малый зал на представление с Дедом 
Морозом и Снегурочкой. 

Кстати, уже в предстоящие выходные, 
13 и 14 января, народный театр под руко-
водством Светланы Васильевны Королевой 
сделает всем серовчанам еще один пода-
рок. В эти дни можно будет увидеть извест-
ную сказку «Спящая красавица», действие 
которой происходит в рождественскую ночь. 
Оплата за билеты возможна и по Пушкин-
ской карте.

Ирина АНДРЕЕВА
Снимки автора

Окунулась 
в детство

(Окончание. Начало на стр. 1)

– Это же не первый 
твой опыт «превращения» 
в Снегурочку? Чем тебе 
нравится этот персонаж?

– Я второй год прини-
маю участие в «новогоднем 
десанте». С огромным удо-
вольствием перевоплоща-
юсь в Снегурочку, хожу к де-
тям в гости вместе с Дедом 
Морозом и поздравляю их. 
Они очень милые, самые 
маленькие еще верят в чу-
деса, в наших героев. Дет-
ские глаза – самые прекрас-
ные на свете! Мне нравится 
образ Снегурочки – это об-
раз добра, нежности, улыбок 
и радости. 

– Помнишь свой пер-
вый опыт перевоплоще-
ния в Снегурочку?

– Когда моя дочка была 
еще маленькой, я на один 
из новогодних вечеров всем 
своим родственникам (а их 
у меня много) предложи-
ла провести маскарад. Все 
поддержали идею. А мы с 
мужем, как хозяева вечера, 
были Снегурочкой и Дедом 
Морозом.

– Ты рассчитывала по-
бедить? 

– Чтобы рассчитывать 
на успех в бою, государству 
нужен мощный армейский 
резерв. Вот у меня был та-
кой сильный резерв. Мы с 
самого начала без устали 

Молодёжный актив предприятия на 
протяжении четырех дней дарил сказку 
и веру в чудеса мальчишкам и девчон-
кам. Всё это время по вечерам работа-
ли два состава Дедов Морозов и Снегу-
рочек. Они поздравили с наступающим 
Новым годом около сотни детей – ре-
бята с удовольствием рассказывали 
стихи, пели песни и даже танцевали. 

Сотрудники цеха 1 обо-
шлись скромной ёлочкой и 
стенгазетой. В цехе 14 было 
устроено театрализованное 
представление с загадками, 
стихами и поздравления-
ми. В ОТК и М оформили 
праздничную фотозону и 
стену пожеланий. «Наряди-
ли» ёлочку СИЗами специ-
алисты службы ОТ и ПБ. В 
цехе 45 комиссию встретил 
Гринч с гармошкой и про-
вел к оригинальной ёлке. 
В транспортном цехе была 
оформлена фотозона, а Дед 
Мороз и Снегурочка читали 
стихи и поздравляли всех с 
праздником. В здравпункте 
и грязелечебнице комиссии 
показали нарядные ёлочки 
и новогодние украшения. В 
швейном цехе для гостей 
устроили интерактивное 
шоу с заданиями, загадками, 
праздничным столом и по-

душками с символом года - 
драконом. Технологическая 
служба подготовила украше-
ния в стилистике диско-кар-
навала и угостила комиссию 
детским безалкогольным 
«шампанским». В бухгалте-
рии нарядили ёлку и празд-
нично украсили кабинеты. В 
ООТ и УП гостей встретили 
Дед Мороз и Снегурочка –
они читали новогодние сти-
хи, а ещё там есть дракон из 
бумаги на стене.

Также в рамках смотра 
цехов прошёл конкурс ёлоч-
ных игрушек в виде символа 
2024 года по Восточному ка-
лендарю – дракона. Все ра-
боты механиков можно по-
смотреть в холле проходной.

Дмиртий СКРЯБИН
Снимки Ларисы ТРЯКИНОЙ

«На сцене я чувствую 
себя свободной»

творили, создавали, вдох-
новляли, репетировали, сни-
мали, рисовали, шили. Это 
все придавало мне веру в 
победу. Однако мои сопер-
ницы – тоже девушки актив-
ные, креативные, уверенные 
в себе, поэтому естественно 
100% уверенности не было.

– Что дала тебе побе-
да?

– Это признание потра-
ченных усилий и стараний. 
Она дает чувство удовлет-
ворения, мотивирует меня 
развиваться дальше и при-
нимать участие в новых вы-
зовах.

– Где хранится корона? 
– На самом видном ме-

сте – на полке над моим ра-
бочим столом. 

– Что сказала дочь?
– Стелла очень рада за 

меня, говорит, что нисколько 
не сомневалась в успехе, но 
не ожидала, что мне наде-
нут такую красивую корону. 
Конечно же, первым делом 
она примерила ее.

– Нужны ли такие кон-
курсы на заводе?

– Однозначно – да. 
Во-первых, это командная 
работа и, как следствие, 
сплоченность и дружба в 
коллективе. Во-вторых, это 
возможность раскрыть в 
людях их таланты и навыки, 
которые мы не замечаем, 
выполняя свои професси-
ональные обязанности изо 

дня в день. В-третьих, это 
возможность проявить себя 
в творческой деятельности, 
а для кого-то заявить о себе. 
Это хороший инструмент для 
развития умения выступать 
перед публикой, смелости и 
уверенности, коммуникатив-
ных навыков. Например, это 

общение с конкурсантками, 
организаторами. С кем-то 
мы встретились впервые, 
с кем-то были знакомы, но 
общались мало. Спасибо 
руководству предприятия за 
поддержку таких творческих 
мероприятий! Наш завод – 
самый лучший!

Гринч 
и самая 
безопасная 
ёлка

Конкурс «Снегурочка 
и её команда» стал ча-
стью традиционного 
смотра новогоднего 
украшения цехов и 
подразделений Серов-
ского механического 
завода. Оценивали 
праздничное убран-
ство члены специаль-
ной комиссии.

Ещё больше фотографий вы можете 
увидеть на нашей страничке

«ВКонтакте» и «Одноклассники».

Порадовали сотню детей
С 25 по 28 декабря для детей сотрудников АО «Серовский механический 
завод» прошла акция «Новогодний десант».

А ещё обещали себя хорошо вести, 
прилежно учиться и помогать родите-
лям. Костюмы Дедов Морозов приме-
рили Григорий Терехов, Максим Усцов, 
Михаил Черноиванов, Олег Литвинов, 
Иван Шиляев и Дмитрий Кротов. Сне-
гурочками были Анна Шубина, Вера 
Шевцова, Анастасия Усцова, Диана 
Багарякова, Елена Тренихина и Ирина 
Зырянова.

29 декабря заводской Дедушка Мо-
роз поздравил с наступающим празд-
ником сотрудников СМЗ в цехах и заво-
доуправлении. А 31 декабря Дед Мороз 
и Снегурочка поздравили механиков 
перед новогодней сменой.

Праздничная акция молодежно-

го актива при поддержке руководства 
предприятия проходит уже второй год.

– Некоторые дети признались, 
что не верят в Деда Мороза, но после 
визита нашего «десанта», надеюсь, 
они сохранят веру в добро и чудеса на 
долгие годы. Эта акция понравилась 
и самим механикам – через роли ново-
годних волшебников они дарили детям 
радость и счастье. А их благодарные 
глаза и неподдельный восторг – луч-
шая благодарность! Спасибо руко-
водству завода за поддержку «Ново-
годнего десанта»! – отметила лидер 
молодежного актива Лариса Трякина.

Дмитрий СКРЯБИН
Снимок автора
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В совете ветеранов

В тонусе

В ней приняли участие около 70 лю-
бителей активного зимнего отдыха.

Большая часть - в праздничных ко-
стюмах. На лыжне можно было встре-
тить Деда Мороза, Снегурочку, Дракона, 
Тигрёнка, Зайчика и даже Ёлочку.

Цель забега - не рекорды, а популя-
ризация активного отдыха и здорового 
образа жизни. А ещё она становится до-
брой новогодней традицией – прошлая 
гонка состоялась 31 декабря 2022 года.

Тем не менее, самые быстрые лыж-
ники в мужском и женском заездах по-

лучили ценные призы, медали и дипло-
мы. Быстрее других у «Дедов Морозов» 
дистанцию 3 км прошли Павел Овчин-
ников, Денис Благодир и Константин Че-
клецов. Среди «Снегурочек» лучшими 
стали Мария Бережная, Ирина Чурако-
ва и Наталья Калугина.

Всем участникам вручили сладкие 
подарки.

Фото и видео с соревнований смо-
трите на наших страницах в соцсетях.

Дмитрий СКРЯБИН
Снимки автора

… и «деревянная» 
в волейболе

В новогодние каникулы прошёл 
Кубок городского округа Карпинск 

по волейболу. В соревнованиях 
приняла участие команда АО «Серов-

ский механический завод».
Первую игру механики выиграли у соперников из 

Краснотурьинска. Но, как и в случае с футболом, два 
оставшихся матча уступили карпинцам и сосьвинцам.

Итог: четвертое место.

Ñïîðòèâíûé 
äàéäæåñò

Бронзовая 
медаль 

в мини-футболе…
В Рождество, 7 января, завер-

шился Чемпионат Серовского го-
родского округа по мини-футболу сре-

ди мужских команд.
Соревнования стартовали ещё в прошлом 2023 

году, но финалы начались с 3 января 2024 года. Игра-
ли до трёх побед - соперниками механиков стали ме-
таллурги. Первый матч наши спортсмены победили 
со счетом 3:2! Но две следующие игры уступили.

В споре за подиум наши футболисты сошлись с 
командой «Вега». Борьба была плотной, в основное 
время определить победителя не вышло - 2:2. Исход 
решила серия пенальти - 5:4 в пользу механиков! Бла-
годаря этому наши футболисты стали бронзовыми 
призёрами Чемпионата Серовского городского округа 
по мини-футболу. Золото - у команды «Марсель».

Все на волейбол!
Напоминаем, что для сотрудников АО «Серов-

ский механический завод» с прошлого года проходят 
бесплатные тренировки по волейболу!

Занятия подходят как для игроков с опытом, так 
и для новичков. А ещё это хорошая замена фитнесу.

Тренировки проходят по средам с 19.00 в зале 
школы № 1.

Вопросы можно задать по телефону: 37-21.
Кстати, 22 декабря в спортзале «Водного двор-

ца» прошёл Новогодний кубок СМЗ по волейболу.
Победу отпраздновала команда заводоуправления, 

на втором месте - цех 16 + ОТК и М, на третьем – цех 45. 
Команда «СПТ» играла вне зачета.

Дмитрий СКРЯБИН
Снимки предоставлены Алексеем БЕЗМАТЕРНЫХ

Лыжня 
Деда МорозаД

В канун Нового года, 30 декабря, на базе отдыха 
«Снежинка» прошла лыжная гонка, организованная 
главным физоргом механического завода 
Алексеем Безматерных.

Совет ветеранов АО «Серовский механический завод» при-
соединился к городской акции по сбору вещей для ране-
ных в ходе СВО бойцов.
В первую очередь нужны нательное (трусы и футболки боль-

ших размеров) и постельное бельё, одеяла. 

Адрес совета ветеранов СМЗ: 
г. Серов, ул. Февральской революции, 9 (общежитие СПТ, вход 

с торца со стороны столовой). 

Часы работы: с 8.00 до 12.00 по будням.

Своих не бросаем!


