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Коллективный договор заключается между администра
цией акционерного общества «Уральский ДСК» в лице 
генерального директора и трудовым коллективом АО 
«УДСК» в лице председателя профсоюзного комитета в 
целях регулирования трудовых отношений и как средство 
согласования интересов различных социальных групп и 
категорий трудящихся.

Коллективный договор предусматривает первоочеред
ную обязанность администрации, профсоюзной организа
ции и всего трудового коллектива всецело способствовать 
решению общих задач АО, повышению эффективности 
производства, удовлетворению на этой основе жизненных 
потребностей трудящихся АО.

Исключительными правами и обязанностями админис
трации являются планирование, управление и контроль 
производственной деятельности АО «УДСК», найм и 
повышение квалификации рабочих и специалистов.

Администрация признает профсоюзную организацию и 
в ее лице профсоюзный комитет единственным и полно
мочным представителем трудового коллектива и по вопро
сам регулирования социальных, трудовых отношений и 
норм труда на предприятии.

I. Социальное развитие коллектива
1.1. Администрация и профсоюзный комитет обязуются 

проводить политику по созданию благоприятных социаль
но-бытовых условий для трудящихся на производстве и 
обслуживание коллективов акционерного общества через 
столы заказов продуктами питания, промышленными то
варами и товарами повседневного спроса за счет целевого 
приобретения и бартера с другими предприятиями и 
организациями.

1.2. Трудовой коллектив, каждый его работник обязу
ются своим высокопроизводительным трудом зарабаты
вать средства для социального развития.

1.3. Администрация и трудовой коллектив, исходя из 
возможности финансирования за счет прибыли от хозяй
ственной деятельности, обязуются:

— принимать долевое участие в строительстве жилья 
совместно с заказчиками;

— продолжать строительство:
— склада на УПТК по ул. Фронтовых бригад, 33;

— склада деревоизделий на новой площадке базы 
УПТК;

— производственного цеха для УЭС;
— складов на базе УПТК треста «Спецфундаментст- 

рой»;
— ангара-стоянки строительной техники управления 

механизации треста «Спёцфундаментстрой»;
— второй очереди автозаправочной станции с очистны

ми сооружениями на базе треста «Спецфундаментстрой»;
— очистных сооружений в пионерском лагере им. Ю. 

Гагарина;
— коровника и приступить к строительству молочного 

блока в подсобном хозяйстве «Уралочка».
Объекты строительства и выделение средств на капи

тальное строительство рассматриваются и утверждаются 
на Совете директоров с внесением корректив в соответст
вии с финансовым положением акционерного общества.

1.4. Администрация и профсоюзный комитет обязуются 
учет нуждающихся в жилье производить в соответствии с 
«Правилами учета граждан, нуждающихся в улучшении 
жилищных условий в Свердловской области».

Предоставление жилья производить в соответствии с 
«Положением о порядке предоставления — продажи от
дельных квартир работникам АО «Уральский ДСК», 
утвержденном на общем собрании акционеров.

1.5. На улучшение жилищных условий стоящих в 
списках очередности в течение текущего года выделять не 
менее 8 проц, прибыли, оставшейся в распоряжении 
коллектива для долевого участия в строительстве жилья.

Распределение выделяемого жилья на очередь произво
дить:

по общему списку — 75 проц.,
по льготному списку — 20 проц.
по решению Совета директоров — 5 проц.
Неиспользованный резерв Совета директоров направ

ляется для распределения по общему списку.
1.6. Взимание платы за пользование жилой площадью 

и коммунальные услуги с проживающих в жилом фонде 
ДСК производить в соответствии с Постановлением главы 
администрации г. Екатеринбурга за № 28 от 19.01.1994 г. 
и всеми дополнениями и изменениями к нему.

Плату с трудящихся предприятия, проживающих в 
общежитиях, производить в размере 20 проц, от стоимос
ти койко-места.

За проживание работников АО «УДСК» в общежитиях 
других организаций производить доплат}' до себестоимос
ти.

Лица, потерявшие трудовые отношения с ДСК, оплату 
за койко-место в общежитии производят по затратам на 
его содержание с учетом/рентабельности, без дотаций.

1.7. Оплата за места в детских дошкольных учрежде
ниях производится в соответствии с «Положением», ут
вержденным исполнительной дирекцией АО «Уральский 
ДСК» (протокол № 13 от 01.03.94 г.).

1.8. Администрации подразделений и юридическому 
отделу АО «УДСК» заниматься выселением лиц, само
вольно занявших жилые помещения или потерявших связь 
с предприятием. Лиц, работающих в УДСК, самовольно 
занявших жилые помещения, выселять в судебном поряд- 
ке.

1.9. Производить распределение служебных жилых 
помещений и общежитий по согласованию с профсоюзны
ми комитетами подразделений.

1.10. Организовать горячее питание в I и II рабочие 
смены в установленное время из расчета в столовых и 
раздатках 30 мин., в буфетах 20 мин. обеденного переры
ва. Время обеденного перерыва устанавливается по согла

сованию с комитетами профсоюзов подразделений.
1.11. Администрация и профсоюзный комитет обязуют

ся:
— продолжать работу по обеспечению работников, 

желающих заниматься садоводством, участками под сад и 
землёй Для посадки картофеля.

1.12. Администрация выделяет бесплатно транспорт:
— для посадки и уборки картофеля и овощей на 

участках, выделенных для коллектива АО «Уральский 
ДСК»;

— для проведения спортмероприятий;
— для обслуживания пионерского лагеря им. Ю. 

Гагарина;
— для перевозки рабочих и служащих к месту работы 

и обратно в тех случаях, когда их. местожительство, при 
отсутствии коммунального транспорта, находится на рас
стоянии свыше трех километров от места работы.

1.13. Профсоюзный комитет обязуется:
осуществлять контроль за работой столовой, качеством 

и ассортиментом приготовляемых обедов, оказывать по
мощь в осуществлении функций столовой.

Ответственные: от администрации Г. Г. Черников 
от профкома В. Б. Синютин

II. Оплата труда
2.1. Фонд оплаты труда работников подразделений 

определяется в соответствии с расчетным нормативом в 
зависимости от выполненных объемов работ в натураль
ном выражении.

2.2. Оплата труда рабочих, руководителей, специалис
тов и служащих производится за счет и в пределах 
заработанных средств в соответствии с утвержденными 
положениями по оплате труда в подразделениях и пред
ельными размерами не ограничивается.

2.3. В целях стимулирования многосменной работы и 
улучшения использования строительной техники:

а) производить дополнительную плату за работу в 
вечернюю смену в размере 20 процентов, а за работу в 
ночную смену — 40 проц, тарифной ставки (должностного 
оклада) за каждый час работы в соответствующей смене;

б) предоставлять дополнительные отпуска работникам, 
работающим в две смены, из расчета по одному дню за 
каждые два года, отработанные в двухсменном режиме, 
но не более двух дней.

Работающим в три смены -- по одному дню за каждый 
год, отработанный в этом режиме, но не более четырех 
дней.

Право на указанные дополнительные отпуска имеют 
работники, проработавшие не менее 50 проц, вечерних 
или ночных смен в рабочем году (не менее 60 вечерних 
или 40 ночных смен). Отпуска за вредные условия труда 
должны представляться в соответствии со списком произ
водств, цехов, профессий и должностей с вредными 
условиями труда, работа в которых дает право на допол
нительный отпуск за период работы в этих условиях.

2.4. Рекомендовать оплату труда в зависимости от 
условий труда производить по повышенным тарифным 
ставкам до 24 проц, тарифной ставки по результатам 
аттестации рабочих мест в соответствии с «Отраслевым 
перечнем работ с тяжелыми и вредными, особо тяжелыми 
и особо вредными условиями труда».

2.5. Доплату за руководство бригадой бригадирам, не 
освобожденным от основной работы, производить в разме
ре 2 проц, суммы основной зарплаты бригады (без учета 
премий, приработка и др. доплат), но не более 2-кратного

((Окончание на 2-й стр.)

• В Совете директоров АО

Г. Г. Черников: 
«Обстановка 

нервная, 
предельно 
сложная»

Состоялось очередное 
расширенное заседание 
Совета директоров АО. 
Предваряя обсуждение 
вопросов повестки дня, 
генеральный директор

АО Г.Г.Черников доло
жил членам Совета фи
нансовую обстановку, 
сложившуюся в июне. 
Одно перечисление на
ших должников, наших 
заказчиков, перечня 
мер, принимаемых ру
ководством ДСК, заняло 
бы полстраницы газеты, 
поэтому отметим глав
ное: паники в Совете ди
ректоров нет, но обста
новка с долгами, нало
гами, штрафами, взаи
мозачетами неимоверно 
нелегкая и плюс ко все
му — предельно нерв
ная, однако делается все 
для того, чтобы стаби
лизировать положение, 

не остановить домостро
ительный конвейер...

Затем члены Совета 
перешли к обсуждению 
повестки дня, а именно: 
утвердили нормативы 
распределения чистой 
прибыли из резервного 
фонда на 1994 год, в 
котором 36 процентов 
уходит на статьи фонда 
накопления и 64 процен
та на статьи фонда пот
ребления; было рас
смотрено и утверждено 
положение о купле-про
даже акций — (внутрен
ний аукцион), согласно 
Уставу АОЗТ «Уральс
кий ДСК»,— оно будет 
опубликовано в нашей 

газете; окончательно 
утвердили Положение о 
порядке постановки на 
очередь и продажи 
жилья работникам 
АОЗТ «Уральский ДСК» 
(оно было опубликова
но в материалах обще
го собрания, но вне
сенные изменения в 
пункты 7 и 13 также 
будут доведены до све
дения читателей-акци
онеров ДСК).

Кроме того, начальник 
планово-экономического 
отдела АО А.А.Хрипунов 
проинформировал со
бравшихся о подписке 
на акции по результатам 
второй эмиссии.

Окончание Совета ди
ректоров было неожи
данным для всех. В ка
бинет вошли генераль
ный директор акционер
ного общества ЖБИ 
«Бетфор» В.Г.Рожнов и 
ведущий экономист это
го предприятия
Н.Г.Тариков, которые в 
ультимативной форме 
потребовали от Совета 
директоров совместно 
остановить завод и 
стройку и привели свои 
доводы, когда завод под 
бременем неплатежей 
уже не в состоянии боль
ше функционировать.

Завязалась бурная 
дискуссия, в ходе кото

рой члены Совета ди
ректоров и генеральный 
директор АО «Уральский 
ДСК» Г.Г.Черников не со
гласились (надо все же 
закончить объекты вто
рого квартала), однако 
пришли к обоюдному 
мнению о необходимос
ти встречи руководства 
завода и ДСК с властя
ми города.

Так что, действитель
но, обстановка сложная, 
предельно нервная, как 
сказал Г.Г.Черников. И 
не только в ДСК, а во 
всем строительном ком
плексе города и облас
ти.

В.ВЯТКИН.
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размера минимальной зарплаты, установленной в РФ. 
Звеньевым оплату за руководство звеном при численности 
более 5 человек производить в размере 50 проц, соответ
ствующей доплаты бригадиру.

Доплата за руководство бригадой и звеном производит
ся при условии выполнения бригадой (звеном) установ
ленного производственного задания и высоком качестве 
работ.

2.6. Выплата приработка, премий рабочим, руководите
лям, специалистам и служащим за основные результаты 
финансово-хозяйственной деятельности, за выполнение про
изводственных заданий и другие поощрения производится 
согласно Положениям, утвержденным в подразделениях.

2.7. На оплату труда подразделения имеют право 
направлять средства из своего хозрасчетного фонда, обра
зованного по результатам работы в соответствии с Пол
ожением, утвержденным Советом директоров.

2.8. Рекомендовать оставлять в распоряжении руково
дителей подразделений и генерального директора АО до 
15 проц, приработка и ХРФ для поощрения работников 
домостроительного комбината,, его подразделений, а также 
работников смежных субподрядных организаций, участву
ющих в строительном комплексе.

2.9. Сохранить выплату единовременного вознагражде
ния за выслугу лет в строительстве согласно Положению.

Размер единовременного вознаграждения за выслугу 
лет устанавливается Советом директоров.

В случае увольнения работника по собственному жела
нию и за нарушения дисциплины до 31 декабря'1994 г. 
производить удержания выплаченного вознаграждения.

Ответственные: от администрации Г. Г. Черников 
от профкома В. Б. Синютин

III. Охрана здоровья и страхование
3.1. Администрация производит обязательное страхова

ние всех работников АО «УДСК», выплату из фонда 
социального страхования пособий, установленных зако
ном, оплату больничных листов по временной нетрудоспо
собности.

Право распределения материальной помощи предостав
ляется руководителям подразделений по согласованию с 
профкомами.

3.2. Администрация обязуется обеспечить работников 
АО санитарно-бытовыми помещениями согласно нормативам.

3.3. Администрация берет на себя обязательство провес
ти в установленные сроки работы по подготовке подраз
делений предприятия к работе в осенне-зимний период.

3.4. Администрация и профсоюзный комитет обязуются 
изыскать средства на открытие лагеря им Ю. Гагарина для 
оздоровления детей трудящихся АО «УДСК». Для этих 
целей администрация обязуется выделить необходимые 
средства на хозяйственные и транспортные расходы, на 
питание сотрудников пионерского лагеря в размере 50 
проц, стоимости питания. Профсоюзный комитет обязует
ся выделить необходимые средства на питание и медобслу- 
живание детей, культурно-массовую и спортивную работу 
в пионерлагере им. Ю. Гагарина.

3.5. Администрация обязуется предусмотреть в смете на 
1994 год денежные средства на развитие и содержание 
базы отдыха «Домостроитель», спортзала, библиотеки АО 
«УДСК», на культмассовую и спортивную работу, на 
приобретение спорткультинвентаря для нужд трудящихся 
АО «УДСК».

3.6. Администрация совместно с профкомом обязуется 
выделять путевки в течение 1994 года трудящимся АО и 
членам их семей в санатории, дома отдыха, базы отдыха, 
.оздоровительный лагерь согласно заявок.

3.7. Администрация обязуется:
— обеспечить проведение обязательных периодических 

медицинских осмотров работников, занятых на работах с 
вредными условиями труда;

— обеспечить все подразделения аптечками первой 
медицинской помощи с соответствующим набором медика
ментов.

3.8. Профсоюзный комитет обязуется:
— активизировать работу страхделегатов по проверке 

соблюдения больными режима на дому;
— лиц, получивших бытовую травму и несвоевременно 

обратившихся за медицинской помощью?, по представле
нию комиссии соцстраха лишать пособия по временной 
нетрудоспособности полностью или частично;

— обеспечивать широкую гласность имеющихся воз
можностей по оздоровлению, а также использование путе
вок на все виды лечения;

— систематически контролировать обеспечение санитар
но-гигиенического режима в подразделениях, на стройпло
щадках, на рабочих местах, укомплектованность и обеспе
ченность местами в детских учреждениях;

— в зимний и летний периоды организовать спортив
ные соревнования и мероприятия.

Ответственные: от администрации Г. Г. Черников 
от профкома В. Б. Синютин

IV. Занятость трудящихся
4.1. Администрация принимает меры по обеспечению 

занятости и использованию работающих на предприятии в 
соответствии с их профессией, квалификацией и трудовым 
договором (контрактом).

4.2. Администрация в случае сокращения объемов и 
ухудшения финансового положения имеет право отправить 
в отпуск без сохранения заработной платы на срок не 
более одного месяца.

Ответственные: от администрации Г. Г. Черников 
от профкома В. Б.Синютин

V. Порядок разрешения трудовых споров
5.1. Стороны признают, что при решении вопросов в 

рамках заключенного коллективного договора следует 
избегать конфронтации.

5.2. Профсоюзный комитет обязуется разрешать кол-, 
лективные трудовые споры в соответствии с действующим 
законодательством России.

5.3. На время разрешения коллективных трудовых 
споров (конфликтов) члены профкома, а также другие 
представители трудового коллектива, не освобожденные от 
производственной работы, освобождаются с сохранением 
среднего заработка от своей основной работы.

Ответственные: от администрации Г. Г. Черников 
от профкома В. Б. Синютин

VI. Режим рабочего времени и отпуска
6.1. На предприятии устанавливается пятидневная ра

бочая неделя продолжительностью не более 40 часов.
6.2. Стороны признают, что специфика производства 

требует иногда сверхурочной работы, регулируемой Зако
нодательством о труде.

6.3. Для некоторых категорий работников может быть 
предусмотрен особый режим работы (введение гибкого 
графика, неполного рабочего дня, неполной рабочей неде
ли, вахтового метода работы, суммированного учета рабо
чего времени).

6.4. Отпуска работникам предприятия предоставляются 
по утвержденному графику, согласованному с профсоюз
ным комитетом. Графики отпусков вывешиваются на вид
ном месте. Оформление отпуска, выдача заработной платы 
производится не позднее, чем накануне дня ухода в 
отпуск. Продолжительность очередного отпуска составля
ет минимально 24 рабочих дня.

Графики ежегодных отпусков составляются равномер
но, в течение всего календарного года, с учетом исполь
зованного отпуска в предыдущем году. Учитывая интере
сы производства, администрация, ежемесячно предоставля
ет очередные отпуска работникам до 8 проц, от общей 
численности работающих в конкретном подразделении.

В случае производственной необходимости администра
ция имеет право отозвать работника из отпуска, а также 
перенести отпуск на другой период.

6.5. Исчисление оплаты ежегодных отпусков для всех 
трудящихся осуществляется исходя из среднемесячного 
заработка за три месяца, предшествующих уходу в отпуск.

6.6. Сохранить порядок и условия предоставления до
полнительных отпусков, предусмотренных действующим 
законодательством, с учетом, что для работников, пользу
ющихся ежегодным отпуском в 24 рабочих дня и более, 
продолжительность отпуска не изменяется.

6.7. Учащиеся вечерних школ, техникумов, вузов от
пуска, по их желанию, могут приурочивать ко времени 
экзаменов.

Ответственные: от администрации И. Н. Мамонтов 
от профкома В. Б. Синютин

VII. Охрана труда
Администрация АО ЗТ «Уральский ДСК» обязуется:
— Обеспечить в установленные сроки выполнение со

глашения по охране труда.
— Согласно существующему положению обеспечивать 

работающих спецодеждой, спецобувью и другими сред
ствами индивидуальной защиты.

— Спецодежду, спецобувь, пришедшую в негодность до 
истечения срока их носки не по вине работающих, заме
нять новыми или отремонтированными за счет подразде
лений.

— Обеспечить постоянный контроль за качеством инди
видуальных средств защиты в соответствии с требования
ми ГОСТа, ОСТ и технических требований. Некачествен
ную спецодежду возвра1цать поставщику с предъявлением 
рекламаций в установленном порядке.

— Обеспечить для работающих стирку, ремонт спецо
дежды и спецобуви.

— Согласно инструментальным замерам воздушной 
среды на рабочих местах в подразделениях определенная 
категория работающих занята на работах с вредными 
условиями труда (см. перечень профессий), которым не
обходимо выдавать талоны на молоко и обеспечить его 
получение согласно существующей норме из расчета сто
имости молока на текущий момент (0,5 л молока за 
фактически отработанную смену).

— С целью повышения ответственности рабочих, ИТР 
и руководителей подразделений и решения вопросов по 
охране труда в полной мере продолжать использовать 
«Положение о привлечении нарушителей норм и правил 
охраны труда» к материальной ответственности и поощре
нии коллективов за активную работу по предупреждению 
производственного травматизма в структурных подразде
лениях АО ЗТ «УДСК».

— Оказывать инженерной службе по охране труда 
всемерную помощь в решении вопросов по предупрежде
нию производственного травматизма.

— Своевременно возмещать ущерб, причиненный работ
никам увечьем, профессиональным заболеванием либо иным 
повреждением здоровья, связанным с исполнением ими 
трудовых обязанностей.

— Ежеквартально рассматривать выполнение соглаше
ния по охране труда.

Профсоюзный комитет обязуется:
— Осуществлять постоянный контроль силами общес

твенных инспекторов по охране труда за соблюдением 
работающими правил техники безопасности.

— Контролировать выполнение соглашения по охране 
труда, каждое полугодие рассматривать ход выполнения 
мероприятий на заседании профсоюзного комитета.

Ответственные:
от администрации Ю. Б. Кунцевич, В. В. Носков 

от профкома В. Б. Синютин
VIII. Ответственность за невыполнение правил 

внутреннего трудового распорядка
8.1. Администрация и профком обязуются обеспечить 

выполнение трудящимися (членами кооператива и лицами, 
работающими по трудовому договору) предприятия правил 
внутреннего трудового распорядка.

8.2. За нарушение дисциплинарного характера, невы
полнение распоряжений руководства, связанных с произ
водственной деятельностью, направленной на укрепление 
экономического и финансового состояния предприятия 
(отдела), на работника может быть наложено дисципли
нарное взыскание: выговор, перевод на нижеоплачивае- 
мую работу до 3-х месяцев (без учета специальности), 
увольнение.

Наряду с мерами дисциплинарного характера могут 
быть применены и меры материального воздействия.

8.3. Работники АО «Уральский ДСК», допустившие 
прогул без уважительных причин, могут быть уволены 
или, на усмотрение администрации, лишены премии (при
работка) до 100 проц.

8.4. За появление на работе в нетрезвом состоянии, что 

подтверждено при этом соответствующими документами, — 
могут быть лишены премии (приработка) до 100 проц., 
как крайняя мера — могут быть уволены администрацией 
предприятия без согласования с профсоюзом.

8.5. Руководители, мастера, прорабы, начальники учас
тков, смен, цехов, не принявшие мер к предотвращению 
и пресечению фактов распития спиртных напитков в 
рабочее время подчиненными им работниками, а также к 
отстранению от работы лиц, находящихся в нетрезвом 
состоянии, либо скрывшие эти факты, могут быть лишены 
премии (приработка) до 100 проц.

8.6. К работникам, допустившим прогул без уважитель
ных причин, появление в нетрезвом состоянии на терри
тории управления или строящегося объекта, рабочем мес
те, переносится очередность жилья до 10 пунктов ниже в 
списке на получение жилья, а также предоставляется 
очередной отпуск в зимний период в пределах рабочего 
года, уменьшается отпуск на число дней прогула.

Ответственные: от администрации И. Н. Мамонтов 
от профкома В. Б. Синютин

IX. Гарантии профсоюзной деятельности
Администрация АО «Уральский ДСК» обязуется:
9.1. Предоставлять возможность профкому АО «УДСК» 

участвовать в разработке документов, принимаемых прав
лением по вопросам экономического и социального разви
тия, изменения форм собственности, совершенствования 
систем оплаты и стимулирования труда, знакомить с 
принятыми администрацией решениями.

9.2. Оказывать профкому методическую, организацион
ную, правовую консультативную помошь по защите закон
ных прав и интересов трудящихся.

9.3. Предоставить профкому АО «УДСК» бесплатно 
необходимые помещения со всем оборудованием, отопле
нием, освещением, средствами связи, уборкой и охраной 
для работы самого комитета и для проведения совещаний, 
собраний, конференций, автотранспорт (легковой автомо
биль в соответствии с графиком работы АО «УДСК», 
автобус по заявке профкома), канцелярские товары и 
услуги типографии (по мере необходимости).

9.4. Сохранять среднюю заработную плату неосвобож
денным от основной производственной деятельности проф
союзным активистам на период их участия в мероприяти
ях, организуемых профсоюзом.

9.5. Привлекать профком АО для участия в работе 
комиссий по вопросам экономического и социального раз
вития, решению трудовых споров и конфликтов, по рас
смотрению жалоб.

9.6. Привлекать профком АО для оказания помощи в 
организации снабжения трудящихся АО «Уральский ДСК» 
продуктами питания и промышленными товарами.

9.7. Продолжать осуществлять удержания профсоюз
ных взносов с заработной платы членов профсоюза по 
безналичной форме и перечислять их на расчетный счет 
профкома АО «УДСК».

Профком АО «Уральский ДСК» обязуется:
9.8. Обеспечить поддержку предприятию, трудовым 

коллективам подразделении в правительственных и выбор
ных представительных органах по постановке вопросов 
развития производства, расширения экономических и со
циальных гарантий работников.

9.9. Координировать работу профсоюзных комитетов 
подразделений по созданию условий для стабильной рабо
ты трудовых коллективов, конструктивному взаимодейст
вию с органами управления предприятия в рамках дей
ствующего законодательства.

9.10. Участвовать в работе комиссий, создаваемых ор
ганами управления предприятием.

9.11. Проводить свои мероприятия в нерабочее время, 
кроме:

— переговоров с администрацией;
— заседаний профкома и комиссий;
— рассмотрения жалоб и принятия по ним соответству

ющих мер.
9.12. Профсоюзный комитет АО «Уральский ДСК», 

избранный на основании Устава профсоюза работников 
строительства и промышленности стройматериалов, имеет 
право:

— Представлять интересы рабочих и служащих пред
приятия в любых правительственных и выборных предста
вительных органах.

— Заслушивать доклады и отчеты руководителей, до
лжностных лиц и специалистов предприятия по вопросам 
выполнения обязательств по коллективному договору, 
мероприятий по организациии И улучшению условий тру
да, материально-бытового и культурного обслуживания 
рабочих й служащих и требовать устранения выявленных 
недостатков.

9.13. На освобожденных профсоюзных работников и 
работников аппарата профкома распространяются специ
альные гарантии и льготы, установленные на предпри
ятии, а также действующие премиальные системы.

9.14. Помещения библиотеки и спортзала АО «УДСК», 
находящиеся на балансе АО, передаются в бесплатное 
пользование профсоюзному комитету АО «УДСК». Хозяй
ственное содержание, ремонт, отопление, освещение, убор
ка, охрана, а также оборудование зданий производится за 
счет предприятия. Перечень оборудования и хозинвента- 
ря, приобретаемых для библиотеки, спортзала и пионер
ского лагеря, определяется администрацией и профкомом 
в пределах средств, предусматриваемых по смете на эти 
цели.

Ответственные: от администрации Г. Г. Черников 
от профкома В. Б. Синютин.

X. Срок и порядок действия договора
10.1. Стороны пришли к взаимному согласию, что 

коллективный договор вступает в силу с момента его 
подписания и действует до заключения коллективного 
договора на 1995 год.

10.2. Администрация печатает текст коллективного до
говора в виде брошюры в количестве 400 экземпляров.

10.3. Изменения и дополнения в коллективный договор 
вносятся по взаимному согласию сторон или по решению 
конференции трудового коллектива. В случае нарушения 
коллективного договора или невыполнения его условий 
применяется порядок, предусмотренный законом.

10.4. Контроль за выполнением коллективного договора 
со стороны администрации АО «УДСК» осуществляется 
Черниковым Г. Г.— генеральным директором АО «УДСК», 
со стороны профкома — Синютиным В. Б. — председа
телем профкома АО «УДСК».

Коллективный договор подписали:
От администрации — 

генеральный директор АО «УДСК» Г. Г. Черников 
От трудового коллектива — 

председатель профкома АО «УДСК» В. Б. Синютин
(Принят на общем собрании акционеров

20 мая 1994 года.)
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ПОНЕДЕЛЬНИК, 27
КАНАЛ «ОСТАНКИНО» 
3 МВ канал (частота — 

77,25 мгц)

Начало вещания в 15.00 
15.00 Новости
15.25 «Предприниматель» 
15.55 «Деловой вестник» 
16.10 «Комикс-бум» 
16.30 «Новые имена» 
17.00 «Звездный час» 
17.40 В эфире ТРК «Мир» 
18.00 Новости
18.30 Лица российской полити

ки. А. Чубайс
18.45 «Азбука собственника» 
19.00 «Час пик»
19.25 «Дикая роза». Телесери

ал
19.55 «Мы». Авт. программа В. 

Познера
20.40 «Спокойной ночи, малы

ши!»
21.00 Новости
21.30 «Этот таинственный 

Майкл...»
22.10 Худ. фильм «Мигранты» 
0.00 Новости

(Перерыв)
1.55 Футбол. Чемпионат мира. 

Сборная Боливии — сбор
ная Испании

КАНАЛ «РОССИЯ» 
7 МВ канал (частота — 

183,25 мгц)

8.00 «Вести» 
8.20 «Автомиг» 
8.25 «Требуются...» 
8.35 «Формула-730» 
9.05 «Время деловых людей» 
9.35 Всемирные новости Эй-би- 

си
10.00 «Обратный адрес» 
10.30 «Телегазета»
10.40 «Крестьянский вопрос» 
16.00 «Вести»
16.20 «Спасение 911» 
17.15 Там-там новости 
17.30 Екатеринбург. «7 канал» 
17.35 Мультфильмы
17.50 «Если ты один дома» 
18.00 Приватизация в Уральс

ком регионе
18.30 «Источники жизни». Бес

еды о профилактике забо
леваний

19.00 «7 канал»
19.20 «Все о работе»
19.25 «Досье»
19.40 Фильм-концерт 
19.50 Док. фильмы 
20.30 «Вести»
20.55 «Черная кобра». Худ. 

фильм
22.35 «Момент истины» 
23.30 «Вести»
23.55 «Подробности» 
0.05 «Звезды говорят» 
0.10 «Спорт, карусель» 
0.20 Чемпионат мира по футбо

лу. США — Румыния.
ТВ «ПЕТЕРБУРГ» 

31 ДМВ канал (частота — 
551,25 мгц)

15.00 Информ-ТВ 
15.10 «Волшебная линия» 
15.25 Информ-ТВ. «Немецкая 

волна»
16.00 «Человек на земле» 
16.30 «Камилла, или Нераскры

тые тайны». Худ. телеф. 4 с.
17.30 Информ-ТВ
19.30 «Путешествие по Восто

ку»
19.50 Мультфильм
20.05 «Сказка за сказкой»
20.35 «Сера». Телефильм из 

цикла «Палитры»
21.10 «Большой фестиваль» 
21.30 Информ-ТВ
21.50 «Спорт, спорт, спорт...» 
22.05 «Камилла, или Нераскры

тые тайны». Худ. телеф. 4 с.
23.00 Выступает группа «Фо

рум»
23.45 «Телеслужба безопаснос

ти»
23.55 «Концерт-сюрприз» 
0.25 «Телемагазин» 
0.30 «Будни» 
0.45 «Информ-ТВ» 
1.00 Спорт, новости 
1.15 «Ваш стиль»
1.20 «17 мгновений весны». Худ. 

телеф. 4-я с.
СТК-24 

Свердловской 
государственной 

телерадиовещательной 
компании (частота 495,25 мгц) 

17.55 Добрый вечер!
18.00 «Друзьям Чебурашки».

«Мы спешим». Спектакль 
театра кукол

19.55 «Сирена»^ '
20.00 «Тартюф». Спектакль 

МХАТа. Часть 1-я
21.05 Концерт преподавателей 

и студентов Уральской кон
серватории

21.30 «Будни и праздники Се
рафимы Глюкиной». Худ. 
фильм. 1-я с.

23.00 Всемирные новости
23.30 Худ. фильм. «Выиграть 

или украсть»

ВТОРНИК, 28
КАНАЛ «ОСТАНКИНО»

6.30 «Утро»
8.45 Обзор рынка недвижимос

ти
9.00 Новости
9.10 Мультфильм
9.20 «Домисолька»
9.40 «Дикая роза». Телесериал
10.10 «Человек и закон»
10.40 Мультфильм
10.50 Теннис. Уимблдонский 

турнир
11.50 «Пресс-экспресс»
12.00 Новости
12.20 «Что! Где! Когда!»
15.00 Новости
15.25 «Предприниматель»
16.00 «Дело»
16.10 «Война Гоботов». Муль

тсериал (США)
16.40 «Волшебная стрела»
17.00 «440 герц»
17.40 «Турция — наш сосед»
18.00 Новости
18.25 Мультфильмы
19.00 «Час пик»
19.25 «Дикая роза». Телесери

ал
19.55 «Тема»
20.40 «Спокойной ночи, малы

ши!»
21.00 Новости
21.30 «Из первых рук»
21.40 «Поэтический альбом»
22.00 Программа «У»
22.15 «Пресс-экспресс»
22.25 Футбол. Чемпионат мира. 

Сборная Ирландии — сбор
ная Норвегии

0.25 Новости
(перерыв)

1.55 Футбол. Чемпионат мира. 
Сборная России — сборная 
Камеруна. В перерыве — 
«Мгновения большого фут
бола»

КАНАЛ «РОССИЯ»
8.00 «Вести»
8.20 «Автомиг»
8.25 «Требуются...»
8.35 «Формула-730»
9.05 «Время деловых людей»
9.35 «Телегазета»
9.40 Всемирные новости Эй-би- 

си
10.05 «Поехали»
10.15 «Момент истины»
11.15 Крестьянский вопрос
16.00 «Вести»
16.20 Там-там новости
16.35 «М-трест»
16.50 «Уральский вариант»
17.35 Екатеринбург. «7 канал»
17.40 «Марш»
17.55 Фирменный знак — «Мас

терок»
18.25 Чемпионат мира по фут

болу. Германия — Корея. 2- 
й тайм

19.20 Екатеринбург. «7 канал»
19.55 «Думаем вместе с Ду

мой»
20.30 «Вести»
20.55 «Санта-Барбара». 336-я с.
21.45 «Всем обо всем»
21.50 «Не оставляйте стараний, 

маэстро...» Юбилейный ве
чер Б. Окуджавы

23.30 «Вести»
23.50 «Звезды говорят»
23.55 Екатеринбург. «Гиннесс- 

шоу». 23-я с. (США)
ТВ «ПЕТЕРБУРГ»

15.00 Информ-ТВ
15.10 «Волшебная линия»
15.25 Информ-ТВ. «Немецкая 

волна»
16.00 «Скорая помощь»
16.30 «Камилла, или Нераскры

тые тайны». Худ. телеф. 
5-я с.

17.30 Информ-ТВ
19.40 Мультфильм
19.50 «Сказка за сказкой». От

веты на письма
20.40 «Армия России»
21.10 «Большой фестиваль»
21.30 Информ-ТВ
21.50 «Спорт, спорт, спорт»
22.05 «Камилла, или Нераскры

тые тайны». Худ. телеф. 5 с.
22.55 «Валерию Дорреру пос

вящается»
23.50 «Телеслужба безопаснос

ти»
0.05 Оранж-ТВ. «Наобум»
0.25 «Телемагазин»
0.30 «Будни»
0.45 Информ-ТВ ,
1.00 Спорт, новости
1.10 «Ваш стиль»
1.20 «17 мгновений весны». Худ. 

телеф. 5-я с.

СТК-24
17.55 Добрый вечер!
18 00 Худ. фильм «Новые при

ключения Акмаля». 1-я с.
19.25 «Вакансии»
19.30 «Досье»
19.55 «Сирена»
20.00 «Тартюф». Спектакль 

МХАТа. Часть II
21.15 Вокальный цикл Р. Шума

на
21.30 Худ. фильм. «Будни и 

праздники Серафимы Глю
киной». 2-я с.

23.00 Всемирные новости
23.30 Худ. фильм «Горящий 

крест»

СРЕДА, 29
КАНАЛ «ОСТАНКИНО»

6.30 «Утро»
8.45 Обзор рынка недвижимос

ти
9.00 Новости
9.05 Поет О. Молодцова
9.20 «Дикая роза». Телесериал
9.50 Теннис. Уимблдонский тур

нир
10.50 Футбол. Чемпионат мира. 

Сборная России — сборная 
Камеруна. 2-й тайм

11.50 «Пресс-экспресс»
12.00 Новости
12.20 «Дживс и Вустер». Теле

сериал (Англия)
15.00 Новости
15.25 «Предприниматель»
16.10 «Война Гоботов». Муль

тсериал (США)
16.40 «Джэм»
17.10 Ответы
17.40 В эфире ТРК «Мир»
18.00 Новости
18.25 «Еще раз о приватиза

ции»
18.30 «Лица российской поли

тики». В. Шумейко
18.45 «Технодром»
19.00 «Час пик»
19.25 «Дикая роза». Телесери

ал
19.55 «Кинопанорама»
20.40 «Спокойной ночи, малы

ши!»
21.00 Новости
21.30 «Монолог»
21.40 «Ожидание». На X межд. 

конкурсе им. П. И. Чайков
ского

22.00 Док. фильм
22.25 Футбол. Чемпионат мира. 

Сборная Марокко — сбор
ная Голландии

0.25 Новости
1.00 «Пресс-экспресс»

КАНАЛ«РОССИЯ»
8.00 «Вести»
8.20 «Автомиг»
8.25 «Требуются...»
8.35 «Формула-730»
9.05 Время деловых людей
9.35 Всемирные новости Эй-би- 

си
10.05 «Санта-Барбара». 336-я с.
10.55 Чемпионат мира по фут

болу. Италия — Мексика. В 
перерыве — «Подробности»

12.55 «Телегазета»
13.05 Крестьянский вопрос
16.00 «Вести»
16.20 «Чья сторона!»
16.50 Там-там новости
17.05 Екатеринбург. «7 канал»
17.10 Мультфильм
17.30 «Вариант»
18.00 «Ринг сильнейших»
18.30 Чемпионат мира по фут

болу. Бразилия — Швеция
20.20 «Еще раз о приватиза

ции»
20.30 «Вести»
20.50 Екатеринбург. «Всем обо 

всем»
20.55 Чековая приватизация за

канчивается. Что дальше?
21.15 «7 канал»
21.45 «Час письма. Как жи

вешь, семья?»
22.30 Худ. видеоканал «ЛИК»
23.30 «Вести»
23.55 «Подробности»
0.05 «Звезды говорят»
0.10 «Навсегда». Худ. фильм

ТВ «ПЕТЕРБУРГ»
15.00 Информ-ТВ
15.10 «Волшебная линия»
15.25 Информ-ТВ. «Немецкая 

волна»
16.00 «Скорая помощь»
16.30 «Камилла, или Нераскры

тые тайны». Худ. телеф. 6 с.
17.30 Информ-ТВ
19.45 Урок немецкого языка
20.00 «Крестики-нолики»
20.40 «Сильфида». Телефильм- 

балет
21.10 «Большой фестиваль»
21.30 Информ-ТВ
21.50 «Спорт, спорт, спорт»
22.05 «Камилла, или Нераскры

тые тайны». Худ. телеф. 6 с.
23.00 «Плохая примета». Худ. 

телеф.
23.35 «Телеслужба безопаснос

ти»
23.45 «Блеф-клуб»
0.25 «Телемагаэин»
0.30 «Будни»

0.45 Информ-ТВ
1.00 Спорт, новости
1.10 «Ваш стиль»
1.20 «17 мгновений весны». Худ. 

телеф. 6-я с.
СТК-24

18.00 Худ. фильм «Новые при
ключения Акмаля». 2-я с.

19.25 «Смерч в Серове». Док. 
фильм телекомпании «Знак» 
(г. Краснотурьинск)

10.55 «Сирена»
20.00 «Пора нам в оперу ско

рей». «Балет, балет, балет»
20.40 Концерт нар. арт. России 

В. Афанасьевой
21.10 Худ. фильм «Цыган»
23.00 Всемирные новости
23.30 Худ. фильм. «Интересно, 

кто убивает ее теперь?..»

ЧЕТВЕРГ, 30
КАНАЛ «ОСТАНКИНО»

6.30 «Утро»
8.45 Обзор рынка недвижимос

ти
9.00 Новости
9.20 «Посмотри, послушай»
9.4Й «Дикая роза». Телесериал
10.10 «В мире животных»
10.50 Теннис. Уимблдонский 

турнир
11.50 «Пресс-экспресс»
12.00 Новости
12.20 «Дживс и Вустер». Теле

сериал
15.00 Новости
15.25 «Предприниматель»
15.55 «Деловой вестник»
16.10 «Война Гоботов». Муль

тсериал
16.40 «Мультитроллия»
17.00 «До 16-ти и старше»
17.40 «За кулисами»
18.00 Новости
18.25 Концерт ансамбля «Эр- 

гырон»
18.50 «Загадка СБ»
19.00 «Час пик»
19.25 «Дикая роза». Телесери

ал
19.55 «В поисках утраченного». 

О популярном певце про
шлых лет Г. Виноградове

20.40 «Спокойной ночи, малы
ши!»

21.00 Новости
21.30 «Знак вопроса»
21.40 Худ. фильм «Дорогой Гор

бачев» (Италия)
23.15 «Пресс-экспресс»
23.25 «В гостях у М. Магомае

ва»
0.00 Новости
0.55 «Максима»

КАНАЛ «РОССИЯ»
8.00 «Вести». .
8.20 «Автомиг»
8.25 «Требуются...»
8.35 «Формула-730»
9.05 «Время деловых людей»
9.35 «Доброе утро, Европа»
10.05 «Поехали»
10.15 Всемирные новости Эй

би-си
10.50 Чемпионат мира по фут

болу. Бельгия — Саудовс
кая Аравия

16.00 «Вести»
16.20 «Наталья Дурова»
16.50 Там-там новости
17.05 Екатеринбург. «7 канал»
17.10 Мультфильмы
18.00 «Дуслар»
18.30 Скорая юридическая по

мощь
18.40 «Будьте здоровы»
19.00 «7 канал»
19.30 Играет фортепианный 

дуэт Р. Вилле и Л. Йех (Тай
вань)

19.50 «Любовные истории»
20.20 «Всем обо всем»
20.30 «Вести»
20.55 «Санта-Барбара». 337-я с.
21.45 Екатеринбург. «Ищу ра

боту»
22.45 «Все любят цирк». Про

щание в июле, или «Белые 
тигры» Сарвата Бегбуди

23.30 «Вести»
23.55 «Подробности»
0.05 «Звезды говорят»
0.10 Екатеринбург. «Гиннесе- 

шоу». 24-я с. (США)
0.40 «Аудиенция». Беседа с Пре

зидентом Туркменистана Са
пармуратом Ниязовым

ТВ «ПЕТЕРБУРГ»
15.00 Информ-ТВ
15.10 «Волшебная линия»
15.25 Информ-ТВ. «Немецкая 

волна»
16.00 «Скорая помощь»
16.30 «Европейский калейдос

коп»
17.00 «Театральная провинция»
17.30 Информ-ТВ
19.50 «По секрету всему све

ту»
20.15 «Спящая красавица». Рок- 

опера для детей
20.40 «Реформа и власть»
21.10 «Большой фестиваль»
21.30 Информ-ТВ
21.50 «Спорт, спорт, спорт»
22.05 «Трое в лодке, не считая 

собаки». Худ. телеф. 1-я с.

23.15 Муз. телефильм
23.35 Мультфильмы
23.50 «Телеслужба безопаснос

ти»
0.00 «Рокс-галактика»
0.25 «Телемагазин»
0.30 «По всей России»
0.45 Информ-ТВ
1.00 Спорт, новости
1.10 «Ваш стиль»
1.20 «Трое в лодке, не считая 

собаки». 2-я с.
СТК-24

17.55 Добрый вечер!
18.00 Худ. фильм «Приключе

ния Калле-сыщика». 1-я с.
19.00 «Календарь садовода и 

огородника»
19.55 «Сирена»
20.00 «Жил-был Шельменко». 

Спектакль Театра муз. ко
медии. Часть I

21.15 Худ. фильм «Мускал». 
1-я с.

23.00 Всемирные новости
23.30 Худ. фильм «Двойники 

людей»

ЦЯТНИЦА, 1
КАНАЛ «ОСТАНКИНО»

6.30 «Утро»
8.45 «Новый старт»
9.00 Новости
9.20 «Сорока»
9.40 «Горячев и другие». Худ. 

телесериал
10.10 «Огород круглый год»
10.45 Теннис. Уимблдонский 

турнир. Полуфинал
11.45 «Пресс-экспресс»
12.00 Новости
12.25 «Дживс и Вустер». Теле

сериал
13.15 «Бизнес-класс»
15.00 Новости
15.25 «Предприниматель»
15.55 Фильм — детям. «Доми

но»
17.00 Футбол. Чемпионат мира. 

Сборная Аргентины — сбор
ная Болгарии. В перерыве 
— 18.00 — Новости

19.20 «Горячев и другие». Худ. 
телесериал

19.50 «Поле чудес»
20.40 «Спокойной ночи, малы

ши!»
21.00 Новости
21.20 «Ден Огаст». Худ. телеф. 

9-я с.
22.10 «Ожидание». На X Межд. 

конкурсе им. П. И. Чайков
ского

22.35 «Все флаги в гости к 
нам». Закрытие межд. фоль
клорных фестивалей

0.05 Новости
0.45 Мгновения большого фут

бола
1.00 «Пресс-экспресс»

КАНАЛ «РОССИЯ»
8.00 «Вести»
8.20 «Автомиг»
8.25 «Требуются...»
8.35 «Формула-730»
9.05 «Время деловых людей»
9.35 «Поехали»
9.45 Всемирные новости Эй-би- 

си
10.15 «Санта-Барбара». 337-я с.
15.45 Екатеринбург, «7 канал»
15.50 Мультфильмы
16.00 «Вести»
16.20 Дисней по пятницам. 

«Ловушка для родителей-111». 
Худ. фильм

17.15 Там-там новости
17.30 Чемпионат мира по фут

болу. Греция — Нигерия
19.20 Екатеринбург. «7 канал»
19.50 «Семь пятниц»
20.30 «Вести»
20.50 «Уральские достижения 

на выставке в Америке». 
Док. фильм

21.05 «Военный курьер»
21.15 «Лавка миров». Програм

ма для любителей фантас
тики

22.15 «Хочу сделать признание». 
Худ. фильм

23.30 «Вести»
23.55 «Подробности»
0.05 «Звезды говорят»
0.10 Спорт, карусель
0.15 «Хочу сделать признание». 

Худ. фильм. 2-я с.
ТВ «ПЕТЕРБУРГ»

15.00 Информ-ТВ
15.10 «Волшебная линия»
15.25 Информ-ТВ. «Немецкая 

волна»
16.00 «Скорая помощь»
16.30 «Дон Паскуале». Опера Г. 

Доницетти
17.30 Информ-ТВ
17.40 «Трое в лодке, не считая 

собаки». Худ. телеф. 1—2 с.
19.55 «Ван Гог». Из цикла «Па

литры»
20.30 «Семь пятниц на неделе»
20.50 «Тихвинские мотивы»
21.10 «Большой фестиваль»
21.30 Информ-ТВ
21.55 «Наш человек в Сан- 

Ремо». Худ. фильм
23.45 «Телеслужба безопас

ности»

23.55 Мультфильм
0.05 Ко Дню независимости 

США
0.25 «Телемагазин»
0.30 «Будни»
0.45 Информ-ТВ
1.00 «Спорт, спорт, спорт»
1.10 «Ваш стиль»
1.20 «Потерявшийся в Лондо

не». Худ. фильм (США)
СТК-24

17.55 Добрый вечер!
18.00 «Прикючеиия Калле-сы- 

щика». Худ. фильм. 2-я с.
19.35 Консультирует «Юрико»
19.55 «Сирена»
20.00 «Жил-был Шельменко». 

Спектакль Театра муз. ко
медии. Часть II

20.55 «В ритме танца»
21.30 «Каравай». Муз. програм

ма
21.50 Худ. фильм «Мускал». 

2-я с.
23.00 Всемирные новости
23.30 «На темной стороне 

луны». Худ. фильм. 1-я с.

СУББОТА, 2
КАНАЛ «ОСТАНКИНО»

7.30 Субботнее утро делового 
человека

8.15 Теннис. Уимблдонский тур
нир. Полуфинал

8.45 Проповедь митрополита 
Кирилла

9.00 «Зов джунглей»
9.30 В эфире ТРК «Мир»
11.00 «Утренняя почта»
11.30 «Медицина для тебя»
12.00 Новости культуры
12.10 «Смак»
12.25 «Я — женщина»
12.55 Худ. фильм «Два Федо

ра»
14.40 «Телескоп»
15.00 Новости
15.25 Энергетическая система 

СНГ
15.55 «Кэтвизл». Худ. телесе

риал (Англия)
16.20 «Эксклюзив». «Шиханский 

узел»
17.00 «В мире животных»
17.40 Поет Т. Суворова
17.55 «Брейн-ринг»-
18.50 «До и после...»
19.45 «Коламбия Пикчерс»: худ. 

фильм «Бьюлаленд». 2-я с.
20.40 «Спокойной ночи, малы

ши!»
21.00 Новости
21.30 «Коламбия Пикчерс»: худ. 

фильм «Комиссар». 4-я с.
22.25 Торж. церемония закры

тия и концерт лауреатов X 
Межд. конкурса им. П. И. 
Чайковского

0.40 Футбол. Чемпионат мира. 
1/8 финала. В перерыве — 
Мгновения большого фут
бола

2.40 «Пресс-экспресс»
КАНАЛ «РОССИЯ»

8.00 «Вести»
8.20 «Автомиг»
8.25 «Мир танца», «Продленка»
8.55 «Сказки для родителей»
9.25 «Парламентская неделя»
9.55 «Пилигрим»
10.40 «Творчество счастливых 

снов». Передача 3-я
11.10 «Единственная». Худ. 

фильм
12.45 Крестьянский вопрос. 

«С.Е.В»
13.05 Мульти-пульти
13.15 «Как жить будем!»
14.00 «О тех, кого помним и 

любим...» Б. Бабочкин
15.00 «Изабель». Развл. викто

рина
15.45 XX век в кадре и за 

кадром
16.35 «Футбол без границ»
17.30 Екатеринбург. «Гиннесс- 

шоу». 23—24-я с.
18.30 «Валентина». Журнал для 

женщин
19.15 «7 канал»
19.30 Георгий Энгель. «Возраст 

— это молодость души»
20.00 «Вести»
20.25 «Красный ?аолян». Худ. 

фильм (Китай)
22.10 «Сов. секретно»
23.00 Стихи В. Набокова
23.30 «Вести»
23.50 «Звезды говорят»
0.00 Программа «А»

ТВ «ПЕТЕРБУРГ»

12.00 «Раскинулось море ши
роко». Док. фильм

12.30 «Волшебная линия»
12.45 «Потерявшийся в Лондо

не». Худ. фильм
(Начало. Окончание на 4-й стр.)
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• По следам собрания акционеров

Пусть процветает наша семья
Первое собрание акци

онерного общества оста
лось позади, опубликова
ны все принятые докумен
ты и выступления, но, ду
маю, к идеям и мыслям 
этого собрания нам еще 
следует не раз возвращать
ся. Поэтому не помешает, 
если всем акционерам, 
работникам ДСК напомнить 
некоторые цифры, еще раз 
обратить внимание на от
дельные нюансы жизни 
нашего АО, коллективного 
собственника ДСК.

Дворец культуры строи
телей был переполнен: 
партер заполнен акционе
рами. По уставу АО даже с 
одним голосом-акцией че
ловек имеет право прини
мать участие в собрании, 
поэтому на Совете дирек
торов было оговорено, что
бы не препятствовать та
ким акционерам, для них 
был зарезервирован бал
кон Дворца.

АО наше — закрытого 
типа, поэтому на собрании 
присутствовали только ра
ботники ДСК, его пенсио
неры, из гостей двое — 
представитель обкома 
профсоюза М. К. Давыдов 
и работник управления го- 
симущества А. Д. Литвин, 
правда, у последнего, как 
представителя государства,

До свидания, 
детский сад! 
Здравствуй, 

школа!
В детских дошкольных 

учреждениях Уральского 
ДСК прошли выпускные ут
ренники. Около 200 ребя
тишек преодолели важный 
этап своего детского воз
раста: расставшись с вос
питателями и нянечками, 
они готовы знакомиться с 
теми, кто дальше поведет 
их по жизни,— с учителя
ми.

• Почти одновременно с 
выпускными утренниками 
прошли спортивно-музы
кальные праздники, посвя
щенные международному 
Дню защиты детей. А те
перь в дошкольных учреж
дениях наступил период 
летней оздоровительной ра
боты. Жизнь малышей мак-

(Окончание. Начало на 3-й стр.)

14.25 «Следствие еще впере
ди». Телеспектакль

16.00 «Скорая помощь»
16.30 «Гранатовый браслет». 

Худ. фильм
18.10 «Три колеса, фолиант и...»
18.30 «Марианна первая». 

Мультсериал
19.00 «Вера». Худ. телеф.
20.40 «Автопилот»
21.10 «Большой фестиваль»
21.30 Информ-ТВ
21.55 «Экспресс-кино»
22.10 К Дню независимости 

США
22.25 «Страсти». Худ. телеф. 

1-я с. (Италия)
0.00 Группа «На-на» в Петер

бурге
0.45 Информ-^
1.00 «Ваш стиль»
1.10 «17 мгновений весны». Худ. 

телеф. 7-я с.
2.20 «Адам и Ева плюс»

СТК-24
18.00 Добрый вечер!

15649 голосов-акций.
Закончены оргвопросы, 

утверждены комиссии и 
регламент, председатель 
собрания Е. А. Барсуков 
предоставил слово гене
ральному директору АО, на 
сей раз выступившему с 
отчетным докладом в ка
честве председателя Со
вета директоров АО ЗТ 
«Уральский ДСК». Нет нуж
ды пересказывать доклад, 
он опубликован в нашей 
газете, но о том, как он 
был воспринят, сказать 
стоит, тем более, что этот 
отчет был первым, когда 
мы проработали год не как 
государственное предпри
ятие, ведь акционеры до
лжны были дать оценку 
годичной работы Совета 
директоров. Видимо,стра
тегия и тактика исполни
тельной дирекции и Сове
та директоров были избра
ны правильными. Не сек
рет, что «Уральский ДСК» 
за год своей работы не 
снизил объема ввода 
жилья, сохранил социаль
ные льготы и гарантии сво
ему коллективу, поэтому 
оценка всех выступающих 
была единая — «работу'Со- 
вета директоров признать 
удовлетворительной».

Любопытный факт: 
«Уральский ДСК» в про- 

симально перенесена на 
свежий воздух. По утрам 
воспитатели встречают их 
на улице. Дети проводят 
больше времени в цветни
ках и на своих детсадовс
ких огородах. Традицион
ные для этого детского воз
раста занятия — лепка из 
пластилина, рисование и 
т. д.— проходят не в груп
повых комнатах, а на ули
це. Специально для летне
го времени методистами и 
воспитателями разработа
но и проводится теперь 
много развлекательных ме
роприятий, спортивных 
праздников, главная зада
ча которых — закаливание 
детей природными факто
рами.

Кроме того, по традиции 
летом в наших дошкольных 
учреждениях проходят уро
ки здоровья — ребятишки 
узнают полезные и инте
ресные сведения о грибах, 
ягодах, деревьях.

Л. ПОТЕРЯЕВА, 
инспектор детских 

дошкольных учреждений 
АО «Уральский ДСК».

18.05 «Денвер — последний ди
нозавр». Часть 9-я

18.25 Худ. фильм «Как я 
был вундеркиндом». 
1—2-я с.

20.45 «Панорама»
21.15 «Волшебник XX века»
22.30 «Я о любви вас не 

молю...»
23.00 «На темной стороне 

луны». 2-я с.

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 3
КАНАЛ «ОСТАНКИНО»

6.50 Утренняя разминка
7.00 Программа передач
7.05 «Новости плюс»
7.40 «Час силы духа»
8.40 «Марафон-15»
9.10 «С утра пораньше»
9.40 «Полигон»
10.10 «Спортлото»
10.25 «Пока все дома»
11.55 «Утренняя звезда»
11.45 Теннис. Уимблдонский 

турнир. Полуфинал
12.45 «Контрольная для взрос

шлом году сдал в эксплу
атацию 363,5 тысячи кв. 
метров жилья и 8,5 тысячи 
кв. метров объектов соц
культбыта — это столько 
же, сколько было введёно 
всеми городами-миллион
никами России, исключая 
Москву и С.-Петербург. 
М. К. Давыдов из обкома 
профсоюза строителей за
метил:

— Мне пришлось при
нять участие уже в несколь
ких собраниях акционер
ных обществ нашей отрас
ли, доклад же Черникова 
отличается аналитичностью 
и глубиной. Каков Совет 
директоров, каков предсе
датель — таковы и дела 
общества. Это взаимосвя
зано.

В прениях акционеры го
ворили о тех потерях, ко
торые несет ДСК из-за 
своей неорганизованности, 
непродуманности, отсутст
вия бережливости, наруше
ний трудовой дисциплины. 
Вот два примера.

В микрорайоне массо
вой застройки «Ботаничес
кий» УЭС установило 75 
опор уличного освещения, 
за три месяца механизато
ры из треста «СФС» сло
мали 15 штук, а каждая 
опора стоит 150 тысяч руб
лей, это значит 1 250 000

Этот человек на сиамке ярчайшие представитель творческой профессии, если можно назвать профессией то, 
что он делает. Он живописец, член Союза художников России, мастерство которого известно многим ценителям 
живописи. Имя его Александр Алексеев.

В прошлом месяце любители его творческого «я» могли полноценно насладиться новыми сюжетами полотнами, 
выставленными в музее изобразительных искусств под девизом «Весна 94». Персональная выставка Алексеева 
собрала много почитателей. На ней присутствовал даже американский консул, оценивший по достоинству богатство 
и выразительность творческого его наследия.

На снимке В. Калимасова: художник Александр Алексеев.

лых». Телесериал. Фильм 
5-й

13.30 «Вагон 03». «Путешествие 
по Волге»

14.00 «Пиф и Геркулес». Мульт
сериал

14.10 «Подводная одиссея коман
ды Кусто». Док. сериал

15.00 Новости
15.10 «Партнерство — бизнес 

для России»
15.40 «Променад в Мариинс

ком»
16.30 «Клуб путешественников»
17.20 Диалог в прямом эфире
18.00 «Вокруг да около»
18.30 Новости
18.45 «Шпаргалка»
18.50 «Кот Феликс», «Настоя

щие охотники за привидени
ями». Мультфильмы

19.45 «Бомонд»
20.00 П. Ришар в кинокомедии 

«Манжклу» (Франция)
22.00 «Воскресенье»
22.55 «Любовь с первого взгля

да»
23.40 Мультфильм
0.00 Новости
0.10 Теннис. Уимблдонский 

турнир 

рублей могли бы пойти в 
нашу прибыль, в доход 
ДСК. Или еще: немало 
потерь несет ДСК на базе 
УПТК из-за отсутствия нор
мальных подъездных путей, 
складских помещений. И 
таких примеров было не
мало. Показательно, что 
сегодня акционеры все 
больше понимают, что это 
наша собственность, это 
наш доход, это наша при
быль, это наш общий ус
пех, наше общее благопо
лучие.

В перспективу АО за
глянул своим выступлени
ем заместитель начальни
ка СУ-27 Ю. А. Каргапо
лов. Он единственный, кто 
ушел от сегодняшних, хотя 
и очень важных, дел в за
втрашний день, обратив 
внимание на то, что кол
лектив ДСК стареет, уве
личивается средний воз
раст работников. А ставку 
нужно делать не на пенси
онеров или людей пред
пенсионного возраста,а на 
молодежь. Надо, заметил 
Юрий Александрович, вы
работать такую политику, 
провести такие мероприя
тия, чтобы молодежь шла 
не в торговлю, не в ком
мерческие структуры, а на 
стройку, в ДСК.

Со дня собрания про
шло более месяца. И даже 
сегодня, мысленно охваты
вая все то, что на нем 
обсуждалось, говорилось, 
приходишь к выводу о важ
ности любой мелочи в

КАНАЛ «РОССИЯ»
8.00 «Вести»
8.20 «Автомиг»
8.25 Мульти-пульти
8.45 «Безопасное колесо», «Со- 

ник-супережик»
9.20 «Завтрак для чемпионов»
9.50 Лучшие игры НБА
10.50 «Художник О. Толстой»
11.05 «Аты-баты...»
11.35 «История смешного»
13.15 «Грош в квадрате»
13.45 Крестьянский вопрос
14.05 «Не вырубить...»
14.20 «Неизвестные страницы 

из жизни разведчика». Худ. 
фильм

15.50 «Кино в июле»
16.05 Балет Санкт-Петербурга
16.35 «Шаги Победы». Трансля

ция из Минска
17.45 Волшебный мир Диснея. 

«Гуфи и его команда», «Чер
ный плащ»

18.45 «Праздник каждый день»
18.55 «Де-факто». Межд. про

грамма
19.25 «Джентльмен-шоу»
20.00 «Вести»
20.25 «Сигнальный экземпляр»
20.35 Концерт
20.50 Чемпионат мира по фут

жизни большого коллекти
ва. И в этой связи следует 
обратить внимание на то, 
что несмотря на инфля
цию, на волну неплатежей, 
накрывшую и ДСК, несмот
ря на всю эту экономичес
кую вакханалию наших 
дней, в «Уральском ДСК» 
работают все детские уч
реждения, открыт пионер
лагерь, оборудована база 
отдыха на озере Чусовс
ком, трудовые коллективы 
обеспечиваются промыш
ленными товарами и про
дуктами питания, а это 
означает, что ДСК продол
жает строить жилье.

В кулуарах собрания 
много споров вызвал про
ект Положения о порядке 
постановки на очередь и 
продажи жилья работникам 
ДСК под беспроцентную 
ссуду в размере балансо
вой стоимости квартиры. 
Этот проект был принят 
большинством акционеров, 
так же как и изменения к 
коллективному договору на 
1994 год, который сегодня 
публикуется в газете.

Первое годичное собра
ние АО продолжалось це
лый день, поэтому немуд
рено, что все акционеры 
вместе пообедали. Но этот 
большой совместный обед 
был символичен: здесь обе
дали собственники, большая 
дружная семья домострои
телей, и очень хотелось бы, 
чтобы эта семья росла, креп
ла и процветала.

В. ВЯТКИН.

болу. Матч 1/8 финала
22.50 «У Ксюши»
23.20 «Спорт, карусель»
23.30 «Вести»
23.50 «Звезды говорят»

ТВ «ПЕТЕРБУРГ»
12.00 «Целительное слово»
12.30 «Клементина». Мультсе

риал
13.00 «Экспресс-кино»
13.20 «Русские календарные об

ряды»
14.00 «Воскресный лабиринт»
15.30 Цирковая программа
15.50 «Несуразные каникулы». 

Худ. фильм (Венгрия)
16.55 «Хованщина». Опера М. 

Мусоргского в исполнении 
труппы Мариинского театра

19.55 «Зебра»
20.40 «Ист. альманах»
21.30 Информ-ТВ
21.55 Открытый чемпионат Рос

сии по спортивным танцам
22.40 «Короткое дыхание люб

ви». Худ. фильм
0.30 К Дню независимости США
0.45 «Ваш стиль»
0.50 «Дом кино». «Встречи без 

расставаний-4»
1.50 «17 мгновений весны». Худ. 

телеф. 8-я с.

24-я колонка: 
по слухам 

и достоверно

Про 
поддельные 

духи
В ноябре москвичка М. 

Малаховская купила в 
коммерческом отделе ма- 

- газина фирмы «Весна» на 
Комсомольском проспек
те туалетную воду «Пуа- 
зон» фирмы Кристиан 
Диор. Флакон 100 милли
литров ей продали за 4,5 
тысячи рублей.

Выйдя из магазина, ре
шила проверить, хороша 
ли покупка. Запах пока
зался слабым. Но мага
зин не принял обратно ту
алетную воду: мало ли 
кому что покажется! Ма
рия Кирилловна обрати
лась за помощью к неза
висимым экспертам. Спе
циалисты фирмы «Тест» 
ВО «Союзэкспертиза» под
твердили обоснованность 
ее претензий.

Темно-зеленого цвета 
упаковка была неотцелло- 
фаненной. Бумага короб
ки дешевая, нелощеная. 
Краски блеклые, контуры 
рисунка не резкие. Все 
это — свидетельства «не 
фирмы». Создается ощу
щение, что упаковку для 
«Пуазона» размножали на 
ротапринте. Вкладыш из 
грубого картона.

По составу представ
ленная на экспертизу туа
летная вода отличается от 
фирменной очень малым 
содержанием композиции, 
то есть душистых ве
ществ, лишь 5 процентов, 
вместо положенных 8. 
Запах, не свойственный 
компонентам «Пуазона», 
не соответствовал нормам 
и по стойкости: он мог бы 
держаться лишь 3—4 часа 
вместо положенных 72!

Эксперты пояснили: 
духи и туалетная вода 
делятся в зависимости от 
оформления, запаха, со
става композиции на не
сколько категорий — эк
стра, А, Б и В. К сожале
нию, роскошных экстры и 
А, то есть духов действи
тельно «от Диора», «Нина 
Риччи», «Мадам Роша» и 
т. п., с натуральной от
душкой, высокой стой
костью запаха...— в нашу 
страну пока не завозят. 
Настоящий «Пуазон» до
лжен был бы стоить де
сятки тысяч рублей, а ни
как не 4,5 тысячи. В ос
новном мы покупаем В 
или, в лучшем случае, Б. 
Но даже товар В должен 
гарантировать стойкость 
запаха не менее 30 ча
сов. И еще одна деталь 
на заметку потребителям: 
сейчас на наш рынок ста
ли поступать духи «Пуа
зон», «Белый лен», «Опи
ум», «Шанель № 5", 
«Бьютифул» производства 
США в стеклянных фла
кончиках 30 мл с черной 
полимерной крышечкой, с 
шариковым «дезодориру
ющим» устройством. Это 
духи на масляной основе. 
На флаконе написано: 
«Попробуйте наш вариант 
духов».

То есть этот товар не 
«от Диора», но это и не 
фальсификация: покупате
ля предупреждают, что 
это продукция американ
ских фирм.

Из издания для 
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