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* Новости ДСК
Возвращение делегатов

В прошедшее воскресенье в аэропорту Кольцово 
свердловчане встречали делегатов XVIII съезда 
профсоюзов СССР.

Вернулись с профсоюзного форума страны и наши 
делегаты — монтажник Е. М. Косарев (СУ-28) и 
штукатур В. Н. Бобина (СУ-15).

Фоторепортаж нашего специального фотокорреспон
дента А. Кощеева опубликован на второй странице 
газеты.

8 МАРТА-МЕЖДУНАРОДНЫЙ 
ЖЕНСКИЙ ДЕНЬ

* Международный жен- 
ский день 8 Марта был ус
тановлен в 1910 г. на 2-й 
Международной конфе
ренции социалисток как 
день солидарности трудя
щихся женщин в борьбе 
за равноправие. Впервые 
этот день был проведен в 
1911 г. в Германии, Авст
рии, Швейцарии и Дании 
нод лозунгом «Избиратель
ные права работницам для 
объединения сил в борьбе 
за социализм».

♦ Сегодня на планете жи
вут 2 млрд. 410 млн. жен
щин. Они составляют более 
половины человечества и 
более трети экономически 
активного населения мира. 
Более 40 лет в авангарде 
всемирного женского дви
жения идет Международ
ная демократическая фе
дерация женщин (МДФЖ), 
образованная в декабре 
1945 г. «для совместной 
борьбы за свои права 
гражданок, матерей, тру
дящихся во имя охраны 
детей, обеспечения мира,' 
демократии и независимо
сти народов». Ее членами 
являются 135 организаций 
из 117 стран. Печатный ор
ган — журнал «Женщины 
мира».

♦ В настоящее время в 
рядах КПСС более 5 млн. 

тружениц. На XXVII съезд 
КПСС были избраны 1352 
женщины, что составляет 
27 процентов всех делега
тов. 33 процента депутатов 
Верховного Совета СССР— 
женщины, они же состав
ляют половину депутатов 
местных Советов.

* В СССР женщины со
ставляют 51,1 процента от 
общей численности рабо
чих и служащих в народ
ном хозяйстве. Особенно 
высока доля женщин в 
торговле и общественном 
питании — 83 процента, 
здравоохранении, физкуль
туре и социальном обеспе
чении — 82, народном об
разовании — 75, культу
ре — 74. В промышленно
сти, строительстве, транс
порте и связи занято 2/5 
советских женщин, около 
2/5 общей численности на
учных работников — жен
щины.

* В СССР женщины по
лучают высшее и среднее 
специальное образование 
наравне с мужчинами. В 
1984 г. численность жен
щин-специалистов с выс
шим и средним образова
нием, занятых в народном 
хозяйстве, была в 23 раза 
больше, чем в 1940 г.

Праздничный фотоэтюд Владимира 'БОГАЦКОГО.

* 70-летию Великого
ф Выполнить государст

венный план по объему 
строительно _ монтажных 
работ к 25 декабря 1987 
года.

ф Перейти на работу по 
методу коллективного под
ряда в I квартале 1987 го
да.

ф Обеспечить ритмичный 
ввод в эксплуатацию жилья 
и соцкультбыта, в том чи
сле 8 домов новой 137-й 
серии.

ф Обеспечить ввод хоз
способом дополнительно к 
плану собственного дома 
ДСК по ул. Большакова.

ф Продолжить внедре
ние новой техники при про
изводстве отделочных ра
бот:

— механизиро ванные 
склады, с последующей пе
реработкой отделочных со
ставов и подачей на эта
жи — 3 штуки;

— растворную установку 
«Краб»;

— установку для приго
товления и механизирован
ной подачи накрывочного' 
состава на отделываемую 
поверхность — 2 штуки;

— агрегаты высокого 
давления типа «Н-7000» — 
10 штук;

— малярную станцию с 
двумя независимыми лини
ями — 2 штуки;

— обновить парк машин 
и механизмов на 50 про-

Октября — достойную встречу!—
Социалистические обязательства 
коллектива СУ-7 на 1987 год

центов;
— применение калибро

ванных плит перекрытия 
под линолеумные полы— 
90 процентов;

— применение плит пе
рекрытия на лоджии с го- 
товой поверхностью —: 80 
процентов;

— применение плит пе
рекрытия в поэтажных ко
ридорах с готовым моза
ичным покрытием — 50 
процентов;

— применение подъем
ников «Гнезно-1000» в пе

риод. отделочных работ — 
100 процентов.

ф За счет широкого вне
дрения мероприятий науч
но-технического прогресса 
и сокращения ручного тру
да, укрепления трудовой и 
производственной дисцип
лины:

— повысить производи
тельность труда на 2,5 про
цента к уровню 1986 года;

— снизить предельный 
уровень затрат на 1 рубль 
СМР на 0,5 копейки;

— сократить удельный 
вес ручного труда на 4 про
цента.

ф Сократить потери ра
бочего времени от прогу-

ГЛАВК
ПРОВОДИТ 
БАЛАНСОВУЮ

Серия балансовых сове
щаний подразделений ДСК 
завершилась балансовой 
всего комбината. которая 
состоялась не в помещении 
главка, а в самом комбина
те.

С отчетами о хозяйствен
ной деятельности в прош
лом году перед членами ба
лансовой и представителями 
аппарата главка выступили 
начальник СДСК А. Ежов и 
директора заводов В. Рож
нов (ЖБИ), В. Плащенков 
(КПД).

Нашим читателям, навер
ное. будут небезынтересны 
мысли, которые были вы
сказаны А. Колесниковым. 
Начальником финансового 
отдела нашего министерст
ва. который® принимал уча
стие в совещании, и веду- 
щего заседание балансовой

лов, опозданий, отпусков 
без содержания и по бо
лезни на 10 процентов.

ф Снизить текучесть кад
ров на 10 процентов. Си
стематически проводить ра
боту по профилактике пра
вонарушений и укреплению 
трудовой дисциплины.

ф В целях снижения по
терь от временной нетру
доспособности широко 
привлекать трудящихся к 
массовым занятиям физ
культурой и спортом, до
вести до 120 человек об
щее количество занимаю
щихся.

ф Обеспечить резкое 
снижение непроизводитель
ных расходов, каждый слу
чай уплаты штрафа рас
сматривать и виновных лиц 
привлекать к материаль
ной ответственности.

ф Обеспечить строгий 
контроль за расходованием 
фонда заработной платы 
всех работающих на выпол
ненный объем работ.

ф Обучить а школах эко
номического образования 
68 рабочих и 28 ИТР и 
служащих. Повысить квали
фикацию 49 рабочим и 2 
инженерно - техническим 

зам. начальника Главсред- 
уралстроя А. Лукача.

Одобрив и удовлетвори
тельно оценив итоги прош
лого года, выступающие 
как-то четче выделили зада
чи комбината на 1987 год, 
назвали наиболее «узкие» 
места нашего производства.

А. А. Колесников подчерк
нул. что у комбината в за
пущенном состоянии нахо 
дится вся бухгалтерско-фи 
нансовая работа, ее следует 
подтянуть, т. к. в связи с 
переходом работы на новые 
условия хозяйствования 
очень многое зависит от фи 
нансистов. А. И. Лукач за
метил, что комбинату следу 
ет добиться улучшения 
ритмичности сдачи домов, 
сделать ее не квартальной, 
а ежемесячной. За плечами 
два месяца, а что сдано? 
Следует обратить особое 
внимание на завод • КПД. 
УПТК и состояние научно- 
технического прогресса в 
нашем объединении и. в ча
стности, к использованию 
материалов, заменяющих 
деревоизделия.

Оба выступающих с боль
шим вниманием отнеслись 
к нуждам комбината, выска 
занным тт. Ежовым. Рож
новым и Плащенковым, и 
обещали оказать помощь.

работникам.
ф Продолжать работу по 

методу Басова «Работать 
без травм и аварий».

ф К 70-летию Великого 
Октября ввести в эксплуа
тацию 16-этажный 70-квар
тирный дом № 1А в квар
тале «Заречный».

ф Продолжить работу в 
новых условиях экономи
ческого эксперимента по 
совершенствованию хо
зяйственного механизма со 
сдачей домов «под ключ».

ф Развернуть социалисти
ческое соревнование по 
инициативе маляров брига
ды Е. Маряхиной «Каждому 
дому — гарантию качест
ва».

ф Добиться дальнейшего 
улучшения бытовых усло
вий рабочих:

— оборудовать помеще
ние для сушки спецодежды, 
комнаты гигиены женщин;

— отремонтировать бы
товые помещения на всех 
участках;

— заменить старые быто
вые помещения на новые— 
2 штуки.

ф Провести комсомоль
ский субботник, посвящен
ный XX съезду ВЛКСМ.

ф Организовать социа
листическое соревнование 
среди молодежи и комсо
мольцев управления.

ф Вызвать на соцсоревно
вание коллектив СУ-13.
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В прошлое воскресенье 
аэропорт Кольцово был пе
реполнен. Представители 
общественности города 
встречали делегатов XVИ1 
съезда профсоюзов СССР.

НА СНИМКАХ: делегат 
профсоюзного съезда, член 
ревизионной комиссии 
ВЦСПС, руководитель 
комплексной бригады СУ-15 
В. Н. Бобина; во время 
встречи.
Текст и фото А. Кощеева.

* В Кировском
РК КПСС

За здоровый быт!
Партийная^ организация 

района начала подготовку 
к предстоящему пленуму, 
намеченному на 21 марта. 
Он будет посвящен зада
чам партийной организа
ции района по улучшению 
нравственного воспитания 
трудящихся и усилению 
борьбы за здоровый быт.

В работе пленума РК 
КПСС примет участие и 
коллектив домостроитель
ного комбината.

Сессия 
е райсовета

12 марта состоится сес
сия Кировского районного 
Совета народных депута
тов 19-го созыва с повест
кой:

I. Отчет о работе испол
нительного комитета за 
1986 год.

П. Информация о ходе 
выполнения решения рай
онного Совета народных 
депутатов 19-го созыва от 
26.06.86 г. «О работе пред
приятий и организаций по 
выполнению партийных и 
государственных решений, 
направленных на преодо
ление пьянства и алкого
лизма». - ......- ■

Ваши замечания, пред
ложения, пожелания про
сим направить по адресу: 
620062, г. Свердловск, ул. 
Первомайская, 75, исполком 
Кировского районного Со
вета, орготдел; на конвер
те указать «Сессия».

«Я ПЕРЕСТРОЙКУ ПОНИМАЮ ТАК»...

Простите за жест
ко с высоты своих 

мне в

л л омы. 
(кость,
лет эти начальники

Решения XXVII съезда КПСС
в

I.

жизнь!

Тематика марта

Скажу откровенно: в эти 
дни, читая газеты, слушая 
радио, смотря телевизор, 
я, как человек старый и 
многое видевший в жизни, 
задумываюсь о происходя
щем, ведь что ни день, то 
новости — вот аршел инте
ресный проект Закона о 
соцпредприятии, вот пуб
ликуются материалы съезда 
профсоюзов СССР, вот пи
шут о коллективном подря
де, а вот в «Свердловском 
строителе» целая полоса с 
открытого партийного со
брания о перестройке...

Перестройка! На мой 
взгляд (а я имею в виду 
наш комбинат), дел еще 
маловато, слов-то побо
лее.

* Мнение рабкора
мов, публикуются сводки по 
монтажу коробок.

Все это верно, но меня 
занимает такая мысль: о 
чем же думают руководи
тели завода, цеха: ведь все 
они инженеры, имеют ди-

ОБЩЕПОЛИТИ ЧЕСКИЕ 
ВОПРОСЫ

Январский (1987 г.)
Пленум ЦК КИСС «О пере
стройке и кадровой поли
тике партии» и его реше-

выборы». Литература: «За 
рубежом», № 7, 1987 .г., 
стр. 12.

«Всемирное возмуще-

ния. Литература: 
тийпая жизнь».

«Пар- 
№ 4,

1987 г. «Экономическая га
зета», № 6, 1987 г.

«Сила притяжения». Ли
тература: «За рубежом», 
№ 7, 1987 г., стр. 1.

Пребывание М. С. Горба-
чева в Латвии 
Литература:

и Эстонии. 
«Правда»,

яие — эхо ядерных взры
вов в. Неваде». Литерату-
ра: «За 
1987 г.,
III.

рубежом», № 7, 
стр. 2.

ЗНАМЕНАТЕЛЬНЫЕ 
ДАТЫ:

— Международный
женский день.

10 70 лет со дня на-

Да, я 
стройка 
вперед,

согласен, что шере- 
должна двигаться 
развиваться вширь

Отчитывается
18—21 февраля 1987 г.

«XVIII съез^ профсою
зов СССР». Литература: 
«Правда», центральная пе-
чать с 
1987 г.

по 28 февраля

администрация
На прошлой неделе со

стоялось очередное засе
дание президиума проф
кома ДСК, на котором был 
заслушан вопрос о работе 
администрации и проф
союзных организаций 
СУ-20, 29 и завода КПД 
по укреплению трудовой 
дисциплины и борьбе с 
пьянством.

Перед членами прези
диума выступили с отче
том зам. начальника СУ-20 
В. А. Ермаков и началь
ник отдела кадров завода 
КПД В. А. Пошехов.

Обсуждаем проект ! За
кона СССР о государствен
ном предприятии (объеди
нении). Литература: «Эко
номическая газета», № 8. 
1987 г., стр. 9.

«Хозяйки своей судьбы» 
(к Международному жен
скому дню 8 Марта). Ли
тература: «Агитатор», № 3, 
1987 г., стр. 25.
II. МЕЖДУНАРОДНАЯ 

ЖИЗНЬ
«Ирландия. Экстренные

чала (1917 г.) всеобщей по
литической стачки рабо
чих Петрограда. Повсе
местные демонстрации и 
столкновения с полицией.

12 — 70 лет ’ Февраль
ской буржуазно-демокра
тической революции в Рос
сии (1917 г.). Свержение 
царского самодержавия. 
Образование Петроград
ского Совета рабочих и 
солдатских депутатов.

и вглубь, ее следует не 
только развивать, но и за
щищать и поддерживать!

Вот конкретный пример. 
Я не пропускаю номера на
шей газеты, чтобы не изу
чить его, а потом послать 
его внучке в Москву, она 
на архитектора учится. Так 
вот, в последних номерах 
появилось много критики в 
адрес завода, и в частно
сти по четвертому цеху. 
Сдерживается монтаж до-

сыновья годятся, так их и 
спрашиваю:

•— Государство вас учи
ло, так где же ваша отдача? 
Неужели сотни ИТР, а их у 
нас в ДСК 891 человек, 
причем 325 имеют высшее 
образование, не могут по- 
инженерному решить во
просы в одном цехе?

Думаю, что могут! Уве
рен в этом еще и потому, 
что в прошлом месяце я 
обошел их от зам. дирек
тора завода ЖБИ Б. С. Ав-

це квартала я собираюсь на 
заседание техсовета заво
да прийти и прослушать их 
отчеты.

Обязательство взяли. Из 
двадцати фамилий назову 
некоторые: Н. Юдаков, 
[председатель профкома, 
А. Поздняк, начальник це
ха, В. Новоселов, зам. на
чальника цеха, технологи 
В. Марцинкевич и в. Феок
тистов, инженеры цеха 
В. Шабунин, Н. Пинжалин, 
Н. Кудрявцев, В. Кислицын, 
мастера В. Макаров, В. Брель 
и другие, а также А. Нос
ков, С. Пещеров и В. Куд
рин. Это обязательство 
было одобрено главным 
инженером завода В. Нуде- 
лем и секретарем парткома 
С. Крушинским. Показал я 
его и в парткоме комби
ната.

Два месяца я работал в 
цехе и внедрил 4 меропри-

дошина до мастеров цеха ятия, хотя-не имею дипло-
№ 4, и они мне лично под
писали социалистическое 
обязательство, что в тече
ние первого квартала пред
ложат и внедрят по одному 
рацпредложению, направ
ленному на облегчение ус
ловий труда, улучшение
культуры производства 
техники безопасности

и 
в

этом цехе, Причем в kqh-

* Экономический обзор

СПРОСИТЬ С СЕБЯ

15 День работников
жилищно - коммунально
го хозяйства и бытово
го обслуживания населе
ния.

Это был первый балан
совый отчет в жизни ново
го «нулевого» управления 
ДСК — СУ-34. Еще накану
не, на совещании партийно- 
хозяйственного актива под-
разделения, коллектив

Кабинет
политпросвещения 

Дек.

Первые шаги

обобщил многочисленные 
ошибки и недочеты в своей 
деятельности за минувший 
год и вынужден был при
знать, что не справился ни 
с социалистическими обя
зательствами, ни с выпол
нением технико-экономиче
ских показателей плана.

ния строительно-монтаж
ных работ методом кол
лективного подрядах уси
лить контроль за рацио
нальным использованием 
автотранспорта, исключить 
имеющиеся приписки. На
чальник участка В. Гусев, 
прорабы С. Гонамилин и 
Ю. Плешков, начальник 
участка строительных ма
шин Г. Барышников несут 
персональную ответствен-

В постановлении

АНД
ния отчете

ма, и за моей спиной толь
ко опыт. Посмотрим, что не, 
предложат специалисты. А 
21 предложение по цеху— 
это уже дело. Вот так я по-
нимаю
ко как

рабкор

перестройку! Толь- 
действие, как дело.

П. БОРОДУЛИН, 
пенсионер, 

газеты «Сверд-
ловский строитель».

пекте два вопроса. Стар
ший ' инженер ДСК по тех
нике безопасности Г. Ясю
конис спросила о том, ког
да, наконец, будет дейст
вовать коэффициент безо
пасности труда, на что 
Р. Глинкин не мог ответить
ничего
Столь же

определенного, 
относительным

Объявление
На заводе железобетон

ных изделий им. Ленин
ского комсомола объявля
ется открытый конкурс на 
замещение вакантных 
должностей:
- ЗАМЕС Т И Т Е Л Я 

ГЛАВНОГО ЭНЕРГЕТИКА 
ПО АВТОМАТИЗАЦИИ 
НРОИЗВОДСТВЕН Н Ы X 
ПРОЦЕССОВ (одним из 
условий является знание 
микропроцессорной техни
ки);
- НАЧАЛЬНИКА ОТЗ.
Заявления подавать на

чальнику отдела кадров 
завода сроком до 1 апреля 
1987 года.

В
первое

феврале состоялось

собрание членов
организационное

добро-
волыюй народной дружи
ны управления комбината. 
Собрание открыл замести
тель секретаря парткома
В. Ежов. I 
правах и 
народного

Он рассказал о 
[ обязанностях 

дружинника,
также сообщил, что место 
сбора дружинников уп
равления находится в 
опорном пункте общежи
тия ДСК по ул. 8 Марта.
" Затем выступил коман
дир объединенного отряда 
ДНД ДСК, зам. начальни
ка СУ-28 В. Гирин, отве
тивший на вопросы со
бравшихся.

На сегодня ДНД управ
ления комбината насчиты
вает 21 человека, 
входит наиболее 
вая и сознательная
дежь, такие 
управлении' 
В. Атаев, 
Л. Стребкова.

В нее 
передо- 

моло-
как комсорг 

комбината 
комсомолка

I, инженер
Г. Ясюконис и другие.

Добавлю, что все, кто 
желает принять участие в 
охране общественного пра
вопорядка, могут обра-
титься по тел. 55-46-74
II. Долгодворовой.

О. СУБАЕВ, 
ком андир ДНД 

управления ДСК, 
ст. инженер строй- 

лаборатории.

к

инженера СУ-34 
Дании балансовой 
сии Р. Глинкина 
рованы основные

собра- 
главного 
на засе- 

комис- 
зафикси- 

меры

ность за состояние 
вой дисциплины в 
коллективах.

В отчете главного 
нера СУ-34 и его

трудо- 
своих

инже- 
ответах

на вопросы членов балан
совой комиссии можно бы
ло отметить досадную за-

для преодоления неблаго
приятного положения дел
в подразделении, 
ные на текущий 
летки. Большие 
видят «нулевики»

намечен- 
год пяти

резервы 
в социа-

листическом соревновании 
по достойной встрече 70-й 
годовщины Великого Ок
тября, в ходе которого ра
бочие коллективы, инже
нерные работники, адми
нистрация, общественные и 
партийные организации бу
дут бороться за повышение 
качества работы и высо-
кую производительность
труда. Начальникам участ
ков приказано добиться 
стопроцентного выполне-

ком омерн ость при зна
вая ошибки, над выступаю
щим довлело желание пе-
реложить вину
шинство из них

за боль
на

смежников, в том
плеч-и 

числе и
на комбинат. Это не выход 
из положения. Анализи
руя просчеты, необходимо 
прежде всего спросить с 
себя — что мы сами сде
лали для того, чтобы ис
править положение, до-

был ответ на вопрос на
чальника ОТиЗ комбината 
Г. Чернушкиной о том, по
чему с большой задерж
кой присылается отчет
ность по труду, состоянии 
коллективных форм его 
организации, оправки о 
среднем разряде рабочих.

Самый сложный и боль
ной вопрос, который пред
стоит решить СУ-34 и пла
новой службе ДСК на пер
вых порах, — это внесение 
в план основных показате
лей услуг, оказываемых 
«нулевиками» стройуправ
лениям.

По решению балансовой 
комиссии хозяйственная 
деятельность коллектива 
СУ-34 «признана неудовлет- 
рительной. Сегодня глав-
ная задача 
ний — строго 
себя, найти и 
имеющиеся в

подразделе- 
спросить с 

использовать 
достатке ре-

Ч

биться коренного 
ния?

Вот небольшой 
Р. Глинкин отметил 
исполнительскую

улучше-

пример, 
низкую 

дисцил-
лйну в своем коллективе. 
Ярко проиллюстрировали 
состояние дел в этом ас-

зервы, и тогда 1987 год 
станет периодом оконча
тельного становления ново
го коллектива, в будущих 
успехах которого уверены 
всё.

А. АНДРЕЕВА.
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* Как мы отдыхаем

«А НУ-КА, 
МОЛОДЕЖЬ!»

21 февраля в подшефной 
школе № 151 состоялся 
конкурс «А ну-ка, парни!». 
Между собой соревнова

лись сборная команда шко
лы и сборная комсомольцев 
ДСК.

Ребята продемонстриро
вали свою силу и ловкость 
в метании гранат, в стрель
бе, подтягивании на перек
ладине.

Борьба была упорная. По
беда была то на стороне 
школьников, то на стороне 
домостроителей. А конечный 
итог — ничья.

Решено следующую встре
чу - соревнование обеих ко
манд провести уже на строй
площадке.

Весело, празднично бы
ло в этот вечер в молодеж
ном общежитии № 2. В 
конкурсе «А ну-ка, парни!» 
приняли участие команды

Советуясь с Макаренко
СУ-13 и общежития № 2. 
Ребятам было дано зада
ние: приготовить празднич
ную газету и приветствие. 
Программа была интересной 
и разнообразной: ребята от
жимали гири, чистили кар
тошку, пелендли кукол, со
чиняли сюжет детективной 
истории.

Наш конкурс снимало те
левидение. «Даже и не ду
мала, что в общежитиях мо
гут быть такие интересные 
мероприятия, — сказала ре
дактор В. Ефремова. — При
глашайте нас почаще».

И вот последнее слово 
жюри, которому в этот ве
чер было нелегко опреде
лить победителя. И все-таки 
в этом конкурсе лучшей 
оказалась команда общежи
тия.

Подобные мероприятия 
уже стали традицией. И мы 
приглашаем всех желаю
щих на конкурс «А ну-ка, 
девушки!», который состоит
ся 7 марта в общежитии 
№ 1 в 18 00.

Н. ГОРБАЧЕВА.

ВАЖЕН
ПРИМЕР

ОТЦА
Забота о воспитании ре-

бенка — это долг обоих 
родителей, но, к сожале
нию, встречаются такие 
семьи, в которых отец счи
тает, что воспитание ма
ленького ребенка — главная
забота женщин мамы,

которые ведут большой и 
маленький, по пути «обсуж
даются» мужские дела, чем 
порадуют маму и бабушку, 
как подготовить сюрприз 
к семейному торжеству, 
спланировать предстоящий 
выходной.

В отношениях мамой,

«СЕКРЕТАРЬ - 
ЛИЦО ЗАВОДА»
Так однажды кто-то ска

зал Галине Ивановне Ми
хайловой. Действительно, 
«секретарше» нужно всегда 
быть в форме, ведь она на 
виду у всех. Эта должность 
требует многих качеств. 
Прежде всего — собранно
сти и самодисциплины. 
Масса деловых бумаг, боль
шой поток посетителей, ог
ромное количество звон
ков, поручений, мелочей, 
ни об одной из которых 
нельзя забыть. Галина Ива
новна оправляется со сво
ими обязанностями велико
лепно.

Не раз поражала она 
представителей«других 

"^предприятий своей компе
тентностью в делах завода, 
знанием номенклатуры 
продукции и сырья. Случа
ется, звонят из другого го
рода, срочно требуют ди
ректора.

— По какому вопросу?— 
осведомляется Галина Ива
новна.

И подключает директор
ский телефон только тогда, 
когда убеждается, что этот 
вопрос должен решать ру
ководитель предприятия. 
Но чаще советует:

— С этим вам лучше об
ратиться к начальнику та
кого-то отдела. И называ
ет имя-отчество и телефон. 
При этом сама дает пред
варительную информацию. 
Она бережет рабочее вре
мя директора и главного 
инженера, позволяя им со
средоточиться на серьез
ных вещах, не отвлекаясь 
на второстепенные.

Михайлова совершенно 
не подвержена професси- 
'ональной «болезни» иных

«секретарш» — чванству. 
Напротив, она вся светит
ся доброжелательностью, 
желанием помочь. В дни 
приемов по личным вопро
сам переживает за каждо
го, кто пришел с просьбой.

Вся судьба Галины Ива
новны связана с заводом 
ЖБИ им. Ленинского ком
сомола. Тринадцать лет ра
ботает она техническим 
секретарем директора, а 
в общей сложности прора
ботала на заводе 25 лет. На 
завод пришел после шко
лы и ее сын Вячеслав Ми
хайлов. За те два года, что 
он трудился в 12 цехе, его 
портрет не сходил с Доски 
почета. Молодому электро
монтеру присвоили почет
ное звание «Ударник ком
мунистического труда». , 
Сейчас мотострелок Вяче
слав Михайлов выполняет 
интернациональный долг 
в Афганистане, а на его 
рабочем месте трудится 
дочь Галины Ивановны — 
Светлана Гайдукевич, за
меститель секретаря ком
сомольской организации 
цеха.

У Галины Ивановны под
растают две внучки — 
Олеся и Ириша. Им, сво
им любимицам, она отдает 
почти все свободное вре
мя. Когда прохожие ви
дят девчушек на прогулке 
с этой стройной моложавой 
женщиной, принимают их 
за маму с дочками.

Сегодня, накануне ве
сеннего женского праздни
ка, хочется пожелать Г а- 
лине Ивановне отменного 
здоровья, счастья, неувяда
емой молодости. Пусть 
всегда озаряет директор
скую приемную ее привет
ливая улыбка!

П. ДЕМЕНЦЕВА.
НА СНИМКЕ: Галина Ива

новна Михайлова.

бабушки, педагогов. Какое 
глубокое заблуждение!

И мать, и отец. Они для 
ребенка все, и потому вли
яние каждого из них глав
ное. Малышу всегда нужны 
они оба. Ему всегда нуж
но, чтобы рядом с доброй 
и нежной матерью был 
мудрый и мужественный 
отец.

В семье, где царит атмо
сфера взаимного уважения, 
душевного тепла и общно
сти интересов, дети посто
янно видят, как их отец 
во всем поддерживает 
мать, беря на свои плечи 
многие заботы по дому. И 
что бы ни делал папа, ря
дом с ним сын. Внимание 
отца к ребенку должно про
являться в стремлении про
никнуться его настроением, 
интересом, его играми, в 
умении объяснить, показать, 
поддержать трудный за-

бабушкой, сестрой малыш 
проявляет себя, как папа: 
предупредителен, внима
телен к их просьбам, 
стремится помочь, прине
сти, сделать что-то особен
но трудное по дому. Это 
мужская работа, говорит 
он, повторяя слова папы. 
Мужчине — отцу и мужу — 
принадлежит особая роль 
в воспитании сыновей. В 
этом отношении семья 
предъявляет к нему ряд 
специфических требований. 
Значимость личности отца 
прежде всего в том, что он 
является для сына этало
ном мужчины. В его лице 
дети видят человека и 
гражданина, главу семьи и 
опору в доме. Он—пример 
мужества, рыцарства, уме
ния взять на свои плечи все 
самое трудное, ответствен
ное.

Разве не от отца зави
сит, чтобы в ребенке зре
ла уверенность: папа засту
пится, папа разберется по 
справедливости, папа , объ
яснит, папа все знает, папа
все может, с папой 
ресно, папа самый

инте- 
силь-

мыс ел, а если 
мо — сказать । 
ское «нет».

Это он, его । 
жив в сторону < 
зет,у, старается 
зать ребенку

необходи- 
категориче-

папа, отло- 
свежую га- 

> переска- 
доступнь^м

языком то, что прочитал: 
о лучших людях, их трудо
вых делах, буднях сверд
ловчан.

Сын узнает, что на БАМе 
протянулась новая дорога 
до Тынды, что страна ува
жает тех, кто достойно 
трудится, проявляет заботу 
о советских, людях. Вместе 
с папой ребенок рассмат
ривает в газете портреты 
УДарников, а затем, выйдя 
на прогулку с отцом, сын 
получает подкрепление то
му, о чем написано в газе-
тех: хорош 
куда только 
новоселы.

Т ак отец,

новый район, 
что переехали

авторитет ко-
торого огромен, вводит сы
на в мир взрослых, помо
гает ему осмысливать явле
ния окружающей жизни, 
становится тем, кто впервые 
зароняет в сердце ребен
ка чувство гражданственно
сти. Обыкновенные хозяй
ственные поручения — «по
ходы» в прачечную, булоч
ную, магазин с отцом, — 
сколько в них притягатель
ного для ребенка! Он чув
ствует себя помощником, 
ведь с ним советуются, ему
доверяют 
продавцу, 
Но даже 
ное, а в

протянуть чек
нести

ке в 
тех

покупку, 
этом глав

разговорах,

ный, самый храбрый, са
мый красивый, в общем 
самый-самый...

Скандалы в семье отра
жаются на поведении ре
бенка. Он приходит в дет
ский сад понурым, часто 
безучастен на занятиях, ка
призничает. Можно видеть, 
как дети такое поведение 
отца и сквернословие ото
бражают в играх. Когда 
приходит такой отец за ре
бенком, то он не торопит
ся к нему, как-то померк
нет, съежится. Даже при
пасенная в отцовском кар
мане конфета или апель
син не привлекают сына. 
Какой урок мужского до
стоинства может дать такой 
отец?

Великий педагог В. А. Су- 
хомлинский говорил: 
«Отец — самый родной, 
самый дорогой для ребен
ка мужчина, в образе ко
торого выражается челове
ческая ответственность за 
его приход на свет, за каж
дый его шаг и поступок в 
жизни. В отцовстве вели
кая миссия преемственно
сти поколений, нравствен
ного совершенствования в 
новой, созданной отцом и 
матерью личности». В этих 
словах глубокий смысл: 
отец несет ответствен- 
.ность за воспитание своего
ребенка. Чему он его 
учит и нравственно, и 
рально, таким и будет 
будущем его сын.

на- 
мо-

в

М. ШИЛКОВА, 
методист детского 
комбината Н» 378.

* Телевидение

ПРИГЛАШАЕТ
В толковом словаре Да

ля слово «рыцарь» трактует
ся — «защитник», «заступ
ник». Что скрывать, как хо
чется нам, дорогие мои 
подруги, видеть рядом с 
собой таких рыцарей и на 
работе, и дома.

Но, увы... И, наверное, 
настало время начать серь
езный разговор о настоя
щем, а не показном уваже
нии к женщинам, И такой 
разговор мы начинаем с ва
ми в этом выпуске нашего 
журнала.

Следующая страничка на
зывается «Мужчины, засу

«НАШ ДОМ»
чите рукава!». Мы расска
жем о том, как самому по
весить люстру в доме, да
дим другие советы, кото
рые помогут сделать «по
дарок» женщинам к празд
нику.

Когда Анна Васильевна 
Поспелова, постоянная ве
дущая странички кулина
рии, ставила на блюдо, за
литое желе., последнего ле
бедя из заварного теста, у 
меня в ушах зазвучала му 
зыка из балета П. И. Чай
ковского «Лебединое озе
ро». Казалось, что у птиц 
вздрагивают крылышки и ро

Человек общественного долга
В настоящее 

бота библиотек
время ра- 
немыслима

без широкого участия об
щественности. В библиоте
ке ДСК работает 30 обще-
ста енников б ибл и отека
рей. Именно они расширя
ют круг читателей, ведут 
пропаганду литературы по 
различным отраслям зна
ний.

В производственном от-
деле управления 
августа 1977 года

ДСК
качала

'работать Козлова Тамара
Ивановна. Именно этого
времени она организовала 
работу библиотечного пун
кта. Читателей в библиотеч-
Яом
ДСК

пункте управления

влетворять интересы и за
просы читателей, оказывать 
помощь в повышении идей
но-политического и куль
турно-технического круго
зора. Она ответственна, пе
ред коллективом ДСК, об
ладает способностями орга
низатора.

Библиотека благодарна 
Тамаре Ивановне Козловой 
за многолетний труд среди 
строителей. В канун Меж
дународного женского дня 
8 Марта мне хочется по
желать ей крепкого здо
ровья, успехов в работе, 
большого семейного сча
стья, ведь Тамара Иванов-
на Козлова лоистине

120 человек. Круг человек высокого общест-
чтения читателей 
образный.

разно- венного долга.

В этой работе с людьми 
важную роль играет лич
ность самого общественни- 
ка^библиотекаря. Тамара 
Ивановна считает своей за
дачей наиболее

* Из писем
полно удо-

в

А. ЛЕЛИПАС, 
директор библиотеки.

На снимке: обществен
ный библиотекарь, пред
седатель профкома управ
ления ДСК Т. И. Козлова.

редакцию-

Мира и счастья вам!
Приближается 

та — праздник
8 Мар- 

весны, ра-
дости, солнца. Вот поэтому 
хочется высказать самые 
теплые слова благодарно-

нием и обязательно 
гут. Организовывали 
себя вечера отдыха,

помо-

сти нашим 
женщинам 
Дворца ।

замечатель ным
труженицам

всех вечерах они 
могали.

Также большое

нам
во

ло-

спасибо

культуры им.
Горького: художественному 
руководителю Раисе Нико
лаевне Сафиной, зав. мас
совым сектором Наталье 
Александровне Горбаче
вой, зав. детским секто
ром Анне Васильевне Зо
товой. Когда бы к ним ни 
обратились, они всегда с 
улыбкой, всегда с настрое-

няют они свои белоснежные 
перья на зеркальную гладь 
озера. Мы научим желаю
щих готовить это десерт
ное блюдо.

Ателье на Квисисской ули
це — пока единственное в 
своем роде в Москве. Я бы 
сказала, первая весенняя 
ласточка. Авторское ателье 
художницы Людмилы Над- 
точий. Оно, к сожалению, 
пока не называется автор
ским. А нам, женщинам, 
тоже нужна индивидуаль
ная мода, ведь мы не ху
же парижанок. Правда? Вот 
об этом пойдет речь в 
следующей страничке наше
го праздничного журнала.

А как обстоят дела с мо
дой на прически? Мы пове
дем репортаж из «Салона

работникам библиотеки за 
их внимание и нам к по
мощь в проведении лек
тория в бригадах.

Желаем этим славным 
женщинам, а а их лице и 
всем женщинам, здоровья, 
творческих успехов, мир
ного неба, личного счастья.

Л. ИВАНОВА, 
председатель 

профкома СУ-27.

красоты» на улице Арте
ковской и покажем вам са
мые модные, самые имте 
ресные направления в стри- 
жках и прическе.

Наверное, вы хотите знать 
и о том, каков будет пер
вый номер журнала «Бур 
да», который в марте меся
це впервые появится у нас 
в стране? Расскажет вам 
об этом генеральный ди
ректор «Внеийторгиздата» 
В. И. ПРОКОПОВ.

«Весенние фантазии» — 
аранжировка цветов завер
шит программу нашего жур 
нала.

Не забудьте включить те
левизор 8 марта в 15-50.

Э. ВЛАСОВА.
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КОСК: ВРЕМЯ ПЕРЕСТРОЙКИ

П РОХОДЯ мимо расту
щего здания КОЦа, 
каждый из нас, чле

нов штаба МЖК ДСК, мо
жет с гордостью сказать, 
что к его строительству не
малое отношение имеют и 
наши подшефные, ребята из 
КМСО-ЗО.

Это наши самые лучшие 
друзья и единомышленни
ки, добрые соперники в 
спортивной борьбе. А начи
налось все в уже «дале
ком» августе... 26 августа 
1986 года состоялась наша 
первая встреча.

Время было горячер. Ре
бята стооили амфитеатр, и 
прямо там прошло выезд
ное заседание штаба, дело
вой и принципиальный раз
говор о формах и методах 
совместной работы штаба и 
отряда. А сколько интерес
ных встреч, спортивных

В молодежном жилом 
комплексе «Комсомоль
ский» прошло собрание 
коммунистов комсомоль- 
ско - молодежных строи
тельных отрядов (КМСО),. 
обсуждены задачи, стоя
щие перед отрядами в 
этом году.

Задуматься есть над 
чем. До сих пор домостро
ительный комбинат, утвер
жденный генподрядчиком 
по строительству культур
но - оздоровительного спор
тивного комплекса (КОСК) 
микрорайона «Комсомоль-

ДОКЛАДЫ бывают 
всякие. Бывают серь
езные, с глубоким 

анализом положения и кри
тикой недостатков. А быва
ют доклады универсаль
ные, обтекаемые, «шаро
образные», очень удобные 
на ' все времена. Пишутся 
такие по давно накатанной 
беспроигрышной схеме.

Эти мысли невольно при
шли в голову после вы
ступления председателя 
штаба МЖК домострои
тельного комбината А. Бо
гачева на отчетно-выбор
ном собрании кандидатов в 
члены МЖК.

В его речи было все, о 
чем в таких случаях пола
гается говорить. Он расска
зал о жизни комплекса, ос
тановился на задачах шта
ба и его работе. Похвалил 
шефский сектор и идеоло
гический отдел, пожурил 
оформительский сектор за 
безынициативность, жи
лищно-бытовой отдел — за 
плохо организованный вы
вод кандидатов в отряд. 
Ответственных по работе с 

ский», це признает этот 
объект своим и соответст
венно не направляет на его 
строительство профессио
нальных рабочих. По неиз
вестным причинам из пла
на строительства объектов 
МЖК на 1987 год при его 
утверждении - исключено 
строительство дома № 4Г. 
Все это создало сложней
шую обстановку на строй
площадке МЖК. Трудовых 
ресурсов КМСО не хвата
ет, чтобы закончить строи
тельство объектов, наме

РЕЧЬ 
кандидатами — за плохо 
проведенную аттестацию.

Ие было только одного: 
настоящей деловой крити
ки. Все обще, расплывчато. 
Если А. Богачев упрекал, 
критиковал за чта-то, то 
непременно целый отдел 
или сектор, а не конкрет
ного, скажем, Семена Пет
ровича, который завалил 
дело. Критикуя ответствен
ных по работе с кандида
тами (уж, казалось бы, что 
проще — назови их пофа
мильно), ухитрился перева
лить вину на целые строи
тельные управления. Вмес
то того, чтобы потребовать, 
высказал благие пожела
ния о том, что «думается, 
что таких случаев больше 
не будет».

Показательный факт: за 
все время выступления не 
было названо ни одной фа
милии виновных в недос- 

ченных к сдаче в этом 
году.

Партийное собрание бы
ло посвящено поиску пу
тей решения названных 
проблем..

Коммунисты КМСО под
держали предложение по 
новой системе организа
ции работ на основе кол
лективного подряда. Кста
ти, на этой же основе пе
рестраивает свою дея
тельность в этом году и до
мостроительный комбинат.

Коллективный. подряд — 
это новая форма самоуп

НА ВСЕ ВРЕМЕНА
татках. Сработает ли такая 
безадресная критика или 
останется холостым выст
релом?

Но, может быть, в штабе 
ДСК все обстоит так хоро
шо, что не о чем даже го
ворить? Нет ни проблем, 
ни серьезных недостатков? 
У тех, кто слушал доклад, 
уже начинало было скла
дываться именно такое 
мнение. Но тут сам док
ладчик в конце своей речи 
вдруг неожиданно разоча
ровал, заметив: «В заклю
чение своего доклада хо
чу... отметить, что наряду 
с положительными сторо
нами в нашей работе име
ются еще серьезные упу
щения. Прежде всего это 
вопрос по компенсации на
ших долгов по строитель
ству и функционированию 
комплекса».

Вот так, о серьезнейшем 
вопросе — вскользь, в за

равления деятельности 
КМСО. Он позволит ориен
тировать отряды^ не столь
ко на выполнение объем
ных показателей, сколько 
на конечный результат.

Вместе с тем подряд — 
это повышение ответствен
ности за выполнение пла
новых заданий, это рабо
та по привлечению строи
телей города, жителей 
района к строительству 
объектов, , это умелое пла
нирование и четко нала
женная организация работ.

Ясное понимание задач 
каждым бойцом КМСО и 
коллективный спрос с 
каждого — вот суть подря
да, принятие' которого на
мечено на ближайшее вре
мя.

Итак, коммунисты 
КМСО свое слово сказали. 
Дело сейчас за руководи
телями домостроительного 
комбината.

А. КОНЯЕВ, 
крмиссар штаба 

стройки.

ключение, будто между де
лом.

Для обсуждения проблем 
другого, еще более важ
ного вопроса места в док
ладе и вовсе не нашлось. 
Речь о главном — роли 
штаба в организации стро
ительства МЖК. Может, 
А. Богачев посчитал это 
маловажным, не стоящим 
внимания?

Речь идет об отношени
ях, сложившихся между 
ДСК и молодежным жилым 
комплексом. О том, что на 
стройку МЖК часто не да
ется необходимая техника, 
не завозятся нужные строй
материалы.

Вот о чем следовало бы 
поговорить на отчетно-вы
борном собрании. Вспом
нить о статье «Штиль в 14 
баллов», опубликованной в 
декабре в «Комсомольской 
правде», где штаб остро 
критиковался за недостат

В МЖК ДСК =——

ОСТАЕМСЯ
состязаний и официальных 
мероприятий было за это 
время! Это и волейбольные 
баталии, и игры по футбо
лу. Это и выезд в г. Сы- 
серть, в пионерский лагерь... 
Думаю, запомнился ребятам 
из КМСО и «юбилей», ког
да вечером, в день оконча
ния шестого месяца рабо
ты в отряде, представите
ли штаба пришли поздра
вить их с этой датой.

Совсем недавно состоя
лась матчевая встреча КВН: 
сборная ДСК — сборная 
КМСО, где мы встретились 
уже на сцене. И не важно, 
что мы проиграли. Важно,,

ки в работе. Упомянуть о 
проведенной после этого 
обкомом ВЛКСМ и оргко
митетом МЖК проверке ра
боты штаба. Самокритично 
проанализировать причины 
недостатков, рассказать о 
том, что сделано по их ис
правлению.

Но все это осталось «за 
бортом» обтекаемого де
журного доклада. Вместо 
этого — общие слова и об
щеизвестные «вечные исти
ны». Вроде такой, напри
мер, что во всяком деле 
«важно... найти причины, 
которые привели к недос
таткам и упущениям, про
анализировать ситуацию. 
Не бояться гласности, сме
лее вскрывать обнаружен
ные ошибки».

Или еще цитата: «Необ
ходимо больше работать с 
людьми, говорить меньше 
слов, а убеждать делом и 
личным примером».

Вот здесь уже ничего не 
скажешь: что верно, то 
верно.

И. АНДРИЯНОВ.

ДРУЗЬЯМИ
что многое приобрели в об
щении со своими соперни
ками-друзьями.

Вот так мы и живем: ра
ботаем на своей основной 
работе, трудимся на суб
ботниках, получая большое'* 
удовольствие от того, что 
делаем нужное и серьез
ное дело. Хотелось бы, что
бы дух творчества и ини
циативы, который мы при
обрели в МЖК, сохранил
ся в нас на долгие годы...

В. ШАШКОВ, 
руководитель 

шефской группы, 
член штаба МЖК ДСК.

ХРОНИКА
ф На очередном заседа

нии бюро оргкомитета рас
смотрело работу доброволь
ной народной дружины 
МЖК. Выступающими было 
отмечено улучшение рабо
ты штаба народной дружи
ны, осуществление им чет. 
кого контроля за графиком 
дежурств жителей домов 
комплекса.

В то же время отмечены 
существенные недостатки в 
работе ДНД. Неоднократно 
дежурства срывались из-за 
неявки жителей ряда подъ
ездов. Так, в январе пол
ностью сорвал четыре пла
новых дежурства дом № 6. 
Не пришли в штаб жители 
1, 2, 3 подъездов дома № 2. 
Низок ежедневный сред
ний выход жителей на де
журство. Он составляет 
всего 3 человека вместо 
предусмотренных 10.

Бюро оргкомитета при
няло ряд решений по ак
тивизации работы штаба 
ДНД.

ф Утром 15 марта в Шар- 
таптском лесопарке назна- . 
чают встречу с жителями 
МЖК Зима и Весна.

Там состоится празднич
ное гулянье, посвященное 
«Проводам русской зимы». 
Вошедшего в лес встретят 
сказочные герои, ярмароч
ные зазывалы, скоморохи. 
Каждый сможет попробо
вать свою силу, ловкость, 
проявить смекалку, и, как 
в каждом сказочном лесу, 
там затаилось немало чудес 
и приятных сюрпризов.
• Киноклуб МЖК при 

глашает 14 марта всех лю
бителей киноискусства в 
.Дом культуры.

РАСПЛЕСКАЛИСЬ
ПЕСНИ ЗВОНКИЕ

Репетиция фольклорного 
коллектива в Доме куль
туры МЖК продолжалась 
полтора часа. Я как бы по
бывал на небольшом кон
церте. Передо мной то 
ярким калейдоскопом про
носились быстрые шуточ
ные песни, то растекались 
вширь мелодичные народ
ные напевы. То ласковой 
морской волной, то раска
тами грома — они прони
кали до глубины души, и 
невольно хотелось подпеть 
этому слаженному ряду 
голосов.

А с чего же все нача
лось?

Вокруг Ольги Шиловой 
собралась небольшая груп
па людей, которые для се
бя, для души пели народа 
ные песни. Но им хоте
лось расширить группу, 

подняться в своем творче
стве выше. Руководители 
приходили и... уходили, 
пока Ольга не пригласила 
из филармонии ранее пев
шую с ней Марину Казан
цеву. Попробовали репети
ровать —' дело пошло. Этот 
день первой репетиции 10 
декабря 1986 года коллек
тив считает днем своего 
рождения.

Сейчас состав расширил
ся. В нем уже четырна
дцать человек. Здесь люди 
разных профессий: Лиля 
Малых — математик, Свет
лана Еганова — бухгалтер, 
Валентина Паркулаб — 
медицинский работник, 
Петр Малых — инженер, 
но всех объединяют боль
шая любовь и бережное 
отношение к народной’ пес
не, желание донести ее до

слушателя в первозданном 
виде.

Репертуар коллектива 
разнообразный, это и пля
совые песни («Молодка»), 
и шуточные, хороводные, 
величальные. Самые люби
мые — «Во субботу день 
ненастный», «Поле чистое, 
турецкое».

Хоть и недолго сущест
вует коллектив, но уже не 
раз выступал перед зрите
лями. В программах к Но
вому году, юбилею перво
го дома, к 10-летию МЖК.

Последнее выступление 
было в середине февраля 
на вечере встречи с при
езжавшими в МЖК Алек
сандрой Пахмутовой и Ни
колаем Добронравовым, 
которые высоко оценили 
их творчество.

В заключение беседы 
Ольга Шилова высказала 
мысль о привлечении в 
коллектив своих детей. 
Ведь еще исстари повелось, 
что фольклорные коллек
тивы состояли в основном 
из одной семьи или родст

венников. И это, думается, 
очень правильно. Прививая 
с раннего возраста детям 
любовь к народным пес
ням, мы тем самым зало
жим корни будущего воз
рождения и популяризации 
древнего народного певче
ского искусства.

А. БИТЮКОВ, 
рабкор.

На снимке: выступает 
фольклорный коллектив 
Дома культуры МЖК.

Фото А. Юровских.

Там состоится просмотр 
и обсуждение фильма «По
каяние». Эта лента — зак
лючительная часть кино
трилогии известного грузин
ского режиссера Чингиза 
Абуладзе. Зрителям хоро
шо запомнились два преды
дущих фильма трилогии— 
«Древо желания» и «Моль
ба».

* Навстречу
Дню юмора

Участвуйте 
в конкурсе!

Предваряя встречу Все
союзного Дня юмора, ко
торый состоится 1 апреля, 
пресс - центр МЖК объяв
ляет традиционный кон
курс юмористов и сатири
ков. Тема, сюжеты и фор
мы — произвольные. Заяв
ки подавать в пресс-центр 
до 25 марта сего года. По
бедителей ждут призы.
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