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Партия считает делом особой социальной зна­
чимости ускорение решения жилищной проблемы 
с тем, чтобы к 2000 году практически каждая 
советская семья имела отдельное жилье 
квартиру или индивидуальный дом. Этому при­
званы способствовать крупные масштабы жи­
лищного строительства за сче! государственных 
средств, более широкое развитие кооперативного 
и индустриального строительства, а также ре­
конструкция и повышение сохранности жилого 
фонда, усиление контроля за его распределе­
нием. Особое внимание будет уделено качеству 
жилищного строительства, повышению комфорт­
ности, улучшению планировки, совершенствова­
нию технического оснащения квартир ч домов.

Более высокие требования будут предъявле­
ны к архитектуре, эстетическому оформлению и 
благоустройству городских и сельских поселений. 
Населенные пункты должны представлять собой 
рационально организованные комплексы произ­
водственных зон, жилых районов, сети общест­
венных, культурных и учебно-воспитательных 
учреждений, торговых и бытовых предприятий, 
спортивных сооружений, общественного транс­
порта, обеспечивающие наилучшие условия 
для груда, быта и отдыха людей. Расширится 
практика привлечения средств населения для 
улучшения жилищных и культурно-бытовых ус­
ловий, досуга, туризма и других целей.

(Из Программы КПСС, новая редакция, при­
нятая XXVII съездом КПСС).

ВЫХОДИТ НА ФИНИШНУЮ ПРЯМУЮ ПЕРВЫЙ КВАР­
ТАЛ ПЕРВОГО ГОДА ПЯТИЛЕТКИ, А МОНТАЖНЫЕ 
УПРАВЛЕНИЯ УЖЕ ВЕДУТ СБОРКУ ДОМОВ ВТОРОГО 
КВАРТАЛА,

На снимке: справа вверху — идет монтаж дома № 39Б

в квартале «Заречный»; внизу — фрагмент застройки нового 
микрорайона; один из лучших сварщиков СУ-28 Николай Пар- 
шаков трудится шестой год в бригаде В. М. Сыщенко, имеет 
третий разряд, работает старательно.

Текст и фото В. Калимасова.

* Домостроители о съезде---------------------------
Повышение материально­

го благосостояния совет­
ских людей всегда было 
одной иэ самых главных 
задач КПСС. Утвердив Ос­
новные направления эконо­
мического развития страны, 
XXVII съезд партии даг 
четкие указания и рекомен­
дации работникам всех от­
раслей народного хозяйст­
ва. Огромное внимание в 
работе съезда было уделе­
но вопросам капитального 
строительства, в том числе 
решению жилищной проб­
лемы.

Намечено, что в 2000 го­

* Новости ДСК----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ЦЕЛЬ - ЭКОНОМИЯ
В конце февраля в энергетических ресурсов, 

ДСК была создана комис- председателем которой 
сия 'по экономии и рацио- был избран главный инже- 
нальному использованию нер комбината Л. Горо­
материальных и топливно- ховский. На днях состоя­

лось первое заседание ко- уже представили в техот- выполнение годовых зада- 
миссии, где были утверж- дел комбината мероприя- ний Главсредуралстроя. 
дены задания по экономии тия по выполнению ут- В целях опережающе- 
основных строительных вержденных заданий, го контроля за экономией 
материалов на 1986. год главным технологом материалов и ресурсов 
для всех подразделений К. Берсеневой разработа- путем внедрения прогрес 
ДСК. на программа оргтехмеро- сивных норм расхода ре-

Главные инженеры приятии в целом по ДСК, шено создать сиециаль 
строительных управлений что должно обеспечить ную нормативную группу.

Забота-общая, работа-каждого
ду практически каждая со­
ветская семья будет иметь 
отдельное жилье, но вме­
сте с тем оно должно 
быть достойно советских 
людей, учитывая его ком­
фортабельность.

Это значит, что и к нам, 
отделочникам, будут предъ­
являться гораздо большие 
требования. Ведь общий 
комфорт современной квар­

тиры невозможен без тща­
тельной и качественной - от­
делки.

Высокие темпы сегод­
няшнего строительства не 
оправдывают недоделки, а 
порой и явный брак от­
дельных звеньев сквозного 
бригадного подряда. Но 
само понятие подряда озна­
чает взаимозависимость: 
насколько качественно сра­

ботает смежник, таким 
будет и общее качество 
сдаваемого объекта. Тс 
есть в целом качество оп­
ределяет рабочая добро­
совестность каждого домо­
строителя, каждого субпод^ 
рядчика.

Наша бригада штукату­
ров — отделочное звено 
строительной цепочки. Мы 
понимаем, что именно от 

нашего труда во многом за­
висит оценка приемочной 
комиссии, и потому уде­
ляем и будем уделять воп­
росам качества самое 
большое внимание — ведь 
к этому призвал нас съезд 
партии, этого требует от 
нас время.

М. КАРАМОВА, 
бригадир 

штукатуров СУ-1.

* Новости ДСК

С ОЦЕНКОЙ 
«ХОРОШО»

В конце февраля ны­
нешнего года коллектив 
домостроительного комби­
ната рапортовал о выпол 
Пенни предсъездовских со­
циалистических обяза­
тельств. В дин работы 
партийного форума стра­
ны трудящиеся ДСК еда 
ли в эксплуатацию 4 
крупнопанельных дома: 
36-квартирный дом по Си­
бирскому тракту, 128- 
квартирный дом № 29 в 
квартале «Заречный». 
96-квартирный дом кир­
пичного завода и 63-квар­
тирный дом № 21 Б-2 по 
ул. Ломоносова. Все пост­
роенные объекты приня­
ты с оценкой «хорошо».

С небольшим опоздани­
ем завершаются от,делоч- 
ные работы на 56-квар­
тирном доме № 3, корпус 
4 в Юго-Западном мик­
рорайоне. Отделочники 
прилагают все усилия, 
чтобы сдать объект также 
на повышенную оценку 
в ближайшие дни.

* Решения XXVII съезда КПСС — в жизнь!

НАЧИНАТЬ С СЕБЯ!
Все мы находимся под 

сильным впечатлением ре­
шений XXVII съезда на­
шей партии. Действитель­
но, задачи поставлены 

. большие. Особенна перед 
нами, строителями. «Про 
блем много, н решать их 
надо безотлагательно, ис­
пользуя все меры — хо­
зяйственные и организа­

ционные», — сказал в 
докладе Председатель Со­
вета Министров СССР 
Н. И. Рыжков.

Например, в «Основных 
направлениях» определе­
на конкретная задача, в 
частности, ио дальнейше­
му развитию бригадного 
подряда. Нам надо ухо­
дить от формализма в 

этой работе, от потока 
бумаг по каждой брига­
де. Пора переходить на 
коллективный подряд всем 
стройуправлениям. Пере­
стройку надо начинать с 
кадров, то есть каждому 
с себя, со своего личного 
отношения к делу.

Велика роль мастера, 
но принижена сегодня 
опа. Мастер слабо владе­
ет вопросами экономики, 
мало занимается органи­
зацией труда, выполняет 

в основном функции снаб­
женца. Необходимо орга­
низовать учебу, провести 
аттестацию мастеров с 
присвоением нм класснос­
ти.

Необходимо поднять 
роль советов бригадиров 
на потоках н активизиро­
вать работу объединен­
ного совета бригадиров. 
Сегодня они робко высту­
пают в наведении поряд­
ка у себя на рабочих ме­
стах, по укреплению дис­

циплины в бригадах, по­
вышению качества работ.

У нас в ДСК есть и ма­
лочисленные, причем с 
низкой выработкой, брига­
ды, их необходимо укруп­
нять.

Нам необходимо пере­
смотреть всю систему 
материального стимулиро­
вания: уйти от уравнилов­
ки в поощрении, оплата 
Должна быть за конечные 
результаты работы и хо­
рошее качество. Следует 

шире применять КТУ, из­
жить брак и переделки.

Мне кажется, каждый 
работник нашего семиты­
сячного орденоносного и 
краснознаменного коллек­
тива, от рабочего да ру­
ководителя. после съезда 
должен в корне пересмот- 
.реть свое отношение к 
делу. Словом, всем нам 
работа предстоит боль­
шая.

Г. ЧЕРНУШКИНА, 
начальник ОТЗ ДСК.
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* Острый сигнал-----------------------------------------------------------

Открытое письмо директору завода ЖБИ 
имени Ленинского комсомола

Рожнову Валентину Герасимовичу
Уважаемый Валентин 

Герасимович!
Всех нас, монтажников, 

интересует одир вопрос: 
когда же будет наведен 
порядок с комплектной по 
ставкой на монтаж желе­
зобетонных изделий?

8 февраля вы присутст­
вовали на совещании в ми­
крорайоне «Заречный», ко 
торое проводил начальник 
комбината А. К. Ежов. В 
совещании участвовали на­
чальники участков, пред­
ставители администрации, 
прорабы СУ-27 и СУ-28. 
Был поднят вопрос о ком­
плектной поставке железо­
бетонных изделий, в част 
ности, изделий В-27, ПН- 
19А-декор. Прошел месяц, 
а дефицит не только не

уменьшился, а, наоборот, 
увеличился. К тем же про­
блемам с В-27, ПН-19А-де- 

кор добавился еще и дефи 
цит ПН-16А-мрамор.

К примеру, на доме № 34В 
идет мднтаж восьмого эта­
жа, а изделий нет еще на 
седьмой этаж (В-27 — 6 
штук, ПН-19А-декор , — 

4 штуки, ПН 16А-мрамор —
7 штук). Как же в этом 
случае нам соблюдать тех­
нологию монтажа? Его на­
до просто останавливать!

Посмотрите, как завод 
комплектует монтажников 
изделиями.

Дом № 34В, вторая за 
хватка, первое изделие на 
первый этаж поступило 
8 января, последние — 14, 
в итоге получается 6 дней.

А по норме на монтаж 
одного этажа необходимо 
затрачивать 48 часов (2 
дня), это с учетом расшив­
ки швов, бетонирования 
и установки гипсовых пе­
регородок. Так же шло по­
ступление изделий и даль 
ше: 3 этажа с 20 января по 
4 февраля (14 дней), 4 
этаж — с 24 января по 
7 февраля, 5 этаж — с 3 
февраля по 27 февраля.

Кроме того, изделия по­
ступают низкой заводской 
готовности, с большими де 
фектами. Наружные пане­
ли идут без остекления, без 
обналички, без подоконной 
доски, с трещинами. В ка­
либрованных плитах — 
постоянное смещение от 
верстий под сантехнику, не

обработаны отверстия под 
ВВ-7 (плиты ПК-6, 1 26-1, 
ПК 6-26-3), выпуски арма­
туры до 15 миллиметров 
(плиты ПК-6, 1-35), пере­
пады по поверхности до 
8 миллиметров.

Во внутренних панелях 
наблюдаются постоянные 
перепады по высоте до 22 
миллиметров (9В30-1), 
смещение закладных дета­
лей в плоскости и по высо­
те (В-32 В-44).

И это далеко не полный 
перечень дефектов. По этим 
вопросам мы постоянно 
вызываем на строительную 
площадку представителей 
завода. Они соглашаются с 
нашими замечаниями, со­
ставляются акты, а дело с 
места не сдвигается. Изде­
лия с вышеперечисленными 
отступлениями по прежней 
му поступают на монтаж, 

а дефицит ПН-19А декор, 
ПН-16А-мрамор, В 27 про­

должает расти!
Уважаемый Валентин 

Г е расимович! Просим вас 
дать нам ответ на все по­
ставленные вопросы и, на­
конец, решить их.

Ю. СЕМКО,
прораб СУ-27.

От редакции: к письму 
прораба Ю. Семко было 
приложено фотообвинение, 
которое также публикует­
ся. Редакция газеты опуб­
ликует ответ директора в 
ближайшем номере газеты.

* Фоторепортаж с завода КПД

НОВАЯ ВЫСОТА
Второе предприятие 

комбината — завод КПД 
набирает силу. День за 
днем, месяц за месяцем 
цехи, участки набирают 
мощь, производственные 
коллективы берут новые 
рубежи.

Один из них: в середи 
не марта на пролетах 
главного корпуса освоить 
«цоколь» — набор изде­
лий для «нулевого» цик­
ла домов серии 137-С. 
Многое тут зависит от 
коллектива арматурного 
цеха, который обеспечива­
ет все пролеты сетками, 
каркасами и закладными 
деталями.

Коллектив нашего цеха 
хорошо показал себя и 
в период пуска завода, и 
сейчас, когда задания и 
по объему, и по сложно­
сти увеличиваются.

О двух рабочих цеха 
хотелось бы рассказать 
подробнее. Сварщик-арма­
турщик Игорь Снегирев 

(на правом снимке) — 
комсомолец, он боец 
КМСО-3 МЖК завода 
КПД. Трудится он на 
одноточечном станке, на­
до сказать, что работает 
добросовестно, качествен­
но, причем быстро овла­
дел своей профессией.

Самых добрых слов за­
служивает бригадир с 
участка заготовки Михаил 
Борисов, которому под­
властны вообще все стан­
ки цеха. Товарищи по ра­
боте его уважают, он изб­
ран председателем совета 
бригадиров завода.^

С. ШЕЛЬПЯКОВ, 
ответственный 

за арматурный цех, 
редактор заводской 

стенгазеты.
На снимках: (слева на­

право) председатель сове­
та бригадиров М. Бори­
сов; сварщик - арматур­
щик И. Снегирев за ра­
ботой.

Фото В. Калимасова.

* Лицевой счет — 
экономии

и бережливости 
А пока завод 
платит штрафы

В январе и феврале про­
изведены массовые про­
верки использования же­
лезнодорожных вагонов на 
подъездных путях ряда 
предприятий Кировского 
района.

Среди обсуждаемых на 
РК НК организаций — за­
вод ЖБИ им. Ленинского 
комсомола. И хотя в этом 
направлении на заводе про­
водится работа, есть поло­
жительные сдвиги (по срав­
нению с 1983 годом про­
стои снизились с 11,6 часа 
до 9,4 часа), фактические 
простои превышают норму 
в 2,7 раза.

В 2,7 раза! Показатель, 
конечно же, высокий. Ос­
новной причиной больших 
простоев вагонов МПС под 
выгрузкой цемента явля­
ется несоответствие прием­
ных устройств: их вмести­
мость 15 тонн, а цементо­
возы — 75 тонн. Кроме 
того, при перекачке цемен­
та Низка производитель­
ность пневмонасосов.

Заводчане понимают, что 
простои велики, ведь за это 
предприятие постоянно 

выплачивает штрафы же­
лезной дороге. Если под­
считать, сколько за прош­
лую пятилетку выплачено 
штрафов, то на эту сумму 
можно построить свою же­
лезную дорогу, купить 
свой паровоз, вагоны, дер­
жать круглосуточно дю­
жину грузчиков...

8 1982 году завод ЖБИ 
по указанию министерства 
разработал обширный план 
мероприятий по реконст­
рукции приемных устройств, 
из которого мало что внед­
рено, а если и внедрено, 
т о с большим опозданием. 
Или такой факт. В одну из 
суббот февраля целые сут­
ки вагоны с цементом сто­
яли на станции Аппаратная, 
а результате был останов­
лен один из цехоз пред­
приятия. Предъявили ли 
заводчане свои претензии 
железнодорожникам? Нет. 
Почему?

Еще один любопытный 
факт. Завод обслуживается 
СППЖТ № 1, имеется до­
говор. Кто в него вчиты­
вался? Кто вникал в. его 
суть? Видимо, заместитель 
директора завода по об­
щим вопросам (не из его 
личного кармана платятся 
штрафы) не обратил внима­
ния, что в нарушение пунк­
та № 22 «Правил транс­
портного обслуживания 
предприятий и организаций 
межотраслевым промыш­
ленным железнодорожным 

транспортом» простои заго­
нов завода засчитываются 
лишь по окончании раз­
грузки вагонов на Березов­
ском заводе строительных 
конструкций, причем по по­
следнему, 45-му вагону, а 
время простоев «мотается» 
на завод ЖБИ. Неужели 
трудно разобраться с же­
лезнодорожниками, уточ­
нить пункты договора?

Для объяснений на коми­
тет был приглашен глав­
ный инженер завода ЖБИ 
им. Ленинского комсомола 
В. С. Нудель. Мы понимаем, 
что простои выгонов не от­
носятся к его функциям, но 
ему было поставлено на 
зид за невыполнение сро­
ков реконструкции прием­
ных устройств и складов 
цемента. В постановлении, 
принятом комитетом, в ча­
стности, Г, М. Панарину, 
председателю заводской 
группы НК, предложено 
усилить контроль за ис­
пользованием вагонов, ши­
ре использовать в своей 
работе права, предостав­
ляемые дозорным «Зако­
ном о народном контроле 
в СССР».

Ждет ответа на этот 
материал и редакция га­
зеты «Свердловский строи­
тель».

А. ЯКОВЛЕВ, 
заместитель 

председателя 
•Кировского РК НК.

В. ЛИПАТНИКОВ.

* На заметку --------  

специалистам 

Устав 
стройки

С 1 января 1986 г. введен 
в действие СНиП 3.01.01—85 
«Организация строительно­
го производства».

Что делает этот документ 
исключительно актуаль­
ным? Он направлен на по­
вышение организованности 
технологической дисципли­
ны на стройках, дальней­
шую индустриализацию 
строительства и ввода в 
эксплуатацию объектов с 
высоким качеством и в ус­
тановленные сроки.

С вводом этого докумен­
та в действие утрачивают 
силу существовавшие до 
сего времени раздельно 
СНиП Ш-1-76 «Организация 
строительного производ­
ства», инструкция по разра­
ботке проектов организа­
ции строительства и про­
ектов производства работ 
(СН 47-74) и инструкция по 
организации оперативно­
диспетчерского управления 
строительным производст­
вом (СН 370-78).

Документ разработан на 
основе анализа практики 
применения общесоюзных и 
ведомственных нормативов, 
действующих в этой обла­

сти. В нем учтен передовой 
опыт отечественных, а 
также зарубежных строек, 
проектных организаций и 
оргтехстроев.

К числу обязательных ус­
ловий отнесены:

согласованная работа 
всех участников ' строи­
тельства объекта с коорди­
нацией их деятельности 
генеральным подрядчиком, 
решения которого по воп 
росам, связанным с выпол­
нением утвержденных пла­
нов и графиков работ, яв­
ляются обязательными для 
всех участников независи­
мо от ведомственной под­
чиненности;

комплектная поставка 
материальных ресурсов из 
расчета на здание, соору­
жение, узел, участок, сек­
цию, этаж, ярус, помеще­
ние в сроки, предусмотрен­
ные календарными планами 
и графиками работ;

возведение зданий, со­
оружений и их частей ин­
дустриальными методами 
на основе широкого приме­
нения комплектно постав­
ляемых конструкций, из­
делий, материалов и обо 
рудования, а также комп­
лектов блоков высокой за­
водской готовности;

выполнение работ с обе­
спечением технологиче­
ской последовательности и 
обоснованного совмеще­
ния их, применением

бригадного подряда, стро­
гим соблюдением правил 
техники безопасности и 
требований по охране 
окружающей среды.

Введено важное требо­
вание, заключающееся а 
том, что окончание подго­
товительных работ в объе­
ме, обеспечивающем стро­
ительство объекта запроек­
тированными темпами, 
должно быть подтверждено 
актом, составленным заказ­
чиком и генподрядной ор­
ганизацией, выполняющей 
работы в подготовительный 
период, и профсоюзным 
комитетом генподрядчика.

Требования по организа­
ции труда, содержащиеся в 
новом СНиПе, направлены 
на расширение применения 
бригадного подряда, высо­
копроизводительных мето­
дов и приемов труда.

Особое место уделено 
требованиям качества, 
строительства и, в частно­
сти, таким вопросам, как 
освидетельствование скры­
тых работ и приемка ответ- » 
ственных конструкций.

Этот документ должен 
стать своего рода органи­
зационным уставом для 
всех осуществляемых в 
предстоящей пятилетке 
строек.

Подготовил» 
М. Кудрина.
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Крепление кровли на 
карнизных свесах
Новинка предназначает­

ся для ремонта края ру­
лонной кровли, располо­
женной над карнизным 
свесом и рекомендуется 
для применения в строи­
тельстве и при ремонте 
зданий и сооружений, ра­
сположенных в зоне силь­
ных ветров.

Предлагается метод уп­
рочнения края рулонного 
ковра путем прокладки 
впритык к нему полосы 
стеклосетки, смазанной с 
двух сторон кровельной 
мастикой. Сверху накла­
дывается полоска более 
жесткого материала, на­
пример, жести, и приби­
вается кровельными гвоз­
дями к деревянному на­
стилу или деревянным 
пробкам. Оставшаяся 
часть стеклоткани заги­
бается вверх и приклеи­
вается кровельной мас­
тикой к полоске и 
кровельному ковру. Пос­
ле окончания работ на- 
оужная поверхность 

л^теклоткани и ее края 
окончательно шпаклюют­
ся и промазываются кро­
вельной мастикой.

Предлагаемое крепле­
ние надежно удерживает 
кровлю.

Гвоздодер
Гвоздодер ГО-25 мо­

жет быть использован в 
строительстве для извле­

чения гвоздей из разобран­
ных деревянных брусьев, 
досок для повторного их 
использования.

Гвоздодер состоит из 
рамы со стойкой, ползуна 
с захватными щеками, ме­
ханизма фиксации.

Устройство работает 
следующим образом.

Доска с отогнутыми 
гвоздями укладывается 
на столик стойки, и вы­
ступающая часть каждо­
го гвоздя поочередно на­
правляется между зах­
ватными щеками.

В исходном состоянии 
захватные щеки разведе­
ны, а ползун удержива­
ется в верхнем положе­
нии механизмом фикса­
ции.

При включении двига­
теля кривошипно-шатун­
ный механизм, перемеща­
ясь вниз, воздействует 
через коромысло на ка­
чающуюся захватную ще­
ку, которая, поворачива­
ясь на оси, прижимает 
гвозди к неподвижной 
щеке. Затем происходит 
расфиксация, и ползун 
свободно перемещается 
вниз, извлекая гвоздь на 
величину рабочего хода. 
Извлеченный из доски 
гвоздь проваливается в 
сборник, а ползун переме­
щается вверх, пока не 
сработает механизм фик­
сации и щеки не устанав­
ливаются в положение за­
хвата следующего гвоздя.

С применением гвоздо­
дера механизирован руч­
ной труд. Производитель­
ность труда повышена в 
3,6 раза. Экономический 
эффект — 289 рублей в 
год.

Агрегат для сушки ос­
нований кровли и на­
клейки рубероида
Наклейка рубероида 

требует тщательного пред­
варительного просушива­
ния основания кровли, 
равномерного расплавле­
ния битумного слоя. 
Для повышения ка­
чества работ, производи­
тельности труда кровель­
щиков Управлением ма­
лой механизации Минст­
роя МССР разработан 
специальный агрегат. Он 
смонтирован на сварной 
раме, опирающейся на 
три колеса, одно из ко­
торых поворотное. Топ­
ливо из бачка по трубке 
поступает в форсунку и 
под воздействием центро­
бежной силы — в рабочее 
пространство. Зажигание 
смеси производится че­
рез специальное окно в 
корпусе сопла форсунки. 
Количество подаваемого 
топлива регулируется иг­
лой топливного крана. Ус­
танавливают сопло в ра­
бочее положение путем 
регулировки телескопиче­
ской опоры поворотного 
колеса. После зажигания 
рабочей смеси величину 
пламени регулируют с 
помощью топливного 
крана.

Новая конструкция 
стыка составной сваи

Институтом «Латги- 
пропром» разработана и 
внедрена конструкция со­
ставной забивной сваи 
из преднапряженных же­
лезобетонных элементов, 
соединяемых между собой 
металлическими коробча­
тыми обоймами тугой по­
садки.

Железобетонные эле­
менты унифицированы: не 
имеют острия на нижнем 
конце, армированы в про­
дольном направлении на­
прягаемой проволокой, в 
поперечном — спиралью с 
усилением концов проти­
воударными сетками.

Порядок стыковки эле­
ментов составной сваи в 
процессе ее забивки та­
кой. На голову забитого 
элемента устанавливается 
обойма. На копер подни­
мается очередной эле­
мент и его нижний конец 
устанавливается на обой­
му и входит в нее на 2—3 
см. Окончательное обра­
зование стыка осуществ­
ляется при первых уда­
рах молота.

В результате стыковой 
узел обеспечивает необхо­
димую прочность сваи 
при забивке. Конструкция 
коробчатого стыка сокра­
щает потерю энергии 
удара при забивке сваи. 
Железобетонные предна- 
пряженные высокопроч­
ной проволокой элементы 
обеспечивают необходи­
мую прочность сваи, яв­

ляются унифицированны­
ми и взаимозаменяемыми. 
Серийное изготовление со­
ставных свай не требует 
дополнительных капитало­
вложений. Составные сваи 
новой конструкции могут 
применяться во всех ви­
дах пластичных грунтов 
за исключением насыпей 
и грунтов с твердыми 
включениями.

Замена составных свай, 
с болтовым стыком на 
новые из преднапряжен­
ных элементов со стыком 
«обойма» на предприяти­
ях Латвийской ССР поз­
волит сократить расход 
металла в год на 496 тонн 
и получить годовой эко­
номический эффект 215 
тысяч рублей.

Замкнутые строповоч- 
ные петли для стропов­
ки бетонных и железо­
бетонных изделий
Новинка разработана 

институтом «Оргтехстрой» 
Главсредуралстроя.

Для снижения расхода 
стали, идущей на стро- 
повочные петли, изменили 
их конструкцию. Она 
обеспечивает надежную 
заделку петли в бетоне 
при минимальной ее мас­
се. Если делать петлю 
замкнутой, а не с двумя 
отдельными ветвями, 
можно значительно умень­
шить глубину заделки.

Конструкция замкну­
тых строповочных петель 
треугольной формы обе­
спечивает равнопрочность

петли и призмы выкалы­
ваемого ею бетона. Зам­
кнутость петель образу­
ется стыковой сваркой 
концов стержня петли в 
нижнем основании тре­
угольника.

Выпуск железобетон­
ных изделий с замкнуты­
ми строповочными петля­
ми освоен на предприяти­
ях Главсредуралстроя. 
Это бетонные блоки стен 
подвалов, панели пере­
крытий, лестничные мар­
ши, площадки, объемные 
железобетонные колонны, 
плиты перекрытия круг­
лых колодцев, лотки ко­
лонны, регили, фундамен­
ты под колонны. пере­
мычки, прогоны, ленточ­
ные фундаменты, стено­
вые панели из легких бе­
тонов.

Экономия стали только 
по двум заводам области в 
среднем составила 2,3 
кг на 1 кубометр изделия. 
Экономический эффект — 
около 30 тысяч рублей в 
год.

Более подробные сведе­
ния об этих новшествах 
и кинофильм о них мож­
но получить в Свердлов­
ском центре научно-тех­
нической информации и 
пропаганды по адресу. 
620095, Свердловск, ули­
ца Малышева, 101 или по 
телефону 55-15-85.

Подготовила
Т. ТОРОПЦЕВА, 

ст. инженер отдела 
пропаганды ЦНТИ.

Новые н о। 
документы по

Постановлением Гос­
строя СССР от 2 октября 
1985 г. № 167 утвержден 
и с 1 января 1987 г. вво­
дится в действие СНиП 
2.03.06-85 «Алюминиевые 
конструкции».

Постановлением Гос­
строя СССР от 4 октября 
1985 г. № 169 утвержден и 
с 1 июля 1986 г. вводится 
в действие СНиП 2.04.01-85 
«Внутренний водопровод и 
канализация зданий».

Постановлением Гос­
строя СССР от 31 октября 
1985 г. № 178 утвержен и

* Наша юридическая

рмативные 
строительству

с 1 июля 1986 г. вводится 
в действие СНиП 3.05.03-85 
«Тепловые сети».

Постановлением Гос­
строя СССР от 31 октября 
1985 г. № 117 вводится в 
действие в качестве госу­
дарственного стандарта 
СССР СТ СЭВ 5063-85 «Ма­
териалы и изделия тепло­
изоляционные. Термины и 
определения».

Постановлением Гос­
строя СССР от 25 сентября 
1985 г. № 162 утвержден и 
с 1 января 1987 г. вводит­
ся в действие ГОСТ 25878-85

консультация-----------

«Формы стальные для из­
готовления железобетон­
ных изделий. Поддоны. 
Конструкции и размеры».

Постановлением Гос­
строя СССР от 4 октября 
1985 г. № 170 утвержен и 
с 1 июля 1986 г. вводится 
в действие ГОСТ 26633-85 
«Бетон тяжелый. Техниче­
ские условия».

Постановлением Гос­
строя СССР от 5 октября 
1985 г. № 173 утвержден и 
с 1 июля 1986 г. вводится 
в действие ГОСТ 26629-85 
«Здания и сооружения. Ме­
тод тепловизионного конт­
роля качества теплоизоля­
ции ограждающих конст­
рукций».

* Экспонаты ВДНХ СССР

Самоходный каток ДУ-52
На Андроповском заво­

де дорожных машин нала­
жено производство само­
ходных катков комбиниро­
ванного действия ДУ-52. 
Такие машины можно ис­
пользовать для уплотнения 
отсыпанных и предвари­
тельно спланированных 
слоев грунта и материалов 
дорожных оснований по­
крытий.

Каток состоит из двух 
агрегатов. Первый пред­
ставляет собой установлен­
ный в раме на резиноме- 
таллическнх амортизаторах 

валец, где размещен виб­
ровозбудитель с изменяе­
мым кинетическим момен­
том.

Второй состоит из рамы, 
на которой смонтирована 
силовая установка, рулевое 
управление, кабина, топ­
ливная и масляная систе­
мы, пневмооборудование, 
ведущие колеса-редукто­
ры (левый и правый).

Оба агрегата соединены 
между собой шарниром, 
позволяющим катку пово­
рачиваться влево и вправо 
вокруг вертикальной оси, а 

также поворачиваться од­
ному агрегату относитель­
но другого по горизонталь­
ной оси на угол до 8 гра­
дусов. На катке применен 
гидрообъемный привод хо­
да и вибровозбудителя.

Ведущие колеса имеют 
независимую подвеску и 
сгруппированы попарно на 
силовых редукторах. Они 
могут качаться относитель­
но продольной оси.

Кабина оборудована 
двумя сиденьями для ма­
шиниста, рулевым управле­
нием следящего типа с 
двумя колонками, конт­
рольными приборами и ры­
чагами управления.

РАБОЧИЕ * И 
СЛУЖАЩ И Е 
обязаны береж­
но относиться к имуще­

ству предприятия и 
принимать меры к пре­
дотвращению ущерба. 
Материальная ответст­
венность за ущерб, 
причиненный пред­
приятию при исполне­
нии трудовых обязан­
ностей, возлагается на 
рабочего или служа­
щего при условии, ес­
ли ущерб причинен по 
его вине.

При определении 
размера ущерба учиты­
вается только прямой 
действительный ущерб, 
не полученные доходы 
не учитываются.

Рабочий или служа­
щий, причинивший 
ущерб, может добро­
вольно возместить его 
полностью или частич­
но. С согласия админи­
страции предприятия 
работник может пере­
дать для возмещения 
причиненного ущерба 
равноценное имущест­
во или исправить по­
вреждение.

В соответствии с По­
ложением о матери­
альной ответственности 
рабочих и служащих

МАТЕРИАЛЬНАЯ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
за ущерб, причинен­
ный предприятию, уч­
реждению, организа­
ции, утвержденным 
Указом Президиума 
Верховного Совета 
СССР от 13 июля 1976 
года, статьями 118— 
122 КЗоТ РСФСР и 
Указом Президиума 
Верховного Совета 
РСФСР от 20 декабря 
1983 года, установлены 
следующие виды ма­
териальной ответствен­
ности:

— за ущерб, причи­
ненный предприятию 
при исполнении трудо­
вых обязанностей, ра­
бочие и служащие, по 
вине которых причинен 
ущерб, несут матери­
альную ответствен­
ность в размере пря­
мого действительного 
ущерба, но не более 
одной трети своего 
среднего месячного 
заработка.

Ограниченную мате­
риальную ответствен­
ность свыше одной 
трети среднего месяч­
ного заработка несут: 

а) рабочие и служа­

щие — в размере при­
чиненного по их вине 
ущерба, но не свыше 
двух третей своего 
среднего месячного 
заработка за порчу или 
уничтожение по не­
брежности материалов, 
полуфабрикатов, изде­
лий (продукции), в 
том числе при их из­
готовлении, а также за 
порчу или уничтоже­
ние по небрежности ин­
струментов; измери­
тельных приборов, 
специальной одежды и 
других предметов, вы­
данных предприятием 
работнику в пользова­
ние;

б) руководители 
предприятий и их за­
местители — в разме­
ре причиненного по 
их вине ущерба, но не 
свыше св< :го средне­
го месячного заработ­
ка, если ущерб пред­
приятию причинен 
излишними денежны­
ми выплатами, непра­
вильной постановкой 
учета и хранения мате­
риальных или денеж­
ных ценностей, непри­

нятии необходимых 
мер к предотвращению 
простоев, выпуска не­
доброкачественной про­
дукции, хищений, 
уничтожения и порчи 
материальных или де­
нежных ценностей.

Полная материаль­
ная ответственность 
установлена в следую­
щих случаях:

1) когда ущерб при­
чинен действиями ра­
ботника, содержащими 
признаки деяний, пре­
следуемых в уголовном 
порядке;

2) когда на работни­
ка возложена полная 
материальная ответст­
венность за ущерб, 
причиненный пред­
приятию при исполне­
нии трудовых обязан­
ностей;

3) когда между ра­
ботником и предприя­
тием заключен пись­
менный договор о при­
нятии на себя работни­
ком полной материаль­
ной ответственности за 
необеспечение сохран­
ности имущества1 и 
других ценностей, пе­

реданных ему для 
хранения или для дру­
гих целей;

4) когда ущерб при­
чинен не при исполне­
нии трудовых обязан­
ностей;

5) когда имущество 
и другие ценности бы­
ли получены работни­
ком под отчет по разо­
вой доверенности или 
по другим разовым до­
кументам;

6) когда ущерб при­
чинен недостачей, 
умышленным уничто­
жением или умышлен­
ной порчей материа­
лов;

7) когда ущерб 
причинен работником, 
находившимся в нетре­
звом состоянии.

Порядок возмеще­
ния ущерба, причи­
ненного предприятию, 
следующий:

Возмещение ущерба 
в размере, не превы­
шающем одной трети 
среднего месячного за­
работка, производится 
по распоряжению ад- 
(министрации предпри­
ятия, путем удержания 

из заработной платы 
работника. Распоря­
жение администрации 
должно быть сделано 
не позднее двух не­
дель со дня обнаруже­
ния причиненного ра­
ботником ущерба и об­
ращено к исполнению 
не ранее семи дней 
со дня сообщения его 
работнику.

Если работник не 
согласен с вычетом 
или его размером, тру­
довой спор по его за­
явлению рассматрива­
ется в порядке, преду­
смотренном законода­
тельством.

В остальных случа­
ях возмещение ущер­
ба производится путем 
предъявления админи­
страции или в район­
ный народный суд.

Возмещение ущерба 
производится независи­
мо от привлечения ра­
ботника к дисципли­
нарной, администра­
тивной или уголовной 
ответственности за 
действие (бездействие), 
которым причинен 
ущерб предприятию.

М. ВОРОПАЕВА, 
ст. юрисконсульт 

домостроительного 
комбината
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♦ К 100-летию со дня рождения С. М. Кирова

Трибун 
революции

Жизненный путь 
Сергея Мироновича 
Кирова (1886— 
1934) — выдающегося 
деятеля Коммунисти­
ческой партии и Совет­
ского государства, 
пламенного трибуна 

революции — являет 
собой пример беззавет­
ного служения партии 
и народу. Три деся­
тилетия посвятил он 
борьбе за дело ленин­
ской партии. С юноше­
ских лет став револю­

ционером, Киров был 
одним из руководите­
лей революционных вы­
ступлений трудящихся 
Томска в 1905 году.

Делегат II Всерос­
сийского съезда Сове­
тов, Киров принимал 
непосредственное уча­
стие в Октябрьском во­
оруженном восстании 
в Петрограде.

Трудящиеся респуб­
лик Кавказа хранят 
память о нем как о 
страстном борце за ус­

тановление и упрочение 
Советской власти на 
Кавказе, за торжество 
братской дружбы на­
родов. В гражданскую 
войну Киров — руко­
водитель легендарной 
обороны Астрахани. 
Секретарь ЦК Ком­
партии Азербайджана 
в 1921 —1925 годах.

Девять лет Киров 
возглавлял ленинград­
скую партийную орга­
низацию. С его именем 
связан расцвет города 

на Неве как мощного 
арсенала индустриали­
зации страны. Иници­
атива и энергия С. М. 
Кирова сыграли ис­
ключительную роль в 
осуществлении социа­
листических преобразо­
ваний всего Северо- 
Западного края. Сер­
гей Миронович лично 
знал В. И. Ленина, 
не раз слушал его вы­
ступления, беседовал 
с Ильичем, посылал 
ему свои доклады в 

рапорты, получал от 
него задания, выпол­
нял его поручения. 
Киров был пламенным 
пропагандистом марк- 
снстско ленинских 
идей политики партии.

Яркая жизнь С. М. 
Кирова — борца, три­
буна, строителя ново­
го общества, верного 
ленинца ' — оставила 
глубокий след в исто­
рии советского обще­
ства.

* Новая телепередача

«Наш 
дом»
Передача создана по 

просьбам телезрителей, ко 
торые высказывались а 
многочисленных письмах, 
на встречах работников 
Центрального телевидения 
в трудовых коллективах.

С каждым год-ом повы­
шается благосостояние со­
ветских людей, улучшают­
ся их жилищно-бытовые ус­
ловия. Как подчеркивалось 
на XXVII съезде КПСС, в 
ближайшие 15 лет каждая 
семья з нашей стране бу­
дет обеспечена отдельной 
квартирой или домом. Наш 
быт оснащается современ­
ными холодильниками, сти­
ральными машинами, элек­
трическими и газовыми 
приборами. Передача бу­
дет рассказывать о ходе 
строительства жилья, по­
знакомит с жилищным за­
конодательством, даст
советы, как лучше содер­
жать квартиру или дом в 
хорошем состоянии, как 
произвести несложный ре-

* Международный го;

Идет подготовка к смотру
Предстоящий смотр са 

модеятельного творчест­
ва трудящихся комбината 
посвящается Международ­
ному году мира. Прохо­
дить он будет по тради­
ции, в Ленинские, апрель 
ские дни. Приказом по 
комбинату разработано 
положение о смотре, в ко­

Надежно и выгодно
Сберегательные кассы 

предоставляют населению 
возможность надежно и 
выгодно хранить денежные 
сбережения. Сберегатель­
ные массы принимают от 
населения вклады: до вос­
требования, срочные, ус­
ловные, выигрышные, на 
текущие счета, срочные с 
дополнительными вклада­
ми, денежно-вещевые вы­
игрышные и молодежно­
премиальные.

Вклады до востребова­
ния принимаются на неог­
раниченный срок. Их мож­
но в любое время попол­
нить и получить по частям 
или полностью. Доход — 
2 процента годовых.

Срочные ^вклады — при­
нимаются сберегательны­
ми кассами на срок не ме­
нее одного года. По это­
му виду вкладов сберега­
тельные кассы выплачива­
ют вкладчикам доход из 
расчета 3 процента годо­
вых. Прием дополнитель­
ных взносов и частичная 
выдача денег по срочному 
вкладу не производится.

Условным вкладом вклад­

монт бытовой техники, 
лучше организовать ваш 
быт и отдых.

И, конечно же, одной из 
главных тем передачи бу 
дет семья, взаимоотноше­
ния между ее членами.

Вот что говорит журнали­
стка Э. Власова, которой 
поручено вести новую пе­
редачу:

— Очевидно, дать одно 
значный ответ, о чем пой­
дет речь в передаче, не 
возможно. Слишком это 
непросто — дом, семья.

Как адаптироваться в се­
мейной обстановке вашего 
дома и научиться обходить 
подводные камни позседнез- 
ной жизни, предупредить 
конфликтную ситуацию?

Как рационально плани­
ровать бюджет, вести хо 
зяйство, создать уют?

Какие законодательные 
положения регулируют 
жизнь вашего дома?

Как сохранить семейные 
традиции, атмосферу доб­
роты и тепла?

Как своими руками сде­
лать не сложные, но необ­
ходимые вещи?

Как в конце концов не 
дать будням нашей жизни

I мира-------------------  

тором определены цели, 
задачи, руководители 
смотра, состав жюри, на­
граждение.

В первую группу вхо­
дят коллективы стройуп­
равлений, УПТК и ЖКК. 
во вторую —- управление 
ДСК, детские комбинаты. 
Первый, отборочный тур

чик может распоряжаться 
только при соблюдении ус­
ловий, предусмотренных 
при внесении денег на имя 
вкладчика. Таким условием 
может быть, например, 
достижение совершенно­
летия, окончание учебного 
заведения. До выполнения 
условия вкладчик может 
распоряжаться вкладом 
лишь с письменного согла­
сия лица, которое внесло 
вклад. По этим вкладам 
доход выплачивается из 
расчета 2 процента годо­
вых.

выигрышными являются 
вклады, по которым весь 
причитающийся вклад­
чикам доход из расчета 2 
процента годовых разы­
грывается в виде выигры­
шей. Тиражи по выигрыш­
ным вкладам проводятся 
два раза в год — в апре­
ле и октябре. В каждом 
тираже на тысячу счетов 
разыгрывается 25 выигры­
шей.

Денежно-вещевые выиг­
рышные вклады — доход 
по ним выплачивается 2 
процента годовых в виде 

загасить огонек счастливо­
го домашнего очага? Да 
мало ли какие еще боль­
шие и малые проблемы бу­
дут интересовать «Наш дом». 
Ведь в жизни мелочей не 
бывает. И мы надеемся, 
что будем советоваться с 
вами по кругу вопросов, 
возникающих в «Нашем 
доме», как обычно совету­
ются в каждом добром до 
ме, в семье.

Вас, конечно, интересует, 
из чего будет состоять 
первый выпуск передачи. 
Мы расскажем о строи­
тельстве молодежных жи 
лищных комплексов, кото­
рые могут разрешить мно­
гие проблемы молодых се 
мей, укрепить их. Желаю 
щих научим азам рестав­
раций мебели и ремонта 
сантехники, познакомим с 
новыми направлениями е 
современной моде, а для 
тех, кто захочет сшить сам 
подскажем, где получить 
альбом и выкройки, посо 
ветуем, как найти няню у 
как интересно провести 
свободное время. Добро 
пожаловать а «Наш дом» 
16 марта по перзой про­
грамме.

уже можно начинать, вто­
рой, заключительный, ' за­
планировано провести 18 
апреля 1.986 года.

Итак, чтецы, танцоры, 
музыканты, певцы, сло­
вом. все, кто имеет тягу 
к искусству, к творчест 
ву — дело за вами,

А. ЕФРЕМОВА.

выигрышей — наличными 
деньгами или в виде това­
ров. Тиражи выигрышей 
производятся два раза в 
год — в апреле и октябре. 
Средний остаток вклада за 
полугодие не должен пре­
вышать 5000 рублей. Для 
получения в магазинах то­
варов за счет выигрышей 
сберкассы выдают вкладчи­
кам целевые расчетные 
чеки. С перечнем товаров 
можно ознакомиться в сбе­
регательных кассах.

Молодежно - премиаль­
ные вклады принима­
ются от граждан в воз­
расте от 18 до 30 лет вклю­
чительно и открываются 
они лично вкладчиком по 
предъявлении им паспор­
та. В дальнейшем накопле­
ние средств производится 
в течение трех лет ежеме­
сячно или наличными день­
гами или перечислением. 
Размер ежемесячного 
взноса — 10, 20, 30, 40 или 
50 рублей — определяет­
ся вкладчиком, частичные 
выдачи не производятся.

Пользуйтесь услугами 
сберегательных касс!

Е. НИЗГУРЕЦКАЯ 
инспектор ЦСК.

* Служба 01

Халатность 
грозит бедой

Очень много хлопот ра­
ботникам пожарной охраны 
приносят нарушения пра­
вил пожарной безопасности 
при эксплуатации газовых 
приборов. Халатное обра­
щение с газом влечет за 
собой печальные последст­
вия. Причиной основной 
массы выездов пожарных

Деревенская банька в Сарге. Фотоэтюд В. Калимасова.

* Окно ГАИ----------
В январе прошлого года 

под колеса транспорта по­
пали 10 детей, то нынче — 
30, из которых 17 получи­
ли тяжелые травмы и попа­
ли в больницу. Трое из 17 
пострадали по вине води­
телей, остальные грубо на­
рушили Правила дорожно­
го движения. Но можем ли 
мы полностью винить в 
этом детей! Конечно, нет! 
Ведь первопричина заклю­
чена в нас — мы, взрос­
лые, родители, не уберег­
ли их.

«Как все», поторопился 
перейти проезжую часть 
перед близко идущим 
трамваем на ул. Куйбыше­
ва инженер В. Коробейни­
ков с 4-летним Сашей, г 
закончилось это больни­

* Спортивная жизнь ДСК

Успехи волейболистов
На днях в Свердловске 

проходили областные фи­
нальные соревнования по 
волейболу среди юношей и 
девушек 1969—1970 го­
дов рождения на приз обл- 
совета ДСО «Труд».

ПОБЕДИЛ ДСК
В спортивном зале 

ДСК на ул. Большакова 
седьмой раз поряд состо­
ялся турнир четырех 
команд — групп здоровья 
по волейболу

По традиции в турнире 
участвовали волейболис­
ты Главсредуралстроя (в 
том числе спортсмены 
ОК КПСС), Кировского 
РК КПСС, ДСК руково­
дители комбината, посе­
щающие группу здоровья) 

подразделений в жилой сек­
тор являются оставленные 
без присмотра газовые 
плиты. За полтора года из- 
за халатного отношения к 
газу произошло 4 загора­
ния: 12 января в квартире 
№ 4 по ул. Гагарина; 5 
февраля в квартире Не 72 
по ул. Комсомольской, 14; 
18 февраля в доме № 21Г 
по ул. Комвузовской; 21 
февраля в квартире Не 47 
по ул. Камчатской, 47, в 
результате чего закопти­
лись квартиры, мебель и 
только своевременное при­
бытие пожарной охраны

ГДЕ ЖЕ КОНЕЦ
БЕЗОТВЕТСТВЕННОСТИ?
цей для обоих. Учительни­
ца третьего класса 68-й 
школы Е. И. Семенова соб­
ралась с детьми в кино, по­
строила тех, кто был ря­
дом, и повела. А Миша Жи­
лин опоздал. Увидев уходя­
щих ребят, он, конечно, 
бросился их догонять и тут 
же был сбит машиной, с 
сотрясением головного 
мозга госпитализирован.

И второй момент. Если 
взрослый человек не хочет 
сам взять себя в руки, его 
надо убедить, научить соб­
людать элементарные тре­
бования при переходе улиц

Юноши ДСК (тренер 
А. Беленов), в упорной 
борьбе победив команду 
турбомоторного завода, 
заняли призовое третье 
место и получили гграво 

и команда завода ЖБИ 
им. Ленинского комсо­
мола.

После интересного, кра­
сочного парада начались 
упорные поединки у во­
лейбольной сетки. В на­
пряженной борьбе победи­
телями стали спортсмены 
ДСК, далее места заняли: 
завод ЖБИ, Главсред- 
уралстрой и Кировский 
РК КПСС.

Победители отмечены 

предотвратило пожар и ги­
бель жильцов, а могло 
быть гораздо хуже. Нару­
шители наказаны.

В пожарной защите жи­
лых домов нет мелочей. 
Самое, казалось бы, незна­
чительное отклонение от 
установленных норм и пра­
вил грозит бедой не толь­
ко нарушителям, но и их 
соседям.

А. МАТУСЕВИЧ, 
младший 

инспектор 1-СВПЧ 
по агитации 

и пропаганде.

и дорог. Но, к сожалению, 
у нас практически на пред­
приятиях, я организациях, 
техникумах и вузах такой 
работы не ведется. И с 
тех, кому поручено органи­
зовать лекцию или прове­
сти обсуждение в коллек­
тиве нарушителя Правил 
дорожного движения, не 
спрашивают. И так звено 
за звеном складывается хо­
лочка, которая замыкается 
на здоровье, а то й жизни 
ребенка. Где же конец та­
кой безответственности!

Н. КОВАЛЕНКО, 
ст. инструктор ГАИ.

участвовать в первенстве 
Госсовета.

Команда девушек (тре­
нер В. Дьякова) завоева­
ла 1 место и также бу­
дет участвовать в первен­
стве Россовета ДСО 
«Труд».

В. ДЬЯКОВА, 
тренер по волейболу.

призами и грамотами, 
турнир посвящался 
XXVII съезду КПСС.

А. БЕЛЕНОВ, 
гл. судья 

- соревнований.
От редакции: настоятель­

ная просьба ко всем 
спорторганизаторам ДСК: 
оперативно сообщать д 
газету как о планируе­
мых, так и о состоявших­
ся соревнованиях.
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