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Со дня основания тру
дится в строительном 
управлении № 20 маши
нист крана Юрий Сер
геевич Пясецкий. В этом 
году он был награжден 
орденом Трудового Крас
ного Знамени. Свой бо
гатый опыт ветеран пе
редает молодежи. Рука 
об руку с ним трудится 
сын Сергей.

Экипаж Юрия Сергее
вича производственные 
задания ежемесячно пе
ревыполняет. Машинист 
крана внимательно сле
дит за техникой, нет ни 
одного1' часа простоя по 
вине рабочих.

Юрий Сергеевич поль-, 
зуется заслуженным ува
жением в управлении, 
он председатель товари
щеского суда.
Фото В. Калимасова.

•' Трудовая вахта

СОЦИАЛИСТИЧЕСКИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА
Поддерживая инициативу коллективов пере

довых предприятий по достойной встрече 
57-й годовщины Великого Октября и в честь 
50-летия присвоения городу имени Я. М. Сверд
лова, коллектив рабочих, инженерно-техниче
ских работников и служащих Свердловского до
мостроительного комбината принимает следую
щие повышенные обязательства:

1. Выполнить годовой план по генподряду к 
1 декабря 1974 г. План 10 месяцев по выпуску 
товарной продукции — к 23 октября.

2. Реализовать продукции сверх плана за 10 
месяцев на 170 тысяч рублей.

3. К 7 ноября:
а) сдать на повышенные оценки дома № 22, 

26 в квартале «Б», дом по ул. Парниковой и 
дом по Уральской — общей площадью 18 тысяч 
квадратных метров;

б) освоить две вновь смонтированные установ
ки для формирования сантехкабин и выпустить 
сверх плана 10 месяцев 100 сантехкабин;

в) подготовить под отделку 5 детских

дошкольных учреждений.
4. Сдать в эксплуатацию лифты с использо

ванием их во время отделочных работ в пуско
вых домах в IV квартале.

5. К 14 ноября:
а) сдать на повышенные оценки дом по ул. 

Волгоградской, дом № 5 по ул. Металлургов, 
дом по ул. ХХП партсъезда — общей площа
дью 16,8 тысячи квадратных метров.

6. За 10 месяцев смонтировать на 11 пяти
этажных домов больше, чем за этот же период 
прошлого года.

7. Выполнить «нулевой» цикл под первый 
16-этажный дом к 1 декабря.

8. В IV квартале осуществить строительство 
двух скоростных домов по улицам Громова и 
Шорса.

9. В ноябре сдать в эксплуатацию детский 
сад для детей работников комбината.

(Соцобязательства приняты на общем собра
нии актива Свердловского домостроительного 
комбината).

НОВОСТИ
СОВЕЩАНИЕ 

АКТИВА
На днях в партий

ном комитете комбина
та состоялось совеща
ние актива ДСК.

На активе шел 
разговор о подго
товке подразделений 
комбината ' к достой
ной встрече 57-й го
довщины Октября и 
50-летию присвоения 
городу имени Я. М. 
Свердлова. На активе 
был создан партийный 
штаб по контролю за 
строительством пуско
вых объектов. Высту
павшие начальник 

комбината Е. В. Копы
лов и главный ин
женер комбината 
А. К. Ежов постави
ли перед коллективом 
задачи, которые необ
ходимо выполнить в 
четвертом квартале.

ПО ЗАКАЗУ
НЕФТЯНИКОВ
Работники завода 

ЖБИ им. Ленинского 
комсомола выполнили 
заказ тюменских строи
телей. В жрай геоло
гов и нефтяников от
гружены изделия для 
строительства крупно
панельных зданий. В 
этом году формовщи
ки, бетонщики, арма
турщики предприятия 
отправили в Тюмень 
около 30 000 кубомет
ров желе.з'обетонных 
изделий.

Недавно решением коллегии министерства и ЦК 
профсоюза группа рабочих Свердловского домостро
ительного комбината за высокие производственные 
показатели в определяющем году девятой пятилет
ки награждены знаком «Ударник девятой пятилет
ки». Среди награжденных:

Алексеева Маргарита Петровна — штукатур 
строительного управления № 7;

Ахияров Хасан Ахиярович — плотник строитель
ного управления № 13;

Ахиярова Фагуль Нафиковна — маляр строи
тельного управления № 13;

Акайкина Нина Ивановна — штукатур строитель
ного управления № 15;

Акмалов Салимзан Тагирович — монтажник спе
циализированного управления № 28;

Аверкин Михаил Степанович — электросварщик 
специализированного управления № 28;

Бирюков Федор Петрович — плотник строитель
ного управления № 1;

Балыбердина Людмила Петровна — штукатур 
строительного управления № 1;

Байрамова Хазила Хазиховна — штукатур 
строительного управления № 1;

НАГРАДА ОТЛИЧИВШИМСЯ
Болдина Екатерина Андреевна — маляр строи

тельного управления № 13;
Бояркина Мария Егоровна — маляр строительно

го управления № 13;
Белов Николай Петрович — электросварщик спе

циализированного управления № 28;
Бушуев Валерий Ефимович — электросварщик 

специализированного управления № 28;
Волосников Виктор Афанасьевич — плотник 

строительного управления № 7;
Вдовина Римма Леонидовна — штукатур строи

тельного управления № 13;
Витров Василий Иванович — монтажник специа

лизированного управления № 27;
Витров Юрий Иванович — монтажник специали

зированного управления № 27;
Воробьев Александр Тимофеевич — бригадир 

монтажников специализированного управления № 28;
Голубев Василий Николаевич — плотник строи

тельного управления № 1;
Гольц Шлема Срулевич — плотник строительно

го управления № 7;
Глоба Алексей Васильевич — плотник строи

тельного управления № 7;
Горнушкин Виктор Борисович — штукатур 

строительного управления № 7;
Голованова Нина Васильевна — штукатур стро

ительного управления № 13;
Гилязутдинова Нурания Кариповна — маляр 

строительного управления № 13 ;
Горохов Геннадий Петрович — монтажник спе

циализированного управления № 27;

Гончарук Василий Федорович — электросвар
щик специализированного управления № 27;

Губанов Евгений Александрович — монтажник 
специализированного управления № 28;

Горевой Николай Федосеевич — монтажник спе
циализированного управления № 28;

Давлетгореев Фатых Давлетгореевич — плотник 
строительного управления № 1;

Добрыгин Владимир Лаврентьевич — плотник 
строительного управления № 1;

Долинин Алексей Михайлович — монтажник спе
циализированного управления № 27.

Ершов Анатолий Александрович — плотник 
строительного управления № 15;

Зенкова Клавдия Николаевна — штукатур строи
тельного управления № 1;

Замотаева Зоя Никитична — штукатур строи
тельного управления № 7;

Илюшкина Галина Петровна — штукатур строи
тельного управления № 1;

Иванов Николай Иванович — штукатур строи
тельного управления № 7;

Карамова Миннез Хаматовна — штукатур строи
тельного управления № 1;

Крылатова Тамара Никифоровна — штукатур 
строительного управления № 7;

Кисилева Любовь Степановна — штукатур строи
тельного управления № 13;

Липинский Анатолий Мячеславович — плотник 
строительного управления № 7;

Леонтьев Виктор Степанович — плотник строи
тельного управления № 13.



В строительных управлениях комбината состоялись отчетно-вы
борные профсоюзные конференции. Выступавшие отмечали, что 
отчеты и выборы проходят в то время, когда все советские люди 
ведут борьбу за выполнение и перевыполнение заданий четверто
го, определяющего года девятой пятилетки.

Профсоюзные руководители подчеркивали, что своими основны
ми задачами построечные комитеты управлений считают мобилиза
цию коллективов на выполнение производственных программ, 
дальнейшее развитие социалистического соревнования и движения 
за коммунистический труд, заботу об улучшении условий труда, 
быта и отдыха трудящихся, расширение культурно-массовых меро
приятий, развитие физкультуры и спорта.

На конференциях рабочие и инженерно-технические работники 
управлений высказали ряд критических замечаний в адрес своих 
профсоюзных комитетов, которые предстоит учесть новым соста
вам постройкомов.

Сегодня мы публикуем материалы профсоюзных конференций, 
состоявшихся в коллективах строительных управлений № 13, 15 и 28. 

СНАБЖЕНИЕ-ОСНОВА РИТМИЧНОСТИ

'• ОТЧЕТЫ И ВЫБОРЫ

На конференции в специализированном управлении № 28 с отчетным докладом выступил пред-' седатель построечного комитета Ю. И. Ениватов, который сказал, что коллектив управления работает, как и в прошлые годы, стабильно. Успешно справились монтажники с планом первого квартала, а по итогам второго управлению присуждено первое место по комбинату.В прошлом году за восемь месяцев было смонтировано 197,2 этажа, а в 5том году 217,45 этажа. За год производительность 

труда выросла на 10,2 процента.За хорошую работу 25 рабочих и инженерно-технических работников награждены знаком «Победитель соцсоревнования 1973 года», ордена Трудового Красного Знамени удостоен бригадир В. А. Пащенков, 25 рабочих отмечены грамотами, 48-ми объявлена благодарность.О ритмичной поставке изделий на строительные площадки говорил в своем выступлении бригадир монтажников Е. С. Палев, побывавший недавно в Алма-Ате у друзей по соревнованию.

— На встрече с алмаатинцами,— сказал он,— принят ряд пунктов•для определения критериев работы обеих бригад. Продолжаем мы соревноваться с бригадой тов. По- литикова из Первоуральска. Соревнование с ними способствует повышению ответственности каждого члена бригады за результаты своего труда. Но победить мы можем только в том случае, если будем трудиться ритмично. ' А это возможно только при четком снабжении материалами. Мы же часто простаиваем. Например, из-за нехватки раствора.

Коллектив строитель
ного управления № 13 
взял обязательство по
строить и ввести в экс
плуатацию 76 098 квад
ратных метров полезной 
площади, пять встроен- 
но-пристроенных поме

щений, повысить произ
водительность труда на 
четыре процента против 
достигнутой выработки в 
прошлом году.

— План восьми меся
цев по генподряду вы
полнен на 110,6 процен
та, собственными силами 
на 113,2 процента. План 
по выработке на одного 
работающего выполнен 
на 99,3 процента, — ска
зал в своем докладе 
председатель построй- 
кома П. А. Берсенев.

Со своими обязатель
ствами хорошо справи
лись бригады коммуни
стического труда В. М. 
Михайлишина, Е. С. Бо
рисовой, П. А. Александ
рова и другие.

За высокие производ
ственные показатели 45 
строителей награждены 
знаками «Отличник со
циалистического сорев
нования», 9 человек за
несены в книгу Почета, 
трое награждены знака
ми министерства.

Выступавшие в пре
ниях указали на помехи, 
мешающие строителям 
улучшить свою работу. 
Так, рабочий управления 
С. А. Кочедышкин зая
вил, что материалы на 
стройки подвозят не во

ПОМЕХ МОГЛО НЕ БЫТЬ
время, а это ставит под 
угрозу выполнение взя
тых обязательств.

Его поддержал В. А. 
Тюлюбаев. Материалы 
из управления производ
ственно - технологиче
ской комплектации при
ходится «выбивать» с 
трудом. Как начальнику 
участка ему много вре
мени приходится тратить 
на согласование графи
ков поставок материа
лов. Но эти графики сры
ваются. Из-за нехватки 
транспорта срывается 
доставка шпунтованной 
доски на участки.

Бригадир Н. П. Алек
сандрова сказала о том, 
что раствор поступает 
некачественный, цемент 
и алебастр на дома не 
загружается. Не хватает 
кошмы, мастерков.

О бесхозяйственности 
на строительных площад
ках горячо говорил А. И. 
Шишонков: как правило, 
в траншеях у строящего
ся дома валяется много

профсоюзная

ведер, лаги, битого 
стекла.

Мастерки, кисти и дру
гие инструменты, кото
рыми приходится рабо
тать, в большинстве 
своем низкого качества, 
а это тоже ведет к пере
расходу строительных 
материалов. Нормы рас
хода материалов изме
няются постоянно, но об 
этом строителей своевре
менно не информируют.

А. Горохов говорил о 
том, что каждый послед
ний месяц в квартале ра
бочим приходится «вече- 
ровать», а постройком 
не обращает на это вни
мания.

Среди основных недо
статков в работе по- 
стройкома участники 
конференции назвали 
нерегулярную проверку 
выполнения социалисти
ческих обязательств, взя
тых соревнующимися 
бригадами. Постройком 
не заслушивал начальни
ков участков о руковод
стве соревнованием.

НЕТ ГЛАСНОСТИ —НЕТ СОРЕВНОВАНИЯ
В своем докладе пред

седатель постройкома 
строительного управле
ния № 15 Г. И. Кукуш
кина сказала, что план 
восьми месяцев по ген
подряду коллектив вы
полнил на 137 процентов, 
собственными силами на 
143 процента. Сдано в 
эксплуатацию 39372,6 
квадратных метра жилья.

В этом году все брига
ды добились хороших 

производственных пока
зателей, но особенно при
мерно трудились брига
ды Н. П. Усова, Н. Т. 
•Лебедева, В. С. Швед и 
Н. А. Могилевой, у кото
рых выработка на одно
го рабочего на много вы
ше, чем в других брига
дах. При этом повыси
лось качество малярных 
и штукатурных работ.

По выработке коллек- 
рив управления вышел 

на третье место по ком
бинату, пропустив впе
ред строительные управ
ления № 7 и 13.

Выступавшие в пре
ниях критиковали не
удовлетворительную ра
боту инспектора по тех
нике безопасности тов. 
Меньшовой. Как сказала 
тов. Эбель, за весь год не 
было проведено ни од
ного совещания по сни
жению травматизма. Не

счастных случаев не бы
ло, но работу по профи
лактике производствен
ного травматизма по
стройком должен вести 
постоянно.

В опасных условиях 
приходится работать и 
плиточникам. Тов. Ильи
чев сказал, что когда 
приходишь на дом, то к 
работе приступаешь не 

сразу: везде доски, кир
пич. Пока убираешь — 
идет время. У нас нет 
мотористов, поднимать 
материалы приходится 
самим, а на верхних эта
жах нет никаких ограж
дений.

Основными недостат
ками в работе построй
кома участники конфе
ренции считают недоста
точную гласность сорев
нования и нерегуляр

ность в подведении ито
гов. Несвоевременно 
оформлялась 'наглядная 
агитация-

Постройком и проф
группы мало уделяли 
внимания росту произво
дительности труда, эко
номии материалов, ук
реплению трудовой дис
циплины, питанию и 
питьевому режиму на 
строительных площад
ках.

«ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ГАЗЕТА»
ПОЗНАКОМИТ СВОИХ ЧИТАТЕЛЕЙ В 1975 ГОДУ СО СЛЕДУЮЩИМИ ТЕМАМИ 

СВОИХ ВЫСТУПЛЕНИЙ:

ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ТЕОРИЯ
Экономические проблемы развитого социалисти

ческого общества, ускорения научно-технического 
прогресса в свете решений XXIV съезда КПСС.

Совершенствование механизма использования 
экономических законов социализма.

Критика современных буржуазных и ревизиони
стских экономических концепций.

Научно-практические рефераты хозяйственников 
по проблемам повышения эффективности производ
ства.

ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
Программы, рекомендации и другие учебно-ме

тодические материалы для всех звеньев системы 
экономического образования трудящихся.

Методические статьи в помощь пропагандистам 
по курсу «Основы экономических знаний» для про
мышленности, сельского хозяйства и строительства.

Выпуски по новому курсу «Социализм и труд» 
в помощь пропагандистам и слушателям.

Опыт организации массового экономического 
образования.

Экономические конференции по экономическому 
образованию.
Экономическая литература (обзоры).

УПРАВЛЕНИЕ ХОЗЯЙСТВОМ
Совершенствование стиля партийного руковод

ства хозяйством и форм участия масс в управлении.
Опыт работы постоянно действующих производ

ственных совещаний (ПДПС).
Совершенствование планирования народного хо

зяйства.
Новая система управления промышленностью. 

(Выпуски об опыте экономической работы объеди
нений).

Работа экономических служб предприятий. Эко
номические эксперименты.

ПРОМЫШЛЕННОСТЬ И ТРАНСПОРТ
Экономические обзоры (ход выполнения пяти

летнего плана по отраслям производства).
Совершенствование социалистического соревно

вания, разработка и осуществление встречных пла
нов.
Технический прогресс и повышение качества про
дукции.

Организация технической информации и внедре
ние передового опыта.

Трибуна директора и экономиста.
Опыт работы мастеров.

СТРОИТЕЛЬСТВО
Повышение эффективности капитальных вло

жений.
Хозяйственная реформа в строительстве (опыт и 

проблемы).
Опыт экономической работы в строительных ор

ганизациях.
На ударных стройках пятилетки.

СЕЛЬСКОЕ ХОЗЯЙСТВО
Экономические обзоры развития сельскохозяйст

венного производства.
Научная система ведения колхозно-совхозного 

производства и повышение его эффективности.
Аграрно-промышленное кооперирование (опыт и 

проблемы).

ЗАРУБЕЖНАЯ ЭКОНОМИКА
Социалистическая экономическая интеграция в 

действии.
Опыт экономического строительства в странах 

социализма.
Обзоры экономики капиталистических стран и 

развитие рабочего движения.
Зарубежная экономическая хроника.

м СВЕРДЛОВСКИЙ СТРОИТЕЛЬ, 2 СТР. «к

В лесном массиве совхоза «Новый» вырос каркас нового детского сада на 148 мест с полным благоустройством. Ведет работы генподрядчик из стройуправления № 7. Монтаж этого объекта четвертого квартала начался в сентябре. На сегодня проделано много работы: сдан «нулевой» цикл, подходит к концу монтаж колонн и ригелей. Хорошо трудится электросварщик Виктор Михайлович Панов из'бригады В. В. Ермохина.
На снимке: В. М. Панов.

*Фото В. Калимасова.



♦ К совещанию строителей

На днях в Свердловском домострои
тельном комбинате состоится заседание 
секции жилищно-гражданского строитель
ства по теме «О состоянии организации 
крупнопанельного строительства, завод
ской готовности изделий и принимаемых 
мерах по повышению производительно
сти труда в Свердловском ДСК».

Заседание состоится 21—23 октября в 
здании Главсредуралстроя.

В НОВЫХ УСЛОВИЯХ
В новых условиях хозяй

ствования коллектив на
правляет усилия на увели
чение объема производства 
и улучшение качественных 
показателей производствен
но-хозяйственной деятель
ности всеми подразделения
ми, то есть на решение за
дач, предусмотренных ре
формой.

Опыт работы показывает, 
что после перевода на но
вую систему хозяйствования 
повысилась активность на
ших организаций и мате
риальная заинтересован
ность всех членов коллекти
ва в улучшении производ
ственных и экономических 
результатов деятельности.

Сделано немало, но внут
ри комбината имеется еще 
много резервов для увели

Коллектив комбината 
за девять месяцев опре
деляющего года пятилет
ки ввел в эксплуатацию 
214,4 тысячи квадратных 
метров общей площади 
жилья. По сравнению с 
прошлым годом рост 
составил 16,7 процента. 
Все коллективы комбина
та справились с планом 
девяти месяцев.

83,7 процента жилья 
принято госкомиссиями в 
эксплуатацию с повы
шенными оценками.

План по производи
тельности труда в строи

чения объема производства 
и повышения производи
тельности труда. Это преж
де всего увеличение мощно
стей по производству дета
лей домав.

В комбинате накоплен 
опыт скоростного монтажа 
крупнопанельных домов с 
использованием оснастки, 
разработанной Свердлов
ским филиалом института 
«Индустройпроект». По пла
нам НОТ осуществлен ско
ростной монтаж 60-квартир
ных домов вначале за 10 су
ток, за 5, а в дни работы 
XXIV съезда КПСС бригада 
коммунистического труда, 
кавалера ордена Ленина 
М. М. Михайлова смонтиро
вала дом за 57 часов. При 
этом сроки монтажа были

ПЛАН ВЫПОЛНЕН
тельстве выполнен на 
103,2 процента, что- со
ставляет по сравнению с 
этим же периодом про
шлого года 111,1 процен
та.

Выполнено задание по 
снижению себестоимо
сти строительно - мон
тажных работ.

Неплохо трудится в 
этом году коллектив 
специализированного уп
равления № 20. Сейчас 
здесь полностью завер
шены работы по строи
тельству фундаментов 
для 9 домов общей пло

сокращены в 6,8 раза. Про
изводительность труда мон
тажников повысилась в 2,6 
раза, а натуральная выра
ботка на один отработан
ный человеко-день достигла 
12 квадратных метров по
лезной площади при нор
ме 4,9.

Перед руководством ком
бината встал вопрос об уче
бе инженерно-технических 
работников, об обмене опы
том с передовыми организа
циями.

Был проведен семинар с 
работниками по труду, бух
галтерами и плановиками, 
приказом по комбинату ут
верждена группа квалифи
цированных работников, от
ветственных за внедрение 
бригадного подряда: орга
низована поездка в другие 
города страны.

Полученный опыт обоб
щен творческой группой НОТ 
комбината в комплексном 
плане научной организации 
труда на скоростное строи
тельство 9-этажного
215-квартирного жилого до
ма с- применением бригадно
го подряда.

Е. НЕЧАЕВ, 
начальник отдела 
труда и зарплаты 

комбината.

щадью 54 тысячи квад
ратных метров, которые 
будут сдаваться зимой.

В успехах коллектива 
комбината есть большая 
доля труда работников 
завода ЖБИ. Они выпол
нили план по реализа
ции продукции за 9 ме
сяцев на 100,8 процента. 
На предприятии по срав
нению с 1973 годом на 
25 процентов увеличи
лось производство сан- 
техкабин, перевыполнен 
план по росту произво
дительности труда.

КУРСОМ ИНДУСТРИАЛИЗАЦИИ
сяч общей площади в год.

Одновременно, б.ез со
кращения производства 
комбинат осуществил два 
крупных мероприятия — 
перевод домостроения на 
улучшенную серию и пе
реход к 9- и 12-этажно
му строительству.

Большие усилия мы 
прилагаем к тому, чтобы 
загодя, еще на стадии 
проектирования, подгото
вить почву для комплек
сной застройки крупных 
жилых массивов. Обсуж
дение проектных предло
жений массовой застройки 
не обходится без участия 
комбината. Его мнения и 
предложения, как прави
ло, учитываются проект
ными организациями и ру
ководством города. Как 
пример можно , привести 
такие жилые массивы, 
как район Симоновский, 
состоящий из нескольких 
крупных микрорайонов, 
ВИЗ - правобережный, 
кварталы застройки в 
Юго-Западном районе 

.и т. д.
К сожалению, эффект 

наших усилий значитель
но уменьшается за счет 
очень большого числа за
казчиков, большинство из 
которых предусматривает 
строительство не р* кварта
лах массовой застройки, а 
на выборочных участках. 
Осложняет дело и прак
тика недостаточного пла
нирования задела.

Для того чтобы в ка
кой-то мере улучшить по
ложение, комбинат сов
местно со своим основным 
заказчиком — уксом го
рисполкома — на основе 
опыта орловских строите
лей разработал мероприя
тия по организации рит
мичной работы и улучше
нию качества жилищного 
строительства.

Мероприятия рассмот
рены й утверждены руко
водством горисполкома и 
Главсредуралстроя и одо
брены городской партий
ной организацией.

Свердловский домостро
ительный комбинат —- 
крупнейшая на Урале про
мышленно - строительная 
организация, осуществля
ющая индустриальными 
методами весь комплекс 
домостроения от заводско
го производства изделий 
до монтажа, отделки и 
сдачи домов в эксплуата
цию.

Ежегодно комбинат 
сдает около 6 тысяч квар
тир общей площадью бо
лее 300 тысяч квадрат
ных метров, много объек
тов соцкультбытового и 
коммунального назначе
ния, включая школы, дет
ские дошкольные учреж
дения, встроенно-пристро- 
енные и отдельностоящие 
торговые учреждения, 
трансформаторные и рас
пределительные подстан
ции и другое.

Как генёральный под
рядчик комбинат своими 
силами и с привлечением 
специализированных суб
подрядных организаций 
ведет работы по инженер
ному освоению площадок, 
прокладке внутриквар
тальных и магистральных 
дорог и коммуникаций, 
благоустройству жилых 
массивов и выполняет 
другие общеплощадочные 
работы.

Комбинат создан в 
1963 году как трест круп
нопанельного домострое
ния, на основе разрознен
ных стройуправлений и 
участков, входивших в со
став трех общестроитель
ных трестов города. В 
1964 году в состав комби
ната вошел крупнейший 
на Урале завод железобе
тонных изделий имени Ле
нинского комсомола, вы
пускавший в то время все
го 40 процентов своей 
продукции для нужд до
мостроения. В настоящее 
время только 35 процен
тов продукции завода по
ставляется «на сторону». 
Мощность по домострое
нию доведена до 375 ты

Кроме того, разработан, 
согласован со всеми го
родскими организациями 
и одобрен обкомом КПСС 
крупный комплекс меро
приятий по перспективно-» 
му развитию комбината до 
1990 года. По аналогии с 
«Орловской непрерыв
кой» они предусматрива
ют решение основных за
дач по обеспечению не
прерывного планирования 
и поточной комплексной 
застройки кварталов с 
ритмичным, ежемесячным 
вводом объектов в эк
сплуатацию.

Комбинат строит круп
нопанельные жилые дома 
по типу разработанных в 
свое время эксперимен
тальных домов примени
тельно к имевшимся в го
роде предприятиям сбор
ного железобетона, что по
зволило в короткий срок 
организовать типовое 
крупнопанельное строи
тельство. Таким образом, 
появился новый «сверд
ловский» тип дома, кото
рый прошел при нашем 
непосредственном участии 
свои стадии эволюции, по
стоянно совершенствуясь 
и улучшаясь. Последние 
типы домов—это 12-и 16- 
этажные здания, первая 
модификация которых уже 
освоена строительством.

Достаточно сказать, что 
свердловские домострои
тели первыми в стране, 
еще в 1968 году, без осо
бенно больших усилий и 
затрат смогли перейти на 
строительство домов с 
улучшенной планировкой 
квартир, а по итогам за
крытого конкурса Гос- 
гражданстроя 1974 ' года 
на перспективные дома, 
которые будут . строиться 
после 1980 года, предло
жения, основанные на кон
структивной схеме домов 
серии 141, получили пер
вую премию.

А. ЕЖОВ, 
главный инженер 

комбината.

«Деталям крупнопанель
ных домов — повышенную 
заводскую готовность». Этот 
лозунг взят на вооружение 
коллективом завода ЖБИ 
им. Ленинского комсомола. 
На заводе освоено произ
водство ряда новых видов 
изделий, имеющих высокую 
заводскую готовность, таких 
как объемные элементы лод

жий, балконов, электро
панели кассетного формо
вания и другое. Например, 
только на одном 144-квар
тирном доме строители по
лучают экономию трудоза
трат:

— от применения двухмо
дульных наружных стено
вых панелей — 990 челове
ко-часов;

— от применения сантех- 
кабин типа «Колпак» — 
2200 человеко-часов;

— от улучшения ‘качества 
выполнения отверстий в из
делиях — 1030 человеко
часов;

— от применения лестнич
ных маршей нового типа и 
площадок с мозаичным по
крытием — 470 человеко
часов.

БУДУЩЕЕ КОМБИНАТА
В соответствии с ре

шением Свердловского 
обкома КПСС и облис
полкома закончена 
разработка проекта дол
госрочного комплекса 
плана развития комби
ната на 1976—1990 гг.

В проекте плана пре
дусматривается увели
чение мощности дейст
вующего завода желе
зобетонных изделий им. 
Ленинского комсомола 
до 450 тысяч квадрат
ных метров и строи

тельство нового завода 
на 250 тысяч квадрат
ных метров общей пло
щади жилья в год.

Таким образом, к 
1990 году мощность 
комбината составит 
700 тысяч квадратных 
метров.

Работники комбината совместно а» Сверд
ловским управлением треста «Союзлифтмон- 
таж» разработали новую технологию мон
тажа лифтов, при которой подъемное устрой
ство монтируется одновременно с монтажом 
дома и сдается в эксплуатацию через 15 дней 
после окончания монтажа коробки здания. 
Все это значительно сокращает 
количество работ, выполняемых на, строй
площадке, и позволяет использовать лифт в 
период отделочных работ. В 1974 году, на
пример, отделочники стройуправления № 1 
уже пользовались лифтами при отделке 
12-этажного дома в Юго-Западном районе. В 
1975 году намечено все высотные здания 
строить таким методом.

«СВЕРДЛОВСКИЙ СТРОИТЕЛЬ», 3 СТР. м



® ЕГО ИМЕНЕМ НАЗВАН ГОРОД

СНОВА НА УРАЛЕ волюция 
его из

освободила 
екатеринбург-

Партийные организа
ции Урала после свер
жения самодержавия 
стали выходить из под
полья. Тяжело сказы-
вались последствия
разгромов периода ре
акции и войны. Пос
ледняя волна массовых 
арестов прошла в янва-
ре 1917 года, 
значительный 
большевистским

нанеся 
УРОН 
орга-

низациям. К февралю 
1917 года здесь оста
валось двенадцать пар
тийных организаций, 
насчитывающих не ме
нее 500 членов пар
тии, включая одиночек 
и мелкие группы.

К поездке на Урал . 
Свердлов стал гото
виться еще в Петрогра
де. Он связался с 
большевиками — деле
гатами от Урала па 
Всероссийском совеща
нии Советов и мартов
ском партийном сове
щании. Здесь были 
П. М. Быков (от Ека
теринбурга), Б. М. 
Эльцин (Уфа), С. В.
Борисов (Лысьва),
С. М. Цвиллинг (Че
лябинск).

На совещании ураль
цев был намечен план 
развертывания массо
вых организаций — 
профсоюзных, моло
дежных, военных, план 
воссоздания областно
го центра.

И вот Свердлов в 
Екатеринбурге, в горо
де, с которым у него 
так много. связано... 
Его встретили старые 
друзья, соратники по 
революционной борьбе 
1905 года, по под
полью, по тюрьмам и 
ссылке. Среди них 
Иван Малышев, Федор 
Сыромолотов, Леонид 
Вайнер. Для каждого 
из них Свердлов нахо
дил свои особые слова 
приветствия и дружбы. 
Он дотошно расспросил 
их о положении в Ека
теринбурге и на всем 
Урале.

Картина вырисовы
валась сложная. Быст
ро растущая революци
онная активность масс 
требовала достаточно 
опытных и смелых ру
ководителей. Екате
ринбургские товарищи 
в один голос говорили

Свердлову, что Центр 
должен помочь Уралу 
свежими силами орга
низаторов и пропаган
дистов. Яков Михайло
вич внимательно слу
шал, утвердительно по
качивая головой, затем 
серьезно сказал, что, - 
пожалуй, Урал дол
жен помочь Центру — 
ведь здесь собрались 
опытнейшие большеви
ки, великолепные ор
ганизаторы масс!

Яков Михайлович 
внимательно слушал 
рассказ Ивана Малы
шева. Свердлову нра
вился этот спокойный, - 
всегда ровный человек, 
который в свои 26 лет 
насчитывал уже ' более 
десяти лет революци
онной работы в боль
шевистском подпойье. 
Свердлов знал, что 
Малышев всегда готов 
занять самое опасное 
место в рядах револю
ционеров. Сын рабоче
го - железнодорожника, 
он был народным учи
телем, а затем секре
тарем больничной кас
сы Верх-Исетского за
вода. Февральская ре-

ской тюрьмы. И сразу 
же Иван Михайлович 
встал во главе городско

го комитета РСДРП (б).
А теперь 
ятельно 
Свердлову

он обсто- 
рассказывал 

о работе
Екатеринбургской боль
шевистской организа
ции. Из Екатеринбурга 

' нити партийной боль
шевистской организа
ции потянулись во мно
гие районы Урала. 
Большевики Екатерин
бурга помогли создать 
Советы и партийные 
организации на Сысер-
тском, Полевском,
Нижнесергинском, Ми
хайловском и других 
заводах. В самом го
роде были созданы че
тыре районные органи
зации. В уезды, сель
ские местности были 
направлены инструкто
ры, агитаторы. Шла ин
тенсивная подготовка 
к выпуску газеты.

Там, где большевист
ские организации бы
ли сильны, где работа 
велась еще в условиях
подполья, быстро
оформлялись Советы с
ярко
функциями 
власти.

выраженными
органов

«Хоть много званий знает свет,
длиннее и короче,
Но в мире званья выше нет,
чем звание ■— рабочий!»
Эти стихи как нельзя лучше соответствовали торжест

венной обстановке, в которой открылся традиционный 
вечер молодого рабочего в клубе завода ЖБИ имени 
Ленинского комсомола.

Юноши и девушки, вчерашние выпускники профес
сионально-технических училищ Свердловска, успевшие 
принять трудовое крещение в цехах завода, в этот ве
чер официально получали высокое звание — рабочий.

Открытие вечера объявил секретарь партийного бюро 
В. Ф. Мурзинов. Знамя завода вносит в зал глава 
рабочей династии Корневых — бригадир слесарей 
А. Н. Корнев. За ним ветераны завода несут знамена, 
врученные коллективу • на вечное хранение за успехи, 
достигнутые в труде.
„Директор завода В. П. Тагинцев, обращаясь к моло

дым рабочим, рассказал о сегодняшнем дне завода и 
перспективах его развития.

Бывший директор строительства завода В. В. Моты- 
лев рассказал о том, как начинался завод, о трудовых 
традициях коллектива.

В числе ветеранов, выступавших перед молодежью,— 
бывший директор завода В. В. Шипулин, отметивший 
недавно полувековой юбилей своей трудовой деятель
ности.

О трудовых достижениях молодежи говорил на вече
ре бригадир комсомольско-молодежной бригады ремонт
но-механического цеха В. Рыбников.

Затем состоялось вручение «Путевок молодому ра
бочему». Их получили Н. Узких из 'девятого цеха, 
В. Евсеев из четвертого, И. Завалишин из первого, 
И. Суханова из шестого и другие.

Фото В. Калимасова.

С КОНЦЕРТОМ

день 
ского 
сти к 
хоза

работника сель- 
хозяйства. В го- 
работникам сов- 
«Гарашкинский»

В минувшее воскре
сенье труженики села 
отмечали Всесоюзный

« Наши консультации glllinilllDllllillliiiiiiiiiininiiininiiiifH

в совхоз

приехали самодеятель
ные артисты Дворца 
культуры им. Горько
го.

•' Предлагает бюро путешествий

УДОБНО И ВЫГОДНО
Смешанное страхо

вание жизни — особая 
форма сбережения
средств к определенно
му времени.

Застрах о в а н н ы й, 
внося ежемесячно
взносы, накапливает 
определенную сумму к 
концу срока страхова
ния. Если в период 
действия договора с 
застрахованным прои
зойдет несчастный слу
чай на производстве, в 
пути, дома, в результа
те которого наступит 
постоянная утрата 
трудоспособности, то в 
зависимости от степени 
утраты ему выплачива
ется страховая сумма. 
Например, при утрате 
трудоспособности на 
30—50 процентов на
ряду с выплатой части 
страховой суммы сни- 
жается наполовину
размер уплаты страхо
вых взносов.

По окончании срока 
страхования застрахо
ванный получает пол

ностью страховую сум
му независимо от вы
плаченного ранее ' за 
утрату трудоспособно
сти.

В правила смешанно
го страхования внесе
ны некоторые измене
ния, одним из которых 
является условие о 
выплате “ удвоенной 
страховой суммы за 
утрату трудоспособно
сти от несчастного слу
чая. Размер страхового 
взноса увеличивается 
от трех до пяти копеек 
со ста рублей страхо
вой суммы. Так, на-
пример, гражданка
Н. П. Дроздова была 
застрахована на' 1000 
рублей. Уплачивала 
страховые взносы по 17 
рублей 40 копеек. , В 
январе 1974 года она 
перевела договор на 
удвоенную страховую 
сумму и стала платить 
17 рублей 70 копеек. 
В марте этого года по
лучила травму. Утрата 
трудоспособности уста

новлена 15 процентов. | 
Она получила от Гос- I 
страха 300 рублей, а I 
при обычном страхова- _ 
нии ей бы выплатили 1 
только половину этой I 
суммы.

Договоры заключа- I 
ются с гражданами в | 
возрасте от 16 до 65 _ 
лет на различные стра- I 
ховые суммы сроком 
на 5, 10, 15 или 20 I 

... лет. Взносы устанавли- I 
ваются в зависимости 
от размера страховой | 
суммы, возраста и I 
срока страхования.

Взносы можно пла- I 
тить по безналичному I 
расчету. Для этого не- ] 
обходимо передать - 
агенту Госстраха пись
менное поручение об 
удержании бухгалте
рией по месту работы 
причитающихся взно
сов из заработной пла- ■ 
ты застрахованного.

А. ЯКУНИНА, 
начальник инспекции 
Госстраха Кировско- - 

го района.
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НЕ ВСЕ могут взять 
отпуск летом. Од
ним не позволяет 

график работы, другим 
не советуют врачи. Но 
вот настала благодатная 
осень — прекрасная у 
нас на Урале, но еще 
лучше на юге. Куда по
ехать свердловчанину, 
какой выбрать маршрут?

Если
На эти вопросы мы по

просили ответить заве
дующую отделом реа
лизации путевок Сверд
ловского бюро путеше
ствий и экскурсий Л. М. 
Серебрякову.

— Осень —- благодат
ная пора для отпуска, 
проводимого на юге, — 
сказала Людмила Ми
хайловна. — Тысячи 
свердловчан используют 
это время, чтобы побы
вать на турбазах Крыма 
и Кавказа. Что мы пред
лагаем горожанам? С ок
тября открывается новый 
маршрут Геленджик — 
Архипо - Осиповка — 
Джугба — Дагомыс. На 

каждой турбазе отды
хающие проведут по 
5 дней, причем располо
жение баз таково, что 
свердловчане узнают все 
контрасты Кавказа — от 
суровых гор до благо
датного черноморского 
побережья.

Самолетами можно 
попасть на турбазы в

отпуск
Батуми, Сухуми, Геленд
жике, Новороссийске, 
Лазаревском. Если в 
обычное время туристы 
живут на частных квар
тирах, то в Сочи, напри
мер, в октябре их раз
местят в гостинице.

Есть еще один инте
ресный вид экскурсион
ного обслуживания. Ес
ли на каком-нибудь пред
приятии группа в 30 че
ловек захочет слетать на 
три дня (пятницу, суббо
ту и воскресенье) в лю
бой крупный город стра
ны, то бюро путешест
вий и экскурсий примет 
такую заявку. С 1 ок
тября для тургрупп вво

дятся льготы — 30 про
центов скидки со стои
мости авиабилета.

Туристский поезд 
«Свердловск» в октябре 
совершит четырехднев
ное путешествие по Юж
ному Уралу со стоянками 
в Челябинске и Уфе. В 
ноябре «Свердловск» 
уйдет на Кавказ, в де

=
=I

осенью
кабре — в Прибалтику.

Много у нас и местных 
маршрутов — автобусы 
почти каждую неделю 

в Тюмень, Челя-идут 
бинск, поезда в То-

В ок-больск и Пермь.
тябре начнет ходить по
езд до Кунгура.

Если у вас есть сво
бодное время и вы еще 
не выбрали, где отдох
нуть,—зайдите в Сверд
ловское бюро путешест
вий и экскурсий (ул. Кар
ла Маркса, 43). Там вам 
помогут выбрать марш
рут. Можно Позвонить 
по телефонам: 24-18-95,
24-12-86, 
24-00-98.

24-18-51,

* Футбол
На стадионе «Динамо» 

состоялся блицтурнир по 
футболу между командами 
предприятий Кировского 
района, посвященный 50-ле
тию присвоения нашему го
роду имени Я. М. Сверд
лова.

В финальном матче астре- 

тились команды домострои
тельного комбината и 
Свердловского опытного за
вода треста «У ралмонтаж- 
автоматика».

В середине первого тайма 
заводские футболисты, вос
пользовавшись ошибкой на
ших защитников, открыли 
счет. И лишь за две минуты 
до конца основного време
ни полузащитник ДСК

А. Башинский сравнял 
счет ■— 1:1.

В серии из пяти пеналь
ти точнее были футболисты 
опытного завода. Они выиг
рали матч с общим счетом 
5:4 и завоевали переходя
щий кубок.

Команда ДСК награжде
на дипломом II степени.

В. ТИТОВ, 
капитан 

команды. ДСК.

НАКАНУНЕ ПРАЗДНИКА
Поздравляя родных и друзей с праздником Октябрьской революции, помните: 
Поздравительные телеграммы и фототелеграммы будут в два раза дешевле, 

если отправить их с 25 по 29 октября.
Ваши телеграммы будут вручены в указанный вами день, для чего необходи

мо отправить их до 30 октября для иногородних адресатов и до 5 ноября для 
проживающих в г.^Свердловске.

Телеграммы и фототелеграммы, открытки и письма, бандероли и посылки с 
подарками, деньги переводами-заказами отправляйте заранее.

Открытки и письма дойдут быстрее, если в адресе будет указан шестизначный 
почтовый индекс предприятия связи, обслуживающего адресата. ПОЧТАМТ.

Наш адрес: г. Свердловск, ул. Первомайская, 60. Телефон редакции: 51-33-45. Газета выходит по пятницам.
НС 13483. Заказ № 11098. Тип. изд-ва «Уральский рабочий», г. Свердловск, проспект Ленина, 49. Редактор А. Б. ЧУРКИН.


