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ТРУДОВОЙ РАПОРТ
Центральному Комитету КПСС, 
Президиуму Верховного Совета СССР,
Совету Министров СССР

Рабочие, инженерно- чил экономию металла 
технические работники и 1010 тонн, цемента 3200 
служащие Свердловского тонн, электроэнергии 1934 
домостроительного комби- тысячи квт-часов.
ната, вдохновленные при- за счет техническо- 
суждением переходящего го перевооружения зна- 
Нрасного знамени ЦК чительно улучшились ус- 
КПСС, Совета Минист- ловил труда работающих, 
ров СССР, ВЦСПС и ЦК Реализация мероприятий 
ВЛКСМ и присвоением по повышению техниче- 
комбинату имени 60-ле- ского и организационного 
тия Союза ССР, с чувст- уровня производства обес- 
вом огромной радости и печила снижение себе- 
исполненного долга ра- стоимости строительно- 
портуют Центральному монтажных работ на 1,25 
Комитету Коммунистиче- млн. рублей. В комбинате 
ской партии Советского большое развитие полу- 
Союза, Президиуму Вер- Чил поточно - ервмещен- 
ховного Совета СССР, ный метод с примене- 
Совету Министров СССР, нием сквозного бригадно- 
что, благодаря широко го подряда. 90 процентов 
развернувшемуся социа- объема работ выполняют- 

■'листическому соревнова- ся методом бригадного 
нию по достойной встрече подряда.
60-летия образования
СССР, достигнуты значи- Многие подразделения 
тельные успехи в выпол- и коллективы комбината 
нении плана, экономиче- досрочно выполнили го- 
ского и социального раз- сударственные планы и 
вития на 1982 год и зада- социалистические обяза
ний одиннадцатой пяти- тельства. В канун Все- 
леткн_ союзного коммунистиче-

Под руководством пар- ского субботника посту- 
тийной организации мно- пили трудовые рапорты 
гонациональный коллек- от строительного управ- 
тив домостроительного ления № 27 и завода 
комбината вел активную ЖБИ им. Ленинского ком- 
и целеустремленную борь- сомола о выполнении за- 
бу за достойную встречу Даний двух лет пятилет- 
юбилея нашей Родины, ки
выполняя и перевыпол- Бригада монтажников 
няя государственный план ™ена парткома
и принятые социалистиче- тов- Михайлова М. М. выс
окие обязательства по ступила с инициативой 
основным технико-эконо- бСНтетию образова- 
мическим показателям. ния СССР —три годо-

С начала одиннадцатой вых нормы». Этого руое- 
пятилетки комбинат ввел жа к празднику достигли 
в эксплуатацию свыше 50 бригад домостроитель- 
600 тысяч кв. метров ного комбината.
жилья, а это — около 15 Претворяя в жизнь ре
тысяч квартир для жите- Шения майского (1982 г.) 
лей нашего города, еда- Пленума ЦК КПСС по 
но сверх плана более 50 развитию Продовольствен- 
тысяч кв. метров полез- НОй программы, кол лек- 
ной площади жилья. Ком- тив комбината за 10 ме- 
бинат полностью пере- сяцев выполнил годовой 
шел на строительство до- план строительно - мон- 
мов новой серии 141-СВ тажных работ на объек- 
без снижения объемов тах Нечерноземной зоны 
строительного и промыш- рсФСР.
ленного производства. в соответствии с пла-

Претворяя в жизнь по- ном экономического исо- 
становление ЦК КПСС и циального развития кол- 
Совета Министров СССР лектива улучшаются жи- 
по экономии материаль- лищные условия и произ- 
ных и топливно - энерге- водственный быт трудя- 
тических ресурсов, ком- щихся. С начала один- 
бинат за счет усиления надцатой пятилетки тру- 
режима экономии, углуб- дящиеся комбината полу- 
ления и развития хозяй- чили 20,5 тысяни кв. мет- 
ственного расчета полу- ров полезной площади

Дорогие товарищи! Остались считанные часы 
до нового, 1983 года. Финиш уходящего года 
был для нас и трудным, и успешным. Наиболее 
напряженным был декабрь, и в то же время 
последний месяц 1982 года был ознаменован 
вручением нашему коллективу переходящего 
Красного знамени ЦК КПСС, Совета Министров 
СССР, ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ, присвоением ком
бинату имени 60-летия Союза ССР.

Наш главный подарок 60-летию образования 
СССР сделан: в 1982 году свердловскими домо
строителями успешно выполнен государственный 
план и социалистические обязательства, введено 
в эксплуатацию сверх плана свыше 40 тысяч 
кв. метров жилья, 9 объектов соцкультбыта.

В канун Нового года все наши мысли, все

жилья. Продолжает раз
виваться создание быто
вых городков в кварталах 
застройки с медицинским 
обслуживанием, функцио
нируют «столы заказов», 
круглогодично работает 
профилакторий.

Совершенствование ор
ганизации производства 
и труда, осуществление 
крупных социальных ме
роприятий способствуют 
росту производительности 
труда, творческой актив
ности работников. Сегод
ня в комбинате более двух 
тысяч рабочих трудятся в 
счет 1983 года и далее.

В третьем году один
надцатой пятилетки кол
лективу комбината пред
стоит решить большой 
комплекс новых сложных 
задач по дальнейшему 
развитию жилищного 
строительства в г. Сверд
ловске.

Свердловские домо
строители ясно сознают, 
что успешное осуществ
ление планов одиннадца
той пятилетки зависит от 
ударного труда каждого 
работника комбината. По
этому коллективы бригад, 
участков, цехов, ртройуп- 
равлений, принимая со
циалистические обяза
тельства на 1983 год, на
мечают дальнейший рост 
производительности тру
да й на этой основе до
срочное выполнение пла
новых заданий.

Коллектив Свердлов
ского домостроительного 
комбината им. 60-летия 
Союза ССР заверяет 
Центральный Комитет 
КПСС, Президиум Вер
ховного Совета СССР, Со
вет Министров СССР, 
что он приложит все си
лы, знания, опыт для пре
творения в жизнь истори
ческих решений XXVI 
съезда КПСС, выполне
ния планов третьего года 
и одиннадцатой пятилетки 
в целом.

(Рапорт был принят и 
одобрен на торжествен
ном вечере 25 декабря 
1982 года).

* Нввости ДСК

По итогам 
вахты

Профсоюзный штаб в 
квартале «Комсомольский- 
2» еженедельно подводит 
итоги трудовой вахты в 
честь 60-летия образования 
СССР среди коллективов 
отделочных бригад.

Победителями в трудо
вом соперничестве были 
признаны бригады маляров 
О. М. Овсянни ко в ой 
(СУ-13) и 3. А. Королевой 
(СУ-15), Н. А. Захаровой 
(СУ-15) и Е. П. Меряхи- 
ной (СУ-1), плотников 
П. Д. Александрова и С. А. 
Кочедышкина (обе из 
СУ-13), Н. Г. Воробьева 
(СУ-7) и И. Г. Королева 
(СУ-1), штукатуров М. X. 
Карамовой (СУ-1) и В. А. 
Паршиковой (СУ-15), В. А. 
Ермошиной (СУ-1) и Л. А. 

'Осенковой (СУ-15). В два, 
в два с половиной раза пе
рекрывали нормы выработ
ки правофланговые предъ
юбилейного соцсоревнова
ния.

• • •

С новосельем!
Уходящий 1982 год, на

верное, особенно запомнит
ся труженикам СУ-15. Не
сколько лет вынашивал 
коллектив мечту о новом 
просторном здании для 
своего управления. И вот 
мечта эта осуществилась. В 
декабре переехали в новое 
здание по ул. Большакова, 
91, которое как раз перед 
этим успешно сдали в экс
плуатацию.

Хорошие светлые поме
щения отделов, просторный 
красный уголок. Как при
ятно побывать теперь в 
СУ-151 Есть все условия 
для плодотворной работы 
администрации и общест
венных организаций управ
ления.

С новосельем вас, тру
женики СУ-15, новых вам 
трудовых успехов!

устремления направлены в будущее. Как гово
рил на ноябрьском (1982 г.) Пленуме ЦК КПСС 
Генеральный секретарь ЦК КПСС Ю. В. Андро
пов, мы находимся «на важном этапе борьбы 
за реализацию планов одиннадцатой пятилет
ки — в канун ее третьего, так сказать, сердце
винного, года. Мы немало сделали. Но впере
ди — трудная и напряженная работа».

Дорогие товарищи! Партийный комитет, объ
единенный профком, комитет ВЛКСМ и адми
нистрация СДСК имени 60-летия Союза ССР от 
всей души поздравляют вас и ваши семьи с на
ступающим Новым годом, желают доброго здо
ровья, счастья в личной жизни и новых трудо
вых свершений в 1983 году.

С Новым годом!
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ЯШ пяти летки:

ГОТОВИТЬСЯ
к новым
Большие и ответственные 

задачи решает коллектив 
нашего комбината имени 
60-летия Союза ССР в 
одиннадцатой пятилетке. 
Итоги двух лет свидетель
ствуют о наличии больших 
резервов и потенциальных 
возможностей в комбина
те для дальнейшего роста 
производительности труда, 
повышения качества и сок
ращения сроков строитель
ства жилья. Пример то
му — осуществленный пе
реход на новую, 141 серию 
без снижения ввода жилья 
в 1981 году и дальнейший 
рост ввода жилых домов в 
1982 году.

Серьезные недостатки в 
организации производства 
и качества работы в ком
бинате, его подразделе
ниях, на заводе, в брига
дах и отделах, их вскры
тие и устранение — это и 
есть наш главный резерв 
для решения крупных за
дач 1983 года, стоящих пе
ред коллективом комбина
та.

Ноябрьский (1982 г.) Пле
нум ЦК КПСС одной из 
главнейших задач на 1983 
год поставил задачу эконо
мии и рационального ис
пользования материальных 
и трудовых ресурсов. Низ
кое качество работ, ошиб
ки в планировании и уп
равлении производством, 
простои рабочих и меха
низмов, нарушения трудо
вой и производственной 
дисциплины у нас в ДСК 
тоже приводят к тому, что 
планы выполняются ценой 
больших затрат и произ
водственных издержек, как 
сказал в речи на ноябрь
ском Пленуме Генераль
ный секретарь ЦК КПСС 
тов. Ю. В. Андропов.

В наших предваритель
ных социалистических обя
зательствах на 1983 год 
главное — ввести 380 ты
сяч кв. метров общей пло
щади жилых домов и обес
печить их высокое качест
во.

Уже сейчас, в дни завер
шения 1982 года и борьбы 
за достойную встречу 
60-летия образования Сою
за ССР, нам необходимо 
готовиться к работе в 1983 
году:

Четкий план поточного 
строительства и ввода жи
лых домов и объектов соц
культбыта, план, увязан
ный с реальной обстанов
кой — наличием проектно
сметной документации, пло
щадок под застройку, ма
териальных и трудовых ре
сурсов, — основа этой под
готовки.

Заводу ЖБИ им. Ленин
ского комсомола предстоит 
значительно повысить за
водскую готовность, каче
ство и уровень организа
ции комплектной поставки 
изделий КПД на монтаж. 
Для этого с первых дней 
1983 года нужно прежде 
всего начать выпуск ка
либрованных плит пере
крытий, вывозку изделий 
только рейсокомплектами, 
формовку изделий только 
по графикам без их сры
ва и отставания.

Нулевым и монтажным 
управлениям СУ-20 и 29, 
СУ-27 и 28 необходимо в 
первую очередь добиться 
резкого изменения отно
шения к качеству строи 
тельно - монтажных работ 
на всех уровнях — от ра
бочих,' бригадиров до на
чальников и главных инже-

РЕКОРДАМ
неров стройуправлений. 
Допущенные дефекты в 
строительстве фундамен
тов, коммуникаций, монта
же жилых домов есть ре
зультат ослабления внима
ния к качеству работы, по
тери чувства ответственно
сти за порученное дело, 
пренебрежение, а в ряде 
случаев незнание требова
ний проекта и СНИПа, про
сто бездеятельности преж
де всего отдельных руко
водителей производства. 
Только из-за низкого ка
чества, переделок ранее 
выполненных работ сегод
ня не обеспечены доста
точным фронтом работ 
бригады монтажных уп
равлений СУ-27 и СУ-28, и 
планирование монтажа при
ходится приспосабливать к 
наличию фундаментов и 
нарушению потоков.

Создано нетерпимое по
ложение в СУ-20. Руково
дители этого стройуправле
ния и, прежде всего, глав
ный инженер И. А. Пехов 
не занимаются в должной 
мере качеством строитель
ства и подготовкой к сда
че объектов под монтаж, 
допустили наибольшее от
ставание потоков, закреп
ленных за СУ-20.

Монтажные управления 
СУ-27 и СУ-28 в свою оче
редь допускают серьезные 
дефекты в монтаже, срывы 
в предоставлении фронта 
работ сантехникам, элект
рикам и отделочным пото
кам в целом.

Генподрядные отделоч
ные стройуправления рабо
тают неритмично и к кон
цу года не справляются с 
объемами отделочных ра
бот, штурмуют объекты и 
снижают их качество’. Но
вая технология работы по 
совмещенному методу, т. е. 
отделка в период монтажа 
дома, еще не стала нормой 
работы отделочников и 
субподрядных монтажных 
организаций. А без совме
щения сокращение сроков 
строительства и ритмичная 
постоянная работа бригад 
плотников, штукатуров и 
маляров не могут быть 
обеспечены.

Это нам следует понять 
и работать только по сов
мещенной технологии.

Использование резервов 
в организации производст
ва, укреплении трудбвой и 
производственной дисцип
лины возможно только при 
мобилизации коллективов 
под руководством партий
ных организаций подразде
лений на выявление и 
устранение конкретных не
достатков и трудностей, ко
торые мешают научно-тех
ническому прогрессу. 
Только конкретная инже
нерная работа может по
мочь нам осуществить ре
организацию производства 
и использовать новую тех
нику и технологию для 
роста производительности 
труда и объемов ввода жи
лой площади.

Это конкретная задача 
каждого работника ДСК. 
Велика ответственность 
всех нас за высокую оцен
ку нашего труда со сторо
ны партии и правительства.

Нет сомнений в том, что 
коллектив комбината при
ложит все силы и умение 
для выполнения задач 1983 
года — третьего года один
надцатой пятилетки.

Л. ГОРОХОВСКИЙ, 
гл. инженер СДСК 

им. 60-летия Союза ССР.

АКТИВНО включив
шись во Всесоюз
ное социалистиче

ское соревнование по до
стойной встрече 60-летия 
образования СССР, тру
женики Свердловского 
домостроительного ком
бината добились новых 
замечательных успехов в 
труде. Поддержав почин 
бригады монтажников
СУ-27 М. Михайлова 
«60-летйю образования
СССР — три годовые 
нормы!», 50 бригад до
мостроителей в преддве
рии Всесоюзного празд
ника достигли намечен
ных рубежей. За два го
да одиннадцатой пятилет
ки коллективом комбина
та введено в эксплуата
цию свыше 600 тысяч 
кв. метров жилья (50 тыс. 
кв. метров сверх плана). 
Город получил около 15 
тысяч квартир.

И вот торжественное 
собрание, посвященное 
60-летию образования
СССР. В президиуме ини
циаторы и победители 
предъюбилейного соцсо
ревнования. Под горячие 
аплодисменты присутст
вующих в зале секретарь 
обкома КПСС, делегат 
XXVI съезда КПСС О. И. 
Лобов вручает коллекти
ву переходящее Краснре 
знамя ЦК КПСС, Совета 
Министров СССР,
ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ 
за победу во Всесоюзном 
социалистическом сорев
новании по итогам юби-

ВРУЧЕНИЕ 
НАГРАД

лейного года,’ зачитывает 
Указ Президиума Верхов
ного Совета РСФСР о 
присвоении Свердловско
му домостроительному 
комбинату имени 60-ле- 
тия Союза ССР.

Начальник ДСК А. К. 
Ежов докладывает о тру
довых достижениях и за
дачах коллектива на тре
тий н последующие годы 
одиннадцатой пятилетки. 
Председатель гориспол
кома П. М. Шаманов и 
начальник Главсредурал- 
строя С. Б. Воздвижен
ский тепло поздравляют 
тружеников ДСК с одер
жанными трудовыми по
бедами, говорят о боль
шом вкладе коллектива в 
формирование современ 
ного градостроительного 
облика Свердловска.

Почетный гражданин 
города бригадир монтаж
ников СУ-28 Е. С. Палев 
и член Центральной ре
визионной комиссии 
ВЦСПС Е. П. Маряхина 
от имени всего коллекти
ва комбината благодарят 
партию и правительство 
за высокую оценку их 
работы, обязуются до
биться новых трудовых 
успехов в социалистиче
ском соревновании треть
его года одиннадцатой пя
тилетки.

ТРАДИЦИИ КОЛЛЕКТИВА
В памятной всем пере

даче по Свердловскому 
телевидению первый сек
ретарь обкома КПСС 
Б. И. Ельцин, отвечая на 
письма трудящихся, рас
сказывал о строительстве 
на селе, одной из состав
ных частей решения тру
жениками области Про
довольственной програм
мы. В числе других он 
упомянул и о письме од
ной жительницы деревни 
Сажино Артинского рай
она. Труженица села бла
годарила строителей за 
новую прекрасную шко
лу, где с удовольствием 
учатся сегодня дети ра
ботников совхоза «Удар
ник».

Эту светлую, простор
ную школу на 624 места 
построил и сдал к началу 
учебного года коллектив 
СУ-13. Вдвойне приятно 
было, наверное, получить 
такое письмо секретарю 
обкома, ведь именно с 
этим стройуправлением 
многое связано было в 
его трудовой биографии.

— Наше управление, — 
рассказывает заслужен
ный строитель РСФСР, 
начальник СУ-13 Сергей 
Иванович Перетрутов, — 
начиналось с участка, ко
торый был образован еще 
в 1941 году и входил то
гда в состав Нижне-Исет- 
ского управления тре
ста «Уралтяжтрубстрой». 
Хорошо помню, как в 1955 
году после окончания 
УПИ к нам пришел Борис 
Николаевич Ельцин.

Молодой инженер-стро
итель был в эти годы про
рабом, затем начальником 
жилучастка и участка на 
строительстве камвольно
го комбината. Работая на 
должностях линейного 
персонала, Борис Никола
евич в совершенстве ос
воил строительное про
изводство, стал прекрас
ным его организатором, 
руководителем коллекти
ва.

Не удивительно, что че
рез четыре года работы 
на стройке Бориса Нико
лаевича назначают глав
ным инженером, а затем и 
начальником СУ-13 тре

Зачитываются поздра
вительные телеграммы, 
коллективу от члена ЦК 
КПСС, первого секретаря 
Свердловского обкома 
КПСС Б. Н. Ельцина и 
министра Минтяжстроя 
СССР Н. В. Голдина.

ста «Южгорстрой».
Когда в 1963 году 

СУ-13 вошло в состав 
треста КПД управления 
«Свердловскгорстрой», а 
затем трест объединили с 
заводом ЖБИ им. Ленин
ского комсомола и был 
создан домостроительный 
комбинат, Борис Нико
лаевич много сделал для 
его организации, работая 
главным инженером и на
чальником ДСК.

Шли годы. На глазах 
преображался город. Мон
тажники известных бригад 
Я. II. Боднара, Е. С. Па
лева, М. М. Михайлова 
ставили рекорды скорост- 
ного возведения крупно
панельных домов. Снача
ла коллектив бригады Па
лева завоевал широкую 
известность среди строи
телей успешным заверше
нием монтажа 75-квартир
ного дома за пять дней, 
затем бригада Михайлова, 
в дни работы XXIV съез
да КПСС, воздвигла ко
робку четырехсекцион
ного 60-квартирного до
ма на ВИЗе серии 
1-468-Б за 2,5 суток. 
Позднее михайловцы 
смонтировали 70-квартир
ный жилой дом за 57 ча
сов.

Город стремительно на
бирал высоту. Вот стро
ится в Юго-Западном рай
оне первое высотное 
9-этажное здание. Ген
подрядчик — СУ-13.
Дальше — новая веха. В 
районе 40-й горбольницы 
возведен первый в городе 
12-этажный дом. Его от
делку поручают по тради
ции труженикам СУ-13.

Все выразительнее в 
архитектурном плане ста
новятся жилые дома. При 
застройке нового микро
района «Академический.» 
появились первые торце
вые панели с рельефным 
рисунком. Отделку цо
коля под малахит горн
блендитом демонстрирует 
бригада штукатуров Его
ра Мефодьевича Ковалева 
из СУ-13.

До сих пор гордится 
коллектив управления и 
тем, что строил первые в 
городе самые высокие и

красивые 16-этажные до
ма. Этими зданиями с 
фасадами бархатного се
ребристо - коричневого 
цвета (первая отделка па
нелей методом «декор») 
на углу улиц Ясная — 
Шаумяна восхищаются и 
жители нашего города, и 
гости. Отделочники СУ-13 
с честью выдержали экза
мен по переходу на еще 
более совершенную сту
пень домостроения. Пер
вый 16-этажный дом с 
магазином «Цветы» был 
сдан ими в эксплуатацию 
на «отлично».

Но не только жилье 
строил комбинат. Задачи 
комплексной застройки 
новых жилых массивов 
предусматривали обяза
тельное возведение объ
ектов соцкультбыта. И 
здесь показали пример 
домостроители. Общест
венный центр на ул. Вол
гоградской, универсам 
на ул. Громова — слав
ные страницы в трудовой 
биографии СУ-13. На «от
лично» сданы были за
казчику эти объекты тор
гового назначения...

На весь город просла
вили своим трудом кол
лектив передовые брига
диры СУ-13, кавалеры ор
дена Трудового Красного 
Знамени Надежда Кон
стантиновна Николь
ская, Василий Михайло
вич Михайлишйн, главный 
механик Иван Александро
вич Колотенко, штукатур 
Устиния Александровна 
Гришакова и другие. Са
моотверженно трудились 
на благо народа кавалеры 
ордена «Знак Почета» на
чальник управления Сер
гей Иванович Перетрутов, 
бригадиры Бабинур Нур
галиевна Хисматулина, 
Евдокия Степановна Бо
рисова, начальник участ
ка Лев Константинович 
Ахмин, моторист по подъ
емным механизмам Ана
стасия Алексеевна Юрен- 
кова и многие другие.

Немало известных ру
ководителей строительно
го производства вышло из 
СУ-13. Здесь трудились в 
разные годы Почетный 
гражданин города Е. С.

Бригадир монтажни
ков В. М. Сыщенко ог
лашает текст рапорта. ЦК 
КПСС, Президиуму Вер
ховного Совета СССР и 
Совету Министров СССР.

НА СНИМКЕ: вруче
ние высоких наград.

Фото В. Калимасова.

Палев, заместитель на- 
чалышйа ДСК А. А. Во
лынский, начальники
СУ-7 Г. С. Пекарь и 
СУ-28 Л. К. Ахмин. 
Настоящей кузницей 
кадров, добрым на
ставником для многих 
строителей был коллек
тив управления со счаст
ливым номером 13.

Здесь никогда не боя
лись нового, не бежали от 
трудного. Сознательно 
пошла, например, в нача
ле десятой пятилетки на 
трудное и хлопотливое де
ло ветеран труда бригадир 
Е. С. Борисова, набрав в 
коллектив выпускников 
ГПТУ и учебного комби
ната.

Не менее самоотвер
женно трудилась моло
дежная бригада маляров 
и И. К. Никольской. Хо
рошими наставниками мо
лодых рабочих были и ос
таются заслуженные 
строители РСФСР Сер
гей Иванович Перетру
тов, Василий Михайло
вич Михайлишин, Алек
сей Никифорович Салты
ков, бригадиры-ветераны 
Нина Павловна Алексан
дрова, Валентина Степа
новна Бабина...

СУ-13 принадлежит 
приоритет в ДСК и во 
внедрении новинок строи
тельной техники, разра
ботка разнообразных нов
шеств, направленных на 
механизацию ручных про
цессов и улучшение усло
вий труда. Именно здесь 
был внедрен в свое вре
мя струнный подъемник, 
изготовлены в ОГМ пер
вые штукатурно - раст
ворные станции типа 
«Краб», столики обойщи
ков и т. д. В их изготовле
нии большое участие при
нимала бригада слесарей 
под руководством Геор
гия Ивановича Харитоно
ва.

Но и сегодняшний день 
СУ-13 неотделим от вче
рашнего. Традиции стар
ших переходят к более 
молодым. Трудовую эста
фету ветеранов подхваты
вают новые бригадиры.

А. ЧЕПАСОВ.
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ДОБРОЕ ИМЯ
Мастера Геннадия Ни

колаевича Королева не 
сразу найдешь в цехе. Да 
и это понятно — долж
ность у него хлопотная. 
Инструмент, наличие 
фронта работы у брига
ды, качество продукции, 
техника безопасности, тру
довая и производственная 
дисциплина — эти и мно
гие другие вопросы в спис
ке его ежедневных дел и 
забот. Но главное для ма
стера, как считает Генна
дий Николаевич, решая 
все эти вопросы, не за
бывать о воспитании креп
кого, надежного рабочего 
коллектива. Тем более, 
что коллектив у Г. Н. 
Королева молодежный. 
Ведь чтобы работать на 
участке распалубки цеха 
наружных стеновых пане
лей, сила нужна недю
жинная.

— Конечно, условия 
труда на нашем участке 
еще тяжелые, — расска
зывает Геннадий Никола
евич. — А потому многие, 
проработав два—четыре 
месяца, не выдерживают и 
увольняются. Пробовали 
мы одну из технологиче
ских операций, рассыпку 
кварца, механизировать, 
но пока не получается.

Да, работа на участке 
распалубки — не сахар. 
Каждый борт формы ве
сит около 500 килограм
мов, а чтобы раскрыть 
его, у рабочего на воору
жении лишь ломик да ру
ки. За смену же бригада 
расформовывает 40—50 
готовых изделий.

А потому, наверное, так 
и ценят в бригаде умение 
Геннадия Николаевича 
создать спокойную, дело
вую обстановку, путем хо
рошо продуманной рас
становки рабочих, четкой 
организации труда, снять 
лишнее напряжение. Ино
гда и спокойного, серьез
ного разговора, своевре
менной похвалы хватает, 
чтобы создать у бригады 
хорошее настроение. А с 
хорошим настроением лю
бая работа спорится.

Но все же: одними сло
вами никого в заблужде

* Из почты страницы «Товарищ»

ние не введешь: если не 
хватает тебе компетентно
сти, умения самому рабо
тать так, как других при
зываешь, — значит, не 
будет от людей уваже
ния.

Геннадий Николаевич 
Королев уже восьмой год 
трудится в цехе № 4 за
вода ЖБИ им. Ленинского 
комсомола, семь лет —- в 
должности мастера. Весь 
технологический. цикл 
своего участка он изучил 
в совершенстве. Когда не 
хватает людей на той или 
иной операции, Геннадий 
Николаевич без лишних 
слов одевает рукавицы и 
берет в руки ломик. Такой 
пример мастера заставляет 
Ц других ребят в случае 
каких-то неувязок не нерв
ничать, не опускать руки, 
а искать выход.

— На нашем участке 
лежит важнейшая зада
ча — обеспечивать строи
телей наружными стено
выми панелями согласно 
номенклатуре и, что самое 
важное, графику. А смены 
участка зачастую полно
стью не укомплектованы 
кадрами. Один из выхо
дов из создавшейся си
туаций,— говорит Генна
дий Николаевич, — мы 
увидели в создании на 
нашем участке комплекс
ной бригады. Четвертый 
месяц уже работаем на 
один наряд, что позволи
ло значительно улучшить 
расстановку рабочих по 
сменам, дало возможность 
выполнить- номенклатур
ный график.

Участок распалубки по
стоянно выполняет и пере
выполняет плановые зада
ния, выпуская продукцию 
высокого качества. План 
десяти месяцев 1982 года 
коллектив участка распа
лубки выполнил на 105 
процентов досрочно, к 25 
октября. В прошлом году 
продукции повышенного 
качества было выпущено 
26 процентов, за девять 
месяцев этого года — 23 
процента.

Порядок в организации 
производства родит поря
док в отношениях людей

4fr
Мастер —

не только

должность

к своему делу, а значит, 
повышает, и качество тру
да. Потому так заботится 
мастер о культуре произ
водства.

— Геннадий Николае
вич — хороший органи
затор. Никогда у нас не 
увидишь на участке непо
рядка — панели вовремя 
транспортируются на от
делку, проходы не захлам
лены. О том, что пора за
менить инструмент, масте
ру лишний раз напоми
нать не нужно. Да и во
обще интересно с ним ра
ботать, даже в таких тя
желых условиях, как у 
нас,—- так характеризует 
мастера звеньевой Алек
сандр Колясников.

Самое, главное в форми
ровании коллектива — 
сколотить его надежный 
костяк. И в этом Генна
дию Николаевичу помо
гает его общественная ра
бота. Г. Н. Королев — 
кандидат в мастера спор
та по многоборью, увле
ченный пропагандист • и 
непременный участник 
всех спортивных соревно
ваний завода и комбината. 
И свой коллектив он ста
рается приобщить к спор
ту. Много лет проработал 
Геннадий Николаевич в 
партийном бюро цеха 
№ 4.

Одному из первых на 
заводе Г. Н. Королеву 
было присвоено звание 
мастера второго класса.

Хорошее мнение о че
ловеке складывается и 
проверяется годами, его 
жизнью, личностью, тру
дом. Это доброе имя и 
есть оценка тебя окружа
ющими.

«Королев у нас в поче
те», — говорит, о своем 
мастере его бригада. И 
это неудивительно. Ведь 
Геннадий Николаевич не 
только мастер по офици
альной должности. Он— 
мастер своего дела.

Т. МАЛЬЦЕВА.

случайно успешно внедря
ет бригадный подряд, ра
ботает в счет января 1984 
года, обладает рядом по
четных знаний. И сам ма
стер поощрялся неодно
кратно почетными знака
ми, грамотами и благодар
ностями. В бригаде знают, 
что их мастер не чурается 
общественной работы, за
нимается спортом. Это 
привлекает к нему молодых 
рабочих.

На снимке: мастер С. Г. 
Стафеев.

Лото В. Калимасова.

Свыше четырех лет тру
дится в СУ-28 Сергей Ген
надьевич Стафеев. В уп
равление он пришел рядо
вым монтажником. В тече
ние года освоил все тон
кости сборки жилых до
мов. В коллективе замети
ли его глубокие знания 
проивввдства, его организа
торскую жилку. Выдвину-

* Корпункт завода ЖБИ сообщает:

СПАСИБО ВАМ, ДОНОРЫ!
Все, наверное, читали 

объявление: «Проводит
ся день донора, пригла
шаются желающие сдать 
кровь для нуждающих
ся», но не каждый че
ловек откликнется на 
этот призыв так, как это 
делают работники заво
да ЖБИ им. Ленинского 
комсомола: Л. А. Журав
лева, ставшая донором 
23 раза, Л. Г. Новосело

ли мастером. Сегодня он 
руководит ответственным 
участком работы — мон
тажом девятиэтажных до
мов серии М1-СВ.

Многогранна работа это
го мастера, но главный ее 
показатель — успехи 
бригады, которая ему подо- 
печна. Бригада Валентина 
Марковича Сыщенко не

ва — 22 раза, А. Н. 
Корнев и В. П. Рыбни- 
ков — 19 раз, Л. Д. Рыб
никова — 17 раз.

Недавно заводское 
Общество Красного Кре
ста совместно с завко
мом профсоюза органи
зовали однодневный вы
езд доноров на Чердан- 
скую турбазу, где им 
были торжественно вру
чены нагрудные значки

«Донор СССР» I, II и III 
степеней, а одиннадцать 
человек получили знак 
«Почетный донор СССР».

Дать кровь — это зна
чит, спасти чью-то 
жизнь. Спасибо вам, лю
ди благородного поступ
ка!

На предприятии сей
час насчитывается 35 че
ловек, многократно дав
ших кровь.

Л. КУРИНАЯ, 
корреспондент 

заводского радио.

ЖИТЬ В МЖК ТАКИМ РЕБЯТАМ! ПО СЛЕДОМ
Если взглянуть с тран

спортной развязки по ул. 
Малышева на восток, не
вольно остановишься на 
яркой разноцветной 16- 
этажке, совсем недавно 
выросшей напротив Ка 
менных Палаток. В канун 
Нового года на этом доме 
молодежного жилого 
комплекса стремительно 
финишировали отделоч
ные работы, ведь очень 
скоро он примет около 
500 своих жильцов — мо
лодых рабочих предприя
тий Главсредуралстроя 
вместе с их семьями.

Необычна судьба этих 
людей. Они — бойцы от
рядов общественного при
зыва молодежи на город
ские предприятия строи
тельной индустрии, кото
рый был объявлен в мае 
1980 года горкомом 
ВЛКСМ и СДСК.

Первоначальная цель 
призыва — сформировать 
боеспособные отряды мо
лодежи для реконструк
ции завода ЖБИ им. Ле
нинского комсомола и 
строительства завода 
КПД — была не только 
достигнута, но и получи
ла дальнейшее развитие: 
сейчас общая численность 
бойцов ОП составляет 
около 200 человек и тру
дятся они не только на 
заводах ЖБИ и КПД, но 
и в строительных управ-

лениях ДСК.
До прихода в отряды 

ОП подавляющее боль
шинство ребят не имели 
строительных специаль
ностей. Борис Шарко, на
пример, окончил училище 
связи Министерства граж
данской авиации и рабо
тал в радиослужбе аэро
порта, Володя Максимов 
водил поезда на Сверд
ловской железной дороге, 
Женя Одегов по профес
сии водолаз.

Сплотила их в Друж
ный коллектив, дала им 
новые строительные про
фессии работа на комсо
мольских стройках горо
да.

Все бойцы отрядов об
щественного призыва — 
будущие жильцы дома 
№ 43 — получили креп
кую общественную закал
ку в системе МЖК. Тут 
необходимо сказать и об 
организованном оргкоми
тетом МЖК, штабом МЖК 
и комитетом комсомола 
ДСК тщательном отбо
ре в отряды ОП наиболее 
достойных ребят, и об ор
ганизации социалистиче
ского соревнования на 
предприятиях за право 
быть бойцом комсомоль- 
ско - молодежных строи
тельных отрядов МЖК, 
об их большой обществен
ной работе: Виктор Ощеп- 
ков был комиссаром отря

да ОП завода КПД, сей
час трудится в КМСО-9 
МЖК; Валентин Вшив
ков — командир опера
тивного комсомольского 
отряда треста «Сверд- 
ловскхимстрой», Борис 
Шарко был комсоргом 
бригады в отряде ОП 
завода КПД, сотрудником 
пресс-центра МЖК, сей
час он — член ГК 
ВЛКСМ, боец КМСО-9 
МЖК.

— Коллектив отряда, 
организация МЖК уде
ляли и уделяют большое 
внимание на каждого бой
ца ОП, — считает коман
дир отряда ОП завода 
КПД, сейчас — главный 
инженер штаба стройки 
МЖК Виктор Москов
ских.

Отряды ОП своим от
личным трудом дЪказали 
право на жизнь, хотя по
началу мало кто в них 
верил. Достаточно ска
зать, что бригада бывше
го бригадира Степана Ка
закова из отряда ОП за
вода КПД неоднократно 
побеждала в соцсоревно
вании среди бригад 
СУ «ВИЗстрой», в соцсо
ревновании Комсомоль
ске - молодежных кол
лективов треста «Сверд- 
ловскхимстрой». Ей при
своено почетное звание 
«Бригада имени XIX съез
да ВЛКСМ».

Выетуная 29 октября 
1981 года на закладке 
первого блока фундамен
та дома № 43 МЖК, 
бригадир Степан Казаков 
сказал:

— Сейчас нам доверя
ют. И мы с гордостью 
можем сказать, что дове
ряют не зря. Наш отряд 
ежедневно выполняет пла
новые задания на 130— 
150 процентов. В то же 
время мы хотим и можем 
делать больше — надо 
только улучшить снаб
жение материалами и 
техникой.

Растут в отрядах ОП 
и свои способные органи
заторы. Отделкой дома 
№ 43 вместе с Виктором 
Московских успешно ру
ководят прежде «тихие» 
бойцы Володя Максимов 
и Володя Захаров. Удар
ный труд на отделке до
ма № 43 таких бойцов 
ОП, как Борис Шарко, 
Евгений Одегов, Вячеслав 
Полушин — залог успеш
ной сдачи дома к 60-ле
тию образования СССР. 
Такими ребятами и кпе- 
пок Свердловский МЖК.

Хочется поздравить всех 
бойцов МЖК, его жите
лей, наших строителей с 
Новым годом и пожелать 
им новых трудовых побед.

А. ДРУЖИН, 
сотрудник пресс- 

центра МЖК.

«ГОТОВЯСЬ К «АКАДЕМИЧЕСКОМУ»
Под таким заголовком 

в № 43 от 5 ноября была 
опубликована статья. Ре
дакция получила следую
щий ответ.

В 1982 году тре
стом «Строймеханизация 
№ 2» в квартале «Акаде
мическом» «забиты» и 
сданы следующие дома: 
1, 2А, 2Б, ЗА, 4. Дом 
№ 17 сдан 20 декабря; 
дома 5А и 5Б сданы 17 
декабря; дом № 6 будет 
сдан 30 декабря.

Несмотря на то, что все 
дома по кв. «Академиче
скому» должны быть «за

«ВОЗВОДЯТСЯ КАССЫ «АЭРОФЛОТА»
На запрос редакции от

вечаем, что в статье «Воз
водятся кассы «Аэрофло
та» критика на неудов
летворительную работу 
крана на КБО-42 соответ
ствовала действительно
сти.

В настоящее время 
кран МКГ-25 заменен на 
РДК-25, который работает 

биты» и сданы трестом 
«Стройме ханизация 
№ 2» в этом году, д<т сих 
пор не произведен снос 
домов и не сданы пло
щадки под дома № 7А, Б, 
9В (оставшихся свайных 
домов).

На объекте работает 3 
копровых установки, по
этому необходимо сдать 
площадки под оставшиеся 
свайные дома хотя бы 
не позднее 15 декабря.

А. АБРАМОВ, 
зам. управляющего 
трестом «Строймеха

низация № 2».

хорошо.
При беседе с главным 

инженером СУ-28 Сверд
ловского ДСК выясни
лось, что претензий к на
шему тресту нет.

С. СТАРОСТИН, 
начальник производ

ственного отдела 
треста «Строймехани

зация № 2».



4 стр. СВЕРДЛОВСКИЙ СТРОИТЕЛЬ 31 декабря 1982 года

Итоги 
творческих 
конкурсов

В начале нынешнего го
да партийным, комитетом, 
объединенным профко
мом, управлением СДСК 
и редакцией газеты 
«Свердловский строитель» 
были объявлены творче
ские конкурсы на лучшие 
газетные публикации, но
мера стенных газет, фо
тоснимки, рассказываю
щие о жизни и трудо
вых достижениях наших 
коллективов по достойной 
встрече 60-летия образо
вания СССР.

В канун праздника кон
курсное жюри подвело 
итоги. В конкурсе стенга
зет победителями назва
ны: «Строитель» (цех
№ 13 завода ЖБИ им. 
Ленинского комсомола, 
редактор Сизонов В. И.), 
«Домостроитель» (управ
ление СДСК, редактор Се
дых Н. Я.) и «Строитель» 
(СУ-1, редактор Авшалу- 
мова Р. Я.).

В конкурсе народных 
корреспондентов победи
телями стали: Семухин 
И. В. (СУ-1), Шебалкин 
Н. М. (СУ-28), Ложкина 
Е. В. (клуб завода ЖБИ 
им. Ленинского комсомо
ла) и Сошкина Н. В. (биб
лиотека ОПК).

Среди фотолюбителей 
комбината победителями 
признаны Калимасов В. Н. 
(СУ-1), Сибагатулин Г. А. 
(управление ДСК) и Ени- 
ватов Ю. И. (СУ-28).

Кроме того, Почетными 
грамотами партийного ко
митета за активную раб
коровскую деятельность 
решено отметить тт. Ше- 
балкина (СУ-28), Сошки- 
ну (библиотека), Ложки
ну (заводской клуб), Си- 
багатулина (управление) 
и Шанаурину, редактора 
стенгазеты «Монтажник» 
СУ-27.

БУДЕТ РЫБА К НОВОГОДНЕМУ СТОЛУ.
Фото Г. Сибагатулина.

КОНЧАЕТСЯ короткий 
зимний день. Еще не 
поздно, но сумерки 

уже плотно обнимают зем
лю. В домах то там, то 
здесь вспыхивают золотые 
огоньки — люди возвра
щаются с работы. У каж
дой хозяйки забот, как го
ворится, полон рот — и 
постирать, и приготовить, 
н ребятишек из школы 
встретить. Да мало ли 
что еще! Кажется, и сво
бодной минутки не выкро
ить.

Но как бы ни были за
няты участницы хора заво
да ЖБИ им. Ленинского 
комсомола, они всегда спе
шат в клуб на репетицию. 
Спешат не только на заня
тия, а в теплую, друже
скую обстановку, где мож
но поделиться своими бе
дами и радостями, отдох
нуть от домашних забот.

Давно вошли в традицию 
совместное проведение 
праздников,, поздравления 
с днем рождения за чаш
кой чая, посиделки. А не
давно к туристической ба
зе «Черданцеве» подкатил 
веселый, поющий автобус— 
участницы хора решили 
свой выходной провести с 
детьми в зимнем лесу. 
Были здесь и катание на 
лыжах, и полеты с гор на 
санках, и просто тихие 
прогулки по заснеженным 
тропинкам. И, конечно, 
весь путь туда и обратно 
в автобусе не смолкала 
широкая и раздольная 
русская песня.

Песня сдружила и объе
динила женщин разных

2 января в детском 
клубе «Огонек» по ул. 
Фрунзе, № 64 состоится 
праздник двора. Начало 
праздника в 16 часов.

5 и 6 января детский ки
нотеатр «Дружба» пригла- 

I шает всех ребят на ново-

и==!!!==йяиж=ийяв!яиввииияии1иииииииввяиимв== . 
Твое свободное время

РАДОСТЬ ОБЩЕНИЯ
возрастов, профессий, 
взглядов на жизнь. Хотя, 
пожалуй, они похожи в 
главном: в желании сде
лать жизнь свою и других 
интереснее, духовно бога
че, не замыкаться в тес
ном кругу «работа—дом— 
работа», нести людям ра
дость общения с песней и 
друг с другом. Радость об
щения... Наверное, поэто
му хористки, по каким-то 
причинам уволившиеся с 
завода, продолжают посе
щать занятия хора, участ
вуют в концертах на за
водских праздниках в клу
бе, е цехах, воспринимают 
дела завода как свои, 
близкие.

Начинается репетиция. В 
классе шумно, женщины 
рассаживаются, перегова
риваются, настроение у 
всех приподнятое. Такую 
атмосферу доброжелатель
ности, праздничности умеч
ет создать даже на репе 
тиции руководитель хора 
Светлана Христиановна Ор
лова. Но вот звучат пер
вые аккорды распевания— 
мелодия Глиэра...

Уже немногие помнят, 
как все начиналось, хотя 
и не так давно это было. 
Когда Светлана Христиа
новна пришла работать в 
клуб завода, хоровой кру
жок состоял из восьми-де
вяти энтузиастов. Среди

годние киноутренники. 
Будет демонстрироваться 
художественный фильм 
«РВС». Начало в 10 ча
сов.

7 и 8 января в дет
ском кинотеатре «Друж
ба» ребята могут посмот
реть художественный 
фильм «Рыцарь без дос
пехов». Начало в 10 ча
сов.

9 января для детей и 
родителей состоится но
вогодний праздник «Всей 
семьей во Дворец». Нача
ло праздника в 10.30. 
Приглашаем!

10 января в клубе для 
старшеклассников «Под
росток и закон» прово
дится встреча с работни
ками милиции. Демонст
рируется художествен
ный фильм «Стажер». На
чало в 15 часов.

11 января клуб стар
шеклассников «Сверст
ница» приглашает всех 
желающих на вечер «В 
кругу друзей». В вечере 
принимает участие ан
самбль бального танца 
Дворца культуры. Начало 
в 15.30.

«Новогодняя 
задача»

1. Стихотворное про
изведение для пения. 
2. Сорт мелких сладких 
яблок. 3. Площадка для 
выступления артистов. 
4. Чародейство, волшеб
ство. 5. Садовая культу
ра. 6. Печеное изделие с 
начинкой. 7. Сорт круп
ных сладких яблок. 8. 
Несбывшееся новогоднее 
пожелание. 9. Сольное 
пение в кругу друзей. 
10. Мелкие конфеты.

По выделенному кругу 
прочтёте название сказ
ки-оперы на музыку Рим
ского-Корсакова.
Составил Е. Шабашов.

них были и нынешние уча
стницы хора: Р. Шилкова, 
К. Хайдукова, В. Горохова 
и другие. К первому выс
туплению — в День Побе
ды — готовились тщатель
но, с волнением. Костю
мов тогда не было, и жен
щины сами сшили себе на
рядные красные блузы. 
Долго думали над тем, как 
расставить хор на сцене, 
уж очень немного в нем 
было людей.

Два года хор работал на 
общественных началах. 
Тогда еще не было ставки 
руководителя. За это вре
мя в коллектив пришли 
многие из тех, кто состав
ляет сейчас его костяк. 
Это В. Горбушина, Л. Му- 
зычук, В. Косоротова, 
В. Ефремова, Н. Баталова и 
другие. В репертуаре хора 
русские и советские пес
ни академического харак
тера. Любят исполнять про
изведения уральских ком
позиторов — Е. Родыгина, 
В. Пестова. При формиро
вании хора почти сразу 
выделился вокальный квар
тет, исполняющий русские 
народные песни. В него во
шли С. Орлова, К. Хайду
кова, В. Гаврюшкина, Р. Па- 
лант. Вот уже два года, как 
уехала Валентина Гаврюш
кина в далекое Прибай
калье, но переписка тесно 
связывает ее с коллекти

Встреча 
с книгой

Большой интерес вызва
ли у учащихся школы ра
бочей молодежи № 5 чи
тательские конференции, 
посвященные советской 
многонациональной лите
ратуре. Обширную инфор
мацию получили ребята во 
время классных часов, лек
ций и обзоров, познако
мились с творчеством при
знанных мастеров Р. Гамза
това, Э. Межелайтиса, 
В. Быкова, Н. Думбадзе, 
Ч. Айтматова.

Ответственно отнеслись

ИГОЛКИ
Часы могут спешить, 

могут отставать — Но 
вый год придет вовремя.

Только на бал-маска
раде можно сделать из 
мухи слона.

Ах, почему года 
не бегут трусцой!

И в маске не теряй

вом хора. А ее место в 
квартете заняла Роза Шиш- 
канова.

Участницы хора далеко 
не праздные люди. У всех 
есть дети, у некоторых да
же внуки, всех одолевают 
заботы о доме. Но вот что 
удивительно: среди хори
сток нет практически ни 
одной женщины, которая 
бы не занималась общест
венной работой, не прини
мала бы участие в жизни 
завода, цеха. В. Ефремова 
и В. Пинязь помимо хора 
занимаются в кружке ху
дожественного слова, они 
непременно участвуют в 
концертах в качестве чте
цов. Обе они работают в 
цехкоме своих подразде
лений. Большую работу в 
завкоме завода проводит 
звонкоголосая В. Горбуши
на. И. Малькова — член 
завкома, пропагандист-ате
ист. Этот список можно бы
ло бы продолжить.

Действительно, занятые 
люди меньше всего жалу
ются на нехватку време
ни — они все успевают де
лать. А Светлана Христиа
новна твердо убеждена: 
плохой человек в самодея
тельность не пойдет — 
ведь тут нужна большая 
самоотдача.

Клуб завода ЖБИ не
большой по своим мас

к подготовке читательской 
конференции по повести 
Ч. Айтматова «Ранние жу
равли» учащиеся 9 класса 
(классный руководитель 
Н. Т. Крапивина). Ребята 
оформили большой стенд 
о братской Киргизии, напи
сали рефераты о творче
ском пути Ч. Айтматова.

Ребята показали глубо
кое знание и понимание 
произведений писателя. 
Особенно запомнились вы
ступления Э. Лобанова, 
А. Горбунова, Ж. Аминева, 
С. Попова, В. Мовчана.

Н. СОШКИНА, 
зав. читальным залом 

библиотеки ОТК.

С ЕЛКИ
свое лицо!

Лучшие годы уходят, 
а худшие?

У Деда Мороза со 
Снегурочкой были холод
ные отношения.

У них был один тост 
на троих.

С. МАРКОВ.

штабам, но у заводской са
модеятельности много пло
щадок для выступления. 
Концерты проходят не 
только на сцене клуба, но 
и прямо в цехах, на агит- 
площадках, в подшефных 
селах. В день Всесоюзного 
коммунистического суббот
ника, 18 декабря, самодея
тельные артисты выступа
ли перед заводчанами пря
мо на рабочих местах. Впе
чатляющая картина: в 
огромном пролете шесто
го цеха на сравнительно 
небольшой площадке сре
ди кранов и железной ар
матуры выстраиваются хо
ристки в элегантных кон
цертных платьях. Рядом, 
словно яркие цветы — де
вочки из танцевальной 
группы. Взмах руки кон
цертмейстера — и песня 
поднимается ввысь, заглу
шая привычные звуки ра
ботающих механизмов. 
Особенно к месту звучала 
здесь, в цехе, песня «Наш 
завод», сочиненная творче
ской группой клуба.

Хоровой коллектив клу
ба завода ЖБИ им. Ленин
ского комсомола являет
ся постоянным участником 
смотров обкома профсою
за строителей, награж
дался дипломами II степе
ни на районном смотре ху
дожественной самодеятель
ности. Успех всегда прия
тен, но не это, наверное, 
главное. Главное — когда 
люди на заводе с гор
достью говорят: наш хор.

Е. ДЕСЯТКОВА, 
наш общественный 

корреспондент.

ми
ЮморескаА мы не хуже

Я с Сидоровым вместе 
работал. На одной точке. 
Через день. Сидоров по 
четным, а я — по другим. 
Зарплата одинаковая. Стаж 
тоже. Так вот. Сидоров в 
ЖСК «Художник» вступил. 
На первый этаж. Стал я 
думать. Это что же полу
чается? Сидоров каждый 
день к соседям на верни
сажи. А я — в козла? Ну 
уж, нет. Мы не хуже! Я 
тоже в этот «Художник» 
попал. На второй этаж. С 
лоджией.

Переехал. Живу. Смот
рю, Сидоров себе гарни
тур импортный привез. За 
четыре. А мы не хуже. Я 
тоже привез. За шесть.

Сидоров — «Жигуль». 
Я — «Волгу». Он себе 
цветной телевизор. Так я— 
два. Один на кухню. Пу
скай теща тоже смотрит.

Сидоров по соседям по
ходил и картину к стене 
прибил. Модильяни. А мы 
не хуже! Я двух Гогенов и 
одного Рафаэля над сер
вантами приколотил. Прав
да, Рафаэль — маленький.

Сидоров люстру хру
стальную — за полторы. А 
мы не хуже! Я такую же 
в ванную повесил.. А в ком
натах у меня поприлич
ней — большие.

Сидоров домработницу 
завел. В вельветовом ком
бинезоне. Она на пианино 
по нотам может и по-на
шему ни гу-гу. По-фран
цузски лопочет. А мы не 
хуже! Мне теперь метр
дотель из «Интуриста» ут
ром кофе подает. В койку.

Вышел я недавно в лод
жию покурить. Смотрю. 
Сидорова увозят. Десять 
дали. С конфискацией. А 
мы?

В. КЛИМОВИЧ.
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