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* На пусковых объектах -

С ЗАДАНИЕМ СПРАВИМСЯ
До конца квартала ос

таются считанные дни. 
Коллективы подразделе
ний нашего домострои
тельного комбината при
лагают все усилия, что
бы сдать в эксплуатацию 
запланированные объек
ты. О том, как идут дела 
на сдаточных домах, мы 
попросили рассказать на
чальника СУ-7 Г. С. Пе
каря.

— В первую очередь 
мы сдаем в эксплуата

цию дом № 39 и дом по 
ул. Красина. Произойдет 
это в ближайшие дни, но 
не позднее конца этой 
недели. Большую тревогу 
вызывает у нас сдача 
дома в Верхней Пышме. 
Нулевики строительного 
управления № 20 намно
го отстают здесь с про
кладкой коммуникаций. 
Если они не сумеют на
верстать упущенное, от
делочники не смогут 
предъявить дом государ

ственной комиссии.
Только на днях полу

чили мы под отделку 16- 
этажный дом на углу 
улиц Белинского и 
Щорса. Кран еще не 
демонтирован и мешает 
развернуться нулевикам 
СУ-29. Ведь, кроме от
делочных работ, надо 
еще выполнить комму
никации. Без них, как из
вестно, дом не сдать.

Самый тревожный объ
ект—это сдача дома № 20.

По этому объекту очень 
много нерешенных воп
росов.

Коллектив наш, все 
бригады, рабочие на
строены по-боевому. Ду
маем, что с тем объемом 
работ, который пред
стоит нам выполнить, мы 
справимся -и постараемся 
сдать в эксплуатацию все 
запланированные объ
екты.

* Острый сигнал

А ВАГОНЫ ВСЕ ИДУТ

Бригада плотников под руководством Нико
лая Ивановича Марчука одна из передовых в 
строительном управлении № 15. Этот коллек
тив заслуженно носит почетное звание коллек
тива коммунистического труда. Трудятся здесь 
люди с большим производственным стажем. 
Шесть лет назад пришел в бригаду Виктор Южа
ков, привыкать долго не пришлось. За короткий 
срок стал мастером своего дела, имеет четвер
тый разряд плотника. У него есть и обществен
ное поручение — он агитатор в бригаде.

На фото: плотник четвертого разряда, удар
ник коммунистического труда В. П. Южаков.

Фото В. Калимасова.

ПУЩЕН КОНВЕЙЕР •
Два года на заводе 

ЖБИ имени Ленинского 
комсомола на территории 
участка № 2 УПТК (прямо 
на улице лежит примерно 
3000 квадратных метров 
коробчатого -и швеллерно
го профильного стекла.

Зимой этот хрупкий 
стройматериал, не отли
чающийся к тому же вы
соким качеством, трескает
ся в сильные морозы, а в 
течение всего года лома
ется вследствие детонации 
от взрывов, которыми, не 
умолкая, ухает Шарташ- 
ский каменно-щебеночный 
карьер. Разгрузив прошлой

* Из командировки возвратясь
Набережные Челны — 

город будущего. Все здесь 
проектируется с перспек
тивой: и широкие про
спекты улиц, подземные 
пешеходные переходы, 
удобные квартиры. Гор
дость города — Камский 
автомобильный завод — 
вынесен за городскую 
черту. Связь с цехами 
предприятия и жилыми 
районами осуществляется 
только трамваем и авто
бусом. В часы «пик» в 
рейс выходит дополни
тельное количество транс
портных единиц, и достав
ка рабочих к месту рабо
ты происходит довольно 
быстро. (В автомобильный 
комплекс входят шесть 
заводов, занимая в общей 
сложности площадь в 
100 квадратных километ- 

зимой стекло профильное 
вблизи железной дороги, 
работники УПТК спокойно 
отправились домой, а же
лезнодорожники стали очи
щать пути от снега и по
ломали его грейферным 
краном примерно 300—400 
квадратных метров,

— Стекло лежит уже 
здесь давно, — говорит 
начальник участка № 2 
УПТК Е. И. Булах, — и ме
шает проезду автотранс
порта. Вагон за вагоном 
везут на участок профиль
ное стекло. На все наши 
просьбы о прекращении 
поставок начальник отдела

В ГОРОДЕ АВТОМОБИЛЕСТРОИТЕЛЕЙ
ров. В цехах современ
ные поточные линии и 
станки. Есть детали, пол
ностью изготовляемые 
автоматами. Каждые пять 
минут с главного конвейе
ра предприятия -сходит 
автомобиль.

Город растет. Строятся 
-новые дома, школы, дет
ские сады, спортивные 
комплексы. В 1973 году 
здесь организован домо
строительный комбинат— 
одна из крупнейших стро
ительных организаций Та
тарии. Около 80 тысяч 
квадратных метров жилья 
строители- вводят в экс
плуатацию ежегодно. В 
составе ДСК завод круп- 

реализации говорит только 
одно: «Принимайте!» А 
куда принимать, ума не 
приложу. На стройке есть 
спрос на шифер и обыкно
венное листовое стекло, а 
вот профильного нужно 
совсем немного. Только 
успели переадресовать не 
так давно три вагона этого 
стекла в другие организа
ции, как с Ирбитского 
стекольного завода при
шло еще шесть вагонов. 
Сейчас все профильное 
стекло лежит на улице.

Годовая потребность 
комбината в этом материа
ле 1200 квадратных мет

нопанельного домострое
ния и завод ячеистого бе
тона. Они обеспечивают 
изделиями стройки всего 
города. Коллектив ДСК 
имеет свой спортивный 
комплекс, завершает 
строительство стадиона, 
начнет скоро строительст
во плавательного бассей
на. Все это делается для 
улучшения быта и отды
ха трудящихся комбината.

Познакомились на ме
сте мы и с продукцией 
ДОК. В городе можно уви
деть как пятиэтажные 
дома улучшенной -плани- 
ровки^ так и дома в 16 
этажей. Все новое строи
тели стараются приме

ров. Куда же девать ос
тальное?

—■ Дело в том, что ра
ботники УПТК, пользуясь 
фондами Главка на про
фильное стекло, наладили 
обмен его и в Первоураль
ске на прокатное стекло. 
Все шло как по маслу. Но 
вот в системе товарооб
мена произошел сбой, в 
результате комбинат за
товарился профильным 
стеклом. Один квадратный 
метр его стоит 2 рубля 40 
копеек, а сколько стоит 
разбитое стекло?

А. ПЕТРОВ.

нить у себя. Так, впервые 
здесь начат монтаж экс
периментального дома из 
монолита. Будет здесь 
стоять и двадцатипяти
этажная гостиница «Ка
ма» оригинальной конст
рукции, также построен
ная по типу монолита.

В цехе № 4 завода ЖБИ им. Ленинского комсс 
мола запущен в эксплуатацию четвертый конвейе. 
с новыми поддонами. В результате должно улу1 
шиться качество новых плит перекрытий для дом<) 
строения. 1

МЕХАНИЧЕСКИЙ ПОМОЩНИК
Новое приспособление для подачи прутка на ав

томатических линиях сварки внедрено в цехе № 2. 
Благодаря новому механизму сократился ручной 
труд, повысилась производительность, улучшились 
условия труда работы.

ВНЕДРИЛИ ПЕРВЫМИ
В четвертом пролете девятого цеха пущена в 

эксплуатацию новая виброплощадка для формова
ния изделий. Ее грузоподъемность 12 тонн. Разра
ботана и внедрена она на заводе в Полтаве. Досто
инство новой виброплощадки — ее бесшумная ра
бота. Механизм изготовлен силами коллектива ре- 
монтно - механического цеха завода. Полтавскую 
виброплощадку заводчане внедрили у себя первы
ми в Главке.

На снимке: пятиэтаж
ный дом улучшенной пла
нировки, удостоенный 
Государственной премии; 
один из торговых центров 
Набережных Челнов.

Фото и текст
В. Калимасова.

ОТ РЕДАКЦИИ: недав
но представители нашего 
комбината познакомились 
с новшествами строителей 
города на Каме. Подроб
ный материал будет опуб
ликован в ближайших 
номерах нашей газеты.

ГЛ. ГТ
----- Л------Г-ж._
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* В парткоме комбината

СРЫВОВ
НЕ ДОЛЖНО БЫТЬ

* К началу учебного года в народном университете — . . . .

Партком ДСК 14 
сентября вынес на по
вестку дня вопрос «О 
мерах по сдаче плано
вых объектов III квар
тала и 1979 года в 
целом».

В своем сообщении 
начальник комбината 
К. Е. Калиновский об
ратил внимание на то, 
что в третьем кварта
ле в управлениях не 
принимается реши
тельных мер для мо
билизации коллекти
вов на безусловную 
сдачу плановых объек
тов. Руководители ген
подрядных и субпод
рядных организаций 
вместо того, чтобы 
четко координировать 
действия подчиненных 
им людей, совместны
ми усилиями выпол
нять общую задачу, 
нередко занимаются 
тем, что сваливают 
друг на друга вину за 
невыполнение зада
ний. Организация ’тру
да на стройках постав
лена из рук вон плохо.

До конца года кол
лектив комбината дол
жен сдать еще 244 ты
сячи квадратных мет
ров жилья и 16 объек
тов социального и 
культурно - бытового 
назначения, в том чис
ле три детских комби
ната, две аптеки, два 
кафе и другие.

Чтобы обеспечить 
безусловное выполне
ние плановых заданий 
квартала и года, а так
же выполнение социа
листических обяза
тельств, партком при
нял постановление, 
которое усиливает от
ветственность руково
дителей подразделе
ний и партийных, 
профсоюзных органи
заций за результаты 
труда. Особое внима
ние, подчеркнул парт
ком, должно быть уде
лено сдаче объектов 
социального и куль
турно - бытового наз
начения, в том числе 
детских дошкольных 
учреждений.

По каждому из дет
ских комбинатов был 
утвержден график вы
полнения законченных 
этапов работ. Напри
мер, по детскому ком
бинату № 75 сети и 
благоустройство СУ-29 
должно закончить до 
1 ноября, СУ-28 смон
тировать коробку до 
1 октября, и к 7 нояб
ря СУ-1 обязано сдать 
объект в эксплуата
цию. Детский комби
нат № 44 намечен к 
сдаче в декабре (ген
подрядчик СУ-15). 
Для этого СУ-20 до 
1 ноября должно за
кончить сети и благо
устройство, а СУ-28 до 
15 октября — монтаж 
коробки. И по детско
му комбинату № 31 
установлены следую
щие сроки: к 1 декаб
ря — сети и благоуст
ройство (СУ-20), ме
сяцем раньше закон
чить монтаж (СУ-27) и 
к концу года сдать в 
эксплуатацию (генпод
рядчик СУ-13).

Скоординиров а н ы 
сроки сдачи и других 
объектов соцкультбы
та по всем управлени
ям.

Коллектив СУ-1 к 
ноябрьским праздни

кам должен сдать ка
фе по ул. Бардина, к 
концу ноября — сто
ловую № 41, а в этом 
месяце — поликлини
ку к дому Автодора. 
У коллектива СУ-7 ап
тека на Веере, ателье 
по ул. Белинского и 
столовая № 61 запла
нированы на конец го
да, а вот аптеку в соц- 
городе УЗТМ надо 
сдать к годовщине Ве
ликого Октября. В сен
тябре у СУ-13 два 
пусковых объекта: ма
газин «Оптика» по ул. 
Бардина и кафе № 69 
в квартале Сортиро
вочный. Столько же 
пусковых в сентябре и 
у СУ-15: магазин
«Книги» и библиотека, 
а кроме того, к 7 но
ября коллектив взял 
обязательство сдать 
магазин «Культтова
ры».

Конечно, задачи по 
сдаче объектов соц
культбыта очень на
пряженные, в ходе их 
решения может воз
никнуть много вопро
сов по координации 
действий всех заинте
ресованных организа
ций. Для того, чтобы 
помочь генподрядным 
управлениям в этой 
работе, партком зак
репил за ними в каче
стве ответственных 
главных специалистов 
комбината А. А. Во
лынского, Е. И. Неча
ева, К. И. Берсеневу и 
В. С. Деньгину.

Партком обязал так
же объединенный по
стройкой, председате
лей постройкомов под
разделений проводить 
подведение итогов со
циалистического сорев
нования еженедельно, 
победителям вручать 
переходящие вымпе
лы, грамоты, памят
ные подарки. Предло
жено во всех коллек
тивах в ближайшее 
время обсудить зада
чи, которые предстоит 
выполнить до конца 
года.

Очень многое в ус
пешном выполнении 
плана по сдаче объек
тов зависит от коллек
тивов монтажных уп
равлений. Партком 
обязал начальников и 
главных инженеров 
СУ-27 и СУ-28 при
нять срочные меры по 
ускорению монтажа 
пусковых объектов, 
обеспечить точное вы
полнение графиков 
монтажа. Партийный 
комитет потребовал 
также от руководите
лей завода ЖБИ име
ни Ленинского комсо
мола исключить сры
вы поставок изделий, 
бетона и раствора на 
объекты.

Ответственные зада
чи лежат на партий
ных организациях под
разделений по мобили
зации коллективов на 
выполнение производ
ственных планов. Нуж
но популяризиро
вать достижения пе
редовых бригад и 
рабочих, принципи
ально вскрывать недо
статки в организации 
труда, выпускать ин
формационные бюлле
тени и «молнии».
Л. АЛЕКСАНДРОВА.

Народные университе
ты — одна из самых мас
совых форм самообразова
ния. Из года в год растет в 
стране число их слушателей 
и сегодня составляет более 
10 миллионов человек. Это 
убедительно говорит о на
сущной потребности людей 
постоянно пополнять свои 
знания, расширять круго
зор, быть в курсе совре
менных политических и эко
номических проблем, сле
дить за развитием науки и 
техники.

В нашем клубе завода 
железобетонных изделий 
имени Ленинского комсо
мола большая организаци
онная работа по открытию 
народных университетов ве
дется совместно с Киров
ской районной организаци
ей общества «Знание», с 
парткабинетом завода под 
руководством Н. А. Малко
вой, правлением клуба. 
Большое участие в работе 
университетов принимает 
массовый сектор клуба, 
воспитатели общежитий 
№ 1 и № 2.

Открытие народных уни
верситетов состоялось в 
октябре 1978 года по сле
дующим направлениям: об
щественно - политических 
знаний, по изучению мате
риалов XXV съезда КПСС, 
правовых знаний, «Наши де
ти — наше будущее», здо
ровье и культура.

Университеты работают 
на базе общежития № 1 и 
№ 2, заводоуправления,
клуба, школы. Занятия про
водятся в красных уголках,

Войдя в помещение цент
ральной заводской лабора
тории, невольно обраща
ешь взгляд на лозунг: «Кол
лектив коммунистического 
труда». Познакомившись с 
этим небольшим дружным 
коллективом, убеждаешь
ся, что не зря им присвое
но такое звание. Девушки 
ведут большую работу по 
контролю за выпуском го
товой продукции. Не отста
ют они и от общественной 
жизни завода, недавно де
вушки заняли второе ме
сто в смотре заводской ху
дожественной самодея
тельности.

Надежда Неверова тоже 
трудится в этом коллекти
ве. По профессии она ла
борант пятого разряда. 
Комсомольцы избрали ее 
своим вожаком.

На фото: секретарь ком
сомольской организации 
лаборант Надежда Неверо
ва за работой.

Фото В. Калимасова.

* Сообщает Свердловский информцентр

ПОДОГРЕВ
Трест «Строймеханиза

ция» № 2 имеет большой 
парк специальных строи
тельных машин на автомо
бильном пневматическом 
ходу, в их числе автомо
бильные краны, телескопи
ческие вышки, погрузчики, 
экскаваторы, ямобуры и 
так далее.

Однако эта техника ис
пользуется еще недоста
точно, особенно зимой. 
Так, коэффициент выхода 
спецавтомобилей на линию 
зимой на 10—15 процентов 
ниже, чем летом, так как 
запуск машин в это время 
года при безгаражном хра
нении очень затруднен.

В настоящее время в тре- 

в зале заседания заводоуп
равления, актовом зале 
клуба.

В прошлом году народ
ные университеты посетили 
650 слушателей. В наступа
ющем учебном году запла
нировано продолжать ра
боту университетов по за
ранее разработанной про
грамме.

ИНТЕРЕСНАЯ |
ПРОГРАММА |

г

Администрация клуба и 
бюро кинопропаганды со
ставили план деятельности 
киноуниверситета «Экран и 
время», первое занятие ко
торого пройдет в октябре 
1979 года. Работать кино
университет будет под де
визом «60 лет советскому 
киноискусству». Абонемен
ты можно приобрести у об
щественных распростра
нителей в цехах и в обще
житиях. Запланированы ин
тересные встречи с режис
серами, актерами, кинове
дами. Состоится знакомст
во с жанрами кинодетек
тива, кинокомедии. Подго
товлены темы: «Проблемы 
молодежного фильма», 
«Экран о буднях и празд
никах любви» и другие.

Каждая встреча со зри

МАШИН воздухом
сте внедрен новый метод 
теплового подогрева 
строительных машин горя
чим воздухом на открытой 
стоянке. В корпусе профи
лактория выделено спе
циальное помещение, где 
смонтирован калориферный 
агрегат. Он предназначен 
для подогрева необходи
мого количества воздуха до 
заданной температуры и 
подачи его под определен
ным давлением к воздухо
воду.

Калориферный агрегат 
оборудован системой уп
равления и контрольными 
приборами. Горячая вода 
от теплотрассы проходит 
через калориферы, нагре

вает их. Атмосферный воз
дух с помощью вентилято
ра продувается через ка
лориферы, нагревается в 
них и поступает в воздухо
вод. Горячий воздух под
водится к радиатору авто
мобиля и попадает в под
капотное пространство, 
двигатель разогревается.

Применение этой уста
новки способствует свое
временному выходу машин 
на строительные объекты и 
улучшения условий труда 
машинистов. Годовой эко
номический эффект при 
подогреве 46 автокранов 
составил 8,9 тысячи руб
лей.

телем иллюстрируется ки
нофрагментами и показом 
полнометражного художе
ственного фильма.

Университет обществен
но-политических знаний 
предлагает следующие те
мы: «Идеологическая рабо
та — важный фронт борь
бы за коммунизм», «Соци
алистическое сотрудниче

ство — самая динамичная 
экономическая сила в ми
ре (СЭВу — 30 лет)» и дру
гие. Университет «Человек 
и закон» (правовых знаний) 
проведет занятия на темы: 
«Наука в борьбе с преступ
ностью», «Причины право
нарушений в социалистиче
ском обществе», «Пьянст
во — путь к преступлению». 
Университет «Здоровье» 
продолжает организацию 
бесед, лекций врачей на 
темы: «Санитарно-гигиени
ческий режим в общежити
ях», «физкультура и здо
ровье», «Что надо знать о 
раке», «Лекарственные тра
вы».

Университет культуры 
предлагает вниманию слу
шателей концерты артистов 
города, творческие встречи 

с композиторами, писателя
ми, поэтами.

Интересен по содержа
нию кинолекторий «Правда 
о религии», которую орга
низовал общественный со
вет по атеизму (председа
тель Н. А. Щадриков) со
вместно с массовым сек
тором клуба и Свердлов
ской конторой кинопрока
та. Он предлагает следую
щие темы: «Искусство и 
религия», «Медицина, ре
лигия, знахарство», «Мни
мые и действительные за
гадки психики», «Религия 
и молодежь». Будут пока
заны фильмы; «Грешница», 
«Искупление чужих гре
хов», «Разум вселенной», 
«Исповедь».

Конечно, я перечислила 
далеко не все темы, кото
рые будут изучаться в на
ших университетах.

В красных уголках обще
житий продолжат работу 
клубы по интересам «Ура
лочка», «Золотые звуки», 
«Кругозор», в программу 
которых включены вече
ра - встречи с людьми ин
тересных профессий, вече
ра отдыха поэзии, концер
ты художественной само
деятельности, уроки тан
цев, музыкальные вечера, 
беседы, диспуты, лекции 
на интересующие моло
дежь темы.

Р. ВЫПУСК, 
заведующая 

массовым сектором 
клуба завода ЖБИ 

им. Ленинского 
комсомола.

: * Новое

! в соцсоревновании
5 I I ЕДАВНО на за- ' 

1 I седании партий- ] 
ного комитета ;

ДСК было принято ре-; 
шение подводить итоги ; 
социалистического со- ! 
ревнования среди ! 
бригад стройуправле- | 
ний не только раз в ; 
месяц, но также и раз ; 
в неделю. Это поможет । 
сделать соревнование 
более действенным, I 
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оперативнее влиять на 
его ход и результаты.

В среду состоялось 
совещание председате
лей постройкомов уп
равлений и работников 
по труду и заработной 
плате. На нем был оп
ределен порядок учета 
достигнутых бригада
ми показателей за не
делю. Основной из 
них — производитель
ность труда. Бригады, 
показавшие самую вы
сокую выработку при 
хорошем качестве ра
бот, будут награж-' 
даться переходящими 
вымпелами и грамота
ми.

В конце года те, кто 
чаще других завоевы
вал первое место в 
еженедельном сорев
новании, в качестве 
дополнительного поощ
рения получат ценный 
приз.

Товарищи строите
ли! Социалистическое 
соревнование — могу
чее средство повыше
ния производительно
сти труда и качества 
работы! Сделаем его 
по-настоящему боевым 
и действенным! Пусть 
каждый из вас сделает 
все возможное для ус
пешного выполнения 
заданий года.

------------------- ;------------ ------
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КАЛЕНДАРЬ
ВДНХ СССР

Выставка «Наставни
чество — эстафета ра
бочей славы и трудовых 
традиций» в павильоне 
«Центральный», которую 
проводит ВЦСПС и ЦК 
ВЛКСМ, посвящена вос
питанию нашей молодежи 
в духе замечательных 
трудовых традиций рабо
чего класса и колхозного 
крестьянства. Экспозиция 
расскажет о том, как 
развивалось движение 
наставничества в годы 
первых пятилеток, в пе
риод Великой Отечествен
ной войны, в послевоен
ные годы. Специальный 
раздел посвящен новому 
этапу движения настав
ничества, который начал
ся в 60-е годы: задачей 
стало не просто обучение, 
а воспитание молодого 
человека в трудовом кол
лективе. Выставка рас
скажет о движении на
ставничества на селе, в 
сфере обслуживания, о 
пропаганде опыта луч
ших наставников в пе
риодической печати. Вы
ставка открылась 5 сен
тября.
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| НА ЗАСЕДАНИИ I 
| СОВЕТА I

НАСТАВНИКОВ |
Районный совет нас- $ 

тавников молодежи Ки- : 
ровского района дейст- Ё 
вует четвертый год. В | 
его составе 'передовики I 
производства), лредста- | 
вители партийных, 

: профсоюзных организа- 
: ций. Совет контрол иру- 
; ет работу советов на

ставников молодежи на 
предприятиях и в орга- : 
низациях района, ока-зы- Ё 
вает им методическую 
помощь.

Районный совет нас
тавников на своих засе
даниях утверждает так
же план работы, заслу
шивает сообщения 
председателей завод
ских советов о состоя
нии дел ,на местах, об
общает опыт лучших 

: наставников района1. 
: Недавно состоялось 
Ё очередное заседание 

совета, на котором зас
лушали представителей 
кожгалантерейного объ- Ё 
единения «Звезда» о 
развитии наставничест
ва. Заместитель предсе
дателя совета наставни
ков объединения Л. С. 
Петрикова' рассказала о 
работе воспитателей 
молодежи. Она отмети
ла также,, что среди нас- 
тавников проводится 
соревнование на звание 
•«Лучшего наставника 
молодежи». В объеди
нении работает постоян
но действующий семи
нар для наставников, 
где выступают главные : 
специалисты предприя
тия, лекторы общества 
«Знание».

Члены районного со
вета наставников при
знали, что в коллективе 
объединения проводит
ся определенная работа 
по развитию наставни
чества, отметили также 
и слабые стороны этой 
прогрессивной формы 
воспитания молодежи. I

* За эффективность и качество!

УСПЕХ ДЕЛА-В ЛЮДЯХ
Совмещенный метод строительства объектов дав

но взяли на вооружение передовые коллективы

страны. Новшество оправдало себя. Об этом гово

рят экономические показатели, успехи бригад. Сов

мещенный метод строительства работ пропаганди

рует Всесоюзная выставка достижений народного

хозяйства СССР. Широкую поддержку получил ме

тод и в нашем домостроительном комбинате.

О коллективе передовой 
комплексной бригады, ко
торую возглавляет кава
лер ордена «Трудовой 
Славы III степени» В. М. 
Сыщенко, говорили и пи
сали уже немало. По пути 
на 96-квартирный дом 
№ 28 в квартале 3 Ком
сомольский, строительст
во которого в настоящее 
время завершает бригада, 
я вспоминал основные 
славные вехи передового 
коллектива, который был 
пионером возведения в го
роде 12-этажных домов и 
впервые в отечественной 
практике с широким ша
гом поперечных несущих 
стен, инициатором освое
ния скоростного метода 
монтажа домов по планам 
НОТ и принципиально но
вой монтажной оснастки— 
группового кондуктора с 
вилочными захватами по
луавтоматического дейст
вия индикатор «12—16» 
и, наконец, первым в ДСК 
перешел на совмещенный 
метод монтажных, отде
лочных и сопутствующих 
работ.

Коллектив, 
мый В. М. Сыщенко, не 
раз выходил победителем 
в соцсоревновании хоз
расчетных бригад Глав- 
средуралстроя и Минтяж- 
строя СССР, победителем 
в трудовом соперничест
ве коллективов за наи
высшую производитель
ность труда в натураль
ных измерителях и качест
во работ, а не так давно 
монтажники комплексной 
бригады, работая мень
шим составом досрочно 
справились с .пятилетним 
заданием, выполнив за 
три с половиной года 5,6 
годовых нормы, показав 
при этом среднюю выра
ботку в натуральных из
мерителях на одного чело
века в день 5,65 квадрат
ного метра полезной пло
щади жилья при норме 
3,4 квадратного метра. С 
начала десятой пятилетки 
коллективом бригады 
смонтировано уже 2807 
квартир.

Достигнув высокой спе
циализации и выработки 
при хорошем качестве, ра-

Полным ходом идет ре
конструкция цеха № 6 
завода ЖБИ им. Ленин
ского комсомола. Вверх 
поднялись каркасы трех 
корпусов. Здесь же бу
дут строиться склад гото
вой продукции и склад 
кассетного отделения. Од
новременно со строитель
ством заканчивается мон
таж оборудования. На но
вых площадях будут вы
пускаться несущие стено
вые панели для домов но
вой 141-й серии. В этой 
реконструкции принима
ют участие четыре строи
тельные организации. Ос
новные работы намечает
ся закончить к концу сен
тября.

бот, коллектив бригады 
В. М. Сыщенко, непрестан
но изыскивал резервы 
дальнейшего повышения 
эффективности строитель
ного производства, решил 
перейти на новую форму 
организации работ поточ
ным методом и включил в 
свой состав плотников и 
штукатуров.

Успешная работа кол
лектива совмещенным ме- 
годом превзошла все ожи- 

руководи- Дания и вот в ДСК созда 
ются еще две комплекс
ных бригады В. Г. Маль-
цева и В. А. Коростелева.

— На домах, которые 
сдает нам бригада Сыщен
ко, — говорил мне прораб 
СУ-15 В. А. Дружинин,— 
до прихода отделочного 
управления выполняется 
весь объем штукатурных 
специальных и часть плот
ничных работ, то есть 
объекты подготовлены 
под малярку.

12-этажный дом № 28 
в квартале 3 Комсомоль
ский виден издали. На 
четко спланированной и 
выравненной площадке не
большой бытовой городок 
бригады, аккуратные уют
ные домики-бытовки мон
тажников, штукатуров, 
плотников, прорабская и 
столовая. На красочной 
стене социалистические 
обязательства коллектива, 
итоги работы в этом году, 
которые подводятся еже
месячно и поквартально.

Поднимаюсь наверх.
На седьмом этаже 

встречаю исполняющую 

обязанности звеньевого 
штукатуров А. Ф. Кузне
цову.

На мой вопрос, как ра
ботается в новом коллек
тиве, Антонина Федоров
на, улыбаясь, отвечает:

— Бригаду Сыщенко 
мы считаем уже своим 
родным коллективом, так 
как трудимся в составе 
комплексной уже с мая 
прошлого года. За это 
время прекрасно сдружи
лись с монтажниками, с 
полуслова понимаем друг 
друга, в общем стали 
полноправными членами 
бригады.

В .нашем звене сейчас 
одиннадцать человек. Ра
ботой своей вполне до
вольны. Здесь нет каждо
дневной ругани из-за раст
вора, никто не гоняет с 
одной работы на другую. 
Заканчиваем один этаж и 
спокойно переходим на 
следующий. Фронт работ 
для нас всегда есть. Те
перь мы почувствовали, на 
что способны, знаем свою 
ежесменную выработку и 
каждый месяц стараемся 
повысить производитель
ность труда, внедрить ме
ханизацию.

— А как помогают вам 
монтажники?

— Помогают во всем. 
Во-первых, убирают за 
собой мусор, выкладыва
ют все проемы кирпичом, 
ставят опалубку и залива
ют отверстия. Когда сво
бодны монтажники, они 
конопатят перегородки, а 
когда уж шибко заняты, 
мы, понимая это, стара
емся законопатить их са
ми. Приходит часто и 
бригадир, придет, посмот
рит, проверит, как рабо
таем, что сделали, спро
сит, не надо ли чего. Ру
ководитель у нас заботли
вый. деловой, если по
обещал что-то, обязатель
но сделает.

В общем, мы забыли, 
что такое штурмовщина, 
не трудимся по субботам, 
не вечеруем. Нет ничего 
лучше спокойной органи
зованной работы.

— Значит преимущест
во нового метода очевид
но?

— Совершенно вер
но, — соглашается звень
евая. — В ходе монтажа 
мы успеваем подготовить 
квартиры под окончатель
ную отделку, а это умень
шение сроков строительст
ва дома, как минимум, на 
месяц. Вот, видите, в этой 
квартире девчата затирают 
штрабы в гипсовых пере
городках, электрики и 
связисты подготовили для 
нас хороший фронт работ, 
а плотники выставляют 
дверные коробки уже на 
12 этаже. Правда, на этом 
доме отстали сантехники, 
придется, видимо, делать 
за ними ремонт, но когда 

все идет по порядку: од
но звено за другим, то это 
не работа, а красота.

В звене штукатуров все 
опытные мастера своего 
дела. У самых молодых 
здесь уже десятилетний 
стаж. Антонина Федоров
на Кузнецова на стройке 
уже 20 лет, она умелый 
организатор производства.

— Трудимся мы группа
ми по три человека в квар
тире. Каждый этаж шту
катурим в среднем .два с 
половиной дня. Объем ра
бот, конечно, немалый: тут 
и швы и узлы примыка
ния, и потолочные русты, 
и побелка рустов на фаса
де, и заделка разных от
верстий. Хорошо, что 
монтажники к нашему 
приходу ставят решетки 
вентиляции, заливают от
верстия, делают расшивку 
швов на фасаде.

А вот штукатуры СУ-7 
и СУ-15 выжидают, не ре
шаются переходить в 
бригады Мальцева и Ко
ростелева, видимо, боятся 
потерять в своих правах, 
заработке?

Мы тоже вначале пуга
лись нового дела, сомне
вались в его успехе, не 
хотелось покидать род
ной коллектив.

Права у нас с монтажни
ками, (позднее я узнал, 
что А. Кузнецова член по- 
стройкома СУ-28), равны. 
Всех нас включили в спи
сок специализированного 
монтажного управления 
на получение жилья сог
ласно той очередности, ка
кая у кого была. Зараба
тываем мы нисколько не 
меньше, чем прежде. Сто
ловая здесь хорошая и 
прямо в бытовом городке, 
не нужно никуда ходить и 
время терять в обеденный 
перерыв.

Были довольны своим 
положением и четверо 
плотников, которые тру
дились на одиннадцатом 
этаже.

— Дело новое, интерес
ное привлекло нас, захоте
ли попробовать в нем 
свои силы, поэтому и пе
решли в комплексную 
бригаду Сыщенко, — ска
зал мне звеньевой Вла
димир Анатольевич. — 
Сейчас сработались, про
стоев из-за отсутствия ма
териалов у нас нет. Если 
выставим и обналичим все 
дверные коробки и дого
няем монтажников, то по
могаем им. Обычно ста
вим опалубку по стоякам, 
а они заливают.

Все плотники на строй
ке не первый день. Дело 
у них спорится на ходу. 
Самый младший по стажу 

Дмитриевич
Тимофеев плотничает уже 
шесть лет, Иван Григорь

Александр

евич Янин на два года 
больше. Евгений Макаро
вич Белоусов не выпуска
ет из рук топора вот уже 
17 лет, а звеньевой на 
страйке пятнадцатый год. 
Со своим объемом работ 
плотники справляются, 
успевают еще ставить опа
лубку для штукатуров. 
Так же как штукатуры 
подчеркивают, что не ве- 
черуют и не работают по 
воскресным дням, что 
труд их здесь гораздо спо
койней, обдуманней, каче
ственней.

Зимой нам, правда, ра
боты прибавится, нужно 
будет утеплять этажи для 
штукатуров, — говорит 
как бы предвидя мой воп
рос, Федюрин, — но она 
уже не страшна, одну пе
резимовали и ничего, к то
му же и опыт теперь есть. 
Обогревались мы электро
калориферами, причем 
перекрывали сразу два 
этажа. Поработают шту
катуры на нижнем, а за
тем переходят на уже 
утепленный — верхний. И 
так, по всей высоте дома.

Наконец, делится свои
ми заботами бригадир.

— Плотники-то у нас 
справляются. А вот шту
катуров надо бы еще че
ловек пять. Дел у них хва
тает, хоть все отверстия и 
стояки стараемся подго
товить им заранее.

В бригаде у нас теперь 
40 человек — 15 отделоч
ников, остальные монтаж
ники. Работаем три сме
ны, тремя звеньями по 
картам трудовых процес
сов. В первую смену кро
ме монтажа выполняем бе
тонные работы и кирпич
ную кладку, загружаем 
материалы для отделочни
ков и так дайее.

Чем объяснить постоян
ный успех бригады? — 
повторяет мой вопрос бри
гадир.

— Успех дела в людях. 
На таких монтажников, 
как Рустам Ислаев, Аль
берт Хайруллин, Алек
сандр Соломеин и Алек
сандр Ларионов можно 
положиться во всем. Они 
знают все секреты мон
тажа.

Перед уходом из брига
ды я задерживаюсь у 
доски с обязательствами 
комплексной бригады. Чи
таю. «Выполнить досрочно 
5-летнее плановое зада
ние бригады по росту про
изводительности труда в 
натуральных измерителях 
к 110-й годовщине со дня 
рождения В. И. Ленина, 
монтажные, штукатурные, 
плотничные работы выпол
нять с высоким качест
вом...». Бригада сейчас 
уверенно справляется с 
намеченным.

А. ЧЕПАСОВ.
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МЕЖДУНАРОДНЫЙ ГОД РЕБЕНКА 
Жители поселка ЖБИ 

имен^ Ленинского' комсо
мола помнят, что на ме
сте массовой застройки 
их района была заросшая 
кустарником, заболоченная 
местность. Лишь одно зда
ние виднелось на фоне гу
стых зарослей — это дет
ский комбинат № 469.

Сейчас трудно узнать 
этот уголок. Он становится 
все более обжитым, начал 
приобретать законченный 
архитектурный вид. Дет
ский комбинат вплотную 
обступили высотные зда
ния.

На снимке: так выглядит 
сейчас микрорайон Комсо
мольский.

Фото В. Калимасова.

* Юридическая консультация

ПОДОХОДНЫЙ НАЛОГ
С НАСЕЛЕНИЯ

ПРИГЛАШАЕТ УНИВЕРСИТЕТ
Физический

культет — 
старейших

один
фа- 
из

Вооруженных Сил

и самых
больших факультетов 
Уральского государст
венного университета. 
На факультете готовят 
специалистов по двум 
специальностям — фи
зике и астрономо-гео- 
дезии. Ежегодно при
ем на дневное отделе
ние составляет 150 
человек (125 на спе
циальность «физика»

СССР по направлению 
промышленных пред
приятий, строек, орга-

ки готовятся по 8 раз-

и 25 на специаль-
ность «астрономо- гео
дезия»). Кроме того, 
25 студентов прини
мается на вечернее от
деление по специаль
ности «физика». На
факультете имеется
подготовительное отде
ление, на которое при
нимаются после пред
варительного собесе
дования по школьному 
курсу физики лица с 
законченным средним 
образованием из числа 
передовых рабочих, 
колхозников и уволен
ных в запас из рядов

низаций, совхозов,

личным 
стям: 
физике, 
нитных

специально- 
теоретической 
физике маг- 

явлений, фи-

довательских 
ежегодно 
студенческих

работ, 
несколько 
работ от-

колхозов и командова
ния воинских частей. 
Кроме того, на подго
товительное отделение 
принимаются офице
ры, прапорщики, мич
маны, военнослужа
щие сверхсрочной слу
жбы, уволенные в за
пас из рядов Воору
женных Сил СССР в 
возрасте не старше 34 
лет.

На физическом фа
культете УрГУ препо
дают видные ученые 
Урала, в их числе лау
реат Государственной 
премии СССР, пред
седатель Президиума 
научного центра АН 
СССР, Герой Социали
стического Труда ака-

зической метрологии, 
оптике полупроводни
ков и радиоспектроско-
пии, молекулярной
физике, радиационной
физике твердого 1 
физике твердого 
и физике низких 
ператур.

На факультете 
ются три научных

тела, 
тела
тем-

име- 
под-

разделения, оснащен
ных современным на
учным оборудовани
ем — Коуровская аст
рономическая обсерва
тория, проблемная ла
боратория постоянных 
магнитов и проблем
ная лаборатория полу-

демик Вонсовский
С. В., профессора Суе- 
тин П. Е., Туров Е. А., 
Изюмов Ю. А., Чере
панов В. И. и другие.

Специалисты - физи-

проводниковой 
ники.

В процессе 
ния студенты 
участвуют в

тех-

обуче- 
активно 
научно-

исследовательской ра
боте кафедр, являются 
соавторами ряда важ
нейших научно-иссле-

мечается дипломами 
Всесоюзного конкурса.

Выпускники факуль
тета направляются в 
институты АН СССР, 
отраслевые институты, 
заводские лаборатории 
различных мини
стерств, на педагоги
ческую работу в вузы. 
Около 10 процентов 
выпускников занимает
ся педагогической ра
ботой в средних учеб
ных заведениях.

Приглашаем посту
пать на наш факуль
тет юношей и девушек, 
...елающих посвятить 
свою жизнь познанию 
фундаментальных на
ук о природе — фи
зике и астрономии.

Прием заявлений на 
подготовительное от-
деление

А. 
декан

с 1 октября.
МОСКВИН, 
физического 
факультета, 

доцент.
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БЕЗОПАСНОСТЬ ДВИЖЕНИЯ-
Свердловск — участ

ник Всесоюзного смотра 
работы по обеспечению 
безопасности дорожного 
движения. Все знают об 
этом и. казалось бы, 
должны сделать все, что
бы сократить аварий
ность на улицах и доро
гах нашего города. Одна
ко цифры дорожно-транс
портного травматизма за 
прошедшие 8 месяцев да
леко не утешительны: 
всего по городу зареги
стрировано 1000 дорож
но-транспортных проис
шествий. при которых 88 
человек погибли и 796 по
лучили тяжелые трав
мы.

Самые серьезные пре
тензии в первую очередь 
к водителям. Только по 
их вине совершено 638 
столкновений, наездов на 
препятствия, опрокидыва
ний, наездов на пешехо
дов. При этом каждой 
четвертой машине нане
сен значительный мате
риальный ущерб. А при
чины? Прежде всего — 
управление транспортом 
в нетрезвом состоянии: 
каждый пятый водитель,

виновный в аварии, был 
пьян. Каждый шестой — 
нарушил очередность про
езда перекрестков, каж
дый седьмой — разбил 
свою и повредил чужую 
машину только в резуль
тате несоблюдения ди
станции, каждый вось
мой — превысил скорость 
движения в опасных ус
ловиях и каждый деся
тый — стал виновником 
аварии лишь в результа
те выезда на левую сторо
ну движения.

Виноваты и пешеходы. 
41,8 процента дорожных 
происшествий — только 
по их вине. Много гово
рим, много предупрежда
ем, что появление на до
роге перед близко иду
щим транспортом крайне 
опасно, переход в неуста
новленном месте запре
щен, а неожиданный вы
ход из-за стоящего транс
порта чреват, как прави
ло, тяжелыми последст
виями. И все-таки люди 
не могут уяснить себе 
этих истин. Подтвержде
ние тому 68 погибших и 
517 пострадавших только 
по этим причинам. Пе-

ДЕЛО КАЖДОГО
чальное, подчас трагиче
ское подтверждение, ко
торого вполне могло бы 
не быть, если бы каждый 
из вас был лично дисцип
линирован и ответствен 
за свои поступки.

Несколько слов к вам, 
товарищи родители! За 8 
месяцев в дорожно-транс
портных происшествиях 
9 детей погибли и 120 
получили травмы. Что са
мое тревожное, в десят
ках случаев были вино
ваты не дети, а родители. 
Потому что вовремя не 
научили Своего ребенка 
быть дисциплинирован
ным на улице. Многие из 
вас еще крайне не требо
вательны, не только к 
своим детям, но и к себе, 
позволяя на глазах у де
тей нарушать Правила 
дорожного движения, по
давая тем самым плохой 
пример.

С 1 по 30 сентября по 
всей стране проходит 
Всесоюзный рейд «Вни

мание—дети!» Работники 
Госавтоинспекции, обще
ственность, школы, воспи
татели детских садов, 
включившись в этот рейд, 
прилагают ‘большие уси
лия, чтобы сократить ко
личество дорожно-транс
портных происшествий с 
участием детей. Родите
ли, не оставайтесь в сто
роне!

Безопасность движе
ния — дело и долг каж
дого. Прочитав эту замет
ку, подумайте над циф
рами и сделайте для се
бя соответствующие вы-
воды.

Н. КОВАЛЕНКО, 
ст. инструктор 

ГАИ.

Подоходный налог взи
мается на основании Ука
за Президиума ВС СССР от 
30 апреля 1943 г. «О подо
ходном налоге с населе
ния» с последующими до
полнениями и изменения
ми.

На предприятиях, в уч
реждениях и организациях 
налог уплачивают рабочие, 
служащие, военнослужа
щие, учащиеся и другие 
граждане, получающие ка
кие-либо заработки от 
предприятий, учреждений и 
организаций.

Для рабочих и служащих, 
имеющих на иждивении 
четверых и более человек, 
размер налога по месту ос
новной работы понижается 
на 30 процентов. Если ра
ботают оба супруга, имею
щие на своем иждивении 
четырех и более лиц, льго
та предоставляется только 
одному из супругов по их 
выбору. При обложении на
логом заработка по месту 
неосновной работы льгота 
не предоставляется.

К числу иждивенцев для 
получения льготы по нало
гу относятся все лица, ко
торые фактически прожи
вают на средства рабочего 
или служащего и не имеют 
самостоятельных источни
ков дохода. При этом не 
имеет значения, находится 
или не находится иждиве
нец в родственных отноше
ниях с плательщиком на
лога.

Иждивенцами во всех 
случаях считаются и дети, 
на содержание которых ра
бочим и служащим выпла
чивается государственное 
пособие или любой вид 
пенсии, либо рабочий и 
служащий выплачивает или 
получает алименты по су
ду, а также дети, на содер
жание которых по распо
ряжению рабочего или 
служащего удерживаются 
суммы в размере, пре
дусмотренном для взыска
ния алиментов на детей.

К числу иждивенцев от
носятся и женщины, нахо
дящиеся в отпуске без со
держания в связи с рожде
нием ребенка. Документы 
о наличии иждивенцев дей
ствительны с момента их 
представления до конца 
текущего года.

Кроме не облагаемого 
налогом минимума зара
ботной платы и льготы на 
иждивенцев, действуют ряд 
льгот по налогу. Рассмот
рим некоторые из них.

Суммы пенсий во всех 
случаях налогом не обла
гаются. Когда пенсионер 
продолжает работать или 
использует свое право ра
ботать в течение двух ме
сяцев в году, получая од
новременно пенсию, он об
лагается налогом по полу
чаемой заработной плате, 
если она, без учета пенсии, 
превышает необлагаемый 
минимум.

Не подлежат обложению 
налогом суммы, выплачива
емые предприятиями, уч
реждениями и организаци
ями рабочим, служащим и 
другим гражданам в воз
мещение вреда, причинен
ного им увечьем или иным 
повреждением здоровья.

С рабочих и служащих 
налог исчисляется ежеме
сячно по их заработку за 
прошлый месяц (или за 
данный месяц, если зарпла
та выдается один раз в ме
сяц).

Компенсация за неис
пользованный отпуск, воз
награждение по итогам ра

боты за год, единовремен
ное вознаграждение на вы
слугу лет, надбавки за стаж 
работы по специальности, 
всякого рода премии (кро
ме облагаемых отдельно от 
заработной платы) и допол
нительные выплаты за ра
боты, выполненные в про
шлые месяцы (премии по 
результатам работы за ме
сяц, выплачиваемые от
дельно от заработной пла
ты, выплаты за сверхуроч
ную работу и так далее), 
облагаются налогом в со
ставе заработка того меся
ца, в котором они выдают
ся.

В тех случаях, когда вы
плата компенсации за не
использованный отпуск при 
увольнении производится 
одновременно за несколь
ко лет, в состав облагаемо
го налогом месячного за
работка включается только 
компенсация за отпуск, не 
использованный в ближай
ший ко дню выдачи рабо
чий год, а компенсация за 
остальные годы облагается 
отдельно за каждый год.

Суммы, причитающиеся к 
выплате рабочим и служа
щим из средств социально
го страхования при вре
менной нетрудоспособно
сти, а также суммы, выпла
чиваемые рабочим и слу
жащим за прошлые месяцы 
в связи с повышением им 
заработной платы (разни
ца), облагаются налогом в 
составе заработка того ме
сяца, за который эти сум
мы выдаются.

С рабочих и служащих, 
вновь принятых на работу, 
налог по заработку за пер
вый календарный месяц ра
боты удерживается из зар
платы за первую половину 
следующего месяца.

При увольнении рабочих 
и служащих с работы налог 
удерживается по заработку 
за прошлый месяц и от
дельно по заработку за те
кущий месяц по день уволь
нения.

При уходе рабочего или 
служащего в отпуск налог 
удерживается по заработ
ку за прошлый месяц и по 
заработку за текущий ме
сяц, учитывая и отпускную 
сумму, приходящуюся на 
текущий месяц, если работ
ник будет находиться в от
пуске до конца этого ме
сяца. С суммы за отпуск, 
приходящейся на следую
щий неполный месяц, при 
уходе в отпуск налог не 
удерживается.

Налог с единовременно
го вознаграждения по ито
гам годовой работы удер
живается при выплате воз
награждения из фактиче
ски выплачиваемой суммы.

Суммы налога, излишне 
удержанные с рабочих и 
служащих, должны быть 
возвращены предприятия
ми из ближайших поступле
ний налога либо зачтены в 
счет последующих удержа
ний налога. Возврат излиш
не удержанных сумм допу
скается не более как за 
один год до обнаружения 
неправильного удержания.

Возврат налога в случае 
несвоевременного пред
ставления документа о на
личии иждивенцев по ува
жительной причине может 
быть произведен не более 
чем за время с начала те
кущего года до представ
ления документа.

Э. СОЛОДКОВА, 
юрисконсульт 

завода ЖБИ 
им. Ленинского 

комсомола.
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