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СДЕЛАЕМ
ВСЕ

ВОЗМОЖНОЕ
Нашему строительно

му управлению предстоит 
сдать пять объектов до 
конца года, среди них два 
шестнадцатиэтажных до
ма: один на улице Шау
мяна, другой в поселке 
Химмаш. Как обстоят де
ла на этих двух объектах? 
Дом на улице Шаумяна, 
можно сказать, готов. 
Здесь была уже ведомст
венная комиссия. Недос
татки, которые она отме
тила, устраняются. Осо
бенно большие претензии 
по насосной. В ней надо 
установить новый водо
мерный узел, чем мы сей
час и .занимаемся.

На другом 16-этажном 
доме дела похуже. Прав
да, там давно пущено теп

СЛОВО ЗА САНТЕХНИКАМИ
Мы уже не раз писали 

о комплексе домов по ули
це Чкалова, носящих еще 
строительный номер «49». 
К новогоднему (празднику 
должны быть заселены все 
три корпуса. На /днях наш 
корреспондент вновь побы
вал (на этом объекте строи
тельного управления № 15.

...В эти дни здесь осо
бенно оживленно. Во дво
ре еще стоят бытовки 2-го 
участка СУ-15, а в первом 
из корпусов, сданном еще 
в (начале ноября, (уже посе
лились новоселы. Такое тес
ное соседство как бы (на
поминает (строителям, что 
надо поторапливаться, по
ра завершать свои дела.

И отделочники спешат. 
Спешат по-умному, дело
вито. Здесь были сконцент
рированы лучшие силы 
СУ-15: бригады штукатуров 
В. Г. Созиной и Н. А. Моги
левой, плотники Н. Г. Лебе
дева и Н. И. Марчука, маля
ры В. С. Швед и Т. С. За
харовой.

В ходе отделочных работ 
на участке было (налажено 
социалистическое соревно
вание бригад.

И все же нельзя сказать, 
что дела на этом объекте 
обстоят блестяще. Как ни 
старались отделочники, ни 
один из корпусов не сдан 
в установленные графи
ком сроки.

Вот первый из корпусов, 
носящий индекс «В», дол
жен был заселяться в ка
нун праздника Октября. 
Дом был сдан, принят до
моуправлением, но только 

ло и созданы условия для 
работы отделочников. 
Подведены к дому ка
бельные сети, канализа
ция, .водопровод. Недавно 
здесь начала работать 
группа штукатуров из 
ГПТУ.

Не вызывает сомнений 
сдача дома № 39 в квар
тале 1 — 2 Сортировоч
ный.

Тревожное положение 
на доме № 31 в квартале 
«В» микрорайона Акаде
мический. На объект не 
пущено тепло. Только что 
пришли сюда плотники. 
Предстоит выполнить 
большой объем работ за 
короткий срок.

Примерно в таком же 
состоянии и дом № 5 в 
квартале Сортировка.

Коллектив управления 
старается делать все воз
можное, чтобы сдать к 
новому году все заплаци- 
рованные объекты.

А. ИСАЕВ, 
нач. производственно

технического отдела
СУ-13.

накануне праздника сан
техники сделали промывку 
своего оборудования. Тру
бы потекли, появились про- 
мочки на потолках и сте
нах и... новоселье при
шлось отложить еще на 
две недели, а малярам — 
вернуться в дом для устра
нения чужих огрехов.

Из-за несвоевременного 
завершения сантехнических 
работ задержалась сдача и 
второго корпуса под индек
сом «В».

Чем же мотивируют та
кое положение сантехники?

Улица Чкалова. Фото В. КАЛИМАСОВА.

ОТСТАЮТ
НУЛЕВИКИ

В 215 - квартирном до
ме на УЗТМ закончены 
отделочные работы. Но 
объект нельзя предъявить 
госкомиссии, так как ра
ботники СУ-20 не закон
чили канализацию, водо
провод, телефон. В доме 
намечалось сделать пори- 
зованные полы, но из-за 
низкой температуры осу
ществить эту операцию не 
удалось. Пока приняли 
решение делать полы из 
шпунтовки время ушло и 
сейчас приходится навер
стывать упущенное.

Магазин «Хлеб», кото
рый управление подгото
вило к сдаче, не принят в 
эксплуатацию из-за отсут
ствия оборудования у за
казчика. На доме № 1 
нет коммуникаций. Сей

Начальник участка первого 
управления треста Уралсан- 
техмонтаж В. А. Зайцев в 
ответ на мой вопрос толь
ко пожал плечами. Дескать, 
ничего не поделаешь, на 
участке не хватает людей. 
Но как (нехватка людей объ
ясняет низкое качество ра
боты, беспечность, безот
ветственность слесарей уча
стка при монтаже оборудо
вания, что и привело к не
удаче с первым домом, на 
это у руководителя участка 
не нашлось убедительного 
объяснения. 

час здесь трудятся штука
туры, плотники. Отстают 
на доме монтажники лиф
тов. Они держат кран, 
чтобы установить в шахту 
оборудование лифта. За 
коллективом СУ-20 — се
ти коммуникаций, благо
устройство.

Предстоит подготовить 
к сдаче 144-квартирный 
дом в Верхней Пышме. 
Сейчас на объекте трудят
ся штукатуры и маляры. 
Рассчитываем, что здание 
подготовим к сдаче к но
вому году.

Монтаж комбината бы
тового обслуживания на 
УЗТМ еще не закончен, 
потому что работники 
треста «Стройдеталь» 
№ 70 задержали постав
ку изделий. По графику 
они должны были поста
вить последние детали на 
объект к 1 декабря, но до 
сих пор не смогли с нами 
рассчитаться.

Г. ПЕКАРЬ, 
начальник СУ-7.

Сейчас на последнем из 
корпусов, корпусе «А», ос
тались только мелкие не
доделки у маляров. Но 
главное, что беспокоит ру
ководство СУ-15, сантехни
ческое оборудование. До 
сих пор не завершены лив- 
несток и противопожарный 
водопровод. До намечен
ного срока сдачи корпуса 
«А» остаются считанные 
дни. Вот и гадают сейчас 
отделочники: подведут их 
вновь специалисты из Урал- 
сантехмонтажа или нет?

С. ВОЛКОВ.

Есть в УПТК цех по раскрою линолеума. Тру
дится здесь всего одна бригада из 5 человек во 
главе с молодым бригадиром Борисом Болого
вым. Есть пословица: мал золотник, да дорог. 
Так же можно сказать и об этом коллективе.

Через их руки проходит весь линолеум, кото
рый стелют на полы в домах. За качество рас
кроя отвечает вся бригада, и каждый стремится 
не( подвести товарищей.

НА СНИМКЕ: сварщик оператор линолеу
ма Минислам БАИМУХАМЕТОВ — один из 
лучших рабочих в бригаде. Трудится здесь дав
но, качество выполняемых им операций — от
личное. Фото В. Калимасова.

* Наши интпе^ью .______ _

ФОРМУЛА УСПЕХА
Большого успеха добился коллектив 11 цеха 

завода ЖБИ имени Ленинского комсомола. До
срочно, 25 ноября, цех выполнил плановое зада
ние второго года пятилетки. А надо сказать, что 
социалистическими обязательствами коллектива 
цеха было намечено выполнение плана к 10 де
кабря. Наш корреспондент встретился с началь
ником цеха В. Д. Григорьевым и попросил его 
рассказать, что определило трудовую победу 
коллектива.

Наш ремонтно-меха
нический цех обслужи
вает цехи основного 
производства. Главная 
задача — изготовле
ние и ремонт всего не
стандартного оборудо
вания. Всем этим зани
маются 5 бригад. Из
готовляет детали для 
ремонта всех машин 
станочный участок.

В чем я вижу сла
гаемые успеха нашего 
цеха в этом году? Глав
ное — это хорошая ор
ганизация социалисти
ческого соревнования 
между всеми подразде
лениями. Оно проходи
ло под знаком подго
товки к знаменательно
му юбилею нашей 
страны и в ходе всена
родного обсуждения 
новой Конституции 
СССР.

Одним из факторов, 
определяющих резуль
таты работы, является 
четкая и технически 
грамотная организация 
труда. Надо сказать, 
что в цехе подобрался 
хороший, квалифициро
ванный инженерно-тех
нический персонал. 
Вдумчивыми, серьез
ными специалистами 
зарекомендовали себя 
мастера В. И. Сапры
кин, В. А. Нохрин, мо
лодой специалист А. Ф. 
Андреев.

Основной наш ре
зерв — это хорошая 
квалификация рабочих, 

стабильность коллекти
ва. Почти 60 процен
тов работников цеха 
имеют стаж по 10—15 
лет. Отсюда и чувство 
ответственности за по
рученное дело, и высо
кое мастерство. Боль
шинство кадровых ра
бочих владеет одной- 
двумя смежными спе
циальностями. Много в 
цехе и молодежи, и ни 
один новичок не оста
ется без опытного на
парника, наставника. 
Старшие, как прави
ло, охотно передают 
богатый опыт моло
дым. Да и молодежь 
приходит знающая, хо
рошо подготовленная и 
по общему образова
нию, и по техническим 
вопросам.

Конечно, есть в на
шей работе трудности. 
Основное — это не
хватка станочного пар
ка, преобладание в це
хе морально устарев
шего оборудования.

Радостным событием 
для нашего коллектива 
было присвоение нака
нуне 60-летия Октября 
звания «Бригада ком
мунистического труда» 
сразу двум коллекти
вам — бригадам В. И. 
Алексеева и В. Д. Ди
кина. Это как бы при
знание заслуг всего 
цеха, поощрение для 
этих бригад и пример 
для других.



ПУТЬ К УСПЕХУ
Из выступления секретаря партийной органи

зации СУ-13 П. Берсенева на отчетном партий
ном собрании комбината.

Основной задачей 
партийной организа
ции СУ-13 была моби
лизация всех комму
нистов и беспартийных 
на безусловное выпол
нение государственно
го плана юбилейного 
года. Управление за 9 
месяцев выполнило 
планируемые показате
ли: сдача жилья к пла
ну составила 103,6 
процента, выработка на 
одного работающего — 
104,3. За третий квар
тал управлению при
суждено первое место 
в социалистическом со
ревновании.

Коммунисты нашей 
партийной организации 
работают на передовых 
производственных уча
стках. Проведение об
щественного смотра по 
росту производитель
ности труда, внедрение 
бригадного подряда на
ходятся в центре вни
мания бюро и всей 
партийной организации. 
Это нам дало возмож
ность не только выпол
нить план по произво
дительности труда за 
9 месяцев, но достичь 
роста к 1976 году на 
10 процентов.

С помощью группы 
политинформаторов, ко
торой руководит ком
мунист А. И. Шишон- 
ков, партийная органи
зация сумела добиться 
снижения прогулов и 
потерь рабочего време
ни по сравнению с 
1976 годом.

Свое влияние парт

В ПЕРВОЙ ШЕРЕНГЕ
В рамках второго эта

па Всесоюзного Ленинско
го зачета «Решения XXV 
съезда КПСС — в 
жизнь!» на заводе ЖБИ 
имени Ленинского комсо
мола прошла обществен
но - политическая атте
стация секретарей цехо
вых комсомольских орга
низаций. На аттестацион
ной комиссии, заседавшей 

организация старается 
распространить на все 
участки нашей работы. 
Коммунист Н. С. Да- 
ровских — председа
тель постройкома, кан
дидат в члены КПСС 
Л. В. Киселева — сек
ретарь комсомольской 
организации, комму
нист С. А. Кочедыш- 
кин — председатель 
товарищеского суда,

Парторга н и з а ц и я 
уделяет много внима
ния качеству работ, но 
этот вопрос не всегда 
зависит от управления. 
УПТК зачастую по
ставляет некачествен
ные материалы. Очень 
часто привозят с заво
да ЖБИ раствор для 
штукатурки низкого 
качества. Вопросам ка
чества парткому нуж
но уделять больше 
внимания и спраши
вать за брак по-пар- 
тийному. Ведь десятая 
пятилетка — пятилет
ка качества.

Мы часть объектов 
сдаем с недоделками и 
большинство по вине 
СУ-20 и СУ-29 (ком
муникации, благоуст
ройство и другое). Вот 
пример по дому Гос
банка. Партком ДОК 
вынес решение и уста
новил сроки, в кото
рые СУ-20 должно бы
ло ликвидировать не
доделки, но управление 
в срок не выполнило 
свои работы,а партком 
не проявил должной 
требовательности.

в комитете ВЛКСМ заво
да, секретарям задавали 
вопросы по Уставу 
ВЛКСМ, по организаци
онной работе.

Отличное знание своей 
работы, хорошую идейно- 
политическ^ю (Подготовку 
показали секретарь ком
сомольской организации 
ОТК завода Людмила 
Вайскербер и секретарь

4 БРИГАДИР, НАСТАВНИК, ДРУГ

ДЕААИ как я
Такое правило стало ос

новой в работе бригадира 
СУ-1 Г. И. Ткаченко. Об 
этом комсомольско-моло
дежном коллективе расска
зывает студентка УрГУ 
Ирина Горбунова.

Новые, только еще строя
щиеся дома хорошо видны 
издалека: возвышаются
они на бывшем пустыре. 
Особенно заметны буду
щие красавцы здания по 
вечерам, когда они, укра
шенные целой россыпью 
электрических огней, све
тятся, как новогодние ел
ки.

На строительстве одного 
из домов в Железнодо
рожном районе трудится 
комсомольско - молодеж
ная бригада штукатуров 
первого строительного уп
равления. Уже пять лет ру
ководит ею Галина Серге

* Комсомольская жизнь

цеха № 11 молодой ком
мунист Анатолий Андре
ев. Однако в целом атте
стационной комиссией 
сделано заключение о не
обходимости более си
стематической и разно
сторонней подготовки 
комсомольских вожаков 
цехов.

3. ХАЯЛЕЕВ. 

евна Ткаченко. Как и по
ложено комсомольско-мо
лодежной бригаде, два
дцать два человека из два
дцати восьми — комсомол
ки, задорные, шумные де
вушки.

Почти все они пришли на 
стройку из профессиональ
но - технических училищ. 
«Опыта у девчат не бы
ло,— вспоминает брига
дир,— и мастерки не уме
ли держать, и ковшом не 
могли работать. Всему при
ходилось учить. Зато сей
час самостоятельно рабо
тают, да еще как работа
ют!..»

Когда принимала Галина 
Сергеевна бригаду, старых 
опытных работниц было 
всего пятеро. Остальные — 
девчонки. Создала брига
дир звенья и к каждому 
звену прикрепила одну кад
ровую работницу. Вот так 
и начинали.

«С молодыми работать 
мне нравится, — говорит 
бригадир, — яс ними без 
труда нахожу общий язык». 
А девчонки, полушутя-по
лусерьезно называют эту 
еще молодую женщину 
своей мамой. Судите са
ми — она не только помо
гает в работе, но всегда 
поймет, похвалит за стара
ние, и даже, взяв за руку... 
ведет в магазин.

Девушки нередко удив
ляются, когда их бригадир 
все успевает делать. Гали

на Сергеевна не только за
глядывает в общежитие, 
чтобы проконтролировать, 
чем занимается ее бригада 
в свободное время, не 
только руководит этой 
бригадой, ведет общест
венную работу. А еще, 
имея троих детей, успевает 
учиться в вечернем строи
тельном техникуме. Как-то 
незаметно сумела и других 
заставить учиться. Судите 
сами: двадцать два челове
ка в бригаде имеют сред
нее образование, и почти 
все получили его, уже ра
ботая здесь. При каждом 
удобном случае перерыв 
или летний день на озере, 
Галина Сергеевна расска
зывает девушкам об уче
бе, о прочитанном. Убеж
дает, что, если есть жела
ние учиться, время всегда 
найдется.

Долго мучили сомнения 
Аэлиту Иванову, сможет 
ли она поступить в техни
кум, имея за плечами 
лишь семь классов, да и 
дети подрастали. Оказа
лось, смогла, сейчас она 
уже на третьем курсе. Рая 
Давлетгареева сначала 
учиться не хотела, но, гля
дя на подруг, пошла в ве
чернюю школу, а на буду
щий год собирается пода
вать документы в техникум. 
Кроме нее будут поступать 
в техникум еще двое. А 
трое из бригады уже сей

час учатся там. Хотя очет

Второй год работает 
токарем - универсалом в 
16-м цехе завода ЖБИ 
Александр Покровский. И 
уже своим серьезным и 
добросовестным отноше
нием к работе завоевал 
авторитет и уважение в 
коллективе. Не случай
но ему доверили вместе с 
другими молодыми пере
довиками производства 
подписать рапорт комсо
мола ЦК КПСС к 60-ле- 
тию Октября.

А еще больше, пожа
луй, Саша известен как 
активный спортсмен и 
тренер - общественник. 
Сейчас он готовит ребят 
младшей группы детской 
хоккейной секции при 
спортклубе завода к со
ревнованиям на приз «Зо
лотая шайба».

Фото В. Калимасова.

не просто это — учиться и 
работать.

Дерзание вообще ха
рактерно для этой бригады 
молодых. Они решились 
потягаться силами с одной 
из лучших бригад штука
туров в управлении, с 
бригадой А. Т. Ненаженко, 
и небезуспешно. Соревну
ются они уже два года. В 
первый год бригада Тка
ченко победила, дав норму 
выработки на человека на 
один квадратный метр боль
ше, чем в бригаде Нена
женко. Правда, на втором 
году соревнования первен
ство пришлось уступить.

Сейчас идет процесс ста
новления, укрепления кол
лектива. Есть на кого рав
няться, с кого брать при
мер, к кому обращаться за 
помощью, советом. В 
СУ-1 это бригада маляров 
С. П. Маряхиной, та же 
бригада Ненаженко. Эти 
сплоченные, кадровые кол
лективы уже прошли ста
дию комсомольско - моло
дежных. А бригада Ткачен
ко, судя по возрасту ее 
членов, еще долго будет 
носить это звание. В моло
дежной бригаде девушки и 
делают первые шаги в сво
ей трудовой деятельности 
и продолжают учиться. По 
сути, учатся на рабочего 
человека, утверждают себя 
в жизни. И это удается 
благодаря товариществу в 
коллективе, умному руко
водству со стороны глав
ного наставника-бригадира, 
благодаря самой атмосфе
ре комсомольско-моло
дежной бригады.

С ЗАБОТОЙ О ЗДОРОВЬЕ ЗАВОДЧАН
Завод ЖБИ имени Ле

нинского комсомола — 
сравнительно крупное 
предприятие стройиндуст
рии. Здесь достигнуты 
немалые успехи в техни
ческом обеспечении высо
копроизводительного, эф
фективного производства. 
В одном ряду с этими 
стоят задачи охраны тру
да, техники безопасности, 
которые поставлены перед 
нами партией и правитель
ством.

Отделом охраны труда 
завода в текущем году 
разработана система ра
боты по профилактике 
производственного трав
матизма, предусматрива
ющая совместную дея
тельность администрации 
и общественных органи
заций в этом направлении.

В систему входит, во- 
первых, обучение рабочих 
безопасным приемам тру
да. Все вновь поступаю
щие проходят инструк
таж по технике безопас
ности. Кроме того, в каби
нете техучебы организо
вано обучение по профес
сии, мастерами проводят
ся ежеквартальные ин
структажи, аттестация, 
особенно рабочих опас
ных профессий и с вред
ными условиями труда, по 
вопросам техники безо

пасности. Все ИТР сдают 
специальные экзамены 
ежегодно. Во-вторых, кон
троль за состоянием тех
ники безопасности. По ма
териалам систематиче
ских проверок издаются 
приказы с конкретными 
мероприятиями по устра
нению отмеченных недо
статков.

На заводе налажен 
трехступенчатый контроль 
за состоянием техники 
безопасности.

Одним из основных раз
делов работы отдела яв
ляется разработка и внед
рение технических меро
приятий по снижению 
травматизма, заболевае
мости и улучшению усло
вий ' труда, контроль за 
их выполнением. Нужно 
отметить, что за 10 ме
сяцев текущего года из 
58 мероприятий плана 
выполнено 42 на сумму 
167,8 тысячи рублей.

Одним из методов пре
дупреждения производст
венных травм является 
участие работников отде
ла охраны труда в рассле
довании причин несчаст
ных случаев и разработ
ке мероприятий по ним.

Одно из важных меро
приятий в снижении трав
матизма и заболеваемо
сти — организация сорев

нования по охране труда, 
проведение смотров и 
конкурсов. Совместно с 
отделом научной органи
зации труда разработано 
и действует положение о 
соцсоревновании за зва
ние «Цех высокой куль
туры производства». В 40 
бригадах и 10 цехе при
няты соцобязательства по 
почину Басова «Работать 
высокопроизводител ь н о, 
без травм и аварий».

Но нужно отметить, что 
в этом соревновании по
ка еще много формализ
ма: обязательства приня
ты, а работа не прово
дится.

С 1 июня по 1 октября 
на заводе шел смотр-кон
курс на лучший цех по 
снижению производствен
ного травматизма. Объяв
лен смотр условий тру
да, быта и отдыха трудя
щихся женщин. Большое 
значение придается ма
териальному поощрению 
за хорошую работу по 
охране труда, культуре 
производства, участие в 
озеленении и благоустрой
стве территории завода. 
За снижение производст
венного травматизма бы
ло премировано более 150 
рабочих, ИТР и общест
венных инспекторов по 
охране труда.

Все общественные ин
спекторы прошли двух
дневное обучение по воп
росам охраны труда. Раз 
в месяц они приглашают
ся на оперативные сове
щания к главному инже
неру. В результате про
веденной в этом году ра
боты по предупреждению 
травматизма количество 
несчастных случаев1 за 
10 месяцев снизилось на 
22 процента по сравне
нию с соответствующим 
периодом прошлого года, 
удалось избежать тяже
лых и смертельных слу
чаев. А число заболева
ний на сто работающих 
снижено почти на 8 про
центов. Но несмотря на 
то, что имеется некото
рое снижение производст
венного травматизма и за
болеваемости, их уровень 
пока остается высоким.

В цехе № 6 кассетные 
машины буквально зарас
тают бетоном, в цехе № 9 
машины для формовки 
лоджий также не чистят
ся. Цлохо содержится ар
матура, покраска обору
дования производится от 
случая к случаю. Отделы 
главного механика й'глав- 
ного энергетика не предъ
являют должной требова
тельности к цеховым ра
ботникам по содержанию 

оборудования.
Запыленность в под

земных галереях цехов 
№ 3, 5 и на участке от
делки изделий методом 
«Декор» превышает до
пустимые нормы. Не ре
шены вопросы вентиля
ции в цехах № 4 и кас
сетном отделении цеха 
№ 6, где имеются боль
шие тепловыделения и за
газованность от производ
ства сварочных работ.

В последнее время 
очень часто нарушаются 
правила складирования 
изделий на складах го
товой продукции.

Особенно неблагоприят
но на состоянии произ
водственного травматиз
ма сказывается текучесть 
кадров. За 10 месяцев на 
завод поступило 460 но
вых рабочих. Много слу
чаев происходит именно с 
новичками, не имеющими 
навыка в работе из-за не
достаточного обучения. 
Мастера часто допускают 
до работы лиц в нетрез
вом состоянии. Несчаст
ных случаев, связанных с 
алкогольным опьянением, 
за 10 месяцев было 6.

На заводе был разра
ботан перспективный ком
плексный план улучшения 
труда и быта рабочих на 
1976—1980 годы. Одна

ко мероприятия этого пла
на выполняются очень 
медленно. Так, например, 
не решается вопрос о ме
ханизации подачи и уклад
ки бетона в кассетные 
машины. Не решается во
прос общественного пи
тания рабочих цехов № 6, 
5, 10, где около 400 ра
бочих питается в малень
ком буфете. На этом уча
стке нужна столовая.

Основными задачами 
отдела охраны труда в 
1978 году являются: уси
ление работы по дальней
шему снижению производ
ственного травматизма и 
заболеваемости на пред
приятии. Предстоит внед
рить на заводе ношение 
защитных касок всеми ра
бочими и ИТР.

В заключение хочется 
сказать, что решение воп
росов охраны труда, улуч
шения условий труда ра
бочих, снижения трав
матизма и заболеваемо
сти на заводе требует 
участия в этой работе 
всех коммунистов и ин
женерно - технических ра
ботников отделов заводо
управления и цехов.

Н. ШТЫРОВ, 
начальник отдела 

охраны труда завода 
ЖБИ имени Ленинского 

комсомола.
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В начале месяца на 
главной выставке стра
ны в павильоне «Строи-

За эффективность и качество! ==
тельные материалы» 
откроется экспозиция, 
рассказывающая о со
временной системе уп
равления качеством 
продукции в промыш
ленности строительных 
материалов, а в па
вильоне «Экономия

НА
строительства» — вы
ставка «Совершенст
вование планирования 
производственно - хо
зяйственной деятельно
сти строительных мини

ВДНХ СССР
стерств».

Немало интересного 
можно увидеть и в дру
гих павильонах. Про
должат работу выстав
ки «Достижения в об

ласти капитального 
строительства за 60 лет 
Советской власти» 
(объединенные павиль
оны «Строительство»), 
«Новые изделия асбе

стотехнической про
мышленности и их при
менение в народном 
хозяйстве» (павильон 
«Химическая промыш
ленность»), «Опыт ра
боты передовых пред
приятий Минстройдор- 
маша» и другие.

ШТУКАТУРНАЯ РАКЕТА
Ее появление на строи

тельных площадках при
несет отделочникам дей
ствительно «реактивные» 
скорости работы. Это не
большая насадка для на
несения штукатурного ра
створа, разработанная на 
кафедре технологии строи
тельства Кишиневского 
политехнического инсти
тута. Устройство ее не
сложно, а эффективность 
весьма ощутима.

Что же представляет 
собой «ракета» штукату
ра? У нее действительно 
есть сопло. Оно предна
значено для быстрого фа
келообразного нанесения 
штукатурного раствора на 
стены строящегося зда
ния, внутренние перего
родки, потолки, колонны, 
а также для набрызга де
коративного слоя при от
делке поверхностей.

Сопло состоит из кор
пуса с коническим выход
ным отверстием, клапана

ГЕРНИТУ-
ЗНАК КАЧЕСТВА
Государстве н н ы й 

Знак качества присво
ен резиновым проклад
кам — гернит. Выпу
скает их Песковский 
комбинат Главмособл- 
стройматериал.

Гернит представляет 
собой пористый рези
новый жгут круглого 
или овального сечения, 
предназначенный для 
уплотнения стыков на
ружных стен панель
ных и блочных жилых, 
культурно - бытовых 
сельскохозяйственн ы х 
и промышленных зда
ний в районах с рас
четной температурой 
от —40 до+70° С.

Прокладки обладают 
низким водопоглощени- 
ем (не выше 3 процен
тов по массе, высокой 
эластичностью, морозо
стойкостью, что обес- 
чивает высокое качест
во герметизации швов. 

и шести С-образных рас
секателей факела раство
ра. Корпус ввинчивается 
в штуцер, на который на
саживается шланг подачи 
раствора. У выходного от
верстия к корпусу крепят
ся рассекатели: три прива
риваются, остальные три 
фиксируются винтами, а 
своими вершинами со
единяются с круглой пла
стиной. В нее ввинчива
ется регулировочный винт, 
воздействующий на кла
пан сопла с помощью 
пружины, проходящей че
рез полый палец и втул
ку.

■Работает насадка так. 
Пружина регулировочно
го винта прижимает кла
пан, прикрывая выходное 
отверстие, что способст
вует созданию необходи
мого давления в шланге. 
Когда оно превысит уси
лие пружины, клапан от
жимается и раствор выры
вается через выходное от-

ОТДЕЛКА ПАНЕЛЕЙ НА КОНВЕЙЕРЕ
Конвейер -предназна

чен для вылолнения от
делочных операций, 
комплектации и мелко
го ремонта изделий на
ружных стен на заводах 
крупнопанельного домо
строения.

В состав конвейера 
для отделки панелей 
входят транспортная ли
ния СМЖ-3101, моечная 
машина СМЖ-3104 и 
транспортная тележка.

Транспортная линия 
представляет собой 
трехпостовой цепной 
конвейер, оборудован
ный механизированны
ми подъемными пло
щадками, с которых про
изводят отделку и комп
лектацию панелей, уста
новленных на тележки 
конвейера.

Моечная машина 
предназначена для мой
ки внешней фактурной 
стороны панелей наруж
ных стен, отделанных 
керамической или стек

верстие, образуя факел 
круглого сечения.

Диаметр факела будет 
зависеть от угла разбрыз- 
га, который по закону 
гидравлики не должен 
превышать 18°, а также 
от расстояния между соп
лом и отделываемой по
верхностью. Так, напри
мер, при расстоянии до 
стены 120—150 см, диа
метр факела будет равен 
80—120 см. Подпружи
ненный клапан насадки 
обеспечивает саморегули
ровку подачи раствора, 
причем засорение сопла 
исключается.

Впервые сопло было 
применено на строитель
стве гостиницы в молдав
ском поселке Глодяны при 
выполнении внутренних 
штукатурных работ. За
тем его использовали для 
отделки фасадов общежи
тия и при устройстве на
ружной гидроизоляции 
горячей битумной масти-

лянной плиткой.
Она состоит из при

водной тележки, пере
двигающейся по метал
локонструкции порталь
ного типа. В направляю
щих рамы тележки пе
ремещается каретка с 
моющим диском; подъ
ем и опускание каретки 
производится тяговой 
лебедкой, установлен
ной на нижней площад
ке тележки.

Подача панели на мой
ку и ее транспортиров
ка осуществляются транс
портной тележкой, яв
ляющейся составной ча
стью моечной машины. 
Тележка - представляет 
собой самоходную ра
му, на которой установ
лена металлоконструк
ция — опорная плат
форма и площадка об- 
служивания. С площад
ки осуществляются стро
повка и рас строповка 
изделий при установке 
и съеме. 

кой при возведении желе
зобетонного резервуара 
для хранения воды. На 
всех этих видах работ соп
ловая насадка показала 
высокую производитель
ность — до 6—9 квад
ратных метров обработан
ной поверхности в час. 
Конструкция сопла оказа
лась пригодной не только 
для штукатурных работ, 
но и для равномерного 
факелообразного нанесе
ния холодной и горячей 
мастики при укладке по
лов из полимерных рулон
ных и наливных материа
лов. Хорошо зарекомен
довала себя насадка и 
при подготовке поверхно
сти под рулонную и без- 
рулонную кровлю, а так
же при различных гидро
изоляционных работах. 
При этом намного возра
стают производительность 
труда и качество подго
товки поверхности зданий 
и сооружений.

Отделка панелей на 
конвейере осуществля
ется следующим обра
зом. Снятое с формы 
изделие устанавливают 
краном на транспорт
ную тележку, которая 
перемещает его на пост 
мойки. Затем изделие 
транспортируют • тележ
кой в зону установки на 
транспортную линию. 
Съем изделия с тележ
ки и установку его на 
первый пост конвейера 
производят краном. На 
этом посту осуществля
ется ремонт керамиче
ской плитки, оштукату
ривание и заделка отко
сов. На втором посту 
производят установку 
металлических сливов и 
подоконников, а также 
обмазку боковых и верх
них граней панели. На 
третьем посту произво
дятся контроль и марки
ровка изделий, а также 
строповка их перед съе
мом.

Свердловский информцентр 
сообщает:

УНИФИЦИРОВАННАЯ 
ОПАЛУБКА

В Смоленском строительном управлении трес
та Смоленскстрой изготовлена и применяется 
унифицированная инвентарная металлическая 
опалубка, предназначенная для замоноличива- 
ния стыков железобетонных колонн совместно с 
ригелями и плитами перекрытий по серии 
ИИ-04. Опалубка состоит из двух объемных ме
таллических камер, соединенных между собой 
винтовыми зажимами, расположенных на ребрах 
жесткости. Для монтажа опалубки на стык 
предусмотрены стойки-укосины. Внедренная 
опалубка полностью ликвидирует расход пило
материалов, обеспечивает требуемую прочность 
стыка, резко повышает производительность тру
да и имеет большую оборачиваемость. Экономи
ческий эффект от замоноличивания одного сты
ка составил три с половиной рубля.

УКРУПНЕННЫЕ
УГЛОВЫЕ БЛОКИ
Укрупненные угловые блоки наружных стен 

зданий серии ИИ-04 применяются для устройст
ва наружных и внутренних углов. Размеры угло
вых блоков унифицированы и соответствуют вы
соте этажей от 2 до 6 метров. Для устройства 
.предусмотрены блоки высотой соответственно 

кровли с наружным или внутренним водостоком 
0,6 и 1,2 метра, которое крепится к каркасу 
соединительных элементов.

Применение укрупненных угловых блоков вы
сотой на этаж позволяет в расчете на один ку
бометр применяемых изделий сократить затра
ты труда при монтаже, уменьшить расход герме
тиков и понизить расход металла на 28 кило
граммов.

ПНЕВМОШПРИЦ
В филиале Псковского проектного института 

Ростгипрооргсельстрой разработан пневмошприц 
для мастики УМС-50. Он предназначен для гер
метизации стыков в наружных панелях при воз
ведении зданий и сооружений из сборных конст
рукций. Пневмошприц имеет сменные гильзы, 
которые набиваются мастикой на стенде стацио
нарной установки. При перемещении под давле
нием поршня мастика выдавливается в заделыва
емый стык. Новшество внедрено в тресте 
Псковсельстрой и дало экономический эффект 
один рубль на погонный метр стыка.

Более подробные сведения об этих новшест
вах можно получить в Свердловском центре на
учно-технической информации и пропаганды по 
адресу: Свердловск, ул. Малышева, 101 или по 
телефону 54-49-70.

ВНИИжелезобетон Ми
нистерства промышлен
ности строительных ма
териалов СССР совмест
но с НИИЖБом Госстроя

ФОРМЫ ИЗ СТЕКЛОПЛАСТИКА
СССР и 
опытного 
пластика

коллективом
цеха 

КТБ
СТрОЙИНДУСТрИИ

стекло-
Укртяж- 

Мини-
стерства строительства 
предприятий тяжелой ин
дустрии УССР впервые в 
отечественной практике 
освоили и внедрили в 
производство неметалли
ческие формы для сбор
ного железобетона на 
основе полимерных ма
териалов и стеклонапол- 
нителей.

Опытный цех стекло
пластика выпускает ма-
негабаритные стекло-
пластиковые формы для 
формования подоконных 
и тротуарных плит, про-
ступей 
маршей.

и лестничных
шпросов

парниковых рам,
для 

вино-
градных столбиков и 
столбиков культурных 
пастбищ, решетчатых ог-

рад заборов и ряд изде
лий доборного железо
бетона. В последние го
ды начато изготовление 
крупногабаритных форм 
и вкладышей в металли
ческую опалубку с сов
ременным архитектур
ным орнаментом. Произ
водятся также формы 
для «шок»-бетона. Эти 
формы и вкладыши об
ладают повышенной тер
мостойкостью и могут 
эксплуатироваться в ус
ловиях термовлажност- 
ной обработки бетона, 
выдерживая 200 оборо
тов и более.

Формы и вкладыши 
вырабатываются на осно
ве ненасыщенной поли
эфирной смолы НПС-609- 
21М и эпоксидных смол, 
модифицированных мо-

Производство стекло- 
пластиковых форм осу
ществляется в несколько 
стадий. На модельную 
оснастку из гипса, стек
лопластика, металла, де
рева и других наносится 
разделительный слой на 
основе поливинилового 
спирта или универсаль-

армирующему материа-
лу стеклонаполните-

плуатации. Без пропарки 
изделий на заводах же-

номером разбавите-
лем и поверхностно-ак
тивными веществами.

ного разделительного
слоя на основе жидкого 
стекла, разработанного 
цехом. Затем на высох-
шии 
слой 
ный
нове

разделительный
наносится защит- 

компаунд на ос- 
эпоксидных или 

полиэфирных смол с
добавлением тиксотроп-
ных заполнителей, а в 
некоторых случаях — с
добавлением продук-
ТОВ 
ПАВ,

кремнийорганики, 
каменноугольных

смол. Толщина защитно
го слоя — 0,5 —0,8 мм. 
Для усиления адгезии к

лю — наносится связую
щее на основе эпоксид
ных или полиэфирных 
смол.

После частичного от
вердения связующего в 
защитном слое на мо
дель укладывается стек
лоткань сетчатого, сати
нового и рогожевого пе
реплетения. Через сутки 
фдрма снимается с мо
дели для окончательно
го отвердения в естест
венных условиях или 
подвергается термообра
ботке.

При изготовлении же
лезобетонных изделий в 
стеклопластиковых фор
мах не наблюдается на
липания бетона на стен
ки формы.

Срок службы стекло
пластиковых форм зави
сит от правильности экс-

лезобетонных 
ций формы 
3—4 года без 
ремонта.

конструк- 
работают 
замены и

Стеклопластик о в ы е 
формы позволяют полу
чить идеальную лицевую 
поверхность готовых же
лезобетонных изделий и 
ускорить их съем.

Отпускная стоимость 
форм составляет 33 руб
ля 70 копеек за 1 квад
ратный метр разверну
той поверхности формы, 
что в 2 раза дешевле ме
таллических (данные от
носятся к условиям ра
боты опытного цеха стек
лопластиков в г. Запо
рожье). Затраты труда 
при производстве стек- 
лопластиковых форм в 5 
раз ниже, чем при изго
товлении металлических.

Опытный цех стекло
пластика выпустил 70 000 
штук форм (32 000 квад
ратных метров), которые 
эксплуатируются более 
чем 300 предприятиями.

Прямая экономия от 
выпуска стеклопластико
вых форм составила 
1800 тысяч рублей. Кро
ме того, замена метал
лических форм стекло
пластиковыми позволила 
сэкономить 6400 тонн 
листовой и конструк
ционной стали.

С внедрением неме
таллических форм на за
водах железобетонных 
конструкций и домо
строительных комбина
тах производительность 
труда повысилась на 4,1 
процента, выпуск про
дукции с производствен
ных площадей цехов уве
личился в 1,5 раза, себе
стоимость выпускаемой 
продукции снизилась на 
3,2 процента, улучши
лась культура производ
ства.
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ЕСЛИ МАЛЬЧИК ЛЮБИТ ТРУД...
Основной особенностью 

организма ребенка явля
ется его рост и развитие, 
не только количественное, 
но и качественное изме
нение, совершенствование 
различных органов, нерв
ной системы, а также и 
взаимосвязей. К пяти-ше
сти годам в развитии ре
бенка происходят значи
тельные изменения. При
чем развитие одних ор
ганов определенным об
разом влияет на развитие 
других. Если ребенка с 
детства приучали к само
обслуживанию, к выпол
нению некоторых хозяй
ственных и других работ, 
то рука его более разви
та, движения более точ
ны, согласованны, ребе
нок быстрее освоится в но
вых условиях, быстрее со
образит, что и как делать, 
запас его знаний более 
прочен, чувства любви, 
уважения к труду глубже, 
так как они вырабатыва
лись в процессе деятель
ности. Дети этого возра
ста могут выполнять бо
лее тонкую и сложную 
работу, чем дети 3—4 лет. 
Труд детей старшего до
школьного возраста ус
ловно можно разделить 
на четыре основных ви
да: самообслуживание; хо
зяйственно-бытовой труд; 
изготовление игрушек-са
моделок; труд, связанный 
с уходом за растениями и

Д И С К О Т Е К А
Все большую популяр

ность (среди молодежи по
лучают различные клубы 
дробителей грамзаписи. 
Давно задумали организа
цию своего клуба «диско
филов» и «меломанов» 
молодые работники заво
да ЖБИ имени Ленинско
го комсомола. Собраться 
в кругу друзей, послу
шать хорошую музыку, 

* Природа и мы

Тихо и незаметно падал снег на крыши домов, де
ревья, людей. Земля как бы прихорашивалась перед 
новым годом. В тихом безмолвии стоят заснеженные 
деревья, застыла вода. Природа отдыхает, набирается 
сил и, наверное, уже скучает по теплым весенним лу
чам солнца. Фото В. Калимасова.

животными.
Все указанные виды 

труда связаны друг с 
другом. Например: ребе
нок застилает свою пос
тель. Эта работа относит
ся прежде всего к само
обслуживанию, но вместе 
с тем она связана и с 
трудом . хозяйственным, 
так как, выполняя ее, ре
бенок помогает вносить 
порядок в хозяйство сво
ей квартиры. Каждый вид 
труда имеет и свои осо
бенности, свою опреде
ленную цель, своеобраз
ное содержание. Разделе
ние труда по видам дало 
нам возможность более 
четко выделить перечень 
различных работ, к кото
рым родители могут при
влекать детей старшего 
дошкольного возраста.

Приучая пятилетних де
тей самостоятельно оде
ваться, раздеваться, скла
дывать одежду, взрослые 
постепенно усложняют 
эти задания. Учат засте
гивать пуговицы, шнуро
вать ботинки, завязывать 
тесемки и так далее. У де
тей 5—6 лет надо про
должать воспитывать при
вычку к опрятности, к 
личной гигиене: приучать 
чистить свою обувь, пла
тье, перед едой и после 
любого загрязнения мыть 
руки. По вечерам родите
ли моют ребенку шею, 
уши, ноги, пока он не на

узнать интересные под
робности об авторах му
зыки, исполнительских 
коллективах, просто по
танцевать — что может 
быть приятнее!

Примерно так будет 
строиться работа «Диско
теки», впервые проведен
ной в прошлую субботу в 
клубе завода ЖБИ. 

учится делать это сам. Де
тей 5—6 лет пора уже 
приучать чистить зубы 
(сначала без порошка, за
тем порошком, пастой), за
стилать свою постель; на
до продолжать строго 
следить за тем, чтобы 
каждая вещь, которой 
пользуется ребенок, кла
лась им на место, чтобы 
он сам убирал за собой 
после занятий и игр. Эти 
требования должны быть 
твердыми, они приучают 
ребенка не только к само
стоятельности, но и к по
рядку, опрятности, воспи
тывают уважение к труду 
родных, взрослых.

Уже в 5—6 лет дети 
могут позаботиться о 
младшем брате, сестре: 
помочь одеться, вместе 
убрать игрушки, напом
нить место той или иной 
вещи, которой пользо
вался малыш. Навы
ки, приобретенные ими 
ранее, в возрасте 4 — 5 
лет, становятся бо
лее прочными, осознан
ными. Выполнение рабо
ты по самообслуживанию 
для них вполне посильно, 
если только родители на
поминают о ней детям, 
проверяют качество ее 
выполнения, результаты.

Е. БАЛОБАНОВА, 
воспитатель 

детского 
комбината 

№ 406.

ВСТРЕЧА С
На (прошлой неделе в 

клубе завода ЖБИ со
стоялась встреча учени
ков подшефной заводу 
средней школы № 82 со 
свердловским (писателем 
Владимиром Шустовым. 
Дети с интересом позна
комились с автором из
вестных приключенче
ских книг «Карфагена не 
будет» и «Тайна горы 
Крутой».

Писатель рассказал о 
своей работе над только 
что законченной книгой 
«Человек не устает 
жить». Затем В. Шустов 
коротко рассказал о том, 
над чем сейчас работают 
его собратья по перу Б. С.

* Юридическая консультация
ЛИШЕНИЕ 
РОДИТЕЛЬСКИХ 
ПРАВ

В новой Конститу
ции СССР предусмот
рена обязанность роди
телей заботиться о вос
питании своих детей, 
готовить их к общест
венно полезному труду, 
растить достойными 
членами социалистиче
ского общества.

Родители, как прави
ло, надлежащим обра
зом осуществляют пра
ва и обязанности по 
воспитанию детей. Но 
встречаются еще слу
чаи, когда родители не 
выполняют своих обя
занностей. Поэтому за
кон предусматривает 
лишение их родитель

Завтра, в субботу, в 
10 часов утра в малом 
зале ДК имени Горь
кого состоится очеред- 

| ное заседание клуба
| коллекционеров «Вми-

ре серьезных чудаков».
5 В воскресенье в 10

СПРАШИВАЙТЕ -
О Т В Е

Не всегда о мелочах 
быта или отдыха реша
емся мы заговорить на 
большом собрании за
вода или комбината. 
Тем более трудно лич
но рассказать об этом 
руководителям — не 
хватает у них свобод
ного времени.

Решить наболевшие 
вопросы вы можете с 
помощью общественных 
приемных, которые вот 
уже пятый год органи
зуются в общежитиях 
комбината.

В назначенные дни 
на встречу с жильца
ми общежития прихо
дят представители ад
министрации, общест
венных организаций. 
Приходят специально 
для того, чтобы узнать 
ваши нужды и помочь 
в их преодолении, рас
сказать о ваших пра
вах.

В прошлый четверг 
такая встреча прошла 
в первом женском об
щежитии. О вопросах 
семьи и брака расска
зывал заместитель про
курора города Л. С. 
Благодов, подтверждая 
свои выводы фактиче
скими примерами. С 
работой кружков ху
дожественной самодея-

ПИСАТЕЛЕМ
Рябинин, Л. И. Сорокин 
и другие известные чле
ны Свердловского отделе
ния Союза писателей. 
Школьники пригласили 
В. Шустова к себе в гости 
снова. Оци решили напи
сать сочинение по произ
ведениям писателя.

Его следующая работа 
будет посвящена будням 
уголовного розыска. Эту 
книгу Шустов пишет сов
местно с Сергеем Бете- 
вым. В декабре в завод
ском клубе намечено про
вести встречу учеников 
4 — 6-х классов с С. Бе- 
тевым.

Г. БОРОДИЦКИИ.

ских прав.
Лишить родитель

ских прав — значит ли
шить родителей права 
воспитывать детей, за
ботиться о них, пред
ставлять их интересы и 
защищать их.

Лишить родитель
ских прав можно толь
ко в отношении несо
вершеннолетних детей.

Согласно закону 
(статья 59 Кодекса о 
браке и семье РСФСР) 
родители или один из 
них могут быть лише
ны родительских прав, 
если будет установлено, 
что они уклоняются от 
выполнения своих обя- 

ВО ДВОРЦЕ КУЛЬТУРЫ им. ГОРЬКОГО
утра открывает двери 
для своих маленьких 
друзей детский кино
театр «Дружба». Сос
тоится просмотр ново
го детского фильма.

С 12 по 18 декабря 
читальный зал Дворца

ЧАЕМ
тельности ДК имени 
Горького и спортивных 
секций жильцов обще
жития познакомил сек
ретарь комитета ком
сомола ДСК В. Фука- 
лов. Недавно (уже по
сле встречи в общест
венной приемной) ко
митет комсомола ДСК 
и совет ДСО решили 
вопрос о предоставле
нии жильцам общежи
тий спортивного зала. 
По субботам с 11 до 
15 часов все желающие 
могут заниматься во
лейболом, баскетболом, 
настольным теннисом.

Интересная беседа об 
отношении к труду, о 
жизненных принципах 
получилась у Михаила 
Андрияновича Кольцо
ва с девушками. В за
ключение председатель 
объединенного построй- 
кома предложил при
сутствующим обра
щаться в постройкой 
с вопросами о предо
ставлении путевок на 
любую базу отдыха 
комбината.

Просьбу жильцов об 
изменении графика ра
боты столовой, душе
вых и прачечной, о за
мене мебели обещали 
удовлетворить замести
тель начальника комби
ната по быту Р. Л. 

Турко и начальник ЖКК 
В. Т. Степаненко. На
чальник комбината 
К. Е. Калиновский по
знакомил присутствую
щих с перспективами 
развития комбината в 
десятой пятилетке, 
строительства новых 
общежитий, лыжной ба
зы на Шарташе и про
филактория для рабо
чих и служащих ком
бината.

Итог встречи подвел 
секретарь парткома 
ДСК Н. И. Спицын. 
Все вопросы, поднятые 
в этот день, решаются.

Общественная при
емная продолжает свою 
работу.

Л. УСТИМОВА, 
студентка УрГУ.

занностей по воспита
нию детей или злоупот
ребляют своими роди
тельскими правами, же
стоко обращаются с 
детьми, оказывают на 
них вредное влияние 
своим: аморальным, ан
тиобщественным пове
дением, а также если 
родители являются хро
ническими алкоголика
ми или наркоманами.

Лишение родитель
ских прав осуществля
ется только в судеб
ном порядке и лишь в 
случаях, когда другие 
меры воздействия не 
изменили поведения ро
дителей.

Лишение родитель
ских прав возможно 
только при условии, ес
ли родитель или оба 
умышленно не выпол
няют свой родительский 
долг, родительские обя
занности. Но иногда

культуры строителей 
приглашает своих чи
тателей на просмотр 
новых книжных по
ступлений.

13 декабря в адми
нистративном здании 
СУ-7 Дворец культу

* Рассказы о книгах

ПРЕДЛАГАЕМ 
ПРОЧИТАТЬ

Говоря о читальном за
ле Дворца культуры им. 
Горького, нельзя не поре
комендовать любителям 
искусства великолепную 
серию с богатыми иллюст
рациями — «Памятники 
мирового искусства». Чита
тели имеют возможность 
ознакомиться со следую
щими выпусками этой се
рии.

«Искусство Древнего Во
стока». Здесь охвачен ог
ромный по временной про
тяженности этап художест
венной культуры. Это эпоха 
первых великих достиже
ний человеческой цивили
зации. В многочисленных 
произведениях перед чи
тателем предстают пирами
ды и грандиозные храмо
вые комплексы Древнего 
Египта, культовые сооруже
ния Двуречья, дворцы ас
сирийских и персидских ца
рей. В книге использованы 
новые материалы, основан
ные на открытиях послед
них десятилетий.

Далее следует «Искусст
во Эгейского мира и Древ
ней Греции». Отдельные 
памятники этого периода, 
возможно, уже знакомы 
любителям по многочис
ленным публикациям. Сле
дующий выпуск — «Запад
ноевропейское искусство 
XVII века», посвященный 
одному из самых значи
тельных этапов в истории 
мировой культуры. Высо
кий художественный подъ
ем, который переживали в 
этом столетии многие стра
ны Европы, охватил все 
разделы классических ис
кусств — архитектуру, 
скульптуру, живопись, 
графику и декоративно-при
кладное искусство. В иллю
стративной части книги — 
создания величайших ма
стеров этого столетия — 
Караваджо и Бернини в 
Италии, Веласкеса в Испа
нии, Рубенса во Фландрии, 
Рембрандта в Голландии, 
Пуссена во Франции. Осо
бый интерес представляет 
выпуск, посвященный рус
скому искусству XIX—XX
веков. 3. БАСКИНА, 

библиотекарь.

бывает и так: упущения 
в воспитании ребенка 
являются либо следст
вием неумения родите
лей правильно органи
зовать воспитание, ли
бо результатом их бо
лезненного состояния. 
Например, родители 
страдают тяжелым пси
хическим расстройст
вом. В таких случаях 
неразумно лишать их 
родительских прав, но 
и оставлять ребенка у 
родителей тоже опасно. 
В этих случаях суд 
имеет право вынести 
решение о взятии ре
бенка у родителей на 
воспитание без лише
ния родительских прав.

Восстановление в 
родительских правах 
допустимо только по 
решению суда и при ус
ловии, если этого тре
буют интересы ребен
ка. А. ПАВЛОВА.

ры организует лекцию 
«Их именем названы 
улицы Свердловска».

В этот же день лек
ции о международном 
положении и «Борьба 
двух идеологий на со
временном этапе» бу
дут прочитаны в СУ- 
29 и СУ-13.
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