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ПОЗДРАВЛЯЕМ!
Наш профессиональный праздник в этом годуя 

я мы отмечаем в преддверии знаменательного для | 
| всего народа события — 60-летия Великого Ок-1 
| тября. Свердловские домостроители, как и все я 
| советские люди, полны стремления ударным тру-| 
| дом встретить юбилей Родины.

(
Поздравляем вас, ваши семьи, родных и близ-| 
ких с Днем строителя. Желаем крепкого здо- = 
ровья, счастья и радости. Выражаем уверен-1 
ность, что коллектив комбината сделает все воз-д

можное, чтобы успешно справиться с юбилей
ными обязательствами. 1

Свердловский
ОРГАН ПАРТКОМА, ОБЪЕДИНЕННОГО ПЬСТРОИКОМА, КОМИТЕТА ВЛКСМ 

И УПРАВЛЕНИЯ СВЕРДЛОВСКОГО ДОМОСТРОИТЕЛЬНОГО КОМБИНАТААДМИНИСТРАЦИЯ. =
ПАРТКОМ. |

ОБЪЕДИНЕННЫЙ постройкой. I=
= I
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БОЛЬШИЕ И ОТВЕТСТВЕННЫЕ ЗАДАЧИ
Нынешнее празднова

ние Дня строителя про
ходит накануне знамена
тельной даты в жизни 
нашей Родины — 60-ле- 
тия Советской власти. 
Весь советский народ, в 
том числе и коллектив 
нашего комбината, гото
вится достойно встретить 
юбилей страны.

День строителя стал 
своеобразной вехой в тру
довом ритме нашего ком
бината. По традиции в 
этот день мы подводим 
итоги нашего труда и 
ставим задачи на буду
щее.

После праздника в 
1976 году мы ввели в 
эксплуатацию 355 тысяч 
квадратных метров
жилья. Надо отметить, 
что строители и заводча- 
не, руководители подраз
делений, служащие, ин
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На заводе ЖБИ имени 
Ленинского комсомола со
стоялось торжественное 
собрание, посвященное 
Дню строителя. В своем 
докладе исполняющий 
обязанности директора 
В. С. Нудель отметил, что 
за полугодие коллектив 
завода все пункты социа
листического обязательст
ва в честь 60-летия Вели
кого Октября выполнил. 
Ударные темпы работы он 
сохранил И в июле. План 
по объему реализованной 
продукции выполнен на 
100 процентов, по выпу
ску товарной продукции— 
на' 100,9 процента. Пере
выполнено полугодовое 
задание и по внедрению 
рационализаторских пред
ложений, из принятых 
198 предложений внедре
но 162 с экономическим 
эффектом почти в 200 ты
сяч рублей. Получена 
бо^шая экономия услов
ного топлива, электро
энергии, цемента.

Такие показатели поз

женеры и техники тру
дятся в юбилейном году 
лучше. В этом году наш 
коллектив выполнил план 
по строительству детских 
учреждений и объектов 
торгово-бытового назначе
ния.

Хорошей оценки за
служивает работа кол
лектива строительного 
управления № 7. Штука
туры, маляры, плотники 
его выполнили план по 
вводу жилья в эксплуа
тацию, по общему объе
му работ и собственными 
силами, план по произ
водительности труда и 
снижению себестоимости 
строительных работ. 
Справился с заданием по 
вводу жилья и произво
дительности труда кол
лектив строительного уп
равления № 1, неплохо 
работали монтажные уп

ЗНАМЯ — ЗАВОДУ
волили коллективу завода 
во Всесоюзном социалис
тическом соревновании за 
второй квартал занять 
первое место с вручением 
переходящего Красного 
знамени Минтяжстроя 
СССР и ЦК профсоюза. 
Победителем стал завод и 
в соревновании среди 
предприятий Кировского 
района г. Свердловска. На 
торжественном собрании 
это знамя вручил от име
ни бюро райкома КПСС и 
райисполкома инструктор 
райкома КПСС Г. Т. Ро
манов.

Успеху всего коллекти
ва способствовал ударный 
труд его передовиков, ко
торые в этом году были 
отмечены высокими прави
тельственными наградами: 
П. С. Хамов, бригадир 
формовщиков цеха № 1, 
М. . Ю. Ахметов, брига
дир формировщиков цеха 
№ 93, И. Скорик, опера
тор подъемников-снижа- 
телей цеха № 1, Р. П. 
Хворов, бригадир сле

равления.
Во втором квартале 

года мы сдали заказчи
кам 110 тысяч квадрат
ных метров жилья. Та
кого количества мы еще 
никогда во втором квар
тале не сдавали. Боль
шая нагрузка легла на 
плечи работников УПТК. 
Коллектив его внес весо
мый вклад в общее дело.

Выполнил план и кол
лектив завода ЖБИ име
ни Ленинского комсо
мола.

До конца года оста
лось пять месяцев. Какие 
же задачи мы должны 
решить за это время? 
Прежде всего надо сдать 
то количество жилья, ко
торое мы наметили в сво
их социалистических обя
зательствах, и полностью 
рассчитаться с заказчика
ми.

сарей цеха № 3, и другие.
Двое бригадиров — 

Г. 3. Фатхутдинов и В. К. 
Усанин — к Дню строи
теля были отмечены По
четной грамотой Минтяж
строя СССР и ЦК проф
союза, Почетными грамо
тами Главсредуралстроя и 
Свердловского обкома 
профсоюза отмечены
бригадир цеха № 2 В. Б. 
Шапошников и оператор 
дозировочного отделения 
Л. П. Кучаева. А кроме 
того, восемь человек на
граждены грамотами ДСК 
и 25—грамотами завода.

Особо отмечена работа 
коллектива цеха № 4, ко
торый ив первом, и во 
втором квартале зани
мает первое место в со
циалистическом соревно
вании по заводу и домо
строительному комбинату. 
Среди победителей назва
ны также коллективы до- 
борного участка, цехов 
№ 10, 12,' и 13.

Лучшими бригадами по

Необходимо выполнить 
также объем работ по 
генподряду на 31 милли
он рублей, или на 19 про
центов больше, чем за 
этот же период прошлого 
года. Кроме жилья мы 
должны сдать уже в этом 
квартале школу на 1176 
мест, два детских комби
ната, а до конца года 
еще около двух десятков 
объектов торгово-бытово
го и коммунального наз
начения.

— -жяияияв»Задачи большие и от
ветственные. Все мы хо
рошо понимаем, как 
ждут от нас свердловчане 
новые дома.

Выполнение социали
стических обязательств в 
честь юбилея Родины — 
дело чести каждого тру
женика комбината, наш 
рабочий долг.

У ДРУЗЕИ-СОПЕРНИКОВ

заводу признаны формов
щики цеха № 1 под руко
водством П. С. Хамова и 
В. Я. Исакова, а лучшими 
сменами — коллектив ма
стера В. М. Шабунина из 
цеха № 4 и мастера С. И. 
Иголкина из цеха № 9. 
Двенадцать рабочих удо
стоены звания «Лучший 
по профессии».

Однако, празднуя побе
ду, заводчане не забывают 
и о тех задачах, которые 
предстоит решить во вто
ром квартале, чтобы обес
печить успешное выпол
нение юбилейных социа
листических обязательств. 
Это повышение уровня 
комплектности, качества и 
заводской готовности из
делий, эффективности про
изводства, обеспечение 
роста производительности 
труда. И нет сомнения в 
том, что славный коллек
тив завода ЖБИ имени 
Ленинского комсомола с 
этими задачами успешно 
справится.

Л. АЛЕКСАНДРОВА.

На днях в наш адрес пришло поздравление от 
друзей-соперников из Алма-Аты. Коллектив до
мостроительного комбината столицы Казахстана 
успешно справился с планом ввода жилья в 
эксплуатацию во втором квартале. По итогам 
Всесоюзного социалистического соревнования 
строителям Алма-Аты присуждено первое место 
и переходящее Красное знамя министерства. 
Домостроители столицы Казахстана готовят 
достойные трудовые подарки юбилею Родины.

16-ЭТАЖНЫЙ НА «СОРТИРОВКЕ»
С Хорошим настроением встречают праздник 

монтажники из бригады Ю. Д. Максимова в спе
циализированном управлении № 20. В этом го
ду коллектив выполнил сборку фундаментов под 
три дома в соцгородке Уралмашзавода. Все три 
объекта сданы под монтаж с первого предъяв
ления.

Сейчас бригада готовит фронт работ для мон
тажников в квартале Сортировочный. Здесь под
ходит к концу сборка основания под первый в 
этом районе 16-этажный жилой дом.

ОТЛИЧНАЯ СТАНОЧНИЦА
В том, что бригада станочников на.пакетиро

вании шпунтованной доски в УПТК успешно 
справилась с планом второго квартала, есть 
доля труда станочницы П. А. Родыгиной. Прас
ковья Андреевна трудится здесь с самого. осно
вания подразделения. Она ударник коммунисти
ческого труда, производственные задания выпол
няет быстро и с хорошим качеством. За добро
совестный безупречный труд Прасковья Андре
евна Родыгина награждена орденом «Знак По
чета».

НОВЫЕ ИЗДЕЛИЯ
На заводе ЖБИ имени Ленинского комсомола 

изготовлена опытная цокольная панель с риф
леной поверхностью. Внедрение ее в производст
во позволит сократить трудозатраты на стройке. 
Работы по освоению нового изделия ведутся под 
руководством начальника экспериментального 
участка Л. Д. Лещинского.



ОБСУЖДАЕМ
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® |ИНТЕРЕСЫ ОБЩЕСТВА-ИНТЕРЕСЫ КАЖДОГО! 
УШ А АРМ И 1 Г1 1

ПРОЕКТ
КОНСТИТУЦИИ 

СССР

АШ профессио
нальный празд
ник проходит 

нынче в обстановке все
общего подъема. Мень
ше чем через три ме
сяца все мы отметим 
знаменательную дату в 
жизни нашего государ-
ства его 60-летие.
Этому подъему способ-
ствует и 
суждение 
вой 
СССР.”

Читая

широкое об- 
проекта но- 
Конституции

газеты, слу-
шая радио, видишь, что 
помыслы советских лю
дей направлены на то, 
чтобы ударным трудом 
ответить на заботу пар
тии и правительства о 
росте благосостояния 
народа, его политиче
ского и культурного 
уровня. Есть успехи и у
коллектива нашей

I

бригады. В начале пя
тилетки мы поддержа
ли почин бригады Е. С. 
Палева о досрочном вы
полнении задания по

росту производитель
ности труда в натураль
ных измерителях — за 
3,5 года. Обязались 
сдавать работы заказ
чику с первого предъяв
ления только на «хоро
шо» и «отлично», при
чем 70 процентов всего 
объема работ выпол
нить методом бригадно
го подряда.

Хоть и трудным сло
жился для нас нынеш
ний год, обязательства 
мы выполняем. В пер
вом полугодии на двух 
объектах — доме № 23 
и доме гипсового за
вода — плотницкие ра
боты вели по бригадно
му подряду. Приятно 
было узнать, что в со
циалистическом сорев
новании по итогам вто
рого квартала наша 
бригада вышла победи
телем.

Победы не приходят 
сами собой. За годы 
работы бригадиром я 
убедился, что для это
го необходимо в пер
вую очередь правильно 
организовать труд лю
дей в коллективе, 
знать, на что способен 
каждый из них, какую 
операцию он луч
ше всего выполня-

ет. Обязательным ус-
ловием успеха явля
ется строгая трудовая 
дисциплина.

Что касается органи
зации труда, то здесь у 
нас недостатков еще 
очень и очень много. 
Несколько раз мне при
ходилось работать по 
соседству с бригадой 
плотников И. Г. Воро
бьева из СУ-7, неодно
кратного победителя 
соцсоревнования среди 
бригад комбината. Че
стно говоря, завидовал 
тому, как у них органи
зован труд. Оконные 
рамы, например, там 
плотники не стеклят, 
стяжку полов под лино
леум не делают — для 
этого есть плиточники, 
жестяные работы вы
полняет жестянщик и 
так далее. Нашей же

венных и обществен
ных организаций обя
заны внедрять научную 
организацию тру
да с целью наиболее
результативного ис-
пользования рабочего 
времени».

Мы стремимся к то
му, чтобы все объекты
строить методом 
гадного подряда.

бри- 
А

подряд не только пре
дусматривает жесткие 
сроки, но и предъявля
ет высокие требования 
к качеству работы, к 
экономии материалов. 
А как добиться высоко
го качества, если по-
ставляют 
сортный, 
просту 
материал? 
например,

нам низко- 
иногда по- 

бракованный
Так 

на
№ 23. Прислали

было, 
доме 

нам

бригаде приходится
много времени тратить 
на производство таких 
операций, которые не 
повышают выработку, а 
значит, и производи
тельность труда.

Я предлагаю в ста
тью 20 новой Консти
туции СССР внести та
кое дополнение: «Ру
ководители всех госу
дарственных, хозяйст-

шпунтовую доску, ста
ли ее разбирать, и ров
но половина ушла в 
брак. Ну, составили 
акт, предъявили УПТК. 
Однако не заметно, что
бы положение намного 
улучшилось. Сейчас го
товим к сдаче дом по
улице Технической,
шпунтовая доска на по
лы приходит в пакетах, 
и, как правило, в каж
дом пакете хоть одной 
доски, да не хватает.

А посмотрите, как 
хранятся материалы! 
Как-то вижу: штукату
ры готовят раствор 
прямо на створках шка
фов, отделанных текс
турной бумагой. Ну, ка
кой после этого у них 
будет вид? Это знал 
бригадир, мастер, но 
никто не потребовал 
прекратить безобразие. 
Не мешало бы в новую 
Конституцию вписать, 
например, в статью 61, 
строки о том, что лица, 
допускающие халатное, 
бесхозяйственное, не
брежное отношение к 
государственному и об
щественному имущест
ву, наказываются по за
кону, от рабочего до 
вышестоящего должно
стного лица.

Теперь такой вопрос. 
Несколько лет назад в 
своей бригаде мы при
метили новшество. Под
готовку столярки к об
наличке дверей (так на
зываемое спиливание 
на «ус») мы делаем 
на циркульной пиле по 
шаблону. Один-два че
ловека, например, гото
вят обналичку сразу на 
весь этаж, причем про
изводительность труда, 
если сравнивать с ра
ботой при помощи но-

жовки, увеличивается 
на 25—30 процентов, 
и качество тоже выиг
рывает. В свое время я 
получил за это предло
жение небольшую пре
мию. Мое дело вроде 
сделано. Но обидно, 
что, кроме нас, нигде в 
управлении и в комби
нате циркульной пилой 
не работают. Зачем же 
было тогда принимать 
рацпредложение, назы
вать его ценным? И от 
кого должна исходить 
инициатива его распро
странения? Что касает
ся нашей бригады, то 
мы свой опыт в секрете 
не держим.

Может быть, стоит 
статью 14 новой Кон
ституции сформулиро-
вать таким 
«Опираясь на 
водственную

образом: 
произ- 
актив-

ность трудящихся и со
циалистическое сорев
нование, а также спо
собствуя продвижению 
в жизнь рационализа
торских предложений и 
и изобретений, государ
ство обеспечивает рост 
производительн ости 

. труда».
Н. 

бригадир
ЛЕБЕДЕВ, 
штукатуров 

СУ-15.

1

* Фоторепортаж““ ■

I ПЛАН-ЗАКОН ДЛЯ КОЛЛЕКТИВА
Коллектив 

строительного 
ния успешно

седьмого 
управле- 

завершил
первое полугодие, сдав 
около 50 тысяч квадрат
ных метров жилья и два 
детских сада. Выполне
ны все показатели пер
вого полугодия и зада
ние ДСК.

Мы считаем своей пер
вейшей задачей выпол
нение государственного 
плана. Этого мы добива
емся за счет механиза
ции отделочных работ. 
Кое-что уже сделано. 
Сейчас все бригады ма
ляров нашего управле
ния перешли на механи
зированное нанесение 
шпаклевки на потолки и 
стены лестничных клеток. 
Намечен еще ряд меро
приятий, которые будем 
внедрять.

Учитывая резко воз
росшие объемы по вво
ду жилья, необходимо 
понять, что старыми ме
тодами мы не одолеем 
новые задания. Это каса
ется в первую очередь 
механизации работ, а с 
механизмами у нас по-

«отлично» школу в райо
не Сортировочный к 25 
августа и 80 процентов 
годового плана по 
жилью — к 60-летию Ок
тябрьской революции. 
При этом мы обращаем
ся к СУ-27, СУ-28, СУ-20 
и УПТК с призывом не 
подвести нас в выполне
нии поставленных задач, 
закончить свои работы в 
установленные сроки и 
с хорошим качеством и 
достойно встретить юби
лей Советской власти.

Г. ПЕКАРЬ, 
начальник СУ-7.

НА СНИМКАХ: школа 
в микрорайоне Сорти
ровочный, пусковой 
объект этого месяца; вы
сокопроизводительно и 

с хорошим качеством 
выполняет отделочные 
работы на школе маляр 
СУ-7 Л. А. МИТАЕВА.

Фото В. Калимасова.

прежнему очень
Очень 
зависит 
риалы

многое 
от УПТК. 
должны

плохо.
сегодня 

Мате-
загру-

жаться и поставляться на 
объекты в контейнерах, 
как в других домострои
тельных комбинатах на
шей страны.

Наш коллектив управ
ления обязуется сдать на

ЭФФЕКТИВНОСТЬ СОРЕВНОВАНИЯ
8 августе у СУ-15, как 

говорится, на выходе два 
жилых дома: 80-квартирный 
по улице Технической и 
96-квартирный в квартале
«В» микрорайона Академи
ческий.

Отделку дома по улице 
Технической ведут плотники 
Н. Г. Лебедева, штукатуры 
Н. А. Могилевой и маля
ры В. С. Швед.

Коллектив, возглавляе
мый Валентиной Сергеев
ной Швед, пользуется в

комбинате давней и за
служенной доброй славой, 
работает очень стабильно, 
с высоким качеством вы
полняет малярные работы. 
Не раз занимала эта брига
да классные места по ком
бинату, а в управлении счи
тается маяком. Верны ма
ляры своим традициям и в 
этом году.

В июне в этой бригаде 
была достигнута выработ
ка в натуральных показате
лях 8,5 квадратного метра. 
Напомним, что норма—2,18.

Основа успехов брига
ды — в хорошей организа
ции социалистического со
ревнования. Профорг Га
лина Гавритухина следит 
за тем, чтобы ход выпол
нения социалистических 
обязательств, итоги сорев
нования между членами 
бригады и смежными кол
лективами отражались на
глядно и систематически. 
Нередко в бригаде прово
дится обсуждение итогов, 
оценивается степень актив
ности каждого в» работе и

общественной жизни. Ни 
Одно, даже самое малень
кое нарушение дисциплины 
не проходит незамеченным. 
Все это, в сочетании 
с высокой квалификацией, 
и дает возможность посто
янно лидировать в сорев
новании. Добрыми делами 
встречают маляры бригады 
В. С. Швед День строи
теля.

М. СЕЛЕЗНЕВА, 
председатель 
постройкома 

СУ-15.

«СВЕРДЛОВСКИЙ СТРОИТЕЛЬ» СТР. 2

ЧЕЛОВЕК
ДЕЛОМ СЛАВИТСЯ

На чем держится авторитет человека? Почему 
один всеми силами старается его завоевать, но 
ничего не получается, а другой и не думает 
совсем об авторитете, а он растет на глазах.

Мало чем могли бы помочь слова создавше
муся в июне этого года положению на формовке. 
На самом трудном участке — посту армиро
вания и формировки изделий — вместо шести 
человек осталось только двое. Один из них — 
бригадир Петр Сергеевич Хамов. Как быть? Вы
полнить третью часть плана? Да нет! Работать 
в три раза лучше. Знания и опыт бригадира, его 
подход к делу помогли продержаться бригаде в 
трудный месяц. План выполнили.

Бывают ситуации и другого рода: бригада в 
сборе, но нет бетона или арматуры, а то техни
ка выйдет из строя. Конечно, Петр Сергеевич 
не ждет «у моря погоды». Обязательно узнает, 
почему произошла задержка с материалами. Ес
ли неисправна техника — ремонтирует ее сам, 
силами бригады, не ждет ремонтников. На та
ких «мелочах» экономится время, поддерживает
ся рабочий настрой.

В бригаде говорят: «Разве будешь стоять без 
дела, если рядом работают во всю силу...». Петр 
Сергеевич сидит за пультом. Но смотришь — 
он уже с лопатой, среди рабочих. Внешне вроде 
бы совершенно спокоен, невозмутим. Где что не 
ладится — он всегда вовремя оказывается «под
рукой». Без лишних слов—за дело. И снова все 
идет своим чередом, все работают.

•— Как бригадир он просто находка, — гово
рит мастер участка Мария Афанасьевна Филоно
ва. — Вроде бы добрейший человек — а какая 
дисциплина в бригаде! Струнка в нем есть вос
питательская. С каждым умеет поговорить по- 
особому. Строгий, и тянутся к нему люди, особен
но молодежь. И не кричит вроде бы никогда, не 
ругается, а его мнение ценят, к нему прислуши
ваются.

В судьбе многих людей. П .С. Хамов сыграл 
важную роль. Перевели с другого участка к не
му рабочего. Вроде бы «на исправление». А он 
снова прогулял почти неделю. Другой бы брига
дир, может, накричал, придираться стал бы — 
то не так, это не так... А этот собрал бригаду. 
Говорил совсем мало. Что в хорошей бригаде 
нет места плохим рабочим. Попал сюда — будь 
как все, не заставляй за себя работать. И что 
вы думаете: помогло! Год прошел — ни одного 
прогула.

«При коммунизме не будет выше кары... чем 
отлучение от труда». (Л. Леонов). Коммунизм 
еще строится, но люди, такие, которые счита
ют своим идеалом работу, уже есть. Бригадир 
формовщиков — один из таких людей. За труд, 
настоящий, бескорыстный и честный, Петр Сер
геевич Хамов награжден недавно орденом Тру
дового Красного Знамени.

И. ПОЛЕТАЕВА.
Р. БАКШАЕВА.
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личиваются планы жи
лищного строительст
ва в Свердловске. Рас
тут новые дома, квар
талы, целые микро
районы. И от строите
лей требуется постоян
ное совершенствование
производственных
БЫКОВ, 
мыми

овладение
на- 
са-

передовыми

РОСТА К

СЛОВО О МАСТЕРАХ
Улица Красина, поселок 

Пионерский. Здесь строится 
общежитие на 405 мест для 
медицинских работников. 
Бытовки, бытовки... Они ви
дели не одну стройку и 
верно служили людям раз
ных профессий. Одна из 
таких бытовок принадле
жит бригаде плотников Н. С. 
Пристова.

Хорошая в этой бытовке 
живет бригада, отличный у 
нее бригадир. Более 20 лет 
работает он в строитель
ном управлении ■№ 1, и все 
это время бессменный 
бригадир. За добросовест
ный труд его наградили ор
деном Трудового Красного 
Знамени, он ударник 9-й пя
тилетки.

Бригада Пристова — как

дружная семья. Здесь живут 
добрые трудовые традиции 
и внимательное, сердечное 
отношение к товарищу. И 
ничего, что возраст членов 
бригады — и за 60, и под
ростковый: налицо преем
ственность поколений.

Сейчас в бригаде 27 чело
век. Ветераны бригады — 
В. И. Кулинич, Г. X. Топор, 
А. В. Нестеров, Ф. П. 
Бирюков, В. Ф. Стрель- 
чук, В. И. Марусев. Все они 
достойны уважения и под
ражания. Загляните в их 
трудовые книжки — там 
тесно от записей благодар
ностей, наград и других по
ощрений.

В. И. Кулинич. В 1953 году 
пришел в бригаду после

окончания ФЗУ-70, затем 
отслужил в армии и вернул
ся в бригаду. Трудом своим 
заслужил орден «Знак По
чета», медаль «За доблест
ный труд», звание «Отлич
ник соцсоревнования
СССР». Василий Иванович— 
член КПСС, народный конт
ролер на стройке.

Г. X. Топор — заслужен
ный строитель, ветеран 
ДСК. Мог бы уж давно от
дыхать на пенсии, но про
должает трудиться.

В. И. Марусев работает в 
бригаде с 1963 года. Хоро
шо работает, отличник соц
соревнования Минтяжстроя 
СССР, возглавляет общест
венную работу в бригаде, 
и ни одно событие личной

или общественной жизни 
благодаря Виктору Ильичу 
не проходит незамеченным.

Когда пришел в бригаду 
после ГПТУ Леня Кузнецов, 
встретили парня хорошо. 
Отслужив в армии, вернул
ся он в свою бригаду. По
лучится из него строитель, 
настоящий рабочий человек, 
каким стал, например, В. И. 
Конев. И трудолюбив, и ува
жаем, молод, а уже депутат 
райсовета второго созыва...

Наш коллектив гордится 
тем, что в нем трудятся та
кие замечательные люди. 
И в день, когда вся страна 
чествует труд строителей, 
хочется от всей души поже
лать им крепкого здоровья, 
трудовых успехов и счастья.

О. АЛЕКСАНДРЕНКО, 
начальник планового 

отдела СУ-1.

приемами труда, слож
ным оборудованием, 
чтобы повысить произ
водительность и каче
ство своего труда.

С января по август 
этого года СУ-28 ос
воило 6 миллионов 710 
тысяч рублей капита
ловложений, что на 6,5 
процента больше, чем 
за тот же период про
шлого года. Общий 
объем выполненных 
управлением работ вы
рос на 9,9 процента. 
Выполнение норм вы
работки по управле
нию в целом увеличи
лось на 5,9 процента.

бочего повысилась по 
сравнению с семью ме
сяцами прошлого года 
в бригаде Сыщенко на 
6,8 процента и состав
ляет 63 660 рублей, в 
бригаде Садртдинова 
выработка возросла 
особенно заметно ■— 
на 30,8 процента и со
ставила 56 870 рублей.

Эти бригады значи
тельно перекрывают 
обязательства по смен
ной выработке на ра
ботника в натуральных
показателях. Напри-
мер, коллектив брига
ды Садртдинова до
бился уже к концу пер
вого полугодия выра
ботки на одного чело
века в смену 6,32 
квадратных метра, а
обязательство 
5,75.

было

Добиваться высокой 
производитель н о с т и 

хорошего качества ра
боты монтажникам уда-
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производительно с т ь ю 
работа признанных 
маяков социалистиче
ского соревнования — 
бригад монтажников 
В. М. Сыщенко, 

А. Садртдинова, Е. С. 
Палева. Суммарная вы
работка на одного ра-

ется благодаря 
шему знанию 
дела, высокой
фикации. 
шим
встречают

С

хоро- 
своего 
квали-

хоро-
настроением 
монтажники

СУ-28 свой профес
сиональный праздник.
С. холодковскии, 

инженер 
ОТЗ СУ-28.
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НАМЕЧЕННОЕ ВЫПОЛНИМ
Общестроительное уп

равление № 13 сдает в 
этом квартале 37,6 тысячи 
квадратных метров. Вы
полнение такого большого 
объема работ требует на
пряжения всех сил кол
лектива СУ-13.

К сожалению, на пути к 
намеченному возникают 
задержки. И не всегда по 
нашей вине. Самый слож
ный вопрос — обеспече
ние стройки необходимыми 
материалами: цементом, 
алебастром, шпаклевкой. 
Резко ухудшилась работа 
автотранспорта.

И все же наши работ
ники твердо настроились 
на выполнение намеченно
го. В августе сдается дом 
№ 22 на Сортировке. От
лично работает здесь 
бригада штукатуров Н. П. 
Александровой. К Дню 
строителя бригада закон
чит работу в третьем 
подъезде дома. Она же за

нимается отделкой наруж
ных стен. Как всегда рит
мично и качественно рабо
тают плотники П. А. Алек
сандрова, которые ведут 
столярные и плотницкие 
работы в двух подъездах 
этого дома.

,Намечен к сдаче в теку
щем месяце и дом мясо
комбината на 215 квар
тир. В этом доме преду
смотрено многое для удоб
ства жителей и в отделке 
квартир, и в планировке. 
Здесь же в пристрое от
кроется столовая. Вот она 
сейчас и сдерживает тем
пы строительства — одно
этажная коробка столовой 
до сих пор не сдана под 
отделку монтажникам СУ- 
20. Мы надеемся, что к 
Дню строителя СУ-20 
сдаст нам столовую под 
отделку в комплекте с се
тями коммуникаций.

С. ПЕРЕТРУТОВ, 
начальник СУ-13.

Строительство универ
сама на улице Чкалова 
с площадью торговых 
залов более 400 квадрат
ных метров ведет СУ-15.

Универсам строится по 
индивидуальному про
екту, и это усложнило 
задачу строителей.

— Дело в том, — пояс
нила мастер Е. Е. Мои
сеенко, — что большин
ство деталей нестандарт
ные, их не производит 
наш завод ЖБИ. При
шлось зимой вести за
ливку и монтаж железо
бетонных конструкций 
прямо на месте, силами 
управления. Высокий 
класс показали тогда на
ши сварщики Харис Са
фин и Борис Кондратов. 
Специалисты из строи
тельной лаборатории 
комбината отметили вы
сокое качество сделан
ной ими арматуры...

Сейчас здесь одновре
менно ведут работы 
сварщики, плотники, ка-

ПОМОГАЮТ СТУДЕНТЫ
менщики и кровельщи
ки... А в конце июля на 
помощь строителям при
шли учащиеся педучили
ща. Девичий ССО «Эври
ка» должен освоить за 
трудовой семестр 24 ты
сячи рублей. В составе 
отряда в основном сту
дентки 3 курса педучили
ща — будущие учителя 
начальных классов, пио
нервожатые, воспитатели 
детских садов. С одобре
нием отзывается о рабо
те студенток мастер Ев
гения Егоровна: «Хотя 
их главная задача — 
благоустройство, они не 
отказываются и отделоч
никам помочь, и машину 
с материалами разгру
зить... Работают споро, 
весело, просто приятно 
на них посмотреть. И на

кануне Дня строителя 
хочется поблагодарить и 
поздравить наших по
мощниц из студенческого 
отряда...»

После завершения от
делки на универсаме еще 
оченЬ много предстоит 
работы, по установке обо

рудования. И хотя сдача 
объекта намечена на 
четвертый квартал, 
строители спешат. Они 
знают, как нужен жите
лям микрорайона Акаде
мический большой продо
вольственной магазин. .

В. КАЛ И МАСОВ.

Микрорайон Академиче
ский... Широкие улицы, 
просторные газоны, гро
мадные и легкие одновре
менно, словно подвешен
ные в светлом, пропитан
ном запахом сосновой хвои 

воздухе, многоэтажные зда
ния. Это уже не эскиз, а 
зримый форпост Свердлов
ска завтрашнего дня. И 
строители стремятся ско
рее придать ему закончен
ный облик. Дом № 49 по

УДАРНЫЙ НАСТРОЙ
улице Чкалова. Собственно, 
не один дом, а целый ком
плекс из трех зданий. Кор
пус «А» еще в нулевом цик
ле, а корпуса «Б» и «В» уже 
почти готовы. На корпусе 
«Б» хозяйничают монтажни
ки В. М. Сыщенко, награж
денного в прошлом месяце 
орденом Трудового Крас
ного Знамени.

В вагончике-бытовке раз
говариваем с мастером Ва
лерием Сергеевичем Ав
дошиным. Мастер молод, 
работает в СУ-28 первый 
год. Перешел сюда 
из Свердловскгражданстроя 
и не жалеет: «Бывает, мо
лодому специалисту не
удобно показать, что он че
го-то не знает. Здесь не 
так: с первых дней догово
рились с ребятами помо
гать друг другу... Вообще 
в бригаде Сыщенко все 
равны, нет деления на асов 
и новичков, никто не стес
няется обратиться за по
мощью к товарищу, за со
ветом...»

— Когда мы пришли сю
да месяц назад, 11 июля, 
рядом на корпусе «В» мон
тировался уже шестой этаж. 
Ну, а сегодня, видите, уже 
на одном уровне мы с ни
ми, с бригадой Пащенко...

— Основной «секрет» — 
отлично освоили ребята ра
боту с комплексной оснаст
кой, индикаторами 12—16. 
Кстати, мы первые и начали 
с ней работать в 1972 году. 
У нас другие учились. Как 
раз тогда я и стал брига
диром. А сейчас уже тре
тий дйсяток домов собрали 
с помощью групповых кон
дукторов... Вот этот уже 
шестой с начала года...

Да, темпы у этой бригады 
очень высокие. Недаром, 
когда на базе комбината 
проводилась всесоюзная 
школа по обмену опытом 
передовыми приемами тру
да, ее участники и гости 
пришли посмотреть на ра
боту именно сюда, к Сы
щенко. Кстати, метрах в 
ста от этого дома разме

щена областная строитель
ная выставка, ее отлично 
видно с высоты одиннадца
того этажа. На выставке 
есть стенд, посвященный 
применению комплексных 
оснасток при монтаже круп
нопанельных домов, А ря
дом — живой образец...

И все же, считает Вален
тин Маркович, работать 
можно было бы быстрее. 
Вот, к примеру, в начале 
августа сбили темп — не 
поставили с завода ЖБИ 
лестничные марши и пло
щадки. Потеряно было по 
причине разных неувязок 
почти два дня. Правда и 
сегодня бригада на два дня 
опережает график: за 30 
дней коробка здания до
ведена до 12-го этажа. Но 
если бы не помехи — не
хватка деталей, сбои в 
транспорте, у бригады бы
ла бы возможность к Дню 
строителя завершить мон
таж, управиться и с кры
шей. ОбиДно немного..,

Впрочем, настроение у 

бригады все же празд
ничное: работали здорово, 
почти догнали коллег-со
седей...

Вот кончился обед, и 
монтажники без лишних на
поминаний, без суеты, бы
стро и деловито занимают 
свои места. Каждый знает, 
что надо делать. Мало то
го, знает и то, что должен 
сделать его сменщик во 
второй, в третьей смене. И 
ни у кого в бригаде не 
возникает сомнений в том, 
что товарищ сделает все, 
что сможет. Здесь стали 
нормой и взаимное дове
рие, и взаимный контроль. 
Работают-то ведь все в 
«общий котел», по методу 
Злобина.

...Зашумели внизу маши
ны — прибыли панели. 
«Валя, Валентин...» — не
сутся со всех сторон при
зывы. Всем нужен брига
дир... «Извините, спешить 
надо», — прощается Сы
щенко. Что ж, здесь спе
шить умеют!

С. БИРЮКОВ.
На снимке: бригадир 

В. Сыщенко.
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День строителя хорошей- работе, за-

тажников нулевиков

Алексей Иванович Кун
щиков, бригадир мон-

СУ-29, отмечает уже 
32-й раз. А на стройке 
начал работать за год 
до того, как этот празд
ник был утвержден в 
стране в 1945 году. 
Тогда парнишке из Бе- 
резовска только-толь
ко исполнилось восем
надцать.

Быстро летит время. 
Весной этого года кол
лектив управления по
здравил Алексея Ива
новича с юбилеем — 
ему исполнилось пять
десят. Но годы эти 
прошли недаром. За 
полвека своей жизни

Недавно «Свердлов
ский строитель» писал 
о бригадире Г. И. Го
ловизине, награжден-
ном орденом «З.нак

перешагнул 
Кунщиков

бригадир 
с орденом

Трудовой Славы III
степени, в ранг ene-
циалиста-нулевика выс
шей квалификации.

Почета». Так вот: Ге
оргий Иванович начи
нал познавать секреты 
ремесла «нулевиков» в 
бригаде А. И. Кунщи
кова. Бывшими подо
печными Кунщикова 
являются и бригадиры 
Георгий Кожевников, 
Евгений Рогозников.

— Евгений пришел 
в мою бригаду еще зе
леным пацаном, — 
вспоминает Алексей 
Иванович. — Помнит
ся, поначалу даже, как 
несовершеннолет н и й, 
работал неполный ра
бочий день. А сейчас

отличный монтажник, 
ему тоже доверили 
бригаду...

А. И. Кунщиков бри
гадирствует десять лет, 
начинал еще в СУ-21
треста Уралтранс-
спецстрои, потом, с ор
ганизацией в ДСК 
СУ-20, был переведен 
со всей бригадой туда, 
а с укомплектованием 
СУ-29 его бригаду 
вновь перевели в толь
ко что созданное управ
ление. Но сохранился 
прежний костяк брига
ды. Как на себя может 
положиться в работе 
Кунщиков на Виктора 
Богатырева, Валентина 
Пыхтеева, Виктора По
номарева.

Работа у нулевиков

трудная. Бывает, Алек
сей Иванович сетует, 
что нет-нет да и заби
рают у него ребят для 
комплектовки других 
бригад. Но сердцем по
нимает: значит, нужна 
была монтажникам его 
школа, сумел он при
вить надежность и ту 
безотказность, без ко
торой на стройке ни
как нельзя. Может, еще 
и поэтому в последние 
два года ставят кол
лектив Кунщикова на 
самые тяжелые объек
ты. Знают: он не под
ведет там, где у других 
не хватит выдержки.

Большая ответствен
ность за порученное де
ло в характере этого 
человека. Не может он

равнодушно пройти ми
мо бесхозяйственности,
разгильдяйства, не-
дисциплинированности. 
Если посмотреть пока
затели управления за 
последний год, то вид
но, что прогулов, опоз
даний на работу и про
чих нарушений у кол
лектива бригады Куй- 
щикова меньше, чем у 
других. А что касается 
текучести кадров, то, 
как уже было сказано, 
Кунщиков «поставля
ет» частенько специа
листов для других 
бригад. Выходит, теку
честь для его коллек
тива явление нормаль
ное.

— И все-таки стос
ковались мои ребята по

мечает Алексей Ивано
вич в конце нашего 
разговора. — Мечтаем 
мы о таком времени, 
когда возьмем всей 
бригадой (а не отдель
ными звеньями, как 

• сейчас) целый дом и
поднимем его из земли 
как надо. Люди у ме-
ня хорошие, я в 
верю.

Это же сказал 
щиков и «в ответ 
поздравления в

них

Нун
на 

день
своего пятидесятилетия: 
«Дайте работу, и 
бригада себя покажет». 
И в надежности слов
Алексея Ивановича
сомневаться не прихо
дится, потому что сам 
он — человек с боль
шим «запасом проч
ности».

СВЕРДЛОВСК 
ЗА 60 ЛЕТ 

СОВЕТСКОЙ ВЛАСТИ
(Окончание].

В городе курсируют 
комфортабельные ав
тобусы (свыше 700) бо
лее чем по 40 маршру
там, трамваи (около 400 
вагонов) и троллейбусы 
(до 200 машин) на ли
нии общей протяжен
ностью почти 280 кило
метров. Парк таксомото
ров насчитывает более 
1500 легковых машин. 
Общее число автомоби
лей, включая ведомст
венные и находящиеся 
в личном владении, ис
числяется несколькими 
десятками тысяч.

В настоящее время в 
городе работает свыше 
6 тысяч врачей и 12,3 
тысячи человек средне
го медицинского персо
нала, которые обслужи
вают больницы общей 
вместимостью 17,2 
тысячи коек и поликли
ники посещением в сме
ну свыше 27 тысяч че
ловек. Обеспечение 
больничными койками 
на 10 тысяч населения 
составляет 104. Теперь 
одно место в больнице 
приходится на 100 че
ловек против одного 
места на 4000 человек 
в 1917 году.

Город Свердловск — 
город сплошной грамот
ности и высокой культу
ры, город студенчества 
и развитой науки.

В 153 школах дети по
лучают общее среднее 
образование, а в 25 по
литехнических училищах, 
включая 10 со среднем 
общим и специальным 
образованием, одновре
менно готовят будущих 
высококвалифициров а н- 
ных рабочих. Свыше 47 
тысяч юношей и деву
шек приобретают сред
нее специальное образо
вание в 34 техникумах и 
училищах, более 84 ты
сяч — высшее образо
вание в 13 высших учеб
ных заведениях.

В городе с 13 января 
1932 года действует 
Уральский филиал Ака
демии наук СССР,’кото
рый с 1 марта 1971 года 
преобразован в Ураль
ский научный центр АН 
СССР, Состав его со
трудников за это время 
увеличился с 95 до поч
ти 5,5 тысячи человек.

Сегодня в городе око
ло 60 Дворцов и Домов

культуры, и среди них 
выделяются первоклас
сные — киноконцертный 
театр «Космос», Дворцы 
культуры металлургов, 
Уралмаша, завода им. 
Калинина, «Урал», им. 
50-летия Октября, Дво
рец молодежи, а также 
спортивные комплексы 
«Юность», Дворец спор
та и другие.

Для Свердловска, яв
ляющегося крупным про
мышленным и научным 
центром, характерно 
обилие технических и 
специальных библиотек. 
Крупные хранилища книг 
сосредоточены при выс
ших и средних учебных 
заведениях, научно-ис
следовательских инсти
тутах.

Город Свердловск 
вместе со страной мо
лодел и мужал. Его 
вклад в борьбу за власть 
Советов, в борьбу про
тив фашизма, вклад в 
дело построения социа
лизма и материально- 
технической базы ком
мунизма высоко оценен 
партией и правительст
вом: Свердловск в 1973 
году награжден орденом 
Ленина. За достижение 
наивысших результатов 
во Всесоюзном и Все
российском социалисти
ческом соревновании за 
1976 год городу Сверд
ловску вручено перехо
дящее Красное знамя 
Совета Министров
РСФСР и ВЦСПС.

Один из важнейших 
итогов развития страны 
после Октября 1917 го
да — общество развито
го социализма, для ко
торого характерны высо
коиндустриальная эко
номика, подлинно на
родная демократия, рас
цвет культуры и науки, 
монолитное социально- 
политическое и идейное 
единство советского на
рода, являющего собою 
новую историческую 
общность людей.

Трудящиеся Свердлов
ска активно включились 
во Всесоюзное социа
листическое соревнова
ние за достойную встре
чу 60-летия Великого 
Октября и внесут свой 
достойный вклад в осу
ществление грандиозной 
программы, намеченной 
XXV съездом КПСС.

в. ЛОКШИН.

I
«Забота о человеке, 
разумеется, не закан
чивается, не может за
канчиваться у выхода 
из заводской проход
ной. Огромная область 
нашей социальной по
литики связана с 
улучшением быта со- 
|ветских людей, забо
той о их здоровье и 
отдыхе, о том, чтобы 

трудящиеся и их семьи 
могли разумно, с поль
зой для себя и обще
ства распоряжаться 
свободным временем.

Техническое творчест
во, занятия физкуль
турой и спортом, худо
жественная самодея
тельность — все это 
стало потребностью 
миллионов...» — гово
рил на XVI i съезде 
профсоюзов Л. И. 
Брежнев.

В этом году для 
коллектива нашего 
комбината предусмот
рено из фонда соци
ально-культурных ме
роприятий израсходо
вать на приобретение 
путевок в санатории, 
дома отдыха, на тури

ПОТРЕБНОСТЬ МИЛЛИОНОВ j
стические поездки и 
лечебное питание 49 
тысяч рублей. За пер
вое полугодие выдано 
работникам комбината 
110 санаторных путе
вок, сто путевок в до
ма отдыха и около 
250 — туристических.

Полностью удовлет
ворены заявки на реч
ные туристские марш
руты. Не было труд
ностей и в обеспечении 
путевками на местные 
турбазы родителей с 
детьми. Однако значи
тельная часть отпуск
ников стремится к мо
рю, и на такие путев
ки по-прежнему спрос- 
превышает предложе
ние. Объединенный 
постройкой сейчас при
нимает меры к тому, 
чтобы найти возмож
ность увеличить коли
чество путевок на юж
ные турбазы и в дома 
отдыха.

Что касается сана
торных путевок, то все 
своевременно сделан
ные заявки на мест
ные курорты «Само
цвет» и «Руш» удов
летворены. Открытый 
в этом году санаторий 
в Нижних Сергах при
нял в июне первую 
группу строителей, 
нуждающихся в лече
нии и профилактике 
заболеваний органов 
пищеварения.

Большое внимание 
уделил объединенный 
постройкой организа
ции летнего отдыха де
тей. В загородном пио
нерском лагере имени 
Ю. А. Гагарина отдох
нуло 1095 ребятишек. 
При заводе ЖБИ име
ни Ленинского комсо
мола работал город
ской пионерский ла
герь. Организовыва
лись и туристические 
поездки детей..

Необходимо отме

тить, что летний отдых 
трудящихся и их де
тей лучше организован 
в тех управлениях, где 
председатели построй- 
комов уделили этому 
вопросу самое при
стальное внимание. 
Например, Тамара Ива
новна Куварина (СУ-7) 
заранее поинтересова
лась, какие путевки 
нужны работникам уп
равления, и постара
лась по возможности 
удовлетворить запросы 
каждого. Здесь выдано 
уже 47 туристических, 
20 курортных и 15 са
наторных путевок.

В результате того, 
что рабочие и члены их 
семей имеют возмож
ность выбрать удобный 
для них вид отдыха, 
в управлении снижена 
заболеваемость.

Г. ПОТЕРЯЕВ, 
зам. председателя 

объединенного 
ностройкома.

* ГТО на марше

НА СТАРТ-ВСЕМ КОЛЛЕКТИВОМ
На заводе ЖБИ имени 

Ленинского комсомола про
ходят спортивные соревно
вания по сдаче норм ГТО. 
130 человек уже доказа
ли, что они готовы к труду 
и обороне. Многие подраз
деления выходят на старто
вые дорожки целыми кол
лективами. Например, пол
ностью сдали нормы ГТО 
коллективы лаборатории, 
отдела технического конт
роля, конструкторского бю
ро, цехов № 10 и 13, сме
ны мастера Г. Лавелина из 
арматурного цеха.

Личный пример руково
дителя играет в любом де
ле не последнюю роль. В 
спорте — тоже. Это дока
зал начальник эксперимен
тального участка Л. Д. Ле

щинский. Все физкультур
ники руководимого им кол
лектива дружно вышли 
сдавать нормы ГТО.

Высоких спортивных ус
пехов добились старший ин
женер конструкторского 
бюро Е. Л. Макеев, свар
щик дуговой сварки цеха 
№ 2 Аркадий Аклиев и 
некоторые другие спортс
мены.

Однако необходимо от
метить, что темпы сдачи 
норм ГТО на заводе пока 
еще недостаточно высоки. 
Лето подходит к концу, по
этому спортивным руково
дителям, комсомольским 
активистам необходимо 
усилить эту работу.

Г. ГИЛЕВИЧ.

ЭСТАФЕТА НА ПРИЗ ГАЗЕТЫ
«СВЕРДЛОВСКИЙ СТРОИТЕЛЬ»

Ежегодное проведение спортивной эстафеты на 
приз газеты «Свердловский строитель» стало тра
дицией. Нынче она состоится в день нашего про
фессионального праздника на Белоярской базе от
дыха строителей.

Намечено девять этапов эстафеты. Первый — 
беговой, 800 метров (мужчины), второй — греб
ной, 1000 метров (мужчины), третий — бего
вой, 300 метров (мужчины), четвертый — бе
говой, 150 метров (женщины), пятый — бего
вой, 200 метров (мужчины), шестой — беговой, 
200 метров (женщины), седьмой — плавание 
100 метров (мужчины), восьмой — беговой, 
300 метров (женщины) и девятый — беговой, 
150 метров (мужчины).

Надеемся, что участники соревнования проя
вят волю к победе и покажут на этих соревнова
ниях высокие спортивные достижения.

Всех строителей приглашаем принять участие 
в эстафете в качестве болельщиков.
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