
V пленум обкома ВЛКСМ
23 апреля в Свердловске 

состоялся V пленум Сверд­
ловского областного комитета
ВЛКСМ.

Пленум 
рос «О

рассмотрел воп-
задачах

комсомола области
комитетов 

по даль-
нейшему укреплению внут­
рисоюзной дисциплины, повы­
шению боевитости первичных 
комсомольских организаций в 
свете требований IV пленума 
ЦК ВЛКСМ».

С докладом выступил пер­
вый секретарь Свердловского 
обкома ВЛКСМ А. ЦАРЕГО­
РОДЦЕВ. В прениях по до­
кладу приняли участие пер­
вый секретарь Свердловского 
горкома ВЛКСМ М. МАТВЕЕВ, 
секретарь комитета ВЛКСМ 
колхоза «Путь к коммунизму» 
Талицкого района А. БУЛАТО-

ВЛКСМ Нижнетагильского ме­
таллургического комбината 
имени В. И. Ленина В. ПЕТУ­
ХОВ, ковшевой сталелитейно­
го цеха производственного 
объединения «Уралмаш» 
М. ЖДАНОВ, первый секре­
тарь Ленинского . райкома 
ВЛКСМ города Нижнего Та­
гила П. АНТИПИН, аппарат­
чица Уральского алюминие­
вого завода, кандидат в чле­
ны ЦК ВЛКСМ В. КОМИССА­
РОВА, первый секретарь Ас- 
бестовского горкома ВЛКСМ
С. ВОРОБЬЕВ, 
Юшалинской 
Тугулымского 
ЛАМИНА.

учительница 
средней школы 
района В. АС-

ВА, секретарь комитета

По обсужденному вопросу 
пленум принял соответствую­
щее постановление, утвердив 
комплексную программу со­
вершенствования системы уп-

равнения в областной комсо­
мольской организации.

Пленум принял к сведенью 
информацию о деятельности 
бюро и секретариата обкома 
ВЛКСМ в период между IV и 
V пленумами, с которой вы­
ступила секретарь обкома 
ВЛКСМ А. ЗАПЛАТИНА.

Пленум рассмотрел также
организационные вопросы.
Командиром областного шта­
ба студенческих отрядов ут­
вержден С. ДЮКИН.

В работе V пленума обкома 
ВЛКСМ приняли участие заме­
ститель заведующего отделом 
организационно-партийной ра­
боты Свердловского обкома 
КПСС Г. В. СИЗИКОВ, член 
Бюро ЦК ВЛКСМ, слесарь- 
сборщик сборочного цеха 
крупных узлов Уралмашзаво­
да П. РАТНИКОВ.

ЗА ЛЕНИНСКИЙ стиль работы
Из доклада первого секретаря Свердловского обкома ВЛКСМ А. Царегородцева

Перед нами стоит задача 
повысить боевитость пер­
вичных организаций, выпол­
нить наказ партии, прозву­
чавший на XIX съезде 
ВЛКСМ, — каждый участок, 
где есть комсомольцы, дол­
жен стать передовой линией.

IV пленум ЦК ВЛКСМ на­
звал совершенствование сти­
ля работы комитетов, комсо­
мола важнейшим условием 
успешного решения стоящих 
перед комсомолом задач, 
действенным средством по­
вышения боевитости первич­
ных организаций.

Важная черта ленинского 
стиля работы — научный 
подход к воспитательной ра­
боте. На XIX съезде комсо­
мола был отмечен опыт, на­
копленный нашей областной 
организацией в перспектив­
ном планировании.

Основные направления ра­
боты комсомола, определен­
ные XXVI съездом КПСС, 
XIX съездом комсомола, на­
шли отражение в «Комп­
лексной программе по даль­
нейшему совершенствованию 
идейно-политического, трудо-

вого, нравственного воспи­
тания молодежи» на теку­
щую пятилетку.

Но как показывает практи­
ка, часто осуществление
этих 1 
далеко

программ происходит
не в полной

Изучение причин этого
мере.

I яв-
ления наталкивает на проб-
лемы, которые 
ня очень остро 
управления.

Становится

стоят сегод- 
— проблемы

необходимым
взяться за разработку комп­
лекса мер по совершенство­
ванию управления в област­
ной организации. Сегодня 
эта программа вынесена на 
обсуждение пленума.

деловой стиль. Он не имеет 
ничего общего с работой на­
показ, на внешний эффект.

Никакие справки, инфор­
мации не заменяют для ком­
сомольского работника, ак­
тивиста общения с молоде­
жью, так же, как директивы 
не могут заменить конкрет­
ной помощи в повседневных 
делах.

Опыт лучших городских, 
районных организаций убеж­
дает, что горкомам, райко­
мам надо переносить центр 
тяжести на работу в низовых 
организациях. Оптимальный 
вариант — не менее 2—3 
дней в неделю на каждого

взаимо-
за вы-

становку творчества, товарищеском ПОБЕДА
Бригада вальцовщиковниях бюро большинства гор-

следующей не-

идеи заложены

(ИЗ ПРИЗЫВОВ ЦК КПСС),

ствлено на 
деле.

Разумные

когда должно быть осуще-
комсомола 
не менее

достоинст­
ву передовой опыт — это 
только полдела. Главное —

ко.мов, райкомов 
опыт одобрялся 
двух-трех раз.

Но оценить по

Программа управления
предусматривает последова­
тельное решение проблем, 
связанных с упорядочением, 
регламентацией, совершенст­
вованием планирования, при­
нятия решений и контроля за 
их реализацией, работы с 
кадрами и активом, инфор­
мационного обеспечения и
совершенствования 
ры управления.

Ленинский стиль

структу-

это

работника.
Правильно 

Дзержинском 
него Тагила,

поступают в 
райкоме Ниж- 

Кировградском
горкоме, других городских и 
районных комитетах, где 
главное содержание ежене­
дельных аппаратных совеща­
ний составляет обсуждение, 
что сделано по оказанию 
практической помощи пер­
вичным, цеховым организа­
циям и группам, что, где и

в систему «Ритм» Орджони- 
кидзевского райкома комсо­
мола, регламентирующую ра­
боту в первичных органи­
зациях.

В Качканаре начата прак­
тика проведения «Дня гор­
кома». Все работники аппа­
рата выходят в одну орга­
низацию для комплексной 
проверки работы и оказания 
практической помощи. Это 
дает положительный эффект. 
И не случайно. Ведь только 
глубокое знание положения 
дел на местах может помочь 
правильно выбрать формы 
работы, дает надежную поч­
ву для предметной и дело­
вой работы с низовым акти­
вом.

Из поля зрения городских, 
районных комитетов комсомо­
ла в прошлые годы часто вы­
падало обобщение опыта ра­
боты. Анализ за 1982 год 
убеждает, что положитель­
ные сдвиги есть. На заседа-

обеспечить его распростра­
нение, повторение в других 
организациях.

Не проявляет большой на­
стойчивости и расторопности 
в распространении инициати» 
вы уралмашевцев «Внутрен­
ние резервы — на службу 
пятилетке» Свердловский 
горком комсомола. Комсо­
мольская организация произ­
водственного объединения 
«Уралхиммаш» активно уча- 

, ствует в осуществлении ком­
плекса мер, направленного 
на закрепление кадров рабо­
чих-станочников. Но Чкалов­
ский райком комсомола, к 
сожалению, не сумел разгля­
деть в делах химмашевцев 
рационального зерна.

Можно привести и десятки 
других подобных примеров.

(Окончание на 2-й стр.).

Трудящиеся Советского Союза! Созда­
вайте в каждом трудовом коллективе об-

помощи, высокой ответственности 
полнение пятилетки!

Крепите организованность и 
сознательную коммунистическую 
лину!

порядок,
дисцип-

В ЧЕСТЬ ПЕРВОМАЯ

ОБЯЗАТЕЛЬСТВА
ВЫПОЛНЕНЫ

Комсо.мольцы, молодежь 
Центрального рудоуправле­
ния комбината «Ураласбсст» 
вместе со всем трудовым 
коллективом приняли повы­
шенные социалистические
обязательства 
Пеовомая.

Все десять 
молодежных

к празднику

комсомольско- 
коллективов

Ф. Г. Валиев, формовщик 
блоков А. Н. Пухов.

С. ПОСАШКОВ.
Первоуральск.

ДВОЙНАЯ

ВРУЧЕНИЕ НАГРАД = ОБЩЕСТВЕННО 
ЛИТИЧЕСКУЮ 
цию обычно )

- ПО- 
> аттеста- 
называют

жин больше обязалась про­
бурить за четыре месяца 
года комсомольско-молодеж­
ная бригада бурового станка 

’№ 284. руководимая Васи­
лием Шабалиным. «Есть 46
ТЫСЯЧ 1 
скважин!»

погонных метров
Первомаю КМК

Л.
Асбест.

рапортует

МИНЕЕВА.

ЛИДЕРЫ ВАХТЫ
Б цехе №

к

1 Первоураль-

второго волочильного цеха, 
которую возглавляет Вяче­
слав Новичев, известный на 
Синарском трубном заводе 
коллектив. В его активе 
победы в заводском, город­
ском и даже во Всесоюзном 
социалистическом соревно­
вании.

Есть чем похвалиться кол­
лективу и в этом году. Вот 
такой пример. Бригада ре­
шила к празднику Первомая 
прокатать дополнительно к 
плану 52 тысячи метров 
труб. А уже сейчас на ее 
счету 60 тысяч метров. Так 
что свои предмайские обяза­
тельства вальцовщики вы­
полнили досрочно.

Чем же сильна эта брига­
да? В первую очередь, креп­
ким ядром, которое состоит 
не только из ветеранов тру­
да, таких, как почетный ме­
таллург Мннчермета СССР, 
отличник соревнования Вла­
димир Павлович Громов и 
Александр Васильевич Бы­
ков, но молодых рабочих,

Состоялось вручение дипло­
ма лауреата и премии Ленин­
ского комсомола в области 
производства за большие ус­
пехи в социалистическом со­
ревновании, получение высо­
ких стабильных урожаев сель­
скохозяйственных культур на

ВЛКСМ, члену бюро обкома 
ВЛКСМ С. Покрышкиной. По­
четных грамот ЦК ВЛКСМ
удостоены первый 
Дзержинского

секретарь 
райкома

основе достижений 
передового опыта 
Мошнину, звеньевому 
мольско-молодежного 
совхоза «Каменский»

науки и 
Леониду 

комсо- 
звена

ВЛКСМ города Нижнего Таги­
ла В. Аверин, первый секре­
тарь Ленинского райкома 
ВЛКСМ города Нижнего Та­
гила П. Антипин, первый се­
кретарь Тагилстроевского рай­
кома ВЛКСМ города Нижне-

ского района. Звено Мошнина 
в. 1982 году получило по 180 
центнеров картофеля с гектара 
при плане 130 центнеров. В 
этом году звено будет рабо­
тать по безнарядной системе 
оплаты труда, применять ско­
ростные сажалки при посадке 
картофеля.

За активную работу по ком­
мунистическому воспитанию 
молодежи значок ЦК ВЛКСМ 
«За активную работу в ком­
сомоле» вручен первому секрс-

Камен-: го Тагила Мг Иванов, первый
секретарь Сысертского райко­
ма ВЛКСМ А. Галашев.

Диплом бюро международ­
ного молодежного туризма 
«Спутник» ЦК ВЛКСМ за ак­
тивную работу по развитию 
молодежного туризма, по ито­
гам социалистического сорев­
нования туристских подразде­
лений ВЛКСМ в 1982 году 
вручен коллективу бюро меж­
дународного молодежного ту­
ризма «Спутник» Свердловско-

тарю Артемовского горкома го обкома ВЛКСМ.

Состоялось вручение дипло­
мов VI Всероссийского кон­
курса на лучшие книги о ком­
сомоле. Их удостоены: за це­
ленаправленную работу по 
выпуску литературы о комсо­
моле — . Средне-Уральское 
книжное издательство (глав­
ный редактор В. И. Селива­
нов, заведующая редакцией 
Л. Г. Адамова) за книгу «Впе­
реди пионерских колонн» — 
составитель В. А. СвЯлова, ре­
дактор Л. Г. Адамова, худо­
жественный редактор О. И. 
Журавлева, за творческий 
поиск, высокий уровень худо­
жественного оформления, ори­
гинальную разработку макета 
серии книг «Энергия века» — 

• художник Е. В. Арбенев.
За создание песен высокого 

гражданского звучания, актив­
ную работу с творческой мо­
лодежью диплом лауреата и 
премия Свердловского обкома 
ВЛКСМ вручены композитору 
С. И. Сиротину.

=

i

S

Я

экзаменом 
А в

на зрелость.
нашей верхотур-

ской средней школе Ле I при­
нято проводить аттестации в
форме доверительных бесед.

ГОД ПРОЖИТ
Вот и недавно в нашей шко-

ле состоялся очередной такой 
разговор. Аттестация прошла

Я во всех классах сразу, ^оми- 
Я те? комсомола нацеливал их 
Я на то, чтобы, составляя планы, 
Я ребята думали прежде всего о 
Я том, как интереснее прожить 
Я этот год, намечали дела не 
Я «для галочки», а для себя. 11 
Е то, что этот год был насыщен- 
Е ным в нашей комсомольской 
£ организации, говорит тот факт, 
Е что нам вручено переходящее 
Е Красное знамя райкома 
Е ВЛКСМ.
Е Бюро старалось на протяже- . 
Е нии всего года контролировать 
Е выполнение личных комплекс- 
Е ных планов и в необходимых

случаях помогало ребятам 
справиться с намеченными 
делами.

...Особенно интересно прошла 
общественно-политическая ат­
тестация в девятых классах, 
которые сформированы из уче­
ников восьмилетних школ.

по-ударному трудятся, встав 
на первомайскую вахту. 
Лучшие из них сегодня ра­
портуют комитету ВЛКСМ: 
«Обязательства выполнены».

КМК электровоза № 69. 
которым руководит Сергей 
Лихачев, досрочно сдержал

ского динасового завода про­
должается социалистическое 
соревнование, посвященное 
Дню международной соли­
дарности трудящихся. Уве­
ренно лидирует в нем кол­
лектив безобжиговых дина­
совых изделий, возглзвляё-
мый Ю. Н. Талановым. С

подручных вальцовщика

свое слово на несколько

ИНТЕРЕСНО
Вместе они учатся первый год, 
поэтому, кроме всего, аттеста­
ция послужила поводом по­
ближе познакомиться, узнать 
друг друга.

Главная задача, которую 
комитет комсомола ставил пе­
ред классными организация­
ми на время проведения об­
щественно-политической аттес-

дней раньше перевез 510 ты­
сяч тонн горной массы. Пе­
ревыполнили соцобязатель­
ства и экскаваторщики ма­
шины № 236 во главе с Ва­
лерием Родиным. На 4. ты­
сячи погонных метров сква-

начала апреля он выдал до­
полнительно к заданию 148 
тонн огнеупоров.

Хорошо трудится смена 
А. Н. Бабича. Ежедневно 
она справляется с планом на 
110—115 процентов. Весо-
мый вклад в общий 
вносят сортировщик

успех 
блоков

А. Комарова и А. Осипова.
Несколько дней назад на 

Синарский трубный завод 
пришла радостная весть. Его 
коллектив признан победите­
лем Всесоюзного соревнова­
ния предприятий Минчерме- 
та. А бригада В. Новичева 
лучшая на заводе. Значит, 
это двойная победа.

В. ПОЗДЕЕВ, 
секретарь 

комсомольской 
организации 

второго 
- волочильного цеха.

Каменск-Уральский.

тации, заинтересовать как
можно больше ребят общест­
венной работой, постараться 
привлечь к ней тех, кто пока 
числится в пассивных.

Н. СИВКОВА, 
член комитета ком­
сомола верхотурской 

средней школы № 1.
Верхняя Тура.

К СЕВУ ПРИСТУПИЛИ
К севу зерновых приступили 

механизаторы Аверинского от­
деления совхоза «Щелкунский» 
Сысертского района.

Во многих хозяйствах райо­
на работают комсомольско-мо­
лодежные агрегаты. Так, в сов­
хозе «Бородулинский» на пе­
риод посевной кампании созда­
но пять КМК. 3 комсомольских
агрегата участвуют
ственно 
КМК —

на севе,
непосред- 

два других
на вывозке удобрений 

и обработке почвы. Созданы
также комсомольсно-молодеж- 
ные агрегаты в совхозе «Ни­
кольский»» и колхозе имени 
Свердлова. Страда набирает 
темпы.
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«Я ХОЧУ НАРИСОВАТЬ ГОЛУБЯ»
улицах и 
сомольские

площадях 
«пикеты».

был
На 

ком-

Воскресный Свердловск 
по-особому торжествен.

Яркие 
ло-политические плакаты,

— 38 лет назад закончилась 
Великая Отечественная война, 
принесшая неисчислимые бед­
ствия нашему народу. Траге­
дия не должна повториться! 
Поднимем свои голоса в за­
щиту мира!

Один за другим подходят 
тагильчане к столикам, у ко­
торых ведут сбор подписей 
комсомольские активисты. 
Среди первых — известный 
горняк, Герой Социалистиче-

Ведь все мы вместе протесту­
ем против ядерного безумия, 
за то, чтобы ее жизнь и жизнь 
ее сверстников никогда не 
была омрачена пожаром вой­
ны!

У кинотеатра «Современник», 
около памятника первым ком­
сомольцам Нижнего Тагила 
сбор подписей вели студенты 
пединститута. А на импровизи­
рованной сцене — кузове 
«КамАЗа» — выступил клуб

МЕДАЛИ ЛАУРЕАТАМ
Вчера в Свердловске, во

Дворце молодежи первый 
секретарь Свердловского об­
кома партии Б. Н. Ельцин вру­
чил большой группе предста­
вителей научных и производ­
ственных коллективов Сред­
него Урала медали и дипломы
лауреатов Государственной
премии СССР 1982 года в об-
ласти науки и техники. В 
ем’ вступительном слове 
дал высокую оценку 
вкладу, который вносят

сво- 
он 

тому 
Дся-

тели науки и техники Сверд­
ловской области в борьбу за 
повышение эффективности на­
родного хозяйства, за ускоре-

ние научно-технического про­
гресса, поздравил лауреатов с 
наградами и пожелал им но­
вых творческих успехов.

Правофланговые научно-тех­
нического прогресса вырази­
ли сердечную признательность 
Центральному Комитету КПСС 
и Советскому правительству за 
высокую оценку их труда и 
заверили, что и в дальнейшем 
приложат все свои силы, опыт 
и знания для укрепления эко­
номического могущества на­
шей страны. .

На церемонии - вручения, 
пписутствовали члены, бюро 
обкома КПСС.

ЦЕНТР УПРАВЛЕНИЯ
ПОЛЕТОМ, 22 апреля (ТАСС). 
Второй рабочий день космо­
навтов В. Г. Титова, Г. М. 
Стрекалова и А. А. Сереброва 
начался 21 апреля в 9 часов 
московского времени. В соот­
ветствии с программой полета 
были проведены коррекции ор­
биты корабля с целью сближе­
ния со станцией, а также про­
верка функционирования его 
бортовых систем. Из-за откло­
нений от предусмотренного ре­
жима сближения стыковка ко­
рабля «Союз Т-8» с орбиталь­
ной станцией «Салют-7» была 
отменена.

Космонавты Титов, Стрека­
лов и Серебров начали подго­
товку к возвращению на Зем­
лю.

ПОЛЕТ
ЗАВЕРШЕН

сандра Мефодьевна Рябинина. 
Интересуется, куда можно пе­
речислить средства, которые 
она скопила и хотела бы от­
дать в Фонд мира.

На площади Советской Ар-зунги с призывом бороться за 
мир и разоружение. Звучат 
музыка, песни.

Звонкий девичий голос че­
рез микрофон зачитывает Об­
ращение к участникам Все­
мирной ассамблеи «За мир и

мии к студентам 
политехнического

Уральского 
института

жизнь, против ядернои вои-
ны». К столу подходят горо-
жане и гости Свердловска.
Они ставят свои подписи под 
Обращением, пишут пожела­
ния участникам Ассамблеи.

— Международный день со­
лидарности молодежи стал 
настоящим праздником всех 
тружеников Среднего Урала,— 
говорит руководитель ансамб­
ля политической песни «Аван­
те» Изабелла Огоновская. —

подбежали двое ребят.
— Дайте нам цветных мел­

ков, — обратился один из них, 
Андрей Хлопчик. — Мы с дру­
гом, Андреем Горшечниковым, 
хотим нарисовать землю, а над 
ней голубя. Пусть всегда 
будет мир!

На одной из остановок в 
трамвай входят бойцы студен­
ческого строительного отря­
да с бланками для подписей 
под Обращением, и десятки 
рук протянулись, чтобы поста­
вить подписи.

— Девушка, подойдите, по-

манифестацией на площади 
Советской Армии и концертом 
молодежных ансамблей поли­
тической песни.

— Очень хорошо, что комсо­
мольцы и молодежь нашей об­
ласти провели такое меро­
приятие, — сказал полный ка­
валер орденов Боевой Славы 
Яков Ефимович Толстобров.— 
Сегодня в руках молодых бу­
дущее. А оно должно быть 
мирным, светлым и радостным.

Многотысячный митинг за­
вершается «Гимном демокра­
тической молодежи», который 
подхватывают участники. И 
потом еще долго люди не рас­
ходятся. Они говорят о мире,
о

Утром я шла по улице и хо- 
Ятелось обнять всех людей, 

думала, как хорошо, что 
все вместе!

мы

Подходит седовластая жен­
щина,- Подписывается: Алек-

жалуйста,
саться, я воевал,

я хочу распи-

будущем...
О. ЕРМОЛАЕВ.

Свердловск.

НА СНИМКА^: выступает

в лицо, слышен
знаю войну 

рядом го-

полный кавалер орденов Бо-

лос мужчины.
Международный день соли­

дарности молодежи завершил­
ся торжественным митингом-

евой Славы 
Толстобров; 
подписи под 
вит Любовь

Яков Ефимович 
митинг; свои 

Обращением ста- 
и Николай Ше-

лоп с дочерью Олей.
Фото Л. БАРАНОВА.

и

ДВДДЦДТЬ ТЫСЯЧ ПОДПИСЕЙ
Массовыми манифестациями 
митингами отметили Между-

народный день солидарности 
молодежи тагильчане. В са­
мых оживленных местах горо­
да встали в этот день комсо­
мольские «пикеты», которые 
вели сбор подписей под Об­
ращением к участникам Все­
мирной ассамблеи «За мир и 
жизнь, против ядерной вой­
ны».

11 часов утра. К собравшим­
ся на площади у Высокогор­
ского рудоуправления обра- . 
щается ветеран комсомола 
Н. П. Нестерова:

ского Труда И. Т. Усольцев, 
ветераны Ленинского района, 
на груди которых в этот тор­
жественный день — боевые и 
трудовые награды. Целой ко-
лонной пришли на
учащиеся 
№ 48. 1600
ли они под

Многие в

средней
площадь

школы
подписей постави- 
Обращением.

этот день прихо-
дили семьями, трудовыми 
коллективами. Вот и электро­
механик и медсестра О. и Н. 
Михайловы захватили с собой 
дочку Леночку.

— Пусть видит,
помнит, сказал

пусть за-
Олег. —

политической песни «Красные 
маки» Дворца культуры строи­
телей.

Поздно вечером в горкоме 
комсомола были подведены 
итоги: свыше двадцати тысяч 
подписей поставили под Об­
ращением тагильчане. И еще 
одна цифра, которую сообщи­
ли в городской комиссии со­
действия Советскому фонду 
мира: в фонд поступило от 
жителей города свыше пяти 
тысяч рублей.

И. ЕСИПОВИЧ.
Нижний Тагил.

Экипаж космического кораб­
ля «Союз Т-8» в составе кос­
монавтов Титова Владимира 
Георгиевича, Стрекалова Ген­
надия Михайловича и Сереб­
рова Александра Александро­
вича возвратился на Землю.

22 апреля 1983 года в 17

корабля «Союз Тт8» совершил! 
посадку в заданном районе, 
территории Советского Союза 
в 60 километрах северо-вос­
точнее города Аркалыка.

Перед спуском космонавты 
осуществили ориентацию ко­
рабля, затем были последовав 
тельно произведены отделение 
орбитального отсека, включе­
ние тормозной двигательной 
установки и отделение спуска­
емого аппарата от приборно- 
агрегатного отсека.

После управляемого спуска 
в атмосфере была введена в 
действие парашютная система. 
Непосредственно у Земли сра­
ботали двигатели мягкой по-
садки, и спускаемый 
плавно приземлился.

Состояние здоровья

аппарат

космо-
часов 29 минут МОСКОВСКОГО
времени спускаемый аппарат

навтов Титова, Стрекалова и 
Сереброва хорошее.

(ТАСС).

-4* ГАВАНА. В большой 
праздник советско - кубин­
ской дружбы вылился состояв­
шийся в городе Матансас кон­
курс политической песни среди 
студентов Кубы, изучающих 
русский язык. Он был посвя­
щен 113-й годовщине со дня 
рождения В. И. Ленина и про­
ходил под лозунгом яНам пес­
ня строить и жить помогает!».

■4- КАБУЛ. Здесь состоялся 
пленум Центрального комите­
та Демократической организа­
ции молодежи Афганистана
(ДОМА ). Выступивший на.
пленуме первый секретарь ЦК 
ДОМА Б. Гияси подчеркнул, 
что одной из важнейших задач 
молодежи на нынешнем этапе
является активное участие
развитии 
сельского 
ки.

промышленности
в 
и

хозяйства, респуфли-

4- БОНН. Лишь один из пя-

ти молодых учителей — выпу- 
скников педагогических инсти­
тутов 1983 года — сможет ■ 
найти работу в западногер­
манской. земле Баден-Вюртем­
берг. Эти прогнозы агентства 
ППА свидетельствуют о значи­
тельном ухудшении положения
преподавателей в ФРГ в
прошлом году место учителя 
в школе удалось получить при­
мерно половине молодых педа- 
гогов.

-4- НЬЮ-ЙОРК. У админи­
стративного здания Миссисип­
ского университета в Оксфор­
де состоялся митинг студен-, 
тов-негров этого учебного за­
ведения, протестовавших про-' 
тив расистских выходок белых 
учащихся и полного попусти­
тельства им со стороны адми­
нистрации. .г,.*«. -

Митинг явился ответом на. 
расистский шабаш, устроенный 
в понедельник у негритянского 
Общежития. Белые, студенты ■ 
выкрикивали оскорбления, пе- ' - 
ли гимн рабовладельцев Юга 
и размахивали флагом рабо­
владельческих штатов периода 
гражданской войны.
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ЗА ЛЕНИНСКИЙ СТИЛЬ РАБОТЫ
Из доклада первого секретаря Свердловского обкома ВЛКСМ А, Царегородцева

(Окончание.
Начало на 1 й стр.).

Вв.зынициативность, или, мо­
жет быть-, 'неправильно по­
нимаемая скромность наших 
работников, ведут к тому, что 
ценные начинания не стано­
вятся обшим достоянием.

Серьезной проблемой сти- 
■ .ля работы;. многих комитетов 

‘комсомола IV пленум ЦК 
, ВЛКСМ назвал низкий уро- 
" вень контроля и проверки 

; исполнения.
' Анализ .'протоколов бюро 
• .городских.. ■ районных коми­

тетов комсомола за 1982 год 
•выявил" тревожную картину: 

. многие и ’, них в течение все- 
1 'го года ни; разу не обраща- 
' »лись к контролю за приня- 
^|тыми решениями.

Довольно распространена 
* .практика отождествлять на­

меченное Со сделанным. Не- 
■ »которые комитеты рассмат- 
: ;ривак>т принятие документа 

как конечную цель работы, 
а выполнение его пускают 
на самотек.

С 1979 года стоит на конт­
роле постановление бюро 
Ирбитского райкома комсо­
мола о состоянии внутрисо- 
.ю.зной работы в совхозе «Мо­
стовской» и колхозе имени 
Крупской. Дважды уже рас­

сматривался ход выполнения 
\ 'этого документа. Члены бю- 
’. $ро дёмонстрировали по- 

: {хвальную принципиальность 
оценкё положения дел в 

Г 'первичных организациях, но 
; уючему-то так и не пришли 

ж мысли, что главные винов­
ники затянувшейся кризис­
ной ситуации — они сами, 

. (равно как и аппарат райко­
ма. В течение четырех лет 
«работники райкома не смог- 

■ (Ли взяться за дело и помочь 
■..•сельским активистам наве- 
- юти порядок во внутрисоюз- 
^нЫх делах. ■
* ■ Деловой стиль работы тре- 
' !бует соблюдения единства 
, решения и исполнения. В ря- 
" зде комитетов комсомола ста­

новится правилом одновре­
менно с постановлением при­
нимать и конкретный план 
мероприятий по его реализа­
ции — с четким определе­
нием. что, где и в какие сро­
ки предстоит сделать и кто 

все это осуществит. Но та­
кой' подход пока редкость.

Инструмент контроля — 
информация, поступающая 
из нижестоящих организа­
ций. В большинстве горко­
мов. райкомов комсомола 
введены формы ежемесячной 
информации о работе первич­
ных организаций. Но мало 
где проявляется настойчи­
вость, чтобы добиться свое­
временного и полного ее 
представления.

Важные черты ленинского 
стиля — непримиримость к 
недостаткам, самообольще­
нию. застою и зазнайству. 
Большинство комитетов ком­
сомола области проявляет 
заботу о том. чтобы во всех 
комсомольских звеньях кри­
тика и самокритика стали яв­
лением привычным, само со­
бой разумеющимся. Но та­
кой настрой царит не везде.

Непросто в нашей обыч­
ной текучке дел вовремя все 
сделать, все охватить. По­
этому исключительно важна 
четкая организация труда, 
рациональное распределение 
сил. высокая оперативность.

Без элементарной органи­
зационной культуры горком, 
райком неизбежно становит­
ся беспомощным, оторван­
ным от массы молодежи.

В программе совершенст­
вования системы управления 
намечена разработка функ­
циональных обязанностей ру­
ководящих комсомольских 
органов и работников ком­
сомольских аппаратов, кон­
кретных мер по внедрению в 
работу комитетов комсо­
мола элементов научной ор­
ганизации труда.

Серьезную озабоченность 
вызывает снижение числен­
ности областной комсомоль­
ской организации. За послед­
ние, четыре года она сократи­
лась ла 4,6 процента.

Очевидно, что город­
ские, районные комитеты 
комсомола, прикрываясь 
«объективными» причинами,- 
принизили требовательность 
к первичным комсомольским 
организациям. Необходимо 
решительно изменить создав­
шееся положение, отречься 

от благодушия, внимательно 
проанализировать, что необ­
ходимо предпринять в каж­
дом городе и районе, чтобы 
юноши и девушки чувствова­
ли необходимость и стрем­
ление быть в рядах ВЛКСМ.

Неотложная задача повы­
шения внутрисоюзной дис­
циплины — наведение по­
рядка в учете членов 
ВЛКСМ. Ежегодно практиче­
ски каждый третий комсо­
молец меняет место житель­
ства, учебы или работы. 
Процесс этот закономерный. 
Поэтому о нем всегда надо 
помнить и ртноситься к нему 
со всей серьезностью.

Для некоторых комсомоль­
ских работников проблемы 
учета кажутся непреодоли­
мым барьером. Управлять 
движением членов ВЛКСМ 
действительно не просто. Но 
выход есть — повседневное 
внимание к этому вопросу, 
строгий спрос за соблюдение 
правил учета в первичных, 
цеховых организациях, ком­
сомольских группах. Опыт 
такой работы у пас есть, и 
он распространяется все 
шире.

Основная организационная 
форма работы по наведению 
порядка в учете — это. как 
известно, годовая свер­
ка состава ВЛКСМ. Она да­
ет желаемый эффект в тех 
организациях, где учитыва­
ются уроки прошлых лет, где 
лозунг «до(1ти до каждого», 
наполнен жи-вы.м, конкрет­
ным содержанием.

Примеры добросовестного 
подхода к подготовке и про­
ведению сверки дают нам 
Асбестовский, Кировград- 
ский, Нижнетуринский гор- 
комы, Синарский и Дзержин 
ский райкомы комсомола. 
Здесь предусмотрено все: 
своевременная учеба комсо­
мольского актива, проведение 
сверки до отчетно-выборных 
собраний, раскрепление ра­
ботников аппарата, рассмот­
рение хода сверки на заседа­
ниях бюро, повседневный 
контроль за устранением вы­
явленных недостатков.

Там же, где индивидуаль­
ная работа с комсомольцами 

в ходе сверки подменяется 
чисто формальным актом — 
составлением различных спи­
сков, фиксированием недо­
статков, дела к лучшему не 
меняются.

Необходимость целенаправ. 
ленной работы по устране­
нию недостатков, выявлен­
ных в ходе годовой сверки, 
привела к проведению обла­
стной операции «Учет».

Ответственно подходит к 
ее организации Каменск- 
Уральский горком ВЛКСМ. 
Штаб операции возглавляет 
первый секретарь. Для уча­
стников операции была раз­
работана памятка. На заседа­
ниях штаба держали отчет 5 
комитетов комсомола веду­
щих предприятий города. 
Рекомендации, выработан­
ные штабом по рассмотрен­
ным вопросам, получили все 
первичные организации. Ком­
сомольский актив города 
еженедельно участвовал в 
рейдах. Заведующие секто­
рами учета регулярно встре­
чались для обмена информа­
цией по движению внутри 
города. Только в течение 
марта 1983 года в городе 
было выявлено около 380 
не состоящих на учете, более 
200 из них поставлены на 
учет. Значительно сократи­
лось и число выбывших без 
снятия с учета — до 96 че­
ловек. Численность город­
ской комсомольской органи­
зации по' сравнению с соот­
ветствующим периодо*! про­
шлого года выросла.

Наши активисты часто па­
суют после первого же раз­
говора с комсомольцем, не 
встающим на учет, считая, 
что если у него нет желания 
участвовать в комсомольской 
жизни, то это его личное де­
ло, И уж совсем теряются 
перед демагогичными вопро­
сами типа: «А что мне дает 
комсомол?».

Отвечать и убедительно 
отвечать на любые подобные 
вопросы необходимо. Но уни­
версального ответа нет и 
быть не может. Чтобы убеж­
дать человека в чем-то, надо 
знать его характер и интере­
сы. понимать причины, по­
буждающие его относиться 

к участию в общественных 
делах отрицательно. Но и 
просто знания мало? Необ7 
ходимо заинтересованное 
внимание к профессиональ­
ному росту человека, забота 
о повышении его образова­
тельного уровня, помощь в 
расширении кругозора. То 
есть необходимо все то, что 
мы называем индивидуаль­
ной работой. Понятно, что 
наскоком эти вопросы не ре­
шить.

Как известно, важнейшая 
форма индивидуальной рабо­
ты — комсомольское пору­
чение. Количество комсо­
мольцев, имеющих постоян. 
ные поручения, у нас из го­
да в год увеличивается. Все 
шире находят распростране­
ние и коллективные поруче­
ния. •

Б лучших комсомольских 
организациях поручениями 
охвачено подавляющее боль­
шинство юношей и девушек. 
Так, каждые девять из деся­
ти комсомольцев имеют по­
стоянные поручения на Се­
ровском механическом заво­
де (секретарь комитета 
ВЛКСМ Николай Ситников).

Достигнуто это за счет 
продуманной системы пору­
чений, учитывающей профес­
сиональный уровень, интере­
сы. уровень развития юно­
шей и девушек. При комитете 
ВЛКСМ действует 14 комис­
сий по направлениям комсо­
мольской работы. Возглавля­
ют их члены комитета, а в 
состав входят рядовые ком­
сомольцы.

Хорошо продуман здесь 
контроль. Кроме аттестации 
в ходе Ленинского зачета 
ежеквартально на комсо­
мольских собраниях групп и 
цехов обсуждаются отчеты о 
выполнении поручений. 
Практикуется заслушивание 
секретарей цеховых органи­
заций об организации вы­
полнения комсомольцами по­
ручений на заседаниях ко­
митета комсомола.

Такой подход, конечно, 
содействует развитию ак­
тивности членов ВЛКСМ, 
повышает авторитет комсо­

мольской организации сре­
ди молодежи. Комсомоль­
ская прослойка Здесь со­
ставляет 84 процента. Дела 
комсомольцев завода извест­
ны за пределами Серова.

Но так дела обстоят дале­
ко не везде. Охват комсо­
мольцев поручениями во 
многих крупных первичных 
комсомольских организациях 
области значительно ниже. '

Имея поручение, комсо­
молец порой не выполняет 
его, В ряде городов, райо­
нов фактически ведут рабо­
ту только треть членов- пе­
дагогических отрядов: в рей 
дах оперативных комсомоль­
ских отрядов участвует по­
ловина .их списочного соста­
ва. Все это происходит там. 
где поручения даются фор­
мально. где выполнение их 
не организуется,

В повышении боевитости 
организации велика роль 
комсомольских собраний как 
школы партийности, органа 
коллективного руководства.

В нашей областной орга­
низации сложилась неплохая 
практика проведения всесо­
юзных и областных комсо­
мольских собраний.

Примером может служить 
обсуждение на комсомоль­
ских собраниях в январе- 
феврале 1983 года вопросов 
укрепления трудовой дис­
циплины, сокращения теку­
чести кадров среди молоде­
жи, усиления режима эконо­
мии. Собрания прошли в 
группах, цеховых и первич­
ных организациях. Высту­
пило 73 тысячи юношей и 
девушек. Около 16 тысяч 
комсомольцев отчитались о 
выполнении уставных тре­
бований. Выли высказаны 
сотни предложений и крити­
ческих замечаний, приняты 
деловые решения.

Вместе с тем мы должны 
признать, что в значитель­
ной части комсомольских ор­
ганизаций собрания не яв­
ляются подлинной школой 
воспитания, не служат мо­
билизации комсомольцев, их 
сплочению. Проходят редко. 

безлико, с дежурными пове­
стками дня, низкой явкой.

Обсуждая вопросы укреп­
ления дисциплины, развития 
общественной активности 
комсомольцев, нельзя не 
коснуться практики наказа­
ния и поощрения. Это фор­
мы воспитательного воздей­
ствия, и они должны эффек­
тивно. использоваться во 
всем своем многообразии.

Жизнь подтверждает: вы­
сокая требовательность, прин­
ципиальная оценка поведе­
ния каждого комсомольца 
активно влияют на боеспо­
собность организации. И нао­
борот: снисходительность,
всепрощенчество, бесприн­
ципность подтачивают дис­
циплину, организованность. ,

Важное воспитательное 
средство в арсенале комите­
тов комсомола — использо­
вание форм поощрения луч­
ших комсомольцев. Коми­
теты комсомола области в 
последние годы стали актив­
нее использовать формы мо­
рального стимулирования и 
поощрения юношей и деву­
шек. Важно, чтобы и в пер­
вичных организациях актив­
но использовались разно­
образные меры поощрения— 
объявления благодарности на 
заседаниях комитетов, бюро 
ВЛКСМ и собраниях, благо­
дарственные письма, памят­
ные фотографии. Пока эти 
формы используются край­
не редко. В то же время их 
достоинство в оперативно­
сти оценки больших и ма­
лых дел комсомольцев.

Важнейшим разделом про­
граммы управления являет­
ся совершенствование рабо­
ты по подбору, расстановке 
и обучению кадров и актива.

При активной поддержке 
партийных органов мы стре­
мимся к тому, чтобы все 
участки комсомольской рабо­
ты возглавляли политически 
зрелые, компетентные и 
умелые организаторы мо­
лодежи. Партийное ядро . в 
нашей областной организа­
ции составляет 3,7 процента, 
что несколько выше, чем в 
целом по стране (в 1979 го­

ду этот показатель у нас был 
2,7 процента). В последние 
годы улучшились качествен 
ные показатели состава 0« 
вобожденных комсомоль­
ских работников, секрета 
рей первичных организаций.

Но подход к работе с кад­
рами в разных городских, 
районных организациях не­
одинаков. Во многих горо­
дах. районах запушена рабо­
та с резервом. Это неизбеж­
но вызывает высокую не­
обоснованную сменяемость.

Неправильно считать, что 
с избранием в выборный ор­
ган к комсомольцу сразу 
придут и навыки, необходи­
мые для успешной его дея­
тельности. Начинающего На 
до направлять, учить — си­
стематически. целенаправ­
ленно и конкретно. Понятно, 
что многое, очень многое 
здесь зависит от эффектив­
ности системы обучения 
комсомольского актива.

Стиль работы по руковод­
ству группами, цеховыми, 
первичными организациями 
должен органически сочетать 
демократию и централизм, 
инициативу и четкую органи­
зацию исполнения ' и ни в 
коем случае не подменяться 
командованием. Необходимо 
трезво оценивать обстанов­
ку в низовых звеньях, знать 
актив, помогать ему.лучше 
вести работу, обобщать ' и 
распространять передовой 
опыт. Важно, чтобы в коми­
тетах комсомола поддержи­
вался благоприятный мо­
ральный климат, возможный 
там. где пуководителям пои- 
сущи убежденность, опти­
мизм. ровное .поведение, 
стремление к самовоспита­
нию.

Залог повышения боеви­
тости комсомола — в рав­
нении на коммунистов, Ис­
пользовании богатого опыта 
КПСС, настойчивом овладе­
нии ленинским стилем рабо­
ты, методами работы Вла­
димира Ильича Ленина, дру­
гих выдающихся руководите­
лей нашей партии и государ­
ства.

ИЗ ВЫСТУПЛЕНИЙ
|.в ПРЕНИЯХ

— Решающим фактором, 
S«прямо воздействующим на по­

вышение боевитости, активнос­
ти комсомольских организа­
ций, является авторитет, ком­
петентность секретаря, его 
умение руководить комсо­
мольским коллективом, — на­
чал свое выступление на пле­
нуме первый секретарь Сверд­
ловского горкома ВЛКСМ 
М. Матвеев.

Недавно горком провел ан­
кетирование комсомольцев. 
Его итоги с особой остротой 
вновь поставили проблемы 

■ эффективности работы комсо­
мольских кадров. Одна из 

гг 44их — подготовка резерва ак- 
З'Тива. Комитеты комсомола не 
\ знают об опыте комсомоль- 

> ской работы молодых специа­
листов, приходящих на произ- 

% водство, еще редко привле­
кают их к своим делам. Прак- 
тика показывает, что на уров- 

■ не первичной организации бо- 
лее половины вновь избран- 

; ных секретарей не получают 
А’от своих предшественников 

даже каких-либо документов, 
А не говоря уж об обстоятель­

ной передаче опыта работы, 
J деловых связей с другими об- 
‘ щественными организациями.

Безусловно, помогает акти­
вистам деятельность 111 школ 
комсомольского актива, в ко­
торых обучается свыше два­
дцати тысяч человек. Однако 
эффективность форм обуче- 

' ния может быть выше. Мало 
обобщается опыт работы луч­
ших.

Скорейшей адаптации се­
кретаря первичной, лучшей 
его ориен.тации во всем мно­
гообразии форм комсомоль­
ской работы способствует ста­
жировка в райкоме ВЛКСМ, в 

; «базовых» комитетах комсо­
мола. Ежегодно такую стажи­
ровку проводят. в Орджони- 
кидзевской районной комсо­
мольской организации. Этот 
с#пыт заслуживает развития.

Вопросу эффективности ком- 
сомольских собраний было 
посвящено выступление на 
пленуме А. Булатовой, секре­
таря комитета ВЛКСМ колхо­
за «Путь к коммунизму» Та- 

" фицкогО района:
— На собрании мы ставим 

,на повестку дня вопросы, ко­
торые волнуют молодежь, о 
которых они говорят между 
собой. Потому часто получает­
ся деловой, заинтересованный 

’ разговор. В ходе собрания вы- 
' рисовывается общее мнение, 

на основе которого выраба- 
тывается решение.

Так, при подготовке в прош­
лом году к уборочной кампа­
нии на открытом комсомоль­
ском собрании был поставлен 
вопрос о расстановке комсо­
мольцев и молодежи, созда­
нии временных комсомольско- 
молодежных коллективов. И 
было, создано два комермоль- 
ско-молодежных звена, два 
поста «Комсомольского про­
жектора», которые отлично по­
казали себя.

В решении производственных 
вопросов, в организации до­
суга, в привлечении молоде­
жи к необходимым в селе 
профессиям — во всех этих 
делах роль по-настоящему де­
лового комсомольского собра­
ния неоценима, — сказала 
А. Булатова.

Остановилась ойа также и 
на некоторых трудностях в 
подготовке и проведении ком­
сомольских собраний. Основ­
ные из них: плохая явка ком­
сомольцев, сложности в вы­
боре повестки дня, отсутствие 
помощи комсомольского акти­
ва при подготовке собраний. 
Помощь райкома ВЛКСМ мог­
ла бы также сыграть немалую 
роль в искоренении этих не­
достатков.

Главной целью совершенст­
вования структуры комсомоль­
ской организации является 
претворение в жизнь основ­
ного принципа комсомоль­
ской работы — «Дойти до 
каждого», — говорилось в вы­
ступлении секретаря Нижнета­
гильского металлургического 
комбината имени В. И. Ленина 
В. Петухова.

В прошлом году бюро об­
кома ВЛКСМ критиковало ком­
сомольскую организацию
НТМК за несовершенство 
структуры. Сейчас создано 
140 комсомольских групп, 260 
внутрицеховых комсомольских 
организаций на правах пер­
вичных. Особенно присталь­
ное внимание комитет комсо­
мола уделил созданию ком­
сомольских групп в КМК. Как 
правило, они позволяют вести 
интересную работу внутри 
коллектива, отчего он стано­
вится сплоченнее, дружнее. 
Выступающий привел в при­
мер КМК бригады № 2 печ­
ного пролета мартеновского 
цеха № 2 (руководитель В. М. 
Чернов, комсорг М. Петров), 
где активная комсомольская 
работа позволила избавиться 
от нарушений трудовой дис­
циплины, снизить брак, улуч­
шить производственные пока­
затели.

Приближение структуры 
комсомольской организации к 
производственной структуре— 
это способ увеличения воз­
можностей комсомольских 
групп, внутрицеховых и цехо­
вых комсомольских организа­
ций охватывать идейным и ор­
ганизационным влиянием весь 
коллектив молодежи и каж* 
дого молодого рабочего в от­
дельности. Это должны пони­
мать в каждом комитете ком­
сомола.

Ковшевой сталелитейного 
цеха Уралмашзавода, член бю­
ро обкома ВЛКСМ М. Жданов 
говорил с трибуны пленума о 
развитии движения молодых 
уралмашевцев «Внутренние 
резервы — на службу пяти­
летке!». Большая подготови­
тельная и организаторская ра­
бота комитета комсомола 
УЗТМ, комсомольских бюро 
цехов и отделов позволила 
добиться личной заинтересо-

НА СНИМКЕ: участники V 
пленума Свердловского об­

кома ВЛКСМ — отличники про­
изводства, активные комсо­
мольцы секретарь комсо­

мольской организации мо­
тального цеха Карпинской 
хлопкопрядильной фабрики 
Нина Старцева, штукатур 
Нижнетагильского домо­

строительного комбината 
Елена Шахматова, ковшевой 
сталелитейного цеха произ­
водственного объединения 
«Уралмаш» Михаил Жданов,

токарь - карусельщик Верх- 
несалдинского металлур­
гического производственно­
го объединения Василин Зве­
рев, первый секретарь Ту­

ринского райкома комсомола 
Тамара Свяжина, аппаратчик 
Ирбитского химике - фарма­
цевтического завода Сергей 
Лунин.

Фото Л. БАРАНОВА.

ванности каждого в производ­
стве, творческой атмосферы 
борьбы коллектива за выпол- 
нение комплексных планов- 
заданий. В этой работе упор 
в первую очередь делается 
на комсомольские группы. 
Ведь это именно тот коллек­
тив, который воспитывает мо­
лодого человека, формирует 
его характер, убеждения, мо­
жет влиять на него, контроли­
ровать выполнение обществен­
ных поручений. Комсомоль­
ские группы могут выступать 
инициаторами и опыта север­
ских трубников о коллектив­
ной гарантии трудовой и об­
щественной дисциплины.

Личные комплексные планы, 
составленные на основе об­
щего задания коллективу, тре­
буют от каждого поиска более 
эффективного варианта рабо­
ты, достижения высокой 
производительности труда. 
Отсюда закономерно вытекает 
необходимость повышения
общеобразовательного и ква­
лификационного уровня.
Только в первом квартале это­
го года двенадцать молодых 
рабочих сталелитейного цеха 
повысили разряд. Это в свою 
очередь позволяет организо­
вать работу бригад меньшим 
составом.

За два года работы в рам­
ках движения «Внутренние ре­
зервы — на службу пятилет­
ке!» сэкономлены миллионы 
киловатт-часов электроэнер­
гии, тонны металла 'и услов­
ного топлива. Конкретное де­
ло вызвало интерес у боль­
шинства, объединило моло­
дежь. На этом пути залог ус­
пеха работы любой, пусть, да­
же самой малочисленной ком­
сомольской организации.

Около половины из ста три­
дцати первичных организаций 
Ленинского района Нижнего 
Тагила насчитывают в своих 
рядах не более 50 комсомоль­
цев. Поэтому в своем выступ­
лении первый секретарь Ле­
нинского райкома ВЛКСМ 
П. Антипин поддержал требо­
вания переносить- в низовые 
организации центр тяжести в 
вопросах совершенствования 
деятельности комсомоль­
ских органов.

Улучшить связь с организа­
циями, действенно контроли­
ровать их, оперативно оказы­
вать помощь в Ленинском 
райкоме помогает закрепле­
ние первичных за ответствен­
ными работниками. Начиная с 
этого года внедряется систе­
ма контроля за выходом в 
первичные организации. По 
итогам заполняется «карточка 
посещения», где указываются 
выявленные недостатки, срок 
их устранения и исполнитель. 
Возникает возможность и опе­
ративно получать информацию 
о состоянии дел в любой ор­
ганизации, и объективно оце­
нивать деятельность самих ра­
ботников райкома.

Большое значение придает­
ся совершенствованию систе­
мы информации и учебы ком­
сомольского актива. Причем' 
особое внимание уделяется 
комитетам комсомола с пра­
вами райкома, тем более, что 
уровень внутрисоюзной рабо­
ты в них в последнее время 
снизился.

Среди нерешенных проб­
лем — наведение во всех 
комсомольских организациях 
образцового порядка в учете 
членов ВЛКСМ. Только начато 
внедрение системы контроля 

за проведением собраний. 
Остро ощущается .недостаток 
информации о работе базо­
вых комитетов области, об 
интересном опыте, путях ре­
шения проблем. Однако мно­
гие из сегодняшних недоче­
тов будут устранены — а они 
характерны для многих гор­
комов и райкомов, — если 
удастся добиться совершенст­
вования работы с первичными 
организациями.

В. Комиссарова, аппаратчица 
Уральского алюминиевого за­
вода, свое выступление посвя­
тила вопросам укрепления 
внутрисоюзной дисциплины.

Живая, творческая атмосфе­
ра может быть создана толь­
ко там, где в центре внима­
ния организации — человек, 
где в полной мере проявля­
ются комсомольская инициа­
тива и самодеятельность. Там, 
где эти слова остаются только 
лозунгом, как правило, и дис­
циплина хромает на обе ноги, 
имеют место факты грубого 
нарушения уставных требова­
ний.

— Один из главных путей 
укрепления внутрисоюзной 
дисциплины—наведение поряд­
ка в учете членов ВЛКСМ, — 
сказала В. Комиссарова.

В Каменск-Уральской город­
ской комсомольской органи­
зации пристальное внимание к 
учету позволило включить в 
общественную работу каждо­
го второго из выявленных 
членов ВЛКСМ, не состоящих 
ранее на комсомольском 
учете.

Интересен опыт в проведе­
нии этой работы, накопленный 
комсомольской организацией 
города: применение вычис­
лительной техники, проведе­

ние еженедельных совещаний 
заведующих секторами учета 
райкомов и комитетов с пра­
вами райкома и другие ме­
тоды.

— Эффективное руковод­
ство комсомольскими органи­
зациями возможно только при 
правильной, хорошо отлажен­
ной системе работы аппара­
тов горкомов и райкомов 
ВЛКСМ, —- с этого утвержде­
ния начал свое выступление 
на пленуме первый секре­
тарь Асбестовского горкома 
ВЛКСМ, член ревизионной ко­
миссии областной комсомоль­
ской организации С. Воробьев.

Говоря о стиле их работы, 
выступающий отметил важ­
ность четкого выполнения на­
меченных планов, соблюдения 
утверждаемого на бюро ре­
гламента работы, эффектив­
ного привлечения к работе 
комсомольского актива, совер­
шенствования форм повыше­
ния квалификации комсомоль­
ских работников. Важными 
звеньями в работе горкомов 
и райкомов должны стать: 
обязательные посещения ра­
ботниками аппарата первич­
ных организаций, совершенст­
вование организационной 
структуры управления, инфор­
мационных связей.

В решении проблем повы­
шения эффективности комсо­
мольского руководства тре­
буется комплексный и систем­
ный подход. Этому в немалой 
степени способствует приня­
тая «Комплексная программа 
совершенствования системы 
управления Свердловской об­
ластной комсомольской орга­
низации на 1982—1983 годы».

Вопросам подготовки пионе­
ров к вступлению в комсомол 

посвятила свое выступление 
учительница Юшалинской 
средней школы Тугулымского 
района В. Асламина. В этой 
важной работе комсомольцы- 
педагоги, старшеклассники 
большое внимание уделяют 
знакомству ребят с историей 
комсомолии района. Интерес­
но проходят устные журналы, 
выступления агитбригад, встре­
чи с замечательными людьми. 
Они рождают у ребят стремле­
ние оставить свой след на 
земле.

Первое поручение дается 
учащемуся еще при подготов­
ке в комсомол. Оно становит­
ся проверкой для вступаю­
щего.

Важна для будущего комсо­
мольца и сама атмосфера 
заседания бюро райкома 
ВЛКСМ. И жаль, что редко 
еще встречаются будущие 
комсомольцы с членами бю­
ро райкома, что воспитатель­
ную работу с несоюзной мо­
лодежью подменяют звонка­
ми с просьбой привести на 
прием столько-то человек.

Необходимо повышать и от­
ветственность рекомендующих. 
В Юшалинской школе есть 
негласное правило: в год ком­
сомольцам рекомендовать не 
более двух ребят. Это повы­
шает требовательность к по­
ручительству, однако не в 
полной мере. А практики за­
слушивания рекомендующих, 
к сожалению, нет. Важно ре­
шительно повысить ответствен­
ность за уровень политической 
зрелости, общественной ак­
тивности и нравственный об­
лик, за первые шаги в ком- 
солчоле нового члена ВЛКСМ 
того, кто дает ему рекоменда­
цию.

ф МОСКВА. Активно участ­
вуют в превращении родного 
города в образцовый, комму­
нистический питомцы вузов 
столицы. Ярким смотром их 
достижений стал завершив­
шийся 23 апреля традицион­
ный фестиваль московских 
студентов, проходивший под 
девизом «Решения XXVI съез­
да КПСС — в жизнь!».

Разнообразной и интересной 
была его программа. Юноши'и 
девушки встречались с видны­
ми учеными и специалистами, 
участвовали в олимпиадах 
«Студент и научно-технический 
прогресс». Прошли финальные 
соревнования вузовских 
команд по различным видсСч 
спорта, смотры студенческих 
коллективов хидожественной 
самодеятельности. Главными 
событиями фестиваля стали 
интернациональный митинг, 
посвященный Международному 
дню солидарности молод ежу, 
и IV городской слет студен­
тов — отличников учебы.
• НОВОШАХТИНСКИЕ 

(Приморский край). Почти на 
три миллиона тонн возрастет 
годовая добыча угля на Пав­
ловском угольном разрезе : с 
пуском трех шагающих экска­
ваторов, созданных на «Урал­
маше».

Горнякам Павловского рдр- 
реза одним из первых пред­
стоит осваивать новую бога­
тырскую технику — емкость 
ковша/ такой машины 20 кубо­
метров. И это естественно: на 
базе богатейшего месторожде­
ния бурых углей, запасов ко­
торого хватит на много деся­
тилетий эксплуатации, здесь 
создается крупный центр 
угольной промышленности 
Дальнего Востока.
• АШХАБАД. Возможность 

принимать программы Цент­
рального телевидения получи­
ли жители туркменского го­
родка Казанджик. Устойчивую 
связь обеспечила введенная 
здесь в строй станция системы 
«Москва». Целинники и строи­
тели главной водной артерии 
Туркмении — Каракумского 
канала отныне смогут смот­
реть передачи из Москвы в 
цветном изображении.

БЛИЗНЮКИ. (Харьков­
ская область). Самой высокой 
в Харьковской области произ­
водительности труда на севе 
сахарной свеклы добились ме­
ханизаторы колхоза имени 
Карла Маркса Близнюковского 
района. Они разместили семе­
на на 500 гектарах пашни Ра 
восемнадцать часов, обеспечув 
при этом отличное качество 
работы.

Вот уже третий год отряд 
свекловодов этого хозяйства 
работает по методу бригадно­
го подряда. Люди теперь за­
интересованы не только в ус­
пешном выполнении промежу­
точных операций, но и преж­
де всего в достижении высоко­
го конечного результата.

(ТАСС).
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0 СТАНЕТСЯ ли лентяй и 
прогульщик на заводе? 
На предприятии по вы­

пуску радиотехнических изде­
лий «Ремикс» в Сомбатхейе 
этот вопрос зачастую решает, 
ся не. администрацией, а сами­
ми рабочими.

— Дисциплина — одно из 
основных слагаемых произ­
водственных успехов.- На­
глядный пример тому — на­
ше предприятие, — сказала в
беседе корреспондентом
ТАСС директор сомбатхейско- 
го завода Ласлоне Кери. — 
Мы уже давно убедились в 
том, что только при помощи 
административных мер, как го­
ворится, далеко не уедешь. 
Гораздо эффективнее действу­
ет иа прогульщиков, лодырей и 
нерадивых работников непри­
миримое отношение к ним 
самого рабочего коллектива. 
По сложившейся на пред­
приятии практике сами рабо­
чие, если все существующие 
методы воздействия уже ис­
пробованы, поднимают на соб­
рании вопрос — допустимо ли 
дальнейшее пребывание лен­
тяя в коллективе, и нередко 
ходатайствуют о его увольне­
нии перед администрацией. 
Причем я не припомню тако­
го случая, чтобы администра­
ция не удовлетворила прось­
бу рабочих. Мы твердо верим 
в то, что коллектив лучше зна­
ет — способен ли тот или иной 
лодырь исправиться, или же 
все меры внушения, админи­
стративного и морального 
воздействия напрасны. И если 
работник уволен с «Ремикса» 
по инициативе самих рабочих, 
то подобное решение справед­
ливо и оправдано.

Такой 
жиле я 
зу. Это 
шейной 
манной

порядок вещей сло-
на заводе не 

— результат 
и хорошо 

кадровой

сра- 
взве- 

проду- 
поли-

тики. Здесь каждый руково­
дитель знает практически весь

ВАЖНЕЕ ЗАРАБОТКА
более чем 2-тысячный коллек­
тив работников. Это и не уди­
вительно, вступает в разговор
главный инженер завода
Иштван Киш. Все без исклю­
чения руководители предприя­
тия — воспитанники родного 
завода.

Сам И. Киш, например, на­
чинал здесь с рабочего, не
имел среднего образования.
Но без отрыва от производст­
ва закончил среднюю школу 
и университет, и вот уже три
года является главным
нером. За это время
поработать техником,

инже- 
успел 

маете-
ром цеха и начальником уча­
стка. Таким образом, многие 
заботы и проблемы рабочих 
и среднего руководящего зве­
на ему близки и понятны.

Ня заводе не существует 
проблемы текучести кадров. 
В трудовой книжке подавляю­
щего большинства квалифици­
рованных рабочих, техников и 
инженеров предприятия сдела­
на только одна запись о месте 
работы. Здесь они не только 
начали свою трудовую биог­
рафию, но и трудятся по сей 
день. Как это помогает в ра­
боте? Всего один пример, го­
ворит работница завода Лай- 
ошне Торда. Несмотря на ре-

сти кадров, четкой работы, 
высокого качества продукции.

В беседу включается техник 
Янош Сечени. Я знаю, гово­
рит ои, что к мнению хороше­
го работника у нас всегда 
прислушиваются. И если кто- 
либо разработал стоящее ра­
ционализаторское предложе­
ние, То он может быть уве­
рен, что администрация сдела­
ет все необходимое для его 
скорейшего внедрения в про­
изводство.

Недавно среди рабочих бы­
ла проведена анкета: «Что 
привлекает меня на родном 
заводе?» Показательно, что 
труженики «Ремикса» постави­
ли свои заработки только на 
третье место. Рабочие объяс­
няли .свою привязанность к 
заводу в первую очередь 
крепким моральным духом 
коллектива. Я не ушла бы от­
сюда, даже если бы мне в 
другом месте пообещали зна­
чительную прибавку к зарпла­
те, говорит Л. Торда. Костяк 
нашего коллектива сложился 
уже на протяжении многих лет. 
И каждый считает себя нуж­
ным звеном хорошо отрабо­

танного механизма.
Смотрите сами, говорит ди­

ректор завода, нам есть чем 
гордиться. С первого дня 
своего существования завод 
успешно выполнял годовые 
планы; у нас не было ни од­
ного месяца, когда бы кол­
лектив не выполнил производ­
ственного задания. Работаем 
всегда планомерно. Здесь да­
же старожил не припомнит 
случая авральной работы.

Сомбатхейскнй завод—голов­
ное предприятие «Ремикса». 
Ежегодно здесь производится 
250 миллионов различных из­
делий для радиотехники и 
электронного оборудования. А 
о качестве выпускаемой про­
дукции красноречиво свиде­
тельствует тот факт, что из­
делия с маркой «Ремикса» 
прошли успешные испытания 
не только в «наземных усло­
виях», но и на советских спут­
никах. Кстати, сомбатхейскнй 
завод — коллективный член 
Общества венгеро-советской 
дружбы.

С. ЖИРНИХИН, 
корр. ТАСС.

Будапешт.

конструкцию предприятия,
конвейер у нас не останавли­
вался ни на один день. Это 
стало возможным благодаря 
сплоченности всего коллектива. 
Вот уже на протяжении мно­
гих лет мы трудимся бок о 
бок Друг с другом и хорошо 
знаем как .свои возможности, 
так и возможности товарища. 
В такой обстановке у нас не 
приживается ни лодырь, ни 
прогульщик. Таким не место 
в нашем коллективе. Вот и 
весь наш «секрет» стабильно-

С ТЕЛЕТАЙПНОЙ
ЛЕНТЫ ТАСС

ф ПРАГА. Международная 
литературная конференция 
еРоль творчества Ярослава Га­
шека в борьбе за мир и про­
гресс* прошла в чехословац­
ком городе Добржиш. Она 
была посвящена 100-летию со 
дня рождения этого выдающе­
гося писателя-сатирика. В ра­
боте конференции приняли 
участие известные чехословац­
кие литераторы, а также ис­
кусствоведы и переводчики 
произведений Гашека из мно­
гих стран мира, в том числе 
из СССР

На конференции отмечалось, 
что огромное влияние на твор­
чество Я Гашека оказало пре­
бывание в революционной Рос­
сии, личное участие г, борьбе 
за Советскую власть.

ф ГАВАНА. Главного при­
за золотой медали на про­
ходящем в кубинском городе 
Сан • Антонио - де Лос Даньос 
третьем международном фес­
тивале политической сатиры и 
юмора удостоена работа со­
ветских художников кари- 
катупистов Галины и Валенти­
на Караваевых.

сегодня

В БРАТСКИХ СТРАНАХ СОЦИАЛИЗМА
Варшавское метро: 
каким оно будет?

На первой полосе польской 
газеты «Штандар млодых» 
фотография подземной стан­
ции метро, современной по 
конструкции и оформлению, 
стро'гой и элегантной. Подпись 
под снимком: «Так выглядит 
станция метро в Праге. А 
когда поедем в варшавском 
метро?»

И вот пришло время для 
варшавского метро. Апрель 
1983 года войдет в историю 
мак начало его строительства.

Впервые о строительстве 
метро в Варшаве заговорили 
еще в 1925 году. Заговорили 
о нем и в начале пятидесятых, 
однако иные, более актуаль­
ные тогда проблемы отодви­
нули решение этой задачи. В 
1974 году предпочтение было 
отдано строительству жилого 
массива Урсыново. Того са­
мого микрорайона на юге 
столицы, от которого и долж­
на будет взять начало 11-ки­
лометровая часть первой ли­
нии варшавского метро. Она 
позволит жителям Урсынова 
—а к 1990 году их число до­
стигнет 160 тысяч — за счи­
танные минуты добираться до 
центра города.

Строительство метро начи­
нается в трудные для поль­
ской экономики времена. Од­
нако и откладывать решение 
транспортной проблемы сто­
лицы дальше нельзя.

Все больше времени — до 
часа и полутора — уходит у 
горожан, живущих в новых 
районах, на дорогу к месту 
работы и обратно. Скорость 
автобусов в центре не пре­
вышает четырнадцати кило­
метров в час. С другой сторо-

ны, давно уже ясно, что 
именно метро — самый быст­
рый и дешевый транспорт. А 
его строительство окупится за 
10—12 лет. При этом, что так­
же весьма существенно, оно 
не скажется на темпах жи­
лищного строительства, вести 
его будут другие организации 
и коллективы.

— Решающим моментом в 
истории нашей подземной до­
роги, — говорит заместитель 
министра строительства ПНР 
Ежи Маевский, — можно счи­
тать 7 июня 1982 года, ког­
да было подписано межправи­
тельственное соглашение об 
оказании советскими орга­
низациями технического со­
действия строительству пер­
вой линии варшавского метро. 
23 декабря правительство 
ПНР приняло постановление о 
прокладке первой линии. Со­
глашение с СССР предпола­
гает подготовку специалистов, 
обмен опытом, поставки обо­
рудования. Программа подго­
товки, приходящаяся на 1982 
год, выполнена полностью. В 
Советский Союз выезжало 
девять групп специалистов, 
связанных с проектированием, 
техническим обеспечением и 
строительством. В Польше в 
свою очередь побывали и со­
ветские специалисты. СССР 
предложил необходимое обо­
рудование. Мы будем ста­
раться максимально опирать­
ся на свои возможности и за­
купим только то, без чего дей-* 
ствительно не сможем обой­
тись. Из СССР поступит тех­
ника для проходческих работ 
в туннеле — в центре города 
его глубина составит 15,5 
метра, вибромоторы, обору-

дование центральной диспет­
черской, вагоны и т. д.

Создан общественный ко­
митет строительства метро. В 
его состав вошли ученые, спе­
циалисты по транспорту, жур­
налисты, просто варшавяне, 
влюбленные в свой город. 
Задача комитета — помочь в 
оперативном решении возни­
кающих проблем, привлечь го­
рожан к общественным рабо­
там.

Так когда же варшавяне 
поедут в метро?

Через семь лет, в год сто­
летия появления в мире элек­
трифицированной подземной 
дороги, первый участок мет­
ро — от Кабатов до Ванель- 
ской — примет пассажиров. 
Поезда будут идти каждые 90 
секунд со скоростью 36 ки­
лометров в час. Через два 
года — очередь следующего 
участка, а в 1994-м — третье­
го, последнего.

Первая линия протяженно­
стью 23,1 километра с 23 
станциями пройдет с юга че­
рез центр города на север, 
в новые жилые районы Жо- 
либож, Гута Варшава. В сфере 
ее «охвата» будут проживать 
450 тысяч человек, 500 ты­
сяч — трудиться.

Проектируется вторая ли­
ния, которая соединит две 
части города, разделенные 
Вислой.

Вслед за Варшавой метро 
придет в Лодзь, Краков, дру­
гие города страны.

В добрый путь, польские мет­
ростроевцы!

И. КОРЗУН, 
соб. корр. АПН.

Варшава.

Народная Республика Болгария. По числу студентов 
на 10 тысяч жителей Болгария занимает одно из иер- 
вых мест в мире. Государство проявляет большую забо­
ту о студенчестве. Самым старым вузом страны явля­
ется Софийский университет им. Климента Охридского. 
Университет располагает просторными аудиториями, пре­
красно оборудованными кабинетами и лабораториями, 
библиотеками и читальными залами.

НА СНИМКЕ: лаборатория по атомной физике при 
физическом факультете Софийского университета.

Фото Ирен ДИМОВОЙ.
София-пресс.

КУЗНИ
Кузницей квалифицирован­

ных кадров для быстрораз- 
вивающейся горнорудной 
промышленности Монголии 
стал центр производственно- 
технического обучения мед- 
но-молибдеиового горно-обо­
гатительного комбината «Эр-«ХОЛИ»—ЗНАЧИТ ВЕСНА

Среди многочисленных 
культовых праздников «хо­
ли» — один из самых. по­
пулярных в Индии. Его отме­
чают ранней весной, когда 
яркое тропическое солнце 
заливает своим светом дерев­
ни, поля и леса Индии.

Непременный атрибут 
праздника — сухая краска 
«абир», красная, зеленая, 
желтая... Бенгальцы счита­
ют. что чем больше раскра­
шены их тело и одежда, тем 
больше удач выпадет иа их 
долю.

Задолго до праздника на­
чинается оживленная торгов­
ля в лавочках, продающих 
краску и все принадлежно­
сти «холи». Главные покупа­
тели — дети. «Холи» — 
любимый ппаздник малышей 
Бенгалии. В этот день мож­
но безнаказанно вымазать 
родителей, соседей, прохо­
жих, обливать- цветной во­
дой дома и машины. Все это 
вызовет только смрх.

За день до праздника воз­
ле домов, на проезжей части 
дорог возводятся соломенные 
сооружения. В ночь, предше­
ствующую «холи», с шумом, 
танцами и песнями они будут 
сожжены, что символизирует 
изгнание зимы Холодное 
время года — проблема для 
простого бенгальца. Необхо­
димы теплая одежда, надеж­

ный кров, отопление. Где 
взять деньги на это? И как 
быть тем, у кого вообще нет 
крыши над головой? Весна 
решает эти вопросы. Поэтому 
так ликуют люди, прогоняя 
тяжелую зиму и радуясь 
солнцу и теплу.

Как и всякий культовый 
праздник, «холи» связан с 
именами богов. Покровители 
его — бог Кришна и спутни­
ца его жизни Радха. Он и 
она, по мнению бенгальцев,— 
олицетворение мужского и 
женского идеала. Если ' бен­
гальцы котят похвалить де­
вушку, отметить ее красоту, 
скромность и обаяние, ее 
сравнивают с Радхой. Если 
отмечают мужские достоинст­
ва, то в сравнение ставится 
Кришна. Поверие говорит, 
что боги эти незримо при­
сутствуют на празднике, по 
этому множество песен и тан­
цев посвящается им.

«Холи» считается государ­
ственным празником. В этот 
день закрыты предприятия, 
конторы, мелкие лавки.. Нет 
машин на улицах, и только 
ярко раскрашенные люди ве­
село бегают друг за другом, 
чтобы бросить пакет с крас­
кой на и без того уще рас­
цвеченное до невообразимо- 
сти сари или дхоти.

Особо красочно <?холи» 
празднуется в Шантинекета- 
не, где жил великий классик

бенгальской литературы Ра­
биндранат Тагор. Здесь тра­
диционно ставятся драмы, 
танцы, театральные представ­
ления, написанные самим Та­
гором специально для_этого 
праздника. Веселье и радость 
царят на «холи-пуяже», 
празднике весны, цветов, кра 
сок. В этот день радио и те­
левизионные программы 
Калькутты составлены из пе­
сен и танцев, славящих 
«холи».

...Отшумел праздник. Па 
следующий день те, кто име­
ет возможность сменить рас­
крашенную одежду на по­
вседневный костюм, снова 
займут свои места на заводах 
и фабриках, в магазинах и 
конторах. Ну а те, у кого 
платье только одно, еще мно­
го дней так и будут мелькать 
в толпе, пока дождь и солнце 
не смоют и не высушат по­
следние пятна краски, а вме­
сте с ними и последнюю на­
дежду на то, что весна и 
«холи» принесут избавление 
от жизненных ппобллм

Т. КАЛАШНИКОВА.
корр. АПН.

Калькутта.

В начале мая ГДР отмечает 30-летие 
со дня переименования Хемница в Карл- 
Маркс-Штадт. Сейчас это четвертый по 
величине город, один из ведущих центров 
промышленности, науки и культуры рес­

публики. Иркутск и Волгоград — совет­
ские побратимы города, носящего имя ос­
новоположника научного коммунизма.

НА СНИМКЕ: в рабочем районе Брюль. 
Фото АДН — ТАСС.

ПОДАРОК ДЕТЯМ
На живописном берегу рукотворного озера в муниципии 

Контрамаэстре провинции Сантьяго-де-Куба вырос сказоч­
ный городок. Издали он напоминает поселение древних ин­
дейцев: среди яркой тропической зелени видны конические 
крыши хижин аборигенов, сторожевые вышки, обнесенные 
деревянной изгородью. В центре, на небольшой площади, 
пылают костры.

— Хозяева здвыь — рассказывает директор пионерского 
лагеря Рамон Алварес, — учащиеся более чем 130 местных 
школ. Ежегодно на берегу озера будут отдыхать свыше 
двенадцати тысяч детей. В их распоряжении три уютных 
спальных помещения, столовая, Дом культуры, учебные за-
лы, спортивные площадки, музей флоры 
голубятня, площадка для джигитовки 
шадьми. амфитеатр на триста мест.

В ближайшее время. — продолжает 
леку от лагеря поднимется палаточный

и фауны, зооу голой, 
с двенадцатью to- 

!
Алварес, — непода- 
городок. Обширная

программа экскурсий по местам боевой и трудовой славы 
дает возможность ближе познакомиться с героической 
истерией края, поможет полюбить природу.

Гавана.
А ЛЕСКИН, 

соб. корр АПН.

«Балка н»
собирает

Ученые многих государств 
работают нал проблемой меха­
низации трудоемкого процесса 
сбора фруктов. В Болгарии, 
стране развитого садоводства, 
этот вопрос стоит особенно 
остро. В 1970 году коллектив 
специалистов пловдивского 
Института садоводства под 
руководством доктора сель­
скохозяйственных наук дирек­
тора института Бельо Беля­
кова сконструировал фрукто­
сборочную машину «Балкан». 
С тех пор создано целое се­
мейство ее модификаций для 
сбора косточковых плодов — 
черешни, вишни, абрикосов, 
сливы, а также грецкого оре­
ха и миндаля, который произ­
водится по принципу вибра­
ционного стряхивания. Ориги­
нальный метод, предложенный 
болгарскими специалистами, 
признан изобретением. Его 
создателям присвоено звание 
лауреата Днмитровской пре­
мии.

Одна из модификаций — ма­
шина «Балкан-ЗМ». Она уже 
внедрена в производство — 
работает вмегте с трактором 
ЮМЗ или МТЗ-50 Л С. Соби­
рательное устройство устанав­
ливается на вал, приводимый 
в движение гидромотором. Ма­
шина прёдназна.чена для обра-

фрукты 
ботки иизкоштамбовых дере­
вьев (но не ниже сорока сан­
тиметров) ,и работает на ров­
ной поверхности или под на­
клоном до 12 градусов.

Производительность «Бал- 
кан-ЗМ», которую обслужива­
ют тракторист и трое рабо­
чих, — 40—50 деревьев в час. 
За восемь часов работы ма­
шина собирает шесть тонн 
черешни или вишни, восемь 
тонн абрикосов, двенадцать 
тонн персиков, пятнадцать 
тонн слив, заменяя труд ста— 
сто двадцати сельскохозяйст­
венны . рабочих.

«Ба. • с ЗМ» прошел успеш­
ные метатония также в Со­
ветском Союзе, Чехословакии, 
11ольше и Венгрии. Несколько 
машин отправлено на Кубу и 
в Грецию, где проверяется их 
пригодность для сбора цитру­
совых.

В настоящее время разраба­
тывается новая модификация 
фруктосборочной машины ♦— 
«Балкан-ЗМ-А», которую бу­
дут обслуживать только двое 
—тракторист и рабочий. Се­
рийное производство таких ма­
шин начнется в нынешнем го­
ду.

Г. ВЛАСЕВ, 
бол!арский журналист 
(София-пресс—А ПН).

Ц А КАДРОВ
дэнэт». Эго молодое совмест­
ное монголо-советское пред­
приятие — крупнейшее в от­
рас л и — известно в стране
своим опытом воспитания, ра­
бочей смены, традициями 
наставничества. За время ра-. сие

веты центра обучение в нем 
прошли около 10 тысяч юно­
шей и девушек, которые с 
помощью опытных учителей 
овладели всеми секретами 
избранных профессий. Мно- 

освоили смежные спе­

циальности, повысили квали­
фикацию.

Широкий размах социа­
листического строительства, 
ускоренные темпы развития 
экономики МНР обусловили 
необходимость массовой под­
готовки молодых рабочих, 
обладающих разносторонни­
ми экономическими и науч­
но-техническими знаниями.

(.ТАСС).

ПРОДОВОЛЬСТВЕННОЙ
ПРОГРАММЫ

В начале ноября 1982 года
иа стол генерального дирею 

внеш-тора чехословацкого 
неторгового объединения «Тех-
иопол» лег телетайпный эа-. 
прос. Представитель этой ор-,. 
ганизации в Москве побсид 
подтвердить согласие. «Техно,-, 
пола» принять заказ на соо-, 
ружеяие завода по производ­
ству кормов мощностью До 
20 тони продукции в час и 
элеватора в гоооде Муроме.

Из Братиславы полетел от­
вет: «Технопол» заказ прини­
мает». :-

Уже заключены миогочис-
ленные контракты, согласно 
которым «Техноиол» внесет 
свой вклад в реализацию 
Продовольственной 'програм­
мы СССР.

— Только стоимость заво­
дов по производству кормов, 
которые мы до 1990 года по­
ставим в СССР, составляет 
четыреста миллионов рублей,— 
рассказывает генеральный 
директор «Технопала» док­
тор Эмиль Мишовски. — Кро­
ме того, мы будем экспорти­
ровать в комплекте предприя­
тия по переработке молока, 
консервные и хлебозаводы, 
элеваторы. мясокомбинаты. 
Таким образом, «Технопол» 
обеспечен не менее чем на 
десять лет выгодными зака­
зами для СССР.

— Большой объем работ мы 
должны выполнить в Эсто­
нии, — рассказывает только 
что вернувшийся из Таллина 
заместитель директора Влади­
мир Матушка. — Мы прини­
маем участие в создании в 
южных районах этой респуб­
лики крупного агропромышлен­
ного комбината.

По плечу лн «Технополу» 
такая серьезная задача?

— Вполне, — с уверенно­
стью отвечает заведующий от­
делом торговли Милан 
Грнчиржик. — Ведь мы рас­
полагаем внушительной про­
изводственной и исследователь­
ской базой. К девятнадцати 
машиностроительным пред­
приятиям вскоре прибавятся 
новые. Есть у нас и деревооб­
рабатывающие и мебельные 
фабрики.

В создании агропромышлен­
ного комбината на юге Эсто­
нии примут участиё также 
коллективы строительного 
объединения «Поземне став- 
бы» из Готвальдова, завода 
мукомольного оборудования 
в Пардубице.

Я. РАЙНИЧ, 
чехословацкий журналист. 

(Орбис—АПН).
Братислава.

+ ФУТБОЛ

МЯЧ-В ИГРЕ
На свердловском стадионе 

«Локомотив* прошли блиц­
турниры по футболу на призы 
открытия летнего сезона, ор­
ганизованные горспорткомите- 
том и федерацией футбола. У 
взрослых спортсменов удача 
сопутствовала команде «Стро­
итель* (ДСК), победившей по­
следовательно футболистов 
«Урожая* (совхоз «Свердлов­
ский*) — со счетом 2:0, про­
изводственного объединения 
«Уральский турбомоторный за­
вод* имени К. Е. Ворошило­
ва — 3:1 и в финале спортив­
ный клуб «Урал* по пеналь­
ти — 5:4 (основное время за­
кончилось вничью — 0:0).

Среди молодежных коллек­
тивов первенствовали воспи­
танники тренеров А. Хвостико- 
ва и А. /Коса из спортклуба 
«Юность* («Локомотив*), по­
бедившие команды с/к «Кали- 
нинец» — 2:1 и политехнику­
ма — 3:1.

Детская команда «Урал­
маш* (тренер А. Луговых) 
выиграла в финале у своих 
сверстников (1972-73 годов 
рождения) из «Локомотива* и 
удостоилась грамоты спорт­
комитета.

Восемь команд младших юно­
шей боролись за победу среди 
сверстников (1970-71 годов 
рождения). Поднялась на 
высшую ступеньку пьедестала

почета дружина «Уралмаша* 
(тренер Ю. Хамадеев). побе­
дившая в финале «Авиатор* из 
поселка Кольцово.

Главный арбитр соревнова­
ний, председатель коллегии 
судей К. А. Сулава дал высо­
кую оценку физической и тех­
нической подготовке футболи­
стов. Судейство матчей про­
шло на хорошем уровне, по­
нравилось игрокам и поле ста­
диона.

С. БЕЛОГОЛОВЫЙ, 
ветеран спорта 

РСФСР.

> АЛЬПИНИЗМ

НА ПУТИ
К ВЕРШИНАМ
На скалах Семь Братьев 

прошло личное открытое 
первенство терсовета ДСО 
«Труд» Нижнего Тагила по 
альпинизму. 10 команд, око­
ло 130 спортсменов, приня­
ли участие в соревнованиях. 
В первый день, когда в 
борьбу могли вступить все 
альпинисты, независимо от 
спортивных разрядов, побе­
дили: у мужчин — Б. Шка- 
бара из спортивного клуба 
«Уралец», у женщин — 
О. Карасева из команды 
«Эльмаш». Во второй день, 
когда состязались спортс­
мены, начиная со второго 
разряда, лучших результа­
тов добились А. Краева из

спортклуба «Уралмаш» и 
А. Лимаренко («Эльмаш»),

Приятно отметить, что в 
этих состязаниях приняли 
участие юные воспитанники 
секции альпинизма Белояр­
ской атомной электростан­
ции. Самый младший участ­
ник соревнований, 10-летний 
Никита Ложкин, сумел за­
нять 47-е место из 90 
спортсменов (очень неплохой 
показатель). А 14глетни^ 
Женя Рябушев подтвердил 
свой второй спортивный 
разряд.

Н ЖИЛИН, 
член федерации 

альпинизма облсовета 
ДСО «Труд».

♦ ХОККЕЙ НА ТРАВЕ

Кто 
выиграет 
кубок?

Сегодня я Андижане начи­
наются полуфинальные матчи 
Кубка СССР по хоккею на 
траве. В них встречаются по­
бедители отборочных сорев­
нований, команды СКА 
(Свердловск), «Звезда» (Анди­
жан), «Динамо» (Алма-Ата) и 
«Азинефтехим» (Баку). Два 
сильнейших коллектива 28 ап­
реля проведут финальную 
игру.

♦ ЛЕГКАЯ АТЛЕТИКА

МАССОВЫЙ
КРОСС
Свыше 400 спортсменов вы­

шли на стррт комсомольско- 
профсоюзного кросса, прове­
денного в Верх-Исетском рай­
оне Свердловска. Среди школь­
ников первенствовала команда 
из школы № 121. Среди пред­
приятий и учебных заведений 
в своих группах победили 
спортсмены ВИЗа, производст­
венного объединения «Урал- 
элентроцветмет» н свердловско­
го филиала объединения «Тю- 
меньнефтегаз».

Хорошие результаты в лич­
ном зачете показали В. Пав­
лов — студент Свердловского 
мединститута (на 1000 метров — 
2 мин. 54,6 сек.), а на дистан­
ции S00 метров — Е. Би- 
тунова с ВИЗа — 1 мин. 21,2 
сек.

А. ДОВБЫШ, 
вам. председателя ДСО 

ВИЗа.

Среди мужских команд а 
своих подгруппах без пораже­
нии выступили команды Верх­
ней Пышмы и Богдановича. 
Игра этих коллективов за зва­
ние победителя была весьма 
напряженной. Первую партию 
со счетом 17:15 выиграли пыш- 
минцы. Но в дальнейшем они 
ничего не могли поделать с 
мощными атакующими удара­
ми соперников. Победу со сче­
том 3:1 праздновали игроки из 
Богдановича.

И. НОВОКШОНОВ, 
главный секретарь 

соревнований-

> ВОЛЕЙБОЛ

Чемпионы
«Спартака»

11 женских н ю мужских 
команд почти из всех городов 
Среднего Урала соЗрались в 
Нижнем Тагиле, чтобы опреде­
лить чемпионов по волейболу 
областного совета ДСО «Спар­
так». Четыре дня продолжались 
поединки. У женщин титул силь­
нейшей завоевала молодая 
команда из Первоуральска (ка­
питан — С. Колесова, тренер 
А. Сафронов).

4- ГАНДБОЛ
в Ивано-Франковске завер­

шился турнир женских команд 
первой лиги, оспаривавших 
право выхода в высшую лигу. 
Кан мы уже сообщали, победу 
в этих соревнованиях и путев­
ку в группу сильнейших завое­
вали спортсменки УПИ. 
В двух последних матчах сту- 
дентин встречались с риж­
ской «Варпой» и «Колосом» 
из Берегово. Результаты мат­
чей соответственно — 36:25 и 
22:22. Свердловский «Калини- 
нец» играл с алма-атинсиим 
«Экономистом» и ивано-фран- 
иовским «Кристаллом». Итоги 
этих встреч — 28 35 и 27:29.

Приводим положение команд 
после этого турнира. Места 
распределились следующим об­
разом: УПИ — 49 очков, «Крис­
талл» — 42, «Нолос» — 42, 
«Варна» — 36, «Калинииец» — 
32, «Экономист» — 25.

Теперь «Кристалл» и «Колее» 
примут участие в перенгровоч- 
иых матчах с двумя команда» 
ми высшей лиги.
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а УВЛЕЧЕНИЕ

ДОБРЫЙ ДЕНЬ^

УРАЛЬЦЫ '

| Лесной парад
3 Из этого зала краеведче- 
а ского муфея в Пышме экс- 
§ курсантвд, особенно самые 
а маленькие, уходить не то- 
5 ропятся. Кого-кого здесь 
а только нет! Рядком вы- 
а Строилисьуутки — кряква и 
й чирок, свиязь и лысуха. Лю-

__ЯЧ ОЧЕМУ у этих клоу- 
я ■ нов голубые лица?

— Понимаешь, они же уди­
вительные и сказочные. Вот 
отойди подальше, и ты уви­
дишь, как они оживут...

Три девочки, только что с 
видом знатоков - профессиона­
лов обсуждавшие тени и полу­
тени рисунка, задумчиво зами­
рают перед волшебными клоу­
нами, вертящими сальто на 
картине юной художницы — 
учащиеся красКотурьинской 
детской художественной шко­
лы.

за карандаши и краски!
Конечно, многие их собст­

венные работы еще далеки от 
совершенства. Очень ценят 
учащиеся похвалу Марины 
Ивановны Граф. Марина Ива­
новна серьезно разбирает каж­
дый рисунок, отмечая недо­
статки, объясняя ошибки, под­
черкивает достоинства. Моло­
дой педагог — тоже выпуск­
ница школы. Окончила в Крас- 
нотурьинске художественное 
училище и вновь вернулась 
туда, где впервые робко взяла 
кисточку в руки. А всего за

ВОСПИТАНИЕ ТВОРЧЕСТВОМ

ПОЛЯРНАЯ ЭКСПЕДИЦИЯ ГАЗЕТЫ «СОВЕТСКАЯ РОССИЯ»

а бопытда-логлядывает пус- 
£ тельга,. -распахнула крылья 
5 сова, старательно гры- 
Я зет шишку, а тут — смотри­
сь. те, смотрите! — палево-ры- 
§ жий колонок застыл над 
8, своей д'обычей—рябчиком. А 
8 сколько еще зверей и птиц 
Е соора,тось здесь, в разде- 
,д ле «Животный мир родного 

края»!;.
§ В экспозиции музея около 
Й шестидесяти чучел лесных 
Я жителей, и все они выпол- 
“ йены энтузиастом - любите­
ля лем Владимиром Федото- 
д вым. По профессии он же- 
Е лезнодорржник. машинист 
'Я станции Ощепково, а такси-

ОРАНЖЕВОЕ НЕБО
И ГОЛУБОЙ АПЕЛЬСИН

дермия —- давнее его увле- 
§ чеиие. Необычным ремеслом 
3 заинтересовался еще школь- 
8 ником: как сделать «пор- 
Я трет» зверя или птицы, что- 
8 бы получился, как живой? 
Я Терпеливо открывал секре- 
8 ты этого дела, руки приоб- 
3 ретали сноровку.
8 Первой работой — чуче- 
Е лом глухаря — сейчас он, 
8 пожалуй, остался бы недо- 
§ волен. В музейных экспона­
те тах появилось не только 
Л сходство с живым оригина- 
§ лом, но и «характер», по- 
Я Фадки лесных обитателей. 
Й Помогли, книги, наблюдения, 
£ общение с природой.
Я Во время охотничьего се- 
§ зона Владимира Федотова 
Я -дома застать непросто. Каж- 
8 дый поход для него — воз- 
Я мощность встретиться с ле- 
д сом, его жителями.
В Прибавляется экспонатов 
8 в районном музее. Привез 
В однажды из отдаленного се- 
™ ла знакомый охотовед вол- 
2 жа, показал Федотову, и 
Я «.вот уже .пригласил Влади- 
Ё «мир на первый просмотр к 

-себе домой.. Как живой се-
= рый... Е. КИРЬЯНОВ.
Я . Пышма,
§ СЛУЖБА БЫТА
■га ’

| Предлагают
| обувщики
В В Свердловске, в областном 
8 управлении бытового обслужи- 
В вания, прошла декада быта 
8 обувщиков. Самые разнообраз- 
— ные услуги оказывали масте-

На эмблеме школы — изящ­
ная бабочка с кисточкой вме­
сто туловища. Кажется, она 
присела только на миг, а сей­
час взмахнет крылышками и 
вспорхнет над рядами моль­
бертов с неоконченными рабо­
тами.

В последние годы о фено­
мене детского творчества за­
говорили и педагоги, и ученые. 
А дети, не думая о своей та­
лантливости, легко переносят 
на бумагу яркий многоцветный 
мир, который их окружает, 
мечтают научиться выражать 
свои мысли и чувства цветом 
и линией, стремятся рассказать 
в своих картинах о чем-то 
удивительном и необычном. И 
понимают: чтобы стать настоя­
щим художником, надо много 
и упорно работать.

Оказывается, совсем не про­
сто научиться правильно дер­
жать карандаш. И хорошо, что 
рядом опытные педагоги, стро­
гие, но всегда готовые помочь 
старшие друзья. Затаив дыха­
ние, слушают ученики уроки 
истории искусств, ведет кото­
рые Надежда Васильевна Род­
кина, работаюв1ая в школе поч­
ти с самого ее основания. Здесь 
ребят ждут увлекательные рас­
сказы о художниках,, просмотр 
интересных диафильмов, ре­
продукций полотен великих 
живописцев. С каким нетерпе­
нием они сами берутся потом

последние пять лет в художе­
ственном училище обучались 
более пятидесяти выпускников 
ДХШ, многие поступили в 
Свердловский архитектурный 
институт.

Конечно, не все из двухсот 
обучающихся сейчас в школе 
ребят станут профессионалами. 
Но, главное — они научатся 
видеть Красоту, научатся ви­
деть мир глазами художника.

Нынешний учебный год для 
краснотурьинской художест­
венной школы особый, юбилей­
ный — в сентябре исполнилось 
десять лет со дня ее откры­
тия.

Заканчивает обучение оче­
редной выпускной класс, один 
из выпускников Сергей Лыс­
ков — готовится к школьной 
персональной выставке. А на 
смену выпускникам пришли 
новые ребята — ровесники 

■ школы, десяти-двенадцатилет- 
ние мальчишки и девчонки. И 
на отчетной выставке появи­
лись их первые работы: разно­
цветный дождь, голуболицые- 
циркачи, зеленые ели в фиоле­
товых сумерках...

Н. ЕСАУЛКОВА.

НА СНИМКЕ: юные худож­
ники знакомятся с работами 
своих товарищей.

Краснотурьинск.

Курс
Экспедиция газеты «Со­

ветская Россия» продолжа­
ет свой путь между двух 
океанов. Расстояние от Чо- 
курдаха до Тикси — больше 
тысячи двухсот километ­
ров — было пройдено за 
три недели.. Сейчас ребята 
преодолели уже более по­
ловины пути.

В один из последних дней 
за сутки собаки пробежали 
сотню километров. Маршрут 
лежал по . старому зимнику 
между поселками Тумат, Ка­
зачье, Энтузиастов.

Отрезок пути от Чокурда- 
ха до Тикси вместе с ребя­
тами ехал на «Буране» фо­
токорреспондент АПН Вла­
димир Чистяков.

В программе «Время» мы 
видели, как встречали по­
лярную экспедицию в Тик­
си. Видели, как подходили 
упряжки, как бородатые, об­
росшие сосульками льда,1 
улыбались наши ребята. 
Кстати, сосульки льда — 
это отличная вода. Недаром 
чукчи говорят: «Берегите 
усы, как хорошую собаку». 
Во время пурги, па долгих

Хатанга
переходах — на усах всег­
да — надежный запас пить­
евой воды.

Ребята полны бодрости, 
энтузиазма. Д ведь то, что 
им уже пришлось преодо­
леть, перенести за дорогу ■— 
это на пределе человеческих 
возможностей.

Когда вступали в Якутию, 
казалось, что все самое тя­
желое — позади. И хуже, 
чем на Чукотке, уже быть 
не может. Конечно, все го­
товили себя к трудностям — 
и бегали по 50 километров 
в день, но на деле переход 
оказался еще сложнее, чем 
рассчитывали.

Как-то за сутки прошли 
всего 8 километров,, собаки 
барахтались в рыхлом сне­
гу, задыхались, и парни са­
ми тащили нарты.

Очень тяжелой станови­
лась палатка, когда намока­
ла и потом застывала. Фи­
липп Никитич Ардеев, . не­
нец по национальности, луч­
ше других знающим здеш­
ние условия, не ходил спать 
в палатку, отдыхал ночью 
у своих нарт. И вставал бо­

лее бодрым, чем его това­
рищи. Поглядели - погля­
дели на него, и решили тоже 
спать в снегу — одежда 
позволяла.

Нелегко было перейти и 
на новый рацион питания. 
НЗ состоял из тушенки и 
сгущенки. Но тушенку то­
пором на морозе не разру­
бишь, со сгущенкой то же са­
мое. Замерзшую крупу сва­
рить до готовности никогда 
не хватало времени. Только 
сахар вел себя достойно. 
Пришлось изменить и состав 
НЗ, и весь свой ежедневный 
рамион. НЗ теперь — шо­
колад, изюм, галеты. А по­
стоянно есть стали то, что и 
местные жители: строганину 
из мороженого мяса и рыбы 
да чай. И еще Володя Ры­
бин, врач группы, всем да­
ет витамины.

Поначалу у всех отекали 
руки. Приходилось вязать в 
день до (сотни узлов на со­
бачьей упряжи — кожа 
трескалась. Потом руки 
привыкли...

Во время полярной ночи 
почти все испытывали что-

то вроде галлюцинаций. От 
постоянного напряжения, от 
того, что каждую секунду 
приходилось всматривать­
ся в даль, в сумрак, начи­
нался свист в ушах. Перед 
глазами плыли светящиеся 
круги. Казалось, что нарты 
идут боком. Слева обрыв, 
справа гора. Собаки, видно, 
ощущают то же самое, за­
бирают вправо. Сергей Со­
ловьев кричит: «Осторожно, 
обрыв». Стена, но собаки 
идут сквозь стену (гора не­
реальна, так же, как и об­
рыв).

Меньше других испытыва­
ли эти неприятные ощуще­
ния наиболее спокойные — 
П. Смолин и В. Карпов.

Позади и опасные мед­
вежьи места. В устье Ан- 
гуэмы медведи вытоптали 
весь снег. Следы у мишки 
такие огромные, что боль­
шая ездовая собака может 
спокойно улечься во вмятину 
от лапы медведя. В любую 
минуту нужен максимум го­
товности. У каждого с собой 
нож и ракетница. У Филип­
па — карабин.

Однажды ■ первая упряжка 
Филиппа рванула — ив 
торосы. Ушла, пропала, ис­
чезла, как не бывало. Фи­
липп, поднимаясь, закричал 
диким голосом: -— Ракету!

Он-то понял, в чем дело,

понял, что собаки подняли 
отдыхавшего в торосах мед­
ведя. Цаша Смолин среаги­
ровал немедленно, дал сиг­
нал тревоги и сумел удер­
жать свою упряжку, про­
вел мимо опасного места, 
поставил на остел. Остано­
вил упряжку и Борисихин. 
А собаки Карпова пронес­
лись по следу за , нартами 
Ардеева — в торосы. Под­
катил Соловьев, остановил 
упряжку, и вдвоем с Фи­
липпом Ардеевым пошли в 
торосы •— искать собак. Че­
рез полчаса оба вернулись, 
живые, привели собак. А 
медведь ушел...

Сейчас все это позади. 
Беспокоит другое — прибли­
жается весна. Пока еще в 
Тикси —минус 30. Но уже 
ясно и тепло, пригревает 
солнце. Пройдет немного 
времени — и снег начнет 
днем подтаивать, а ночью 
застывать. Как тогда побегут 
собаки? Правда, сшиты для 
них специальные «чулки», 
но понравится ли им бегать 
в чулках?

Это проблемы следующих 
этапов маршрута. Сейчас 
группа уже подходит к Ха­
танге.

Г. ФЕДОРОВА, 
корреспондент пресс- 
центра экспедиции газе­
ты «Советская Россия».

ра сервиса: реставрировали 
унты и ремонтировали обувь, 
чемоданы, портфели, палатки, 
рюкзаки. Здесь же можно бы­
ло оформить заказы на пошив 
понпавившихся моделей обуви. 
Художники - модельеры да­
вали консультации, знакомили 
посетителей с направляющей 
коллекцией «Обувь — 84».

Более пяти тысяч человек 
сделали заказы во время этой 
декады на сумму около трид­
цати тысяч рублей.

Г. ЛЕВИНА, 
инженер 

облбыту прав пения.

«Аэлита»- 83 — В . Крапивину

Борис ЕФРЕМОВ

Даль светла
А всего-то было мне и надо, 
Чтобы даль раздвинулась, 

светла, 
Чтобы августовская прохлада 
Легкой болью сердце

обожгла. 
И опять по воле

вдохновенья 
Сердце бьется звонче

и быстрей, 
И любое малое мгновенье 
Остается в памяти острей. 
И опять легко осознается 
Сквозь бодрящий утренний

мороз,— 
Как прекрасно,

что она дается, 
Эта жизнь, 

короткая до слез!

Любовь СТАСКЖ

НОВЫЕ 
стихи1

Премия-приз «Аэлита» уч­
реждена Союзом писателей 
РСФСР и редакцией журнала 
«Уральский следопыт» в 1981 
году за лучшее произведение 
советской фантастики. В про­
шлые годы ее обладателями 
были А. Казанцев, братья 
А. и Б. Стругацкие, 3. Юрьев. 
И вот в минувшую пятницу 
обрела своего хозяина «Аэли- 
та»-83. Им стал лауреат пре­

мии Ленинского комсомола, 
писатель В. Крапивин. «Аэли­
та» присуждена ему за по­
весть «Дети синего фламин­
го», опубликованную в «Ураль­
ском следопыте» в 1982 го- 
АУ*

«Аэлита»-83 была вручена 
на торжественном вечере, по­
священном 25-летию журна­
ла. Он состоялся в помещении

Свердловского театра юного 
зрителя. Ведущим вечера был 
секретарь правления £оюза 
писателей РСФСР, председа­
тель правления Свердловской 
писательской организации, по­
эт Л. Сорокин. Главный ре­
дактор «Уральского следопы­
та» С. Мешавкин рассказал о 
работе журнала, о ее глав­
ных направлениях, «следо- 
пытских» традициях и поисках.

Коллеги, писатели, гости и 
друзья журнала поздравили 
коллектив «Уральского следо­
пыта» с 25-летием.

Секретарь Свердловского 
обкома ВЛКСМ Е. Порунов 
вручил «Уральскому следопы­
ту» Почетную грамоту ЦК 
ВЛКСМ и пожелал журналу 
дальнейших творческих удач.

К. ОСИПОВА.

Как устают в конце пути. 
Но я-то знала, я-то знала, 
Что ей не больше

тридцати. 
Она глядела безучастно 
Через весеннее стекло, 
И ей казалось:

мир не счастьем, 
А горечью заволокло.
А между тем все так же 

дети
Играли под ее окном.
Все так же солнце 

на рассвете
Входило в этот грустный 
„ ДОМ.
Сама природа все сначала, 
С травинки малой начала. 
Но, видно, женщина

не знада, 
Что и <жз б вот так

смогла.
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АЗ^^ЩЛЯЯ о твор­

честве композитора 
Блад-имира Кобекина, 

обязательно сталкиваешься с 
явлением многомерности 
времени. И здесь нет ничего 
удивительного: это просто не­
избежно, когда речь идет о 
подлинном искусстве.

Существует некое возраст- 
. ное, «магическое» число — 

35 — своеобразный рубеж. 
До него обычно дружно гово­
рят о молодости творца и 
перспективе его таланта, а 
после — весьма уверенно — 

, о его зрелости, в которую 
«должны» превращаться на- 

- дежлы. Однако далеко не 
• всегда корабль надежды, пе- 
■ рейдя рубикрн. достигает бе- 
t регов дебетованной земли» 
» зрелости. И напротив, мы 

Й зраем немало случаев, когда 
: истинный .талант довольно 
; рано обретает зрелость. Воз- 
г можно это лишь, когда та- 
р лэ нт владеет своим, особым 
» временем.. ' постоянно насы-. 
I шая его.. Именно интенсив- 
8 преть творческого времени 
? самого художника, протекаю- 
5 щегр в ,уплотненном (не сов- 
» педаюшем обыденным) пси- 
| хологичес-ком режиме. ■ как 
• бы .раздвигает жесткость ра- 
| мок обычных временных 
7 установок, делая их относи- 
| тельными. ..

Подобной яркой направ- 
“ ленноетью таланта в полной 

мере обладает Владимир Ko­
i’ бецин. Прежде всего, для не- 
!■ го характерно стремление к 
i переживанию и наполнению 
. почти кдщдрго мгновения ху- 
у дбжественного впемени, к 

динамическому сжатию та- 
у ких мгновений в единый, 
j возникающий как бы прямо 
у на глазах творческий про- 
р несс. :Эта целеустремлен- 
» ность .психологического вре- 
Р м?ни творчества, интенсив- 
S ность процщвэния каждой 
{его частицы сообщает музы- 
- ке Кобекина подлинную, вол- 
: нующую. достоверность. И 
g конечно же. это проявляет, 
л ся в острой направленности

развертывающегося худо­
жественного процесса на слу­
шателя, что говорит о ком­
позиторе и как о драматурге- 
психологе.

Не случайно поэтому наи­
более весомые достижения 
Кобекина связаны сегодня с 
оперной сценой и, в первую 
очередь, с камерной оперой.

Э
ТИ КАЧЕСТВА, . соз- 

дающие напряженное 
духовное «поле» про­

изведения, присущи операм 
Кобекина — «Дневнику су­
масшедшего» (по.повести ве­
ликого китайского писателя 
Лу Синя, навеянной мотива­
ми Гоголя) и «Лебединой 
песне» (по драматическому 
этюду А. Чехова). Обе опе­
ры поставлены в Москов­
ском камерном музыкальном 
театре под руководством на­
родного артиста СССР 
Б. А. Покровского, а премье­
ра «Лебединой песни» сос­
тоялась на Свердловском 
ТВ.

Метод художественного 
мышления, которому следует 
Кобекин, замечательно во­
площает крайне напряжен­
ные состояния и «погранич­
ные» ситуации, в которых 
находятся герои обеих опер. 
Старый артист в «Лебеди­
ной песне» — вспоминаю­
щий свою жизнь перед 
гранью небытия, и поэтому 
как бы проживающий ее сно­
ва в судьбах своих персона­
жей. Душевнобольной в 
«Дневнике сумасшедшего» 
(своего рода персонифициро­
ванная совесть) — чьи пере­
ходы к просветлению созна­
ния заставляют остро ощу­
тить неослабевающий гума­
нистический пафос автора.

Т
АКОЙ динамизм худо­

жественного исследо­
вания характерен и 

для «Интермедии о Дон-Гуа­
не» (первая часть задуман­
ного композитором ориги­
нального оперного триптиха 
по Пушкину, вторая, часть 
которого — «Пир во время 
чумы» также недавно напи­

сана). Здесь мы, может 
быть, особенно остро пере­
живаем характерную для ге­
роев Кобекина «погранич­
ную» духовную ситуацию 
(обусловленную философско- 
художественной концепцией 
пушкинского «Каменного 
гостя»), когда сама жизнь в

опере своеобразную обоб­
щающую тему «Испании, ис­
кусства и любви».

Рядом с «театром пере­
живания», почти целиком 
воплощающим известный сю- 
жет пушкинской трагедии, в 
опере существует и «театр 
представления» — сольные

Дон-Гуане», заставляющее 
«жечь сердца людей». Уди­
вительно перекликаются эти 
пушкинские слова с мысля­
ми Лорки о сути искусства, 
понимаемой как «тот непо­
стижимый ток, который яв­
ляется солью искусства, его 
корневой системой, чем-то

...И КАЖДЫЙ МИГ- 
ЧАСТИЧКА БЫТИЯ 
------------------------------------------ТВОРЧЕСКИЙ ПОРТРЕТ ---------------------------------------------

постоянном насыщении слов­
но стремится исчерпать каж­
дое свое мгновение. Когда, 
перефразируя пушкинскую 
строчку, каждый миг — час­
тичка бытия.

Назовем это ситуацией 
предела. Именно в таком 
максимальном режиме наи­
более полно и ярко раскры­
вается экспрессия кобекин- 
ского Дон-Жуана. Интенсив­
ность ее настолько велика, 
что человек в утверждении 
своих возможностей готов 
переступить данный предел. 
И делает это бесстрашно-, 
ясно сознавая всю меру, ко­
торой надо платить за вдох­
новенное проживание пре­
дельности жизни. («Есть 
упоение в бою» —- этот 
идейный мотив «Пира во вре­
мя чумы», думается, не слу­
чайно связывает его с «Дон- 
Гуаном» в триптихе Кобеки­
на).

В каждом мгновении жиз­
ненного потока замечатель­
ный «импровизатор любов­
ной песни» видит остроту и 
обаяние игры, воплощаю­
щейся в динамическом слия­
нии искусства и любви. Это 
дало возможность Кобекину 
оригинально трактовать в

и хоровые эпизоды перед 
каждой картиной действия, 
которые символически рас­
крывают смысл происходя­
щего, как бы вынося ком­
ментарий над действием. 
Счастливая находка компо­
зитора — написать эти эпи­
зоды на стихи великого ис­
панского поэта Федерико 
Гарсиа Лорки.

Расплавленный металл 
стихов Лорки, где романсеро 
с гитарой, удары кинжала и 
ббжигающая страсть с при­
вкусом смерти образуют не­
кое целое, какую-то особую 
свежесть и наполненность 
мироощущения, способство­
вал созданию высокого в сво­
ем музыкально-поэтическом 
накале образа Испании. 
Именно такой «генератор» 
энергии и передает «ток» 
дальнейшему течению опер­
ного действия, возвращаю­
щегося к сюжету «Каменно­
го гостя».

Эта духовная встреча — 
диалог Пушкина и Лорки — 
в опере Кобекина художест­
венно закономерна. Образу­
ющийся в результате резо­
нанс увеличивает и без того 
накаленное художественное 
пространство «Интермедии о

вроде штопора, который про­
никает в глубину чувств 
аудитории» и как «толченое 
стекло, сжигает кровь»! Ин­
тенсивность этого тока, выз­
ванного соприкосновением 
сердец двух великих худож­
ников, пронизывает и музы­
кальную драматургию оперы 
Кобекина.

В
 ОПЕРЕ «Сапожки» (по 

одноименному расска­
зу В. Шукшина, тоже 

поставлена на нашем телеви­
дении) прежде всего ощуща­
ется сопричастность худож­
ника к времени, в котором 
он живет. Композитор ре-, 
шает сложную задачу — 
воплощения самобытной и 
сугубо современной шукшин­
ской прозы, с трудом под­
дающейся «переводу» па 
язык другого искусства. 
Здесь помогла одна из важ­
ных черт дарования Кобеки­
на — умение создавать в 
музыке неповторимые харак­
теры. Таким предстает и 
главный герой «Сапожек» — 
типичный,, на первый взгляд, 
«простой» человек из глу­
бинки.

Композитор тонко, с боль­
шой теплотой раскрывает и 
в этой опере динамику чело­

веческой души, ее стремле­
ние к превращениям, спо­
собность подняться даже в 
обычной житейской ситуа­
ции. Процесс внутреннего 
«восхождения» психологиче­
ски достоверно прослежива­
ется в музыкально-драма­
тургическом решении опе­
ры. Его высшей точкой ста­
новится переосмысление в 
финале начальной песни 
Сергея (на знаменитые сло­
ва «Выхожу один я на доро­
гу...»), где герой в своем 
прозрении истинного словно 
достигает какЬго-то парения 
души. К сожалению, в уже 
упомянутом телеварианте 
оперы зрительный ряд не 
всегда точно соответствовал 
музыке.

Острота «внутреннего слу­
ха» Кобекина в «Сапожках» 
и в других камерных операх 
(а им еще написаны «Скрип­
ка Ротшильда» по А. Чехо- ' 
ву и «Деньги для Марии» по 
повести В. Распутина), ди­
намика художественного вре­
мени его произведений (упо­
мянем здесь и очень инте­
ресную, решенную в экспрес­
сивном ключе, «полномет­
ражную» оперу «Емельян 
Пугачев» по поэме С. Есени­
на, которая готовится сейчас 
к постановке в Ленинград­
ском Малом академическом 
театре оперы и балета), на­
конец, вызывающая уваже­
ние продуктивность творчест­
ва, позволяют теперь вер­
нуться к началу заметок.

Сегодня Владимир Кобе­
кин в свои 35 лет действи­
тельно переступает негласно 
установленную черту, обо­
значающую зрелость. Но 
благодаря постоянно усили­
вающемуся творческому из­
лучению, внутреннее время | 
его зрелости давно опереди- I 
ло внешнее. И это еще раз 
доказывает: истинное время 
художника — интенсивность 
его таланта.

М. МУГИНШТЕИН, 
кандидат 

искусствоведения.

Весна.
А женщина устала,
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Рисунок Р. КАПТИКОВА.

Елена ЗАХАРОВА

Мы редко прощаем
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НАШЕ СПРАВОЧНОЕ БЮРО

Среда, 27
«ОРБИТА 4» — «ВОСТОК»

-8.00 — «Время»,
’8-40 — А П. Чехов. «В’^цане- 

сад». Фильм-спектакль.
; 11.15 — Клуб путешествен­

ников-
12.15 — Новости.
14.00 — Новости.
14.25 — «Забота номер один».

4-,. .....................................

14.40 — Концерт.
15.00 — Образ В. И. Ленина 

в советской драматургии.
15.50 — «Что может человек».
16.35 — Концерт симфониче­

ского оркестра Ленинградской 
государственной филармонии.

17Л5 — Стадион для всех.
17.45 — «Карл Маркс. Раз­

мышления юноши при выборе 
профессии».

*®.15 — Сегодня в мире.
<8.30 — Чемпионат мира по 

хоккею. Сбооная Швеции —• 
сборная СССР.

20.30 — «Время».
21.00 — Отборочный матч 

чемпионата Европы по Футбо­
лу. Сборная СССР — сборная 
Португалии.

22.45 — Сегодня в мире.
ВТОРАЯ ПРОГРАММА

10.00 — Утренняя гимнас­
тика.

10.15 — «Сокровища торфя­
ной чащи».

10.35, 11.35 — Музыка. 7-й 
класс. М. П. Мусоргский.

11.05, 14.55 — Немецкий
язык.

12.05 — Мамина школа.
12.35, 13.35 — История. 9-й 

класс. Культурная революция 
в СССР.

13.05 — Научно-популярные 
фильмы.

14.05 — А. Т. Твардовский. 
«Василий Теркин». 7-й класс.

14.35 — Ботаника. 5-й класс. 
Цветки и плоды.

15.25 — Астрономия. Солнце.
15.55 — «Здравствуйте, де­

ти!». Телеочерк.

16.25 -— «Лучи плодородия».
16.40 — Л. Леонов. «Нашест­

вие».
17.25 — Новости.
17.30 — Свердловск. Для де­

тей. «Пионерский театр ми­
ниатюр».

18.10 — «Люблю уральцев». 
К 100-летию со дня рождения 
Д. Бедного.

18.40 — Новости.
18.50 — «Поговорим о чут­

кости к природе». Передачу 
ведет зам. председателя обл­
исполкома Ю. В. Шкребнев.

19.40 — Для вас, малыши!
20.00 — МОСКВА. Новости.
20.15 — Свердловск. Литера­

турный камерный театр. Чи­
тает засл. артист РСФСР 
А. Гончаров.

21.05 — Документальный 
фильм «Волшебный край! 
Очей отрада!».

21.25 — Новости.
21.40 — Областной телекон­

курс «Юность комсомольская 
моя». IV зональная передача, 
(г. Свердловск).

23.00 — МОСКВА. «Время».

.».^?ЕрДловски”
АКАДЕМИЧЕСКИЙ ТЕАТР
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СВЕРДЛОВСКИЙ 
АКАДЕМИЧЕСКИЙ ТЕАТР 

ОПЕРЫ И БАЛЕТА 
мм. А. В. ЛУНАЧАРСКОГО

Сегодня ПЕТР I 
27-1У ЛЕБЕДИНОЕ ОЗЕРО

Спектакль «Риголетто», 
объявленный на 28-1У. пе­
реносится на 29-1У. Билеты 
действительны.

Звякнут ходики с надписью 
«Слава», 

Новый день оседлает коня. 
Вы простите, 
Стоящие справа, 
Пролетевшего слева меня!

Будто кто-то тебя 
подрезает,

Наших дней голубая 
тесьма —

Не хватает минут, 
не хватает —

Для улыбки, 
для ласки,

письма!..

Нам на »то роптать 
не зазорно,

Каблуками качая 
экспресс:

Если времени станет 
по горло,

То останется жизни 
в обрез!

ДРАМЫ
Сегодня премьера ЧАЙКА 
27-IV премьера ЖЕНИТЬБА
28-IV БАЛЬЗАМИНОВА 

ДИКАРЬ

СВЕРДЛОВСКИЙ 
ТЕАТР МУЗЫКАЛЬНОЙ 

КОМЕДИИ
27-JV ТЕТКА ЧАРЛЕЯ
28-IV ПЕНЕЛОПА

ГАСТРОЛИ 
ТАШКЕНТСКОГО 

ОРДЕНА «ЗНАК ПОЧЕТА» 
РУССКОГО ТЕАТРА 

ЮНОГО ЗРИТЕЛЯ
Сегодня в 19 ч. ЧЕЛОВЕК 

И ТЕНЬ 
27-1У в 11 ч„ 14 ч. 30 м.

ВОЛШЕБНЫЙ ПЕРСТЕНЬ

51‘28’6.1- Заи- Редактора - 51-38-^5. Ответственный секретарь — 51-74-67, Секретариат — 51-47-26 и 58-95-48. Отдел рабочей н инженевной чяоеи
51-34-22. Отдел идеино-попитического и нравственного воспитания молодежи — 51-60-33. Отдел комсомольской жизни Уипппп,жЛ|ЛппЛп„и\ о̂Т™.’. "^ №Отдел военно-спортивный - 51-39-09. Отдел учащейся молодежи - 58-93-89. Отдел куХуры - 51-28^32. Отдел информаХ - 5М
Фотокорреспондент — 51-38-28. Отдел рекламы и объявлений — 51-17-62. дел ""формации 31 то 81, эо-92-37. Отдел писем 51-56-69.

Тип. изд-ва «Уральский рабочий», г, Свердловск, проспект Левина, 49,

Не зная 
Ошибки,

Ошибки

и часто плошаем, 
до старости лет — 
которые мы 

совершаем, 
они или нет?

И нас вынуждала судьба 
на уступки. 

Но в поздние, мудрые дни 
Мы часто тревожимся: 
«Наши поступки...
А вдруг не поступки они?» 
И, если на ветер красивые 

фразы, 
Зачем они сказаны мной?
Не в силах понять 

человеческий разум
И вряд ли поймет 

внеземной.
Деревьям расти, 

человеку работать,
Чтоб мир не пошел на дрова. 
Вот так и слагается

жизненный опыт;

я £5 i i ■ I
s
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ж

Ошибки, поступки, слова. ” S
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Редактор И. МАЛАХЕЕВ.

СЕГОДНЯ В КИНОТЕАТРАХ:
СОВКИНО — Берегите мужчин!

ТЕМП — Гонщик «Сереб­
ряной мечты».

САЛЮТ — Ярослав Муд­
рый (две серии). Волшебная 
лампа Аладдина.

УРАЛ Доверие обязы­

вает. Юность Петра (две се­
рии). Родная кровь.

ДК им. " ‘
Влюблен 
желанию.

ИСКРА

СВЕРДЛОВА — 
по собственному

ПОГОДА

Смерть 
взлете. Прости, Аруна! 

БУРЕВЕСТНИК —
любовь (две серии).

на
Твоя

27—28 апреля по области ожидается переменная облач­
ность, местами кратковременные дожди, ветер неустойчи­
вый. 3—8 метров в секунду. Температура воздуха ночью 
0 плюс 5. днем 11—16 градусов тепла. 28 апреля на севере 
ночью 1—6 градусов холода, днем 6 —И градусов тепла.
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