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ÍÎÂÛÌ ÄÈÐÅÊÒÎÐÎÌ
На Ирбитском молокозаводе, который в последнее время 
регулярно оказывался в поле зрения СМИ из-за возможной 
приватизации, сменился руководитель. У контрагентов и ра-
ботников предприятия сразу появилась масса вопросов: из-
менится ли система взаимоотношений с поставщиками, со-
хранятся ли зарплаты и коллектив…

О том, оправданы ли эти опасе-
ния и что на самом деле ждет одно 
из главных производств, обеспечи-
вающих продовольственную без-
опасность региона, новый директор 
Ирбитского молокозавода Григорий 
Бачериков рассказал в эксклюзив-
ном интервью для URA.RU.

– У вас большой опыт в сель-
ском хозяйстве. Вы работали и в 
Минсельхозе РФ, и отвечали за 
сельскохозяйственное направле-
ние в Группе Синара. Возглавить 
Ирбитский молокозавод – это но-
вый вызов?

– Да, мне всегда было интерес-
но производство, потому что там 
ты сразу видишь результаты сво-
его труда. А возглавить одно из 
самых крупных предприятий пере-
рабатывающей промышленности 
Свердловской области – для меня, 
конечно, и новый вызов, и новые за-
дачи.

– За более чем два месяца вы 
наверняка успели познакомиться 
и с коллективом, и с ситуацией на 
предприятии. Какие у вас впечат-
ления? Какие можете отметить 
положительные моменты, какие 
проблемы?

– Если одним словом описывать 
впечатления, то они положитель-
ные. Мне понравился коллектив: он 
очень работоспособный, сплочен-
ный, гордится своим предприятием, 
своей продукцией. Хочу отметить 
также хорошую технологическую 
оснащенность предприятия.

Что касается проблем, то это, 
прежде всего, возрастающая конку-
ренция в отрасли, что за последние 
несколько лет привело к некоторому 
снижению доли в домашнем регио-
не. Второй вызов – это санкционное 
давление. Некоторые производите-
ли комплектующих, упаковки, зап-
частей ушли с российского рынка, и 
из-за этого возникли определенные 
сложности. Большую их часть мы 
успешно решаем: где-то переходим 
на альтернативные источники снаб-
жения, где-то меняем логистику, 
продолжая закупать те же самые ма-
териалы и оборудование, но более 
сложными путями.

– Если говорить про объемы 
производства, насколько они сни-
зились по Свердловской области?

– Для понимания: в 2020 году до-
ля Ирбитского молокозавода в объ-
еме рынка Свердловской области 

составляла порядка 30 %, сейчас эта 
цифра снизилась до 27 %. То есть за 
три года 3 % завод уступил коллегам 
из нашей области и предприятиям 
из других регионов.

– То есть сейчас главная ваша 
задача – восстановить рыночную 
долю и увеличить объем?

– Совершенно верно, мы пла-
нируем в 2024 году вернуть долю 
рынка в 30 %. И у нас есть пони-
мание, как это сделать. Будем рас-
ширять ассортимент, более активно 
участвовать в государственных и 
муниципальных заказах. И это все 
связано не только с экономической 
выгодой, но и с тем, что, поставляя 
продукцию в дошкольные, школь-
ные учреждения, мы формируем 
определенные вкусовые предпочте-
ния у наших потребителей. Боль-
шие деньги на этом не заработать, 
зато мы растим наших будущих по-
купателей еще со школьной и до-
школьной скамьи.

– А после 2024 года будете про-
должать наращивать объемы?

– Да, будем наращивать свое при-
сутствие не только в Свердловской 
области, но и в сопредельных ре-
гионах. Например, сейчас, помимо 
домашнего региона, завод постав-
ляет продукцию в Пермский край, 
Челябинскую область, Тюменскую 
область, Башкирию, в прошлом го-
ду начались поставки в Омскую об-
ласть.

– Какие вкусовые предпочте-
ния будете формировать?

– Будем расширять номенкла-
туру за счет выпуска продукции 
с новыми вкусами. В ближайшие 
полтора месяца на предприятии бу-
дет разработана новая линейка как 
молочных, так и кисломолочных 
продуктов.

– Ранее звучала информация о 
том, что Ирбитский молокозавод 
еще и планирует наладить произ-
водство сыра…

– Мы и сейчас являемся произ-
водителем сыров, но объемы у нас 
ниже, чем у конкурентов. Действи-
тельно, были планы зайти на этот 
рынок более масштабно, но проект, 
который был разработан раньше, 
сейчас требует пересмотра – как в 
части оборудования, так и в части 
ассортимента.

Окончание на стр. 2
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ÓÑËÓÃ
Чествование работников сферы бытовых услуг 

прошло 15 марта в Свердловской области. С про-
фессиональным праздником, который отмечается 
в России в третье воскресенье марта, собравшихся 
поздравил первый заместитель губернатора Алек-
сей Шмыков.

В регионе в сфере бытового обслуживания 
населения трудятся более 50 тысяч человек. Это 
швеи, мастера по ремонту обуви, бытовой техни-
ки и квартир, автослесари, парикмахеры – те, кто 
взял на себя часть забот уральцев.

«Главная ценность отрасли – опытные и про-
фессиональные кадры. Специалистов сферы бы-
тового обслуживания отличают преданность делу, 
высокий профессионализм, стремление повышать 
культуру обслуживания. От вас зависит, насколь-
ко уютен быт, комфортна повседневная жизнь че-
ловека», – отметил Алексей Шмыков, обращаясь 
к работникам сферы услуг.

Сегодня сеть бытового обслуживания населе-
ния региона включает около 14 тысяч объектов, 
80 % из них приходится на долю малого бизнеса. 
В прошлом году работники отрасли оказали бы-
товых услуг на сумму более 40 миллиардов ру-
блей – по этому показателю Свердловская область 
является лидером среди регионов Уральского фе-
дерального округа. Наиболее востребованными 
среди уральцев стали услуги по строительству 
и ремонту жилья и других построек, техобслужи-
ванию и ремонту автомобилей.

В ходе торжественного мероприятия Алексей 
Шмыков вручил награды лучшим работникам 
сферы бытовых услуг.

Почетной грамотой министерства промышлен-
ности и торговли Российской Федерации за боль-
шой вклад в развитие сферы услуг, многолетний 
добросовестный труд и в связи с профессиональ-
ным праздником «День работника бытового обслу-
живания населения и жилищно-коммунального 
хозяйства» награжден Иван Чугайнов – слесарь 
по ремонту сложно-бытовой техники муниципаль-
ного унитарного предприятия бытового обслу-
живания населения «Рембыттехника», городской 
округ «город Ирбит».
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Наши маркетологи сейчас допол-

нительно анализируют рынок сыра, и 
видно, что он очень изменился. Больше 
стали присутствовать белорусские про-
изводители, кроме того, есть снижение 
интереса к дорогостоящим продуктам. 
С учетом всех новых вводных сейчас 
пересматриваем и сам проект, и стра-
тегию продвижения. Я думаю, что до 
конца 2023 года мы окончательно опре-
делимся, в каком формате это произ-
водство будет запущено.

– Вы сказали про проблемы с им-
портозамещением оборудования. Я 
знаю, что у молочников были также 
проблемы с заквасками, с упаков-
кой… Сейчас все они решены?

– Да, проблемы, которые были кри-
тичными для нашего производства, уже 
абсолютно все решены. Что касается 
упаковки, мы нашли контрагентов в 
дружественных странах. Срок постав-
ки упаковочных материалов и запча-
стей увеличился за счет усложнения 
логистики, но на конечной стоимости 
молока это не отразилось, потому что 
эта упаковка стала для нас дешевле.

Что касается заквасок, я соглашусь, 
что значительная доля заквасок, которые 
сейчас поставляются на рынок, – зару-
бежного производства, но мы находимся 
в тесном контакте с коллегами, которые 
поставляют эту продукцию. Пока ни-
каких ограничений в плане поставок на 
российский рынок нет. Понятно, что си-
туация может измениться, поэтому мы 
ведем активные переговоры с российски-
ми производителями и проводим испы-
тания их продукции, а также постепенно 
вводим ее в наш производственный цикл. 
Могу заверить, что в ближайшее время 
проблем с производством молочной про-
дукции точно не будет.

– А есть факторы, которые все же 
могут повлиять на стоимость?

– Я думаю, что значительного подо-
рожания молочной продукции не будет. 
Корректировка возможна лишь в преде-
лах инфляции. Мы со своей стороны 
делаем все возможное, чтобы цены на 
молочную продукцию не повышались. 
Например, сократили часть затрат, без 
которых предприятие может существо-
вать, отказались от офисных площадей 
в Екатеринбурге, оптимизировали ло-
гистические цепочки поставок сырья, 
переходим на работу напрямую с про-
изводителями сырья и комплектующих.

– Ирбитский молокозавод – это 
еще и крупный работодатель, изме-
нятся ли для сотрудников условия 
труда и заработная плата?

– У нас на предприятии работает 
более 1300 человек. Я и сам по соб-
ственному опыту знаю, что смена 
руководства – это всегда стресс для 
коллектива, и моя задача – сделать этот 
переходный период максимально без-
болезненным. Я общаюсь с людьми, с 
руководителями, с производственными 
подразделениями. И сейчас ситуация в 
коллективе спокойная, все нацелены на 

результат, на развитие предприятия.
– Раньше Ирбитский молокоза-

вод участвовал еще и во многих со-
циальных проектах города и района. 
В связи с новыми экономическими 
реалиями будут урезаться бюджеты?

– Все социальные обязательства, 
которые были у предприятия, сохра-
няются. Мы продолжаем все проекты, 
которые были намечены ранее. Взя-
ли на себя обязательство участвовать 
в проектировании и восстановлении 
фонтана в Ирбите и проектировании 
парка 40-летия Комсомола. С Ирбит-
ским районом ведем работу по поводу 
софинансирования строительства дет-
ской площадки.

– С 1 декабря 2021 года стала обя-
зательной маркировка молочной 
продукции, как вы подготовились к 
этому процессу? Что это дало потре-
бителю?

– У нас маркировка молочной про-
дукции введена в полном объеме. 
Смысл маркировки в том, чтобы на 
рынке было меньше фальсификата, 
чтобы и контролирующие органы, и 

потребители могли проследить путь 
молочной продукции от фермы до при-
лавка. И сейчас, согласно тем данным, 
которые у меня есть, количество фаль-
сифицированной молочной продукции 
находится на уровне погрешности.

– Но подделки все равно есть, как 
выбрать качественное молоко?

– У меня рецепт простой: надо выби-
рать местных производителей, которых 
вы знаете. При выборе именно молоч-
ной продукции очень важно, сколько 
времени проходит с момента производ-
ства до момента, когда молоко попада-
ет на прилавок. Чем короче период, тем 
продукт более полезен.

– Вы довольны качеством сырья, 
которое получаете? Или будете пере-
сматривать взаимоотношения с по-
ставщиками?

– Мы нашу продукцию производим 
из свежего цельного молока, Ирбитский 
молокозавод работает более чем с 50 
хозяйствами. Все молоко у нас прохо-
дит строжайший контроль на антибио-
тики и на бактериологический состав. 
Могу сказать со 100 % гарантией, что 
некачественное сырье на производство 
поступить не может.

– В последнее время много гово-
рят про возможную приватизацию 
Ирбитского молокозавода. Стоит ли 
этого бояться?

– Решение о приватизации – это не 
компетенция руководителя предпри-
ятия. Но у меня есть уверенность, что 
если такие решения когда-либо будут 
приниматься, то государство оставит 
за собой контроль над деятельностью 
предприятия и останется акционером, 
что позволит, с одной стороны, дать 
заводу новый импульс к развитию, а с 
другой – сохранить все социальные га-
рантии для сотрудников.

Елена Усенова
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ÌÀÒÅÐÈÍÑÊÎÃÎ ÊÀÏÈÒÀËÀ
13 млн российских семей получи-

ли сертификат материнского капитала 
с момента запуска программы в 2007 
году. Обладателем юбилейного сер-
тификата стала семья из Саратовской 
области, в которой в феврале родился 
второй ребенок. Материнский капитал 
родителям выдан в повышенном раз-
мере 775,6 тыс. рублей, такая сумма по-
лагается, если второй ребенок появился 
начиная с 2020 года.

Социальный фонд России проак-
тивно оформил сертификат родите-
лям ребенка, используя поступившие 
данные реестра ЗАГС о рождении. В 
итоге семье не пришлось обращаться 
в Социальный фонд с документами и 
подтверждать свое право на средства. 
Родителям также не пришлось идти 
за самим сертификатом, поскольку он 
выдан в электронном виде. Цифровой 
документ со всеми необходимыми дан-
ными поступил в личный кабинет ма-
мы ребенка. Теперь семья может через 
«Госуслуги» дистанционно распоря-

жаться капиталом на выбранные цели и 
контролировать остаток средств.

В Свердловской области сертификат 
материнского капитала получили 410 
тысяч семей.

Напомним, что первый сертифи-
кат материнского капитала был выдан 
в марте 2007 года. Тогда размер госу-
дарственной поддержки семей с двумя 
детьми составлял 250 тыс. рублей. Се-
годня эта сумма выросла более чем в 
три раза и составляет 775 628 рублей. 
Помимо этого, материнский капитал 
теперь дается не только за второго, но 
и за первого ребенка, рожденного или 
усыновленного начиная с 2020 года. 
Сумма господдержки семей с одним ре-
бенком с февраля этого года превышает 
полмиллиона рублей (586 947 рублей).

За все время работы программы ма-
теринского капитала более 10,6 из 13 
млн семей, имеющих сертификат, рас-
порядились средствами господдержки 
на общую сумму 3,7 трлн рублей.

ÁÎËÅÅ 450 ÒÛÑß× ÐÀÁÎÒÀÞÙÈÕ 
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ÊÍÈÆÊÓ
С 1 января 2020 года в России введена 

электронная трудовая книжка. В Сверд-
ловской области электронный вариант 
ведения своей трудовой книжки выбра-
ли 453,7 тысяч работающих жителей.

В то же время, работники, выбрав-
шие бумажную трудовую книжку, име-
ют право в любое время перейти на 
электронную версию, подав  работода-
телю соответствующее заявление. Пе-
реход на электронные трудовые книжки 
является добровольным и осуществля-
ется только по заявлению.

У тех же граждан, которые впервые 
будут устраиваться на работу в 2023 
году и позже, сведения о трудовой де-
ятельности будут вестись только в 
электронном виде без оформления бу-
мажной трудовой книжки.

Электронный учет сведений о тру-
довой деятельности имеет свои пре-
имущества:

• удобный и быстрый доступ работ-
ников к информации о трудовой дея-
тельности;

• минимизация ошибочных, неточ-
ных и недостоверных сведений о тру-
довой деятельности;

• использование данных электрон-
ной трудовой книжки для получения 
государственных услуг;

• дополнительные возможности дис-
танционного трудоустройства;

• дистанционное оформление пен-
сий по данным лицевого счета без 
дополнительного документального 
подтверждения;

• новые возможности аналитической 
обработки данных о трудовой деятель-
ности для работодателей и госорганов;

• высокий уровень безопасности и 
сохранности данных.

Посмотреть сведения из электрон-
ной книжки можно в личном кабинете 
на сайте СФР или на портале Госуслуг. 
При необходимости сведения из тру-
довой книжки можно получить в виде 
бумажной выписки у последнего ра-
ботодателя, в Отделении Социального 
фонда или МФЦ.

ÎÑÔÐ ÏÎ ÑÂÅÐÄËÎÂÑÊÎÉ ÎÁËÀÑÒÈ 
ÏÐÅÄÓÏÐÅÆÄÀÅÒ: ÎÑÒÅÐÅÃÀÉÒÅÑÜ 

ÌÎØÅÍÍÈÊÎÂ
В силу своей доверчивости и уяз-

вимости все больше пожилых людей 
становятся жертвами мошенников. От-
деление СФР по Свердловской области 
призывает жителей региона быть бди-
тельными и осторожными, не впускать 
незнакомых людей в дом, проверять 
у них документы. Вся официальная 
информация о пенсиях, индексациях, 
перерасчётах, сроках доставки вы-
плат доводится до граждан через ре-
гиональную страницу сайта СФР и 
официальные страницы Отделения 
СФР в социальных сетях.

В случае если под видом  сотрудника  
СФР вам позвонил незнакомый человек 
и попросил сообщить ему  персональ-
ные данные, об этом  необходимо сразу  
сообщить  в полицию или обратиться в 
соответствующие ведомства  по месту 
жительства. Мошенники используют 
различные схемы обмана граждан, обе-
щают всевозможные выплаты, процен-
ты, надбавки и так далее.

Специалисты Социального фонда 
не ходят  по квартирам,  не звонят по 
телефону с просьбой  сообщить  номер  
банковской карты, общую сумму сбе-

режений, а также не занимаются обме-
ном денег. Не сообщайте незнакомым 
людям реквизиты своих банковских 
счетов, включая номера и коды безопас-
ности банковских карт  (CVV/ CVV 2/ 
CVC).

В интернете регулярно появляются 
мошеннические сайты, цель которых 
– завладеть персональными данными 
человека, выяснить логин и пароль для 
входа на официальные страницы раз-
личных структур или же узнать данные 
банковских счетов граждан. Официаль-
ная интернет страница Социального 
Фонда по Свердловской области распо-
лагается только по электронному адресу.

Отделение СФР призывает жителей 
региона соблюдать бдительность и на-
поминает, что все услуги Социального 
фонда абсолютно бесплатны. Любой 
гражданин может обратиться за полу-
чением консультации, направив  пись-
менное или электронное обращение на 
официальном сайте. Получить инфор-
мацию можно в официальных аккаунтах 
СФР «Вконтакте» и «Одноклассники», а 
также по телефону регионального кон-
такт-центра: 8-800-600-03-89.
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ÍÀ×ÈÍÀÞÙÈÅ 
ÏÐÅÄÏÐÈÍÈÌÀÒÅËÈ 

ÑÂÅÐÄËÎÂÑÊÎÉ ÎÁËÀÑÒÈ 
ÏÎËÓ×ÈËÈ ÄÎÏÎËÍÈÒÅËÜÍÓÞ 

ÏÎÄÄÅÐÆÊÓ ÍÀ ÑÒÀÐÒÅ
Свердловский областной фонд 

поддержки предпринимательства 
(СОФПП, на базе которого соз-
дан региональный Центр «Мой 
бизнес») расширяет инструменты 
поддержки начинающих предпри-
нимателей. В пакет услуг «Старт», 
который помогает запустить своё 
дело, теперь включены подбор 
кодов ОКВЭД и информирование 
по наличным и безналичным рас-
чётам. Помощь оказывается бес-
платно в рамках национального 
проекта «Малое и среднее пред-
принимательство».

«Пакет „Старт“ – это комплекс 
услуг для физических лиц, ко-
торые хотят зарегистрироваться 
как предприниматели или само-
занятые. Специалисты помогают 
им выбрать организационно-пра-
вовую форму, зарегистрироваться 
везде, где необходимо. Консульти-
руют по трудовым отношениям, 
составлению бизнес-плана, имею-
щимся мерам господдержки. Даже 
не зная нюансов о начале свое-
го дела, имея лишь идею, можно 
прийти к нам в фонд и во всем 
разобраться с помощью консуль-
тантов», – рассказал директор 
СОФПП Валерий Пиличев.

В пакет «Старт» входят ос-
новные и дополнительные ус-
луги. К основным относятся: 
помощь в выборе организаци-
онно-правовой формы и режима 
налогообложения, консультация 
о возможностях получения мер 
поддержки, а также об онлайн-

сервисах цифровой платформы 
МСП.РФ, помощь в регистрации 
в личном кабинете СОФПП.

Индивидуальный предприни-
матель Елена Янчаркина при под-
держке фонда открыла своё дело 
в Краснотурьинске.

«В прошлом году я решила от-
крыть своё агентство недвижи-
мости, которое оказывает также 
юридические услуги. Консульта-
ции специалистов фонда серьезно 
облегчили мне задачу. Для меня 
это были неподъемные вопро-
сы, которые консультанты взяли 
на себя. До сих пор обращаюсь 
по налоговым вопросам», – рас-
сказала Елена Янчаркина.

Предприниматель Оксана Бар-
кова открыла свой бизнес в этом 
году. Вместе с мужем они решили 
развивать компанию, специализи-
рующуюся на строительных и ре-
монтных работах.

«Мы максимально довольны. 
Сотрудники фонда всегда готовы 
проконсультировать. Можно зво-
нить и обращаться, пока не закон-
чатся вопросы», – сказала Оксана 
Баркова.

Напомним, ранее СОФПП 
запустил новый вид займа для 
начинающих предпринимателей – 
«Стартуй уверенно», особенность 
которого – комфортная долговая 
нагрузка. Ставка в рамках этой 
программы равна половине клю-
чевой ставки ЦБ РФ, на данный 
момент – 3,75 % годовых.

ÏÐÎ ÂÛÄÀ×Ó ÏÀÊÅÒÎÂ
В марте и апреле этого года жи-

тели частных домов Восточного 
округа Свердловской области, где 
ЕМУП «Спецавтобаза» является 
региональным оператором по вы-
возу мусора, получат пакеты для 
твёрдых коммунальных отходов. 
Точные адреса и время выдачи па-
кетов можно посмотреть на нашем 
сайте sab-ekb.ru в разделе «Графи-
ки распространения пакетов для 
жителей частного сектора».

«Пакеты для ТКО выдаются 
всем, у кого организован бескон-
тейнерный сбор отходов, которые 
забирает отдельный мусоровоз 
по установленному графику и в 
определённое время. Сейчас па-
кеты получают жители частного 
сектора в 18 муниципалитетах 
Свердловской области. Нынешней 
весной мы планируем передать на 
этих территориях 700 тысяч таких 
пакетов», – комментирует дирек-
тор ЕМУП «Спецавтобаза» Ната-
лья Зубова.

Отметим, что территории, ко-

торые обслуживает «Спецавто-
база», постепенно переходят от 
сбора мусора в мешках к более 
удобному контейнерному. Жители 
могут проявить такую инициативу 
и направить в местную админи-
страцию заявку на организацию 
контейнерной площадки. В свою 
очередь «Спецавтобаза» готова 
бесплатно предоставить админи-
страциям и управляющим органи-
зациям евроконтейнеры объёмом 
1,1 м3 – для этого нужно запол-
нить заявку на сайте sab-ekb.ru в 
разделе «Запрос контейнеров».

При получении пакетов не-
обходимо предъявить паспорт, 
квитанцию на оплату услуги или 
документ, подтверждающий коли-
чество проживающих в доме. Ес-
ли не получается забрать мешки 
в день выдачи, это всегда можно 
сделать в офисе регионального 
оператора. Узнать детали можно 
по номеру нашей «горячей ли-
нии»: 8 (800) 775-00-96.

ÇÀ ÓÏÐÀÂËÅÍÈÅ ÀÂÒÎÌÎÁÈËÅÌ 
Â ÑÎÑÒÎßÍÈÈ ÀËÊÎÃÎËÜÍÎÃÎ 

ÎÏÜßÍÅÍÈß
Управление автомобилем в состоянии алкоголь-
ного или наркотического опьянения – одно из тя-
желейших правонарушений, влекущее за собой 
пропорционально суровое наказание.

Факт алкогольного опья-
нения устанавливается с 
помощью специальных при-
боров, а наркотического и 
психотропного опьянения 
– путем проведения хими-
ко-токсикологического ис-
следования биологической 
жидкости водителя.

Для проведения исследо-
ваний необходимо хотя бы 
одно из оснований, пред-
усмотренное запахом: запах 
алкоголя изо рта, неустойчи-
вость позы, нарушение речи, 
резкое изменение окраски 
кожных покровов лица, по-
ведение, не соответствующее 

обстановке.
При подтверждении факта 

опьянения наступает админи-
стративная ответственность.

 Отказ от прохождения 
медицинского освидетель-
ствования, озвученный со-
труднику ГИБДД, также 
приравнивается к управле-
нию автомобилем в нетрез-
вом виде, и наказание за 
подобный отказ будет тем же: 
административный штраф 
в размере тридцати тысяч 
рублей с лишением права 
управления транспортным 
средствами на срок от полу-
тора до двух лет.

Уголовная ответствен-
ность наступает за наруше-
ние водителем, находящимся 
в состоянии опьянения, Пра-
вил дорожного движения, по-
влекшее по неосторожности 
причинение тяжкого вреда 
здоровью или смерть людей 
(ст. 264 Уголовного кодекса 
РФ).

Максимальное наказание 
за деяния, предусмотренные 
названной статьей – 15 лет 
лишения свободы с лише-
нием права занимать опре-
деленные должности или 
заниматься определенной де-
ятельностью на срок до трех 
лет.

Алена Чернышева,
заместитель Ирбитского 
межрайонного прокурора

«ÑÎÎÁÙÈ, ÃÄÅ ÒÎÐÃÓÞÒ ÑÌÅÐÒÜÞ»
На территории Ирбита и Ирбитского района в пе-
риод с 13 по 24 марта 2023 года проходит первый 
этап акции «Сообщи, где торгуют смертью».

Мероприятия акции на-
правлены на привлечение 
общественности к участию в 
противодействии незаконно-
му обороту наркотиков, сбор 
и проверку оперативно-зна-
чимой информации, оказание 
квалифицированной помощи 
и консультаций по вопросам 
лечения и реабилитации нар-
козависимых лиц.

Сотрудники полиции об-
ращаются ко всем жителям 
города и района, если у вас 
есть информация о точ-
ках сбыта наркотических 
средств, наркопритонах, ли-
цах, продающих наркотики, 
просим сообщать об этом по 
телефонам: 6-25-27, 6-25-87.

По вопросам лечения и 
реабилитации наркозависи-
мых лиц можно обращаться 
в государственный реабили-

тационный центр «Урал без 
наркотиков» по телефону: 8 
8003333 118.

Действия лиц при обнару-
жении так называемых «за-
кладок»:

• Сообщить о факте обна-
ружения в МО МВД России 
«Ирбитский» по телефону: 
6-25-27;

• Ни в коем случае не 
брать данную «закладку» 
(сверток предположительно 
с наркотическим веществом) 
в руки, не разворачивать, воз-
действуя чем-либо;

• По возможности оста-
ваться на месте обнаруже-
ния до приезда сотрудников 
полиции, ограничить доступ 
посторонних лиц к обнару-
женному предмету.

Действия при обнару-
жении лиц так называемых 

«закладчиков», либо лиц, за-
нимающихся поиском «за-
кладки», лиц, забравших 
«закладку» из места ее хра-
нения:

• Сообщить о данном фак-
те в МО МВД России «Ирбит-
ский» по телефону: 6-25-27;

• По возможности запом-
нить внешность данного лица 
или лиц, с целью дальнейше-
го его (их) опознания, состав-
ления фото композиционного 
портрета.

• Запомнить одежду лица 
(лиц). Особые приметы.

• Запомнить в каком на-
правлении в дальнейшем 
скрылось данное лицо (лица).

• Запомнить марку, цвет, 
регистрационный номер 
транспортного средства при 
передвижении указанно-
го лица (лиц) при помощи 
транспортного средства.

МО МВД России 
«Ирбитский»

«ÝÒÎ ÏÐÈÂÅÄÅÒ Ê ÐÎÑÒÓ ÖÅÍ ÍÀ 
ÏÎÅÇÄÊÈ»

Объединение самозанятых России направило об-
ращение губернатору Свердловской области Евге-
нию Куйвашеву. Речь идет о трудностях исполне-
ния в регионе нового закона о такси и легализации 
самозанятых водителей.

Как сообщили Накану-
не.RU в объединении, закон 
обязует таких таксистов про-
ходить предрейсовые, пред-
сменные и послерейсовые, 
послесменные медицинские 
осмотры, а также проводить 
предрейсовый или предсмен-
ный контроль технического 
состояния автомобиля, ис-
пользуемого в качестве лег-
кового такси.

«Законодательные изме-
нения вкупе с экономической 
обстановкой, ситуацией на 
авторынке, нехваткой пун-
ктов медицинского и техни-
ческого осмотров приведут к 
росту цен на поездки и крат-
но увеличат теневой рынок 
такси», – считают в Объеди-
нении самозанятых России.

Организация провела свое 
исследование и установила, 
что при имеющемся числе 
пунктов медицинского и те-
хосмотра в Свердловской об-
ласти выполнить требования 
закона просто невозможно.

«Количество пунктов 
медицинских осмотров со-

вершенно не рассчитано на 
многотысячную армию са-
мозанятых, которая будет 
вынуждена обратиться за их 
услугами с 1 сентября. Во 
многих городах вообще нет 
пунктов, оказывающих ус-
лугу сторонним людям, есть 
только ведомственные, об-
служивающие конкретные 
транспортные предприятия. 
Например, в Алапаевске, 
Арамиле, Белоярском, Богда-
новиче, Кировграде, Кушве, 
Новой Ляле, Среднеуральске 
ноль пунктов медосмотров. 
Артемовский, Березовский, 
Верхняя Пышма, Заречный, 
Карпинск, Краснотурьинск, 
Серов, Сухой Лог, Сысерть 
– по одному. Асбест, Ирбит, 
Каменск-Уральский, Ниж-
ний Тагил, Тавда – по два. В 
Камышлове и Лесном целых 
три. Круглосуточно действу-
ют только в Ирбите и Тавде. 
Во многих пунктах медос-
мотра готовы обслуживать 
только по договору с юриди-
ческими лицами, каковыми 
самозанятые не являются. 

Поэтому наличие медпункта 
вовсе не означает возмож-
ность обслуживания в нем», 
– заявляют в Объединении.

Там отмечают, что про-
стое увеличение пунктов 
медосмотра – это не выход, 
поскольку в регионе сейчас 
нет нужного количества ме-
дработников.

«Свердловская область 
– один из наиболее благопо-
лучных регионов России, но 
и здесь отсутствуют условия 
для исполнения требований 
нового закона о такси и лега-
лизации самозанятых водите-
лей. Знаете, что произойдет, 
если убрать эти осмотры из 
закона? Ничего! Неправда, 
что без ежедневных осмотров 
водители в России повально 
будут пьяными и автомоби-
ли такси развалятся. Ничего 
подобного не происходит», 
– уверен президент Объеди-
нения самозанятых России 
Игорь Жмакин.

В своем обращении 
Объединение предлагает 
свердловскому губернатору 
обсудить варианты выхода из 
проблемной ситуации.

Артем Малянов

ÍÀ ÏÐÅÄÏÐÈßÒÈß
Сотрудники Госавтоинспекции Ирбита осуществляют профилакти-

ческие визиты по безопасности дорожного движения на предприятия. 
В этот раз сотрудники Госавтоинспекции г. Ирбита посетили филиал 
АО «Свердловскавтодор» Ирбитское ДРСУ в целях проведения про-
филактической работы по безопасности дорожного движения и соблю-
дению ПДД.

В ходе беседы госавтоинспекторы довели до водительского соста-
ва основные причины и последствия дорожных аварий, в том числе с 
участием детей, а также рассказали об административной и уголовной 
ответственности за совершение дорожно-транспортных происшествий 
и нарушения правил дорожного движения. Рассказали, чем грозит уезд 
с места дорожно – транспортного происшествия и условия оформле-
ния ДТП без сотрудников Госавтоинспекции.

В завершении встречи дорожные полицейские призвали присут-
ствующих не нарушать ПДД и быть ответственными за сохранение 
жизни и здоровья участников дорожного движения.
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«×ÅÐÍÛÅ ÍÎÆÈ»
14 марта в Ирбитском 

филиале ГБПОУ «СОМК» 
прошла историческая квест-
игра «Черные ножи» для об-
учающихся образовательных 
учреждений г. Ирбита. К уча-
стию в игре были приглашены 
команды учебных заведений 
города Ирбита и Ирбитского 
муниципального образования.

В этот день для участни-
ков игры волонтёры–медики 
Ирбитского филиала СОМК 
организовали интерактивную 
площадку и выставку-рекон-
струкцию «Эвакогоспиталь 
Великой Отечественной», а 
также провели мастер-класс 
по оказанию первой помощи.

С напутственными сло-
вами к участникам исто-
рической игры «Черные 
ножи», посвященной 80-ле-
тию формирования Ураль-
ского добровольческого 
танкового корпуса, обрати-
лись: руководитель Ирбитско-
го филиала ГБПОУ «СОМК» 
О.Ю. Яковлева, координатор 
местного отделения Все-
российского общественного 
движения «Волонтеры-меди-
ки», педагог-организатор Ир-
битского филиала ГБПОУ 
«СОМК» А.С. Симанова, ве-
дущий специалист по работе 
с молодежью Регионального 
центра патриотического вос-
питания Свердловской обла-
сти Д.И. Чугайнов.

В игре приняли участие 
команды, распределённые 
по возрастным группам: уча-
щиеся общеобразовательных 
организаций, студенты про-
фессиональных образователь-
ных организаций.

Историческая игра состоя-
ла из 10 этапов, включающих 
в себя краткую историческую 
справку о подвиге Уральского 
добровольческого танкового 
корпуса, а также теоретиче-
ское и практическое задания, 

касающиеся истории Ураль-
ского добровольческого тан-
кового корпуса и Великой 
Отечественной войны в це-
лом: участники соотносили 
танковые элементы, рисовали 
танки и детали с закрытыми 
глазами, создавали макеты, 
пели песни, поражали дроти-
ками макеты боевой машины 
противника, прошли викто-
рину, вспомнили боевой путь 
УДТК, помогали «раненому» 
члену экипажа, согласно зада-
ниям этапов: «Экипаж танка 
Т-34»; «Изображение танка»; 
«Макет танка»; «Творческий»; 
«Дивизия «Черные ножи»; 
«Стихи о танкистах»; «Пора-
жение цели»; «Боевой путь»; 
«Первая помощь»; «Водитель 
ослеплен».

По итогам игры призовые 
места распределились следу-
ющим образом:

Среди команд школьников 
1 место у команды «9 рота» 
школы № 9, 2 место заняла ко-
манда «Добровольцы» школы 
№ 10, 3 место у команды «Па-
триоты» школы № 18.

Среди команд студентов 1 
место у команды «Монолит» 
Ирбитского филиала ГБПОУ 
«СОМК», 2 место заняла ко-
манда «Беркут» Ирбитско-
го гуманитарного колледжа, 
3 место поделили команда 
«Экипаж» Ирбитского мо-
тоциклетного техникума и 
команда Ирбитского политех-
никума. Победители были на-
граждены дипломами.

Руководители команд отме-
тили интерес, который вызвал 
квест у участников, и познава-
тельность игры и предложили 
провести ее для воспитанни-
ков в своих организациях в те-
чение марта, чтобы как можно 
больше молодых людей полу-
чили знания об истории и бое-
вом пути УДТК.

ÝÂÀÊÓÈÐÓÉÑß 
ÁÅÇÎÏÀÑÍÎ!!!

В рамках подготовки к 
весеннему пожароопасному 
периоду в Ирбитском дворце 
культуры им. В. К. Костеви-
ча сотрудниками ВДПО и 60 
пожарно-спасательной части 
был организован комплекс ме-
роприятий по пожарной без-
опасности.

Сотрудники ДК ничего не 
подозревали и как в обычный 
день занимались своими обя-
занностями. По легенде, про-
изошло возгорание на главной 
сцене ДК. Сразу же был дан 
сигнал пожарной тревоги и 
сотрудники организовано эва-
куировались из здания. По-
ступил тревожный сигнал и 
в Пожарную часть. По исте-
чении нескольких минут по-
жарные расчеты уже были на 
месте учебной тревоги.

Профессиональные пожар-
ные в этот день отрабатывали 
и свои умения, проложив ру-
кавную линию, предваритель-
но обесточив здание ДК, они 
приступили к локализации 

возгорания. В учреждение так 
же направилось звено газо-
дымозащитный службы, по-
скольку один человек не смог 
эвакуироваться самостоятель-
но. Обнаружив его в одном 
из кабинетов, была проведена 
экстренная эвакуация сотруд-
ника, предварительно обеспе-
чив его доступом к кислороду.

После окончания трени-
ровки коллектив ДК собрался 
в зрительном зале для изуче-
ния ошибок, допущенных при 
эвакуации. Также с коллек-
тивом был проведен семинар 
заместителем председателя 
Ирбитского ВДПО Дмитри-
ем Стариковым на тему «Ос-
новные причины пожара в 
учреждении с массовым пре-
быванием людей».

Пожар может случиться 
тогда, когда мы его не ждем, 
поэтому очень важно уметь 
в экстремальной ситуации в 
самые короткие сроки поки-
нуть здание, ДЕЙСТВУЯ БЕЗ-
ОПАСНО!

ВЫСТАВКА

«ÏÎÄ ÇÂÅÇÄÎÉ 
ÊÐÛËÀÒÎÃÎ ÊÎÍß»
В Ирбитском государственном музее изобразитель-
ных искусств открылась выставка «Под звездой кры-
латого коня», основой которой стало искусство зла-
тоустовской гравюры XIX-XXI вв. из собрания ЧГМИИ. 
В рамках многолетнего сотрудничества Челябинский 
государственный музей изобразительных искусств 
представляет новый выставочный проект, посвящен-
ный одному из уникальных центров художественной 
обработки металла на Урале. Зрителям представлены 
самые яркие и значимые произведения талантливых 
уральских мастеров-гравёров на стали, неповтори-
мые художественные особенности их изделий.

Златоустовская гравюра 
на стали относится к русским 
народным художественным 
промыслам и заключается в 
украшении гравировкой сталь-
ных изделий. Гравюры, в 
основе которых лежат харак-
теристики металла, представ-
ляют собой самобытный вид 

искусства. Для оформле-
ния декоративного изделия 
применяется специальная 
обработка, используются 
золото, серебро и никель. 
Зарождение искусства 
связано с небольшим го-
родом в Челябинской обла-
сти – Златоустом. Сегодня 
его знают искусствоведы 
и коллекционеры во всем 
мире. С начала XIX века 
златоустовские мастера де-
корировали гравировкой 
все виды холодного ору-
жия, а также бытовые пред-
меты из стали, в частности, 
шкатулки, письменные при-
боры, портсигары. Изделия 
уральских граверов отлича-
лись изяществом и велико-
лепным качеством.

Жители и гости города име-
ют возможность увидеть около 
150 работ, подтверждающих 
подлинную славу города Зла-
тоуста и прославляющих его 
достижения в отечественном 
искусстве.

Благодаря усовершенствова-
нию технологического процес-

са в систему художественных 
средств вводятся новые метал-
лы, травление которых обога-
щает разнообразие гравюры. 
С учётом веяния времени по-
является иное орнаментальное 
убранство, расширяется ас-
сортимент выпускаемой про-
дукции, особая роль отводится 
украшенным бытовым пред-
метам. Отдельного внимания 
заслуживают гравированные 
изделия, отражающие красо-
ты уральского края. Феномен 
Златоуста продолжает разви-
ваться и в нашу эпоху благода-
ря деятельности современных 
предприятий. Златоустовская 
гравюра на стали занимает 
особое место в уральском ис-
кусстве и объединяет в себе вы-
работанные веками технологии 
художественной обработки ме-
талла. Герб города Златоуста 
– стилизованное изображение 
крылатого коня, аллегория уни-
кального искусства гравюры на 
стали и таланта уральских ма-
стеров.

«ÍÀÑËÅÄÍÈÊÈ 1943 ÃÎÄÀ»
14 марта в Историко-этнографическом музее откры-
лась выставка «Наследники 1943 года», посвященная 
80-летию основания Уральского добровольческого 
танкового корпуса.

30-й Уральский доброволь-
ческий танковый корпус – это 
единственное в мире танко-
вое соединение, полностью 
созданное на средства, добро-
вольно собранные жителями 
трех областей: Свердловской, 
Челябинской и Молотовской 
(Пермский край). Государство 
не потратило на вооружение 
и оснащение этого корпуса ни 
одного рубля. Всё необходимое 
было изготовлено уральскими 
рабочими сверх плана, после 
окончания основного рабочего 
дня. Личный состав корпуса, за 
исключением командиров, фор-
мировался из добровольцев.

Уральский добровольческий 
танковый корпус прошёл все 
ключевые сражения Великой 
Отечественной войны от Орла 
до Праги. Крещение принял в 
боях на Курской дуге.

Приказом Народного Комис-
сара обороны СССР № 306 от 26 
октября 1943 года преобразован 
в 10-й гвардейский Уральский 
добровольческий танковый кор-
пус. Всем частям корпуса было 
присвоено наименование гвар-
дейских.

За два года сражений УДТК 
освободил сотни городов и ты-

сячи населенных пунктов. Его 
воинам вручено более 42 тысяч 
орденов и медалей, 27 солдат и 
сержантов стали полными ка-
валерами орденов Славы, 37 
гвардейцам корпуса присвоено 
звание Героя Советского Союза. 
Верховный главнокомандую-
щий советских войск Иосиф 
Сталин 27 раз объявлял корпу-
су и его частям благодарности. 
Корпус награждён орденами 
Красного Знамени, Суворова 
II степени, Кутузова II степе-
ни. Всего на боевых знаменах 
частей, входивших в состав 
10-го гвардейского Уральско-
Львовского, Краснознамённого, 
орденов Суворова и Кутузова 
добровольческого танкового 
корпуса, 54 ордена.

В составе подразделений 
10-го гвардейского Уральско-
го добровольческого танкового 
корпуса воевали ирбитчане. На-
градные листы, документы, ор-
дена, медали, представленные 
на выставке – свидетельства 
мужества, отваги, героизма на-
ших земляков.

После окончания Великой 
Отечественной войны, корпус 
был преобразован в 10-ю гвар-
дейскую танковую дивизию, 

входящую в состав Группы 
советских войск в Германии 
(ГСВГ, ЗГВ) 3-й общевойсковой 
Краснознаменной армии.

На открытии выставки о тру-
довом и боевом подвиге ураль-
цев школьникам рассказали не 
только сотрудники музея, но и 
ветераны. В музейной гостиной 
с кадетами школы № 5 встрети-
лись представители ирбитских 
организаций ветеранов города, 
УДТК и ГСВГ.

Выставка «Наследники 1943 
года» рассказывает о бойцах, 
которые сражались в составе 
героического корпуса на фрон-
те, о тружениках тыла, которые 
вершили настоящий подвиг в 
заводских цехах, своим трудом 
приближая Победу, и о при-
емниках славных традиций 
УДТК.

В рамках выставки Исто-
рико-этнографический музей 
проводит конкурс декоративно-
прикладного творчества среди 
воспитанников дошкольных 
и обучающихся образователь-
ных учреждений Городского 
округа «город Ирбит» Сверд-
ловской области и Ирбитского 
муниципального образования 
«Уральский добровольческий 
танковый корпус». Модели во-
енной техники, макеты орудий 
и оружия, изготовленные рука-
ми детей, представлены здесь.




