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XI Пленум ЦК ВЛКСМ поста­
вил перед комсомольскими орга­
низациями задачу об улучшении 
работы с комсомольским активом 
и перестройки комсомольского 
аппарата.

IV областная конференция, взяв 
за основу решение пленума ЦК 
ВЛКСМ, подчеркнула, что вся 
деятельность комсомольских орга 
визаций должна строиться на прив­
лечении к работе широких масс 
комсомольского актива. Эта кон­
ференция из 56 райогоз области 
в четырех районах, в том числе и 
в нашем районе, комсомольскую 
работу признала неудовлетвори­
тельной. Каза:ось бы, что новый 
состав райкома должен был учесть 
ошибки, допущенные прежним 
руководством, и выправить поло­
жение, но этого не случилось.

Райком комсомола все еще 
раскачивается.

Комиссии за исключением ко­
миссии по школьной работе, не 
работают, они все еще состав­
ляют планы.

Особенно плохо дело обстоит с 
агитационно-пропагандистской ра­
ботой среди комсомольцев района. 
Председатель комиссии по аги­
тации и пропаганде т. Арефьева 
ничего не сделала в этой области.

Большинство первичных комсо­
мольских организаций района, ви­
дя, что нет никакого контроля 
и направления со стороны райко­
ма комсомола, прекратили всякую 
работу. В комсомольской органи­
зации райсовета состоит 21 че­
ловек. В нее входят комсомольцы 
из разных организаций: библио­
теки, райфо, райсберкассы, пос 
совет, артель им. Сталина и дру­
гих. Заместитель секретаря этой 
органиеации ВЛКСМ т. Пимянова 
без всяких стеснений говорит: 
„Я не знаю изучают или не изу­
чают наши комсомольцы „Крат­
кий курс истории ВКП(б)“ и что 
вообще они делают я тоже пе 
знаю“.

В комсомольской организации 
«Уралзолото» из 10 комсомольцев 
начинали изучать Краткий курс 
5 человек, но они давно уже пре­
кратили изучение его. Из 9 комсо­
мольцев промкомбината ни один 
не работает над собой.

Все эти факты говорят о том, 
что агитационно-пропагандистская 
работа среди комсомольцев наше­
го района развалена. По существу 
этим делом никто не занимается.

Секретарь райкома комсомола 
тов. Фролова, отдав на откуп ру­
ководство агитационно-пропаган­
дистской работой Арефьевой и 
Соколову, ожидает пленума рай­
кома, на котором, как она гово­
рит, все выяснится

Такое отношение со стороны 
райкома комсомола к агитационно 
пропагандистской работе в ком­
сомоле нетерпимо. Райком обязан 
повседневно руководить воспита­
нием молодежи в духе марксиз­
ма ленинизма. И чем выше бу­
дет идейно-политический и куль­
турный уровень пашей молодежи, 
тем плодотворнее будет ее работа 
на благо социалистической роди­
ны.

По методу Ноговицина
Известно, что стахановское 

движение, зародившись 5 лет 
тому назад в Донбассе, сейчас 
приняло гравдиоз ые размеры и 
привилось б,квально на всех 
участках социалистического про­
изводства.

Инициаторами стахановского 
движения в лесной промышлен­
ности пашей страны явились 
тт. Гузиенко и Ноговицин. От­
крыв новые методы рубки и вы­
возки леса, стахановцы намшго 
перекрыли установленные нормы 
выработки.

Впервые метод Ноговицига по 
вывозке древесины в Сысертском 
мехлеспункте применил возчик 
61 квартала т. Карм шов. Этот ме 
тод прост. На одну лошадь вы­
деляются трои дровни со специаль­
ным приспособлением д я прице­
па оглобель, что дает возможность, 
не перепрягая коня, перевозить 
беспрерывно несколько дровен. 
Первоначально эти дровни рас­
ставляются возле штабелей древе­
сины. В это время на погрузке 
и выгрузке работают две группы 
грузчиков. Нагруженные дровни 
возчик везет на склад, оставляет 
их там для разгрузки, а сам 
немедленно едет за вторым во­
зом, который по его прибытии 
как раз готов к отправке. Таким 
образом, создается, вроде, конвейер­
ной системы перевозки. Эта си­

Высокая производительность
В механической мастерской 

Сысертского управления „Урал­
золото“ резверпулась деятельная 
борьба за полную загрузку 
рабочего дня. Активное участие 
в этом принимают передовые лю­
ди мастерской.

Лучший токарь тов. И. И. Ва­
лов систематически перевыполняет 
производственные нормы. Знание 
своего дела, умение организовать 
труд дали ему возможность по­
высить производительно ть до 
260 процентов.

Хорошее качество работы, соз­
нательное отношение к труду 
показывает дисциплинированный 
кузнец Антропов А. Д. Его произ-

До постановления партии и 
правительства «О роли мастера 
на производстве» я не имел 
полной власти над своей сменой. 
Людьми и агрегатами мог распо­
ряжаться всякий кому пе лень, 
что часто приводило к низкой 
производительности труда, к 
неполному использованию мощно­
сти агрегатов.

Однажды в моей смене был 
такой случай. Слесаря механи­
ческого цеха, не спрашивая ни­
кого, выбросили продукцию из 
бункера а стали вынимать его с 
целью ремонта, тогда как 
ремонтировать нужно было дру­
гой бункер. В результате полу­
чился простой агрегата, снизил­
ся процент выпуска продукции. 
Второй факт. В цех пришел 
электрик механического цеха и 
без моего ведома выключил мо­
тор, мешалка остановилась, про­
дукция ушла в брак.

Сейчас я, являясь полным хозя­
ином в смене, всегда помню, что 
у меня 17 человек и я обязан 

стема обеспечивает бесперебой­
ную работу грузчиков, выгодно 
загружает коня и, в конечном 
итоге, дает прекрасные резуль­
таты выработки. Применяя ме­
тод Ноговицина, т. Карманов 
дневные нормы выполняет на 
300 и выше процентов.

Соревнуясь с Кармановым, 
возчик лесоучастка "Марков 
камень» т. Кирьянов также выпол­
няет нормы до 300 процентов. 
Соревнование, развернувшееся 
между Кармановым и Кирьяно 
вым, охватило и других ВОЗЧИКОВ. 
Исключительно высоких резуль­
татов добились ВОЗЧИКИ 0ЛХ03НИ- 
ки из колхоза Сысертско! > райо­
на «Страна советов»—Месиловы. 
Двое Месиловых дают до 300 
проц дневных норм каждый, а 
третий из них свыше 4^0.

Эти результаты окрыляют пас 
уверенностью в том, что годовая 
программа лесозаготово £ 'вами 
будет выполнена. Сейчас мы 
всячески стараемся внедрить на 
заготовках опыт передовиков 
вывозки. При такой постановке 
работы мы освобождаем большие 
резервы тягловой силы, которая 
будет использовага на других, 
не менее важных работах и 
главным образом па вновь от­
крываемых участках.

Тимошлнко, 
зам. директора мехлесцупкта.

водительность—две с п, лавиной 
гормы в сиену.

Прекрасными организато, скими 
способностями, знанием дела от­
личаю 1ся слесаря стахановцы 
Валов II. М. и Чистяков А. А. 
Они всегда приходят па работу 
раньше времени. О мо рев р>- 
бочее место £ подобр-в нужный 
инструмент, приступают к делу.

Работая честно, эти товарищи 
не тратят время на праздное хож­
дение по цеху. В результате, 
они ежедневно выполняют нормы 
от 260 до 270 процентов. Д-ют 
продукцию только высокого каче­
ства.

Т. Катаева.

Полновластный хозяин смены
организовать их бесперебойную 
работу.

Чувствуя эту ответстгенность, 
я за 45 минут раньше времени 
прихожу па смену, проверяю ра­
боту сушилок, нагрев печей, на­
личие сырья. 0 только по'-ле 
того, когда я убежден, что обо­
рудование в исправности, даю 
распоряжение своим людям при­
нять агрегаты, приступить к 
работе.

Моя смена работает прилично. 
В сентябре по выполнению пла­
на мы заняли первое место в це­
хе. В октябре выполнили задание 
на 125,5 процента. 114 процен­
тов плана дали за 20 дней нояб­
ря. И это при том условии, ког­
да нас лимитировала кис дота.

Большим достижением смены 
является то, что мы второй ме­
сяц работаем без брака. Не име­
ем случаев нарушения трудовой 
дисциплины.

Люди моей бригады прекрас­
ные мастера, любящие свое дело.

Знатный мастер
Старший варщик криолитового 

цеха Полевского криолитового 
завода, мастер стахановских ме­
тодов труда Засыпкин П. И., 
награжденный наркоматом цвет­
ной металлургии грамотой нар­
комата, показывает хорошие об­
разцы в работе. По выпуску со­
лей он план выполняет па 124,5 
процента. На этом участке то». 
ЗаСыпкин работает сравнительно 
недавно, во сумел хор шо овла­
деть знаниями дела, добился 
замечательных результатов в 
скоростной варке кролита.

Тов. Засыпкин пе успокаивает­
ся на достигнутых успехах, а 
напротив, повседневно занимается 
вопр осом усовершенствования
производства фтористых солей. 
Сейчас оа работает над усовер­
шенствованием спосгбоз улавли­
вания криолита и над сокраще­
нием потерь» с лей в сточных 
водах.

Леонов

ЧТО МЕШАЕТ
ПРОИЗВОДИТЕЛЬНО

РАБОТАТЬ
В октябре я за смену да: ал 

50-60 вагонеток руды на-гора, вме­
сто 40 п< плану, а сейчас выполняю 
план всего лишь на 30-40 про­
центов.

Что я разве разучился работать? 
Нет, я работаю так же, как и 
раньше. Но беда в том, что адми- 
нистрацзя рудника плохо заботит­
ся о снабжении нас крепежным 
лесом, в результате чего 14 вос­
стающий, где я воду проходку, 
не получает крепежного леса столь 
ко, сколько требуется, а я j а- 
бо’аю в смену только 2 — 3 часа, 
остальное время простаиваю без 
работы.

Для того, чтобы мы работали 
производительно, требуется одно — 
обеспечить нас лесом. Эту задачу 
должны разрешить пемсдленго.

А. Симанов.
Зюзельскиб рудник.

Вот, например, старший варщик 
тов. Засыпкин. Это молодой 
энергичный товарищ. Применив 
метод скоростной варки криолита 
и фторалюминия тов. Васильева, 
он, как правило, варит криолит 
5-6 часов вместо 8 плановых, 
а фтораль за 6-8 часов вместо 12 
по графику. 18 ноября тов. За­
сыпкин, несмотря на то, что сме­
на выполняла подготовительные 
работы, сварил криолит за 2 часа 
и выдал качественную про­
дукцию. За свое старание и 
стахановскую работу он получил 
награду наркома цветной метал­
лургии похвальный лист.

Опираясь на таких людей, как 
тов. Засыпкин и используя пол­
ноту власти, я сумел организо­
вать работу и добился того, что 
моя смена является сейчас пе­
редовой.

Юров, 
начальник смены солевого 

отделения криолитового цеха.

На снимке; Бригадир-вальцов­
щик листопрокатного цеха Север­
ского завода В. С. Сысоев. Его бри­
гада план за 20 дней ноября вы­
полнила на 129 процентов Дала 
продукцию хорошего качества.

НЕБЫВАЛЫЙ РЕКОРД
19 ноября лучший забойщик 

шахты „ Пролетарская м Зюзел ского 
рудника товарищ Расковалов А.Т., 
работая по методу тов. Семиго- 
лоса, пробурил 42 шпура, 58,8 
погонных метра.

Обурив четыре с половиной за­
боя, Александр Тихонович от'ил 
35 кубометров руды, выполнил 
суточную норму на 673 процента, 
заработал за смену 390 рублей.

В К Чернышав, 
начальник Зюзельско рудника.

ф——-
ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ

КАМПАНИЯ В НОВЫХ 
СОВЕТСКИХ

РЕСПУБЛИКАХ 
И ОБЛАСТЯХ

Президиум временного Верхов­
ного Совета Литовской ССР утвер­
дил в состав всех десяти окруж­
ных избирательных комиссий по 
выборам в Совет Союз г от Литов­
ской ССР. В составе комиссий пе­
редовые рабочие, крестьяне, пред­
ставители Советской интеллиген­
ции.

В городах и селах новых совет­
ских республик и областей про 
ходят многочисленные митинги и 
собрания. Выступления трудящих­
ся проникнуты чувством горяче­
го патриотизма и воодушевления

-X- 
* -X-

В Тарнопольской области закон­
чена регистрация депутатов обла­
стного и районных Советов. С 
большим под‘емом проходили ок­
ружные предвыборные совещания.

Па избирательных участках 
развернули свою деятельность 
тысячи доверенных лиц, избран­
ных этими совещаниями.

* *
Областным исполнительным ко­

митетом Черновицкой области 
утверждены окружные избиратель­
ные комиссии по выборам в Вер­
ховные Советы СССР и УССР. 
Почти треть членов комиссии жен­
щины. Среди них крестьянка-ак­
тивистка села Новая Жучка тов. 
Кучеровская, учительница тов. 
Ботушанская и другие. Все они 
передовые общественницы.

ТАСС.
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Партийная жизнь
Как мы работаем

с кандидатами партии
Еще на отчетно выборном соб­

рании, когда секретарь партор­
ганизации отчитывался о своей 
работе, коммунисты нашей орга­
низации подвергли резкой кри­
тике работу с кандидатами в чле 
ны ВКП(б). Собрание в своем по­
становлении записало: перестроить 
работу с вновь вступившими в 
партию, проявлять систематиче­
скую заботу о их большевистском 
воспитании.

Как же мы выполняем э^от 
наказ? В нашей организации сей­
час 8 кандидатов, все они учат 
ся, повышают свой идейпо-поли- 
тический уровень. Один из них 
изучает „Краткий курс истории 
ВКП(б)“ в кружке и 8 человек 
работают над собой самостоятель­
но. Кроме этого все они посеща­
ют кандидатскую школу.

Кандидатская школа, органи­
зованная при парткоме, работает 
уже давно. Занятия проводятся 
два раза в месяц. Кодидаты пар 
тии изучили отдельные статьи 
по уставу В й 11(6) из журнала 
„Партийное строительство“, бро­
шюры Н. К. Крупской—„Каким 
должен быть коммунист“, Ярос­
лавского--„Что партия требует 
от коммуниста и т. д. В настоя­
щее время кандидатская школа 
приступает к плановым занятиям 
по программе отдела агитации и 
пропаганды Обкома ВКП(б).

Мы зна' м, что выполнение пар­
тийного поручения есть так­
же серьезная школа для молодо­
го коммуниста. II вот на этом-то 
мы, главным образом, строим свою 
работу с кандидатами партии. 
В нашей парторганизации нее ни 
одного молодого коммуниста, ко­
торый бы не имел партийного 
поручения.

Ведя повседневную индивиду­
альную работу с каждым канди 
датом, я изучил их и, давая то 
или иное поручение, я уверен, 
что оно будет беспрекословно вы­
полнено.

Благодаря проведению система­
тических бесед с молодыми ком­
мунистами, вовлечения их в ак­
тивную партийную работу, мы не

За широкую самодеятельность 
в работе комсомола

XI пленум ЦК ВЛКСМ поста­
вил следующие задачи: укре­
пить комсомольские о pi апизации, 
поднять в них дисциплину, ак­
тивизировать широкие массы 
комсомольцев, привлечь к твор­
ческой, общественной и государ­
ственной деятельности тысячи 
новых активистов.

С этой целью пленум ЦК 
ВЛКСМ указал одну из форм 
организационной союзной работы— 
создание при горкомах и райко­
мах ВЛКСМ, вместо ранее су­
ществующих отделов,—постоян 
ные комиссии по агитационно­
пропагандистской работе, по 
школьной и пионерской роботе, 
по военно-физкультурной работе 
и по культурно-массовой.

Прошло ровно два месяца с 
того момента, когда 16-я район­
ная конференция ВЛКСМ обнови­
ла состав райкома. Пленум из­
брал лучших товарищей к руко­
водству постоянных комиссий, 
укомплектовал их новым расту­
щим комсомольским активом.

Постоянную комиссию по 
школьной и пионерской работе 

можем отрицать их бурный поли­
тический рост, их авангардную 
роль на производстве, в соблюде­
нии государственной трудовой дис­
циплины.

Вот, например, кандидат пар­
тии тов. Дильмухаметов, он бри­
гадир лучшей бригады мехлес- 
пункта, награжденный значком 
„Почетному работнику лесной 
промышленности“. Тов. Дильму 
хаметов с честью оправдывает 
звание кандидата в члены ВКП(б), 
у него нет ни одного дня, в ко­
торый бы его производительность 
была ниже 150 процентов. Ра­
ботая профоргом, тов. Дильмуха­
метов хорошо справляется и с 
з'ой работой, изучает 8 главу 
„Краткого курса истории ВКП(б)“.

Кандидат в члены ВКП(б) тов. 
Пастухов честно относится к лю­
бому партийному поручению. 
Серьезно работая над собой, тов. 
Пастухов вырос, стал хорошим 
агитатором. За последнее время 
комсомольская работа особенно 
оживилась на мехлеспункте, на- 
днях в ряды ВЛКСМ принято до 
10 челозек. И здесь тов. Пасту­
хов, работая секретарем комитета 
ВЛКСМ, показывает пример.

Серьезно относятся к партий­
ным поручениям кандидаты то­
варищи Черепанов П. А., Тупи- 
цип, Маратканов и другие. Все 
они изучают историю партии, не­
плохие агитаторы. Каждый из 
них служит примером и в св ей 
практической работе.

В итоге, надо сказать, одно— 
все, что мы сделали по раб -те с 
молодыми коммунистами, этого 
недостаточно. Эго доказывает та­
кой факт: на-днях кандидат в 
члены ВКП(б) тов. Браун утерял 
кандидатскую карточку, за что 
парторганизация была вынуждена 
исключить его из рядов ВКП(б).

Эти факты налагают на пас 
еще большую ответственность в 
организации большевистского вос­
питания вновь принятых в пар­
тию как на практической рабо­
те, так и путем повышения уро­
вня их теоретической подготовки.

Кузиков, 
парторг ЦК ВКП(б).

при РК возглавляет член бюро 
тов. Позднякова. Опа сумела 
выправить этот ответственней­
ший участок работы. Эта комис­
сия, состоящая из 10 активи­
стов-комсомольцев, привлекла 
актив к работе в школе с дет­
ворой. Насегодня в районе насчи- 
тыгается 116 пионерских отря­
дов, которые за исключением еди­
ниц укомплектованы руководи­
телями. Хорошо работают отряды 
и в школах сельской местности, 
как, например, в ПолдневскоЗ и 
Мраморской школах.

Совершенно иначе дело обсто 
ит в остальных комиссиях РК 
ВЛКСМ.

Комиссия по агитационно-про­
пагандистской работе, которую 
возглавляет член бюро райкома 
тов. Арефьева, за два месяца 
только еще «успела» составить 
оргплан, а практически еще ни­
чего не сделала. Многие члены 
этой комиссии с момента их вы­
боров не показывались даже в 
райкоме, как например, товари­
щи Медведева, Гончаренко и 

|другие.

ПО РАЙОНУ

С совещания финансового актива
18 ноября в Полевском посел­

ковом совете состоялось сове­
щание финансового актива, обсу­
дившее вопрос о выполнении 
финансового плана IV квартала.

Первым с докладом по этому 
вопросу выступил заместитель 
председателя Северского совета 
тов. Силин. Он рассказал об успе­
хах рбогы финансового актива, 
который выполнил финансовый 
план IV квартала к 7 ноября на 
60 проц. Сбор по займу среди 
неорганизованного населения по 
Северскому совету достигнут 90 
процентов.

Совещание финактива отмети­
ло, что выполнение финансового 
плана текущего года по Пол?неко­
му совету проходит крайне не­
удовлетворительно. Исполком По­
ле некого совета не мобилизовал 
актив на выполнение важнейшей 
задачи по сбору средств. Фавансо- 
вый план IV квартала выполнен 
всего лишь на 45 процентов. 
Кроме того по налогам со скота, 
транспорта, строений, земельной

Школа ФЗУ Челябинского 
тракторного завода имени Стали­
на реорганизуется в ремеслен­
ное училище. В школе идет 
ремонт станков, заготовка ин­
струмента, оборудования.

Бригадир слесарей, секретарь 
комитета ВЛКСМ школы Г. А. 
Ол-ховка (слепа) и слесарь 
В. А. Моторин ремонтируют то­
карные станки. Фото ТАСС.

Ни разу не собиралась комис­
сия по культурно-массовой работе 
(председатель тов. Бороздина). 
Комиссии по оборонно-фазкультур- 
ной работе только еще на-днях 
подобрали председателя.

Все эти факты не беспокоят 
бюро РК ВЛКСМ, оно за два ме­
сяца ни разу не заслушало ни 
одного председателя постоянных 
комиссий, не потребовало с них 
должной работы.

Опыт работы показал какое 
огромное значение имеют времен­
ные комиссии. Однако, Полевской 
райком ВЛКСМ также мало сде­
лал в этом направлении. Создав 
временные комиссии по проверке 
уплаты членских взносов в 
первичных орган взациях, не 
проверил и не спроси» ответст­
венных за эту работу, в резуль­
тате кандидат в члены пленума 
тов. Печурина, которой поруча­
лось руководить этим делом, 
до сих пор ничего не сделала.

Задача райкома и всего ком 
сомольского актива—неуклонно 
выполняя постановление XI пле­
нума ЦК ВЛКСМ, в ближайшее 
же время коренным образом пе­
рестроить свою работу, смелее 
привлекать к работе широкий 
комсомольский актив. 0. 3. 

ренты, по подоходному налогу, 
культурному сбору на сегодня име­
ется недоимка в 116 тысяч 
рублей.

Хуже того обстоит дело со 
сбором средств по подписке 
на заем среди неорганизованного 
населения. Из 9 тысяч 320 руб­
лей собрано только 4 тысячи 
350 рублей.

Финансовый актив Полевского 
совета обязался по всем видам 
недоимок по сбору средств за за­
ем среди неорганизованного насе­
ления закончить сбор к 5 дека­
бря.

Коробков, 
председатель совета.

Творческий 
месячник

По инициативе начальника сме­
ны Юрова в криолитовском цехе 
Криолитового завода проводится 
творческий месячник по рациона­
лизации производства.

Начальники смен Кутлубаева. 
Крохин, Колтышев заключили меж­
ду собой социалистические дого­
вора на лучшее рационализатор­
ское мероприятие.

В социалистическое соревнова­
ние включались также рабочие, 
служащие и И1Р фтористого цеха.

ПРАВИЛА ТРУДОВОГО 
РАСПОРЯДКА

Как известно, в некоторых 
колхозах нашего района трудовая 
дисциплина не на должной вы­
соте. Имеются случаи невыхода 
на {аботу, опоздания и т. д. 
Правила трудового внутреннего 
распорядка в колхоззх отсутству­
ют.

Например, общее собрание кол­
хозников колхоза „Трудовик“ 
утвердило трудовое расписание, 
но оно до сих пор пе вывеши­
вается. Такое же положение и в 
колхозе им. Ильича.

Необходимо в каждом колхозе 
иметь правила трудового распо­
рядка и проводить их в жизнь.

Чистяков, 
инструктор райзо.

СЕМИНАР
СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННОГО 

АКТИВА
19 и 20 ноября в парткаби­

нете проходил семинар сел1ско- 
хозяйственпого актива. На семи­
нар собралось 18 человек—пред­
седатели сельсоветоз, колхозов и 
заведующие фермами

Опи прослушали лекции «Уче­
ние Ленина —Сталина о социали­
стическом государстве», «Основ­
ные задачи третьей пятилетки», 
«Рациональное кормление и 
раздой коров», «Решение партии 
и правительства о развитии жи­
вотноводства» и др.

25 ноября будет созвана вто­
рая группа активистов сельского 
хозяйства, которые прослушают 
эти же лекции.

Семипар сельскохозяйственного 
актива рассчитан на 4 месяца.

По следам неопубликованных 
писем

В ноябре с-г. в редакцию 
поступило письмо. Автор сообщал, 
что директор Зюзельской школы 
Костыркина нарушает трудовую 
дисциплину, прогуливает.

Факты, указанные в письме, 
подтвердились. Костыркина отда­
на под суд.

ЗАРУБЕЖОМ

Англо-германская 
война

Вечером 19 ноября, используя 
ясную погоду, германские самоле­
ты атаковали южную и западную 
части Англии.

Корреспонденты американских 
агентств отмечают исключитель­
ную ожесточен г ость этих атак. 
Агентство Юнайтед пресс в сооб­
щении, переданном утром 20 но­
ября, указывает, что бомбарди­
ровка одного из городов западной 
части центральной Англии про­
должается уже свыше 9 часов. 
На город брошены бомбы огром­
ной разрушительной силы. Число 
жертв велико. Сильный удар с 
воздуха был нанесен также Лон­
дону.
Агентство Рейтер сообщает о по­
хоронах жертв налета германской 
авиации на Ковентри. В городе 
продолжаются спасательные рабо­
ты. Обнаружены новые трупы 
погибших. Количество жертв в 
Ковевтри больше чем предполага­
лось.

В ночь на 20 ноября англий­
ская авиация дважды пыталась 
произвести нападение на Берлин. 
По утверждению германского 
информационного бюро, только 
двум английским самолетам уда­
лось пролететь над городом и сбро­
сить несколько зажигатедьных 
и фугасных бомб.

ТАСС.

ВОЕННЫЕ ДЕЙСТВИЯ МЕЖДУ 
ГРЕЦИЕЙ И ИТАЛИЕЙ

Как уже сообщалось, греческие 
войска, вытеснив итальянцев из 
Греции, прорвали итальянский 
фронт на албанской границе и 
продвигаются по албанской тер­
ритории. Албанский город Корча 
окружен греками. Итальянцы 
перебросили в район Корчи круп­
ные подкрепления. Итальянские 
самолеты подвергли сильной 
бомбардировке греческие позиции 
у Корчи.
Югославская газета „Политика“ 

пишет, что возле Корчи произой­
дет главный и решающий бой, 
исход которого будет иметь очень 
серьезные последствия.

Греция обратилась к США с 
просьбой о помощи оружием и 
военным снаряжением.

ТАСС.

ПРИСОЕДИНЕНИЕ ВЕНГРИИ
К ПАКТУ ТРЕХ ДЕРЖАВ
Германское информационное 

бюро передает, что 20 ноября 
германский министр иностранных 
дел Риббентроп, итальянский ми­
нистр иностранных дел Чиано, 
японский посол в Берлине Куру- 
су и венгерский министр иностран­
ных дел Чаки подписали в Вене 
протокол о присоединении Вен­
грии к тройственному пакту, за­
ключенному 27 ноября 1940 г. 
между Германией, Италией и Япо­
нией.

ТАСС.

Отв. ред. А. Я. МАКАРОВ.
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