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Решениями пленума 
обкома вооружить

каждого коммуниста
7-го апреля состоялось собрание 

партийного актива района. На ак
тиве был заслушан доклад секрета 
ря ВКП(б) тов. Малафеева об 
итогах пленума Обкома ВКП(б).

Пленум Обкома обсудил три воп 
роса—о подготовке к севу, о куль 
турно—бытовом обслуживании тру 
дящихся и о работе железно—до 
рожного транспорта.

Перед, всей партийной организа 
цией области пленумом поставлена 
задача—добиться в 1935 году уро 
-жая не ниже 11 центнеров с гек 
тара. Для итого имеются все воз 
можности. Сталинский устав сель
хозартели— ключ высокого уро 
жая и зажиточной жизни колхоз 
ников.

Высокий урожай завоевывается 
весной. От того, на сколько мы 
сумеем хорошо провести сев, будет 
зависеть будущность урожая.

Успешное проведение сева реша 
ет образцовая подготовка.

Как подготовились колхозы на
шего района к севу?

Подготовились очень и очень 
плохо.

Большинство колхозов выехали 
в поле, а РайЗО и его руководи 
тель тов. ^оковиков до сего вре 
меня не обеспечили вывозку се
мян. Не закончены обменные 
операции семян—низкого качества 
на высокосортные-.

Северский колхоз находится 
в двух шагах от партийной орга
низации завода, между тем он 
самый отсталый колхоз в 
районе, не закончен ремонт сель 
хоз-инвентаря. Сеялки с прошлого 
года лежат под открытым небом, 
не очищены от грязи. Охрана 
участка, где находится инвентарь, 
семена, скот, поручена неизвестно
му человеку.

Секретарь парткома тов. Завь 
ЯЛОВ формально в колхозе быва
ет каждый день, но он не знает 
жизни колхоза, не проверил мель
чайшие детали подготовки к севу.

Недалеко ушел от Северского и 
Кособродский колхоз. Гам 
бригады укомплектованы заочно, 
включены люди, которых факти
чески нет. Не организовано образ
цового ухода за конем.

Сталинский устав в колхозах 
прорабатывался поверхностно. В 
Мраморском колхозе, например, его 
приняли без изменений.(!).

Новый устав сельхозартели —мо
гучий рычаг высокого урожая. 
Каждый пункт устава должен 
быть толково раз‘яснен всем кол
хозникам. Колхозник должен знать 
огромнейшее значение устава, пре-

Навстречу весне 
(По телефону от нашего 

корреспондента).
Мраморский и Кургановский кол 

хозы приступили к переборонке аем 
ли.
Также приступили к вспащке и под 
боронке' колхозы: Раскуишенский, 
Кособродский, Северский и Полдиев 
ской. ’
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дусматривающего сочетание лич
ных интересов с общими интере
сами колхоза, это должны сделать 
коммунисты села и шефствующие 
парторганизации.

Сев начался. Его надо нревести 
максимум в 8-10 дней. Сейчас не
обходимо на иду устранять недо
четы, организовать колхозников 
на быстрейшее проведенв» сева, 
высокое качество обработка эвмли. 
Только хорошее качество сева обес 
печйт высокий урожай, зажиточ
ную жизнь колхозников.

Организуя сев в колхозах, иель- 
зя забывать о единоличниках. Еди
ноличные хозяйства в нынешнем 
году должны засеять 200 гектар, 
но РайЗО сбросило их со счета, 
вспомнило о единоличниках только 
5 го апреля.

Сев будут решать живые люди! 
Четко организовать труд в брига- 
де, развернуть широким фронтом 
социалистическое соревнование я 
ударничество на полях ответствен
нейшая задача партийной организа 
ции и всей печати района.

Решительно разоблачать кулац
кие попытки-затянуть сев. -Сев на
до провести в максимальные-сжа 
тые сроки и высокого качества.

Пленум Обкома одобрил единые 
районные планы культурно-быто
вого строительства.

Борьба за выполнение плана 
культурно-бытового строительства 
в нашем районе должна быть пов
седневной, настойчивой. Надо вос
питать в сознании трудящихся 
глубокую ненависть к бескультурью, 
невежеству, повседневно выращи
вать новых людей, внедрять социа 
диетическое отношение к труду.

Подготовка к 1 му Мая-дню меж 
дународной пролетарской солидар
ности должна проходить под зна
менем борьбы за чистую-благоустро 
енную улицу, культурную кварти
ру рабочего.

Сейчас же надо строить водную 
станцию, проводить езелеяеиие 
улиц.

На выполнение культурного пла
на надо организовать широкие мас
сы трудящихся, возглавить твор
ческую инициативу рабочих -вот еа 
что должен бороться каждый комму 
нист.

Пленум Обкома дал развериуту ю 
программу борьбы. Задача партор
ганизаций района сейчас состоят в 
том, чтобы вооружить этими ренте 
ниями каждого коммуниста, ком
сомольца, рабочих и колхозников 
с большевистской настойчивостью 
и упорством проводить их в жизнь.

ШЕФЫ
НЕ ПОМОГАЮТ
Шефы Уралаолото плохо помета 

ют Кургановекому колхоеу „Крас 
ный пахарь“. Кроме посылки упол 
иомоченного ничего не с делая б.

Партийная группа мартежовско 
го цеха в своих рядах насчитыва
ет 16 членов и 18 кандидатов. 
Кроме тоге, имеется группа еочув 
стиующих, состоит она иэ 11 че 
ловок. 23 чел. из партгруппы не
посредственно заняты на производ
стве, в сменах.

Партийная группа безусловно 
имеет некоторые показатели в улуч
шения партийной работы, не пло
хо поставлена массово -политичос 
кая раЙта среди ударников 10 
человек членов партии прикрепле
ны к 22 рабочим, в обязанность 
каждого прикрепленного входит: 
проведение массовой работы, т.е. 
рмз'яснять решения партии и пра
вительства, чутко ярислушиваться 
к их настроениям и запросам, 
напр. хорошо яроводит эту работу 
коммунист Ермаков, к которому 
прикреплены: Глазырина—си 
фонщица, Загвозинэлектрик, 
Сапожников и другие. Тов Ер 
маков с ними каждый день нро- 
водит беседы.

Эта факты еще иедостаточиы, 
чтобы говорить е коренном улучше
нии качества работы нартгруппы.

В работе нартгрунны еще име
ется много пробелов, иа которые 
надо обратить особое внимание 
Взять напр. техучебу:

По своему техническому образо
ванию многие коммунисты еще 
имеют низкую техническую под
готовку, напр Силин,—зачеты по 
технической учебе сдал на „удов
летворительно“. Карманов М 
и Борисов А. также не особен 
но хорошо /усвоили пройденную 
программу.

Всего же охвачено тохиической 
учебой коммунистов 15 человек, 9 
чалов, ив них едали иа „хорошо ‘, 
закончили курсы мастеров Арте
мов и Пролубщиков.

Совсем не учится и не иевыша- 
щт свой технический уровень член 
партии мастер—Михайлов, не 
посещение технической учебы ен 
об'ясняет своей старостью, а пар
тийная группа мер не принимает, 
чтобы заставить его учиться.

Взять другой факт: Савелкой 
Пантейлыион —член партии, в 
цехе работает сталеваром, в конце 
марта допустил поджог свода. Это 
получилось потому, что Савелков 
злостно уклоняется ет посещений 
занятий по гехучебе, не посещает 
также и политучебу.

Партгруппа его на своем собра
нии не слушала ни разу. Он и 
сейчас работает не важно.

Позд равнение управляющего 
трестом тов. ВОРОПАЕВА

На имя директора Криолитового завода т. 
СЕРГЕЕВА получена телеграмма от управляю
щего треста „Востокохим“.

В ней говорится: „Поздравляю рабочих, 
И Т.Р. завода с одержанной победой в освое
нии криолита, перевыполнением квартальной 

' программы.
В телеграмме отмечается неудовлетвори

тельная работа Глинозема, недостаточный вы
пуск фтораллюминия.

В связи с этим тов. ВОРОПАЕВ предло
жил: мобилизовать коллектиз рабочих и И.Т.Р. 

;на перевыполнение годового плана по этим: 
[продуктам и улучшение работы кислотных! 
! цехов“. :

В Совнаркоме РСФСР
По решению Совнаркома РСФСР 

Центральный банк выделяет в те
кущем году 5 миллионов рублей 
для кредитования капитального 
ремонта домов, принадлежащих ра
бочим и служащим.

Кредит предоставляйся в разме
ре не свыше пятидесяти рублей 
на квадратный метр жилой площе 
дм ремонтируемых домов сроком 
до пяти лот из трех процентов 
годовых. ТАСС.

ными подарками. ! ‘
(Из газеты „На смену“),,

Выше качество партийной работы в цехе
Как работа партийной группы 

направлена иа ликвидацию непо
ладок? Здесь, надо сказать, что 
партгруппа не всегда крепко бе
рется за узловые вопросы.

Взять такой факт: в течевне 
нолуторых месяцев цех не рабе-' 
тал из за отсутствия угля, эти
ми вопросами партгруппа занима
лась поверхностно. Млн еще такой 
факт: после останова, Как только 
приступили к работе, нервый день- 
1-го апреля дал хорошие резуль
таты, те. за сутки выплавлено 
металла 261 тонна вместо плано
вых 237 .тонн, это небывалый ре
корд в работе мартеновского цеха, 
но ио закреплению этих достиже
ний достаточной работы не было 
проведено,' в результате 3-4 апре
ля суточные планы невыполнены- 
были ямы, а ямы образовались 
ив-за недостаточного количества 
магнезита. Стало быть судьбу цеха 
во многом решает и магнезит, ко
торого в течение останова (полто
ра месяца) сумели создать запас 
только на 15 дней.

В сейчас иедостаточиое количе
ство магнезита продолжает отра
жаться на работе цеха. На этот 
участок партгруппе надо было 
уделить самое серьезное внимание.

Парторг т. Карманов, подходя к 
разрешению хозяйственных вопро

Пьяницы разваливают работу клуба
Заведующий Северского клуба

имени СТАЛИНА“ ПЛОТНИКОВ
В. С. ничего Ще делает.

Злоумышленно срывает работу 
самодеятельных кружков. Молодежь 
всю называет без активной. На ра 
боту ПЛОТНИКОВ выходит когда 
вздумается. Занимается система
тическим пьянством. В клубе сор, 
гряз^, обязанностей своих сторо 
жихи не знают, хозяйство клуба 
раэвалено. Гармонь, предназначен
ная для молодежи, хранится у Плот 
никова под замком.

'Пьянствует ПЛОТНИКОВ каждый 
день. О всех этих безобразиях зна

Школьники 
организуют 
субботник

На днях пионерами и школьника 
ми Кургаиовской школы первой 
ступени около избы-читальни бу 
дет проведен массовый еуббоник 
по ечиетке территории ат мусора 
и гриви.

£ ОСС С Р 

Мировой рекорд 
парашютиста Забелина

Затяжной прыжок ночью
ЧЕЛЯБИНСК, 6 апреля. В ночь 

на сегодня известный мастер пара
шютного спорта СССР тов. М. ЗА
БЕЛИН, находящийся! сейчас, в 
командировке в Челябинске, .уста
новил мировой рекорд ночного за
тяжного прыжка.

В 3 часа ночи с аэродрома под
нялся самолет, пилотируемый лет
чиком тракторново завода -тов. 
И.Л. ГРЕКОМ, имея на бортг тов 
М. ЗАБЕЛИНА.' ' . • • -

Прыжок был совершен с высо
ты 4.500 метров. 3,000 метров 
падал тов Забелин в ночной тем
ноте в течение 66,'6 сек. я лишь 
в 900 мет. от земли развернул 
парашют. Приземление ирошге виол 
не благополучие.

Решением облсоцета Осоавцахима 
т.т. ЗАБЕЛИН, ГРЕК. и авиатех
ник ФйЛИНЧУЙ премированы цен

сов, попросту пытается дублировать 
хозяйственное руководство, йедц- 
вая конкретных ’заданий коммуижг- 
там,'

Партийная группа плохо зани
мается вопросами организации'Со- 
реввовааня, Которым охвачены толь
ко смены и то с 1.-го ■ апреля, во 
договора заключены, а яроверкой 
выполнен ня взятых обязательств 
никто не думах заниматься, .

Индивиду альыоге соревнования, и 
Соревнования между: агрегатами 
нет.

Большим _ дефектом в работе 
партгруппы является и то, что 
совершенно не используются ог
ромные резервы: профсоюз и ком
сомол. " '

Партийную работу в мартенов
ском цехе надо- поднять на уро
вень новых задач, перестроить ее 
на ббрьбу с производственными 
неполадками.

Мартен далеко отстает в выпол
нении программы. Для ликвидации 
этого отставания надо направить 
все .силы, всю нар,организацию, 
каждое ее звено, каждый член й 
кандидат партии должны на деле 
повести борьбу за нормальную'бес
перебойную "работу цеха, организо
вать действительное соцсоревнова
ние и наладить техническую учебе. 
Л. Хро.мцдв и А Полежаев/

ет секретарь парткома ЗАВЬЯЛОВ, 
но мер с пьяницей не принимает.

ЗНАЮЩИЙ.

Руководитель духового оркестра 
при Северском, клубе ",имени Ста 
лина“ БОРИСОВ следует примеру 
своего начальства. Оркестром не 
руководит, кадры не готовит, а 
занимается пьянством.

30-го марта- 35 года пьяный 
Борисов прямо в помёпщиии клуба 
выполнял естесственные надобности.

Надо убрать пьяниц с : работы.

КОЛЛЕКТИВ.

СУДЬВА ОДЕЯЛ
Профорг Грамастиков- сельхоз 

комбинат Кряолитовбго завода 
во думал из 13 одеял, посланных 
для выдачи рабочим, устроить Дека 
рации и занавес, когда как профсо
юзные средства, предназначенные на 
культурные нужды им не израсходо
ваны. - - •

ш ка. •



Как должен быть организован ЧУЖАКИ И ЛОДЫРИ РАЗВАЛИВАЮТ

Вопроси нравяльной организации 
Ж оплаты труда в колхозах, вопро 
сы трудовой дисциплины кодхоаня 
Ков имеют о грознейшее значение. 
Езде на первом с'езде колхозников- 
ударинков товарищ СТАЛИН указы
жал, 
кий

что честный еоциалистнчес
«РУД колхозе всем

колхозникам поможет [ подняться 
•>ДО уровня зажиточных, до уроаня 
людей, пользующихся ^обилием про 
дуктов и ведущих в волне культур 
мую жизнь*. Выподиеижв »того ука 
завил вашего великого вождя и 
учителя уже дало мозможиоеть ты 
«ямам аедкоаов добиться для кол 
хоавиков »ажитехиоА я культурной 
жизви.

Новый примерный устав сельски 
Хозяйственной артели, разработай 
жий П всесоюзным е'ездом колхоз 
инвов-ударжиков под руководством 
товарища СТАЛИНА, особенное вни 
манне уделяеж вопросам правиль 
ной организации и оплаты труда в 
колхвзах. Он помогает колхозникам 
навести у себя в артели строгий 
порядок, устранить беаответетвеи 
Ность и несогласованиоеть в работе.
•кожчательяо
•беспечвть

добит ь о без личку.
репте-чьпий

пронвводжтелвностя труда.
иод* ем 

новы
еж» урожайжоеть кояхоажых полей 
ж продуитижмоеть жявотжовеДстжа. 
Вее »то дает жммежмоеть в корот 
«хй еров едвлать колхоза больше 
жжетевхих, а »c«? колхозинко» за 
жжточжымж.

• Вее работе ж кааяйетве артели, 
’—рожержтев ж можем устав»,—проиа 
••дате« лжчмвм трудом е» члеиоа.. 
Допуодоется прж«дече«и» жа еель 
емохозяйетвожво» рабиты ио найму 
тодьже лжц, обладающих сиециаль 
мыма ажаваяма а иодготежкой (аг 
режемы, жжжежери, техдяиа а тему 
подобио»)». Наем жремеваых рабо 
•их разрешается по вожому уставу 
дашь прх ме&аючжгельжых обстоя 
тельетжах; если работа срочная и 
•а вевовможхо аыпелахть ж требуй 
мый срок ежламж чл»иож самой ар 
тела, а также для огреатвльных 
работ.

Новый устав требует создання 
прожэжодствеаяых бригад е по е 
т е я в а мм составом кол 
дозамкав. Полеводческая брн 
гада выделяется аа срок не менее 
полаого севооборота, а животновод 
чеекаа—до epeg не меЯее трех дет. 
Чтобы екомчательае добить обе,а 
Лачку, за каждой ц • я • в о д ч е с 
s е й бржгадой заареалается аеос 
ходимый »й инвентарь, рабьччч 
свет а хозяйственные детройьж. 
НеобхеднмыЙ жжвежтарь, иродук 
тжвжый скот, тягло и иоегррхки

после выполнения колхозом всех 
обязательств перед государством 
(хлебопоставки, возврат семенных 
ссуд, натуроплата работ МТС, вы 
полнение договора о контрактации), 
засыпки семян для посева и фура 
жа для скота, создания различных 
фондов и так далещ

Устав обазывает руководителей 
колхоза всячески позщрять[чест 
иый, добросовестный труд в 
колхоза, и наоборот, налагать

Тихо протекает работа в пекарне 
ЗР К Криолитового завода.

Работой и жизнью ее мало инте 
ре суется председатель правления 
ЗРК Шестаков, мало обращает вин 
м ания на ее работу и секретарь 
партийного комитета Криолитового 

завода Оборин, Редко бывает в 
пекарне сам директор завода Сергеев

Рабочие пекарни предоставлены 
са ми себе, работают без плана, fie

взыскания
За лучшие 
(сбор урожая

за пяодую работу, 
показатели в работе 

выше среднего кол
хозяого, больший удои коров, иол 
пая сохранность молодняка и дру 
гке) членам бригады начисляется 
дополнительно до 10 процентов 
всего числа выработанных ими 
трудодней, лучшим ударникам—до 
15 процентов выработанных ими 
трудодней, а бригадиру или заведую 
ш,ему фермой—до 20 процентов вы 
работанных ими трудодней. За худ 
тио показатели производится вы
чет из дохода всех 
работающей бригады 
10 процентов всего

членов плохо 
в размере ди 
числа вырабо

тонных ими трудодней.
По предложению товарища Стили 

на в устав Внесен пункт, облагча 
ющмй труд беременных и пор 
мящйх женщин в нелхозе: ксл 
хозницы освобождаются от работы 
за месяц до родов и на месяц пес 
ле родов и в течение этих двух 
месяцев получают содержание в 
половинном размере средней выра 
бетви ими трудодней.

Большое внимание уделено в 
уставе вопросам укреплении öß 
щественицй социалистический 
собственности - основы нас его 
советского строя и благососто 
яния нолхезнинов. Устав обчзы
вает каждого колхозника !(>ЧЬ
колхозную собственность а гееудар 
ствецные машины, быть дисциили
■арканным в выполнении < 
венных обязанностей, правил 
реанего распорядка артели, 
ноаленнА общего собрании

ООЩуСТ

поста 
я нрав

лепия артели и указаний брига щра.
За невыполнение них тршк-ьани.! 

правление колхоза вправе на кяыггь 
на виновных соответетвующиj взые 
нанял: предупреждение, иоряцанйб’;
выговор, занесение на. че 
ку. вычет из дохода в р; мере
5 трудодней, перевод на иц.шую 
боту, временное отстранен:! ■ от 
беты II уже как крайнюю меру 
ча » н редусжатрн вает нсключен ие

до

и:

к 
п 
к

арня сначала существования вы- 
екает хлеба вместо. 12 тонн толь

Какая бригада идеи впереди, кто 
отстающий? -Пономарев отвечает; 
„кажется Свалова.,.“

Припек по белому 85 процентно 
му хлебу пекарня выпекает на 24 
проц, вместо 37-40 проц., а 14 проц, 
припека пом. зав. пекарни тов. 
Ковальчук говорит: „ Ежедневно 
поедают рабочие“.

Ни мастер, нм рабочий пекарни 
не знают сколько они за свою сме 
ну выпекают хлеба.

о 7 тонн и то. с большим процен 
т ом брака. Среди' работников пекар 
ни массовой работы не проводится.

с оцсоревнования и ударничества нет. 
(Об этом не раз писалось в районой 
га зете).

Лучшие мастера-хлебопеки Ва- 
л ов и Свалов не являются веду 
щ ими для отстающих работников”. 
Производственное совещание бывает 
в 2 месяца 1 раз.

Мастера-хлебопеки хочут повышать 
■тою квалификацию, но техничес
кой учебы не организовано.

Председатель союза хлебопеков 
Нестерова, на просьбы организо
вать техзанятия отвечает: мне не
когда, я еду в, Свердловск, ко мне 
не приставайте.

Профорг пекарни Пономарев 
никакой-профсоюзной работы не 
видит. На вопрос-сколько в пекарне 
членов ■ союза?-отвечает:„не знаю“

На 
ность 
бова 
брака,

борьбу с браком 
не мобилизована,

обществен
ен е на

ежедневно дает до 100
ио мер <• ним никаких

принято И ПОМОЩИ в изжитии 
ка ей не оказано.

Лю 
кгр. 

не 
бра

В пекарне грязь, угар, так как нет 
вентиляции,' буханки в печи садят
ся кустарным сп особом-вручную, 
тогда как к этому делу можно при 
способить тележки, которые заменят 
труд нескольких рабочих.

Договоров с хлебо-торгующими 
организациями пекарня не имеет. 
Хлеб в магазины завозится не ила
ново, из за неаккуратно
ния заявок 
последними

выполне-
лв. магазинами между 
заведующим Пекарней

заврвпляютея »а дождей животне i 
водчмнов бржгадой.

Сжльхо >озра«те«т роль и от 
оетстооиносто бригадира а кол 
хоэо. На /в₽о •бяаажжоегз лежяг

а теля по решению 
низ с обязательным 
на нем не меньше 2 

'членов артели.
Особо выделяет 

которые преступно

общего ербра 
Прае/ .стилем 
общего Числа

устав тех ля I. 
подьызают ос

раейредеЛевж» работы между кол
хмвашмж. Бржгадяр •твечает за 

мспользовапржжжльжо» » умелое 
«же вл работе хжадого колхозяика
•го бржгадн, еженедельно цодсча 
тыкает ирожаведежную каждым кол 
лозижмом работу ж ее итоге (коли 
чеетво выработанных трудодней). 
Новый уетав требует от бригадиров 
ж^ допусвать при распределение ра 
бофы кумовства, ^семейственности я 
строго учитывать трудовую кваля 
фнвацжю, опыт в физическую силу 
каждого волхеоинка.
А Новый устав сельскохозяйствен 
вой артели устанавливает незыв 
ммветь сдельщины в нмхоэах 
в распределения доходов меж 
ду нелхоэнинами по трудодням

новы колхозного строг. Вги измен 
нини делу келхьгев и пособии 
ни tpa г cts народа двяжиы нес 
ти суровое наказание по суду.

Все члены колхозов и каждый 
колхозник в отдельное/и должны 
строго выполнять новый устав кол 
хоаной жизни. С еще большей нас 
тойчцвоегыо и упорством колхозни 
ки должны бороться за укрепление 
колхозов, которое несет зажиточ 
пую и культуриую жизнь дли каж 
дого честно работающего колхозни 
ка. Большевистская борьба за кол 
хозы, правятьиая организация тру 
да, твердое выполнение каждого 
пункта нового устава помогут кол 
хозяйкам добиться невиданных ус 
цехов в приближающемся весеннем 
севе, обеспечат' дальнейший расцвет 
нашего социалистического сельско 
го хозяйства. Б. Александров.

Рай

„Памэла 
Жиром

12 марта на сцене нашего район
ного театра будет поставлена- мело
драма французского писателя БАЛЬ 
ЗАКА „ПАМЭЛА ЖИРО“.

ОНОРЭ БАЛЬЗАК великий фран- 
цузс.кии писатель известен по той 
высокой оценке, которую давали 
Маркс и Энгельс его творчеству.

Энгельс писал: „БАЛЬЗАК“, кото- 
рого я с:читаю гораз^до более круп
ным художником—реал йогом, чем 
все ЗОЛЯ прошлого, настоящего и 
будущего, в своей- „человеческой 
комедии“ дает нам самую замеча
тельную реалистическую историю 
фр ан цу ас ко го “общества“.

„Памэла Жиро" представляет 
одно из тех произведений Бальза
ка, в которых.рисует эгоизм, лице
мерие, хищничество и духовные рае 
тления крупной буржуазии, । 
по словам французского критика 
Эрнеста Сольера „Когда в „Одеоне“ 
недавно была возобновлена „ПАМЭ
ЛА ЖИРО", критика была пораже-

происходят частые ссоры и сканда 
лы.

Члены партии, работающие в не 
карие: Макарыхина, Мезенцева 
и другие бездельничают, борьбы за 
качество выпектемой продукции и 
за правильную организацию труда 
ле ведут.

Они не видят у себя в пекарне 
к лас с о в ы х$ в ра го в] и дезор ган иза то ров

РАБОТУ ПЕКАРНИ
Член партии Мезенцева злоумы 

шленно зажимает самокритику и 
игнорирует роль большевистской пе 
чати. Вот факт: тов. Мезенцева вы 
ходила на работу в пьяном виде, за 
что и была разоблачена в стен газе 
те „Пекарь“. Это ей не поправи
лось, своей ошибки она не признала 
и из газеты заметку вырвала, от- 
вёчая:„Стенгазеты я вашей не приз 
наю и разговаривать с вами не 
буду".Об этом знает партком Крио 
битового завода, ио до сих пор к 
строгой партийной ответственности 
Мезенцеву не привлек, несмотря 
на то, что поведением Мезенцевой 
возмущаются все рабочие пекарни.

Вот в такой обстановке и свили 
себе гнездо классовые враги! Вот 
пример; сын кулака Панов работает 
ном. мастера, хлеб принимает рас
кулаченная Лопухина 11.,экспедитор 
Шпунт-раскулаченный, работница 
Кузнецева тоже. Это типы людей, 
скрываясь под маской ударника, 
пользуясь отсутствием партийной 
бдительности у руководителей, ежед 
невно дезорганизуют работу луч 
ших рабочих пекарни и вредят им.

5-го апреля чужаки в -бригаде 
Булакова тесто оставили холодное,а 
принимающая бригада Свалрва из-за 
них сделала брак.

Таких примеров привести можно 
МНОГО:

Вот где причины невыполнения 
производственной программы в пе
карне ЗЕК Химиков.

Бригада печати: Валов А И., 
Пронина С. М„ Рябухин А.Е., 
Рябухина А. Н , Сторожев П.

М,

Чужаков ласково принимают в пекарне ЗРК „Химик

Прекратите обсчет р 'бэчик
(Письмо ^бОТгИЦЫ)

марта • Пел»»с*ви колхоз»
Выбрали лучших

жи „1лыяа“ мовь жзбрахя ред- 
вммп» стене! теты, редак 
терем амбрам Бобошми М. А.
—хл»ж ВВП(1), иежамв редкехле- 
гжж: колхоза ж ца-удари жца Безот-

ском колхозе „Красный пахарь '
ответственным редактором избран 
Девятов Е.М , членами редкол
легии: Бабин Е М., Кадников, 
Бабина К

на пристрастием автора, 
воплощает знать, армию,

который 
чиновни-

ветных М. 
зав. ферме*. * Вторыгина

Вновь 
взяли на

избранниц редколлегии 
себя обязательства—бо-

Пре*ямде*н перевыборы редкол- 
лги еин»1 газеты в Кургааов-

роться за успешную подготовку к 
весеннему севу н за быстрое окоп- 
чание^его. Ершов, Стор-ев.

В ТЕХНИКУМЕ СТАЛО ЧИЩЕ
Не жицйатжм стенной газеты 

хжммхижаума „Энтузиаст“ ор- 
гажжэожав лжмратурный кружок 
жз 26 чжломк, жмнусдоетсж евето- 
ааж газета.

В азмещежжж техяакума стило 
чжбтв. Яедеетжтеме вороте я за

чистоту треугольник техникума в 
лице Аналитикова, он привык 
жить в грязи, поэтому не ' реаги
рует на м.териал, помещенный 
в стенной газете.

Ляхов, Калинин.

чество в образе настоящих негодя
ев и делает девушку из народа ' в 
возмездие им чудом бескорыстия 
жертвенности и непрерывного геро, 
изма.

Театр считает, что знакомство с 
классиками, не только русскими, но 
и иностранными, теперь вполне 
своевременно и первым шагом к 
выполнению этой работы служит 
постановка пьесы „Памэла Жиро“ 
—БАЛЬЗАКА. А

Памэла Жиро“—мелодрама, на
сыщенная- острым социальным со
держанием сатцры

Бальзак на сцене Полевского 
театра появляется впервые, п труд
ности овладения богатейшим лите
ратурным материалом, как для ра
ботников театра, так и для зрителя 
естесственны.

Работа над, пьесой, с реалисти
ческим материалом политического 
памфлета на буржуазное общество 
обязывает к приему условно.-ре' 
алистическому, где положительные 
персонажи жизненные,! а отрица
тельные порой доходят до гротэска.

Идея продажности подчеркивает
ся и в самом художественном офор
млении спектакля. В 4-м акте в 
центре зала суда помещена богиня- 
нравосудня „ФЕМИДА“., е повязкой 
на глазах, весами в одной руке и 
мечем в другой — олицетворение, 
неподкупности и беспристрастия.

Буржуазный же суд на самом 
деле нс беспристрастен и ФЕМИДА 
изображается художником в виде 
салонной дамы с сомнительной ре
путацией.

I Постановщик И.В.^ГЛАЗЫРИН.

Моя бригада в 9 
вой электростанции 
очистке кирпича.

чел. Штанго- 
раортает по

Ежедневную норму выработки мы 
выполняем, но десятник Ощеп-
ков, который принимает нас
работу—занимается Обсчетами, за 
февраль м-ц нам не включил 5 
смен

Кроме того, Ощепкоз на про

изводстзе является одним из на* 
рушителей труддисциплины, п°
четыре дня. пе выходит на работ?- 

25 февраля к
пришел вдребезги 
смог записать о 
щепного кирпича.

нам в бригаду 
пьяный и не*

количестве очи-

чески отказываемся 
ководителя.

Мы категори- 
от такого ру

Трофимова Анна.
Зам. отв. ред А. Н ПОЛЕЖАЕВ

■ —   ™™—1ЧМП11 <*-птпт|—-icMmianiin

О заявление
На основам-зи приказа Свердлззсного об"единен:ля столовых 

от апреля с г. №’15 Полеземте отделение столовых ллквиди 
руется.

Все претензии принимаются от лиц и организаций в ляквид 
ном (Гражданская ул. дом № 15) до 22 апреля, после которо 
го ииианиа претензии не принимаются.

Сыеертскому аелотопрэдсна 
бу требуется:

Бухгалтер на должность и испек 
тора ревизира.

Условия по соглашению.
Обращаться: Иолевской завод

Денина 24.

Об'явлен^е
При Полевском. здравотделе ОТ-

Л^ЖВИДКОМ.

ОБ "ЯВЛЕНИЕ
Мраморской артели: „Кустарь“ 

TrtPnv«Tf‘fl» шоферов 2 челове 
I * Гс * Ю1> ка, трактористов 

2 человека и каменоломов 100 чел.
Обращаться по адресу: Мра- 

морский завод, в управление ар 
j тели.

11 ре д. правле ния-0 БОЖ И Ц.

Тацогамф«« 'АюдоилАШуафгреет Дач ’»422

крылись курсы ясельных работни
ков. Желающие заниматся просьба 
явиться в помещение Иолевской 
амбуласории с 4 часов вечера.

, Переверзева.

Утеряны: удос
соц-п оложеиии выд. 
пос-советом на имя 
М.В. Две метрически..! 
имя О.щепкова Г.Д. 
Н.Д. выд. Нотевским

11

справка о 
Полевеким 
О щипковой 

справки: на 
Ощенковой 

пос-советом.
Считать недействительными.

250)


