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ПЛАН ВЗМЕТА ПАРОВ ПЕРЕВЫПОЛНЕН

25 июня план взмета 
паров по району выпол­
нен на 103,3 проц..

Передовыми колхоза­
ми по взмету паров бы­
ли: Северский выполнив­
ший вместо 14 га 20

Полдневской и Курта ллмий колхозы все еще не 
приступили к сенокошению.

Первым по р-ну к сено-1 кошению Полдневской
кошению приступил Мра- 
морский колхоз—25 июня 
было скошено 2,60 га трав. 
После приступили к кось­
бе Северский Кособродс­
кий, Раскуишеиский и По 
левской колхозы.

Не приступили к сено-^

Охранять посевы
Охране досева текущего 

года, со стороны правлений 
колхозов-мало уделено внима­
ния. Кто же как правления 
колхозов-не сами колхозники 
обязаны охранять урожай

Организация сторожевых вы­
шек, организация дозоров 
и т.д. ведь это основные меро- 
нриятця колхйзаа.. по охране 
урожая.

На деле: Два раза разбира­
лась загородь досевов Мра- 
морского колхоза. Правление 
колхоза вместо принятия мер 
по организации 
охраны розыске 
ничего не сделало.

Из-за ветхости,

бдительной 
виновников,

загороди и 
отсутствия охраны-на паш­
ни Кособродского колхоза, по­
падал скот и портил посевы.

В Кунгурском, Полдневской, 
Раскуишенском колхозах по 
прежднему охрана урожая на­
ходится в стадии организации.

ЕВСТЮГИН

МЫ ВИДИМ, ЧТО ПРАВИТЕЛЬСТВО О НАС ЗАБОТИТСЯ
Вечереет. В сад группами схо 

дигпея празднично одетая публи­
ка, туш и степеннЫе старички 
и молодежь. Кто постарше си-
дит на скамейках, ведут заду­
шевные разговоры о« своих Жи­
тейских делах, молодежи не си­
дится на месте, ходит группами 
по аллеям, поет песни, а вот 
группа физкулЬтурнЫх ребят 
реЖется в волейбол и тут так­
же есшЬ старички, которые не 
хуЖе молоденЬких прЫгаюга за 
волейболЬнЫм мячем.

Но вот в мелодию меднЫх 
труб оркестра врЫвается звук 
звонка, публику приглашают за­
нять места, заллетняго театра 
заполняется до отказа. Предсе­
датель Райпрофсовета т. БОГО- 
МОЛОБ открывает первЫй слет 
ударников нового фронта—фрон­
та борьбы аа развитие индиви­
дуального рабочего огородни­
чества. В своем вступительном 
слове Т. Богомолов рассказал сле­
ту о том, что задание области 
по развитию рабочего огородни­
чества выполнено на 107 процен­
тов.

В прениях по докладу с речЬю 
вЫступил секретарь Райкома 
партии т. Шац.

Тов. Шац в своеА выступлении 
поставил ряд конкретнЫх задач 
по развитию рабочего огородни­
чества, сохранение уроЖая и 
развитию Животноводства.

- W^WfeMf

га или 145 проц:, Мра- 
морский на 105 проц., 

Полдневской, Раскуи- 
шенский, Кособродский,
Полевской 
план взмета 
100 проц..

выполнили 
паров на 

Ник..

Кургановский колхозы. 
Председатели Шептаев и 
Бусыгин этих колхозов не» 
дооценили важность своовре 
менной косьбы трав, даже 
план сенокошения не до­
веден до колхозников.

АДРЕС 
РЕДАКЦИИ 

Полевской 
завод

ул. Сафарова 
№ 25

Телефон №15

Цена 5к

КОЛХОЗЫ Р-НА ЗА 
КАНЧИВАЮТ ПРО 
ПОЛКУ ЗЕРНОВЫХ

Закончили полностью про­
полку зерновых': Раскуишенс- 
кий 25 июня после окончания 
прополки зерновых переключал­
ся на прополку овощей, i по­
лото 5 га и прои з веден: лер 
вое окучивание 4 79 гак о то- 
феля. Кособродсь й окончив­
ший прополку Ui i'a зерно­
вых, произвел прополку 7 га 
овощей и 13 га окучивания 
картофеля.

Кургановский и Полдневской 
также закончив и прополку зер­
новых, переключились па про­
полку овощей.Отстали от пе­
редовых колхозов Полевской, 
Северский и Мраморский коз- 
хозы.

Ник. ДИНАМОВ.Н. Евстюгин.

РАВНЯЙТЕСЬ ПА НИМ В БОРЬБЕ ЗА УРОЖАЙ

Закончили прополку зерновых и приступили к 
прополке овощей колхозы участники Сталинско*- 
го похода: Раскуишеиский, Кургановский, Ко 
собродский и Полдневской.

С трибуны слета ударников рабочего огородничества

'-I Окончились доклады и прения.
• Т. Богомолов об'являет о пре-

мировании ударников. Участники 
слета Ждут обЫчнЫх премий— 
премируются кустюмом, белЬем 
и т. д. но оказались другие пре­
мии, за сценой послышалось хрю­
кание поросят, кудахтанья кур, 
мЫчание телок» перед публикой 
появляются одна за другой на

। рие Советской власти, полностью 
( собрать и сохранить ураЖай“

обЫкновеннЫе премии. Директор 
Промкомбината вЫносипг пару 
кроликов в уютной клетке и пе­
редает их—ударнику Шиловеких. 
Ф. Беляева—работница премиру­
ется так Же двумя кроликами.

ЧернобурЫй поросенок гром­
ким визгом внося оживление в 
зало приветствует своего ново­
го хозяина, рабочего нацмена 
КорЫмова Мухамедта, засеявше­
го картофелем и овощами 36 
соток.

Пару великолепных белЫх кур 
породы племтам получил ударник 
ДобЫчин.

2-мя поросенками премируется 
рабочий Костарев А. он посадил 
своими силами 25 соток, за ого­
родом ухаживает хорошо. Прини­
мая премию т. Ковтарев заявил 
„мЫ сейчас товарищи видим как 
о нас заботится правительство, 
дали нам земли, дали семян, по­
могают всячески, чтобы каЖдЫй 
рабочий имел свой огород, преми­
руют за хорошую работу. Зна­
чит наше дело оправдать доае-

Рабочий-строителЬ Кравченко 
своими силами обработал и заса­
дил 30 соток, за хорошую работу 
премирован парой кур.

Под гром аплодисментов на 
сцене появляется телок. Уверен­
но стоя на крепких стройнЫх 
ногах она внимательно осматри­
вает громЫхающий аплодиемен- 
том зал] театра. Эту ценную 
премию получает т. Петров ра­
бочий Мартеновского цеха Север­
ского завода.^ /

Телком премируется т. Пур- 
ласс—работник СЫсертского уп­
равления Уралзолото. т.Пурласс 
в своет ответном слове заявил 
„благодарю общественность и 
руководство района за то, что 
мои трудЫ оценены, свои 15 со­
ток я обработал добросовестно, 
а огород мне достался шруднЫй, 
заросший травой, пришлосЬ 2 
раза перекапЫватЬ, трудов по­
ложено много.

Посадил я 140 килограмм кар­
тофеля, луку, капусту и другие 
овощи, конечно за огородом уход 
нуЖеи, если будешь хорошо уха- 
ЖиватЬ то и уроЖай получишЬ 
хороший, какой Же это будет 
порядок если взятЬ огород, да 
дерЖатЬ его в плохом состоянии. 
ВедЬ нам дали все условия, что­
бы рабочий имел свое подсобное 
хозяйство, эти условия возмоЖ-

КОНКУРС МЕТАЛЛУРГОВ.

На достигнутом
не останавливаться

Литейный цех Северского завода низация труда, выделен обществен- 
полмесяца тому назад являлся основ-' ный контроль за качеством выраба- 
ним виновником в задержке выпол- ( тыкаемых изложниц. Внесено 10 ра­
ненья’ производственных заданий, бочих предложений по улучшению 
Мартеновского цеха. В сутки рабе?! работы цеха, улучшилась краска и 
чие литейного цеха должны были да-; просушка „шишек“ в результате чв- 
вать 20 изложниц, а давали в сред­
нем 10 штук, в ре* штате плохой
работы литейного в- ха па канаве 
Мартена создался прврыв, вместо 
500 изложниц аа канаве было 340 
изложниц, канава задерживала рабо­
ту Мартеновских печей. Такое поло­
жение получилось благодаря недооцен­
ки заводскими организациями, рабо­
ты литейного цеха на него не обра­
щалось внимания, а цех работал са- 
мотеком, не выполнял задания, делал 
брак (партия изложниц 300 штук 
выбыли из строя после первой плав­
ки). За последнее время после произ­
водственного совещания рабочих 
литейного цеха работа в цехе значи­
тельно улучшилась, проведена орга-

Лом гишую роль ионит о норном цехе
^Парторганизация Мартенов­
ского цеха ио партийно мас­
совой раз“яснительной работе 
и культобслуживанию рабочих 
должна бы занять первое мес­
то в заводе, потому, что в 
этом цехе имеется 28 комму­
нистов, 17 комсомольцев на 330 
чел. рабочих. Однако дело да­
леко не так, есть коммунисты, 
которые не только ведут мас­
сово .разъяснительную работу, 
но сами не борются за аван­
гардную роль коммуниста, пле­
тутся в хвосте беспартийных 
вот пример, член партии Ер­
маков по заданию цехового 
парторга в течении декады
сменной партгруппой ничего
не делал, каждый раз после
работы их смены цех остается 
грязный, производственное зада­
ние не выполняет у 
в смене было больше всех 
аварий.

Или вот коммунисты: Хари­
тонов (начальник смены," Михай­
лов сменный мастер). Их смена 
работает хуже всех, по выпол­
нению производственных зада- : 
ний они плетутся в хвосте, 
производственной программы 
не одного месяца не выполня­
ли, а ударников они в своей । 
смене считают больше чем в : 
передовых сменах. Если в луч- ; 
шей смене цеха-т. Долифа 34 
ударника то в смене Михайлова : 
45 ударников. Харитонов н Михай- <
нЫ толЬко у нас в Советском 
союзе“.

И еще много всходило на сцену 
ударников, получали кроликов 
поросят и другие премии^ Появ­
ление каЖдой Живой премии зал 
приветствовал аплодисментами.

Л. Сибирский

Сыролятов не хочет призма 
вать-указания вет работника

Плохие лошади по указа 
нию вет-санитара, в селЬ- 
хозкомбинате Криолитово- 
го завода, ставятся на бо­
лее легкие рабртЬ], часть 
совсем освобождена от ра- 
öombi.

Несмотря на это дирек­
тор комбината дает рас­
поряжение конному двору 
работать на освобожден­
ных лошадях. Если Же вет- 
санитар возражает, то 
раз‘ярениЬ1й директор гро­
зит ему увольнением с ра­

го увеличилась дневная выработка 
до 15 изложниц, улучшилось их ка­
чество.

Задача рабочих цеха и руководи­
телей заводэ-в ближайшие дни довес­
ти дневную выработку изложниц не 
меньше 20 штук и улучшить их 
стойкость, для чего отделу снабже­
ния срочно позаботиться о доставке 
хорошего качества формовочного 
песка и других материалов для 
литья;

Надо добиться рабочим улучшить 
приготовления форм и шишек.

Через усиленную техническую учо- 
бу освоить технику заливки и про­
сушку Лори.

Лакаиов, Кузнецов

ЛОВ не добиваются чтоб быть 
действительными ударниками, 
не оценивают ударника своей 
смены по действительным по­
казателям, а опошляют ударни­
чество.

Смена не борется за сдачу 
цеха чистым другой смене.

Цеховая организация (парт­
орг Карманов) плохо развернул 
борьбу за изучение техники, 
из 28 коммунистов сдало тех­
минимум 4 чел.-из 330 чел. ра­
бочих сдало техминимум 32 чел. 
посещаемость тех учебы рабо­
чих на 50 проц, организации 
труда не нщ ажена, загрузка 
рабочего вр ч в среднем по 
цеху 67 про*,..

Раз“яснит, шная работа по 
сменам проводи тея недостаточ­
но, опыт передовой смены До- 
ЛИфотста?. и . . с иен не цй- 
'редаиг. 11>гйДи^ййа'партг р у цйыа. 
Сплина по проведению беседы на 
дому у рабе подхвачена
еще яе всеми партгруппами. 
Вызов жен рабочих Мартена о 
борьбе за чистую квартиру ив 
подхвачен.

Семен угрюмый.
ОТ РЕДАКЦИИ: Указанные 

недостатки в этой статье парт 
организация должна немедлен­
но изжить в практике своей 
работы,, в ближайшие дни доби­
ться авангардной роли каждого 
коммуниста на производстве и 
общественной работе.
боты, компроментируя вет 
работника, отвечающего 
за сохранение коня, этим 
самЫм нарушает постанов­
ление м правительства о 
сохранении конского пого- 
ловЬя. КОНЮХ

Ei вш Копина 7 лошадей 
не оайотали j и

После освобождения с по 
севных работ из комбината 
на завод было послано 7 ло­
шадей. По вине вет-санитара 
конного двора Костина-ло­
шади были отправлены обрат­
но, всего 7 лошадей были в 
разгоне без толку 3 дня—по­
теряв из-за головотяпства 
Костина 21 трудодень, когда 
как на заводе ощущался 
большей недостаток в тягло- 

1вой силе. Головотяп КоСШ-ос- 
1тался безнаказанным.

В-Р-к.
Вниманию рабселькоров.

2,9 июня 34 года в 7 часов вечера в Поле веком клубе ЛП.У» 
будет районное совещание рабселькоров.

Редакторам многотиражек, стенных газет, необходимо 
захватить с со^ой газеты для районной выставки. 
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К ПЛЕНУМУ РН ВНП (б)ИРАИИСНОЛКОМА.

Улучшением быта рабочих заниматься 
не формально а по существу.

Па вопрос сотрудника редак-(целый год, прошло несколько 
щ «»ймптай пЯЧС.тт.т_акалг,ко сроков сдали ее в эксплоата-ции районной газеты-сколько

отпущено заводу средств на 
культурно-бытовое строительст­
во?—начальник сектора найма 
и быта рабочих тов. Неуйаяин 
определенно ничего ответить 
не мог, он незпает и того, скокь 
ко отпущено средств нарпи- 
ту на улучшение рабочих обе­
дов, а дело с культурно быто­
вым строительством на заводе 
обстоит не особенно хорошо, 
баня и прачечная строится уже

цию. а баня все еще не гото­
ва.

Ведут разговоры, что „нет 
материалов, нет рабочих и 
т. д.“ Последний срок сдачи в 
эксплоатацию бани намечен 
1-го июля, а т. Пеуймин обе­
щает ее построить только 1-го 
сентября, (когда кончится эта 
канитель неизвестно).

Полежаев.

Постельных принадлежностей нет 
барачный совет не работает

Вопрос улучшения жилищных 
условий рабочих не поставлен 
центральной задачей общест­
венности завода.

Правда ремонт бараков про­
изводится регулярно, но каче­
ство ремонта требует много 
лучшего, есть кое какие пока­
затели и в части очистки тер­
ритории поселка от грязи.

Криолитовый цех получил 
отдельный барак, к 1-му июля 
намечен к сдаче в эксплоата­
цию барак № 7, здесь тоже 
делаются только первые шаги, 
недочетов и безобразий еще 
много.

Квартиры рабочих не обес­
печены самой необходимой ме­
белью, нет столов, табуреток, 
холостяки не получают пос­
тельных принадлежностей. За­
вод должен иметь 360 компле^ 
тов ностсльного белья и одеял, 
этого ничего нет, есть правда 
втарые полуистлевшие матра­
цы, годные в утильсырье и все.

Профсоюзная организация 
завода лицом к рабочему обще­
житию не повернулась, на ба-

раках не развернуто культмас­
совой работы. Рабочие пред­
ставлены сами себе, в резуль­
тате вечером и в выходные 
дни там можно наблюдать слу­
чаи пьянства и драк, „как 
только наступает выходной 
день—говорит врач. т. Некра­
сова—мне приходится зашивать 
много проломленных голов и 
делать перевязки“

Внимание рабочих на^борь- 
бу за чистое жилище не моби­
лизуется, были только отдель­
ные попытки организовать 
субботники по очистке посел­
ка от грязи.

Барачный совет не работает, 
членов совета не могут даже 
собрать, „очень редко сюда 
к нам заглядывают наши ру­
ководители“—говорит комен­
дант поселка.

Организации завода, а осо­
бенно партийный комитет; зав­
ком, сектор найма и быта ра­
бочих, должны всерьез взяться 
за коренную перестройку ра­
боты по социально бытовым

Столовые все еще 
ремонтируются

О безобразиях в столовЫх рай­
онная газета писала много, но 
результатов не бЫло до послед­
него времени, толЬко 26-го июня 
приступлено к капитальному ре­
монту столовой № 5,а образцо­
вая столовая при Криолитовом I 
цехе все еще находится в ста­
дии организации, сдесЬ так-Же 
все планируют, обсуЖдают, ду­
мают переносить, а рабочие по 
прежнему ходят обелатЬ в пло­
хо оборудованную столовую, прав 
да кое какие мерЫ принятЫ; пос­
тавлены цветЫ, организована 
бригада домохозяек, которая ко­
мандирована в ЛЫсЬву для заку­
пки столового инвентаря, но 
это делаются толЬко первЫе 
шаги. Надо руководителям Нар- 
пита и завода прекратить пус- 
гпЫе разговоры и в ближайший 
срок сделатЬ столовЫе с хоро­
шим питанием, отвечающим 
всем требованиям гигиенЫ.

Сибирский

Вино есть, а спичек 
нет.

Иа Зюзелке вот уж два ме 
сяца нет спичек. У, рабочих 
сложилась поговорка „пропьешь 
на вине-на спичках не с “эко­
номишь“. Правление ЗРК Хи­
миков придерживается этой 
пословицы в обратном смысле 
т. е, „на спичках не Выборгу« 
ешься, а на вине выручиш^ 
большой барыш“ так и решил в 
постоянно забрасывать на ру 
ник прибыльный товар—вино.

ВСТРЕЧА В МОСКВЕ ГЕРОЕВ СССР ЧЕЛЮсНИНЦЕВ

„Чуткоприслушиваться н голосу трудящихся, как партийных
(СТАЛИН)так и беспартийных

Окончание строительства нового дома-под угрозой срыва
Бюро РК ВКП(б) в поста-

новлении 13 июня обязало ди­
ректора Зюзельского рудника 

v т. Дрябина: „к 20 июля окон­
чить постройку нового дома“. 
Но то состояние, в котором 
находится строительство ново­
го дома, ставит под угрозу 
перевод лучших ударников в 
новые квартиры.

Корпус в основном достроен, 
но надо производить внутрен­
нюю отделку, нет стройматери- 
аловжирпича потребуется 60 
тыс. штук-в наличие его не 
имеется.

Почему этих основных ма­
териалов нет? потому, что от­
дел снабжения в лице „запра­
вил" Штёка и Кропивина ог­
раничились лишь заявкой в 
Промкомбинат на стройматери-
алы.

Окончание строительства
оттягивается, нужны срочно 
материалы, а бездельники из 
отдела снабжения давят стулья 
и отделываются заявками, 

ХРОМЦОВ и Д.В.

А. Полежаев..вопросам.

ПОСТРОИТЬНАДО БЫ

ЧИСТОТЫ

БОЛТУ Н—ШТЕК ЗА РАБОТОЙ

нас гпоЖе

Самый „жирный иусоп“ крабы) 
ли в З.Р.К. (пред. Шестаков 

— от торговли вином

Используют не по 
назначению.

Посланный с Криолитового 
завода в с. х. комбинат т. Га­
ранин, как специалист по кро­
лиководству используется на 
должности зав. хозчастью. Ад­
министрация комбината и на 
этот раз недооценила в комби­
нате ризвитие кролиководческо­
го стада, где особенно нужно 
было бы обратить внимание 
на развитие и выращивание 
кроликов, ьчерез правильный 
уход и питание, чего еще нет 
в сельхозкомбинате.

ПЕРО.

Перевозка 
рабочих 

не обеспечена
Рабочие Зюзельского рудни 

ка тратят много времени на 
хотьбу, так как большинство 
из них живут в Северском или 
Полевском заводе. После отра­
ботки приходится итти домой 
пешком, иногда бывает так, 
что рабочий выкупит паек и 
тащит его на себе, захочет 
шофер взять на машину чело­
века 2-3-значйт счастливцы.

Администрации руддика на­
до в кратчайший срок обеспе­
чить перевозку рабочих. В.С.

ПЕРВЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ
На основе решений бюро 

РК ВКВД от 13-VI-34 г, на 
Зюзельском руднике сделано:

На под'емнике вверху и вни­
зу сделаны загородки.

** *
Построен бункер. 27 июня-s uu-mv «оды« 

вступил в эксплоатацию. Вводе- в дальнейшем

на грузовые машины. ** *
25 июня была организована 

вылазка на Криолитовый завод 
для просмотра кинокартины, 
обслужено рабочих 45 чел. ра-
бочие изъявили желание

ние этого способа значительно вылазки.
делать такие

ускоряет погрузку колчедана
Рввшп й» 143

Н.Х.

Рабочие Зюзелки из-за отсутс­
твия спичек вынуждены для 
добычи огня прибегать к старо­
му прадедовскому способу—с 
помощью кремня.

Николай, Димитрий.
НАШ БАРАК ЧИСТЫЙ- 

ТРЕБУЕМ И ОТ ВАС

Премировали грамотой
на словах. I Вгаражс Криолотоаогозаво- 

(Письмо рабочего.) |да всего три шофера нмеюо 
В декабре м-це 1933 г. меня права па управление машиной 

за хорошую работу в горном [зав. гаражей Чащин отпустил < 
работы окончивших курсы шо­
феров Никулина и Медведева, кото­
рые из'явили желание уйти ( 
этой работы, зная хорошо 
что на обучение их затраче­
ны средства в размере 300 руб 
на каждого и кроме того при 
поступлении на курсы курсан­
ты дали обязательство-прора- 
ботать на данном заводе поелг 
окончания курсов два года 
Чащин потворствует летунам.

ta-з.

цехе как ударника премиро­
вали почетной грамотой. Наде­
ялся я получить ее, но рабо­
тавший в то время в рудкоме 
председателем Добрынин на 
мои просьбы не обращал вни­
мания.

С тех пор прошло иного вре­
мени, а грамоту я все еще по­
лучить не могу.

Прошу редакцию райгазеты 
помочь мне получить;заслужен- 
ную премию. ’ Хакимжанов.

В бараке № 8 нас поме­
щается две семЬй и один 
холостяк, мЫ приняли все 
мерЫ, чтоб борак наш бЫл 
чистЫм, стенЫ побеленЫ 
пол моется ежедневно. Вок-
руг барака у 
чистота.

МЫ хотим, 
один толЬко 
бЫл чистЫм,

ишобЫ не 
наш барак 

но и другие
бараки рабочих, а поэтому 
вЫзЬтаем барак № 11 за 
образцовую чистоту. Ждем 
вашего ответа.

Рахимов, Хакимжанов, Фазулов.
КОРОТКИЕ СИГНАЛЫ
На Криолитовом заводе 

ощущается недостаток в 
квалифицированных слеса­
рях, а вот зав. гараЖем 
Чащий трактористов-сле­
сарей Поздеева А. и Бори­
сова Н. заставляет рабо­
тать за чернооабочих. ОМ

ЧАЩИН ПОТВОРСТВУ El 
ЛЕТУНАМ

Отв. Ред7 БАКАНОВ
Извещение

Полевской Райком ВКП(б) и Райисполком сообщают, 
что на 1-е июля 1934 г, назначен объединенным 
Пленум Райкома ВКП(б) и Райисполкома с участием 
всех парторгов, председателей сельсоветов и колхозов 

Повестка дня:
1. О ходе сенокоса, и подготовки к уборочной кампании 

Доклады: 1. Пред. Кургановского колхоза—т. БУСЫГИН.
2. Пред. Колдневского сельсовета—тон. СУСЛОВ.
3. Директор сельхозкомбината Северского завода—т 

ЗЫРЯНОВ.
4. Начальника РайЗО—тов. ЧЕБЫКИН.
2. О улучшении культурно-бытового обслуживания тру 

дящихся района. Доклады: 1. директор Криолитового завод; 
т. СЕРГЕЕВ.

И содоклад коменданта первомайского поселка—БОЯРЩИН 
2. Пред. Кособродского с/совета—тов. ДОЛГУШЕВ.
3. Пред. Раскуишенского колхоза—тов. ЗЮЗЕВ..
4. Зав. РайОНО—тов. КУЗНЕЦОВ.^
Пленум открывается 1-го июля, в 1о час. утра в поме 

щении Полевского сада отдыха, явка членов пленума РК i 
РИК'а, парторгов, председателей с/советов и колхозов обя 
зательна.

Нолевсная Типография Овердлаидиграф трест Зак. № 442

Приглашается партийный,советский и комсомольский актив
Вход по специальным пропускам, которые выдаются с 2t 

июня в Райкоме партии, Райисполкоме и парткомах Крио­
литового и Северского заводов.

Р. К.ВКП(б) РАЙИСПОЛКОМ
Тираж 2000


