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„□ВЕКШ торговой есть и. ровное, оольшевнпское 
ДЕЛО. IРАШИ ТОРГОВОЙ К IBM ЧИСЛЕ РИШ 
ПРИЛАВКА, ЕСЛИ ОНИ ТОЛЬКО РДЕОТЛШТ ЧЕСТНО-ЯВЛЯШТСД 
ОРОКОДНИКАМИ НАШЕГО, РЕВОЛЮЦИОННОГО БОЛЬШЕВИСТСКОГО
ША“- (СТАЛИН).

Шире фронт борьбы за советскую торговлю.

Помещаемое сегодня по 
лоЖение о конкурсе на луч­
ший магазин вЫдвигает пе­
ред каЖдЬ)м работником 
прилавка конкретнЫе за­
дачи в борЬбе за образцо­
вый магазии.

В „положении“ пункт 
1О-й говорит, что товар с 
браком не долЖен заво­
зиться в магазин-это зна­
чит, что работники скла­
дов и складское х-во дол- 
Жц<, бЫтЬ поставлено на 
слуЖбу советской торгов­
ли. Они долЖнЫ так Же 
включитЬся в соревнова­
ние путем тчателЬной 
разбраковки товара при 
его получении на склад и 
скорейшим продвижением 
товара до магазина, помо­
гать работникам прилав­
ка бЫстрее доводить его 
до потребителя.

„Учет-естЬ социализм“, 
эта истина особенно ясна 
для торговых организаций 
и в частности для работ­
ников бухгалтерии. Опера­
тивный учет и отчет­
ность требуют действи­
тельно коренного перело­
ма в сторону улучшения. 
Товарный учет (количест­
венный) нуждается в сис­
тематическом уточнении-

Бухгалтерский учет и от­
четность так-Же имеют 
много узких болЬнЫх мест. 
На всех этих участках 
естЬ не плохие примеры, 
надо на опЫте лучших об­
разцов подтянуть отста­
ющие-участки.

НуЖно сказать, что 
оперативное руководст­
во низовкой со сторонЫ

За развернутый товарооборот
правления организовано 
еще недостаточно в рабо­
те наших правлений, осо­
бенно работникам раб- 
коопа надо твердо ус- 
воитЬ указания т. Кагано­
вича, которЫй указал, что 
„Почему вЫ, кооператоры, 
сидите в канцеляриях. По- 
езЖайте в магазин, посмо­
трите на месте и исправь­
те недочеты“. Вот метод, 
которЫй долЖно-бЫтЬ по­
ложен в основу работЫ 
каЖдЫм руководителем, 
толЬко так моЖно обеспе­
чить действительно опе­
ративное руководство.

Ликвидировать отставание
Райрабкооп план по товаро­

обороту за первый квартал пе­
ревыполнил, но во втором 
квартале эти успехи не закре­
пил. в результате за 6с по-; 
ловиной месяца план товарообо-I 
рота не выполнен 9 отделени-1 
ями, так отделение № I (зав. i 
Бобовкин)-75 проц., отд. № 3( ав. 
Долганова)-50 проц.

Только два отделения вы­
полнили план—это отд. № 2 
(зав. Головина)-118 проц., 
Кургановское отд. (зав. Бабин) 
118 проц. Недостатком в рабо­
те надо отметить то, что опыт 
лучших завмагов не передает- [ 
ся отстающим, соцсоревнова-1 обороту

Надо соревнование-кон­
курс магазинов сделать 
достоянием широких масс 
работников прилавка, надо 
наладитЬ широкий обмен 
опЫтом меЖду зав. магами, 
продавцами и зав. склада­
ми и на основе лучших об­
разцов подтягивать отс­
тающие участии.

К дню кооперации 6-го 
июля мЫ долЖнЫ добитЬ- 
ся отличнЫх большевистс­
ких показателей в деле 
развертЫвания борЬбЫ за 
культурную советск ук> 
торговлю.

ние по улучшению культурной 
торговли, начатое райгазетой 
„ЗБТ“ подхвачено только од­
ним универмагом (зав. Нестеро­
ва).

Хуже обстоит дело с паена- 
коплёнием, это отстающий учас­
ток в работе всех отделений. 
Северское отд. О проц., Косо- 
бродское 7 проц., Полдневское 
12 проц.

Второй квартал кончается 
через 10 дней. В эти дни надо 
наверстать упущенное. Через 
развертывание социалистичес­
ких методов труда добиться 
выполнения плана по товаро- 

и паенакоплени ю. Н



„ЗА БОЛЬШЕВИСТСКИЕ ТЕМПЫ“ 21 июня 1534 г.

ПОЛОЖЕНИЕ О КОНКУРСЕ НА ЛУЧШИЙ МАГАЗИН
„Развертывание советской 

■торговли является той актуаль­
нейшей задачей без разрешения 
которой, невозможно двигаться 
вперед. Чтобы экономическая 
жизнь страны могла забить 
ключом, а промышленность и 
сельское хозяйство имели сти­
мул к дальнейшему росту сво­
ей продукции, надо иметь..-раз­
вернутый товарооборот“ (Ста­
лин).

Исходя из этих задачь ко­
миссия выдвигает следующие 
показатели по каждому магази­
ну для участия в конкурсе, 
проводимом с 1-го июля ио 6-е 
июля:

1. Изжить очереди при от­
пуске товара:

а) Ввести в практику работы 
предварительную развеску и 
расфасовку товара.

б) Принимать предваритель­
ные заказы от покупателей.

в) Ввести в практику достав­
ку товара на дом.

2. а) Витрины, выставки и 
трафаретные цены на всех това­
рах. ।

б) Вежливое обращение про- 
давцев с покупателями. '

в) Вести учет спроса и пред­
ложений покупателей в процес­
се работы.

Для каждого работника при- 
лавка обязательно аккуратное 
посещение организованных 
курсов по повышению квали­
фикации.

5. Добиться 100 проц, охват 
соц. соревнованием работников 
прилавка путем заключения 
договоров между магазинами и 
торговыми организациями.

6. Выполнить торгфинплан 
2-го квартала по товарооборо­
ту, паевым вкладом и авансом, 
кооперированию на 100 проц, 
к 1-УП с-г товарные остатки, 
•оборачиваемость и другие по­
казатели торгфинплана по уста- 
нов. нормативам.

Педопускать растрат и хи­
щений.

I Добиться предоставления 
бухгалтерской и оперативной 
отчетности перед областными 
и районными организациями в 
установленные сро«гй7

Ликвидировать дебиторскую 
задолженность,

Об.явить беспощадную борь­
бу с браком и порчей товара 
и не забрасывать- в магазины 
товары с браком.

Для премирования лучшего 
магаз ина,Принимающего учас­
тие в коАурсе, устанавливает­
ся 3 премий и красное пере-

ходящее 
1500 руб..
5ü0 руб.

знамя. 1-я премия- I дело, а работники торговли в
2-я 1000 руб„ 3-я I том числе работники прилавка,

В премиальный фонд средст­
ва вносятся следующими ор­
ганизациями:

1. Продснаб Уралзолото 660 
руб., О PC Севере, завода 550

если они только работают чест-' 
но-являются проводниками на­
шего революционного, больше­
вистского дела“.

Под этим лозунгом нашего 
вождя т. Сталина развернутым 
фронтом двинем на под'ем раз-

руб., 31h Химиков эаО руб., верТывание товарооборота и в 
тпуа™°И.г 5п° ₽'°’’ । день кооперации перед всей

ЛПХ-500 руб., Промторг200 р. . общественностью будем рапор- 
Артель-Шахтер-50 руо. ‘товать о победе. Выполнить 

„Советская торговля есть это дело чести всех работни-
наше, родное большевистское ков торговли.

Соревнование магазинов
Отвечаем на ваш вопрос

Коллектив работников 
магазина № 9 в соревнова­
нии имеет следующие по­
казатели: торгфинплан за 
2 м-ца 2 квартала выполнен 
на 70 проц.. Паенакопление 
по плану 2,5 тЫс. руб. вы­
полнено—1184 руб,.

В борЬбе за чистоту ма­
газина работники прилав­
ка в свободное время в сво­
их отделах ведут подбор­
ку и обтирают товары. 
РанЬше мЬ1 на всех това­
рах имели шрафареп1нЫе 
ценЬ1, теперь этот недос­
таток устранен.

КурсЫ по повышению 
квалификации посещают 
все работники.

Выполнить uai
План товарооборота на 

20 июня по району выпол­
нен на 72 проц.,

1. Союзспирт 100 проц.
2. Золотопродснаб 90 пр.
3. ЗРК Химиков 81 пр.
4. Орс Северского завода

75 пр.
5. Райкооп 69 пр.
6 Арт. инвалидов 52 пр,
7. Огиз 50 пр.
8. Аптека 50 пр.
9. Нарпит 49 пр,

10. ОРС АПХ 47 пр.
11. Продснаб РЛХ 35 прф
12. Промторг 32 пр.
По прежнему плетутся 

в хвосте Нарпит, недовЫ-

Очереди бЫваюш у нас в 
основном за хлебом,ликви­
дации их добиваемся путем, 
предварительной вЬшиски 
талонов, при поступлении 
хлеба свободные работни­
ки осталЬнЫх отделов на 
трех весах развешивают 
хлеб.

Спрос потребителей на 
товары учитываем в книге 
спроса, заявки на товар 
передаем в правление.

От правления требуем 
скорейшего ремонта 

магазина, ведутся подго­
товительные работЫ.
По поручению коллектива— 

ХМЕЛИЬИН.

юварообога
полнив план на 170 тЫс 
руб., Промторг на 150 тЫс. 
руб., ОРС АПХ на 80 тЫс. 
руб..

Сдал темпЫ Рабкооп, не­
довыполнил на 90 тЫс. руб.

Последняя декада (июня 
долЖна статЬ ударной ибо 
позорной, отставание не 
к лицу нашему району.

Работники торговли дол- 
ЖнЫ праздник дня ко­
операции ознаменовать 
100 проц, выполнением, вы­
полнить эти задачи дело 
чести и долга каЖдого че­
стного советского куль­
турного продавца.

Усольцев.

"оюз госторговли не работает
Несмотря на всю важность 

организации и мобилизации 
членской массы на борьбу за

Товарооборот отстает, моби­
лизация средств, паевые также 
идут плохо, все это не бесно-

торгфиналан, союзгосторговли коит профсоюзных руководи- 
и кооперации возглавляемый I телей. Ушьцов.
тов. Бобовкиным бездействует.! Ответ, ред. БАКАНОВ

Райлат 136 Подевская районная типография зак Л« 441 Тираж 400


