
Пролетарии всех стран, соединяйтесь!

За большевистские

ТЕМПЫ № 45
4 октября 1931 г.

орган Поповского Р. К. ВКП(б), Райисполкома и Р а й п р о Ф с о в вт а

УСЛОВИЯ подписки
На 1931 год.

На 1м...................... 30 к. 8 8 На 6 м............1р. 80 к.
„ 3 „..................90 к. | | „ 12 „ .... 3 р. 60 к.

АДРЕС РЕДАКЦИИ: Иолевской завод, Уральской
Области, улица Ленина' № 1

ТЕЛЕФОН №2

РЕАЛИЗАЦИЯ РЕШЕНИЙ ЦК О НАЧАЛЬНОЙ И СРЕДНЕЙ ШКОЛЕ 
ДОЛЖНА ПРИНЯТЬ БОЛЬШЕВИСТСКИЙ РАЗМАХ

ДОРОГУ ПОЛЕТЕХНИЗАЦИИ
Постановление ЦК партии о на

чальной и средней школе всколых
нуло широкие массы не только ра
ботников культурного фронта, ио и 
всех трудящихся Советского Союза. 
Многотысячные собрания партакти
ва, совещания учительства, все от
клики рабочих-единодушно одобряют 
решение Ленинского ЦК, конкретно 
указавшего пути перестройки шко
лы.

Постановление ЦК-указывает на 
коренные недостатки начальной и 
средней школы, которые выражают
ся в том, что “обучение в школе не 
дает достаточного об“е. а обще- 
образовательнных знаний уча
щимся, „ЦК сурово осудил оппор
тунистические извращения линии 
партии и указаний Ленина, в вопро
сах коммунистического воспитания. 
ЦК дал отпор" левым „теориям“ об 
отмирании школы и правому оппор
тунизму, как главной опасности, 
тянущей школу назад.
ЦК обязал все организации развер
нуть подлинную борьбу за пролетар
скую педагогику.

Решение ЦК является разверну
той программой действия на длитель
ный срок и нашло быстрейший от
клик во всем Союзе и в частности 
у нас в районе.

Пример: по всему району дети 
школьного возраста полностью охва
тываются начальными школами. 
К 1-му октября все дети будут 
обслужены ^горячими завтраками. 
Оканчивается работа по открытию 
специальной детской столовой для 
обслуживания учащихся. В связи с 
улучшением материальной базы шко
льников улучшается и снабжение 
учительства: все педагоги нашего

Опорная школа заключила договор с Химзаводом
Одной из основных частей политех

нического воспитания в школе явля
ется связь с производством и про
ведение систематической производс
твенной практики учащихся.

Формой для осуществления свя
зи с производством служит заключе
ние социалистических договоров ме
жду школой и заводом, которые обя
зывают обе стороны поднимать на 
должную высоту политехнизацию.

При заключении договора союз 
Химиков полностью взял на себя 
вопрос о политехническом воспита
нии детей и материальной помощи в 
организации рабочей комнаты, путем 
финансового содействия и предста
вления систематического руководства 
производственной практики учащих
ся.

Школа совместно с союзами ре
шила бороться за выполнение пром
финплана завода посредством прове- 

Соединение обучения с производительным трудом необ
ходимо проводить на такой основе, чтобы весь общест- 
венно-произ₽одительный труд учащихся был подчинен 
учебным и воспитательным целям школы ^постановле
ние ЦК).

района в этом году переводятся с 
3-й категории на первую, а так же 
начинают получать продукты и 
промтовары в первую очередь.

Парткомы и ячейки в некоторых на
ших селениях приступают к органи
зации систематического руководства 
школами, прикрепление их к цехам 
с целью обеспечения школ инстру
ментами и оборудованием для про
ведения политехнизации.

В осуществление решений ЦКа 
педтехникумах и пед. ВУЗах органи
зованы политпедстанции ставившие 
своей задачей усиление методического 
руководства учительским молодняком, 
дополнение и разработка программ. 
В районе имеются опорная и под
опорная школы, с которыми станция 
держит тесную связь. Эти школы 
служат примером в постановке дела 
массовым школам, однако не везде 
решение ЦК реализуется боевыми 
темпами.

Мы должны проверить еще це
лый ряд крупных вопросов для не
медленного осуществления директив 
большевистского ЦК.

В своем решении ЦК подчеркивает 
растущую роль школы в социалисти
ческом строительстве. ЦК предла
гает всем организациям вести неук
лонную борьбу против извращения 
политики партии в области школь
ной работы, на пути построения 
политехнизации. ЦК предлагает всем 
партийным организациям усилить 
внимание к массовой школе, работе 
учителя и укрепить повседневное 
руководство над школой. Выполнить 
это большевистское решение значит 
поставить полностью начальную и 
среднюю школу на социалистические 
рельсы.

дения всевозможных культурных 
мероприятий среди рабочей массы.

При заключении этого договора 
приняли активное участие рабочие 
ударники, родители учащихся, пред
ставители от союза, школьного со
вета, заводоуправления и парт, кол
лектива. Все решили проверять 
выполнение соц. договора один раз 
в месяц и освещать результаты в 
печати, для Ознакомления широкой 
общественности с ходом пелитехни- 
зма, как основной частью коммунис
тического образования и воспитания 
детей.

Заключенный договор Ипорной 
школы с Химическим заводом являе
тся главной областью к выполнению 
большевистского решения ЦК по 
сближению школы с действительно
стью, что является примером для 
других школ нашего района.

ИТР. За политехнизацию
Инженерно—технические работ

ники нашего района начинают пра
ктически вставать на точку зрения 
политехнизации школ.

17 сентября ИТР заслушав сооб
щение опорной школы о политехни
ческом воспитании детей единоглас
но постановили оказать помощь в 
организации производственной прак
тике на заводе, цак для учащихся 
так и для самих педагогов.

Тут же была выделена группа 
людей-ио повседневному участию в 
развертывании политехнического во
спитания.

Было решено материально обес
печить организацию рабочей комнаты 
путем отчисления от своем зарплаты.

При выполнении этих пунктов 
постановления со стороны инженерно- 
технического персонала мы сможем 
создать достаточную производственно 
-техническую базу для внедрения в 
учебное школьное дело элементов 
политехнизма, что в свою очередь 
может дать возможность для подгото
вки необходимых кадров,, которые 
могли бы быстро давать ориентировку 
в производственных процессах разли
чных отраслей промышленности.

Такую общественно-политическую 
кампанию И.Т.Р.приияли с энтузиа
змом и с честью будут политихнизи- 
ровать школу-выполнять основную ча
сть коммунистического воспитаня.

Раскостова.

Перестроить — работу
В селе Косой Брод борьба за по

литехнизацию школы еще не развер
нута потому, что вся культурная мас
са деревни дожидается „сошествия" 
политехнизма в школы, в закончен
ном и совершенном виде, в то вре
мя, когда другие школы нашего райо
на внедряют политехнизм в учебу 
ребят соответственно предоставлен
ным возможностям.

„Что же мы будем делать, когда 
у нас ничего нет"?—Такой вопрос 
задает учительство Кособродской 
школы 1—й ст.
В 1920-21 году Ленин говорил: несмот
ря на нищенскую производсвенную 
базу мы должны немедленно встать 
на путь борьбы за политехнизацию 
школы. Это было 10 лет тому назад, 
теперь же условия значительно улуч
шились. Надо сказать ,что педагоги 
Косого-Брода плохо и не умело бо
ролись за политехнизм, они не ста
рались использовать все представлен
ные возможности для борьбы. По до • 
говору прошедшего года, заключен* 
ному между школой и колхозом, не 
пре водились в жизнь намеченные ме
роприятия, не проверялись эффекты 
работы, небыло так же обращено 
внимания всей общественности на 
важность устройства рабочей комна
ты для учащихся ребят, небыло си
стематически занятий по труду и т.д. 
Все эти в общем доказывает о пло
хой работе и ставить необходимость 
основательно заняться политехниз
мом и внедрить его в школы, ибо 
без него нет коммунистического 
воспитания детей.

Американская полиция 
избивает рабочих

На снимке: полицейские избивают рабо
чего во время разгона демонстрации басту
ющих рабочих шелковых фабрик. Рабочие 
этих фабрик бастуют в знак протеста про
тив снижения зарплаты.

Пролетариат в рево
люционной волне
БЕРЛИН (Тасс) 27 в Гамбурге 

должны состояться всеобщие выборы. 
Компартия развернула широчайшую 
агитацию за боевой единый фронт 
рабочих. Целые улицы в рабочих 
районах. завешены красными знаме
нами, революционными лозунгами. 
Более 30 тысяч рабочих распевая 
запрещенные революционные песни 
явились на митинг где выступил 
вождь Германской компартии Тель
ман.

Тельман заявил: Германская ком
партия сплачивает силы рабочего 
класса для выполнения исторической 
роли свержения капитализма. Соци
ал-фашизм должен быть сметен с 
пути революции.

В последние месяцы 10 тысяч со
циал-демократических рабочих пере
шли в коммунистическую партию.

Приближается час когда трудя
щиеся Германии „по русски" разде
лаются со своими классовыми врагами.

.......... .......... . ■ ।
Всем ячейкам ВКП(б) и
ВЛКСМ Полевского района

С этим номером газеты, рас
сылается методразработка Куль- 
пропотдела ГК,а ВКП(б) на те
му “УРАЛО КУЗБАСС и ЕГО 
МЕСТО в СОЦИАЛИСТИЧЕ
СКОЙ ЭКОНОМИКЕ СОВЕТ
СКОГО СОЮЗА" для первого 
занятия в сети партпросвеще
ния.

В последующих номерах 
будут помещены методразрабо- 
тки на эту же тему еще для 
двух занятий.

В силу отсутствия на сего
дняшний день в нашем районе 
учебников почти для всех 
форм партп роса,необходимо, до 
получения учебников данные 
методразработки использовывать 
во всей сети партпросвещения.

Культпроп РК,а ВКИ.б.
П. ДАНИЛОВ.
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Борьба за укрепление хозяйств в кол
хозе, борьба за повышение уро

жая—разные задачи
(Статья Народного Комиссара Земледелия СССР тов. Яковлева принятая по радио.)

НЕМЕДЛЕННО ОФОРМИТЬ ПОДПИСКУ НА ЗАЕМ

Главной нашей задачей ставится 
борьба за урожай.

Мы построили совхозы, которые 
в этом году весной засеяли больше 
8-ми миллионов га вместо 3-х мил
лионов га весной прошлого года.

Большинство крестьян объедини
лось в колхозы. Коллективизация 
закончена в большинстве районов 
нашей страны.

Совхозы и колхозы научились 
расширять посевные площади во 
много сильнее и скорее, чем это ве
лось раньше единоличниками. Но 
совхозы и колхозы не научились 
еще получать хорошие урожаи. На
ши урожаи недостойны столь высо
кой техники, которую мы имеем в 
совхозах.

Мы не научились бороться с за
сухой и плохой погодой. Они бьют 
наши колхозы, совхозы так же, как 
били единоличное хозяйство.

Три дня суховея летом этого го
да нанесли нам огромный вред в 
пшеничных просторах Заволожья, 
Казакстана и Урала.

Терпимо ли это?
Терпимо ли то, что наш совхоз 

вооруженный самой передовой тех
никой имеет поле в рытвинах, 
ухабах и тем самым облегчает 
работу суховею.

Допустимо-ли в совхозе работа
ющим мощными сеялками произ
водить рядовой посев не многим 
лучше, чем у крестьян этого 
вооружения не имеющих?

Нет это не допустимо.
Допустимо ли, что бы колхоз ра

стягивал весенний посев на полтора 
месяца вместо 2-3-х недель?

Допустимо ли, что до сих пор 
подавляющая часть посева в колхозе 
проводится так же, как и в едино
личном хозяйстве?

Допустимо ли продолжение тако
го варварства, там где покончено с 
главным варварством—мелким хозяй
ством?

Вот почему теперь главной зада
чей, становится задача борьбы за 
повышение урожая.

Некоторые люди продолжают ду
мать, что главной задачей в настоя
щий момент является нагнать лиш
ний процент коллективизации.

Такие люди не понимают поли
тики партии, такие люди не пони
мают задач партии.

Колхозами об‘единено больше по
ловины хозяйств. В главных райо
нах нашей страны коллективизация 
закончена. Разве лишний процент 
коллективизации укрепит теперь 
колхозы, укрепит мощность коллек
тивизации? Нет. В погоне за лиш
ним процентом коллективизации 
можно даже навредить если этот 
процент будет вовлечен нажимом об 
этом говорим нашим работникам. В, 
прошлом году главной задачей было 
об‘единить крестьян в колхозы и 
каждый лишний процент коллекти
визации говорил о новой победе 
компартии и Советской власти о но
вой победе колхозов. Теперь основ
ная масса крестьян в колхозах.

Поэтому теперь главной задачей 
становится борьба за укрепление 
хозяйства колхозов, борьба за повы
шение урожая, борьба за правильную 
организацию труда.

Кто это поймет, тот сразу пой
дет в ногу с партией. Кто же будет 
главные условия тратить на то, 
чтоб последних крестьян, еще не 
вошедших в колхозы, обязательно 
заставить их пойти в колхозы не смо
тря на то, что они к этому еще ие- 
готовы. Кто сразу не поймет глав
ной задачи, что теперь становится 
борьба за укрепление хозяйств кол
хозов, борьба за повышение урожая, 
тот не поймет задач партии, тот 
пойдет против линии партии в на
стоящий момент.

Все на борьбу за укрепление 
хозяйств колхозов совхозов и повы
шение урожая в них.

На сегодняшний день по району 
реализовано займа „Третьего ре
шающего года пятилетки‘ъ на 580453 
руб., в том числе среди рабочих и 
служащих 522958 руб., среди колхоз
ников 23325 руб., единол 34170 руб.

С ' этой суммы должно быть на 
сегодня оформленно в кредитном уч
реждении внесением первого очеред
ного взноса по коллективной под
писке на 580453 руб., фактически 
оформлено 461435 руб.

Чем это отставание об‘яснить, 
как не оппортунистической недооцен
кой со стороны руководящих хозяй
ственных организаций и сельсоветов, 
обязанных оформить коллективную 
подписку в кредитном учреждении 
в пятидневный срок, после получе
ния подписных листов от комиссии 
содействия, одновременно с внесе
нием первого очередного взноса по 
подписке.

В тех учреждениях и предприя
тиях, где взносы удерживаются из 
зарплаты подписчиков, комиссии со
действия обязаны были передать ад
министрации подписные листы с та
ким расчетом, что бы производство 
удержаний было проведено из зар
платы за вторую половину июляс.-г.—• 
1 августа.

Коллективная подписка на заем 
колхозников, должна быть оформлена 
сельсоветами в течении десяти дней 
по получении подписных листов от 
колхозных комиссий содействия гос- 
кредиту.

Опорная школа участвует в выполнении фин-плана
Опорная школа включилась в 

финэстафету с 3-го сентября. По 
всем группам школы проведена глу
бокая проработка значения финэста- 
феты и практическое участие в этой 
кампании учеников. Проработка ма
териала была подкреплена чтением 
газетных статей, касающихся кам
пании. После всего этого школа на
метила ряд практических дел, из 
которых некоторые уже исполнены, 
как—то: распространено облигаций 
за наличный расчет среди родителей 
на 20 рублей, организованный сбор 
с учащихся на коллективную обли
гацию дал 48 рублей, навербовано 
в сберкассу учащихся 100 человек 
с количеством средств 38 р.. Собра
но авансов с учащихся на одежду 
и обувь в сумме 705 руб. и посту
пило от родителей и учащихся на 
политехнизацию школы 25 рублей.

Дорожное строительство под угрозой срыва
Сообщение нашего района нахо

дится в самых скверных условиях 
не смотря на то, что на это дело 
утрачено много рабочей силы и денег.

Газета „Полевской Химик" нес
колько раз отмечала такой безобра
зный ход дорожного строительства,

Подписка оформляется особой’за- 
явкой администрации в кредит
ное учреждение о приобретении об
лигаций на всю сумму произведеной 
коллективной подписки.

В заявке, составленной на осно
вании подписных листов, должно быть 
указано:

а) общая номинальная’сумма обли
гаций приобретаемых предприятием, 
учреждением, колхозом, сельсоветом, 
МТС.

б) Сумма облигаций по каждому 
выпуску займа (процентному и бес
процентному) с разбивкой на купюры:

в) каким порядком и в какие сро
ки будут производиться расчеты по 
подписке (чеком или приказом о ' 
перечислении, с какого текущего или 
контокоррентного счета и в каком 
кредитном учреждении). В той же 
заявке должно быть указано

I) Количество работающих в 
предприятии или учреждении.

2) Количество подписавшихся 
на заем.

3) Фонд их месячной зарплаты.
Кредитное учреждение по полу

чении первого очередного взноса по 
заявке выдает специальную расчет
ную квитанцию, в которую записы
ваются все расчеты по коллектив
ной подписке.

Коллективная подписка должна 
быть немедленно закреплена оформ
лением в кредитном учреждении.

Педогагический коллектив при
нял обязательство по досрочной уп
лате за заем „3-го года пятилетки" 
к 1 февраля 1931 г. и повседневно 
оказывать помощь местным школам 
р-на по проведению целого ряда 
практических мероприятий в деле 
выполнения финансового плана райо
на.

Все это в общем показывает то, 
что опорная школа начинает пере
ходить не только на решительные 
сдвиги, но и на коренную перест
ройку своей работы. Школа начи
нает активно учавствовать в деле 
рабочего класса, что и ставит ее 
действительной опорой для массовых 
школ, которые должны последовать 
ее примеру и по большевистски 
проводить все мероприятия, намечен
ные партией и Советской властью.

Р.

который сейчас является главным 
вопросом дня, но с.-советы и др. ор
ганизации ни каких мер не прини
мают к выполнению намеченного 
плана относятся оппортунистиче 
ки, это подверждают нижеследую" 
щие цифры.

ТАК РАБОТАТЬ НЕЛЬЗЯ
Полдневская изба читальня не 

ведет ни какой работы и совсем не 
имеет актива, который мог бы про
водить массовые мероприятия, 
Партячейка и с.-совет ничего не 
предпринимают, что бы сделать избу 
читальню, культурной единицей, спо
собной мобилизовать массы трудя
щихся на выполнение задач, повести 
среди них раз‘яснительную работу 
—как надо вести борьбу за выпол
нение планов, как организовать труд 
в колхозах, как повысить урожай
ность и т. д.

Вместо всего этого в Полдневс- 
кой избе-читальне беспорядок. Лозу
нги все еще висят старые, газет 
свежих не бывает, кругом грязь, все 
разбросано, не смотря на то, что 

изба читальня имеет двух работни
ков, которым можно бы развернуть 
работу не плохо, но они вероятно 
ничего не делают, а подшевельнуть 
их ни кто не догадается.

Партячейке, сельсовету и проф
организациям надо обратить внима
ние на работу избы-читальни, заслу
шать доклад работников ее иг дать 
практические указания, что нужно 
сделать, что бы превратить избу-чи
тальню в действующий механизм 
способствующий работе других ор
ганизаций села, а самим работником 
надо предложить вести работу не 
от случая к случаю, а в строго пла
новом порядке.

Бруатха.

„Изба читальня и шкала—культурные проводники на селе"
Сводка доказывает, что такое нейшему срыву. Давно пора взяться 

выполнение, разворотливость, приво- кому следует за быстрейшее выпол- 
дит намеченный план работ к пол- нение плана на деле, а не на словах.

% й Было намечено сделать (в погон
ных кв. и куб. метрах) Выполнено В процентах

1. Провести очистку лесных дорог от леса -61 га 10 га 16,5 проц.

2 Прокопать канав—6000 п. м...................... 600 п. м. ю

3. Прочистить канав-3000 п. м................... — —

4. Зимних работ—1800 кв. м........................... 750 кв. м. 41 „

5. Планировка полотна на 31000 кв. м. . . — —

6. Устройство мостов 11 п. м....................... 1,10 10

7. Утюжка тракта 15 километров.............. 5 кило мет. 33

8. Ремонт мостов 84 п. м................................ 30 п. м. 35

9. | Заготовить гравия 600 куб. м.................. 150 куб. м. 25 „

10. Разный мелкий ремонт на 500 руб. . . . на 50 руб. 10 проц.
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Промколхоз „Вперед" должен вести 
борьбу за выполнение программы

В Полдневском промколхозе „Впе
ред" производственная программа 
выполняется плохо.

За 8 месяцев текущего года про
грамма по извести (без газовой пе
чи) выполнена на 94,7 проц., по ка
мню на 71,7 проц., по нождаку 57,4 
проц, по кварцу 45 проц: и лишь 
только по корзинам на 123,7 проц.

Что бы выполнить годовую про
грамму в оставшееся время до кон
ца года необходимо за каждый ра
бочий день добывать камня 82 метр, 
отгружать камня 31 тонну, извести 
54 тонны, кварца 30 тонн и загото
влять корзин по 235 шт. Кроме это
го промколхоз сам должен вести лесо- 
заготовоки.

При недостатке рабочей силы в 
60-70 человек Промколхоз вероятно 
не справиться с задачами, а поэтому 
правлению нужно заняться вопросом 
привлечения на производство жен
щин. Возможности для этого есть 
только нужно кой чего предпринять. 
Сейчас же необходимо наметить та

кие участки работы где бы женщи
на с успехом могла заменить муж
чину.

Наряду с этим нужно во всю 
ширь заняться вопросом механиза
ции трудовых процессов и вовлечь 
в это дело весь коллектив работаю
щих.

Что бы не нести убытки, не пла
тить неустойку оговоренную в дого
ворах необходимо правлению Пром- 
колхоза обеспечить стопроцентное 
выполнение поограммы, нужно при
нять соответствующие меры, четко 
расстановить силы.

Каждый колхозник должен чув
ствовать на себе ответственность за 
выполнение производственной прог
раммы Промколхоза,

Ударники должны дать ударные 
темпы в работе помня, что их про
дукция идет на новостройки, что 
они являются участниками строи
тельства Урало-Кузнецкого комби
ната.

и 
а

Тупицын.

В Медно-Купоросном цехе Химзавода 
труддисциплина хромает на обе ноги

В Медно-Купоросном цехе Химза- 
веда полное отсутствие трудовой ди
сциплины, рабочие ночных смен со
бираются группами и устраивают 
целые вечеринки распевая песни, а 
работа стоит.

Кругом не пролазная грязь, вез
де валяется свинец, тот самый сви
нец который является дефицитным 
материалом не только на заводе и 
даже в стране вообще.

Сменные мастера к такому поря
дку привыкли и не обращают вни
мания на такую безхозяйственность. 
Они считают своей работой только 
отмечать рабочих и выписывать им мо
локо.

Растановка рабочих и исполь
зование рабочей силы никуда негоди- 
тся. Нет согласованности у зав. цеха с 
мастером. Мастер дает рабочим зада
ние вав. цеха приходит и уводит этих

рабочих на другую работу. Такая

Ни одна организация не ведет подол** 
жному подготовки к призыву

Красная армия является опорой 
орудием диктатуры пролетариата, 
поэтому призыв в РККА есть важ-

нейшая политическая кампания, в 
которой должен заинтересоваться 
каждый трудящийся. Советского сою
за.

Что мы имеем на сегодняшний 
день в подготовке к призыву?

Ни одна из организаций нашего 
района этим вопросом не занялась. 
Профсоюзы ограничились только вы

дого элемента, а в условиях нынеш
него призыва мы должны более чут
ко отнестись к классовому отбору 
призывающихся, проверив главным 
образом социальный состав сезонни
ков прибывших из разных мест.

В этом вопросе у нас прорыв ко
торый необходимо в оставшиеся дни 
до призыва ликвидировать. С сегод
няшнего же дня всем комсомольским, 
советским и профсоюзным организа
циям нужно развернуть работу по

вешыванием списков призывников не призыву и обеспечить классовый от-
ведя массово-раз‘яснительной рабо-1 бор призывающихся, 
ты, не занимаясь выявлением чуж-1 Жукозский.

В Северском заводе ликбез на задворках
3-й год пятилетки, завершающий 

построение фундамента социализма, 
выдвинул с небывалой еще остро-
той задачу ликвидации неграмотно-
сти средн
тского союза.

постановка вредит выполнению про
изводственной программы.

Заведущему цехом нужно взяться 
по большевистски за руководство 
своим производством и давать конк
ретные указания мастерам, которые 
должны загрузить рабочих на 100 % 
каждый рабочий должен отвечать за 
порученную ему работу.

Виновников в нарушении трудо
вой дисциплины нужно привлекать 
к ответственности их надо судить 
Общественным судом.

Мастером может называться тот | 
кто руководит ппоизводственным уча
стком, под чьим руководством рабо
чие того или иного участка выпол
няют определенные задания, а не 
тот, кто только отмечает рабочих, 
да выписывает им молоко.

т.
„И на солнце есть пятнаи

ведомственным 
го вовлечения

порядком, без всяко- 
в это дело самы х

широких трудящихся масс. Такой 
этап развития претерпевает ликбез

всего населения Сове- на Северском, где председатель л, б.
В осуществлении

этой задачи мы встречаем целый ряд 
препятствий, а главным из них 
является ойнортунистическая недо
оценка фронта борьбы за грамотно
сть масс.

Мы еще имеем ряд случаев 
когда роль ликвидации неграмотно
сти недооценивается советскими, 
хозяйственными и союзными орга
низациями, когда ликбез ведется

Терехин стремится всевозможными
способами осущетвить задачи стоя
щие перед ликбезом но всеже в его 
работе пет должной высоты, потому 
что на его дело не обращают соотве
тствующего внимания ни партийные 
ни хозяйственные организации, кото
рых райштабу нужно в кратчайшийсрок 
расшевелить так, что бы обеспечить 
окончание работы школы к сроку 
намеченному постановлением Райис-
полкома. В

Делегатки за партучебу
Делегатки района Плотинки учи

тывая особо серьезное значение в 
вопросе политической подготов
ки рабочих и работниц, 10 человек 
из числа актива записались в шко
лу политграмоты.

Это начало надо закрепить и од-

повременно с этим добиться 100 проц, 
охвата остальных делагаток полит
школами.

Записавшиеся делегатки вызыва
ют последовать их примеру делега
ток Еланского района и Полевской
колхоз. Раскостова.

Дополнительные льготы работающим 
на лесозаготовках

Наркомфином Р.С.Ф.С.Р. на основа-1 жения зароботки на лесозаготовках 
нии директив Наркомфина Союза

Кто станет отрицать, 
Дюскин активный парень?

что тов.
Молодой

техник с нужной для советского 
специалиста инициативой.

Товарищ Дюскин с большой эне
ргией исполняет поручаемую ему 
работу. Любое мероприятие на Опы- 
тно-Никелевом заводе проходило и 
проходит при участии товарища Дю
скина.

Дюскин председатель бюро НТО.
Дюскин активный участник при 

проведении фин-эстафеты.
Дюскин делает все, что придется 

нежалея ни времени не сил лишбы 
это было полезным для завода.

Кажется все качества нужные 
для советского специалиста на лицо.

Но... Как ведет себя тов. Дюс
кин вне производссва.?

28 сентября с.-г. в рабочем клу
бе имени КИКУРА рабочие присут
ствующие на втором сеансе карти
ны „Элисео" наблюдали в переры-

вах межну частями довольно парши
венькую картинку...

Молодой советский техник Фе
дор Акександрович Дюскин подложив 
под голову фетровую шляпу сладко

СССР в развитие постановления 
ЦИК СССР от 30 июня 1930 г. 
установлены следующие дополните
льные льготы по с.х.налогу для лиц, 
работающих на лесозаготовках не
зависимо от контрактации,а именно:

Первбе-зароботки колхозников

тех единоличников,которые выпол
нили и перевыполнили задания по 
лесозаготовкам,лесовывозкам и друг
им лесным работам.
Сообщая об этом,Облфинот дел пред-
лагает об 
оповестить 
постановки

этих льготах широко 
все население путем 
специальных докладов

похрапывал.
О состоянии Дюскина 

ний быть не могло.
Он был пьян.
Конечно „и на солнце 

на“, но распускать себя 
степени не простительно.

полученные на лесозаготовках,пол-

двух мне-

есть пят- 
до такой

Какой же вывод должны сделать 
рабочие, которые находятся под ру
ководством тов. Дюскина и которые 
видели „эту милую кафтинку"?

Как после этого они могут брать 
пример со своего руководителя?

Инженерно-техническим работ
никам Опытно-Никелевого завода не
обходимо рассмотреть поступок Дюс
кина, а товарищу Дюскин у нужно 
учесть, что дурные поступки в быту 
отражаются на производстве.

Н. В.

„Затерялся46
Рабочий Северского завода, Мар

теновского цеха, крановщик Байбо- 
роДин, 15-го сентября во время 1-й 
смены-затерялся.

Только при повальном обыске це
ха, рабочим удалось найти потерян
ного, который оказался спящим в 
абинке крана № 2.

На вопрос: где пропадал? Байбо- 
один-ответил „конаву копал."

Он не учел, что эту работу вы-

ностыо освобождаются от 
ния.

поднял Силин, который при таком 
ответе Байбородина умолчал-скры- 
Вая этим проныру и лодыря.

Позорно Байбородину менять 
свой пост крановщика на спячку и 
еще позорней Силину скрывавшему 
такого лодыря в такой момент, ког
да каждый рабочий должен упорно 
бороться с прогульщиками, лодыря
ми и летунами. ।

К.

обложе-

Второе-освоб.ождаются от ооло-

на собраниях бедноты,колхозников, 
актива села,на общих собраниях 
единоличников и т.д,

Зам.зав.Облфо Урала КАРПОВ.

С 1 октября началась подписка 
па фотозаем

Ленинградский оптический завод им. ОГПУ 
к XVI с“езду партии выпустил первый со
ветский фотоаппарат: Это была одна лиш из 
побед завода, добившегося блестящих успе
хов в овладении производством точной ме
ханики. Завод награжден орденом Красного 
Знамени на 1932 г. был запроэктирован вы
ну ск 60 тыс. аппаратов, рабочие завода в 
порядке встречного на много этот план уве
личивают. Фотозаем выпускается сейчас На- 
ркомфином СССР, дает возможность трудя
щимся па льготных условиях приобрести 
фотоаппарат. Заем выпускается по инициати
ве рабочих Московского завода „Борец", 
поддержанный всей общественостью. Стои
мость фотообязательства от 220 р. до 187 р. 
в зависимости от срока получения аппара
та. С 1 октября началась подписка. Разме
щение фотообязательств будет производить
ся через сберегательные кассы.

На снимке: Мастер фотоцеха осматрива
ет фотоаппарат в процессе сборки.
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Германскому пролетариату не Оживить работу пионер-отряда

по пути с профпредателями
На-днях закончил свою „работу" 14 конгресс 

(с'езд) всегерманского об‘единения реформи
стских профсоюзов. Конгресс еще раз обна
ружил предательство социал-фашистов и 
проф-жуликов, превратившихся в надежную 
опору фашизирующейся германской буржу
азии.

В самом деле, чем занимался конгресс? 
Прежде всего, он обещал выступившему на 
с'езде буржуазному министру труда, что под
держит кабинет Брунинга, который ищет 
выхода из тяжелого экономического поло
жения страны путем наступления на рабо
чий класс. Кабинет Брюнинга собирается 
провести зимой новую „программу" спасе
ния буржуазии. А программа эта заключа
ется в введении новых налогов, в новом 
снижении -зарплаты, в ликвидации социаль
ного страхования, в снижении пособий без
работным и т. д.

Конгресс голосовал за 40-часовую рабо
чую неделю с соответствующим снижением 
зарплаты на 17-20 проц. А так как сами 
профсоюзы признают,что даже при сокращен- 
нойрабочей неделе нельзя расчитывать напре- 
доставление работы новым кадрам рабочих, 
то ясно, что число безработных в "связи с 
увеличением рабочей недели возрастает еще 
больше.

Вот „программа," которая должна спа
сти германское капиталистическое хозяй
ство от развала.

Социал-нредатели, конечно, предвидели, 
что пролетариат ответит на политику каби
нета Брюнинга мощным забастовочным дви
жением. И они приняли предупредитель
ные меры. Они подтвердили, что трудовые 
конфликты обязательно должны разбирать
ся государственными третейскими судами. 
Понятно, что это значит. Государственные 
суды всегда будут на стороне капиталистов 
-предпринимателей. Далее профбюрократы, 
чтобы дольше сохранить в своих руках ни
зовой профсоюзный аппарат, теряющий 
влияние в массах продлили сроки полно
мочий нынешних фабзавкомов на 2-3 
года. Они прекрасно учли, что перевыборы 
могут привести к победе революционной 
профоппозиции. Характерно, что профпре- 
датели не допустили обсуждения внесенных 
некоторыми профсоюзными организациями 
предложений, направленных против поддер
жки кабинета Брюнинга за массовые стач

ки. А для того, чтобы спасти себя от необ
ходимости под напором масс открыто выс
тупить против нажима на рабочим класс 
они договорились все с тем же министром 
труда, что новый чрезвычайный декрет, 
несущий новые налоги и снижение зар
платы, будет об‘явлен после с‘езда.

Однако, пролетариат и широчайшие ма
ссы трудящихся, которых им удавалось до 
сих пор обманывать, все больше пой
мают предательскую игру проф-жуликов.О 
этом говорит массовое вступление рабочих, 
в том числе и социал-демократов, в компа
ртию и рост влияния революционной проф
оппозиции. Германские рабочие все больше 
сознают что только компартии и револ 
ционные профорганизации сумеют органи
зовать их для защиты их интересов, пове
сти в бой за советскую
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Разорение крестьян^^^^^ 
= ==в Венгрии

Больше половины населения 
Венгрии занято сельским хозяйст
вом. Венгерское сельское хозяйство 
разваливается, как и промышлен
ность. В первой половине 1930 г. 
было продано с аукциона 12.000 хо
зяйств бедняков и середняков. На 
крестьян неплательщиков наклады
ваются штрафы, наказания, их разо
ряют до нитки.

Крестьянские земли переходят в 
руки кулаков и помещиков. Фаши
стское правительство силой отбирает 
наделы земли у бедняков и серед
няков. В одном только районе Бе- 
кес у крестьян было отобрано 39 
участков Этими участками

не были наделены в 1920 г.
Сельскохозяйственный кризис от

разился и на промышленности. Чис
ло безработных в маленькой Венгрии 
уже перевалило за 600000. Это оз
начает, что на каждых трех проле
тариев в стране приходится один 
безработный.

В Будапеште, в столице Венгрии, 
десять тысяч безработных ютятся в 
земленых норах, безработным не 
выдается никакого пособия. Рабочие 
и безработные- часто устраивают 
демонстрации. Фашистское правите- 

I льство беспощадно подавляет всякое 
протеста.крестья-1 проявление

ПРОТИВ ЭКОНОМИИ НАЦИОНАЛЬНОГО ПРАВИ
ТЕЛЬСТВА В'АНГЛИИ

Широкая волна массовых демонстраций протеста английских рабочих против 
мер“экономип"национального правительства охватили всю страну-В Лондоне компартия 
провела, грандиозный митинг, на котором принята резолюция протеста против мер" эко
номии"

На снимке: митинг в Лондонском парке.

Райлит № 50.

В селе Косой-Брод был хороший 
пионерский отряд,который в настоя
щий момент находится в развален
ном виде.Пионер вожатый ОРЛОВА 
сложила руки и ничего не делает 
по работе пионерского движения на 
своем селе мотивируя тем,что у нее 
основная нагрузка секретарство в 
сельсовете,очень много отнимает 
времени так, что совершенно невоз
можно выполнять какие бы то не
было сверх нагрузки.
Местной партячейке и Райбюро 
юнных пионеров нужно привлечь к 
строгой ответственности лиц подры

вающих пионер движение,взяться 
за подлинное руководство лад ним 
и свою работу поставить так, чтобы 
коммунистическое воспитание треть
его поколения легло в основу всей 
культурно массовой работы на се
ле, стало программой боевых дейст
вий социалистического наступления 
на традиции старого мира.

Каждый учащийся в школе дол
жен быть пионером или комсомоль
цем,каждая школа должна быть пи
онерско-комсомольской -этого долж
но добиться и учительство.

ОВОД.

БЕЗОТВЕТСТВЕННОСТИ И РАЗГИЛЬДЯЙСТВУ
ДОЛЖЕН БЫТЬ ПРЕДЕЛ

На станции Сысерть Перм. ж. д. 
среди железнодорожного персона
ла нет согласованности в работе, 
имеется беспорядок, неразбириха, 
где вместо ответственности за рабо
ту царит полная безответственность 
и обезличка.

Прибывший богаж с поезда поме
щается в богажехранилище, делает
ся соответствующая отметка (при
нят полностью), если нет, составля
ется акт, но ни где не ведется уче
та, кто принимает богаж и кто "его 
выдает получателю.

В худшем же случае делается 
так, богаж выдается тот, на который 
претендует получатель не сверяя 
№ места богажа с № квитанции и 
от этого теряется богаж или он

Лес преет—кто его 
подберет

От Полдневского села по Поле
вской дороге в трех местах валяю
тся бревна с 28 года. Бревна оста
лись от постройки мостов дороги 
окружного значения, их насчиты
вается десятков шесть.

Представители с. совета и рай
исполкома ездят мимо и ни кто не- 
догадается предложить кому следует 
использовать лес, если он не годен 
на постройку, то годен на дрова.

На дрова его можно использовать 
колхозу т.к. бревна эти почти у 
самого производства колхоза.

С.совет займись этим делом.

обменивается.
23 сентября со ст. Сысерть нуж

но было получить багаж три места 
по квитанции № 6643 полученный 
полностью 19 сентября со ст. Невь
янск, но пред“явителю квитанции 
выдали только два места, а третье
го в богажехранилище не оказалось.

На вопрос: Куда могло деваться 
одно место, если оно вами получено?“ 
Ответ последовал таков,, Не ваше 
дело, и нас не испытывайте, отве
чать мы вам необязаны! Поищем 
месяца три а там видно будет."

Давно пора работникам ст. Сы
серть повежливее обращаться с по
сетителями, по больше взять на себя 
ответственности во время своего де- 
журства-изжить обезличку. Е.

Используйте овощехра
нилище

В 1930 году около станции Хими
ческого завода было построено ово
щехранилище, на постройку кото
рого были ухлопаны деньги и силы 
рабочих и профсоюзных организаций.

Наступило время уборки овощей, 
а это овощехранилище не приведено 
в надлежащий порядок и видимо 
останется не использованным.

Нужно РайРКИ найти виновни
ков такового безобразного отноше
ния к делу обеспечения рабочих 
овощами и привлечь их к суровой 
судебной ответственности.

ОСА.

Дайте группе помещение
В д. Косой-Брод одной из групп 

школы 1ст. нет помещения: она за
нимается в маленькой комнате клуба, 
что сильно тормозит ход учебы.

На неоднократные запросы зав. 
школой председатель с,совета не об
ращает внимания.

Районе нужно немедленно разше-

велить с/совет и всю общественность 
деревни для представления группе по
дходящей к занятиям комнаты, ибо 
персональная ответственность за могу
щие быть последствия от плохой уче
бы ребят ляжет на Зав. Районе.

„ОВОД."

Отв. редактор А. ЕЖОВ.

06‘явление
Газетное бюро Полевсного 

райотдела связи ставит в извест
ность всю общественность По- 
левского района, что прием 
переводов от подписчиков непо
средственно издательствам и 
газетному почтамту прекращает
ся, т. к. поток этих переводов 
осложняет работу почтампов вы
зывают излишнюю затрату сил, 
средств на оформление и отра
жается на качество экспедиро
вания.

Подписка принимается исклю
чительно письмоносцами особы
ми уполномоченными и на почте.

Пом. зав. отд. связи:
ВОЛОЖАНИНОВ.

Уралполиграф, Полевская районная типография Заказ 138.

। Полевскому Опытно-Нике- । 
левому заводу —

, ТРЕБУЮТСЯ двадцать КОН- ( 

а Н0В03ЧИК0В для подво-
’ зки известняка и кварца. 1

Директор завода ШИДЛОВСКИЙ.

Заз. ОЭТ Чекасин.

Потерялась корова. Масти светло-крас
ной. рогатая, уши: левое снизу вискирь, све
рху рубчик, правое цело, принадлежащая 
гр-ну * Меньшикову Г. А. проживающему: 
Полевской поселок, улица Трактовая, № 80. 
Знающих местонахождение коровы просьба 
сообщить по указанному выше адресу.
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