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Воспитывать трудящихся в духе ПО РОДНОЙ СТРАНЕ
коммунистического отношения к труду
Исторические решения 

XIX съезда партии опреде­
лили главные задачи партии 
на современном этапе, ука­
зали пути дальнейшего дви­
жения советской страны к 
коммунизму.

Ведя советский народ к 
коммунизму, Коммунисти­
ческая партия и Советское 
правительство главной за­
дачей сейчас ставят обеспе­
чение дальнейшего улуч­
шения материального бла­
госостояния трудящихся на­
шей страны. Настойчиво и 
последовательно претво­
ряется в жизнь изложенная 
на пятой сессии Верховного 
Совета СССР программа 
крупного подъема произ­
водства предметов народ­
ного потребления. Совет­
ские люди с огромным во­
одушевлением развертыва­
ют борьбу за выполнение 
постановления сентябрьско­
го Пленума ЦК КПСС „О 
мерах дальнейшего разви­
тия сельского хозяйства 
СССР*.

Зримые черты коммуниз­
ма мы видим в непрерыв­
ном росте социалистиче­
ского производства, неук­
лонном подъеме материаль­
ного и культурного уровня 
советских людей в процес­
сах постепенного стирания 
различий между городом и 
деревней, между физиче­
ским и умственным трудом.

В нашей стране форми­
руется у людей новое, со­
знательное отношение к 
труду, как к делу обще­
ственной важности и как 
к святой обязанности граж­
дан перед советским госу­
дарством.

Коммунистическое отно­
шение советских людей к 
труду проявляется во всех 
делах и прежде всего во 
всенародном социалистиче­
ском соревновании за до­
срочное выполнение пятого 
пятилетнего плана.

Так, например, токарь ре­
монтно-механического цеха 
Криолитового завода тов. 
Бобовкин, стремясь вложить 
свой труд в успешное осу­
ществление пятой пятилет­
ки, работает в счет 1955 
года. Не ограничиваясь вы­
сокими производственными 
показателями, он совершен­
ствует мастерство, активно 

К СВЕДЕНИЮ ДЕЛЕГАТОВ VIII ГОРОДСКОЙ 
ПАРТИЙНОЙ КОНФЕРЕНЦИИ

Завтра—17 октября, в 7 часов вечера, в клубе Криолито­
вого завода открывается VIII городская партийная конфе­
ренция

ПОВЕСТКА ДНЯ:
1. Отчет о работе горкома КПСС
2. Отчет о работе ревизионной комиссии
3. Выборы горкома КПСС
4. Выборы ревизионной комиссии
Регистрация делегатов—с 6 часов вечера, в клубе Криоли­

тового завода.

участвует в общественной 
жизни.

Автоматчики лудильного 
цеха Северского завода тт. 
Козицын, Паршин, перевы­
полняя план,экономят драго­
ценный металл —олово. Ста­
левары мартеновского цеха 
тт. Низаметдинов, И. Ба­
бич, Н. Урядин большин­
ство плавок варят скоро 
стным методом и за счет 
этого выдают дополнитель­
но к заданию десятки тонн 
металла.

По 2—3 нормы ежеднев­
но выполняет сборщик ро­
ликов завода „ Красный 
металлист“ тов. Борисова и 
до 4 норм—слесарь-сборщик 
тов. Николашин.

Доярки колхозов „Крас­
ный пахарь“ тов. Талашма- 
нова и „Трудовик“тов.Тра- 
пездникова добились надоя 
молока от закрепленной за 
ними группы коров по 1600 
литров на каждую фураж­
ную корову при годовом 
плане 1509.

Подобных примеров мож­
но привести много.

Все они свидетельствуют 
о том, что у советских лю­
дей на первом плане стоят 
общие государственные ин­
тересы и они превыше всего. ।

Творческий труд совет­
ских людей является жиз­
ненным источником новой 
сознательной дисциплины. 
Правда, в сознании некото­
рых отсталых людей все 
еще имеются пережитки ка­
питализма, которые выра­
жаются в нарушении тру­
довой дисциплины, брако­
дельстве, стремлении урвать 
от государства побольше, а 
дать ему поменьше.

Партийные и профсоюз­
ные организации призваны 
сделать все для укрепления 
государственной и произ­
водственной дисциплины,со­
здавая нетерпимую обста­
новку прогульщикам, бра­
коделам, халтурщикам, раз­
вернуть массово-разъясни­
тельную работу среди тру­
дящихся, раскрывая им весь 
вред пережитков капита­
лизма.

Воспитание трудящихся в 
духе коммунистического от­
ношения к труду — перво­
степенная задача руководи­
телей партийных, профсо­
юзных и хозяйственных ор­
ганизаций.

Выборы в Академию 
медицинских наук СССР 

Началось выдвижение канди­
датов в действительные члены 
и члены-корреспонденты Ака­
демии медицинских наук СССР.

В нынешнем году в Акаде­
мию должно быть избрано шесть 
действительных членов — четы­
ре по отделению клинической 
медицины и два по отделению 
медикобиологических наук и 
двадцать один член-корреспон­
дент — пятнадцать по отделе­
нию клинической медицины, че­
тыре по отделению медико био­
логических наук и два по от­
делению гигиены, эпидемиоло­
гии и микробиологии.

Кандидатов в действительные 
члены и члены-корреспонденты 
Академии медицинских наук 
выдвигают научные учрежде­
ния, общественные организации, 
группы и отдельные научные 
работники.

Подвесные дороги для 
животноводческих ферм

КУЙБЫШЕВ. На Сызранском 
заводе самоходных комбайнов 
выпускаются для животновод­
ческих ферм подвесные одно­
рельсовые дороги «ДП-300». 
Каждая такая дорога состоит из 
рельсового пути протяженностью 
в 432 метра и 6 вагонеток. Она 
рассчитана на обслуживание 
100 коров и .предназначается 
для подвозки кормов из храни­
лищ к кормоприготовительцому 
цеху и к местам раздачи его 
животным, для транспортировки 
молока.

Социалистические обязательства коллектива 
Криолитового завода

Воодушевленные решениями 
пятой сессии Верховного Совета 
СССР и постановлением сен­
тябрьского Пленума ЦК КПСС 
«0 мерах дальнейшего развития 
сельского хозяйства СССР» ра­
бочие, инженерно-технические 
работники Криолитового завода 
развернули социалистическое со­
ревнование за досрочное выпол­
нение плана 1953 года.

Готовясь достойно встретить 
36 годовщину Великой Октябрь­
ской социалистической револю­
ции, коллектив завода берет 
обязательства:

выполнить план 10 месяцев 
по выпуску криолита к 29 ок­
тября, фторалюминия—к 20 ок­
тября, фторнатра—к 23 октяб­

Москва. В Центральном ассортиментном кабинете Министерства 
промышленных товаров широкого потребления СССР открыта 
выставка новых образцов шерстяных тканей, представленных 
двадцатью фабриками Российской Федерации.

Па снимке: посетители выставки осматривают шерстяные 
одеяла, изготовленные на фабрике имени Калинина (Ульянов­
ская область).

Фото Э. Евзерихина. Прессклише ТАСС.

Четыре тысячи
РИГА. Коллектив радиозавода 

имени А. С. Попова соревнует­
ся за достойную встречу 36-й 
годовщины Великого Октября. 
Досрочно завершив девятиме­
сячную производственную про­
грамму, он дал сверх плана бо­
лее четырех тысяч радиоприем­
ников «Рига-10» и «Рига-6».

С первых дней октября пред­
приятие работает с опережением 
суточного графика. Рабочие об­
моточного цеха за семь дней 
текущего месяца дали дополни­

ря, план октября по выпуску 
серной кислоты и капитальному 
ремонту—на 102 процента;

сэкономить за октябрь 35 ты­
сяч киловаттчасов электроэнер­
гии;

к 25 октября подготовить це­
хи, жилищно-бытовые и куль­
турные объекты к нормальной 
работе в осенне-зимних усло­
виях;

выполнить годовой план по 
вводу жилплощади к 7 ноября 
на ИЗ процентов;

совместно с управлением сель­
ского хозяйства исполкома гор­
совета силами инженерно-тех­
нических работников завода со­
ставить план механизации тру­

радиоприемников сверх плана
тельно к заданию узлов на 144 
комплекта радиоприемников. Не 
отстают от них и монтажники, 
которые ежедневно выпускают 
сверхплановую продукцию.

Применяя передовые методы 
труда и совершенствуя техноло­
гию производства, коллектив за­
вода в полтора раза по сравне­
нию с соответствующим перио­
дом прошлого года увеличил вы­
пуск радиоприемников, значи­
тельно улучшил их качество и 
на 14 процентов снизил себе­
стоимость.

доемких процессов на 1953 год 
для колхоза «Трудовик».

Всемерно развивая творче­
скую активность рабочих и ин­
женерно-технических работни­
ков, непрерывно улучшая прие­
мы и методы труда, мобилизу­
ем все внутренние резервы,про­
изводства на выполнение и пе­
ревыполнение государственного 
плана 1953 года.

С. Гузь, 
директор завода.

И. Шахмин, 
секретарь партбюро.

В. Курчавое, 
председатель завкома.

В. Радионов, 
секретарь комитета ВЛКСМ.

Предоктябрьские обязательства строителей
Вместе со всеми трудящимися 

нашего города готовятся к до­
стойной встрече 36 годовщины 
Великого Октября строители Се­
верского стройуправления.

Коллектив рабочих и инже­
нерно - технических работников 
первого строительного участка 
взял на себя обязательство дос­

рочно закончить строительные и 
монтажные работы по трем трех­
этажным домам для северских 
металлургов, сложить стены пер­
вого этажа в двух трехэтажных 
домах и забетонировать фунда­
мент четырехэтажного 66-квар- 
тирного дома.

Повышенные социалистиче­
ские обязательства взяли кол­
лективы остальных участков.

Всего по стройуправлению к 
7 ноября будет досрочно введе­
но в эксплоатацию 6 многоквар­
тирных жилых домов и школь­
ное здание.
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ПИСЬМА В РЕДАКЦИЮ

Воспитанию кандидатов—неослабное внимание ПОВСЕДНЕВНО БЕРЕЧЬ СОЦИАЛИСТИЧЕСКУЮ СОБСТВЕННОСТЬ

XIX съезд Коммунистической 
партии Советского Союза пот­
ребовал устранения серьезных 
недостатков в воспитательной 
работе с кандидатами в члены 
партии.

Тов. Хрущев в своем докла­
де об изменениях в Уставе пар­
тии указывал, что партийные 
организации ослабили воспита­
ние молодых коммунистов, не 
добиваются того, чтобы каждый 
из них с первых же дней вступ­
ления в кандидаты был при­
влечен к активной работе в пар­
тийной организации, выполнял 
посильные поручения, активно 
участвовал в обсуждении вопро­
сов, изучал теорию марксизма- 
ленинизма.

Партийные организации при­
низили ответственность самих 
кандидатов за прохождение ими 
кандидатского стажа. В резуль­
тате кандидатский стаж во мно­
гих случаях не использовался 
по-настоящему для проверки 
личных качеств кандидата, для 
подготовки его к вступлению в 
члены КПСС, а многие остава­
лись кандидатами 2—3—5 и 
более лет.

Ко времени XIX съезда пар­
тии почти 90 процентов канди­
датов нашей городской партий­
ной организации были с про­
сроченным стажем, а около 20 
человек состояли кандидатами с 
1945, 1944 и даже с 1942 го­
дов.

Многие первичные партийные 
организации города медленно 
устраняют . недостатки в работе 
с кандидатами. В городе до сих 
пор 68 процентов кандидатов в 
члены КПСС с просроченным 
кандидатским стажем. Большая 
часть из них совершенно не 
имеет партийных поручений.

Значительная часть кандида­
тов в парторганизации Северско­
го завода, Северского стройуправ­
ления, промкооперации в прош­
лом учебном году не повышала 
своего общеобразовательного и 
политического уровня, 12 кан­
дидатов и сейчас не охвачены 
никакими формами учебы.

Некоторые кандидаты в чле­
ны КПСС встают на путь гру­
бого нарушения партийной и 
государственной дисциплины: не 
уплачивают членских партий­
ных взносов, совершают прогу­
лы, неправильно ведут себя в 
быту.

Однако отдельные секретари 
парторганизаций мирятся с по­
добным поведением кандидатов. 
Так, в парторганизации Север­
ского завода кандидаты Злока- 
зов, Щепин, Комиссаренко дли­
тельное время уклонялись от 
участия в работе парторганиза­
ций, нарушали трудовую дис­
циплину, допускали хулиган­
ские поступки, но партком за­
вода мирился с этим, а затем 
продлил им кандидатский стаж. 
При рассмотрении их дел на 
бюро горкома КПСС, они были 
исключены из кандидатов пар­
тии!

Кандидат с 1944 года тов. Ни­
кифорова (парторганизация Се­
верского завода) около двух лет 
не участвует ни в какой обще­
ственной работе, не бывает на 
партсобраниях, не учится, не уп­
лачивает членских партвзносов, 
но парторганизация и партком 
завода до последнего времени 
не разбирались с этим кандида­
том.

Безответственно относится к 
работе с кандидатами секретарь 

парторганизацииХимлесхоза тов. 
Первушин, где три кандидата с 
просроченным стажем, из них 
тов. Птухин с 1944 года, тов. 
Маркин'’с 1946. Они также не 
привлекаются к партийной ра­
боте, не бывают на партсобра­
ниях, неаккуратно уплачивают 
партвзносы.

Большинство кандидатов с про­
сроченным стажем являются пе­
редовиками производства, повы­
шают свой политический уровень 
и при известной помощи со сто­
роны секретаря парторганизации 
в подборе рекомендации, озна­
комлены с Уставом КПСС и т. д. 
они могут быть приняты в чле­
ны партии. Таковы тт. Серебря­
ков, Топорков, Софин в партор­
ганизации Северского завода, 
Менщиков в парторганизации 
горисполкома и другие.

Но все эти вопросы решают­
ся крайне медленно. Особенно 
рывками, кампанейски ведет ра­
боту с кандидатами партком Се­
верского завода. Здесь на не­
которых заседаниях рассматри­
ваются дела 8 — 10 кандидатов, 
тогда как на многих заседаниях 
таких вопросов не ставится.

Улучшение всей партийной 
работы немыслимо без устране­
ния недостатков в воспитатель­
ной работе с кандидатами. Сек­
ретари партийных организаций 
обязаны постоянно держать в 
поле зрения каждого кандидата, 
добиться, чтобы каждый из них 
выполнял партийные поручения, 
активно участвовал в подготов­
ке партсобраний и обсуждении 
вопросов, повышал свой обще­
образовательный и политический 
уровень, готовился к вступле­
нию в члены партии.

Г. Есаулков.

Отдельные руководители це- 
'хов и отделов Криолитового за­
вода недостаточно борются за 
сбережение социалистической 
собственности.

Например, главный инженер 
завода тов. Павлов, являясь пред­
седателем постоянно-действую­
щей комиссии по противопожар­
ным мероприятиям, в этом го­
ду не проводил никакой рабо­
ты, не было проведено ни од­
ного заседания комиссии.

Пренебрежительно относится 
к вопросам сохранности мате­
риальных ценностей начальник 
цеха защитных покрытий тов.

Потворствуют грубияну
Рабочие складского хозяйства 

Северского завода на цеховых 
профсоюзных собраниях не раз 
подвергали резкой критике на­
чальника складского хозяйства 
Краснова.

Однако критика не оказала 
должного влияния на Краснова, 
с критическими замечаниями ра­
бочих он не считается.

Вместо того, чтобы правильно 
организовать труд в цехе, по его 
вине рабочие часами простаи­
вают. На законные требования 
рабочих он отвечает грубостью, 
игнорирует трудовое законода­

По материалам газеты «Рабочая правда»

«В конторе связи укоренился бюрократизм»
Под таким заголовком в № 112 

от 16 сентября в газете «Рабо­
чая правда» была опубликована 
заметка, в которой были вскры­
ты недостатки в работе конторы 
связи по обслуживанию трудя­
щихся и несвоевременному ре­
агированию на их жалобы.

Заместитель начальника Сверд­
ловского областного управления 

Мастиков, в результате чего вы­
явлены случаи хищения из це­
ха спирта и инструмента.

Формально относится к укреп­
лению противопожарных меро­
приятий начальник автогаража 
тов. Тесленко, который завалил 
древесными отходами все под­
ступы к зданию стоянки трак­
торов. В запущенном состоянии 
находятся первичные средства 
пожаротушения.

К сожалению, подобные слу­
чаи наблюдаются и в других 
цехах, но должной борьбы с ни­
ми на заводе не ведется.

П. Партин.

тельство, не предоставляет рабо­
чим отпуска.

Так, он поступил с рабочими 
т.т. Алтуховой, Болденковым 
и другими.

Факты пренебрежительного от­
ношения Краснова к людям, гру­
бое обращение с рабочими иееди- 
ничны, о которых не раз рас­
сматривалось на заседании завод­
ского комитета и писалось в стен­
ной газете, но администрация 
завода на это не реагирует.

В. Гудзак, профорг 
складского хозяйства.

Министерства Связи тов. Наумов 
сообщил редакции, что факты, 
отмеченные в корреспонденции, 
подтвердились. Начальнику кон­
торы связи тов. Мохнаткину ука­
зано на недостатки в работе и 
предложено в кратчайшие сроки 
улучшить обслуживание трудя­
щихся.

Третий Всемирный конгресс 
профсоюзов

Утреннее заседание 12 октября
ВЕНА, 12 октября. На ут­

реннем заседании III Всемирно­
го конгресса профсоюзов пред­
седательствовавший Ломбардо То - 
ледано первым предоставил сло­
во представителю трудящихся 
Кубы Хосе Мигэлю Эспино.

Замечательная солидарность 
международного пролетариата и 
борьба рабочих в стране, гово­
рит Эспино, заставили выпу­
стить на свободу любимого ру­
ководителя кубинских рабочих— 
вице-председателя Всемирной фе­
дерации профсоюзов Ласаро Пе­
нья. Это наша общая победа.

«Товарищи!—говорит в зак­
лючение Эспино,—не будем ни­
когда забывать, что единство— 
это победа, а раскол—это по­
ражение».

Конгресс приветствовали чле­
ны делегации Гватемалы. Затем 
было оглашено приветствие кон­
грессу от председателя профсо­
юза рабочих кожевенной и ме­
ховой промышленности . США 
Беп Голда и секретаря этого 
профсоюза Пьетро Люччи, кото­
рым американские власти не 
разрешили выехать из Соеди­
ненных Штатов для участия в 
конгрессе.

Бен Голд и Пьетро Люччи вы­
ражают сожаление, что предста­

вители американских трудящих­
ся не могут принять участия 
в работе III Всемирного кон­
гресса профсоюзов.

Мы надеемся, говорится в 
письме, что недалеко то время, 
когда американские трудящиеся 
снова будут пользоваться сво­
бодами, которые позволят на­
шим профсоюзам участвовать в 
таких исторических совещаниях, 
как ваш конгресс.

Затем на трибуну поднимает­
ся представитель героического 
рабочего класса Китая Лю Нин-и.

Он говорит, что III Всемир­
ный конгресс профсоюзов про­
ходит в момент, когда все бо­
лее укрепляется единство рабо­
чего класса, когда всемирное 
движение за мир приняло не­
виданно широкие размеры.

Профсоюзы нового Китая, го­
ворит Лю Нин-и, больше не яв­
ляются организациями угнетен­
ного класса. Это массовые ор­
ганизации класса, который ру­
ководит и управляет государст­
вом. Важнейшая задача китай­
ских профсоюзов состоит в том, 
чтобы объединить и вести всех 
рабочих, техническую интелли­
генцию и служащих на созна­
тельную и активную борьбу за 
развитие производства.

Подчеркнув, что за последние 
годы рабочий класс Китая до­
бился замечательных достиже­
ний в восстановлении и разви­
тии промышленности и тран­
спорта, Лю Нин-и подчеркивает, 
что эти гигантские успехи бы­
ли достигнуты благодаря само­
отверженным усилиям рабочего 
класса, благодаря братской по­
мощи трудящихся Советского 
Союза и стран народной демок­
ратии.

Лю Нин-и подчеркнул, что 
в строительстве нового Китая 
профсоюзам принадлежит огром­
ная роль. Под руководством Все­
китайской федерации профсою­
зов, объединяющей 10,2 млн. 
человек, создано 180 тыс. ме­
стных организаций.

Всекитайская федерация проф­
союзов, сказал в заключение 
Лю Нин-и, является верным 
членом Всемирной федерации 
профсоюзов. Мы полностью вы­
полнили резолюцию ВФП и мы 
рассматриваем дело развития 
и укрепления международного 
единства и солидарности рабо­
чего класса всего мира как на­
шу важнейшую международную 
обязанность.

Речь представителя китайских 
профсоюзов неоднократно пре­
рывалась бурными аплодисмен­
тами всех делегатов конгресса.

Затем выступил генеральный 
секретарь Всеобщей конфедера­
ции труда Франции и вице-пред­
седатель Всемирной федерации 
профсоюзов Ален Ле Леап, ветре- 

ченный бурными аплодисмента­
ми делегатов. Ален Ле Леап го­
рячо приветствует делегацию 
Вьетнамской всеобщей конфеде­
рации труда и говорит, что са­
мые широкие слои французско­
го народа активно выступают 
за прекращение военных дейст­
вий и за переговоры с прези­
дентом Демократической респуб­
лики Вьетнама Хо Ши Мином.

Ален Ле Леап посвятил свою 
речь вопросу о единстве дей­
ствий рабочего класса. Всеобщая 
конфедерация труда Франции, го­
ворит он, проделала большую ра­
боту по сплочению трудящихся 
в борьбе за их требования.

Мы неустанно указывали на 
то, что рабочий класс может по­
бедить, только идя по пути един­
ства действий.

Мы, сказал в заключение Ален 
Ле Леап, выступаем за единую 
профсоюзную секцию на пред­
приятиях, за единую националь­
ную конфедерацию, за единую 
всемирную профсоюзную органи­
зацию.

От имени трудящихся Вене­
суэлы с речью выступил пред­
ставитель профсоюза рабочих 
нефтяной промышленности Фе­
дерико Рондон.

Рондон обратил внимание уча­
стников конгресса на опасность, 
угрожающую одному из руко­
водителей ' рабочих- нефтяников 
Венесуэлы Хесусу Фариа, кото­
рый уже более трех лет нахо­
дится в тюрьме. Он призвал деле­
гатов конгресса приложить уси­

лия, чтобы добиться освобожде­
ния Фариа.

Делегаты тепло встречают вы­
ступление председателя Цент­
рального совета профсоюзов Поль­
ши Виктора Клосевича, который 
передает конгрессу привет от 
польских трудящихся.

После выступления предста­
вителя польских профсоюзов кон­
гресс приветствовала делегация 
рабочей молодежи с заводов Вены.

« *

ВЕНА, 12 октября. На вечер­
нем заседании председатель ко­
миссии конгресса по предложе­
ниям Дюамель сообщил, что на 
имя конгресса беспрерывно по­
ступают приветственные телег­
раммы, послания, письма. Уже 
получены приветствия из 40 
стран, в том числе стран, проф­
союзные организации которых 
не входят в ВФП. Эти обраще­
ния свидетельствуют об огром­
ном внимании и интересе тру­
дящихся всех стран к работе 3-го 
Всемирного конгресса профсою­
зов.

После оглашения приветствен­
ных писем с речами выступили 
председатель Центрального со­
вета профсоюзов Болгарии Тодор 
Прахов, глава делегации Всеко- 
рейской Федерации профсоюзов 
Се Хи На, представитель трудя­
щихся Румынии Морару, пред­
ставительница МДФЖ Мари-Клод 
Вайян-Кутюрье, руководитель ар­
гентинской делегации Рубенс 
Искаро и другие.
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В честь 
Великого 
Октября

Развернув социалистическое 
соревнование за выполнение обя­
зательств, принятых в честь 36 
годовщины Великой Октябрьской 
социалистической революции, 
коллектив башенного цеха Кри­
олитового завода изо дня в день 
наращивает темпы по выпуску 
продукции.

Впереди соревнующихся идет 
коллектив смены, которой ру-1 
ководит тов. Рыбников А. Е., 
работающий на уровне выше 
принятых обязательств, и за 13 
дней октября снизил расход ос­
новного вида сырья на 1,6 про­
цента против установленной 
нормы.

Хорошо трудится на предок­
тябрьской вахте коллектив ре­
монтников, обеспечивающий бес­
перебойную работу оборудова­
ния. Так, токарь тов. Цибарт 
А. К. выполняет нормы на 190 
процентов, а в отдельные дни 
свыше 200 процентов. По пол­
торы нормы и более выполняют 
слесарь Шахмин С. И., элек­
тросварщики Бажов И. А., Ов­
чинников Н. Т., котельщик То­
ропов А. А. и многие другие-.

Однако, несмотря на значи­
тельное улучшение работы це­
ха, отдельные смены, как, на­
пример, тт. Фомовских Л. С., 
Бондыревой Г. работают ниже 
своих возможностей и не вы­
полняют взятых обязательств. 
Своим отставанием снижают об­
щие показатели в целом по це­
ху и заводу.

Сдержать слово и с честью 
выполнить взятые обязательства 
— первейший долг каждого ра­
бочего и командира производст­
ва. Именно на это сейчас долж­
ны быть направлены все усилия 
коллектива.

Н. Кузнецов, 
нормировщик башенного 

цеха Криолитового завода

Что дало внедрение передовых 
методов труда

В мае текущего года прове­
дено комплексное исследование 
и обобщение передовых мето­
дов труда классификаторщиков 
и флотаторов обогатительной 
фабрики криолитового цеха. Ра­
бота проводилась инженерно- 
техническими силами цеха.

При исследовании выявлен 
целый ряд положительных и 
отрицательных приемов в ра­
боте. Фотография рабочего дня 
показала, что некоторые клас- 
сификаторщики очень часто без 
надобности регулируют питание 
мельниц, следствием чего яви­
лось резкое колебание плотно­
стей пульпы мельниц и класси­
фикаторов от одного до 14 про­
центов, совершенно недостаточ­
но—5—7 процентов рабочего 
времени уделялось наблюдению 
за оборудованием.

Упущением в работе отдель­
ных классификаторщиков яв­
ляется отсутствие постоянного 
наблюдения за технологическим

Внедрить новый метод лужения на всех автоматах
II——. Д; 1,,, ★ ★ ★ ;  ' ' --------------------------------1

«Передовая техника наших предприятий при правильном ее использовании 
дает возможность все больше и больше облегчать труд рабочих и обеспечи­
вать непрерывный рост производительности труда».

(Из речи Председателя Совета Министров СССР товарища Г. М. Маленкова 
на заседании Верховного Совета СССР).

Основной задачей, которая 
сейчас стоит перед коллективом 
рабочих и инженерно-техниче­
ских работников лудильного це­
ха Северского завода, является 
снижение расхода олова на тон­
ну жести.

Самым рациональным мето­
дом, позволяющим быстро раз­
решить эту важную для цеха 
проблему, является способ мок­
рого лужения, который за срав­
нительно короткий промежуток 
времени трижды пытались внед­
рить в нашем цехе. Но боль­
шинство автоматчиков да и ин­
женерно-технических работни­
ков цеха считали, что мокрый 
способ, давая некоторое сниже­
ние расхода олова, значительно 
уменьшит производительность ав­
томатов и, следовательно, зара­
боток автоматчиков.

Только после того, как Мини­
стерство черной металлургии в 
июне этого года предложило адми­
нистрации завода по-настояще­
му заняться освоением мокрого 
способа лужения, руководство 
цеха стало более настойчиво 
внедрять его в производство.

Результаты этой работы уже 
показали, что мокрый способ 
нисколько не отражается на 
производительности автоматов, 
производство на горячий час ра­
стет, а вместе с ним повыси­
лась и заработная плата рабо­
чих.

— Мы были неправы, охаи­
вая мокрый способ. Надо кро-

Коллектив мартеновцев Север­
ского завода, включившись в 
предоктябрьское соревнование, 
успешно справляется со взяты­
ми обязательствами. За 12 дней 
октября план по цеху значитель­
но перевыполнен.

Впереди идет смена тов. Устю­
жанина, выплавившая сверх за­

процессом и циркуляционной на­
грузкой.

Недостаток в работе всех 
классификаторщиков — отсутст­
вие подробного анализа работы 
предыдущей смены. Этим за­
нимается только тов. Валькова, 
флотаторы Шахмина и Карфи- 
дов мало уделяют внимания 
проверке питания мельниц.

Было установлено также, что 
флотаторы мало используют сво­
их помощников по назначению. 
На протяжении почти всей сме­
ны помощники выполняют чи­
сто механическую работу, не 
вникая в процесс.

Наряду с этим были выявле­
ны и положительные приемы в 
работе. Так, классификаторщик 
тов. Горинова А. Ф. при рав­
ных условиях добивается по­
стоянных плотностей пульпы 
мельниц и классификаторов пу­
тем непрерывного наблюдения 
за питанием и отсутствием ча­

===== ★ ★ ★ ===== 
потливо работать над его освое­
нием, строго соблюдать техно­
логию и укреплять дисциплину 
труда. Только при выполнении 
этих условий,—так сейчас го­
ворят автоматчики, —новый спо­
соб лужения даст нужный эф­
фект.

В настоящее время на мок­
ром способе работают автоматы 
№ 3 и 4. Бригады, обслужи­
вающие эти агрегаты, уже до­
бились неплохих результатов.

Бригады автомата № 3 вы­
дали сверх плана за сентябрь 
31 тонну белой жести. Первен­
ства в соревновании добился ав­
томатчик тов. Паршин. Он вы­
полнил сентябрьское задание на 
111 процентов и выдал 39,8 
процента жести первого сорта 
при плане 37. Перевыполнили 
месячный план бригады тов. 
Козицина и тов. Петрова.

Значительно улучшили рабо­
ту бригады, обслуживающие авто­
мат № 4. Девятого октября ими 
дано сверх плана 3700 килограм­
мов белой жести.

Особенно хорошо сработала в 
этот день бригада автоматчика 
тов. Карнаухова. Она выполнила 
задание на 128 процентов и вы­
дала белой жести первого сорта 
51,8 процента.

Эти бригады, упорно осваивая 
новый способ лужения, практи­
чески доказали его преимуще­
ство над сухим способом.

Для подтверждения можно при­
вести такой факт: работая на 

Сталь сверх обязательств
дания сотни тонн стали. Многие 
из сталеваров, не успокаиваясь 
на достигнутых результатах, еще 
больше увеличивают выплавку 
стали и перевыполняют свои обя­
зательства.

51 тонну металла сверх обя­
зательств выплавил за две не­
дели молодой сталевар, комсомо­

стых регулировок питания. Ко­
лебания плотностей пульпы со­
ставляют 2 — 3 процента, в то 
время как у классификаторщи- 
ка тов. Дрягиной они достига­
ют J4 процентов. А получение 
однородной пульпы с постоян­
ной плотностью — главная за­
дача.

На основании фотографии ра­
бочего дня составлены наиболее 
рациональные графики распре­
деления рабочего времени и ве­
дения технологического процес­
са, куда вошли все положитель­
ные приемы работы.

Результаты обобщения обсуж­
дены на производственном сове­
щании.

В августе проведена стаханов­
ская школа с целью практичес­
кого изучения и внедрения луч­
ших приемов работы.

Проведенное обобщение дало 
свои результаты. Классифика- 
торщики добились основного по­
казателя — одновременности сли­
ва, соответствующего по тонине 
помола. Кроме того, они пра­
вильнее стали распределять свое 

сухом способе, бригады автомат­
чиков тт. Оборина и Попова па 
седьмом автомате выполнили сен­
тябрьский план всего лишь на 
65 —82 процента при сортности 
30 — 38 процентов. Они и в 
октябре не выполняют заданий.

Крайне низка производитель­
ность и на других автоматах, 
работающих на сухом способе 
лужения. Бригады автоматчиков 
тт. Пастухова, Смирягина, Ма­
монтова и Искакова выполнили 
план на 79 — 93 процента. Эти 
цифры еще раз показывают, что 
сухой способ лужения, на кото­
ром лудильщики работали с 1948 
года, в настоящее время стано­
вится неприемлемым, как метод 
малопроизводительный, неэконо­
мичный. Он должен быть заме­
нен новым мокрым способом лу­
жения, который обеспечивает 
значительный рост производи­
тельности автоматов, увеличивает 
выход жести первых сортов и 
позволяет расходовать па топну 
жести меньшее количество до­
рогостоящего металла — олова.

Долг партийной и профсоюз­
ной организации цеха шире раз­
вернуть борьбу за быстрейшее и 
полное освоение мокрого способа 
лужения жести и, распространив 
его на все автоматы, добиться 
общего подъема производства.

П. Иваноз, 
редактор стенгазеты 

За белую жесть».

лец гов. Н. Урядин, Сталевары 
т.т. шнаметдинов, Алексей и Ион 
Бабич также перевыполнили свои 
обязательства, дав десятки тонн 
качественной стали сверх плана.

Производственный подъем в 
цехе нарастает с каждым днем.

А. Старков.

рабочее время, рациональнее ис­
пользовать своих помощников.

Внедрение передовых методов 
труда дало возможность рабочим 
обогатительной фабрики из ме­
сяца в месяц перевыполнять го­
сударственный план, давать де­
сятки тонн сверхплановой про­
дукции. Но флотаторы не реши­
ли еще один важный вопрос — с 
качеством выпускаемой продук­
ции. Трудность состоит в том, 
что из-за недостатка и много­
образия сортов руды, шихтовка 
часто меняется и им приходит­
ся каждый раз приспосабливать­
ся к новой шихтовке, что вле­
чет к нарушению технологичес- 
кого'режима и влияет на качест­
во продукции.

Сейчас перед флотаторами сто­
ит задача, — освоить флотацию 
имеющейся руды и прийти к Ве­
ликому Октябрю с хорошими ко­
личественными и качественны 
ми показателями.

Т. Шляховская, 
технолог кислот­
ного корпуса кри­
олитового цеха.

3

Годовой план — 
к 5 декабря

Готовясь достойно встретить 
36 годовщину Октября, члены 
артели «Заря» встали на пред­
октябрьскую вахту и приняли 
повышенные обязательства: по­
крыть задолженность по выдаче 
продукции, допущенную в пер­
вом полугодии, досрочно выпол­
нить план десяти месяцев и к 
5 декабря закончить выполне­
ние годового плана.

Взятые обязательства коллек­
тив подкрепляет практическими 
делами. Сентябрьский план по 

[артели выполнен на 116 про­
центов.

Высокопроизводительно тру­
дятся бригады штамповщиков 
тов. Тагильцева II., резчиков 
тов. Потеряева II., Шаншорова, 
В. Бочкарева, перевыполняющие 
нормы в полтора—два раза.

Наряду с положительными ре­
зультатами в артели имеется 
еще много недостатков, влияю­
щих на работу. На низком 
уровне находится трудовая дис­
циплина, мало проявляется за­
боты об обеспечении рабочих 
спецодеждой, в частности рука­
вицами, которые не выдаются в 
продолжении двух месяцев.

Известно, что большое моби­
лизующее значение имеет мас­
сово-политическая работа, но она 
находится в запущенном состоя­
нии, беседы и доклады не про­
водятся.

Рабочие горят желанием вст­
ретить 36 годовщину Великого 
Октября производственными ус­
пехами. Правление артели долж­
но устранить имеющиеся недо­
статки, создать нормальные ус­
ловия в работе.

В. Охлупин.

СМИРИЛИСЬ
С НЕДОСТАТКАМИ

Жестеотделочный цех Север­
ского завода продолжает рабо­
тать неудовлетворительно. Одной 
из причин является плохое каче- ' 
ство ремонта оборудования. Ха­
латно к этому относится меха­
ник цеха Перетятко. Как факт: 
23 сентября кран ремонтировал­
ся в течение 8 часов. После ре­
монта краномашинист не успел 
проехать и пяти метров, как 
снова вылетели подшипники.

Или другой пример: пятого 
октября второй кран ремонти­
ровался почти 20 часов. Меха­
ник тов. Перетятко после ре­
монта, не перепустив кран, ушел 
домой, а кран вскоре вышел из 
строя. Оказалось, что во время 
ремонта были поставлены не те 
детали, которые были нужны. 
На перестановку их снова пот­
ребовалось еще 6 часов.

Не ведется настоящей борьбы 
в цехе за экономию и бережное 
отношение к материалам. Ма­
стер смены тов. Рябченко24—25 
сентября развалил по цеху поли­
рованной жести на .сумму 2600 
рублей, такие случаи имеются 
в смене тов. Степанова.

Приведенные факты нееди­
ничны. Получается это потому, 
что в цехе смирились с недо­
статками, не ведется настоящей 
борьбы за образцовый порядок, 
виновники остаются ненаказан­
ными.

Д. Краузе.
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По городу
Об автобусном 
обслуживании 

трудящихся
На днях исполком городского 

Совета заслушал руководителей 
предприятий об автобусном об­
служивании трудящихся города.

Исполком горсовета отметил 
неудовлетворительное состояние 
автобусного движения на линии 
Полевское — Северский.

Директору Северского завода 
тов. Вершинину предложено обес­
печить регулярное (в течение 
всего дня) автобусное сообщение 
Полевское — Северский, началь­
нику Северского стройуправле­
ния тов. Гапон — оборудовать 
дополнительный автобус к 15 
ноября.

На линию Полевское — Крио- 
литовый дирекцией Криолитово­
го завода ставится дополнитель­
ный пятый автобус, оборудован­
ный заводом.

Исполком городского Совета 
обязал заведующего горком хоза 
тов. Чебыкина совместно с ди­
ректорами заводов разработать 
график движения автобусов по 
линиям города и к дачному поез­
ду, для перевозки пассажиров 
в Полевское и северную часть 
города.

На полях 
колхозов

Наступление осадков значи­
тельно усложнило полевые ра­
боты. Но, несмотря на это, от­
дельные колхозы успешно за­
вершили уборочные работы.

В колхозе «Трудовик» на 15 
октября полностью закончена 
уборка картофеля и овощей, за­
вершает эти работы колхоз «Крас­
ный пахарь». Однако в колхозе 
«Путь к коммунизму» до сих 
пор стоит на корню три гек­
тара капусты.

В Доме 
пионеров

Дом пионеров имени П. П. 
Бажова начал работу кружков 
в новом учебном году с подго­
товки к 36 годовщине Великого 
Октября.

Количество кружков по от­
ношению прошлого года увели­
чилось. Начали работу кружки: 
умелые руки (руководитель тов. 
Котегов П. И.), струнных ин­
струментов (руководитель тов. 
Медведев Д. Г.-), баянистов (ру­
ководитель тов. Трофимов), 
кройки и шитья (руководитель 
Щелканова).

Горячо готовятся кружковцы 
к Великому Октябрю. Драмати­
ческий кружок готовит литмон­
таж «Славься отечество», пьесу 
Любимовой «Гарнизон смелых», 
«Занятый человек» и много 
стихов. Кукольный кружок ра­
ботает над пьесой «Сумка—от­
кройся», а также «Лиса и за­
яц».

Бубнова.

ф

Финляндия расположена в Се­
верной Европе. На протяжении 
более 1.200 километров она гра­
ничит с Советским Союзом. На 
юге и западе Финляндия омы­
вается водами Балтийского мо­
ря, и поэтому ее называют при­
балтийским государством. Тер­
ритория страны — 337 тысяч 
квадратных километров. Почти 
десятую часть территории за­
нимают озера, около семи де­
сятых—леса. Население состав­
ляет более 4 миллионов чело­
век, из них около 90 процентов 
финны, 9,5 процента — шведы, 
полпроцента — другие нацио­
нальности. Столица страны — 
Хельсинки.

Финляндия — индустриально­
аграрная страна с весьма раз­
витой лесной промышленностью 
и высокопродуктивным молоч­
ным хозяйством. Главное место 
в экономике страны занимают 
лесная и связанные с нею 

.деревообрабатывающая и цел­
люлознобумажная промышлен­
ность.

Финляндия—буржуазная рес­
публика. Главой государства яв­
ляется президент республики, 
избираемый на шесть лет путем 
двухстепенных выборов. Он об­
лечен большими полномочиями: 
командует вооруженными сила­
ми и ответственен за внешнюю 
политику страны. Президент не 
подотчетен сейму (парламенту). 
На выборах в начале 1950 го­
да президентом Финляндии был 
избран Паасикиви.

Высшим законодательным ор­
ганом страны является сейм, 
избираемый на три года в со­
ставе 200 депутатов. Согласно 
конституции законодательной 
властью в Финляндии пользует-

„Не допустить осуществления боннского 
и парижского военных договоров“

ВЫСТУПЛЕНИЕ МАКСА РЕЙМАНА НА 11-М ПЛЕНУМЕ ПРАВЛЕНИЯ 
КОМПАРТИИ ГЕРМАНИИ

БЕРЛИН. Агентство АДН пе­
редало выдержки из доклада пред­
седателя Коммунистической пар­
тии Германии Макса Реймана на 
11-м пленуме правления КПГ, 
который состоялся в начале ок­
тября в Дюссельдорфе.

Доклад Макса Реймана был 
посвящен урокам, вытекающим 
из результатов выборов в бунде­
стаг, и задачам КПГ в борьбе 
за мир, единство и демократию.

Макс Рейман подчеркнул, что 
причины успеха Аденауэра на 
выборах заключаются в том, что 
Аденауэр и стоящие за ним им­
периалистические круги с по­
мощью лживой демагогической 
пропаганды сумели замаскиро­
вать свои милитаристские, анти­
народные планы и тем самым 
ввести в заблуждение избирате­
лей. Все реакционные милита­
ристские и реваншистские силы, 
поддержанные американскими 
империалистами, сконцентриро­
вались вокруг Аденауэра.

Результаты выборов, отметил 
далее Рейман,—это урок всем 
демократическим, миролюбивым 
и патриотически настроенным 
людям в Западной Германии, го­

В странах капитала

И н Л Я н д И 
(СПРАВКА) 

ся сейм (парламент) совместно 
с президентом республики. Выс­
шая исполнительная власть до­
верена президенту республики. 
Для общего управления госу­
дарством президент назначает 
правительство, ответственное пе­
ред сеймом. Правительство, не 
получившее в парламенте воту­
ма доверия (т. е. одобрения 
большинством депутатов парла­
мента проводимой правительст­
вом политики), уходит в отстав­
ку. В настоящее время прави­
тельство Финляндии возглавляет 
Кекконен, один из лидеров бур­
жуазной партии аграрный союз.

Финляндия всегда занимала 
видное место в антисоветских 
планах империалистов. Несмот­
ря на то, что она получила са­
мостоятельность из рук Совет­
ского правительства, реакцион­
ные круги Финляндии всячески 
стремились втянуть страну в 
антисоветские блоки.

Американо-английские под­
жигатели новой войны, опираясь 
на реакционные круги, пытают­
ся усилить в Финляндии свое 
влияние. Однако происки реак­
ции разбиваются о крепнущее 
единство демократических сил 
Финляндии, борющихся за мир 
и демократические свободы. Все 
более широкие слои финского 
народа требуют укрепления дру­
жеских связей между Финлян­
дией и Советским Союзом—оп­
лотом мира во всем мире. Пос­
ле выхода Финляндии из вой­
ны было сформировано пра­
вительство демократического 
сотрудничества, стремившееся 
установить добрососедские отно­
шения с Советским Союзом. 6 
апреля 1948 года это правитель­
ство подписало в Москве Дого­
вор о дружбе,' сотрудничестве и 

ворящий о том, что успеха и 
победы можно добиться только 
лишь путем создания единого 
фронта всех противников Адена­
уэра, всех сторонников мира и 
мирного воссоединения Германии 
на демократической основе.

Макс Рейман разоблачил ложь 
империалистической пропаганды, 
утверждающей, будто результа­
ты голосования 6 сентября вы­
ражают согласие большинства 
западно-германского населения с 
милитаристской политикой Аде­
науэра, с политикой развязыва­
ния братоубийственной войны. В 
действительности положение та­
ково, подчеркнул он, что 9 мил­
лионов избирателей, и главным 
образом рабочий класс, выступи­
ли против военной политики 
Аденауэра.

Первейшая задача рабочего 
класса, всех миролюбивых и де­
мократически настроенных лю­
дей в Западной Германии, под­
черкнул председатель КПГ, со­
стоит в том, чтобы не допускать 
осуществления боннского и па­
рижского военных договоров, 
помешать Аденауэру проводить

Я
взаимной помощи между СССР 
и Финляндией. Этот договор от­
вечает интересам обеих стран и 
способствует укреплению мира и 
безопасности в северной части 
Европы, служит хорошей осно­
вой для налаживания добросо­
седских отношений.

Финский парод высоко ценит 
стремление советского народа к 
укреплению дружбы и сотруд­
ничеству между обеими страна­
ми. Около 200 тысяч предста­
вителей различных слоев насе­
ления страны принимают уча­
стие в работе общества «Фин­
ляндия—Советский Союз». Не­
уклонно растет организация 
«Сторонники мира в Финлян­
дии», в рядах которой насчи­
тывается более 300 тысяч чле­
нов. Четверть населения Фин­
ляндии поставила свои подписи 
под Стокгольмским Воззванием.

Прогрессивные и миролюби­
вые силы финского народа воз­
главляет Коммунистическая пар­
тия Финляндии. В ее рядах на­
считывается более 50 тысяч 
членов. Компартия — ведущая 
сила Демократического Союза 
народа Финляндии (ДСНФ), пред­
ставляющего собой блок демо­
кратических сил страны. ДСНФ 
насчитывает более 150 тысяч 
членов и представлен в сейме 
43 депутатами.

В отношениях с Финляндией 
Советский Союз исходит из ин­
тересов обеих стран. Подписа­
ние в 1950 году пятилетнего 
экономического соглашения, ко­
торое затем было дополнено 
соглашением о товарообороте в 
1952 — 55 гг., привело к зна­
чительному расширению эконо­
мических связей между Совет­
ским Союзом и Финляндией.

политику углубления раскола 
Германии.

Рейман указал на зависимость 
западно-германской экономики от 
США, преодолеть которую мож­
но только путем заключения 
мирного договора, устраняюще­
го препятствия в развитии мир­
ных отраслей промышленности 
и позволяющего развернуть тор­
говлю со всеми странами на ос­
нове равноправия.

Подчеркнув, что военная по­
литика Аденауэра несовместима 
с демократией, Макс Рейман 
указал на ряд фактов, свидетель­
ствующих о намерениях бонн­
ской клики ликвидировать остат­
ки буржуазно-демократических 
свобод, в частности на попытки 
Аденауэра подчинить западно­
германские профсоюзы агрессив­
ным целям западногерманских 
милитаристов и реваншистов.

Рейман указал на необходи­
мость установления единства дей­
ствий рабочего класса, и преж­
де всего единства действий ра­
бочих социал-демократов и ком­
мунистов, и в заключение оста­
новился на задачах КПГ в борь­
бе за намеченные в докладе цели.

Успехи Французской 
коммунистической партии 

на муниципальных выборах 
во Франции

ПАРИЖ. Французская комму­
нистическая партия одержала по­
беду на дополнительных выбо­
рах в генеральный совет депар­
тамента Эр и на дополнитель­
ных муниципальных выборах.

По сообщению агентства Франс 
Пресс, 11 октября на дополни­
тельных выборах в генеральный 
совет департамента Эр от округа 
Пон-Одмер генеральным совет­
ником избран коммунист Андре 
Дешан, получивший 1902 голоса.

Следует отметить, что на вы­
борах 1951 года кандидат комму­
нистической партии получил в 
этом же округе лишь 836 го­
лосов.

Газета «Юманите» сообщает, 
что два кандидата коммунисти­
ческой партии избраны также в 
муниципальные советы насе­
ленных пунктов Эгюйон и Бар- 
баст (департамент Ло и Гаронна).

ТАСС.

Индийские газеты 
об американо- 

лисынмановских 
провокациях в Корее 
ДЕЛИ, 10 октября. (ТАСС). 

Бенгальская газета«Джугантар», 
комментируя американо-лисын- 
мановские провокации в деми­
литаризованной зоне Кореи, пи­
шет: «Военная и правящая клика 
США является причиной сабо­
тажа, осуществляемого Ли Сын 
Маном и Чан Кай-ши».

Газета «Нью эйдж» подчер­
кивает, что американо-лисынма- 
новские провокации «угрожают 
не только миру в Корее, но и 
миру во всей Азии». Статья 
заканчивается призывом: «Заго­
вор против мира должен быть 
ликвидирован».

Редактор Я. Е. ФИЛИПЬЕВ
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Городской 
кинотеатр

17-18 
октября

Новый чехословацкий 
художественный фильм
«Анна пролетарка».

(по роману И. Ольбрахта)
Начало сеансов в 3-5-7 п 9 ч. в.

Скоро! „Пармская обитель“
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