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Правильно организовать работу с

переведенными в кандидаты и

сочуствующие задача коллективов

и ячеек ВКП(б)
Областной комитет партии в своем 

постановлении от 28-го октября 33 г 
указал, что политико-воспитательная 
работа, с переведенными, в результа
те чистки, в кандидаты и сочуствую
щие, является одной из 
задач. Райкомы ВКП(б),

важнейших

в партийную жизиь ячейки, в сорев
нование и ударничество, добиваясь, 
чтобы они были в своей бри заде зас
трельщиками этого дела и передови
ками в борьбе за выполнение произ
водственных заданий* (из постанов.

ЧИСТКА РЯДОВ ПОЛЕВСКОИ ПАРТОРГАНИЗАЦИИ

Он готовится вступить в действительные члены партии

партячейки обязаны ату 
тавить так, чтобы они 
леем переведенным в

Обкома от 28 X с.г.).
Ячейки партии должны учесть ошиб

парткомы и 
работу пос-1 ... . ..

обеспечили ки, которые имели место в Чусовской
кандидаты и 1 и Магнитогорской парторганизациях
возможностьсочуствующие полную

-ускоренными темпами, как подобает 
большевику, овладеть тем минимумом 
знаний и понимание сущности нашей 
партии без которого член и канди
дат партии не является передовым 
бойцом в полном смысле этого слова“
(Каганович).

В осуществление задач поставлен- 
ных Обкомом, PK ВКП б) 23 ноября 
вынес свое решение указав конкрет
ные пути реализации решения Обко
ма по работе с переведенными в 
кандидаты и сочуствующие.

По 11 проверенным у нас в районе 
ячейкам ВКП(б) переведено в канди 
даты и сочуствующие 1g человек, но 
несмотря на конкретные указания 
Обкома и РК ВКП(6) отдельные ячей 
ки (Красногорка, Мрамор) до сих пор 
не прикрепили коммунистов к пере
веденным в кандидаты и сочуствую
щие. Ячейка Промкомбината прикре
пила к 2 кандидатам т. Валова, но 
они-говорят т. Валов-не ходит к не
му, а к ним сходить, выяснить при
чины почему они не ходят т. Валов 
не нашел времени.

Эти факты свидетельствуют о том, 
что отдельные ячейки прямо собати- 
руют решение Уралобкома и бюро 
Райкома ВКП б), нежелают в серьез 
занятен работой с переведенными в 
кандидаты и сочуствующие. Секрета
ри этих ячеек очевидно не хочут 
понять, что „основная работа с пере 
веденоым в кандидаты и сочуствую
щие должна вестись в низовом произ
водственном звене в группе, в брига
де. Все дело воспитания переведен- 
яых в кандидаты и сочуствующие 
должно итти по линии вовлечение их

когда переведенным в кандидаты и 
сочуствующие создавали отмосферу 
отчужденья.

Задача партийных ячеек сейчас зак 
лючается в том, чтобы воспринять 
здоровые плоды работы с переведен
ными в кандидаты и сочувствующие. 
Секретарям партколлектинов и ячеек 
надо лично ознакомиться с каждым 
переведенным в кандидаты и сочуст
вующие обеспечив им все условия 
для полит учебы и работы над собой, 
с живущими вдали от места работы 
и школы, организовать учебу по мес
ту их жительства с посылкой туда 
преподавателя. В целят быстрейшего 
и наилучшего воспитания в марксис
тско-ленинском духе переведенных 
в кандидаты и сочуствующие ячей
кам партии необходимо прикрепить к 
переведенным лучших членов партии 
для ведения индивидуальной работы.

Важнейшей задачей ячеек в рабо
те с переведенными в кандидаты и 
сочуствующие является на ряду с 
учебой правильное распределение 
для них партийных нагрузок (зада
ний).

Партнагрузки должны даваться с 
таким расчетом чтобы они способст
вовали политическому росту и непе- 
регружали товарищей.

Только правильная организация 
работы с переведенными в кандида
ты и сочуствующие, повседневная за
бота о их жизни и политическом рос 
те дает возможность избежать всяких 
ошибок и искажений директив пар
тии и предоставит возможность быс
тро вернуть в ряды партии этих то-

21 декабря в присутствии 213 
человек рабочих и служащих в 
клубе Криолитового завода рай- 
комиссия проводила 4 е собрание 
по проверке партячейки Механи
ческого цеха Криолитового за
вода.

Среди пяти человек проходив
ших в этот денЪ чистку бЫл 
кандидат партии, ученик токаря 
механического цеха т. Ледоковс
кий А.И. он спокойно рассказал 
свою автобиографию, рассказал 
как он работал в крестьянстве 
и слуЖил в красной армии.

После демобилизации из рядов 
РКК‘а т Ледоковский приехал 
на Полевской Химзавод поступил 
в хоз-цех, а после перешел в Me 
ханический, чтоб получитЬ ква
лификацию. Проявил себя в мас
совой работе и в 1932 году рабо
чие его избирают председателем 
цех-комитета.

Тов. Ледоковскому трудно бЫло 
в начале справляться с этой ра
ботой потому, что до него ра
бота цех-кома бЫла развалена, 
но с помощЬю партячейки Ледо
ковский профработу в цехе на
ладил.

Сейчас все рабочие охваченЫ 
профчленством, заключены инди
видуальные соц-договора. Рабо
чие соревнуясь меЖду собой, нес- 
читаясЬ со временем, сравни
тельно бЫстро закончили рекон-

струкцию башенной системы, за 
последнее время не плохо выпол
няют заказы по оборудованию 
Криолитового цеха.

На ззданнЫе рабочими вспросЫ 
производственного характера т. 
Ледоковский отвечал без затруд
нений, а так Же и на полити-

а mak-Же по массовой работе, 
занимается повышением своего 
политического уровня.

Выступавшие в прениях рабо
чие говорили о его достигнутых 
результатах.

ВЬзступавший в прениях т. 
Лаврентьев прямо сказал, что 

■ т. Ледоковский один из 
предцехкол

I работает

ческие вопросы отвечал четко • ш. лчедокивскии один из всех 
этим он показал массе, что на предцехкомов завода, который 
производстве он работает по | работает и наладил профработу 
ударному, не толЬко у станка, i в цехе.

В партии Ленина остаются только те, 
кто достоин звания коммуниста

Районная комиссия ио чист
ке 24 декабря вынесла решение 
по партийной ячейке Механи
ческого цеха Криолитового за
вода.

Из 21-го проверенных чле
нов и кандидатов, состоящих 
в этой ячейке, исключено 4 
человэка.

Чипуштанов В.Я. как клас
сово чуждый, враждебный эле
мент, активный организатор 
востания против советской 
власти, доброволец белой армии.

тельства, открыто и скрыто 
нарушающий железную дис
циплину партии.

Тагильцев П.В. (зав. цехом) 
как классово чуждый и шкур
ник.

Вялов М.А. (бывший секре
тарь ячейки) исключен как 
классово чужды й-враждебный 
элемент, как глушитель рабо
чей инициативы.

Кроме этого из действитель-
ных членов партии переведены

^ишопио 11.x .-пи oiMUMJinniM-. в кандидаты Черепанов В-М. 
щий решений партии и прави-1 Бессонов Г.А.

Долганов Н.Г.-не выполняю-

По большевистки реализовать предложения комиссии по чистке
Несмотря на жестокие указания, ти на коммунистов и б-партийный

со стороны партколлекгива о немед- профактив, после этого предложения

варящей.
Горбунов.

ленной реализации выводов и предло 
жений райкомиссии по чистке среди 
рабочих Ячейка сернокислотных це
хов этим делом не занимается. Выво
ды получил секретарь ячейки еще 
10 декабря проработал их на ячей
ковом собрании без присутствия бес
партийных и па этом успокоился. 
Из беседы с беспартийными рабочи
ми кислотных цехов, выявилось, что 
они не знают о результатах чистки 
кислотной ячейки, даже незнают кто 
и почему исключен из рядов ВКП(б).

Секретарю ячейки т. Морозову не
медленно нужно занятия реализацией 
предложений райкомиссии но чистке, 
втянуть в это всю ячейку и беспар
тийный актив и мобилизовать массы 
на выполнение производственной 
программы, которая систематически 
не выполняется.

Ячейка Глиноземного цеха по боль 
шевистски занялась реализацией 
предложений райкомиссии по чистке. 
Ячейка получила выводы 14 декабря 
и в тот же день стала реализировать 
проработав их на ячейковом собра
нии совместно с комсомольцами и 
беспартийным активом где наметили 
ряд практических мероприятий и 
действий. Для выполнения предложе
ний, возложили конкретно обязанное*

комиссии проработали на всех смев-
ных собраниях, 
и предложения 
вывешены на 
имеют хорошие 
турно бытовым 
обследованием 
путем посылки

кроме этого выводы 
были переписаны и 

стену. В результате 
начинания. По куль- 

условиям—занялись 
квартир и бараков 

рабочей бригады из
комсомольцев и рабочих. Ударник 
Саликов живущий на площади 2-х 
метров которому комиссия уделила 
особое внимания в своих предложе
ниях переведен в другой барак.

Проводитэя подписка на газеты— 
ив 72 рабочих подписалось 40. Выпу
щена стенгазета, выдвинуты сменные 
информаторы, проводится читка га
зет по сменам. Более слабых комму
нистов и кандидатов прикрепили к 
сильным. Провели 2 тех-боя резуль 
таты проведения неплохие, сделали 
осмотр аппаратуры и тд , а в резуль 
тате всей этой работы добились сдвига 
в выполнении произв. программы 
Наир комсомольская смена за 4 ю 
пятидневку декабря выполнила прог-

рамму на 120 нроц- (с учетом прос 
товв).

Простои до сих пор остаются 
болчтой помехой в выполнении яро- 
иеводственной программы Глинозем
ного цеха, а причина простоев нех
ватка дара и с этим злом надо ска
зать ячейка борется плохо.

Вместо 4 атмосфер цех часто полу
чает давления пара в 2 атмасферы, а 
при таком давлении далеко не удрыг 
неш, однако надлежащей борьбы за 
утечку пара нет. Например во Фтор- 
цехе ие изолировали паропроводы и 
ячейка Глинозема не считает нуж
ным вмешатся в это ограничиваясь 
тем что у себя в цехе все исправно.

На этот недостаток в борьбе за 
яроифинплан и реализацию предложи 
ний комиссии по чистке ячейка "дол
жна обратить внимание.

Остальным ячейкам эавода, прошед 
шям чистку надо использовать опыт 
Глиноземной партячейки в реализа
ции предложений комиссии и так же 
добиваться через это лучших показа
телей в выполнении производственной 
программы своих цехов-

Обязательство выполняют

НА ВСТРЕЧУ 17-МУ
Твердой крепнущей поступью 

шагает вперед-на встречу XVII 
с“езду большевистской партии 
великая страна Советов,

Авто-тракторные заводы дос 
рочно выполнили годовую прог 
рамму, сейчас дают сверх пла
новые машины в фонд XVII
с“езда. За 11 месяцев 
кие тракторные заводы 
тили на много больше 
ров чем американские 
за весь прошлый год.

советс- 
вы нус 

тракто- 
заводы 
Только

один Сталинградский трактор
ный завод уже дал стране 39000 
тракторов. Ударников СТЗобя 
вались выпустить к 1 января 
сверх плана-в подарок XVII 
с “езду партии еще одну тыся
чу тракторов- Московский ав
тозавод им. т, Сталина, дав
ший за 11 месяцев свыше22000 
превосходных машин досрочно 
приступил к выпуску новых, 
более мощных грузовиков-3 
тонных и 3 осных.

Ряды социалистической индустрии 
пополнились новым гигантом

Пущена первая очередь Боб ческой науки и техники, 
Химического ком сеннему севу комбинатриковского

Рината. Он
нему слову

к ве 
даст

построен по послед совхозам и колхозам 10000 т. 
современной Хими'высококачественных удобрений

5авод ВДИ
В будущем году в Челябинске на- j механизирован. Стоимость строите- ! 

чинаэтся строительство стекольного ,льства завода определена в 9 мил- ,

По СССР и Уралу
НАЧАЛА РАБОТАТЬ ПЕРВАЯ ТУРБИНА 

СВИРСКЙ ГИДРОЭЛЕКТРИЧЕСКОЙ
СТАНЦИИ.

Свирьгресс уже начала снаб 
жатч электроэнергии промыш 
ленность города Ленина.
Началась ворошиловская 

оборонная эстафета
15 декабря комсомол и централь

ный совет ОСО начали Ворошилов
скую эстафету „являющуюся“ частью 
массового похода ОСОавиахима им. 
.XVII партс’езда.

Одна из борьбы аадачь эстафеты— 
добиться сдачи норм на Ворошилов
ского стрелка не менее 150 тыс. но
вых стрелков. К XVII годовщине 
красной армии в ряды ОСОавиахима 
должно быть вовлечено 2 миллиона 
новых членов из числа лучших удар
ников предприятий, совхозов в кол
хозов. Комсомол к этому времени 
должен быть вовлечен в ОСОавиахим 
полностью.

До конца эстафеты должна быть 
ликвидирована противовоздушная не
грамотность. Из 60000 трудящихся 
должно быть создано 1050 новых 
военных химических отрядов в де
ревне. Не одного предприятия не 
должно быть без планерного кружка, 

; ни ОДНОЙ ШКОЛЫ,

Две бригады лесовозчиков г зенмана задание по выво»ке 
организованные Полдневским лесоматериалов выполняет на 

.колхозом „Трудовик“ разверну- 1пП------ *--------  - т-
I ли большевистскую борьбу за

100 проц , бригада им. 17-го с‘ез

----- „ „ ( Лучшие районы, заводские, совхоз 
нытиосоптлой поспы готовой ляои- Руб- пРичем в 1934 Г°4У «аме- «ые организации образцово поставив 

завода высоко торт in уд д qe(w 0СВ0ЙТЬ 3 миллиона рублей щие стрелковую подготовку будус
Строительство завода будет законче- занесены в

Весь процесс производства будет но к концу 1934 года.
производительностью 2-1000 той..

Ворошилова.
книгу почета* имени

выполнение взятых обязатель
ств к 17 с'езду партии.

Бригады брали обязательст
ва к I-му января выполнить 
а5 проц, обемного задания и 
на сегодня они имеют такие по 
казатели. Бригада им. т. Рой-

Мы допризывники Северского 
учебного пункта ОСОавиахима

да партии на 104-105 проц..
Бригады работают уже скор* 

месяц вывезли древесины на 
25 декабря 1800 ф/м. „К 1-му 
января 35 проц, или 2100 ф/м. 
будет выполнено“—так гово
рят ударники лесовозы

А. С,

Вызов принимаем

вызов Полевских допризывни
ков принимаем и дополнительно 
вносим следующие пункты:

Включиться в проведение 
всеуральского финансового по
хода имени 17 партс'езда по

Полевскому району и прове
рять яыигрыши билетов 7 ло
тереи ОСО. Вести массово-ра- 
з‘яснительиую работу по рас
пространению билетов 8-й ло
тереи ОСО.
По поручению допризывников Север
ского учебного пункта ПЛОТНИКОВ.

Лесорубы живут в антисанитарных условиях
На Полдневском участке лес-1 чих не заботится. Зав. учас^к’’ 

стройкоопхоза находится 40 ч.
рабочих, из них 32 чел. семей
ных и 8 одиночек. Одиночкам 
дано общежитие, которое нахо
дится в антисанитарных усло
виях, сторожихи нет, пола мо
ются в декаду раз, освещения

ссылается на то, что нет р< 
поряжения об улучшении Г 
вых условий от началыг 
тоже ни чего не делав1

Семейные лесорубы
1 частных квартирах •
' но-просветительлой

нет, из за того что нет керо-' ними ни кто, ни ке 
сина, а если есть керосин так: Профсоюзу н? 
нет ламп, если есть лампы и администрацию 
керосин, так нет тесьмы. ' товые условия 

Начальник участка об улуч-|самому разверт 
шении бытовых условий рабо- культурно-масс
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Лесорубы и лесовозы Кособродского лесопункта
включились во всесоюзный конкурс и вызывают 

соревнование Кособродскии с. совет и колхоз
на

Лесорубы и лесовозы Косо
бродского лесопункта прорабо
тав условия всесоюзного кон
курса и вызов лесовозов 51 
квартала постановили включи
ться в соревнование и вызов 
лесовозов 61 квартала принять.

На собрании бригада Мезен
цева П.Т. заявила: „Мы кол
хозники колхоза „Красный 
ключь“ Ключевского с-совета 
Мончажского района включаем
ся во всесоюзный конкурс при 
нимаем вызов лесовозов 51 кв. 
и об‘являем себя ударниками.

Об'емяое задание данное 
нашему колхозу выполним на 
100 проц, до срока, дали луч
шие показатели к 17 с,езду на 
шей коммунистической партии“.

Бригада Мезенцева П.М. тут 
же вызвала на соцсоревнование 
колхозников колхоза „Красное 
знамя“ работающих в бригаде 
т. Зырянова.

Бригада Зырянова вызов 
бригады Мезенцева приняла, 
также об'явила себя ударной, 
дала обязательство выполнить 
об'емное задание своего колхо 
за досрочно и вызвала на со- 
ревнованс бригаду № 9 колхо
за „Гроза“, которая вызов при 
вяла и вызвала на соревнова
ние бригаду колхоза „интерна-

ционал“.
Общее собрание лесорубов 

и лесовозов Манчжаского рай
она работающих на Кособрод- 
ском лесопункте вызвало на 
соревнование Коеобродский 
с.-совет и колхоз выполнить * 
свои об-емные задания досроч
но.

Кроме этого собрание зак
леймило позорам дезертиров 
бежавших с лесозаготовок и 
обратилось с просьбой к Рай
исполкому Мончажского райо
на немедленно и строго су
дить бежавшего уполномочен
ного с.с. Ульянова, а осталь
ных дезертиров послать обрат
но на выполнение об'емных 
заданий. МЕЗЕНЦЕВ Д.

ДРОЗДОВ П.

ударникилесорубы
Включившись в соревнова

ние по лесозаготовкам с 17 по 
21 декабря бригады Захаро
ва., Зю зева Ф. и Абдуха- 
к о в а дали 100 процентное вы 
полнение норм выработки по 
рубке.

Отстают лесорубы бригады , 
Абдулина. Они за это же вре- '

Ударники
лесовозы

Включившись во всесоюзное 
соревнование на лучшие пока
затели в выполнении планов 
лесозаготовок и лесо перевозок 
и приняв вызов рабочих 61 
квартала с 17 декабря по 21 
лесевозы Кособродского участ
ка дали следующие показатели:

бригада проц. вып. 
плана

Мезенцева . . . 
Семерикова , . 
Зырянова . . . 
Азанова , . . . 
Желтышева . , 
Коршцева . . 
Галлиулина . . 
Шахматова , . .

113
113
101

. . 105
. . 100

. Г00
. . 110
. 100

Отстают лесовозы бригады 
Захарова Н. за это же время

мя нормы выработки выполня- они выполняли нормы
ли всего на 50 процентов. на 77 процентов,

всего

Ударники финансового похода имени 17-го с‘езда партии
Поселковый штаб по прове- су 1000 руб. они привлекли и не хотят делать. Вот брига-

nanu HQ Mo ft и ОЛОТОПЛ 1\ntr/.vAnv

Сидим да дрожим
Вы на чусовских томилках 

Северского лосотдела. Подхо
дите к низкому, продолговатому, 
бревенчатому бараку, стояще
му среди груд нажжоного уг
ля, где живет несколько семей 
рабочих—углежогов, открывае
те двери и... отступаете в ему 
шении.

- Так неужели это барак, 
где живут рабочие?

На полу солома, в одном из 
углов овцы, посредине печь.— 
она же заменяет лампу в ноч
ное время. Грязь—трудно под
дающаяся описанию.

В любом свинарнике, на ко
нюшне, у хорошего хозяина 
чище и светлее чем в бараке.

Беспорядок, голые грязные 
стены, отсутствие газет и 
другой литературы завершает 
общее тяжолое впечатление о 
бараке.

Жильцы -(их 17 челов.) уг
лежоги и их сродичи обступа
ют вас толпой, жалуются:

^идим, да дрожим... почи
тать нечего, ни кто нас не 
посещает, не знаем, уж жив 
ли северский завком металли
стов? А если жив то чем он 

■ занимается?

и почитать нечего...
з условно постараетесь „обрадо
вать“ углежогов, что завком 
жив и вполном здравии усерд
но занимается работой. Не бес 
покоитесь, вас оспаривать не- 
будут. Углежоги народ не вред 
ный. Они знают, что у завкома 
работы полно и он занимается 
всем чем угодно, но... только 
не улучшением культурно-бы
товых условий рабочих на То- 
милках, а в этом вы убедитесь 
когда попутно загляните не 
только на чусовские, но и в 
барак на глубочинские томил- 
ки.

Я уверен, что вы побывав 
там и передадите северскому 
завкому в его председателю от 
рабочих углежогов и углево
зов привет.

Надеюсь весь треугольник 
спросите думает ли он занима
ться улучшением культурно- 
бытовых условий рабочих?

Безусловно надпомните все- 
му треугольнику завода что- 

। уголь для них имеет большое 
значение в работе завода. Ка
чество угля заводу тоже не 
безразлично и стоимость его 
так же отражается на стои
мость чугуна.

А надпомнить это необходи-
Безусловно вы попробуете ^о—сами недогадаются. 

на эти вопросы ответить и бе ! Случайный.

ФЗК Химиков и Райпрофсовет
когда вы перейдете от слов к делу.

Фтористый и Крполитовый. Химиков, ни Райпрофсовет пе- 
цеха Криолитового завода моя
ти совершенно одинаковы по

дению финансового похода в 2607 р., по займу так-же дали!да > в в составе Глинских 
Северском поселке (пред шта- не плохие показатели реализо-jA. В., Плотниковой 3., Тока-1 
ба т. Нестеров) развернул, вав займа на 356 рублей. " ” ~ “
большую работу но мобилпза- j Почему выше перечисленные 

бригады добились хороших по
казателей? Потому, что они

роду производства, но почему 
то в Криолитовом цехе рабо
чая сме та 6 часов, а во фто-

ции внимания населения вок
руг задач выполнения финпла- 
на 4-го квартала.

Развернув массовую работу 
штаб’привлек для выполнения 
финансового плана 130 ч. ак
тива из которого было создано 
8 бригад, а бригады разбиты 
на звенья, каждому звену да
ли отдельный участок работы. 
Работа была распределена та
ким образом: Одно звено зани
малось вопросом привлечения 
вкладов в сберкассу, другое— 
займом, третье обязательными 
платежами и т. д..

Эти бригады и звенья пош
ли по дворам, провели массо
вую разделительную работу, 
организовали проверку облига
ций займа всех тиражей.

В результате всей проведе
нной работы в выполнении 
финплана по поселку получил
ся значительный сдвиг, Так 
например Северская сберкасса 
А? 170 за это время при помо
щи штаба по проведению по
хода покрыла старый отлив в 
сумме 8000 рублей и кроме то 
го привлекла новых вкладов 
7028 рублей.

Некоторые бригады показа- 
't недлинно большевистские

аз цы работы. Так например 
ада т. Ялуниной в соста-

правильно поставили свою ра
боту, вели систематическое 
разрешение среди не органи
зованного населения о значе
нии выполнения финансовых 
обязательств.
... К участию в финансовом по 
ходе были привлечены и шко
лы. Школьники провели демон
страцию с лозунгами и плака
тами, а так-же проводили раз1 
яснение среди родителей о 
значении хранения денег в 
сберкассе и т. д..

Следует так же отметить хо
рошую работу кассира Север
ского завода т Удавищенко, 
который во время выдачи зара 
ботной платы вел-вербовку 
вкладчиков в сберкассу.

На ряду с хорошими образ-
цами есть 
совершенно

В помощ-

бригады, которые 
ни чего не делали

хМИНОЙ 
шой 

та

Е , Костоусовой 
3. и Трофимовой 
вкладов в сбер- 
или выполнила 
281 процент й 

а на 397 руб. 
1му плану, 

и брига- 
ой А., 

товой 
та-

iii. 1з.} Плотниковой о., Юка-1 3
(рева И., Черепанов Ф С. и> £с-и об‘яснить это условия- 
бригада А? о в составе Кошка | ми раб0?ы так а ТуТ получает 
ревой Ф., Аверкина и Оклупи- „ 0x0D0T—лучшие условия
на.

Эти бригады не дооценили 
важности порученной им зада
чи—бездействовали.

Финсекции и штабу по про
ведению финпохода не надо 
успокаиваться на этих успехах 
ибо совет всетаки находится 
на сегодня в финансовом про
рыве. Надо подхватить и воз
главить инциативн масс и мо
билизовать их на дальнейшую 
борьбу за выполнение финпла- 
на 4-го квартала.

Руководители Северского со
вета не должны забывать, что 
успех всей работы зависит от 
планомерной систематической 
работы с финансовым активом 
и сплочение его вокруг выпол
нения финансовых мероприя
тий не только во время похо
да, а всегда.

Мамин и Полежаев

ся на оборот—лучшие условия
работы в Криолитовом цехе. 
Этот цех построен по послед
нему слову техники, хорошо 
механизирован, аппаратура вся 
новая, да и само здание не 
сравненно лучше. Во фторце
хе механизация так себе, ап
паратура расшатана- и газу

ред которыми ни раз ставился 
вопрос о переходе на 6 часо
вой рабочий день во фторцехе, 
на это не обращают должного 
внимания, не идет дальше раз
говоров по этому вопросу, не 
добиваются создания ^надлежа
щих условий рабочим на произ 
водстве.

Порядочно прошло времени 
с тех пор, когда в цехе прово
дили изследорание атмосферы 
и анализ показал, что необхо
дима перейти на 6 часовой ра
бочий день, но [почемута не 
переводят. .

ФЗК Химиков и Райпрофео-
больше однако рабочая смена.вечу надо проявить настойчи-
в нем 8 часов. , вость и положить конец разго-

Такое положение во фторце- ворам —перейти к делу, 
хе создает текучесть [рабочей 
силы, но почему то ни ФЗК БОЧКАРЕВ.

Превратите столовую в подсобный цех 
на своем производстве

Возглавить инциативу

Полевскому совету [вых мероприятий используются
для налаживания работы по 
выполнению финансового цлана 
и проведению финпохода выде
лен от Райштаба т. Ширингин, 
но т Ширингин и финансист 
т. Вакуров надлежащей работы 
не провели, бригад из актива 
не создали, раскрепили союзы 
по участкам па этом и успо
коились,а как союзы рабтают они 
этим не интересуются, работы 
по сколачиванию финактива не 
ведется. Руководитель финан
совой секции совета Вакуров 
бегает суетится, но толку от 
этого ни какого нет, так как 
он в своей работе на финансо
вый актив не опирается. Деле
гатки для проведения финансо

ат 285

не достаточно.
Несмотря на это делегатский 

актив работу по финпоходу раз
вертывают самостоятельно, так 
например на илотинском учас
тке делегатки Чипуштанова и 
Бессонова привлекли вкладов в 
сберкассу 1533 руб. Таких фак
тов указать можноеще несколько.

Тов. Ширипкину и Вакурову 
надо взяться самостоятельно за 
помощ шсовету, собрать фзн- 
актив, привлеч к работе деле
гаток, возглавить инциативу и 
мобилизовать внимание финак- 
тива на ударную работу по 
выполнению плана мобилизации 
средств.

Работа столовой Криолитово 
го цеха ведется в антисанитар 
ных условиях. Обеденный пе
рерыв длится вместо полчаса, 
чуть не час из за того, что 
нехватает в столовой посуды, 
а главное ложек. Рабочие вы 
нуждены суп кушать через 
край из тарелки, то и просто 
использовать вместо ложки кор 
ку хлеба. Зав. Столовой т. Брч 
карева плохо чуствуя какие 
лежат на. ней обязанности—не 
ставит видимо вопрос перед 
администрацией цеха об улуч
шении санитарного состояния 
столовой и сама лично об'этом 
не заботится.

Дисциплины среди обслужн-

вающего персонала не чувству 
ется. 7 декабря—товарищеским 
рудом судили официанку т. 
Птухину Веру Н. за та, что 
она ввиДу халатного отноше 
ния к своей работе пролила 
обеды из термоса в количестве 
60 порций. В результате це
лую смену рабочих оставила 
голодными. Е 'ть много и дру
гих фактов, но на них не об
ращается внимания.

Зав. Столовой и админист
рации цеуа надо заняться 
перестройкой работы столовой 
и этим избежать напрасной 
затраты дорогого рабочего вре 
мени и издевательства над ра-
бочими. 3. Г.
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