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Публикуемое сегодня поста­
новление областного партий­

ного актива по докладу тов. 
Андрианова есть боевая програм­
ма действий для каждой партий­
ной п хозяйственной организа­
ции, каждого члена и кандида­
та ВКП(б).

Всецело одобряя решение 
XV111 Всесоюзной партийной 
конференции, собрание партак­
тива подчеркивает, что „Реша­
ющей задачей в работе партий­
ных организаций должна быть 
борьба за неуклонное выполне­
ние государственных планов 
1941 года каждым предприяти­
ем, цехом, сменой из месяца в 
месяц, изо дня вдень не толь­
ко по количественным показа­
телям, но обязательно и каче­
ственно, комплектно, по ассор­
тиментам, с соблюдением уста­
новленных стандартов и по ус­
тановленной планом себестоимо­
сти“.

Эти предельно четкие указа­
ния особенное значение имеют 
для нашего района. Как ни стран­
но, но это факт, что на Север­
ском заводе, шахтах Гумешев- 
ского рудоуправления, на строй­
ках вместо действенной, ощу­
тимой перестройки стали созда­
вать комиссии по обследованию 
цехов, намечать п обсуждать 
мероприятия, а конкретная ра­
бота предприятия осталась по- 
прежнему неудовлетворитель­
ной.

Решение XVIII Всесоюзной 
конференции ВКИ(б) требует не 
многословья, а конкретного ру­
ководства, оперативной и четкой 
работы.

Руководители партийных и 
хозяйственных организаций дол­
жны твердо усвоить, что нельзя 
дальше терпеть работы рывками, 
бескультурья в цехах и захлам­
ленности заводской площадки.

Мартеновский цех Северского 
завода, перестроив работу строго 
но графику, натолкнулся на 
непредвиденное обстоятельство- 
отсутствие шихты. Обязанность 
партийной организации—немед­
ленно оказать помощь мартенов­
цам в своевременном получении 
сырья.

Правда, по мобилизации внут­
ренних ресурсов на Северском 
заводе кое-что и делается, но 
явно недостаточно.

Вооружив решениями XVIII 
Всесоюзной партконференции 
каждого партийного и непартий­
ного большевика, парторганиза­
ции промышленности незамедли­
тельно и без раскачки должны 
взяться за претворение этих ре­
шений в жизнь.

В этом сейчас состоит основ­
ная задача всех партийных ор­
ганизаций промышленности и 
транспорта.

ХОРОШЕЕ КАЧЕСТВО
Листопрокатный цех Север­

ского завода, перестраивая ра­
боту, значительно улучшил ка­
чество выпускаемой продукции.

За 18 дней марта выдача 
проката 1-го сорта увеличилась 
до 71,1 проц, против 55 проц, 
по плану. Одновременно сокра­
тился выпуск 2-го и 3-го сор­
та, которых вместо 45 проц, 
по плану сейчас выпускается 
28,9 проц.

Листопрокатчики содержат 
своп рабочие места в образцо­
вом порядке.

КОМСОМОЛЬСКИЕ посты 
ПО СОБЛЮДЕНИЮ

ЧИСТОТЫ
13 марта комсомольцы Се­

верского завода об'явили де­
кадник борьбы за чистоту за­
вода.

Позавчера коллективы меха­
нического и литейного цехов 
по инициативе комсомольцев 
начали очищать цеха от грязи.

В цехах организуются ком­
сомольские посты, которые бу­
дут наблюдать и повседневно 
поддерживать чистоту на от­
веденном им участке, привле­
кая к этой работе весь коллек­
тив рабочих.

ПЕРЕДОВЫЕ БРИГАДЫ
Из месяца в месяц бригады 

листопрокатчиков тов. Тарха­
нова и Скорынина перевыпол­
няют нормы н идут впереди 
других бригад. За 13 дней 
марта эти бригады также вы­
шли на первое место. Бригада 
тов. Тарханова выполнила план 
на 128,9 проц, и Скорынина— 
на 125,7 проц.

140 процентов плана
'Криолитовый цех значительно 

перевыполняет производствен­
ные задания. Так, например, 
по фторалюминию за 13 марта

По Советскому Союзу
Поляризационные микроскопы

ЛЕНИНГРАД, 10 марта. Завод 
«Прогресс» наладил в этом году 
серийный выпуск большого по­
ляризационного микроскопа. При­
бор предназначен для минерало­
гических и петрографических ис­
следований, а также для работ 
по микробиологии п химии.В ка­
честве анализатора и поляриза­
тора в приборе служат призмы, 
изготовленные из исландского 
шпата. Набор об'едтивов позво­
ляет иметь увеличение от 18 до 
480 крат.

В этом году завод выпустит не 
менее 250 микроскопов.

На ледовую разведку
АРХАНГЕЛЬСК, 11 марта. Се­

годня, в 9 часов 17 минут, само­
лет „СССР H-3O5“, пилотируемый 
тов. Котовым, вылетел из Архан­
гельска на побережье Карского 
моря. Он будет производить ле­
довую разведку в западном сек­
торе Арктики. В 14 час. 30 минут 
самолет приземлился в Амдерме.

Построен путемонтажный поезд
На Калужском заводе НКПС 

закончено строительство путе­
монтажного поезда системы Ба­
рыкина. Этот поезд, как уже со­
общалось в «Правде», будет сни­
мать старое верхнее строение 
пути, насыпать новый балласт,

М. В. Ряпуссв—плотник ка­
мерного цеха Полевского Крио- 
литового завод ц план 1910 г. 
выполнил на 120 проц. За январь 
м-ц 1941 г. на 121 проц., 
февраль—111 проц.

Перевыполняют 
наркомовское задание 
Перед коллективом башен­

ного цеха парном цветной 
металлургии поставил зада­
чу— ежедневно выдавать 
продукции на 16 проц, вы­
ше установленного ранее 
плана.

По-большевистсни взялись 
за решение этой задачи ба- 
шенщики. Наркомовское за­
дание сейчас ежедневно пере­
выполняете-. Так например, 
за 11 марта задание выпол- 

d нено на 102 проц., а 12 и 
II 13 марта—на 105 проц.

план выполнен на 140 проц.
В целом Криолитовый завод 

за этот день дал выполнение 
плана на 116,4 проц.

укладывать шпалы и рельсы.
Приступлено к заводским испы­

таниям поезда. В них принимает 
участие изобретатель.

Ликвидация бескоровнссти 
крестьянских хозяйств Литвы

ВИЛЬНЮС, 10 марта. Правитель 
ство Литовской ССР и ЦК КП(б) 
Литвы приняли постановление о 
ликвидации бескоровности кре­
стьянских хозяйств республики. 
В этих целях крестьянским хо­
зяйствам отпускается кредит в 
сумме 4,5 млн. рублей.

ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТЬ ТРУДА 
ВЫШЕ ПЛАНА

Производительность труда на 
заводах Главного управления ме­
таллургической промышленности 
Юга и Центра увеличивается. По 
предварительным данным, в сред­
нем по главку выработка рабо­
чих в феврале была на 4,2 проц, 
выше плана.

На подавляющем большинстве 
предприятий производительность 
труда значительно выше плано­
вой и выше, чем в январе. Не 
выполнили февральского зада­
ния по производительности труда 
лишь заводы им. Ворошилова, 
Краматорский им. Куйбышева и 
«Свободный1 сокол».

ПЕРВАЯ ВЕСНА 
НА ОСВОБОЖДЕННОЙ

ЗЕМЛЕ
КИШИНЕВ, 10 марта. В Мол­

давии стоят теплые весенние 
дни. В ряде районов начались по­
левые работы. Первым присту­
пил к севу колхоз имени Лени­
на Слободзейского района.

Колхозы левобережной Молда­
вии встречают весну подготовлен­
ными. Семенные фонды засыпа­
ны, семена очищены. Большин­
ство МТС закончило ремонт трак­
торов и прицепного инвентаря. 
Завезено горючее.

Крестьяне Бессарабии органи­
зовали 100 тысяч супряг.

МАШИНЫ И УДОБРЕНИЯ 
К ВЕСЕННЕМУ СЕВУ

КАУНАС, 8 марта. Из братских 
союзных республик в Литву ста­
ли прибывать сельскохозяйствен­
ные машины и орудия. Одна 
лишь кооперация получила за 
последние дни 4.000 плугов и 
борон. Получено свыше 20 тысяч 
тонн различных минеральных 
удобрений.

ОБ ИТОГАХ XVIII ВСЕСОЮЗНОЙ 
КОНФЕРЕНЦИИ ВКП(б)

Постановление собрания областного 
партийного актива по докладу 

тов. АНДРИАНОВА
Собрание областного партий­

ного актива Свердловской орга­
низации целиком и полностью 
одобряет решения XVIII Всесо­
юзной партийной конференции 
и принимает их к неуклонному 
исполнению.

Вооруженная историческими 
решениями XVIII сезда ВКП(б) 
и указаниями товарища Стали­
на, наша партия за последние 
два года добилась дальнейших 
успехов в развитии народного 
хозяйства п укреплении оборо­
носпособности страны социа­
лизма.

Из года в год, на основе 
расширенного социалистического 
воспроизводства, идет развитие 
народного хозяйства и его ос­
новы— индустрии, производящей 
средства производства. При об­
щем приросте промышленной 
продукции по СССР в 1940 го­
ду на 11 проц., производство 
средств производства выросло 
на 13,8 проц, к 1939 году. 
Продукция машиностроения и 
металлообработки за этот же 
период выросла на 19 проц. 
Заметно начала улучшаться во 
втором полугодии 1940 года 
работа черной металлургии, цвет­
ной и угольной промышленно­
сти. Новых успехов добилось 
социалистическое сельское хо­
зяйство, в 1940 году дав стране 
7,3 миллиарда пудов хлеба. На 
основе успешного развития про­
мышленности и сельского хозяй­
ства неуклонно повышается ма­
териальное благосостояние со­
ветского народа.

XVIII Всесоюзная партийная 
конференция своими решениями 
утвердила план дальнейшего 
движения социалистического го­

сударства вперед к коммунизму, 
предусмотрев прирост промыш­
ленной продукции в 1941 году 
на 17—18 проц, против 1940 
года, из них по группе средств 
производства—на 23,5 проц., 
по группе предметов потребле­
ния на 9 проц. В новое ка­
питальное строительство вклады­
вается 57 миллиардов рублей. 
Производительность труда дол­
жна быть повышена в промыш­
ленности и строительстве на 
12 проц., а себестоимость про­
мышленной продукции снижена 
на 3,7 проц.

В своих решениях XVIII пар­
тийная конференция с исключи­
тельной полнотой подвела птоги 
развития промышленности и со 
всей остротой вскрыла причины 
недостатков в работе промыш­
ленных предприятий, транспорта 
и в руководстве ими со стороны 
партийных организаций. Реше­
ния конференции являются яр­
ким воплощением большевистско­
го, сталинского принципа руко­
водства хозяйством.

Собрание областного партий­
ного актива признает, что не­
достатки, вскрытые в • руковод­
стве парторганизаций промыш­
ленностью и транспортом в до­
кладах тт. Маленкова, Вознесен­
ского и решениях конференции, 
полностью имеют место в рабо­
те Свердловской областной пар­
тийной организации, обкома, 
горкомов, райкомов ВКП(б) и 
политотделов железнодорожного 
транспорта.

Ряд важнейших отраслей про­
мышленности нашей области в 
1940 году не выполнили госу­
дарственного плана: угольная, 
черная металлургия, Уралруда, 
железнодорожный транспорт, не­
терпимое отставание которых 
тянет вниз общую успешную 
работу этих отраслей в целом 
по союзу. Ряд крупнейших за­
водов области—Уралмашзавод, 
Уралвагонзавод, Электромашина 
и другие—работали в 1940 го­
ду, в январе и феврале 1941 
года неудовлетворительно, недо­
дали стране на миллионы руб­
лей машин и оборудования. В 
ряде отраслей промышленности 
нет бережного, экономного рас­
ходования средств, материалов, 
сырья, оборудования, электро­
энергии и топлива (Главуралмет, 
Асбест, Дегтярмедьруда и др.), 
что приводит к срыву выполне­
ния плана, удорожает себесто­
имость и наносит государству 
миллионные убытки.

Актив отмечает особо не­
удовлетворительную работу стро­
ительных трестов области— 
Уралтяжстрой—тов. Винокуров, 
Свердпромстрой—тов. Соболев, 
Тагилстрой—тов. Вишневский, 
Уралстройпуть—тов. Гоценко, 
систематически срывающих вы­
полнение плана строительства 
в машиностроении, черной ме­
таллургии, на железнодорожном 
транспорте.

Медленно и в незначитель-
Продолжение на 2 странице.
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Об итогах XVIII Всесоюзной конференции ВКП(б)
Постановление собрания областного партийного актива 

по докладу тов. АНДРИАНОВА
(Окончание Начало смотрите на 1 странице)

них размерах внедряются в 
производство новейшие дости­
жения техники в области ма­
шиностроения, горных работ, 
обогащения руд, использования 
об'емов доменных печей и т. д. 
Многие парторганизации не ве­
дут борьбы с застоем и рутиной 
в технике, не дают отпора 
всякого рода консерваторам тех­
нической мысли, терпят негод­
ное, в корне оппортунистиче­
ское отношение к новаторам 
техники и производства.

Неудовлетворительное руко­
водство промышленностью со 
стороны горкомов и райкомов 
ВКИ(б), особенно таких, как 
Кушвинский, Серовский, Егор- 
шинский, Сталинский г. Н. Та­
гила, Октябрьский г. Свердлов­
ска РК ВКП(б), Н.-Тагильский, 
Серовский ГК ВКП(б), не может 
быть терпимо в дальнейшем. 
Горкомы и райкомы ВКП(б) свы­
клись с систематическим невы­
полнением предприятиями про­
изводственных программ и не 
принимают действенных мер к 
тому, чтобы покончить с этим 
позорным явлением, чаще всего 
свое руководство промышленно­
стью ограничивают лишь за­
слушиванием на бюро докладов 
директоров и вынесением общих 
неконкретных решений, факти­
чески стоят «в стороне от про­
мышленности. п транспорта, не 
контролируют работу предпри­
ятий, не проверяют руководя­
щих людей на фабриках, заво­
дах и железных дорогах, не 
вскрывают недостатков в их ра­
боте и тем самым попуститель­
ствуют этим недостаткам».

Горкомы и райкомы ВКП(б) 
почти совершенно не имели в 
практике своей работы органи­
зацию проверки исполнения 
директорами предприятий при­
казов наркомов и главков, про­
ходили мимо негодных методов 
в работе директоров. Часто 
парторганизации области про­
ходили мимо экономических 
показателей работы заводов, 
шахт п лесных предприятий.

Актив отмечает, что на ряде 
предприятий области нет реши­
тельной борьбы против прогуль­
щиков и дезорганизаторов про­
изводства. Так, по Высокогор­
скому рудоуправлению в октя­
бре прогуляло 14 человек, де­
кабре—40 человек; по тресту 
Егоршинуголь: в октябре—15 
человек, декабре —27 человек; 
Первоуральскому новотрубному 
заводу: в октябре—78 человек, 
в декабре—86 человек.

Собрание областного пар 
тийного актива постанов­
ляет:

1. Сосредоточить внимание 
областной организации ВКП(б) 
на выполнении решений конфе­
ренции о том, чтобы «безус­
ловно ликвидировать безуча­
стное отношение парторганизаций 
к состоянию промышленности 
и транспорта и решительно 
повернуть внимание парт­
организаций в сторону мак­
симальной заботы о нуждах 
и интересах промышленности 
и транспорта». Обком, горко­
мы и райкомы ВКП(б) области 
должны сделать крутой поворот 

к вопросам промышленности и 
транспорта и обеспечить в рав­
ной мере конкретное руковод­
ство и промышленностью и 
сельским хозяйством области.

Главным и первоочередным 
делом обкома, горкомов и про­
мышленных райкомов области 
является задача—в самый крат­
чайший период добиться того, 
чтобы партийные организации 
систематически и глубоко вле­
зали в дела всех промышлен­
ных предприятий, в совершен­
стве выясняли и знали их нужды 
и запросы, оказывали хозорга- 
низациям повседневную дей­
ственную большевистскую по­
мощь во всей их работе по ру­
ководству промышленными и 
транспортными предприятиями.

2. Решающей задачей в работе 
партийных организаций должна 
быть борьба за неуклонное вы­
полнение государственных пла­
нов 1911 года каждым пред­
приятием, цехом, сменной из 
месяца в месяц, изо дня в день 
«не только по количественным 
показателям, но обязательно и 
качественно, комплектно, по ас­
сортименту, с соблюдением уста­
новленных стандартов и по уста­
новленной планом себестоимо­
сти».

Областной комитет ВКП(б), 
горкомы и райкомы области 
должны принять энергичные 
меры к тому, чтобы ликвидиро­
вать позорное отставание в вы­
полнении государственного пла­
на Егоршинским н Богословским 
угольными трестами, Ново-Та­
гильским металлургическим за­
водом, предприятиями Главурал- 
мета, заводом им. Серова и Ново­
трубным и предприятиями Урал- 
руды.

Актив требует от директоров 
маш и построите льны х заводов 
обеспечить безусловное выпол­
нение государственных планов 
по количеству, ассортименту и 
качеству выпускаемых машин.

Особое внимание обком ВКП(б), 
Свердловский и Н.-Тагильский 
ГК ВКИ(б) должны обратить на 
работу Уралмашзавода и Урал­
вагонзавода и добиться того, 
чтобы эти предприятия стали 
передовыми предприятиями ма­
шиностроительной промышлен­
ности.

Не может*быть в дальней­
шем терпимо отставание желез­
ной дороги имени Л. М. Кага­
новича. Актив требует от ру­
ководства дороги покончить с 
бесконечными обещаниями об 
улучшении работы и обеспечить 
четкое выполнение графиков 
движения поездов, планов по­
грузки и разгрузки, ликвидиро­
вать аварийность на дороге, 
добиться в ближайшее время 
коренного улучшения работы 
станций Свердловск-сортпровоч- 
ная, Смычка и Надеждинск.

Актив поручает бюро обкома 
поднять уровень работы стро­
ительных трестов, покончить с 
имеющимся в строительных ор­
ганизациях оппортунистическим 
благодушием, кустарничеством 
в работе, игнорированием ско­
ростных методов строительства 
и нежеланием по-хозяйски ис­
пользовать механизмы. Актив 

поручает бюро обкома в бли­
жайшее время рассмотреть все 
вопросы, связанные с обеспече­
нием строек местными строи­
тельными материалами. Обком, 
горкомы ВКП(б) должны при­
нять решительные меры по 
укреплению и оказанию помощи 
руководящим кадрам строитель­
ных организаций, прежде всего, 
в системе Нарком строя.

Актив требует от директоров 
лесных трестов, леспром­
хозов, секретарей ГК и РК 
ВКП(б) принять исчерпываю­
щие меры по выполнению ре­
шений СЯК СССР и ЦКВКП(б) 
о трудгужповинностп па лесо­
заготовках и обеспечить безу­
словное выполнение плана лесо­
заготовок первого квартала.

3. Важнейшим условием даль­
нейшей работы промышленных 
предприятий является перевод 
их на новый, высший класс 
работы, каждое предприятие 
должно быть образцом произ­
водственной п технической куль­
туры. Решительно и навсегда 
нужно покончить с штурмов­
щиной в работе и ввести 
четкую ритмичность на про­
изводстве, строгий технологи­
ческий режим. Директоры пред­
приятий, партийные организа­
ции заводов, городские, район­
ные комитеты ВКП(б) должны 
стать во главе новаторов тех­
ники, рационализаторов и изобре­
тателей п обеспечить внедрение 
в производство новых достиже­
ний техники, конструкторской 
мысли, тем самйм покончить с 
хвостизмом, рутиной, консерва­
тизмом, проявляющимися осо­
бенно широко в машинострои­
тельной и горнорудной промы­
шленности,

Актив требует от директоров 
предприятий, * парторганизаций 
очистить заводы от захламлен­
ности и содержать их в безу­
коризненной чистоте, памятуя, 
что «советский завод должен 
быть рассадником чистоты и 
порядка» (Маленков).

4. Собрание обязывает обком, 
горкомы п райкомы ВКП(б) изу­
чить и в совершенстве знать 
руководящие хозяйственные и 
инженерно-технические кадры 
промышленных и транспортных 
предприятий, смело и безбояз­
ненно выдвигать на руководя­
щую работу в промышленности 
и на транспорте растущих, энер­
гичных и инициативных работ­
ников из числа не только пар­
тийных, но и непартийных 
большевиков, показавших себя 
на практической работе хоро­
шими организаторами, глубоко 
знающими технику своего дела.

Парторганизации области 
должны со всей решитель­
ностью проводить в жизнь ре­
шения конференции о том, что 
«болтунов, людей неспособ­
ных на живое дело, необхо­
димо освобождать и ставить 
на меньшую работу, безот­
носительно к тему, являют­
ся ли они партийными или 
беспартийными». Горкомы и 
райкомы ВКП(б) обязаны безот­
лагательно ставить вопрос о 
замене негодных, безыници­
ативных, слабых работников, 

провалившихся на практической 
работе.

5. Собрание актива требует 
от всех партийных и хозяй­
ственных организаций области 
повседневного контроля за про­
ведением в жизнь Указа Пре­
зидиума Верховного Совета СССР 
от 10 февраля 1941 года, до­
биться полного и наиболее, 
производительного использова­
ния всего оборудования, уста­
новить строжайшую экономию 
в расходовании инструмента, 
материалов, сырья, топлива и 
электроэнергии, прекратить 
сверхплановые расходы цветных 
металлов, покончить с расточи­
тельным расходованием этих 
ценностей, в корне пресечь не­
годную практику простоев.

Парторганизации обязаны до­
биться того, чтобы все мате­
риальные ценности: здания, 
оборудование, инструменты и 
материалы содержались в пол­
ной сохранности и в образцо­
вом состоянии, чтобы решитель­
но было искоренено нерадивое 
и нехозяйственное отношение к 
народному добру.

6. Важнейшей задачей парт­
организации и руководителей 
промышленности и транспорта 
является борьба за дальнейшее 
укрепление трудовой и госу­
дарственной дисциплины и неук­
лонное повышение производи­
тельности труда.

Необходимо до конца ликви­
дировать текучесть рабочей 
силы, прогулы и опоздания 
на производстве, добиться 
максимального уплотнения ра­
бочего дня, полностью искоре­
нить уравниловку в зарплате, 
обеспечить•строго и неуклонно 
материальное поощрение хоро­
шо работающих, стимулирование 
высокопроизводительного и ква­
лифицированного труда по срав­
нению с трудом менее произво­
дительным и • неквалифициро­
ванным.

7. Глубокое и всестороннее 
руководство промышленностью 

Прийти на призывной пункт физически крепкими, с 
несколькими [оборонными значками—такую задачу 

поставили перед собой патриоты родины—призывники 
Ачитского района.

На снимке: медаленосец, участник боев у озера Ха­
сан В. Н. Кремлев на занятии с осоавиахимовцами, 
имеющими по 3 —4 оборонных значка Ю. Крохалевым, 
М. Дороховым и В. Феденевым.

Фото И. Шубина. (Облфотохроника).

п транспортом со стороны пар­
тийных организаций требует 
коренного изменения в изуче­
нии экономики и техники произ­
водства руководящими партий­
ными, хозяйственными, совет­
скими, профсоюзными кадрами, 
а также широкого распростра­
нения экономических знаний 
среди всех рабочих.

Знать экономические законы 
строительства коммунистическо­
го общества и их конкретные 
проявления в работе предприя­
тия обязан каждый руководи­
тель. Руководящие кадры дол­
жны хорошо уметь экономически 
грамотно считать свободно ориен­
тироваться в вопросах себе­
стоимости, знать баланс пред­
приятий, систематически бороть­
ся за укрепление хозрасчета, 
знать п обеспечивать научную 
организацию труда и управле­
ния на предприятиях.

Актив поручает бюро обкома, 
ГК и РК ВКП(б) организовать 
в помощь экономическому Обра­
зованию актива лекции, рефе­
раты, консультации силами 
научных работников институ­
тов, новаторов производства, 
инженеров, экономистов, дирек­
торов.

Вдохновленные решенц я мп 
XVIII Всесоюзной конференции 
ВКП(б), партийные организа­
ции нашей области обязаны 
всемерно укрепить свое руко­
водство стахановским движе­
нием, движением Янкина, Та- 
скаева и других, поднять мас­
сы на новые успехи в социали­
стическом соревновании, моби­
лизовать партийных и непар­
тийных большевиков, всех 
трудящихся области на боевое 
выполнение исторических ре­
шений XVIII Всесоюзной парт­
конференции п еще теснее спло­
тить свои ряды вокруг боль­
шевистской партии и ее Ста­
линского Центрального Комите­
та, вокруг нашего мудрого и 
любимого вождя, учителя и 
друга товарища Сталина.
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РЕШИТЕЛЬНО УЛУЧШИТЬ РАБОТУ КОМСОМОЛА
ПОВЕРНУТЬСЯ ЛИЦОМ 

К ПРОИЗВОДСТВУ
Правильное, умелое, береж­

ливое использование оборудо­
вания, инструмента, сырья и 
других материальных ценно­
стей—одно из решающих усло­
вий производственных успехов 
каждого предприятия. Между 
тем, у нас на заводе еще можно 
встретить халатное отношение 
к уходу за оборудованием, не­
экономно расходуются матери­
алы, сырье и топливо. Так, 
например, в автогараже, в тран­
спортном и других цехах до 
марта не учитывался расход 
смазочных материалов и неэко­
номно расходовался уголь. В 
башенном цехе, например, вве­
ли в практику просеивать уголь: 
крупный жгут, а мелочь вы­
брасывалась. Работницы полага­
ли, что мелкий уголь не будет 
гореть, но когда проверили, то 
убедились, что уголь горит 
превосходно.

Можно привести еще ряд 
примеров, которые показывают, 
что бесхозяйственность наносит 
огромный ущерб народному хо­
зяйству.

Выжать из техники все, что 
она может дать, это значит с 
максимальным эффектом исполь­
зовать мощность каждого стан­
ка, паровоза, двигателя, пол­
ностью использовать каждое при­
способление и инструмент. Од­
ним словом, хозяйствовать так, 
чтобы на заводе и на транспор­
те не было потерь и лишних 
затрат. Однако, комсомольская 
организация завода до сих пор 
плохо включилась в борьбу за 
осуществление этого важнейше­
го мероприятия.

Правда, отдельные комсомоль­
цы, как-то: тт. Демин, Безде­
нежных, систематически эконо­
мят расход материалов и ведут 
борьбу за чистоту рабочего ме­
ста. Начальник башенного цеха,

комсомолец т. Тесаловских П. А. 
добился образцовой чистоты 
рабочих мест. Этот цех явля­
ется передовым по выполнению 
производственного задания.

Комсомольцы флотфабрики то­
же начали перестройку своей 
работы. Взяв шефство над дро­
билкой, они навели там чистоту 
и порядок. Хорошей чистоты и 
порядка добились.и комсомоль­
цы камерного цеха. Ио иници­
ативе комсорга Криолитового 
цеха тов. Кашина наведен по­
рядок в механической .мастер­
ской.

Но это только еще первые 
шаги. Сделав немногое, некото­
рые комсомольцы успокоились. 
Комсорги цехов редко бывают 
в сменах, плохо мобилизуют мо­
лодежь на выполнение реше­
ний XVIII Всесоюзной партий­
ной конференции,

Транспортники - комсомольцы 
товарищи Упоров, Ромашев и 
другие не следуют примеру про­
славившегося своей замечатель- 
пой работой машиниста Томской 
дороги тов. Лунина. По методу 
тов. Лунина работают уже бо­
лее 8 тысяч паровозников, од­
нако паши транспортники-ком­
сомольцы не подхватили этот за­
мечательный почин и продол­
жают работать по-старинке.

Наша неотложная задача—ре­
шительно повернуться лицом к 
производству. Непримиримость 
к бесхозяйственности и расто­
чительству, настойчивость в 
борьбе за наилучшее использо­
вание материальных ценностей 
и производственных возможно­
стей—вот что должно отличать 
каждого комсомольца, каждую 
комсомольскую группу.

Чучина, 
секретарь комитета ВЛКСМ 
Криолитового завода.

Причины плохой работы
На страницах печати уже не­

однократно отмечались факты 
неудовлетворительной работы 
комсомольской организации По- 
левского Криолитового завода. 
Однако, положение не улучши­
лось. Приведу такой факт: 
общезаводское комсомольское 
собрание собиралось бесчислен­
ное количество раз и все-таки 
проведено не было. 06‘ясняется 
это тем, что комитет комсомола 
применяет такую практику—раз 
не собрались все комсомольцы, 
- значит проведем, так назы­

ваемый, „актив“ (активом име­
нуются те, кто пришел на соб­
рание).

Комитет должен исправить 
этот недостаток и поставить 
дисциплину на должную высоту.

Одновременно надо отметить, 
что некоторые комсомольцы не 
чувствуют ответственности перед 
организацией, не выполняют 
устава. Например, при комитете 
организовался кружок по изуче­
нию истории ВКП(б). В него 
записалось 26 комсомольцев, а 
занятия посещают единицы. В 
результате проведено 7 занятий, 
а изучили всего лишь первую 
главу. Староста кружка тов. 
Сипайлов давно уже прекратил 
посещать занятия. Но комитет 
комсомола вместо того, чтобы 
принять действенные меры,

ограничился тем, что заменил 
его новым.

Еще хуже то, что некоторые 
комсомольцы занимаются никому 
ненужным чванством. Недавно 
был такой факт: проводилось 
комсомольское собрание группы 
заводоуправления. На этом соб­
рании избрали секретарем ком­
сомолку Поздееву, но она кате­
горически отказалась выполнять 
волю собрания. Этот случай чван­
ства и недисциплинированности 
также остался без внимания. 
Такие случаи расхолаживают 
дисциплину в организации, по­
рождают расхлябанность.

Не все в порядке и с вы­
полнением поручений. Комитет 
ВЛКСМ, давая комсомольцам 
задания, пе учитывает инди­
видуальные способности каждого. 
Комсомолке тов. Рыбниковой 
поручил руководить пионер-от- 
рядом, но она в силу ряда 
существенных причин не может 
справиться с этим поручением. 
Приводя веские доказательства, 
она просила комитет освободить 
ее от этой работы и дать ей 
другое поручение. Однако в 
комитете ей заявили:

—Будешь работать там, куда 
послали. •

Такая практика руковод­
ства, конечно, пользы принести

Быть вожаком
В цеховых группах Криоли­

тового завода числится 212 ком­
сомольцев. Однако, этого далеко 
недостаточно. Комсомольская ор­
ганизация имела все возможно­
сти увеличить свои ряды. На 
заводе занято свыше 800 чело­
век несоюзной молодежи. Между 
тем, работы с ней не прово­
дится. За 6 месяцев принято в 
комсомол всего лишь 10 чело­
век.

Решение отчетно-выборного 
собрания и наказ комсомольцев 
новому составу комитета выпол­
няется слабо. Вот уже 3-й ме­
сяц комитет ВЛКСМ работает 
без плана.

Руководители комсомольских 
групп нуждаются в повседнев­
ной помощи, но этой помощи 
комитет не оказывает нм. Чле­
ны комитета обязаны больше 
бывать в группах и, осуще­
ствляя живое руководство, мо­
билизовать комсомольцев' на 
ликвидацию недостатков в ра­
боте промышленности и тран­
спорта, вскрытых XVI11 партий­
ной конференцией.

Комсомольская группа являет­
ся весьма важным звеном в ор­
ганизационной структуре комсо­
мола. Она объединяет комсомоль­
цев цеха, наиболее близко стоит 
к тому участку, где непосред­
ственно работают комсомольцы. 
Но эти группы цехов и отделов 
нашего завода работают неудов­
летворительно. В транспортном, 
механическом и электроцехе 
комсомольские группы организа­
ционно не оформлены. Комсо­
мольские собрания собираются 
от случая к случаю. На собра­
ниях не обсуждаются интересу­
ющие молодежь вопросы.

Все эти недостатки можно и 
обязательно нужно изжить.

Комитету ВЛКСМ надо при­
нять все меры к тому, чтобы 
внутрисоюзную дисциплину в 
организации поставить на дол­
жную высоту. Задача каждого 
комсомольца—выполнить роль 
действительного вожака несоюз­
ной молодежи. Тщательно изу­
чив решения XVIII Всесоюзной 
партийной конференции, надо 
по-деловому включиться за их 
большевистское выполнение.

И. Кирьянов.

Старательские коллективы, работая в механизированных шах­
тах прииска «Красная горка», дают высокие показатели выполне­
ния плана.

На снимке: приемка песков из шахты. (Облфотохроника).

Резерв повышения
Начавшаяся на шахте „Про­

летарская“ работа методами Се­
ми волоса— Янкина дала хорошие 
результаты. Шахта стада выпол­
нять план. Однако, за послед­
нее время внимание к внедрению 
и распространению этого метода 
на руднике ослабло. Сменные тех­
ники и десятники, по существу, 
стали в сторону от выполнения 
этой задачи, не занимаются над­
лежащим образом подготовкой 
рабочего места бурщикам, кре­
пильщикам и разборщикам, не 
используют, как следует, подсоб­
ную рабочую силу (слесаря,
электрики, 
и т. д.)

лесодоставщики

Сменный надзор, начальники 
участков и десятники стоят бли­
же к рабочим, чем другие ру­
ководители. Они лучше, чем кто- 
либо, знают рабочих, условия 
труда, состояние оборудования, 
инструмента, следовательно от 
их распорядительности и умения 
организовать труд, прежде всего, 
зависит внедрение новых мето­
дов и работа шахты вообще.

К сожалению, эти люди стоят 
в стороне. Они почти не участву­
ют в обсуждении злободневных 
вопросов работы предприятия. На 
созываемых, время от времени, 
совещаниях хозяйственного ак­
тива из них бывает 2—3 чело­
века, дай те, по обыкновению, 
молчат.

Все наши сменные мастера- 
практики, обладая большим опы-

производительности 
том при ином, более правильном 
отношении к ним, могли бы дать 
ряд простых, но ценных советов 
и предложений по организации 
труда и улучшили-бы свою ра­
боту. А пока у нас качество ру­
ководства сменами оставляет 
желать много лучшего.

Как правило, рабочие, уходя 
в шахту, не получают от началь­
ника смены точного указания: 
где и с чего начинать работу. 
Придя на место, нередко они 
теряют час-полтора пока до не­
го доберется сменный мастер и 
даст указания.

Данные хронометража показы­
вают, что даже забойщики и 
бурщики-скоростники теряют 
напрасно 30 — 35 проц, рабоче­
го времени. Это огромнейший 
резерв возможного повышения 
производительности.

Большая доляйотерь времени 
может быть устранена без осо­
бого труда, если сменный мастер 
будет подлинным командиром 
производства, хозяином смены.

„Необходимо на предприятиях 
поднять роль мастера, как не­
посредственного организатора 
производства,—говорил тов. Ма­
ленков на XVIII Всесоюзной 
конференции ВКП(б),—и поста­
вить дело таким образом, чтобы 
мастер являлся полноправным ру­
ководителем на порученном ему 
участке производства“.

С. Волков.

За снижение себестоимости против расточительства

не может. Розанова.

На страницах районной газе­
ты часто можно видеть статьи 
начальников цехов, отделов, 
смен и руководителей предпри­
ятий, рассказывающих о выпол­
нении плана, о качестве про­
дукции и т. д. Но в очень не­
многих из них можно встре­
тить о снижении себестоимо­
сти продукции, о рентабельно­
сти предприятия или цеха.

Это не случайно, потому что 
этим вопросам мы мало уделяем 
внимания.

1940 год в жизни Криолито- 
вого завода был переломным. 
В этот операционный год завод 
впервые дал прибыль в 5895 
тысяч рублей, в том числе 3455 
тысяч рублей за счет снижения 
себестоимости прудукции. Такие 
цеха, как крполитовый (началь­
ник тов. Замятин) дал прибы­
ли свыше 2,5 миллиона руб­
лей, более полмиллиона рублей 
дал прибыли фтористый цех (на­
чальник тов. Сипайлов).

Если только остановиться на- 
этом и не делать глубокого ана­
лиза работы завода, то резуль­
таты прекрасны. Но если рас­
смотреть некоторые детали, то 
будет очевидно, что всех воз­
можностей завод не использовал.

У нас много было простоев, 
уплаты пени и неустоек. Име­
ются большие перерасходы 
сырья (башенный цех), безответ­
ственное отношение к таре ( меш­
ки, бутыли, бочки и т. д.), не 
изжит внутрицеховой брак, на 
переделку которого также идут 
деньги.

На все эти, вместе взятые, 
потери по примерным подсчетам 
ушло 1 миллион рублей, что 
составляет 17 проц, от всей по­
лученной за 1940 год прибыли.

А ведь причины таких потерь 
зависят только от работы за­
водского коллектива и, в первую 
очередь, от руководителей и 
командного технического состава.

Если начальники цехов, за-

ведующие складами, завхозы бу­
дут следить за правильным рас­
ходованием и хранением сырья, 
топлива, материалов, если ко 
всему мы будем относиться по- 
хозяйски как к своему личному, 
то наверняка получим прибыль 
значительно большую чем в 
1940 году.

Тов. Маленков в своем докла­
де на XVIII партконференции 
говорил: „Необходимо система­
тически снижать себестои­
мость выпускаемой продук­
ции и всячески укреплять 
хозрасчет, решительно выкор­
чевывать расточительство“.

Для того, чтобы выполнить 
это указание, все хозяйствен­
ные руководители от мала до 
велика должны научиться счи­
тать деньги, интересоваться не 
только выполнением плана, но 
и экономической стороной рабо­
ты цеха, бригады.

Гл, бухгалтер Н. Поносов.
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Разбить невозмутимое спокойствие
руководителей

В феврале Криолитстрой вы­
полнил производственную про­
грамму только на 52 проц. Не
изменяется положение н в мар­
те. Правильная организация 
труда на стройучастках отсут­
ствует, простои и нарушения 
трудовой дисциплины вошли в 
систему.

Рабочий день плотников за­
гружается всего лишь на 50 
цр'оц. Штукатуры и плотники 
вместо работы по своей спе­
циальности порой чистят снег, 
работают на ошкуровке леса.

—Людей приходится исполь­
зовать на других работах, что­
бы они без дела не стояли,— 
говорит прораб тов. Шппелов- 
ский.

Рассуждая таким образом, 
руководители стройки забывают 
основного—это поднятия про­
изводительности труда, борьбы 
за выполнение производствен­
ного плана. Беспомощно разво­
дя руками, они выдвигают в 
свое оправдание целый заслон 
об'ективных причин.

— Своей пилорамы мы не 
имеем,—говорят они, —и рабо­
таем на чужой. А эта рама да­
ет всего лишь 12 кубометров в 
день, тогда как для полной за­
грузки рабочих нужно ежедневно 
не менее 50—60 кубометров 
пиломатериала.

Спрашивается—неужели нель­
зя приобрести пилораму? Без­
условно можно, но нет больше­
вистской инициативы и наход­

Беспомощно разводят руками
Наши бригады в котловане и жилищные условия. Кварти- 

работают с января. Однако, до ры дали, а светом не обесиечи-
сих нор мы никак не можем 
хорошо примениться к работе. 
Нормы в силу ряда причин бри­
гады не выполняют. Следова­
тельно, и заработная плата их 
снижается.

Работаем мы в трудных ус­
ловиях, необходимым инстру­
ментом нас не обеспечивают.

До сих пор нам не созданы
/ Навести

Как правило, на выполнение 
той или иной работы наряд дол­
жен выдаваться рабочему до 
начала работы.

Но этого порядка на Крполит- 
строе не существует. В боль­
шинстве случаев наряды выда­
ются тогда, когда уже работа вы­
полнена, хуже—наряды иногда 
выписываются и в конце месяца.

Война в Европе и Африке
Дневник военных действий за 13 и 14 марта

В ночь на 13 марта несколь­
ко сот германских самолетов 
бомбардировали портовые соору­
жения Ливерпуля, Беркенхеда, 
промышленные об‘екты Шот­
ландии и Южной Англии. Па­
леты продолжались 13 и в ночь 
на 14 марта. Крупные соедине­
ния германских бомбардировщи­
ков . атаковали судостроитель­
ный центр в Глазго. Бомбарди­
ровке подверглись также важ­
ные в военном отношении 
об‘екты южной и центральной 
Англии.

Усиливают боевые действия 
и английские военно-воздуш­
ные силы. В ночь на 13 марта 
английская бомбардировочная 
авиация, по утверждению агент­
ства Рейтер, совершила наиболее 
сильный, за все время войны, 

чивости командиров производ­
ства.

Исключительно низка произ­
водительность и на других уча­
стках. Рабочие в котловане си­
стематически не выполняют нор­
мы. Заработная плата низка. 
Однако, ни партийная органи­
зация, ни профсоюз не вникали 
по-настоящему в это дело, не 
сделали ничего, чтобы упорядо­
чить дело с нарядами, со свое­
временным обеспечением объек­
тов стройматериалами п каче­
ственным инструментом.

Бытовые условия рабочих не 
улучшаются. Около двух недель 
в барак № 3 вселили рабочих, 
но до сего времени не провели 
освещение.

В жилищах царит антисани­
тария. Вода для рабочих не 
доставляется, между тем комму­
нальный отделив стесняется — 
предъявляет рабочим счет за 
несуществующую доставку воды.

Спрашивается, чем занимается 
коммунальный отдел ?

На участке, где роют котлован, 
работает немалое количество 
рабочих, но здесь ни столовой, 
нп буфета не организовано.

Казалось-бы, что парторга­
низация и начальник строитель­
ства тов. Пархоменко давно 
должны были навести на строй­
ке большевистский порядок. 
Однако до сих пор они продол­
жают хранить невозмутимое 
равнодушие.

Засыпкина.

ли. Вода также не предостав­
ляется, хотя для этого есть тран­
спорт. Ни столовой, нп буфера 
на стройке нет. кипяченая во­
да бывает редко.

Руководители стройки вместо 
принятия мер беспомощно раз­
водят руками.

Бригадиры: Батищев, 
Ручьев.

порядок
Мы работаем вслепую, не 

знаем на завтрашний день нп 
плана, нп об'екта работы, на 
котором предстоит работать.

В результате низкая произ­
водительность труда рабочих, а 
также и их заработка. Считаю, 
что так продолжаться не может. 
Администрация должна выпра­
вить положение на стройке.

Спасибенск

налет на Бремен, Гамбург и 
Берлин.

В ночь на 14 марта соедине­
ния английских самолетов бом­
бардировали ряд пунктов севе­
ро-западной Германии, много 
бомб было сброшено на порто­
вые и промышленные сооруже­
ния Гамбурга. *

За последние дни итальянцы 
предприняли наступления на 
греческие позиции в централь­
ном секторе албанского фронта. 
Как сообщает верховное коман­
дование греческой армии, насту­
пление поддерживалось сильным 
артиллерийским огнем и много­
численными авиационными со­
оружениями. Перешедшие в 
контратаку греки вынудили 
итальянцев отступить и захва­

ЗАМЕТКИ ПРОХОДЧИКА
шахты ,,Южная“

Простои из-за недостатка ма­
териалов и плохой организации 
труда, из-за нераспорядительно­
сти некоторых руководителей 
на Гу мешках все увеличиваются.

На эту тему мы приводим за­
писки одного из проходчиков 
шахты Южная .

Решения XVIII Всесоюзной 
партконференции до наших 
руководителей, видимо, еще не 
дошли. Простои из-за недостатка 
крепежного леса увеличиваются, 
продолжаются переделки.

Вчера заложили опорную ра­
му на сотом метре. Теперь нуж­
но ставить дворовые стойки, 
которые будут держать всю крепь 
ствола.

Странную и непонятную по­
зицию заняли начальник шахты 
тов. Судаков и сменный мастер 
Попов. По их распоряжению в 
шахту был спущен гнилой брус 
и из этого бруса с 40 проц, год­
ностью сделана главная угло­
вая юго-западная стойка.

Рабочие не хотели ставить 
такую стойку, так как эго гра­
ничит с преступлением, но 
мастер Попов заставил их сде­
лать.

.9 марта

Вчера у водоотливного насо­
са лопнул всасывающий рукав. 
Откачка воды остановилась. 
Вместо того, чтобы проверить в 
чем дело, механик шахты тов. 
Вострецов не изволил даже спу­
ститься в шахту и распорядился:

— Сменить нарос!
Насос сменили. Для его заме­

ны потребовалось 28 часов. В 
течение этого времени шахту 
затопило и мы опять не рабо­
тали. Когда же насос был сменен, 
то оказалось, что новый тоже 
не качает. И только тогда выя­
вили, что виновник всему—вса­
сывающий рукав.

11 марта

Гнилая стойка все еще не 
сменена. Простои из-за отсут­
ствия крепежного леса продол­
жаются. Сегодня в ночную сме­
ну вышли проходчики тов. Мед­
ведев п Мякотин. Сменный 
мастер Попов (опять-таки этот 
Попов) отказал им в работе.

—Делать нечего, идите домой...
Но когда рабочие стали го­

ворить, что так делать не по­
лагается, то Попов нашел вы­
ход. Он послал забойщиков с 
9-м разрядом на резку досок.

тили несколько итальянских 
позиций. Значительную актив­
ность проявляла авиация вою­
ющих сторон в восточной части 
Средиземного моря. Отряды 
итальянских самолетов бомбар­
дировали воздушные и морские 
базы на острове Крит. Бомбар­
дировке подвергся также остров 
Мальта. Английская авиация 
подвергла бомбардировке аэро­
дромы на острове Рдос.

Взрыв в Стамбульском 
отеле „Пера-Палас“

Анатолийское агентство сооб­
щает, что вчера, в 10 часов ве­
чера, в стамбульском отеле «Пе­
ра-Палас», где остановился толь­
ко что прибывший в Стамбул 
отозванный из Софии англий­
ский посланник Рендел, взорва­
лась бомба. Разрушены внутрен­
няя стена и фасад отеля. Агент­
ство передает далее, чторассле-

На тактических занятиях частей УралВО. В головном дозоре. 
Фото В. Носкова. (Облфотохроника).

ХОР ЖЕНЩИН-ОБЩЕСТВЕННИЦ ПРЕМИРОВАН
Всему району известен хоро­

вой коллектив женщин-обще- 
ственнш; Северского клуба. В по­
запрошлом году он был отмечен 
на областной олимпиаде художе­
ственной самодеятельности.

На торжественном заседании,

Таблица выигрышей
По прошедшему 5 тиражу 

займа 3-й пятилетки (выпуск 2 
года), состоявшемуся в гор. Во­
логде 8 и 9 марта, официаль­
ная таблица выигрышей будет 
опубликована в центральных 
газетах 14 марта.

Комсодам и справочным сто­
лам нужно организовать про­
верку облигаций, вырезав таб­
лицы из центральных газет.

Маленький 
фельетон дядя в
К сожалению это был не 

Разгильдяев пз чеховского 
„Виц-мундира“, а сержант По­
левского отделения милиции 
тов. Пирожков.

9 марта, широко распахнув 
двери, он вошел в скупочный 
магазин № 3 на базарной пло­
щади. Взяв под обстрел своих 
«опытных» глаз работников ма­
газина, Пирожков определил:

— Пьяны...
В виду того, что свою мысль 

тов. Пирожков выразил во все­
услышание, публика притихла.

— Закрыть магазин,—скомандо­
вал блюститель порядка.—А вам, 
— обратился он к заведующему 
магазином тов. Митюшкину,— 
рекомендую представить из 
больницы справку о вашем 
«душевном» состоянии.

Покупатели и работники ма- 

дование обстоятельств взрыва 
дало следующие результаты: пе­
ред отходом специального поез­
да с английской миссией из Со­
фии в багаж миссии на Софий­
ском вокзале попали два чемо­
дана, которые вместе со всем 
багажом прибыли в Стамбул. 
Один пз этих чемоданов был 
перевезен в отель «Пера-Палас» 
и взорвался через несколько 
минут после его доставки. Дру­
гой чемодан был обнаружен в 
багаже одного члена англий­
ской миссии в другом отеле. Пос­
ле взрыва первого чемодана во 
втором чемодане была обнару­
жена машина, похожая на радио­
батарею. Экспертиза установи­
ла, что машина была начинена 
взрывчатым веществом. Снаряд 
удалось обезвредить. Расследо­
вание продолжается. Насчиты­
вается трое убитых и. 33 ране­
ных. ТАСС. 

посвященном 8 марта, ФЗК Се­
верского завода премировал этот 
коллектив деньгами в сумме 
300 рублен. Руководитель этого 
коллектива тов. Медведев Д. Г. 
получил персональную премию 
200 рублей.

Одновременно необходимо про­
верить облигации по новым 
сводным таблицам, разосланным 
райсберкассой на-днях по ком­
содам предприятий.

22 и 23 марта в городе Ашха­
баде состоится 13-й тираж зай­
ма Укрепления обороны СССР.

Чебыкин

ФОРМЕ % 
газика пытались убедить тов. 
Пирожкова в его неправоте, но 
напрасно.

Выставив из-под пальто фор­
му сотрудника милиции, он под­
твердил свое приказание.

Исполнив приказ началь­
ства, тов. Митюшкин принес 
справку от врача о том, что 
он вполне трезвый. Но * и это 
не помогло.

Работу магазина производить 
в этот день Пирожков запретил.

—Авам, -заявил он завмагу,— 
за прогул придется отвечать 
перед судом.

Однако, нарсудья тов. Глад­
ких вполне справедливо, не взи­
рая на форму сержанта, не 
принял дела в суд на дутых 
прогульщиков. II это вполне 
понятно. Но не ясным остает­
ся один вопрос:

—Кто-же будет отвечать за 
клевету на тов. Митюшкина 
п за срыв работы магазина?

По-моему мнению, ответствен­
ность должен нести гражданин 
Пирожков.

С. Далекий.

Отв. ред. А. Я. МАКАРОВ.

Часовой мастер Северского 
куста увольняется. Лицам, 
имеющим к нему претензии, 
необходимо предъявить их не 
позднее 20 марта 1941 года.

Полевская бытовая артель.

Полевской загот-конторе «Союз- 
утиль> требуются рабочие: сбор­
щики, киоскеры и конные. Пре­
доставляется лошадь. Оплата 
сдельная. Обращаться: Северский 
завод, ул. Ллунина, А? 11. Управ- 
конторой.
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