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БОЛЕЕ 54 ТЫСЯЧ РУБЛЕЙ.
СРЕДНЯЯ ЗАРПЛАТА ВЫРОСЛА ЕЩЁ БОЛЬШЕ!

Снимок Ларисы ТРЯКИНОЙ Снимок Ларисы ТРЯКИНОЙ

Конкурсы от завода

НА САБАНТУЕ 
БЕЗ НАС НЕ ОБОШЛОСЬ

Снимок Ларисы ТРЯКИНОЙ

Так генеральный директор 
завода Андрей Михайлов при-
ветствовал ребятишек, которые 
собрались в прошлую пятницу в 
актовом зале заводоуправления. 
Все они – дети и внуки работни-
ков нашего предприятия и участ-
ники заводского конкурса рисун-
ков «Мир глазами детей». 

Наверное, впервые в истории 
завода столько детей пришли 
туда, где трудятся их мамы и 
папы. Да и сам конкурс собрал не-
бывалое количество работ – 120. 
71 юный художник в возрасте от 
2,5 года до 16 лет представил на 
суд взрослого жюри свои яркие, 
не похожие один на другой рисун-
ки. И в каждом – свой смысл, своя 
изюминка, своё видение мира 
глазами ребенка. Детская фан-
тазия, труд и талант поистине со-
здавали на чистых листах бумаги 
волшебство. А в зале не менее 
талантливые юные музыканты, 
певцы и чтецы, выходя на сцену, 
создавали атмосферу настояще-
го праздника. 

(Окончание на стр. 4)

Побывали на работе у мам и пап...
– Купаться в каникулы будем? 
А гулять в лес пойдем?.. По-
здравляю вас с тем, что школа 
пока закончилась, и началось 
лето. Хочу пожелать, чтобы вы 
хорошо отдохнули, наелись 
мороженого, чтобы у вас всё 
лето было замечательное 
настроение! 

Кто приедет 
на День города?

В Серове идёт подготовка к двум праздникам - 
Дню города и Дню металлурга, которые мы будем 
отмечать 16 июля. 

Как всегда, разработана и утверждена большая 
праздничная программа. Во-первых, мы вновь смо-
жем получить удовольствие от особенной атмосфе-
ры на «Серовском Арбате». Все наверняка помнят, 
как ярко и зрелищно он впервые состоялся в 2019 
году. С 12 до 18 часов улица Ленина от Преображен-
ской площади до школы 27 будет закрыта для авто-
транспорта и станет пешеходной, на ней разместятся 
презентационные площадки от предприятий и орга-
низаций города. Не станет исключением и Серов-
ский механический завод. Уже сейчас для жителей 
и гостей города готовятся творческие выступления, 
конкурсы, спортивные состязания, всевозможные 
развлечения. 

Вечером на площади ДКМ состоится концерт твор-
ческих коллективов, а кульминацией праздника станет 
выступление известного автора и исполнителя песен 
Андрея Державина и группы «Сталкер». В 22.00 небо 
над Серовом озарит салют.

Ольга МЕЛЬНИК

Ношено – 
не брошено

Отдел по связям с общественностью и быту 
объявляет о начале акции по сбору вещей для 
нуждающихся.

Инициаторами её проведения стали сами завод-
чане. Как оказалось, у многих накопились добротные 
вещи – это одежда для детей и взрослых в хорошем 
состоянии, которая может пригодиться тем, кто нужда-
ется в поддержке.

– Узнав о том, что в нашем городе занимается 
сбором таких вещей и передачей их нуждающимся 
Комплексный центр социального обслуживания на-
селения, мы обратились туда и договорились о том, 
что заводчане могут привозить вещи к ним на ул. Пар-
ковая,11 с 8 до 17 часов, а также могут приносить к 
нам в отдел (кабинет 27 заводоуправления), а мы по-
том увезём, – рассказала начальник ОСОиБ Нина Ар-
хинос. – Просим приносить вещи такие, какие бы вы 
сами могли носить: чистые, добротные и желательно 
по сезону. Большой спрос существует на детскую и 
мужскую одежду и обувь. Так что, уважаемые механи-
ки, у вас есть возможность помочь многим семьям и 
освободить свои шкафы от уже ненужных вещей.

Ольга МЕЛЬНИК

Классная возможность – 
целевое обучение!

Для выпускников школ на Серовском механи-
ческом заводе предоставляется прекрасная воз-
можность получить высшее образование по целе-
вому обучению.

Как пояснила ведущий специалист по подготовке 
кадров ООТиУП Юлия Зырянова, целевое обучение 
обозначено в Законе РФ «Об образовании» и необ-
ходимо для того, чтобы предприятие могло подгото-
вить специалистов по востребованным профессиям 
за счёт государственных ассигнований:

– Наш завод сотрудничает с Уральским феде-
ральным университетом по целевому обучению 
следующим специальностям: «Металлургия», 
«Мехатроника и робототехника», «Боеприпасы и 
взрыватели», «Конструкторско-технологическое 
обеспечение машиностроительных производств». 
С каждым абитуриентом заключаем договор о це-
левом обучении, по окончании вуза гарантированно 
предоставляем трудоустройство. Для таких сту-
дентов предусмотрена ежемесячная стипендия от 
предприятия и дважды в год – компенсация стоимо-
сти проезда к месту учёбы и обратно. 

Ольга МЕЛЬНИК
освободить свои шкафы от уже ненужных вещей.

СРЕДНЯЯ ЗАРПЛАТА ВЫРОСЛА ЕЩЁ БОЛЬШЕ!

2 стр.



210 июня 2022 г., №11 (4996)

Цифра недели

Блиц-опрос

71
участник принес свои 
работы на заводской 

конкурс рисунков 
«МИР глазами 

детей».

Производство

Культура производства

На экологии 
не экономят!

5 июня — праздник для всех, кого вол-
нуют проблемы окружающей среды и кто 
считает, что природа нуждается в защите. 
В этот день официально в России отме-
чают День эколога.

Наш город, к сожалению, не относит-
ся к числу экологически благополучных 
территорий. Поэтому мы решили поинте-
ресоваться у заводчан: что бы они улуч-
шили в Серове в плане экологии? 

Татьяна ЛОПАЕВА,  специа-
лист ОМТС:

– Я очень люблю свой го-
род, какой он бы ни был, для 
меня он всё равно уютный и 
родной... 

Хочется, чтобы Серов был 
чище и красивее, чтоб именно здесь 

хотелось растить детей и внуков. Чтобы наши 
градообразующие предприятия не экономили 
на очистных сооружениях (дешевле штраф 
заплатить?). Чтобы сами жители берегли при-
роду и не загрязняли её, ведь чисто не там, 
где прибирают, а там, где не мусорят... Тогда, 
я уверена, мы будем дышать более чистым 
воздухом, и наши реки станут чище!

Дмитрий ПОСТНИКОВ,  за-
меститель начальника цеха 
14 по подготовке производ-
ства:

– Тема – глобальная… В 
первую очередь, хотелось бы 

услышать четкое объяснение по 
поводу периодических выбросов с 

метзавода. Не заметить этот разноцветный 
дым и не ощутить его запах просто не воз-
можно. Чем дышим?  

Во-вторых, город раньше утопал в зеле-
ни. Сегодня под топор идут тополя, а ведь 
они по выработке кислорода – на первом ме-
сте. Некоторые места, как, например, улица 
Заславского, теперь вообще в этом плане 
«лысые». Когда что еще там посадят и когда 
еще что там вырастет?!

Мусор – тоже больная тема. Когда прово-
дятся городские мероприятия, считаю, нуж-
но больше баков ставить в местах скопления 
людей. Урны в городе чаще опорожнять. А 
то некоторые создают эффект брошенно-
го мешка с мусором, вокруг которого сразу 
же образуется свалка мусора. Да и вообще 
пора вводить цивилизованное разделение 
мусора. К примеру, в курортных городах есть 
автоматы: ты туда банку из-под газировки, а 
тебе – денежку. И – всем хорошо!

Ольга КОСАТКИНА, ведущий 
специалист отдела АСУП:

– Когда метзавод делает вы-
бросы, мы закрываем в каби-
нете окна, потому что дышать 
невозможно: душит кашель, во 

рту появляется привкус железа. 
И это происходит постоянно. 

Что касается тополей, то пух от них – 
злейший враг аллергиков. Но кардинально 
вырубать деревья, как на Заславского, - это 
не выход.    

Так называемое Серовское море почистить 
бы, оборудовать там зону отдыха для жителей. 
Ведь как только наступает лето – сразу возни-
кает вопрос: где отдохнуть в жару?    

Что касается завода ферросплавов, то 
порой кажется, что очистные там не всегда 
работают. Или я не права?

Подготовила Ирина АНДРЕЕВА

 Андрей Магасумов, начальник те-
плохозяйства и коммуникаций:

– Многие механики меня спраши-
вали: будет ли нынче работать фон-
тан? Если да, то когда? В прошлые 
годы его запуск производился прак-
тически одновременно с запуском 
Вечного огня – в преддверии 9 мая. Но 
в нынешнем году  погода не позволя-
ла включить фонтан  раньше. 

Работники нашей службы перебра-
ли насос, который качает воду, полно-
стью вычистили от скопившегося му-
сора, промыли чашу, заполнили водой и 
дали команду на запуск 1 июня. Пусть 
радует заводчан, которые всегда мо-
гут прийти сюда, в этот зеленый 
уютный уголок, и посидеть в его све-
жести в знойные летние деньки.  

Самому Андрею Юрьевичу, как он 
признался, не до релаксации: лето – са-
мая подходящая пора, чтобы подгото-
виться к предстоящей зиме и привести 
в порядок все заводские коммуникации:

– Работы очень много! Тем более 
в летний период. Сейчас начинаем 

монтаж канализационной системы 
предприятия. В дальнейшем будет 
произведен ремонт туалетов нового 
корпуса цеха 45: нашими силами будет 
проложена новая система канализа-
ции, заменена полностью вся сантех-
ника. Затем возьмемся за душевые 
быткомбината – мужские и женские. 

Помимо этого, очень много пла-
нов по смене системы отопления – 
дело это трудоёмкое и ответствен-
ное. На прошлой неделе закончили 
работы по установке дополнитель-
ных радиаторов отопления на пло-
щадках цеха пошива рабочей одежды. 

Также начинается подготовка к 
зимнему периоду котельных N 1 и N 
2. Пока производится чистка кот-
лов. В первой котельной все работы 
практически закончены, на очереди –
вторая котельная, а также ревизия 
теплообменников.  Как говорится, 
один летний день – ползимы кормит. 
Надо успевать!

Ирина АНДРЕЕВА
Снимок Ларисы ТРЯКИНОЙ

«Фонтан включили, 
берёмся за канализацию»
В первый день лета на нашем предприятии был дан пуск фонтану! Как 
только погода расщедрилась на тепло, работники заводского теплохозяй-
ства и коммуникаций запустили его в работу. 

Ремонт душевых узла связи

Как отметил начальник отдела 
организации труда и управления 
персоналом Сергей Бирюков, значи-
тельный рост объёмов производства 
в этом году не мог не отразиться на 
размере заработной платы:

– Мы стали больше производить 
продукции, поэтому получили боль-
ше возможности поднимать зарпла-
ту. Напомню, в течение апреля были 
проведены большие мероприятия, в 
рамках которых увеличена зарплата 
как по основным профессиям, так и 
по вспомогательным категориям ра-
ботников. Также была произведена 
индексация заработной платы ин-
женерно-техническим работникам. 
По предварительным данным, за май 
средняя заработная плата на основ-
ном производстве предприятия со-
ставила свыше 54 тысяч рублей.

Руководство завода, я думаю, на 
этом останавливаться не будет, 
потому что достойный, высокопро-
изводительный  труд должен хорошо 
оплачиваться. В планах – дополни-
тельные мероприятия по дальнейше-
му стимулированию труда работни-
ков предприятия. 

Значительное увеличение зара-
ботной платы, прежде всего, косну-
лось основных цехов. По словам на-
чальника цеха 14 Марселя Хафизова, 
по итогам последних двух месяцев 
зарплата в цехе выросла на 20%. 
Особенно показательным стал май – 
рост зарплаты виден у многих, начи-
ная с подсобных рабочих: 

– Сегодня мы испытываем не-
хватку персонала, и чтобы выпол-
нять поставленные задачи, мы при-
нимаем для этого все необходимые 
меры. Поэтому самый высокий рост 
зарплаты наблюдается у тех, кто 
активно задействован на много-
станочном обслуживании и добросо-
вестно и с инициативой относится 
к труду.   Среди них токари С.Е.Буш-
мелев, О.О.Любушкин, Д.В.Погада-
ев, И.А.Скатьков, А.М.Козлов, опе-
раторы станков с ЧПУ Н.А.Исаков, 
Н.А.Валиулин, Н.Н.Гашков, Н.С.Соло-
вьев, а также чистильщик металла, 
отливок, изделий и деталей Ю.Д.Са-
восин и другие.

Информация о приёме на завод, 
о повышении зарплаты на предпри-
ятии дала свой результат, и люди 
идут устраиваться к нам на работу. 
Большинство из них – без базового 
образования и навыков по востребо-
ванным профессиям, поэтому тре-
буется время на подготовку нович-
ка. Обучение проводится на рабочем 
месте с наставником. В течение 

Отлично поработал  –   
достойно заработал!

Размер средней заработной 
платы на основном производ-
стве Серовского механического 
завода по итогам мая составил 
более 54 тысяч рублей. А целый  
ряд высококвалифицированных 
многостаночников заработали за 
май более 90 тысяч рублей.

трёх месяцев они осваивают профес-
сию, затем проходят аттестацию и 
начинают самостоятельно работать. 
Мы всем таким поступающим сразу 
объясняем, что на первых порах их зар-
плата будет меньше. А те, кто стре-
мится к росту благосостояния – пожа-
луйста, руководство всегда только «за» 
и всегда даст возможность заработать 
человеку, успешно освоившему  профес-
сию. В дальнейшем всё будет зависеть 
только от самого работника.

Сегодня нам нужны слесари по ре-
монту оборудования, электромонтёры, 
токари, маляры, подсобные рабочие. 
Необходимы инженеры-технологи. 

И сейчас прекрасная возможность 
устроиться на наш завод, где, уверен, 
самый лучший коллектив. Я очень рад, 
что завод в последнее время преобра-
зился, построены дороги, приобре-
тается новое оборудование, ведутся 
капитальные ремонты станков. Пред-
приятие развивается – это видно, и его 
ждут хорошие перспективы.

Подготовила Ольга МЕЛЬНИК
Снимок Дмитрия ПОСТНИКОВА

Производство

Отлично поработал  –   
достойно заработал!
Отлично поработал  –   
достойно заработал!
Отлично поработал  –   

Оператор станков с ЧПУ Никита Валиулин
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По следам праздника

Юбилей хорового коллекти-
ва собрал полный зал нерав-
нодушных к нашему творче-
ству зрителей. Поздравления, 
аплодисменты и подарки в этот 
день были щедрыми. Два часа 
праздника пролетели на одном 
дыхании. А я, как ведущая, с 
огромной радостью приглаша-
ла на сцену многочисленных 
гостей, которые спешили по-
здравить «Уралочку». Это на-
родный коллектив хора русской 

«Душевно! Ярко! По-семейному тепло!»
Это только малая часть добрых и самых позитивных от-
зывов, которые мне довелось услышать после концерта 
народного хора «Уралочка» в честь его 20-летия. Праздник 
состоялся в конце мая в Центре досуга «Родина».  Открыли 
его юмористической сценкой самодеятельные артисты 
Алевтина Немерова и Николай Перекрест.

3

«Душевно! Ярко! По-семейному тепло!»

Программа была весьма раз-
нообразной и интересной. В яр-
ких национальных костюмах вы-
ступали с песнями на татарском и 
башкирском языках, танцами, му-
зыкальными номерами артисты 
из Серова, Карпинска, Кировгра-
да, Нижней Туры, Лесного. Были 
развёрнуты подворья, которые 
знакомили с бытом и традициями 
татар и башкир, и где можно было 
услышать музыку в исполнении 
на национальных инструментах 
курай и кубыз, попробовать блю-
да национальной кухни. 

песни «Яхонтцы», вокальный 
ансамбль «Надежда», детская 
творческая студия «Радуга», 
Наталья Ефремова, а также 
председатель городского сове-
та ветеранов Александр Яки-
мов, председатель городского 
общества слепых Сергей Михе-
ев, директор кафе «Театраль-
ное» Ирина Шуклина, наша 
почётная гостья Елена Влади-
мировна Бердникова.

Заместитель генерального 

директора Серовского механи-
ческого завода по коммерче-
ским вопросам Сергей Мини-
баев:

– Созданный на базе нашего 
предприятия, хор стал неотъ-
емлемой частью культурной 
жизни Серова. Поэтому любое 
мероприятие в городе не про-
ходит без участия «Уралочки». 
Мобильный коллектив может 
выступать на самодельных 
подмостках, на природе, на 
стадионах, сохраняя лучшие 
культурные традиции.

Председатель Обществен-
ной палаты СГО Оксана Шиш-
кина:

– Ваше творчество важ-
но, его настолько сегодня не 
хватает! И важно, что свою 

душу и любовь к русской песне 
вы передаете детям, внукам, 
правнукам. Ваши песни за-
ставляют задуматься, вызы-
вают любовь к Родине, к горо-
ду, к семье…

Начальник управления куль-
туры и молодежной политики 
Наталия Мельникова, которая 
однажды назвала хор брендом 
Серовского механического за-
вода, в этот день подарила но-
вые комплименты коллективу. 
И вручила Почётные грамоты 
руководителю хора Виктору 
Усольцеву, старосте Галине 
Дубровинской, участницам Лю-
бови Постниковой и Ирине Ан-
дреевой. 

После юбилея делегация 
хора побывала у генерального 

директора завода Андрея Ми-
хайлова. «Уралочки» поблагода-
рили Андрея Владимировича за 
внимание и всестороннюю под-
держку творческого коллектива, 
без которой наше юбилейное 
торжество просто бы не состоя-
лось!

А мне хочется сказать всем 
читателям, которые, как и «Ура-
лочка», идут с песней по жизни:

«Мы умеем отдыхать, 
ещё лучше – выступать!

И себе, и вам, наш зритель, 
настроение создать!

Мы желаем песни петь 
и душою не стареть!

На «Уралочку» равняйтесь – 
перестанете болеть!».

Ирина АНДРЕЕВА
Снимки Ларисы ТРЯКИНОЙ

Этот татаро-башкирский народный праздник любят все и, 
конечно, серовчане, для которых он проводится уже на про-
тяжении многих лет. Второй раз он развернулся на стадио-
не «Локомотив» и в этом году представил новые культурные 
традиции. А помог это осуществить Центру татаро-башкир-
ской культуры «Чулпан» Серовский механический завод.

Смельчаки могли посоревно-
ваться в борьбе куреш, гиревом 
спорте, армрестлинге, в других 
видах спорта и играх. К сожа-
лению, в этом году поле стади-
она было сырым, и не такими 
зрелищными получились неко-
торые состязания, а подворья 
пришлось развернуть в сторону 
беговой дорожки. Но это не ис-
портило настроение участников 
и гостей.

Как рассказала руководи-
тель Центра татаро-башкирской 
культуры «Чулпан» в Серове 

Розалия Синцова, для проведе-
ния городского национального 
татарско-башкирского праздника 
«Сабантуй» были привлечены, в 
том числе, средства спонсоров:

– Мы вышли с ходатайством 
к депутату Думы Сергею Мин-
галиевичу Минибаеву и руковод-
ству Серовского механического 
завода помочь нам с организа-
цией башкирского подворья. 
Сначала мы даже рассматрива-
ли вопрос о приобретении баш-
кирской юрты, по инициативе 
генерального директора завода 
Андрея Владимировича Михай-
лова искали, где купить юрту. 
А потом решили её привезти, 
чтобы показать не только эту 
красоту, а ещё представить 
песни, танцы, музыкальные 
инструменты. Поэтому бла-
годаря помощи предприятия 

к нам приехал из Кировграда 
народный национальный кол-
лектив «Сандугач» (в перево-
де «Соловей»), руководитель 
Зинфира Султанова. Мы очень 
благодарны заводу и лично Ан-
дрею Владимировичу за такую 
возможность! Впервые башкир-
ское подворье стало большим 
украшением нашего Сабантуя. 

И, конечно, мы благодарим 
всех, кто помогал в проведении 
нашего красивого праздника. 
Огромное спасибо председате-
лю исполнительного комите-
та Свердловской региональной 
общественной организации со-
хранения и развития культуры 
башкирского народа «Курултай 
Башкир» Нафисе Фасхутди-
новне Тюменцевой, Представи-
тельству республики Татар-
стан в Свердловской области 

и Всемирному конгрессу татар, 
где считают, что Северный 
управленческий округ заслужи-
вает поддержки в продвижении 
национальной культуры – неда-
ром в Серове появился памят-
ник поэту-патриоту Мусе 
Джалилю; направляют к нам 
известных артистов – в этом 
году на Сабантуе у нас высту-
пали Артур Мингазов и Алсу 
Валиулина, зрители были очень 
довольны. 

Депутат Думы Серовского го-
родского округа, заместитель ге-
нерального директора завода по 
коммерческим вопросам Сергей 
Минибаев считает очень важным 
сохранение национальной куль-
туры и традиций всех народов 
России:

– Наш город – многонацио-
нальный, где немало предста-
вителей татар и башкир. Поэ-
тому поддержка и продвижение 
национальных традиций ведёт 
к укреплению дружбы между 
народами. Важно, чтобы каж-
дый народ помнил свои корни и 
культуру, а проведение таких 
праздников, наша поддержка 
этому содействуют. Для того, 
чтобы Сабантуй соответ-
ствовал всем традициям, наш 
завод оказал содействие по 
доставке в город башкирской 
юрты, и праздник передал яр-
кий и разнообразный колорит 
татаро-башкирской культуры.

Ольга МЕЛЬНИК
Снимки Михаила ОРЛОВСКОГО

Сабантуй прошёл ярко! 
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Уважаемые
Елена Рафаиловна КОКОВА,

Мария Николаевна ИСАНЬКОВА,
Евгений Олегович ПЕТРОВ,

Сергей Викторович 
ХВОСТАНЦЕВ!

С днём рождения!
Пусть каждый день ваш 

будет ярким!
Безмерно радуют друзья!

Пусть не кончаются подарки,
И рядом будет вся семья!

Коллектив цеха 45

Уважаемая
Галина Григорьевна 

РУСИНОВА!

С юбилеем!
Поздравляя с юбилеем,

Добрых слов не пожалеем:
Будьте счастливы, здоровы

Нынче, завтра и всегда,
Чтоб жилось легко и ясно
Не тужилось понапрасну,

И вовеки не погасла 
Путеводная звезда!

Коллектив бывшего цеха 9

Уважаемый
Александр Анатольевич 

ТЮНЯЕВ!

С юбилеем!
От всей души, без многословья,

Желаем счастья и здоровья,
Желаем жить без старости,

Работать без усталости!
Желаем благ земных.

Мы знаем: Вы достойны их!
Коллектив бывшего цеха 9

Уважаемая
Татьяна Гумяровна 

САДЫКОВА!

С днём рождения!
От счастья пусть глаза искрятся,

Душа любви будет полна,
Чтоб все печали и ненастья

Остались в прошлом навсегда.
Желаем радости, здоровья,

Успехов и удач во всём.
Пусть каждый день будет наполнен

Теплом и светом, и добром!
Коллектив инструментального хозяйства 

и заточного участка цеха 14

Уважаемая
Ида Павловна 
КОРНИЕНКО!

С днём рождения!
Пусть все оттенки радости

Подарит день рождения!
И будет долго праздничным,

Прекрасным настроение!
Пусть все мечты исполнятся,
Пусть радость не кончается.
И в жизни яркой, солнечной 

Желания сбываются!
Коллектив заводского клуба книголюбов

Поздравляем!

(Окончание. Начало на стр. 1)
 

Конечно, стоит сказать о 
том, что жюри конкурса 
во главе со мной, как 
с председателем, 
пришлось очень 
тяжело, выбирая 
рисунки – лучшие 
из лучших. Вы 
и сами, доро-
гие читатели, 
наверное, это 
смогли понять, 
если увидели 
выставку из дет-
ских работ, которая 
украсила фойе про-
ходной заводоуправ-
ления. Но конкурс 
есть конкурс. И мы, 
согласно его услови-
ям, отметили специ-
альными призами работы Таисии 
Моисеенко, Андрея Саковича, Лизы 
Сапрыкиной, Софии и Артема Ивано-
вых, а также Анастасии Гончаровой. 

Отдельных подарков были удо-
стоены самые маленькие наши ху-
дожники – Артем Овчинников и Арина 
Епанчина, а также самый старший – 
16-летняя Лолита Нафикова.

Коллектив отдела по связям с 
общественностью и быту, который 
радеет за сохранение природы и жи-
вотного мира, учредил свой приз – «В 
мире животных». И его была удосто-
ена 7-летняя Анюта Коркина, которая 
в своем рисунке отразила вид земли 
из космоса с максимальным числом 
животных и птиц. При этом каждую 
фигуру девочка тщательно вырисо-
вывала, стараясь не 
упустить её харак-
терные особен-
ности. 

«За взрослый 
взгляд на мир» 

Мария Николаевна ИСАНЬКОВА,

Конкурсы от завода

– ещё одна специальная номина-
ция, учрежденная заводским про-
фсоюзным комитетом. И учрежде-
на она была именно для братьев 
Кушнарёвых – Дмитрия, Кирилла и 
Александра. А сёстры Городиловы 
(Даша, Кира и Ника) были отмечены 
профкомом как многодетная семья, 
которая является постоянной участ-
ницей всех заводских мероприятий. 

За проявленную высокую ак-
тивность и наибольшее количество 
участников (детей), которые принес-
ли свои рисунки на конкурс, был вру-
чен отдельный приз коллективу цеха 
пошива рабочей одежды. А все юные 
художники конкурса «Мир глазами де-
тей» получили красочные дипломы и 
сладкие подарки. 

Конечно, церемония награждения 
была бы не такой яркой без творче-
ских номеров юных талантов. Без вся-
кого сомнения, украсили этот празд-
ник выступления Михаила и Сергея 
Барбаковых – сыновей ведущего 
специалиста по инвестиционным 
проектам отдела сбыта Владими-

ра Барбакова. 9-летний Миша, 
который на днях стал лауреа-
том первой степени открытого 
межрегионального конкурса 
юных исполнителей в Екате-
ринбурге, вдумчиво исполнил 
на баяне «Неаполитанскую 
песенку» Чайковского. А его 
брат Серёжа продемонстри-
ровал виртуозную игру на 
гитаре (кстати, молодой че-
ловек – дипломант первой 
степени Всероссийского кон-

курса детского и юно-
шеского творчества 
« С е р о в - М о с к в а 
транзит»). 

Трогательно вы-
глядела на сцене 
5-летняя Милана 
Вершинина – прав-
нучка ветеранов на-
шего предприятия 

Любови и Леонида Постниковых. 
Девочка не только участвовала в на-
шем конкурсе рисунков, но и дебюти-

ровала в этот день с песней 
про лето. Вадим Васильев 
прочитал стихотворение, 
созвучное с названием 
нашего конкурса – «Мир 
глазами детей». Своё 
видение мира также оз-
вучила в стихотворе-

нии 7-летняя Варвара 
Векшина – дочь ма-
стера цеха 1 Марии 

Векшиной. Пре-
красным заключи-

тельным аккордом 
этой встречи детей 
и взрослых стало 

выступление Влады 
Гераскиной, дочери ин-

женера по технадзору за 
ремонтом механического оборудова-
ния Карины Гераскиной, с трогатель-
ной песней «Аист на крыше».  

После концерта детки отправи-
лись в заводской музей, где увлека-
тельную экскурсию для них провёл 
его заведующий Олег Литвинов.  

А я ещё раз благодарю всех участ-
ников заводского конкурса, всех юных 
артистов и, конечно же, родителей, 
которые воспитывают таких замеча-
тельных ребятишек! И очень надеюсь, 
что наша газета и дальше будет осве-
щать их новые успехи 
и рассказывать о 
таких совместных 
праздниках, ко-
торые всем нам 
очень нужны. 
Ирина 
АНДРЕЕВА

(Окончание. Начало на стр. 1)
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На 
синмках 
Ларисы 
ТРЯКИ-

НОЙ:
генераль-

ный ди-
ректор с 

сёстрами 
Городи-

ловыми; 
Михаил 

Барбаков; 
Варвара 

Векшина.


