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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НИЖНИЙ ТАГИЛ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ОТ 04.09.2020 № 1644-ПА

О проведении открытого конкурса по отбору управляющей организации 
для управления многоквартирным домом

В целях отбора управляющей организации для управления многоквартирными домами 
и заключения договора управления, в соответствии с частью 4 статьи 161 Жилищного 
кодекса Российской Федерации от 29.12.2004 № 188-ФЗ, Порядком проведения органом 
местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для 
управления многоквартирным домом, утвержденным Постановлением Правительства 
Российской Федерации от 6 февраля 2006 года № 75, Решением Нижнетагильской город-
ской Думы от 31.01.2013 № 5 «Об изменении наименования муниципального казенного 
учреждения «Управление  по жилищно-коммунальному хозяйству Администрации города 
Нижний Тагил» и об утверждении Положения об Управлении жилищного и коммунального 
хозяйства Администрации города Нижний Тагил» (в редакции Решений Нижнетагильской 
городской Думы от 30.10.2014 № 39 от 27.02.2016 № 3,  от 30.05.2019 № 27), руководству-
ясь Уставом города Нижний Тагил, Администрация города Нижний Тагил

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Провести открытый конкурс по отбору управляющей организации  для управления 

многоквартирными домами по адресам:
1) город Нижний Тагил, проспект Ленинградский, дом 73;
2) город Нижний Тагил, поселок Покровское–1, дом 65;
3) город Нижний Тагил, улица Тимирязева, дом 11;

4) город Нижний Тагил, улица Тимирязева, дом 42;
5) город Нижний Тагил, улица Тимирязева, дом 74;
6) город Нижний Тагил, улица Тимирязева, дом 82;
7) город Нижний Тагил, улица Энтузиастов, дом 48
8) город Нижний Тагил, улица Энтузиастов, дом 50;
9) город Нижний Тагил, улица Энтузиастов, дом 52.
2. Утвердить условия проведения открытого конкурса по отбору управляющей орга-

низации для управления многоквартирным домом (приложение).
3. Управлению жилищного и коммунального хозяйства Администрации города ор-

ганизовать проведение открытого конкурса по отбору управляющей организации для 
управления многоквартирным домом в соответствии  с требованиями действующего за-
конодательства.

4. Опубликовать данное постановление в газете «Тагильский рабочий»  и разместить 
официальном сайте города Нижний Тагил.

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить  на первого за-
местителя Главы Администрации города В.А. Горячкина.

Срок контроля – 15 января 2021 года.
В. Ю. ПИНАЕВ,

Глава города.

ПРИЛОЖЕНИЕ   
постановлением Администрации города от 04.09.2020 № 1644-ПА

Условия проведения открытого конкурса по отбору управляющей организации 
для управления многоквартирным домом

№ 
п. п.

Адрес
многоквартирного

дома

Площадь 
жилых 

помещений, 
кв. метра

Площадь нежилых 
помещений 

(без мест общего 
пользования) 

кв. метра

Площадь 
жилых 

и нежилых 
помещений, 

кв. метра

Размер платы 
за содержание 

и ремонт жилого 
помещения 

в месяц, 
рублей/кв. метра

Размер платы 
за содержание 

и ремонт 
в доме, 

в год/рублей

Размер 
обеспечения 

заявки 
на участие 
в конкурсе, 

рублей

Размер 
обеспечения 
исполнения 

обязательств, 
рублей

Срок 
действия 
договора 

управления

1.
город Нижний Тагил, 
проспект Ленинградский, 
дом 73

442,10 0,00 442,10 11,96 63 450,19 264,38 3 965,64 3 года

2.
город Нижний Тагил, 
поселок Покровское-1, 
дом 65

556,80 71,50 628,30 12,44 93 792,62 390,80 5 862,04 3 года

3. город Нижний Тагил, 
улица Тимирязева, дом 11 360,50 0,00 360,50 11,96 51 738,96 215,58 3 233,69 3 года

4. город Нижний Тагил, 
улица Тимирязева, дом 42 1 057,20 0,00 1 057,20 11,96 151 729,34 632,21 9 483,08 3 года

5. город Нижний Тагил, 
улица Тимирязева, дом 74 442,00 0,00 442,00 11,96 63 435,84 264,32 3 964,74 3 года

6. город Нижний Тагил, 
улица Тимирязева, дом 82 437,80 0,00 437,80 11,96 62 833,06 261,80 3 927,07 3 года

7. город Нижний Тагил, 
улица Энтузиастов, дом 48 445,00 0,00 445,00 11,96 63 866,40 266,11 3 991,65 3 года

8. город Нижний Тагил, 
улица Энтузиастов, дом 50 447,60 0,00 447,60 11,96 64 239,55 267,66 4 014,97 3 года

9. город Нижний Тагил, 
улица Энтузиастов, дом 52 441,80 0,00 441,80 11,96 63 407,14 264,20 3 962,95 3 года

ИЗВЕЩЕНИЕ
о проведении открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирными домами по адресам:

город Нижний Тагил, улица Боровая, дом 35;
город Нижний Тагил, улица Боровая, дом 37;
город Нижний Тагил, улица Боровая, дом 39;
город Нижний Тагил, улица Боровая, дом 41;

город Нижний Тагил, улица Гражданская, дом 12;
город Нижний Тагил, улица Краснофлотская, дом 17;
город Нижний Тагил, улица Краснофлотская, дом 26;

город Нижний Тагил, улица Цементная, дом 5;
город Нижний Тагил, улица Цементная, дом 10

1. Основание проведения конкурса и нормативные правовые акты, на основа-
нии которых проводится конкурс: 

В соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации от 29.12.2004 № 188-
ФЗ, с пунктом 59 Правил проведения органом местного самоуправления открытого кон-
курса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом 
утвержденных Постановлением Правительства Российской Федерации от 06.02.2006 № 
75, протоколами вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсе по отбору управ-
ляющей организации для управления многоквартирным домом;

Постановления Администрации города Нижний Тагил от 05.08.2020 № 1408 – ПА «О 

проведении открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления 
многоквартирными домами.

2. Организатор конкурса: Управление жилищного и коммунального хозяйства Адми-
нистрации города Нижний Тагил

Местонахождение: г. Нижний Тагил, ул. Пархоменко, 1А, кабинет 275
Почтовый адрес: 622034, Свердловская область, г. Нижний Тагил, ул. Пархоменко, 1А, 

кабинет 275
Адрес электронной почты: ujkx10@ntagil.org
Контактный телефон/факс: (3435) 47-10-66 / (3435) 41-21-50
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3. ОБЪЕКТ КОНКУРСА:

Наименование работ и услуг
(при наличии конструктивных элементов)

Периодичность 
выполнения работ 
и оказания услуг

I. Работы, необходимые для надлежащего содержания несущих 
конструкций (фундаментов, стен, колонн и столбов, перекрытий 
и покрытий, балок, ригелей, лестниц, несущих элементов крыш) 
и ненесущих конструкций (перегородок, внутренней отделки, полов) 
многоквартирных домов

1. Работы, выполняемые в отношении всех видов фундаментов:

проверка соответствия параметров вертикальной планировки территории 
вокруг здания проектным параметрам. Устранение выявленных 
нарушений;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

проверка технического состояния видимых частей конструкций 
с выявлением:

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

признаков неравномерных осадок фундаментов всех типов;
один раз в год 

при проведении 
весеннего осмотра

коррозии арматуры, расслаивания, трещин, выпучивания, отклонения 
от вертикали в домах с бетонными, железобетонными и каменными 
фундаментами;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

поражения гнилью и частичного разрушения деревянного основания 
в домах со столбчатыми или свайными деревянными фундаментами;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

при выявлении нарушений - разработка контрольных шурфов в местах 
обнаружения дефектов, детальное обследование и составление плана 
мероприятий по устранению причин нарушения и восстановлению 
эксплуатационных свойств конструкций;

по мере 
необходимости

проверка состояния гидроизоляции фундаментов и систем водоотвода 
фундамента. При выявлении нарушений - восстановление их 
работоспособности;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

2. Работы, выполняемые в зданиях с подвалами:

проверка температурно-влажностного режима подвальных помещений 
и при выявлении нарушений устранение причин его нарушения;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

проверка состояния помещений подвалов, входов в подвалы и приямков, 
принятие мер, исключающих подтопление, захламление, загрязнение 
и загромождение таких помещений, а также мер, обеспечивающих их 
вентиляцию в соответствии с проектными требованиями;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

контроль за состоянием дверей подвалов и технических подполий, 
запорных устройств на них. Устранение выявленных неисправностей.

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

3. Работы, выполняемые для надлежащего содержания стен 
многоквартирных домов:

выявление отклонений от проектных условий эксплуатации, 
несанкционированного изменения конструктивного решения, признаков 
потери несущей способности, наличия деформаций, нарушения 
теплозащитных свойств, гидроизоляции между цокольной частью здания 
и стенами, неисправности водоотводящих устройств;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

выявление следов коррозии, деформаций и трещин в местах 
расположения арматуры и закладных деталей, наличия трещин в местах 
примыкания внутренних поперечных стен к наружным стенам из несущих 
и самонесущих панелей, из крупноразмерных блоков;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

выявление повреждений в кладке, наличия и характера трещин, 
выветривания, отклонения от вертикали и выпучивания отдельных 
участков стен, нарушения связей между отдельными конструкциями 
в домах со стенами из мелких блоков, искусственных и естественных 
камней;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

№ п/п Адрес дома Год 
постройки

Серия,
тип

постройки

Этаж-
сть

Кол-во 
квартир

Площадь
жилых

помещений,
кв.м

Площадь
нежилых

помещений,
кв.м

Площадь
помещений общего

пользования,
кв.м

Виды
благоустройства

Кадастровый 
номер

(при наличии)

Площадь
земельного

участка,
кв.м

1 город Нижний Тагил, 
улица Боровая, дом 35 1954 2 8 389,5 0,00 41,1

электроснабжение, 
холодное водоснабжение,  
водоотведение, отопление

2 город Нижний Тагил, 
улица Боровая, дом 37 1954 2 8 394,4 0,00 47,9

электроснабжение, 
холодное водоснабжение,  
водоотведение, отопление

3 город Нижний Тагил, 
улица Боровая, дом 39 1954 2 8 382,2 0,00 48,6

электроснабжение, 
холодное водоснабжение,  
водоотведение, отопление

4 город Нижний Тагил, 
улица Боровая, дом 41 1954 2 8 376,9 0,00 42,2

электроснабжение, 
холодное водоснабжение, 
водоотведение, отопление

5 город Нижний Тагил, 
улица Гражданская, дом 12 1951 2 16 752,2 0,00 75,5

электроснабжение, 
холодное водоснабжение, 
водоотведение, отопление

6
город Нижний Тагил, 
улица Краснофлотская, 
дом 17  

1959 2 8 435,4 0,00 51,2
электроснабжение, 
холодное водоснабжение, 
водоотведение, отопление

7
город Нижний Тагил, 
улица Краснофлотская, 
дом 26  

1953 2  8 391,9 0,00 132,4
электроснабжение, 
холодное водоснабжение, 
водоотведение, отопление

8 город Нижний Тагил,
улица Цементная, дом 5 1951 2 16 752,9 0,00 70,7

электроснабжение, 
холодное водоснабжение, 
водоотведение, отопление

9 город Нижний Тагил, 
улица Цементная, дом 10 1959 3 36 584,6 0,00 0,00

электроснабжение, 
холодное водоснабжение, 
водоотведение, отопление

4. Наименование и работ и услуг по содержанию и ремонту объекта конкурса, 
выполняемых (оказываемых) по договору управления многоквартирным домом: выявление в элементах деревянных конструкций рубленых, каркасных, 

брусчатых, сборно-щитовых и иных домов с деревянными стенами 
дефектов крепления, врубок, перекоса, скалывания, отклонения 
от вертикали, а также наличия в таких конструкциях участков, пораженных 
гнилью, дереворазрушающими грибками и жучками-точильщиками, 
с повышенной влажностью, с разрушением обшивки или штукатурки стен;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

в случае выявления повреждений и нарушений - составление плана 
мероприятий по инструментальному обследованию стен, восстановлению 
проектных условий их эксплуатации и его выполнение.

по мере 
необходимости

4. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания перекрытий 
и покрытий многоквартирных домов:

выявление нарушений условий эксплуатации, несанкционированных 
изменений конструктивного решения, выявления прогибов, трещин 
и колебаний;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

выявление наличия, характера и величины трещин в теле перекрытия 
и в местах примыканий к стенам, отслоения защитного слоя бетона 
и оголения арматуры, коррозии арматуры в домах с перекрытиями 
и покрытиями из монолитного железобетона и сборных железобетонных плит;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

выявление наличия, характера и величины трещин, смещения плит одной 
относительно другой по высоте, отслоения выравнивающего слоя 
в заделке швов, следов протечек или промерзаний на плитах и на стенах 
в местах опирания, отслоения защитного слоя бетона и оголения 
арматуры, коррозии арматуры в домах с перекрытиями и покрытиями 
из сборного железобетонного настила;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

выявление наличия, характера и величины трещин в сводах, изменений 
состояния кладки, коррозии балок в домах с перекрытиями из кирпичных 
сводов;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

выявление зыбкости перекрытия, наличия, характера и величины трещин 
в штукатурном слое, целостности несущих деревянных элементов и мест 
их опирания, следов протечек на потолке, плотности и влажности засыпки, 
поражения гнилью и жучками-точильщиками деревянных элементов 
в домах с деревянными перекрытиями и покрытиями;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

проверка состояния утеплителя, гидроизоляции и звукоизоляции, адгезии 
отделочных слоев к конструкциям перекрытия (покрытия);

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

при выявлении повреждений и нарушений - разработка плана 
восстановительных работ (при необходимости), проведение 
восстановительных работ.

по мере 
необходимости

5. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания колонн 
и столбов многоквартирных домов:

выявление нарушений условий эксплуатации, несанкционированных 
изменений конструктивного решения, потери устойчивости, наличия, 
характера и величины трещин, выпучивания, отклонения от вертикали;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

контроль состояния и выявление коррозии арматуры и арматурной сетки, 
отслоения защитного слоя бетона, оголения арматуры и нарушения 
ее сцепления с бетоном, глубоких сколов бетона в домах со сборными 
и монолитными железобетонными колоннами;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

выявление разрушения или выпадения кирпичей, разрывов или 
выдергивания стальных связей и анкеров, повреждений кладки под 
опорами балок и перемычек, раздробления камня или смещения рядов 
кладки по горизонтальным швам в домах с кирпичными столбами;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

выявление поражения гнилью, дереворазрушающими грибками и жучками-
точильщиками, расслоения древесины, разрывов волокон древесины 
в домах с деревянными стойками;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

контроль состояния металлических закладных деталей в домах 
со сборными и монолитными железобетонными колоннами;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

при выявлении повреждений и нарушений - разработка плана 
восстановительных работ (при необходимости), проведение 
восстановительных работ.

по мере 
необходимости

6. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания балок 
(ригелей) перекрытий и покрытий многоквартирных домов:
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контроль состояния и выявление нарушений условий эксплуатации, 
несанкционированных изменений конструктивного решения, устойчивости, 
прогибов, колебаний и трещин;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

выявление поверхностных отколов и отслоения защитного слоя бетона 
в растянутой зоне, оголения и коррозии арматуры, крупных выбоин 
и сколов бетона в сжатой зоне в домах с монолитными и сборными 
железобетонными балками перекрытий и покрытий;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

выявление коррозии с уменьшением площади сечения несущих 
элементов, потери местной устойчивости конструкций (выпучивание стенок 
и поясов балок), трещин в основном материале элементов в домах 
со стальными балками перекрытий и покрытий;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

выявление увлажнения и загнивания деревянных балок, нарушений 
утепления заделок балок в стены, разрывов или надрывов древесины 
около сучков и трещин в стыках на плоскости скалывания;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

при выявлении повреждений и нарушений - разработка плана 
восстановительных работ (при необходимости), проведение 
восстановительных работ.

по мере 
необходимости

7. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания крыш 
многоквартирных домов:

проверка кровли на отсутствие протечек;
один раз в год 

при проведении 
весеннего осмотра

проверка молниезащитных устройств, заземления мачт и другого 
оборудования, расположенного на крыше;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

выявление деформации и повреждений несущих кровельных конструкций, 
антисептической и противопожарной защиты деревянных конструкций, 
креплений элементов несущих конструкций крыши, водоотводящих 
устройств и оборудования, слуховых окон, выходов на крыши, ходовых 
досок и переходных мостиков на чердаках, осадочных и температурных 
швов, водоприемных воронок внутреннего водостока;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

проверка состояния защитных бетонных плит и ограждений, фильтрующей 
способности дренирующего слоя, мест опирания железобетонных коробов 
и других элементов на эксплуатируемых крышах;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

проверка температурно-влажностного режима и воздухообмена 
на чердаке;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

контроль состояния оборудования или устройств, предотвращающих 
образование наледи и сосулек;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

осмотр потолков верхних этажей домов с совмещенными (бесчердачными) 
крышами для обеспечения нормативных требований их эксплуатации 
в период продолжительной и устойчивой отрицательной температуры 
наружного воздуха, влияющей на возможные промерзания их покрытий;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

проверка и при необходимости очистка кровли и водоотводящих устройств 
от мусора, грязи и наледи, препятствующих стоку дождевых и талых вод; один раз в месяц

проверка и при необходимости очистка кровли от скопления снега 
и наледи; один раз в неделю

проверка и при необходимости восстановление защитного окрасочного 
слоя металлических элементов, окраска металлических креплений кровель 
антикоррозийными защитными красками и составами;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

проверка и при необходимости восстановление насыпного пригрузочного 
защитного слоя для эластомерных или термопластичных мембран 
балластного способа соединения кровель;

проверка и при необходимости восстановление антикоррозионного 
покрытия стальных связей, размещенных на крыше и в технических 
помещениях металлических деталей;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

при выявлении нарушений, приводящих к протечкам, - 
незамедлительное их устранение. В остальных случаях - разработка 
плана восстановительных работ (при необходимости), проведение 
восстановительных работ.

немедленно

8. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания лестниц 
многоквартирных домов:

выявление деформации и повреждений в несущих конструкциях, 
надежности крепления ограждений, выбоин и сколов в ступенях;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

выявление наличия и параметров трещин в сопряжениях маршевых плит 
с несущими конструкциями, оголения и коррозии арматуры, нарушения 
связей в отдельных проступях в домах с железобетонными лестницами;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

выявление прогибов косоуров, нарушения связи косоуров с площадками, 
коррозии металлических конструкций в домах с лестницами по стальным 
косоурам

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

выявление прогибов несущих конструкций, нарушений крепления тетив 
к балкам, поддерживающим лестничные площадки, врубок в конструкции 
лестницы, а также наличие гнили и жучков-точильщиков в домах 
с деревянными лестницами;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

при выявлении повреждений и нарушений - разработка плана 
восстановительных работ (при необходимости), проведение 
восстановительных работ;

по мере 
необходимости

проверка состояния и при необходимости восстановление штукатурного 
слоя или окраска металлических косоуров краской, обеспечивающей 
предел огнестойкости 1 час в домах с лестницами по стальным косоурам;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

проверка состояния и при необходимости обработка деревянных 
поверхностей антисептическими и антипереновыми составами в домах 
с деревянными лестницами.

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

9. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания фасадов 
многоквартирных домов:

выявление нарушений отделки фасадов и их отдельных элементов, 
ослабления связи отделочных слоев со стенами, нарушений сплошности 
и герметичности наружных водостоков;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

контроль состояния и работоспособности подсветки информационных 
знаков, входов в подъезды (домовые знаки и так далее);

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

выявление нарушений и эксплуатационных качеств несущих конструкций, 
гидроизоляции, элементов металлических ограждений на балконах, 
лоджиях и козырьках;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

контроль состояния и восстановление или замена отдельных элементов 
крылец и зонтов над входами в здание, в подвалы и над балконами;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

контроль состояния и восстановление плотности притворов входных 
дверей, самозакрывающихся устройств (доводчики, пружины), 
ограничителей хода дверей (остановы);

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

при выявлении повреждений и нарушений - разработка плана 
восстановительных работ (при необходимости), проведение 
восстановительных работ.

по мере 
необходимости

10. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания перегородок 
в многоквартирных домах:

выявление зыбкости, выпучивания, наличия трещин в теле перегородок 
и в местах сопряжения между собой и с капитальными стенами, 
перекрытиями, отопительными панелями, дверными коробками, в местах 
установки санитарно-технических приборов и прохождения различных 
трубопроводов;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

проверка звукоизоляции и огнезащиты;
один раз в год 

при проведении 
весеннего осмотра

при выявлении повреждений и нарушений - разработка плана 
восстановительных работ (при необходимости), проведение 
восстановительных работ.

по мере 
необходимости

11. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания внутренней 
отделки многоквартирных домов, - проверка состояния внутренней 
отделки. При наличии угрозы обрушения отделочных слоев или нарушения 
защитных свойств отделки по отношению к несущим конструкциям 
и инженерному оборудованию - устранение выявленных нарушений.

12. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания полов 
помещений, относящихся к общему имуществу в многоквартирном доме:

при выявлении повреждений и нарушений - разработка плана 
восстановительных работ (при необходимости), проведение 
восстановительных работ.

по мере 
необходимости

13. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания оконных 
и дверных заполнений помещений, относящихся к общему имуществу 
в многоквартирном доме:

проверка целостности оконных и дверных заполнений, плотности 
притворов, механической прочности и работоспособности фурнитуры 
элементов оконных и дверных заполнений в помещениях, относящихся 
к общему имуществу в многоквартирном доме;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

при выявлении нарушений в отопительный период - незамедлительный 
ремонт. В остальных случаях - разработка плана восстановительных работ 
(при необходимости), проведение восстановительных работ.

по мере 
необходимости

II. Работы, необходимые для надлежащего содержания оборудования 
и систем инженерно-технического обеспечения, входящих в состав 
общего имущества в многоквартирном доме

14. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания 
мусоропроводов МКД

проверка технического состояния и работоспособности элементов 
мусоропровода;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

при выявлении засоров - незамедлительное их устранение;
по мере 

необходимости

чистка, промывка и дезинфекция загрузочных клапанов стволов 
мусоропроводов, мусоросборной камеры и ее оборудования;

по мере 
необходимости

15. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания систем 
вентиляции и дымоудаления многоквартирных домов:

техническое обслуживание и сезонное управление оборудованием 
систем вентиляции и дымоудаления, определение работоспособности 
оборудования и элементов систем;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

контроль состояния, выявление и устранение причин недопустимых 
вибраций и шума при работе вентиляционной установки;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

Проверка утепления теплых чердаков, плотности закрытия входов на них
один раз в год 

при проведении 
весеннего осмотра

устранение не плотностей в вентиляционных каналах и шахтах, 
устранение засоров в каналах, устранение неисправностей шиберов 
и дроссель-клапанов в вытяжных шахтах, зонтов над шахтами 
и дефлекторов, замена дефективных вытяжных решеток и их креплений;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

проверка исправности, техническое обслуживание и ремонт оборудования 
системы холодоснабжения;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

контроль и обеспечение исправного состояния систем автоматического 
дымоулавливания

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

сезонное открытие и закрытие калорифера со стороны подвода воздуха;
один раз в год 

при проведении 
весеннего осмотра

контроль состояния и восстановление антикоррозионной окраски 
металлических вытяжных каналов, труб, поддонов и дефлекторов;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

при выявлении повреждений и нарушений - разработка плана 
восстановительных работ (при необходимости), проведение 
восстановительных работ.

по мере 
необходимости

16. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания печей, 
каминов и очагов в МКД

определение целостности конструкций и проверка работоспособности 
дымоходов печей, каминов и очагов;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра
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устранение неисправностей печей, каминов и очагов, влекущих 
к нарушению противопожарных требований и утечке газа, а также 
обледенение оголовков дымовых труб (дымоходов);

по мере 
необходимости

очистка от сажи дымоходов и труб печей; по мере 
необходимости

устранение завалов в дымовых каналах. по мере 
необходимости

17. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания индивидуальных 
тепловых пунктов и водоподкачек в многоквартирных домах:

проверка исправности и работоспособности оборудования, выполнение 
наладочных и ремонтных работ на индивидуальных тепловых пунктах 
в многоквартирных домах;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

постоянный контроль параметров теплоносителя и воды (давления, 
температуры, расхода) и незамедлительное принятие мер 
к восстановлению требуемых параметров отопления и водоснабжения 
и герметичности оборудования;

постоянно

гидравлические и тепловые испытания оборудования индивидуальных 
тепловых пунктов и водоподкачек;

1 раз в год при 
подготовке к работе 
в зимних условиях

работы по очистке теплообменного оборудования для удаления накипно-
коррозионных отложений;

1 раз в год при 
подготовке к работе 
в зимних условиях

проверка работоспособности и обслуживание устройства водоподготовки 
для системы горячего водоснабжения. При выявлении повреждений 
и нарушений - разработка плана восстановительных работ 
(при необходимости), проведение восстановительных работ.

1 раз в год при 
подготовке к работе 
в зимних условиях

18. Общие работы, выполняемые для надлежащего содержания систем 
водоснабжения (холодного и горячего), отопления и водоотведения 
в многоквартирных домах:

проверка исправности, работоспособности, регулировка и техническое 
обслуживание насосов, запорной арматуры, контрольно-измерительных 
приборов, автоматических регуляторов и устройств, коллективных 
(общедомовых) приборов учета, расширительных баков и элементов, 
скрытых от постоянного наблюдения (разводящих трубопроводов 
и оборудования на чердаках, в подвалах и каналах);

1 раз в год при 
подготовке к работе 
в зимних условиях

постоянный контроль параметров теплоносителя и воды (давления, 
температуры, расхода) и незамедлительное принятие мер к восстановлению 
требуемых параметров отопления и водоснабжения и герметичности систем;

постоянно

контроль состояния и замена неисправных контрольно-измерительных 
приборов (манометров, термометров и так далее);

1 раз в год при 
подготовке к работе 
в зимних условиях

восстановление работоспособности (ремонт, замена) оборудования 
и отопительных приборов, водоразборных приборов (смесителей, кранов 
и так далее), относящихся к общему имуществу в многоквартирном доме;

1 раз в год при 
подготовке к работе 
в зимних условиях

контроль состояния и незамедлительное восстановление герметичности 
участков трубопроводов и соединительных элементов в случае 
их разгерметизации;

немедленно

контроль состояния и восстановление исправности элементов внутренней 
канализации, канализационных вытяжек, внутреннего водостока, 
дренажных систем и дворовой канализации;

немедленно

переключение в целях надежной эксплуатации режимов работы 
внутреннего водостока, гидравлического затвора внутреннего водостока

промывка участков водопровода после выполнения ремонтно-
строительных работ на водопроводе;

по мере 
необходимости

очистка и промывка водонапорных баков
1 раз в год при 

подготовке к работе 
в зимних условиях

проверка и обеспечение работоспособности местных локальных очистных 
сооружений (септики) и дворовых туалетов;

1 раз в год при 
подготовке к работе 
в зимних условиях

промывка систем водоснабжения для удаления накипно-коррозионных 
отложений.

1 раз в год при 
подготовке к работе 
в зимних условиях

19. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания систем 
теплоснабжения (отопление, горячее водоснабжение) 
в многоквартирных домах:

испытания на прочность и плотность (гидравлические испытания) узлов 
ввода и систем отопления, промывка и регулировка систем отопления;

1 раз в год при 
подготовке к работе 
в зимних условиях

проведение пробных пусконаладочных работ (пробные топки);
1 раз в год при 

подготовке к работе 
в зимних условиях

удаление воздуха из системы отопления;
1 раз в год при 

подготовке к работе 
в зимних условиях

промывка централизованных систем теплоснабжения для удаления 
накипно-коррозионных отложений.

1 раз в год при 
подготовке к работе 
в зимних условиях

20. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания 
электрооборудования, радио- и телекоммуникационного оборудования 
в многоквартирном доме:

проверка заземления оболочки электрокабеля, оборудования (насосы, 
щитовые вентиляторы и другое), замеры сопротивления изоляции проводов, 
трубопроводов и восстановление цепей заземления по результатам проверки;

1 раз в год

проверка и обеспечение работоспособности устройств защитного 
отключения; 1 раз в год

техническое обслуживание и ремонт силовых и осветительных установок, 
электрических установок систем дымоудаления, систем автоматической 
пожарной сигнализации, внутреннего противопожарного водопровода, 
установок автоматизации котельных, бойлерных, тепловых пунктов, 
элементов молниезащиты и внутридомовых электросетей, очистка клемм 
и соединений в групповых щитках и распределительных шкафах, наладка 
электрооборудования;

1 раз в месяц

контроль состояния и замена вышедших из строя датчиков, проводки 
и оборудования пожарной и охранной сигнализации.

по мере 
необходимости

21. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания систем 
внутридомового газового оборудования в многоквартирном доме:

организация проверки состояния системы внутридомового газового 
оборудования и ее отдельных элементов;

1 раз в месяц

организация технического обслуживания и ремонта систем контроля 
загазованности помещений; 

1 раз в год

при выявлении нарушений и неисправностей внутридомового газового 
оборудования, систем дымоудаления и вентиляции, способных повлечь 
скопление газа в помещениях, - организация проведения работ по их 
устранению.

по мере 
необходимости

22. Работы, выполняемые в целях надлежащего содержания и ремонта 
лифта (лифтов) в МКД

организация системы диспетчерского контроля и обеспечение 
диспетчерской связи с кабиной лифта

постоянно

обеспечение проведения осмотров, технического обслуживания и ремонт 
лифта (лифтов)

1 раз в месяц

обеспечение проведения аварийного обслуживания лифта (лифтов)
по мере 

необходимости

обеспечение проведения технического освидетельствования лифта, в том 
числе после замены элементов оборудования

1 раз в год

III. Работы и услуги по содержанию иного общего имущества 
в многоквартирном доме

23. Работы по содержанию помещений, входящих в состав общего 
имущества в многоквартирном доме:

сухая и влажная уборка тамбуров, лестничных площадок и маршей, 
пандусов

1 раз в неделю

влажная протирка подоконников, оконных решеток, перил лестниц, шкафов 
для электросчетчиков слаботочных устройств, почтовых ящиков, дверных 
коробок, полотен дверей, доводчиков, дверных ручек;

1 раз в месяц

мытье окон; 2 раза в год

очистка систем защиты от грязи (металлических решеток, ячеистых 
покрытий, приямков, текстильных матов);

1 раз в год

проведение дератизации и дезинсекции помещений, входящих в состав 
общего имущества в многоквартирном доме, дезинфекция септиков, 
находящихся на земельном участке, на котором расположен этот дом.

1 раз в квартал

24. Работы по содержанию земельного участка, на котором 
расположен многоквартирный дом, с элементами озеленения 
и благоустройства, иными объектами, предназначенными для 
обслуживания и эксплуатации этого дома (далее - придомовая 
территория), в холодный период года:

очистка крышек люков колодцев и пожарных гидрантов от снега и льда 
толщиной слоя свыше 5 см;

по мере 
необходимости

сдвигание свежевыпавшего снега и очистка придомовой территории 
от снега и льда при наличии колейности свыше 5 см;

по мере 
необходимости

очистка придомовой территории от снега наносного происхождения (или 
подметание такой территории, свободной от снежного покрова);

в течение 5 часов 
после окончания 

снегопада

очистка придомовой территории от наледи и льда; постоянно

очистка от мусора урн, установленных возле подъездов, и их промывка, ежедневно

уборка крыльца и площадки перед входом в подъезд. ежедневно

25. Работы по содержанию придомовой территории 
в теплый период года:

подметание и уборка придомовой территории; 1 раз в неделю

очистка от мусора и промывка урн, установленных возле подъездов; ежедневно

уборка и выкашивание газонов; 1 раз в месяц

прочистка ливневой канализации; 1 раз в месяц

уборка крыльца и площадки перед входом в подъезд, очистка 
металлической решетки и приямка.

ежедневно

26. Работы по обеспечению вывоза бытовых отходов, в том числе 
откачке жидких бытовых отходов:

содержание сооружений и оборудования, используемых для накопления 
жидких бытовых отходов в многоквартирных домах, не подключенных 
к централизованной системе водоотведения;

один раз в год 
при проведении 

весеннего осмотра

вывоз жидких бытовых отходов из дворовых туалетов, находящихся 
на придомовой территории;

по мере 
необходимости

вывоз бытовых сточных вод из септиков, находящихся на придомовой 
территории.

по мере 
необходимости

26 (1).Организация мест накопления бытовых отходов, сбор 
отходов I - IV классов опасности (отработанных ртутьсодержащих 
ламп и другое) и их передача в специализированные организации, 
имеющие лицензии на осуществление деятельности по сбору, 
использованию, обезвреживанию, транспортированию 
и размещению таких отходов.

ежедневно

27. Работы по обеспечению требований пожарной безопасности - 
осмотры и обеспечение работоспособного состояния пожарных 
лестниц, лазов, проходов, выходов, систем аварийного освещения, 
пожаротушения, сигнализации, противопожарного водоснабжения, 
средств противопожарной защиты, противодымной защиты.

постоянно

28. Обеспечение устранения аварий в соответствии 
с установленными предельными сроками на внутридомовых 
инженерных системах в многоквартирном доме, выполнения заявок 
населения.

по мере 
возникновения 

аварий

ПРИМЕЧАНИЕ:
Перечень работ и услуг по содержанию и ремонту общего имущества собственников 

помещений в многоквартирном доме определяется организатором
Размер платы за содержание и ремонт жилого помещения в конкурсной до-

кументации указан без оплаты содержания общедомовых приборов учета.
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5. Размер платы за содержание и ремонт жилого помещения: 

№ 
лота 
п/п

Адрес многоквартирного дома

Размер платы 
за содержание 

и ремонт жилого 
помещения 

в месяц, руб./кв. м

Размер платы 
за содержание 

и ремонт жилого 
помещения 
в год/руб.

1 город Нижний Тагил, улица Боровая, дом 35 11,96 55 901,04

2 город Нижний Тагил, улица Боровая, дом 37 11,96 56 604,29

3 город Нижний Тагил, улица Боровая, дом 39 11,96 54 853,34

4 город Нижний Тагил, улица Боровая, дом 41 11,96 54 092,69

5 город Нижний Тагил, улица Гражданская, дом  12 11,96 107 955,74

6 город Нижний Тагил, улица Краснофлотская, дом 17 11,96 62 488,61

7 город Нижний Тагил, улица Краснофлотская, дом 26 11,96 56 245,49

8 город Нижний Тагил, улица Цементная, дом 5 11,96 108 056,21

9 город Нижний Тагил, улица Цементная, дом 10 11,96 83 901,79

6. Перечень коммунальных услуг, предоставляемых управляющей организа-
цией в порядке, установленном законодательством Российской Федерации: 

Адрес дома Виды
благоустройства

город Нижний Тагил,
улица Боровая, дом 35, 37, 39, 41

электроснабжение, холодное водоснабжение, 
водоотведение, отопление

город Нижний Тагил,
улица Гражданская, дом  12

электроснабжение, холодное водоснабжение, 
водоотведение, отопление

город Нижний Тагил,
улица Краснофлотская, дом 17, 26

электроснабжение, холодное водоснабжение, 
водоотведение, отопление

город Нижний Тагил,
улица Цементная, дом 5, 10 

электроснабжение, холодное водоснабжение, 
водоотведение, отопление

7. Адрес официального сайта, на котором размещена конкурсная документа-
ция: www.torgi.gov.ru

8. Срок, место и порядок предоставления конкурсной документации:  
с 09.09.2020г. до 09.10.2020г. на основании заявления любого заинтересованного 
лица, поданного в письменной форме, в течение двух рабочих дней с даты получения 
заявления  по адресу: г. Нижний Тагил, ул. Пархоменко, д. 1А, каб. 271 с 08:30 до 17:30 
(пн-чт), с 08:30 до 16:30 (пт), перерыв с 12:00 до 12:48

9. Размер, порядок и сроки внесения платы за предоставление конкурсной 
документации: без внесения платы.

10. Место, порядок и срок подачи заявок на участие в конкурсе: заинтересо-
ванное лицо подает заявку на участие в конкурсе по форме, утвержденной поста-
новлением Правительства Российской Федерации от 6 февраля 2006 г. №75 «О по-
рядке проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору 
управляющей организации для управления многоквартирным домом» с 09.09.2020г. 
до 09.10.2020г., по адресу: г. Нижний Тагил, ул. Пархоменко, д. 1А, каб. 271 с 08:30 до 
17:30 (пн-чт), с 08:30 до 16:30 (пт), перерыв с 12:00 до 12:48. Заявка с приложениями 
подается в запечатанном конверте с наименованием конкурса, временем и датой его 
проведения, номером лота, без наименования организации участника конкурса. При-
ем заявок на участие в конкурсе прекращается непосредственно перед началом про-
цедуры вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсе.

11. Место, дата и время вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсе: 
Администрация города Нижний Тагил, по адресу: г. Нижний Тагил, ул. Пархоменко, 
д. 1А, ул. Пархоменко, 1А ауд. 207, 09.10.202г. в 10:00 час. 

12. Место, дата и время рассмотрения конкурсной комиссией заявок на уча-
стие в конкурсе: Администрация города Нижний Тагил, по адресу: г. Нижний Тагил, 
ул. Пархоменко, д. 1А, на рабочем совещании 13.10.2020г. в 14:00 час. 

13. Место, дата и время проведения конкурса:  Администрация города Нижний Та-
гил, по адресу: г. Нижний Тагил, ул. Пархоменко, д. 1А, ауд. 207, 14.10.2020г. в 14:00 час.

14. Размер обеспечения заявки на участие в конкурсе: 

№ лота
п/п Адрес многоквартирного дома Размер обеспечения заявки 

на участие в конкурсе, руб.

1 город Нижний Тагил, улица Боровая, дом 35 232,92

2 город Нижний Тагил, улица Боровая, дом 37 235,85

3 город Нижний Тагил, улица Боровая, дом 39 228,56

4 город Нижний Тагил, улица Боровая, дом 41 225,39

5 город Нижний Тагил, улица Гражданская, дом  12 449,82

6 город Нижний Тагил, улица Краснофлотская, дом 17 260,37

7 город Нижний Тагил, улица Краснофлотская, дом 26 234,36

8 город Нижний Тагил, улица Цементная, дом 5 450,23

9 город Нижний Тагил, улица Цементная, дом 10 349,59

Реквизиты для перечисления средств обеспечения заявки на участие в кон-
курсе: 

Финансовое управление Администрации города Нижний Тагил, Управление ЖКХ, 
л/с 05917002580
ИНН 6623058602
КПП 662301001
РКЦ Нижний Тагил г. Нижний Тагил
р/сч № 40302810700005000003
БИК 046510000
С указанием назначения платежа – обеспечение заявки на участие в открытом кон-

курсе (номер извещения, номер лота, адрес многоквартирного дома, дата проведения 
конкурса)

Начальник Управления жилищного и коммунального хозяйства 
Администрации города Нижний Тагил                                                П.В. Ивушкин
                                                                    (подпись поставлена)

« 07 »   сентября  2020 года      
(печать поставлена) 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НИЖНИЙ ТАГИЛ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ОТ 07.09.2020 № 1649-ПА

О выдаче разрешения на проведение 
работ по сносу зеленых насаждений  

для реконструкции мостового перехода 
через реку Сулем на километре 12+490 

автомобильной дороги «Подъезд к селу 
Сулем от километра 75+490 

автомобильной дороги город Нижний 
Тагил – поселок  Висимо-Уткинск – 
деревня Усть-Утка» на территории 

города  Нижний Тагил
В соответствии с Решением Нижнетагильской городской Думы  от 20.12.2018 № 77 

«Об утверждении правил благоустройства территории города Нижний Тагил» (в редак-
ции Решения Нижнетагильской городской Думы от 31.10.2019 № 46), рассмотрев за-
явление Государственного казенного учреждения Свердловской области «Управление 
автомобильных дорог»  о выдаче разрешения на снос зеленых насаждений для рекон-
струкции мостового перехода через реку Сулем на километре 12+490 автомобильной 
дороги «Подъезд к селу Сулем от километра 75+490 автомобильной дороги город Ниж-
ний Тагил – поселок Висимо-Уткинск – деревня Усть-Утка  на территории города Ниж-
ний Тагил в границах земельных участков  с кадастровыми номерами 66:19:0103002:33, 
66:19:0103002:34, 66:19:0103002:36, 66:19:1801001:437 и 66:19:1801001:438, руковод-
ствуясь Уставом города Нижний Тагил, Администрация города Нижний Тагил

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Выдать Государственному казенному учреждению Свердловской области «Управ-

ление автомобильных дорог» разрешение на проведение работ по сносу зеленых на-
саждений для реконструкции мостового перехода через реку Сулем на километре 
12+490 автомобильной дороги «Подъезд к селу Сулем от километра 75+490 автомо-
бильной дороги город Нижний Тагил – поселок Висимо-Уткинск – деревня Усть-Утка» 
на территории города Нижний Тагил  в границах земельных участков с кадастровыми 
номерами 66:19:0103002:33, 66:19:0103002:34, 66:19:0103002:36, 66:19:1801001:437 и 
66:19:1801001:438,  в следующем количестве: деревья породы сосна – 256 (двести пять-
десят шесть) штук, ель – 270 (двести семьдесят) штук, пихта – 146 (сто сорок шесть) 
штук, лиственница – 86 (восемьдесят шесть) штук, кедр – 13 (тринадцать) штук, береза – 
78 (семьдесят восемь) штук, осина – 43 (сорок три) штуки, ива – 25 (двадцать пять) штук.

2. Государственному казенному учреждению Свердловской области «Управление 
автомобильных дорог»:

1) произвести оплату в местный бюджет восстановительной стоимости зеленых на-
саждений в сумме 8 951 882 (восемь миллионов девятьсот пятьдесят одна тысяча 
восемьсот восемьдесят два) рубля 38 копеек;

2) выполнить утилизацию порубочных остатков в соответствии  с требованиями 
действующего законодательства Российской Федерации;

3) произвести работы по восстановлению нарушенного благоустройства в соответ-
ствии с проектной документацией.

3. Опубликовать данное постановление в газете «Тагильский рабочий»  и разме-
стить на официальном сайте города Нижний Тагил.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить  на заместителя 
Главы Администрации города по городскому хозяйству  и строительству Е.В. Копысова.

Срок контроля – 1 ноября 2021 года.
В. Ю. ПИНАЕВ,

Глава города.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НИЖНИЙ ТАГИЛ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ОТ 07.09.2020 № 1651-ПА

О выдаче разрешения на проведение 
работ по сносу зеленых насаждений 
по адресу: Свердловская область, 

город Нижний Тагил, улица Бригадная, 79
В соответствии с Решением Нижнетагильской городской Думы от 20.12.2018 № 77 

«Об утверждении правил благоустройства территории города Нижний Тагил» (в ре-
дакции Решения Нижнетагильской городской Думы от 31.10.2019 № 46), рассмотрев 
заявление Новоселова Максима Андреевича о выдаче разрешения на снос зеленых 
насаждений, попадающих в зону работ по строительству жилого дома по адресу: 
Свердловская область, город Нижний Тагил, улица Бригадная, 79, руководствуясь 
Уставом города Нижний Тагил, Администрация города Нижний Тагил

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Выдать Новоселову Максиму Андреевичу разрешение на проведение работ по 

сносу зеленых насаждений без оплаты восстановительной стоимости, на земельном 
участке, предоставленном для индивидуального жилищного строительства по адресу: 
улица Свердловская область, город Нижний Тагил, улица Бригадная, 79 (кадастровый 
номер 66:56:0111019:339) в следующем количестве: деревья породы черемуха – 12 
(двенадцать) штук, деревья породы клен – 5 (пять) штук. 

2. Новоселову Максиму Андреевичу выполнить утилизацию порубочных остатков в 
соответствии с требованиями действующего законодательства Российской Федерации.

3. Опубликовать данное постановление в газете «Тагильский рабочий» и разме-
стить на официальном сайте города Нижний Тагил.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя 
Главы Администрации города по городскому хозяйству и строительству Е.В. Копысова.

Срок контроля – 15 сентября 2022 года.
В. Ю. ПИНАЕВ,

Глава города.
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НИЖНИЙ ТАГИЛ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ОТ 08.09.2020 № 1654-ПА

О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры 
в городе Нижний Тагил до 2024 года», утвержденную постановлением 

Администрации города Нижний Тагил от 11.12.2013 № 2929
В соответствии с Решением Нижнетагильской городской Думы от 18.12.2019 № 54 «О 

бюджете города Нижний Тагил на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов» (в ре-
дакции Решения Нижнетагильской городской от 23.04.2020 № 9, от 23.07.2020 № 24), по-
становлением Правительства Свердловской области от 09.07.2020 № 466-ПП «О внесе-
нии изменений в постановление Правительства Свердловской области от 09.03.2020 № 
158-ПП «Об утверждении распределения иных межбюджетных трансфертов из област-
ного бюджета бюджетам муниципальных образований, расположенных на территории 
Свердловской области, в 2020 году в рамках реализации государственной программы 
Свердловской области «Развитие культуры в Свердловской области до 2024 года», По-
рядком формирования и реализации муниципальных программ в городе Нижний Тагил, 
утвержденным постановлением Администрации города Нижний Тагил от 30.10.2013 № 
2580 (в редакции постановлений Администрации города Нижний Тагил от 06.12.2013 
№ 2865, от 20.04.2016 № 1167-ПА, от 11.05.2017 № 1092-ПА), руководствуясь Уставом 
города Нижний Тагил, Администрация города Нижний Тагил 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в муниципальную программу «Развитие культуры в городе Нижний Тагил 

до 2024 года» (далее – Программа), утвержденную постановлением Администрации го-
рода Нижний Тагил от 11.12.2013 № 2929 (в редакции постановлений Администрации 
города Нижний Тагил от 26.05.2014 № 962-ПА, от 30.07.2014 № 1489-ПА, от 09.12.2014 
№ 2640-ПА, от 14.01.2015 № 64-ПА, от 26.02.2015 № 511-ПА, от 20.05.2015 № 1208-
ПА, от 28.07.2015 № 1925-ПА, от 25.08.2015 № 2112-ПА, от 08.12.2015 № 3197-ПА, от 
10.02.2016 № 371-ПА, от 16.05.2016 № 1420-ПА, от 12.07.2016 № 1989-ПА, от 14.09.2016 
№ 2638-ПА, от 18.10.2016 № 2887-ПА, от 19.12.2016 № 3529-ПА, от 11.01.2017 № 24-
ПА, от 02.05.2017 № 1006-ПА, от 01.08.2017 № 1846-ПА, от 25.12.2017 № 3183-ПА, от 
17.01.2018 № 108-ПА, от 09.06.2018 № 1693-ПА, от 06.08.2018 № 2075-ПА, от 13.11.2018 
№ 2788-ПА, от 19.12.2018 № 3096-ПА, от 28.12.2018 № 3237-ПА, от 22.04.2019 № 793-
ПА, от 17.05.2019 № 990-ПА, от 15.07.2019 № 1473-ПА, от 04.10.2019 № 2190-ПА, от 
20.12.2019 № 2809-ПА от 13.01.2020 № 9-ПА, от 06.03.2020 № 430-ПА, от 21.05.2020 № 
915-ПА), следующие изменения:

1) раздел «Объемы финансирования муниципальной программы по годам реализа-
ции» Паспорта муниципальной программы изложить в новой редакции (приложение № 1);

2) раздел «Объемы финансирования подпрограммы по годам реализации» паспорта 
Подпрограммы № 1 «Развитие культуры и искусства» изложить в новой редакции (при-
ложение № 2);

3) раздел «Объемы финансирования подпрограммы по годам реализации» паспорта 
Подпрограммы № 2 «Развитие образования в сфере культуры и искусства» изложить в 
новой редакции (приложение № 3);

4) раздел «Объемы финансирования подпрограммы по годам реализации» паспорта 
Подпрограммы № 3 «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие 
культуры в городе Нижний Тагил до 2024 года» и прочие мероприятия» изложить в но-
вой редакции (приложение № 4);

5) приложение № 2 «План мероприятий по выполнению муниципальной программы 
«Развитие культуры в городе Нижний Тагил до 2024 года» к Программе изложить в но-
вой редакции (приложение № 5).

2. Опубликовать данное постановление в газете «Тагильский рабочий» и разместить 
на официальном сайте города Нижний Тагил.

В. Ю. ПИНАЕВ,
Глава города.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1    
к постановлению Администрации города от 08.09.2020 № 1654-ПА

Раздел «Объемы финансирования муниципальной программы 
по годам реализации» Паспорта Программы «Развитие культуры 

в городе Нижний Тагил до 2024 года»

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2    
к постановлению Администрации города от 08.09.2020 № 1654-ПА

Раздел «Объемы финансирования подпрограммы 
по годам реализации» паспорта Подпрограммы № 1 

«Развитие культуры и искусства»

местный бюджет – 9 197 426,4 тыс. рублей, в том числе:
2014 год –    538 842,0 тыс. рублей; 
2015 год –    574 016,4 тыс. рублей;
2016 год –    585 739,9 тыс. рублей; 
2017 год –    672 281,6 тыс. рублей; 
2018 год –    764 196,3 тыс. рублей; 
2019 год –    849 666,2 тыс. рублей;
2020 год –    932 391,1 тыс. рублей;
2021 год –    779 093,5 тыс. рублей;
2022 год –    720 986,2 тыс. рублей;
2023 год – 1 324 081,0 тыс. рублей;
2024 год – 1 456 132,2 тыс. рублей; 

внебюджетные источники – 873 504,7 тыс. рублей; 
в том числе:   

2014 год –      54 493,3 тыс. рублей;
2015 год –      67 096,9 тыс. рублей;
2016 год –      74 321,0 тыс. рублей; 
2017 год –      78 269,5 тыс. рублей;
2018 год –      83 057,5 тыс. рублей;
2019 год –      94 922,3 тыс. рублей; 
2020 год –      90 244,2 тыс. рублей;
2021 год –      80 000,0 тыс. рублей;
2022 год –      81 900,0 тыс. рублей; 
2023 год –      83 700,0 тыс. рублей; 
2024 год –      85 500,0 тыс. рублей.

Объемы финансирования 
муниципальной 
программы по годам 
реализации

Всего на реализацию Программы: 10 237 254,2 тыс. рублей,
в том числе:   

2014 год –    599 173,1 тыс. рублей; 
2015 год –    641 619,6 тыс. рублей; 
2016 год –    660 410,9 тыс. рублей; 
2017 год –    765 859,2 тыс. рублей; 
2018 год –    892 069,6 тыс. рублей; 
2019 год –    994 513,0 тыс. рублей; 
2020 год – 1 041 545,7 тыс. рублей; 
2021 год –    874 764,4 тыс. рублей; 
2022 год –    817 885,5 тыс. рублей; 
2023 год – 1 407 781,0 тыс. рублей; 
2024 год – 1 541 632,2 тыс. рублей; 

из них:   
федеральный бюджет – 51 779,0 тыс. рублей, в том числе:

2014 год –           243,0 тыс. рублей; 
2015 год –           206,3 тыс. рублей; 
2016 год –             50,0 тыс. рублей; 
2017 год –        2 463,3 тыс. рублей; 
2018 год –        1 554,2 тыс. рублей; 
2019 год –      17 172,0 тыс. рублей; 
2020 год –        9 091,2 тыс. рублей;
2021 год –      10 499,5 тыс. рублей;
2022 год –      10 499,5 тыс. рублей;
2023-2024 годы –           0,0 рублей; 

областной бюджет  – 114 544,1 тыс. рублей, в том числе:
2014 год –        5 594,8 тыс. рублей; 
2015 год –           300,0 тыс. рублей; 
2016 год –           300,0 тыс. рублей; 
2017 год –      12 844,8 тыс. рублей;
2018 год –      43 261,6 тыс. рублей; 
2019 год –      32 752,5 тыс. рублей;
2020 год –        9 819,2 тыс. рублей;
2021 год –        5 171,4 тыс. рублей;
2022 год –        4 499,8 тыс. рублей;
2023-2024 годы –           0,0 рублей; 

Объемы финансирования 
подпрограммы по годам 
реализации

Всего на реализацию Подпрограммы № 1:7 545 548,7 тыс. рублей, 
в том числе:

2014 год –    426 785,1 тыс. рублей;
2015 год –    455 261,4 тыс. рублей;
2016 год –    475 410,0 тыс. рублей;
2017 год –    570 986,7 тыс. рублей;
2018 год –    669 158,4 тыс. рублей;
2019 год –    743 146,0 тыс. рублей;
2020 год –    798 966,4 тыс. рублей;
2021 год –    656 637,3 тыс. рублей;
2022 год –    602 275,4 тыс. рублей;
2023 год – 1 024 829,5 тыс. рублей;
2024 год – 1 122 092,5 тыс. рублей;

федеральный бюджет – 37 474,9 тыс. рублей, в том числе:
2014 год –             93,0 тыс. рублей;
2015 год –           206,3 тыс. рублей;
2016 год –               0,0 тыс. рублей;
2017 год –        2 463,3 тыс. рублей;
2018 год –        1 554,2 тыс. рублей;
2019 год –        3 067,9 тыс. рублей;
2020 год –        9 091,2 тыс. рублей;
2021 год –      10 499,5 тыс. рублей;
2021 год –      10 499,5 тыс. рублей;
2023-2024 годы –           0,0 рублей;

областной бюджет – 107 597,2 тыс. рублей, в том числе:
2014 год –        5 594,8 тыс. рублей;
2015 год –           300,0 тыс. рублей;
2016 год –           300,0 тыс. рублей;
2017 год –      12 844,8 тыс. рублей;
2018 год –      43 261,6 тыс. рублей;
2019 год –      25 805,6 тыс. рублей;
2020 год –        9 819,2 тыс. рублей;
2021 год –        5 171,4 тыс. рублей;
2022 год –        4 499,8 тыс. рублей;
2023-2024 годы –           0,0 рублей;

местный бюджет – 6 698 608,1 тыс. рублей, в том числе:
2014 год –    379 573,7 тыс. рублей;
2015 год –    402 763,7 тыс. рублей;
2016 год –    415 494,2 тыс. рублей;
2017 год –    492 241,9 тыс. рублей;
2018 год –    556 546,9 тыс. рублей;
2019 год –    635 615,9 тыс. рублей;
2020 год –    705 307,3 тыс. рублей;
2021 год –    576 966,4 тыс. рублей;
2022 год –    521 876,1 тыс. рублей;
2023 год –    958 129,5 тыс. рублей;
2024 год – 1 054 092,5 тыс. рублей;

внебюджетные источники – 701 868,5 тыс. рублей; 
в том числе:

2014 год –      41 523,6 тыс. рублей;
2015 год –      51 991,4 тыс. рублей;
2016 год –      59 615,8 тыс. рублей;
2017 год –      63 436,7 тыс. рублей;
2018 год –      67 795,7 тыс. рублей;
2019 год –      78 656,6 тыс. рублей;
2020 год –      74 748,7 тыс. рублей;
2021 год –      64 000,0 тыс. рублей;
2022 год –      65 400,0 тыс. рублей;
2023 год –      66 700,0 тыс. рублей;
2024 год –      68 000,0 тыс. рублей.
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Объемы финансирования 
подпрограммы 
по годам реализации

Всего на реализацию Подпрограммы № 3: 96 984,3 тыс. рублей, 
в том числе:

2014 год –      7 338,7 тыс. рублей;
2015 год –      6 628,8 тыс. рублей;
2016 год –      7 127,6 тыс. рублей;
2017 год –      7 130,1 тыс. рублей;
2018 год –      8 087,2 тыс. рублей;
2019 год –      8 133,3 тыс. рублей;
2020 год –      8 271,2 тыс. рублей;
2021 год –      8 318,9 тыс. рублей;
2022 год –      8 395,5 тыс. рублей;
2023 год –    13 173,8 тыс. рублей;
2024 год –    14 379,2 тыс. рублей;

из них:
федеральный бюджет – 0,0 тыс. рублей, в том числе:

2014-2024 годы – 0,0 тыс. рублей;
областной бюджет – 0,0 рублей;
в том числе:

2014-2024 годы –         0,0 рублей;
местный бюджет – 96 984,3 тыс. рублей, в том числе:

2014 год –      7 338,7 тыс. рублей;
2015 год –      6 628,8 тыс. рублей;
2016 год –      7 127,6 тыс. рублей;
2017 год –      7 130,1 тыс. рублей;
2018 год –      8 087,2 тыс. рублей;
2019 год –      8 133,3 тыс. рублей;
2020 год –      8 271,2 тыс. рублей;
2021 год –      8 318,9 тыс. рублей;
2022 год –      8 395,5 тыс. рублей;
2023 год –    13 173,8 тыс. рублей;
2024 год –    14 379,2 тыс. рублей;

внебюджетные источники - 0,0 тыс. рублей;
в том числе:

2014-2024 годы –         0,0 рублей.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 3    
к постановлению Администрации города от 08.09.2020 № 1654-ПА

Раздел «Объемы финансирования подпрограммы 
по годам реализации» паспорта Подпрограммы № 2 

«Развитие образования в сфере культуры и искусства»

ПРИЛОЖЕНИЕ № 4    
к постановлению Администрации города от 08.09.2020 № 1654-ПА

Раздел «Объемы финансирования подпрограммы  
по годам реализации» паспорта Подпрограммы № 3 

«Обеспечение реализации муниципальной программы 
«Развитие культуры в городе Нижний Тагил до 2024 года» 

и прочие мероприятия»

ПРИЛОЖЕНИЕ № 5    
к постановлению Администрации города от 08.09.2020 № 1654-ПА

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к муниципальной программе «Развитие культуры в городе Нижний Тагил до 2024 года»

План мероприятий  по выполнению муниципальной программы «Развитие культуры в городе Нижний Тагил до 2024 года»

Объемы 
финансирования 
подпрограммы 
по годам 
реализации

Всего на реализацию Подпрограммы № 2: 2 594 721,2 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 165 049,3 тыс. рублей;
2015 год – 179 729,4 тыс. рублей;
2016 год – 177 873,3 тыс. рублей;
2017 год – 187 742,4 тыс. рублей;
2018 год – 214 824,0 тыс. рублей;
2019 год – 243 233,7 тыс. рублей;
2020 год – 234 308,1 тыс. рублей;
2021 год – 209 808,2 тыс. рублей;
2022 год – 207 214,6 тыс. рублей;
2023 год – 369 777,7 тыс. рублей;
2024 год – 405 160,5 тыс. рублей;

из них:
федеральный бюджет – 14 304,1 тыс. рублей, в том числе:

2014 год –        150,0 тыс. рублей;
2015 год –                    0,0 рублей;
2016 год –          50,0 тыс. рублей;
2017-2018 годы – 0,0 тыс. рублей;
2019 год –   14 104,1 тыс. рублей; 
2020-2024 годы – 0,0 тыс. рублей;
областной бюджет – 6 946,9 рублей;

в том числе:
2014-2018 годы 0,00 тыс. рублей;
2019 год –     6 946,9 тыс. рублей;
2020 год –                    0,0 рублей;
2021-2024 годы –        0,0 рублей;

местный бюджет –2 401 834,0 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 151 929,6 тыс. рублей;
2015 год – 164 623,9 тыс. рублей;
2016 год – 163 118,1 тыс. рублей;
2017 год – 172 909,6 тыс. рублей;
2018 год – 199 562,2 тыс. рублей;
2019 год – 205 917,0 тыс. рублей;
2020 год – 218 812,6 тыс. рублей;
2021 год – 193 808,2 тыс. рублей;
2022 год – 190 714,6 тыс. рублей;
2023 год – 352 777,7 тыс. рублей;
2024 год – 387 660,5 тыс. рублей;

внебюджетные источники – 171 636,2 тыс. рублей;
в том числе:

2014 год –   12 969,7 тыс. рублей;
2015 год –   15 105,5 тыс. рублей;
2016 год –   14 705,2 тыс. рублей;
2017 год –   14 832,8 тыс. рублей;
2018 год –   15 261,8 тыс. рублей;
2019 год –   16 265,7 тыс. рублей;
2020 год –   15 495,5 тыс. рублей;
2021 год –   16 000,0 тыс. рублей;
2022 год –   16 500,0 тыс. рублей;
2023 год –   17 000,0 тыс. рублей;
2024 год –   17 500,0 тыс. рублей.

Подписной индекс газеты 
«Тагильский рабочий» – 

2109

№ 
строки

Наименование 
мероприятия/  

Источники расходов 
на финансирование

Исполнители 
(соискатели) 
мероприятий

Объем расходов на выполнение мероприятия за счет всех источников  
ресурсного обеспечения, тыс.рублей

Номер строки  
целевых 

показателей, 
на достижение 

которых 
направлены 
мероприятия

всего 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 12

Всего по муниципальной 
программе, в том числе 10 237 254,2 599 173,1 641 619,6 660 410,9 765 859,2 892 069,6 994 513,0 1 041 545,7 874 764,4 817 885,5 1 407 781,0 1 541 632,2

1 федеральный бюджет 51 779,0 243,0 206,3 50,0 2 463,3 1 554,2 17 172,0 9 091,2 10 499,5 10 499,5 0,0 0,0

2 областной бюджет 114 544,1 5 594,8 300,0 300,0 12 844,8 43 261,6 32 752,5 9 819,2 5 171,4 4 499,8 0,0 0,0

3 местный бюджет 9 197 426,4 538 842,0 574 016,4 585 739,9 672 281,6 764 196,3 849 666,2 932 391,1 779 093,5 720 986,2 1 324 081,0 1 456 132,2

4 внебюджетные источники 873 504,7 54 493,3 67 096,9 74 321,0 78 269,5 83 057,5 94 922,3 90 244,2 80 000,0 81 900,0 83 700,0 85 500,0

5 Прочие нужды 10 237 254,2 599 173,1 641 619,6 660 410,9 765 859,2 892 069,6 994 513,0 1 041 545,7 874 764,4 817 885,5 1 407 781,0 1 541 632,2

6 федеральный бюджет 51 779,0 243,0 206,3 50,0 2 463,3 1 554,2 17 172,0 9 091,2 10 499,5 10 499,5 0,0 0,0

7 областной бюджет 114 544,1 5 594,8 300,0 300,0 12 844,8 43 261,6 32 752,5 9 819,2 5 171,4 4 499,8 0,0 0,0

8 местный бюджет 9 197 426,4 538 842,0 574 016,4 585 739,9 672 281,6 764 196,3 849 666,2 932 391,1 779 093,5 720 986,2 1 324 081,0 1 456 132,2

9 внебюджетные источники 873 504,7 54 493,3 67 096,9 74 321,0 78 269,5 83 057,5 94 922,3 90 244,2 80 000,0 81 900,0 83 700,0 85 500,0

10 Подпрограмма № 1 «Развитие культуры и искусства»

11 Всего по подпрограмме № 1, 
в том числе 7 545 548,7 426 785,1 455 261,4 475 410,0 570 986,7 669 158,4 743 146,0 798 966,4 656 637,3 602 275,4 1 024 829,5 1 122 092,5

12 федеральный бюджет 37 474,9 93,0 206,3 0,0 2 463,3 1 554,2 3 067,9 9 091,2 10 499,5 10 499,5 0,0 0,0

13 областной бюджет 107 597,2 5 594,8 300,0 300,0 12 844,8 43 261,6 25 805,6 9 819,2 5 171,4 4 499,8 0,0 0,0

14 местный бюджет 6 698 608,1 379 573,7 402 763,7 415 494,2 492 241,9 556 546,9 635 615,9 705 307,3 576 966,4 521 876,1 958 129,5 1 054 092,5

15 внебюджетные источники 701 868,5 41 523,6 51 991,4 59 615,8 63 436,7 67 795,7 78 656,6 74 748,7 64 000,0 65 400,0 66 700,0 68 000,0

16 1. Прочие нужды

17
Всего по направлению 
«Прочие нужды», 
в том числе

7 545 548,7 426 785,1 455 261,4 475 410,0 570 986,7 669 158,4 743 146,0 798 966,4 656 637,3 602 275,4 1 024 829,5 1 122 092,5

18 федеральный бюджет 37 474,9 93,0 206,3 0,0 2 463,3 1 554,2 3 067,9 9 091,2 10 499,5 10 499,5 0,0 0,0

19 областной бюджет 107 597,2 5 594,8 300,0 300,0 12 844,8 43 261,6 25 805,6 9 819,2 5 171,4 4 499,8 0,0 0,0

20 местный бюджет 6 698 608,1 379 573,7 402 763,7 415 494,2 492 241,9 556 546,9 635 615,9 705 307,3 576 966,4 521 876,1 958 129,5 1 054 092,5

21 внебюджетные источники 701 868,5 41 523,6 51 991,4 59 615,8 63 436,7 67 795,7 78 656,6 74 748,7 64 000,0 65 400,0 66 700,0 68 000,0
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22

Мероприятие 1 
«Организация деятельности 
муниципальных музеев, 
приобретение и хранение 
музейных предметов 
и музейных коллекций», 
всего, из них:

1 895 077,6 111 850,2 119 880,2 126 493,4 140 506,5 158 477,3 177 177,6 190 029,8 175 749,4 167 897,9 251 045,4 275 969,9  5,  7,  8,  10,  
11,  12,  18,  22

23 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

24 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

25 местный бюджет 1 865 812,8 109 597,7 116 983,9 123 178,6 137 967,6 155 981,9 174 794,1 187 546,4 173 249,4 165 197,9 248 245,4 273 069,9

26 внебюджетные источники 29 264,8 2 252,5 2 896,3 3 314,8 2 538,9 2 495,4 2 383,5 2 483,4 2 500,0 2 700,0 2 800,0 2 900,0

27

Мероприятие 2 «Организация 
библиотечного обслуживания 
населения, формирование 
и хранение библиотечных 
фондов», всего, из них:

1 166 922,2 65 271,6 71 471,8 76 619,3 88 808,2 100 379,5 107 103,7 119 624,8 105 464,1 94 109,9 160 980,6 177 088,7 5, 15, 17, 22

28 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

29 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

30 местный бюджет 1 151 939,5 64 672,0 70 468,5 75 348,3 87 492,0 99 189,1 105 901,5 118 424,8 103 964,1 92 409,9 159 080,6 174 988,7

31 внебюджетные источники 14 982,7 599,6 1 003,3 1 271,0 1 316,2 1 190,4 1 202,2 1 200,0 1 500,0 1 700,0 1 900,0 2 100,0

32

Мероприятие 3 «Организация 
деятельности учреждений 
культуры и искусства 
культурно-досуговой 
сферы», всего, из них:

1 614 514,7 99 654,6 109 870,8 110 367,0 131 802,4 144 350,1 149 883,1 159 399,1 137 534,5 131 940,6 210 148,8 229 563,7 5, 9, 22

33 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

34 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

35 местный бюджет 1 391 301,9 87 836,3 93 435,6 92 608,3 108 056,6 118 893,2 127 822,0 136 462,3 117 534,5 111 440,6 189 148,8 208 063,7

36 внебюджетные источники 223 212,8 11 818,3 16 435,2 17 758,7 23 745,8 25 456,9 22 061,1 22 936,8 20 000,0 20 500,0 21 000,0 21 500,0

37

Мероприятие 4 «Организация  
деятельности муниципальных 
театров и концертных 
организаций», всего, из них:

2 225 834,1 116 772,3 138 825,3 150 353,8 176 984,8 196 315,4 218 142,1 235 645,0 198 754,2 183 097,8 292 639,7 318 303,7 5, 6, 16, 22

38 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

39 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

40 местный бюджет 1 800 604,7 99 097,9 107 168,7 113 082,5 141 149,0 157 662,4 165 132,3 187 516,5 158 754,2 142 597,8 251 639,7 276 803,7

41 внебюджетные источники 425 229,4 17 674,4 31 656,6 37 271,3 35 835,8 38 653,0 53 009,8 48 128,5 40 000,0 40 500,0 41 000,0 41 500,0

42

Мероприятие 5 «Обеспечение  
мероприятий по укреплению 
и развитию материально 
- технической базы, 
проведение мероприятий 
по энергосбережению 
и  повышению энергетической  
эффективности, подготовка 
ПСД в муниципальных 
учреждениях культуры», 
всего, из них:

169 211,1 5 933,2 1 221,5 600,0 3 529,1 4 004,8 46 430,3 54 295,2 4 000,0 6 000,0 20 570,0 22 627,0 20,0

43 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

44 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

45 местный бюджет 166 447,8 3 169,9 1 221,5 600,0 3 529,1 4 004,8 46 430,3 54 295,2 4 000,0 6 000,0 20 570,0 22 627,0

46 внебюджетные источники 2 763,3 2 763,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

47
Мероприятие 6 «Мероприятия 
в сфере культуры 
и искусства», всего, из них:

116 354,3 12 156,4 9 405,4 6 231,5 9 592,6 12 366,2 7 649,2 8 755,0 3 230,0 1 230,0 21 780,0 23 958,0 5, 6, 9

48 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

49 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

50 местный бюджет 113 204,3 9 006,4 9 405,4 6 231,5 9 592,6 12 366,2 7 649,2 8 755,0 3 230,0 1 230,0 21 780,0 23 958,0

51 внебюджетные источники 3 150,0 3 150,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

52

Мероприятие 7 «Проведение 
ремонтных работ 
в зданиях и помещениях, 
в которых размещаются 
муниципальные учреждения 
культуры, приведение в 
соответствие с требованиями 
норм пожарной 
безопасности и санитарного 
законодательства 
и (или) оснащение таких 
учреждений специальным 
оборудованием, 
музыкальным 
оборудованием, инвентарем 
и музыкальными 
инструментами», 
всего, из них:

122 151,2 4 582,7 1 490,0 2 280,1 1 981,2 3 312,9 1 829,4 4 639,9 13 100,0 0,0 42 350,0 46 585,0
5, 20,  

 11 

53 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

54 областной бюджет 294,8 294,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

55 местный бюджет 120 741,1 3 172,6 1 490,0 2 280,1 1 981,2 3 312,9 1 829,4 4 639,9 13 100,0 0,0 42 350,0 46 585,0

56 внебюджетные источники 1 115,3 1 115,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

57

Мероприятие 8 
«Информатизация 
муниципальных музеев, 
в том числе приобретение 
компьютерного 
оборудования 
и лицензионного 
программного обеспечения, 
подключение музеев к сети 
«Интернет», всего, из них:

4 280,0 113,0 0,0 0,0 0,0 100,0 155,5 100,0 0,0 0,0 1 815,0 1 996,5 8, 10 

58 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

59 областной бюджет 105,7 0,0 0,0 0,0 0,0 50,0 55,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

60 местный бюджет 4 061,3 0,0 0,0 0,0 0,0 50,0 99,8 100,0 0,0 0,0 1 815,0 1 996,5

61 внебюджетные источники 113,0 113,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

62

Мероприятие 9 
«Информатизация 
муниципальных библиотек, 
в том числе комплектование 
книжных фондов 
(включая приобретение 
электронных версий книг 
и приобретение (подписку) 
периодических изданий), 
приобретение компьютерного 
оборудования 
и лицензионного 
программного обеспечения, 
подключение муниципальных 
библиотек к сети «Интернет», 
всего, из них:

19 158,0 2 653,0 2 590,1 2 164,9 2 200,0 2 300,0 1 250,0 0,0 0,0 0,0 3 000,0 3 000,0 5, 15, 17 
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63 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

64 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

65 местный бюджет 19 067,0 2 562,0 2 590,1 2 164,9 2 200,0 2 300,0 1 250,0 0,0 0,0 0,0 3 000,0 3 000,0

66 внебюджетные источники 91,0 91,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

67

Мероприятие 10 «Оказание 
государственной 
поддержки на конкурсной 
основе муниципальным 
учреждения культуры 
Свердловской области 
(гранты)», всего, из них:

7 504,0 7 204,0 300,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6, 10, 18

68 областной бюджет 5 600,0 5 300,0 300,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

69 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

70 местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

71 внебюджетные источники 1 904,0 1 904,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

72
Мероприятие 11 
«Комплектование книжных 
фондов муниципальных 
библиотек», всего, из них:

15,5 0,0 15,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 15, 17

73 федеральный бюджет 15,5 0,0 15,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

74 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

75 местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

76 внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

77
Мероприятие 12 «Поддержка 
народных художественных 
промыслов», всего, из них:

13 454,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4 571,3 4 383,5 0,0 0,0 2 000,0 2 500,0 5, 9  

78 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

79 областной бюджет 7 830,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4 114,2 3 716,5 0,0 0,0 0,0 0,0

80 местный бюджет 5 624,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 457,1 667,0 0,0 0,0 2 000,0 2 500,0

81 внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

82

Мероприятие 13 
«Осуществление 
мероприятий по обеспечению 
антитеррористической 
защищённости, инженерно-
технической укреплённости 
объектов муниципальных 
учреждений культуры 
с массовым пребыванием 
людей и   реализация 
мер противодействия 
экстремизму, 
распространению 
наркомании, алкоголизма 
и токсикомании, 
профилактики 
правонарушений 
на территории города 
Нижний Тагил», всего, из них:

411,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 411,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 20

83 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

84 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

85 местный бюджет 411,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 411,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

86 внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

87

Мероприятие 14 
«Реализация мероприятий 
по обеспечению пожарной 
безопасности, защите 
населения от чрезвычайных 
ситуаций», всего, из них:

31 021,4 308,9 0,0 0,0 0,0 1 420,1 1 931,0 361,4 0,0 0,0 13 000,0 14 000,0 20

88 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

89 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

90 местный бюджет 31 021,4 308,9 0,0 0,0 0,0 1 420,1 1 931,0 361,4 0,0 0,0 13 000,0 14 000,0

91 внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

92

Мероприятие 15 «Реализация 
мер по обеспечению 
учреждений средствами 
индивидуальной защиты», 
всего, из них:

5 542,2 42,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2 500,0 3 000,0 20

93 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

94 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

95 местный бюджет 5 500,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2 500,0 3 000,0

96 внебюджетные источники 42,2 42,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

97

Мероприятие 16 «Реализация 
мероприятий в сфере 
культуры, направленных 
на патриотическое 
воспитание граждан города 
Нижний Тагил», всего, из них:

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,  9 

98 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

99 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

100 местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

101 внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

102

Мероприятие 17 
«Реализация мероприятий, 
направленных на ремонтно 
- реставрационные работы, 
разработку проектно-
сметной документации 
объектов монументального 
искусства», всего, из них:

11 472,0 150,0 0,0 0,0 0,0 600,8 396,2 3 825,0 0,0 0,0 3 000,0 3 500,0  5, 10

103 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

104 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

105 местный бюджет 11 472,0 150,0 0,0 0,0 0,0 600,8 396,2 3 825,0 0,0 0,0 3 000,0 3 500,0

106 внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

107

Мероприятие 18 
«Проведение мероприятий 
по подключению 
общедоступных библиотек 
муниципальных 
образований, расположенных 
на территории Свердловской 
области, к сети Интернет 
и развитие системы 
библиотечного дела 
с учетом задачи расширения 
информационных технологий 
и оцифровки», всего, из них:

283,8 93,0 190,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,  15

108 федеральный бюджет 283,8 93,0 190,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

109 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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110 местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

111 внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

112

Мероприятие 19 
«Организация центров 
общественного доступа к 
сети Интернет 
на базе муниципальных 
библиотек», всего, из них:

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5

113 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

114 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

115 местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

116 внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

117

Мероприятие 20 
«Предоставление 
на конкурсной основе 
грантов муниципальным 
учреждениям культуры 
Свердловской области 
на реализацию мероприятий 
по обеспечению доступности 
приоритетных объектов 
и услуг в приоритетных 
сферах жизнедеятельности 
инвалидов и других 
маломобильных групп 
населения», всего, из них:

300,0 0,0 0,0 300,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5

118 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

119 областной бюджет 300,0 0,0 0,0 300,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

120 местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

121 внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

122

Мероприятие 21. 
Обеспечение осуществления 
оплаты труда работников 
муниципальных учреждений 
культуры с учетом 
установленных указами 
Президента Российской 
Федерации показателей 
соотношения заработной 
платы для данной категории 
работников, всего, из них:

73 570,3 0,0 0,0 0,0 12 571,0 41 446,1 19 553,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

123 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

124 областной бюджет 73 570,3 0,0 0,0 0,0 12 571,0 41 446,1 19 553,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

125 местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

126 внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

127

Мероприятие 22 Поддержка 
творческой деятельности 
и техническое оснащение 
детских и кукольных 
театров, всего, из них:

65 273,2 0,0 0,0 0,0 3 010,9 3 085,2 6 090,1 16 282,7 18 805,1 17 999,2 0,0 0,0

129 федеральный бюджет 37 175,6 0,0 0,0 0,0 2 463,3 1 554,2 3 067,9 9 091,2 10 499,5 10 499,5 0,0 0,0

130 областной бюджет 16 699,3 0,0 0,0 0,0 273,8 765,5 1 511,1 4 477,7 5 171,4 4 499,8 0,0 0,0

131 местный бюджет 11 398,3 0,0 0,0 0,0 273,8 765,5 1 511,1 2 713,8 3 134,2 2 999,9 0,0 0,0

132 внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

133

Мероприятие 23 
Предоставление грантов 
Губернатора Свердловской 
области учреждениям 
культуры и искусства, 
фондам,некоммерческим 
партнерствам и автономным 
некоммерческим 
организациям, 
осуществляющим 
культурную деятельность 
на территории Свердловской 
области, всего, из них:

1 500,0 0,0 0,0 0,0 0,0 500,0 0,0 1 000,0 0,0 0,0 0,0 0,0

134 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

135 областной бюджет 1 500,0 0,0 0,0 0,0 0,0 500,0 0,0 1 000,0 0,0 0,0 0,0 0,0

136 местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

137 внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

138

Мероприятие 24 
«Предоставление 
государственной поддержки 
на конкурсной основе 
муниципальным 
учреждениям культуры 
Свердловской области», 
всего из них: 

1 696,4 0,0 0,0 0,0 0,0 500,0 571,4 625,0 0,0 0,0 0,0 0,0

139 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

140 областной бюджет 1 696,4 0,0 0,0 0,0 0,0 500,0 571,4 625,0 0,0 0,0 0,0 0,0

141 местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

142 внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

143 Подпрограмма № 2 «Развитие образования в сфере культуры и искусства»

144 Всего по подпрограмме № 2, 
в том числе 2 594 721,2 165 049,3 179 729,4 177 873,3 187 742,4 214 824,0 243 233,7 234 308,1 209 808,2 207 214,6 369 777,7 405 160,5

145 федеральный бюджет 14 304,1 150,0 0,0 50,0 0,0 0,0 14 104,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

146 областной бюджет 6 946,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6 946,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

147 местный бюджет 2 401 834,0 151 929,6 164 623,9 163 118,1 172 909,6 199 562,2 205 917,0 218 812,6 193 808,2 190 714,6 352 777,7 387 660,5

148 внебюджетные источники 171 636,2 12 969,7 15 105,5 14 705,2 14 832,8 15 261,8 16 265,7 15 495,5 16 000,0 16 500,0 17 000,0 17 500,0

149 1. Прочие нужды

150 Всего по направлению 
«Прочие нужды», в том числе 2 594 721,2 165 049,3 179 729,4 177 873,3 187 742,4 214 824,0 243 233,7 234 308,1 209 808,2 207 214,6 369 777,7 405 160,5

151 федеральный бюджет 14 304,1 150,0 0,0 50,0 0,0 0,0 14 104,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

152 областной бюджет 6 946,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6 946,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

153 местный бюджет 2 401 834,0 151 929,6 164 623,9 163 118,1 172 909,6 199 562,2 205 917,0 218 812,6 193 808,2 190 714,6 352 777,7 387 660,5

154 внебюджетные источники 171 636,2 12 969,7 15 105,5 14 705,2 14 832,8 15 261,8 16 265,7 15 495,5 16 000,0 16 500,0 17 000,0 17 500,0

155

Мероприятие 1 Организация 
предоставления услуг 
по реализации 
дополнительных 
образовательных программ 
в  муниципальных 
учреждениях 
дополнительного 
образования в области 
искусств, всего, из них:

2 477 461,3 159 136,2 178 312,0 177 268,3 187 652,5 212 497,7 221 085,7 233 591,2 206 537,2 204 614,6 332 364,7 364 401,2 25, 26, 27, 31
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156 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

157 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

158 местный бюджет 2 310 460,7 150 802,1 163 206,5 162 563,1 172 819,7 197 235,9 204 820,0 218 095,7 190 537,2 188 114,6 315 364,7 346 901,2

159 внебюджетные источники 167 000,6 8 334,1 15 105,5 14 705,2 14 832,8 15 261,8 16 265,7 15 495,5 16 000,0 16 500,0 17 000,0 17 500,0

160

Мероприятие 2 “Обеспечение 
мероприятий по укреплению 
и развитию материально 
- технической базы, 
проведение мероприятий 
по энергосбережению 
и  повышению 
энергетической 
эффективности, подготовка 
ПСД  в  муниципальных 
учреждениях 
дополнительного 
образования в области 
искусств”, всего, из них:

18 624,3 821,4 150,0 74,4 0,0 242,8 35,7 0,0 1 000,0 1 000,0 7 300,0 8 000,0 29

161 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

162 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

163 местный бюджет 17 802,9 0,0 150,0 74,4 0,0 242,8 35,7 0,0 1 000,0 1 000,0 7 300,0 8 000,0

164 внебюджетные источники 821,4 821,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

165

Мероприятие 3 Проведение 
ремонтных работ 
в зданиях и помещениях, 
в которых размещаются  
муниципальные учреждения 
дополнительного 
образования детей 
в области искусств, и (или) 
укрепление материально 
- технической базы таких 
организаций, всего, из них:

53 659,2 4 737,6 1 065,0 400,6 64,9 1 779,5 258,9 591,9 2 000,0 1 500,0 19 648,0 21 612,8 29

166 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

167 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

168 местный бюджет 50 049,1 1 127,5 1 065,0 400,6 64,9 1 779,5 258,9 591,9 2 000,0 1 500,0 19 648,0 21 612,8

169 внебюджетные источники 3 610,1 3 610,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

170

Мероприятие 4 
Реализация мероприятий 
по обеспечению пожарной 
безопасности, защите 
населения от чрезвычайных 
ситуаций, всего, из них:

17 868,0 57,1 100,0 0,0 0,0 95,0 115,9 0,0 0,0 0,0 8 500,0 9 000,0 29

171 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

172 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

173 местный бюджет 17 810,9 0,0 100,0 0,0 0,0 95,0 115,9 0,0 0,0 0,0 8 500,0 9 000,0

174 внебюджетные источники 57,1 57,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

175

Мероприятие 5 “Реализация 
мер по обеспечению 
учреждений средствами 
индивидуальной защиты”, 
всего, из них:

3 943,5 132,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1 815,0 1 996,5 29

176 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

177 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

178 местный бюджет 3 811,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1 815,0 1 996,5

179 внебюджетные источники 132,0 132,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

180

Мероприятие 6 
“Мероприятия в сфере 
художественного 
образования”, всего, из них:

912,4 0,0 102,4 80,0 25,0 25,0 55,0 125,0 100,0 100,0 150,0 150,0 25

181 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

182 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

183 местный бюджет 912,4 0,0 102,4 80,0 25,0 25,0 55,0 125,0 100,0 100,0 150,0 150,0

184 внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

185

Мероприятие 7 
“Обеспечение мероприятий 
по реализации мер 
противодействия 
терроризму, экстремизму, 
распространению 
наркомании, алкоголизма 
и токсикомании, 
профилактики 
правонарушений 
на территории города 
Нижний Тагил”, 
всего, из них:

199,0 15,0 0,0 0,0 0,0 184,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 25

186 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

187 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

188 местный бюджет 184,0 0,0 0,0 0,0 0,0 184,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

189 внебюджетные источники 15,0 15,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

190

Мероприятие 8 “Оказание 
государственной 
поддержки на конкурсной 
основе муниципальным 
учреждениям культуры, 
находящимся на 
территориях сельских 
поселений Свердловской 
области”, всего, из них:

100,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 27

191 федеральный бюджет 100,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

192 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

193 местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

194 внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

195

Мероприятие 9 “Оказание 
государственной поддержки 
на конкурсной основе 
лучшим работникам 
муниципальных учреждений 
культуры, находящихся 
на территориях сельских 
поселений Свердловской 
области”, всего, из них:

100,0 50,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 27

196 федеральный бюджет 100,0 50,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

197 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

198 местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

199 внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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Мероприятие 10  
“Оснащение муниципальных 
организаций 
дополнительного 
образования (детские школы 
искусств) музыкальными 
инструментами, 
оборудованием и учебными 
материалами”, всего, из них 

21 853,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 21 682,5 0,0 171,0 0,0 0,0 0,0

201 федеральный бюджет 14 104,1 0,0 0,0 14 104,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

202 областной бюджет 6 946,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6 946,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

203 местный бюджет 802,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 631,5 0,0 171,0 0,0 0,0 0,0

204 внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

205 Подпрограмма № 3”Обеспечение реализации муниципальной программы “Развитие культуры в городе Нижний Тагил до 2024 года” и прочие мероприятия” 

206 1. Прочие нужды

207 Всего по подпрограмме № 3,
в том числе 96 984,3 7 338,7 6 628,8 7 127,6 7 130,1 8 087,2 8 133,3 8 271,2 8 318,9 8 395,5 13 173,8 14 379,2

208 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

209 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

210 местный бюджет 96 984,3 7 338,7 6 628,8 7 127,6 7 130,1 8 087,2 8 133,3 8 271,2 8 318,9 8 395,5 13 173,8 14 379,2

211 внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

212

Мероприятие 1 “Обеспечение 
деятельности органов 
местного самоуправления 
(центральный аппарат)”, 
всего, из них:

94 762,3 7 022,7 6 471,7 6 889,5 7 004,9 7 951,4 8 020,8 8 126,9 8 198,9 8 275,5 12 800,0 14 000,0

213 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

214 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

215 местный бюджет 94 762,3 7 022,7 6 471,7 6 889,5 7 004,9 7 951,4 8 020,8 8 126,9 8 198,9 8 275,5 12 800,0 14 000,0

216 внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

217

Мероприятие 2 
“Профессиональное развитие 
кадрового потенциала органов 
местного самоуправления 
и обеспечение социальных 
гарантий муниципальных 
служащих”,  всего, из них:

519,9 197,0 0,0 136,4 6,2 34,0 9,0 24,3 0,0 0,0 53,8 59,2 34

218 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

219 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

220 местный бюджет 519,9 197,0 136,4 6,2 34,0 9,0 24,3 0,0 0,0 53,8 59,2

221 внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

222

Мероприятие 3 “Организация 
и проведение для работников 
и ветеранов отрасли 
культуры торжественных 
мероприятий, посвященных 
Дню работников 
культуры, Дню Победы, 
Дню пожилого человека, 
профессиональным 
праздникам, юбилейным 
датам муниципальных 
учреждений культуры, 
работников и ветеранов 
отрасли культура”, 
всего, из них:

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

223 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

224 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

225 местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

226 внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

227

Мероприятие 4  “Организация 
вручения премии Главы 
города Нижний Тагил 
лучшим работникам отрасли 
культура”, всего, из них: 

1 402,1 119,0 157,1 101,7 119,0 101,8 103,5 120,0 120,0 120,0 170,0 170,0 35,0

228 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

229 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

230 местный бюджет  1 402,1 119,0 157,1 101,7 119,0 101,8 103,5 120,0 120,0 120,0 170,0 170,0

231 внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

232

Мероприятие 5 
“Обеспечение целевой 
подготовки специалистов 
по необходимым 
в муниципальных 
учреждениях культуры 
специальностям, обучение 
по программам повышения 
квалификации 
и переподготовки сотрудников 
муниципальных учреждений 
культуры”, всего, из них:

300,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 150,0 150,0 36

233 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

234 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

235 местный бюджет 300,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 150,0 150,0

236 внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

237

Мероприятие 6 
“Проведение конкурсов 
профессионального 
мастерства среди 
специалистов 
муниципальных учреждений 
культуры по направлениям 
деятельности”, всего, из них:

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 35

238 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

239 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

240 местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

241 внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

242

Мероприятие 7 “Оказание 
материальной помощи 
ветеранам отрасли 
культура”, всего, из них:

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

243 федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

244 областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

245 местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

246 внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НИЖНИЙ ТАГИЛ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ОТ 08.09.2020 № 1655-ПА

О внесении изменений в муниципальную программу 
«Развитие физической культуры, спорта и молодежной политики 

в городе Нижний Тагил до 2024 года», утвержденную постановлением 
Администрации города Нижний Тагил от 11.12.2013 № 2943

В соответствии с постановлением Правительства Свердловской области от 29.10.2013 
№ 1332-ПП «Об утверждении государственной программы Свердловской области «Раз-
витие физической культуры и спорта в Свердловской области до 2024 года» (в действу-
ющей редакции), постановлением Администрации города Нижний Тагил от 30.10.2013 № 
2580 «Об утверждении Порядка формирования и реализации муниципальных программ 
в городе Нижний Тагил» (в редакции постановлений Администрации города Нижний Та-
гил от 06.12.2013 № 2865, от 20.04.2016 № 1167-ПА, от 11.05.2017 № 1092-ПА), с целью 
сбалансированности показателей государственных и муниципальных программ, руковод-
ствуясь Уставом города Нижний Тагил, Администрация города Нижний Тагил

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в муниципальную программу «Развитие физической культуры, спорта и 

молодежной политики в городе Нижний Тагил до 2024 года», утвержденную постанов-
лением Администрации города Нижний Тагил от 11.12.2013 № 2943 (в редакции поста-
новлений Администрации города Нижний Тагил от 22.05.2014 № 940-ПА, от 09.07.2014 
№ 1308-ПА, от 25.07.2014 № 1452-ПА, от 22.08.2014 № 1726-ПА, от 10.10.2014 № 
2110-ПА, от 01.12.2014 № 2550-ПА, от 30.12.2014 № 2820-ПА, от 05.03.2015 № 559-
ПА, от 26.05.2015 № 1269-ПА, от 15.07.2015 № 1761-ПА, от 09.11.2015 № 2895-ПА, от 
31.12.2015 № 3471-ПА, от 10.02.2016 № 370-ПА, от 29.03.2016 № 857-ПА, от 09.06.2016 
№ 1711-ПА, от 12.07.2016 № 1990-ПА, от 14.09.2016 № 2637-ПА, от 04.10.2016 № 2753-
ПА, от 05.12.2016 № 3400-ПА, от 30.12.2016 № 3656-ПА, от 06.03.2017 № 507-ПА, от 
31.03.2017 № 752-ПА, от 11.05.2017 № 1091-ПА, от 13.07.2017 № 1617-ПА, от 18.09.2017 
№ 2265-ПА, от 03.11.2017 № 2655-ПА, от 19.12.2017 № 3135-ПА, от 15.02.2018 № 444-
ПА, от 14.03.2018 № 728-ПА, от 19.04.2018 № 1152-ПА, от 14.05.2018 № 1399-ПА, от 
24.07.2018 № 1997-ПА, от 19.09.2018 № 2386-ПА, от 15.10.2018 № 2564-ПА, от 24.01.2019 
№ 130-ПА, от 02.04.2019 № 611-ПА, от 30.04.2019 № 873-ПА, от 29.05.2019 № 1090-
ПА, от 12.07.2019 № 1462-ПА, от 19.08.2019 № 1780-ПА, от 06.12.2019 № 2690-ПА, от 
17.02.2020 № 300-ПА, от 21.04.2020 № 765-ПА, от 21.05.2020 № 904-ПА, от 03.07.2020 
№ 1196-ПА, от 05.08.2020 № 1400-ПА) (далее – Программа), следующие изменения:

1) Паспорт Программы изложить в новой редакции (приложение № 1);
2) приложение № 1 «Цели, задачи и целевые показатели реализации муниципальной 

программы «Развитие физической культуры, спорта и молодежной политики в городе 
Нижний Тагил до 2024 года» к Программе изложить в новой редакции (приложение № 2).

2. Опубликовать данное постановление в газете «Тагильский рабочий» и разместить 
на официальном сайте города Нижний Тагил.

В. Ю. ПИНАЕВ,
Глава города.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1   
к постановлению Администрации города от 08.09.2020 № 1655-ПА

Паспорт
муниципальной программы «Развитие физической культуры, 

спорта и молодежной политики в городе Нижний Тагил 
до 2024 года»

Ответственный 
исполнитель 
муниципальной 
программы

Муниципальное казенное учреждение Управление по развитию физической 
культуры, спорта и молодежной политики Администрации 
города Нижний Тагил

Сроки 
реализации 
муниципальной 
программы

2014-2024 годы

Цели и задачи 
муниципальной 
программы

Цели:
1. Руководство и управление в сфере установленных функций отрасли 
физической культуры, спорта и молодежной политики.
2. Создание условий для развития физической культуры и спорта в городе 
Нижний Тагил, в том числе для лиц с ограниченными возможностями 
здоровья и инвалидов.
3. Создание условий для развития детско-юношеского спорта, спорта высших 
достижений и системы подготовки спортивного резерва
4. Создание условий для отдыха, оздоровления, занятости подростков в 
каникулярное время, выполнения мероприятий по обеспечению безопасности 
их жизни и здоровья.
5. Создание условий, обеспечивающих доступность к спортивной 
инфраструктуре города Нижний Тагил.
6. Создание условий для успешной интеграции молодежи в общество, 
эффективной самореализации молодежи, направленной на раскрытие ее 
потенциала для дальнейшего развития города Нижний Тагил.
7. Комплексное развитие и совершенствование системы патриотического 
воспитания граждан на территории города Нижний Тагил, направленное на 
создание условий для повышения гражданской ответственности, повышения 
уровня консолидации общества для устойчивого развития и воспитания 
граждан, имеющих активную жизненную позицию.
8. Предоставление государственной и муниципальной поддержки в решении 
жилищной проблемы молодым семьям, признанным в установленном 
порядке, нуждающимися в улучшении жилищных условий.
9. Предоставление финансовой поддержки молодым семьям на погашение 
основной суммы долга и процентов по ипотечным жилищным кредитам 
(займам).
10. Предоставление региональной поддержки молодым семьям на улучшение 
жилищных условий.
11. Формирование механизмов поддержки молодежи, находящейся в трудной 
жизненной ситуации на территории города Нижний Тагил.
12. Повышение уровня защиты населения и территории муниципального 
образования город Нижний Тагил от чрезвычайных ситуаций, пожаров, угроз 
военного и мирного времени

Задачи:
1. Повышение качества оказания муниципальных услуг и исполнения 
функций учреждениями отрасли физической культуры, спорта и молодежной 
политики.
2. Обеспечение эффективного и качественного управления сферой 
физической культуры, спорта и молодежной политики в городе Нижний 
Тагил, государственными и муниципальными финансами, использования 
муниципального имущества.
3. Привлечение населения города Нижний Тагил к здоровому образу жизни.
4. Поэтапное внедрение Всероссийского физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду и обороне» на территории города Нижний Тагил.
5. Привлечение к систематическим занятиям адаптивной физической 
культурой и избранными видами двигательной деятельности максимально 
большого количества лиц с ограниченными возможностями здоровья.
6. Совершенствование системы отбора талантливых спортсменов в городе.
7. Совершенствование системы спорта высших достижений и системы 
подготовки спортивного резерва
8. Организации отдыха, оздоровления подростков в каникулярное время.
9. Создание и развитие эффективной и доступной инфраструктуры 
физической культуры и спорта для различных групп населения, в том числе 
для лиц с ограниченными возможностями здоровья.
10. Развитие и поддержка созидательной активности молодежи, вовлечение 
молодежи в общественно-политическую жизнь.
11. Создание условий для эффективной социальной и экономической 
самореализации потенциала молодежи, занятой в трудовой деятельности.
12. Формирование целостной системы поддержки инициативной и 
талантливой молодежи, обладающей лидерскими навыками.
13. Формирование культуры здорового образа жизни, популяризация 
культуры безопасности жизнедеятельности в молодежной среде, поддержка 
традиционных семейных ценностей.
14. Развитие материально-технического обеспечения учреждений по работе 
с молодежью.
15. Расширение форм и внедрение современных программ, методик и 
технологий в деятельность по патриотическому воспитанию граждан на 
территории города Нижний Тагил.
16. Развитие материально-технической базы организаций, осуществляющих 
деятельность в сфере патриотического воспитания граждан в городе Нижний 
Тагил.
17. Реализация мер по формированию активной гражданской позиции, 
национально-государственной идентичности, воспитанию уважения к 
представителям различных этносов, профилактике экстремизма, терроризма.
18. Предоставление социальных выплат на приобретение жилья экономкласса 
или строительство жилого дома экономкласса молодым семьям - участникам 
мероприятия по обеспечению жильем молодых семей ведомственной целевой 
программы «Оказание государственной поддержки гражданам в обеспечении 
жильем и оплате жилищно-коммунальных услуг» государственной программы 
Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и 
коммунальными услугами граждан Российской Федерации».
19. Предоставление молодым семьям финансовой поддержки в форме 
социальных выплат на погашение основной суммы долга и процентов по 
ипотечным жилищным кредитам (займам).
20. Предоставление региональных социальных выплат молодым семьям на 
улучшение жилищных условий.
21. Организация и проведение профилактических образовательных, 
культурных и спортивных мероприятий.
22. Оказание правовой, психологической помощи и услуг молодым 
гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации.
23. Реализация системы мер по предупреждению чрезвычайных ситуаций, 
смягчению последствий чрезвычайных ситуаций и защите населения от 
воздействия опасных факторов чрезвычайных ситуаций.
24. Реализация системы мер по обучению населения в области гражданской 
обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций, пожарной, водной и 
антитеррористической безопасности

Перечень 
подпрограмм 
муниципальной 
программы

Подпрограмма № 1 «Обеспечение реализации муниципальной программы 
«Развитие физической культуры, спорта и молодежной политики в городе 
Нижний Тагил до 2024 года».
Подпрограмма № 2 «Развитие физической культуры и спорта в городе 
Нижний Тагил».
Подпрограмма № 3 «Развитие образования в сфере физической культуры и 
спорта в городе Нижний Тагил».
Подпрограмма № 4 «Развитие инфраструктуры объектов физической 
культуры, спорта и молодежной политики города Нижний Тагил».
Подпрограмма № 5 «Развитие потенциала молодежи города Нижний Тагил».
Подпрограмма № 6 «Патриотическое воспитание молодых граждан города 
Нижний Тагил».
Подпрограмма № 7 «Предоставление молодым семьям социальной 
выплаты на приобретение (строительство) жилья в городе Нижний Тагил».
Подпрограмма № 8 «Предоставление финансовой поддержки молодым 
семьям, проживающим на территории города Нижний Тагил, на погашение 
основной суммы долга и процентов по ипотечным жилищным кредитам 
(займам) до 2015 года».
Подпрограмма № 9 «Предоставление региональной поддержки молодым 
семьям на улучшение жилищных условий 2016–2024 годы».
Подпрограмма № 10 «Профилактика девиаций молодежи города Нижний 
Тагил».
Подпрограмма № 11 «Предупреждение чрезвычайных ситуаций, 
гражданская оборона, пожарная, водная и антитеррористическая 
безопасность».
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34. Доля организаций (учреждений), осуществляющих инновационные 
программы патриотической направленности, реализуемые при 
муниципальной поддержке.
Количество проектов некоммерческих организаций, осуществляющих работу 
по патриотическому воспитанию граждан, реализуемых при муниципальной 
поддержке.
35. Доля учреждений, улучшивших учебно-материальные условия 
организации патриотического воспитания.
Доля организаций и учреждений, осуществляющих патриотическое 
воспитание граждан на территории города, улучшивших материально-
техническую базу;
36. Доля участников мероприятий, направленных на формирование 
общероссийской гражданской идентичности и этнокультурное развитие 
народов России, в общем количестве населения города (доля участников 
мероприятий направленных на формирование активной гражданской 
позиции, национально-государственной идентичности, воспитание 
уважения к представителям различных этносов, профилактику экстремизма, 
терроризма к общему количеству населения в городе Нижний Тагил).
37. Количество молодых семей, получивших социальную выплату.
38. Удельный вес числа семей, получивших социальную выплату и 
улучшивших жилищные условия, в числе семей, состоящих на учете в 
качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий (доля молодых 
семей, получивших социальную выплату, от численности молодых семей, 
состоящих на учете, нуждающихся в жилье по состоянию на 1 января 2010 
года).
39. Количество молодых семей, получивших региональную социальную 
выплату.
40. Доля молодых граждан в возрасте от 14 до 30 лет – участников проектов 
и мероприятий, направленных на формирование здорового образа жизни, 
профилактику социально опасных заболеваний.
41. Доля молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации –
охваченной программами и мероприятиями поддержки.
42. Доля населения города, принявших участие в проведении городских 
физкультурно-оздоровительных и культурно-массовых мероприятиях.
43. Количество молодых граждан, которым оказаны услуги 
профилактической направленности.
44. Обеспеченность средствами индивидуальной защиты (противогазами, 
аптечками, респираторами и тому подобное) муниципальных служащих, 
работников муниципальных учреждений.
45. Доля подведомственных муниципальных учреждений, соответствующих 
требованиям пожарной безопасности по результатам проверок Отдела 
надзорной деятельности города Нижний Тагил.
46. Количество муниципальных объектов физической культуры, спорта и 
молодежной политики, оборудованных средствами инженерно-технической 
укрепленности и антитеррористической защищенности.

Объемы 
финансирования 
муниципальной 
программы 
по годам 
реализации

Всего на реализацию Программы: 8 718 661,2 тыс. рублей, в том числе:
2014 - 848670,5 тыс. рублей;
2015 - 684447,2 тыс. рублей;
2016 - 602682,3 тыс. рублей;
2017 - 616807,2 тыс. рублей;
2018 - 745330,9 тыс. рублей;
2019 - 994718,0 тыс. рублей;
2020 - 873579,5 тыс. рублей;
2021 - 713930,5 тыс. рублей;
2022 - 715568,7 тыс. рублей;
2023 - 955922,2 тыс. рублей;
2024 - 967004,2 тыс. рублей;

из них:
федеральный бюджет – 64 993,5 тыс. рублей, в том числе:

2014 -   18408,0 тыс. рублей;
2015 -     8037,0 тыс. рублей;
2016 -   10336,1 тыс. рублей;
2017 -     1702,0 тыс. рублей;
2018 -     6473,8 тыс. рублей;
2019 -   14231,3 тыс. рублей;
2020 -     5804,9 тыс. рублей;
2021 -              0 тыс. рублей;
2022 -              0 тыс. рублей;
2023 -              0 тыс. рублей;
2024 -              0 тыс. рублей;

областной бюджет – 287 354,4 тыс. рублей, в том числе:
2014 - 115293,1 тыс. рублей;
2015 -   27625,2 тыс. рублей;
2016 -   29202,3 тыс. рублей;
2017 -   22303,8 тыс. рублей;
2018 -   32318,9 тыс. рублей;
2019 -   33192,7 тыс. рублей;
2020 -   27418,4 тыс. рублей;
2021 -              0 тыс. рублей;
2022 -              0 тыс. рублей;
2023 -              0 тыс. рублей;
2024 -              0 тыс. рублей;

местный бюджет – 6 665 203,7 тыс. рублей, в том числе:
2014 - 462569,4 тыс. рублей;
2015 - 414360,0 тыс. рублей;
2016 - 440289,4 тыс. рублей;
2017 - 470771,4 тыс. рублей;
2018 - 585041,8 тыс. рублей;
2019 - 797587,3 тыс. рублей;
2020 - 709559,6 тыс. рублей;
2021 - 586780,3 тыс. рублей;
2022 - 568818,5 тыс. рублей;
2023 - 809172,0 тыс. рублей;
2024 - 820254,0 тыс. рублей;

внебюджетные источники – 1 701 110,0 тыс. рублей, в том числе:
2014 - 252400,0 тыс. рублей;
2015 - 234425,0 тыс. рублей;
2016 - 122854,5 тыс. рублей;
2017 - 122030,0 тыс. рублей;
2018 - 121496,4 тыс. рублей;
2019 - 149706,7 тыс. рублей;
2020 - 130796,6 тыс. рублей;
2021 - 127150,2 тыс. рублей;
2022 - 146750,2 тыс. рублей;
2023 - 146750,2 тыс. рублей;
2024 - 146750,2 тыс. рублей.

Адрес 
размещения 
муниципальной 
программы 
в сети Интернет

http://www.ntagil.org

1. Мониторинг качества оказания муниципальных услуг подведомственными 
учреждениями.
2. Доля подведомственных учреждений, выполнивших муниципальное 
задание в полном объеме.
3. Доля специалистов отрасли физической культуры, спорта и молодежной 
политики, повысивших квалификацию в соответствующем году.
4. Достижение уровня средней заработной платы работников учреждений, 
оказывающих услуги в сфере физической культуры, спорта и молодежной 
политики до уровня средней заработной платы в Свердловской области.
5. Доля жителей города, систематически занимающихся физической 
культурой и спортом, в общей численности населения города в возрасте 3–79 
лет.
6. Доля граждан среднего возраста (женщины: 30–54 года; мужчины: 30–59 
лет), систематически занимающихся физкультурой и спортом, в общей 
численности граждан среднего возраста.
7. Доля граждан старшего возраста (женщины:55–79 лет; мужчины: 60-79 
лет), систематически занимающихся физкультурой и спортом, в общей 
численности граждан старшего возраста.
8. Доля детей и молодежи, систематически занимающихся физкультурой и 
спортом, в общей численности детей и молодежи в возрасте 3–29 лет.
9. Количество спортивно-массовых и физкультурно-оздоровительных 
мероприятий.
10. Доля населения города, выполнившего нормативы испытаний комплекса 
ГТО в общей численности населения города, принявшего участие в сдаче 
норм, в том числе учащихся и студентов.
11. Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, 
систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей 
численности указанной категории населения.
12. Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов в 
возрасте 6–18 лет систематически занимающихся физической культурой и 
спортом в общей численности указанной категории населения города.
13. Доля занимающихся по программам спортивной подготовки в 
муниципальных организациях сферы физической культуры и спорта.
14. Доля занимающихся в специализированных спортивных учреждениях и 
ставших победителями, призерами спортивных соревнований регионального, 
всероссийского и международного уровней, в общей численности 
занимающихся.
15. Количество детей и подростков, занимающихся в муниципальных 
спортивных школах и спортивных школах олимпийского резерва.
16. Количество спортсменов, вошедших в состав сборных команд 
Свердловской области и России.
17. Количество медалей, завоеванных спортсменами города на официальных 
международных и всероссийских, региональных соревнованиях по видам 
спорта.
18. Охват организованными формами отдыха, оздоровления детей и 
подростков в каникулярное время в том числе: в загородных стационарных 
детских оздоровительных лагерях; в оздоровительных лагерях с дневным 
пребыванием.
19. Количество зданий, сооружений, инженерно-технических сетей, объектов 
благоустройства территории организаций отдыха детей и их оздоровления, 
в которых проведен текущий и/или капитальный ремонт, в том числе 
связанный с приведением их в соответствие требованиям пожарной 
безопасности, санитарного законодательства и антитеррористической 
защищенности.
20.Уровень обеспеченности населения спортивными сооружениями исходя 
из единовременной пропускной способности объектов спорта.
20. Количество муниципальных объектов физической культуры, спорта и 
молодежной политики, соответствующих требованиям (оборудованных 
элементами) доступности инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья.
21. Ввод спортивной инфраструктуры муниципальной собственности.
22. Доля молодых граждан в возрасте от 14 до 30 лет, охваченных 
программами, ориентированными на вовлечение молодежи в 
социальную практику (в том числе: количество действующих молодежных 
представительных органов; доля поддержанных молодежных инициатив 
от общего количества молодежных инициатив по результатам грантовых 
конкурсов; количество внедренных в муниципальных образованиях методик 
работы и пилотных программ (проектов) по работе с молодежью).
23. Доля молодых граждан в возрасте от 14 до 30 лет, имеющих информацию 
для развития навыков самостоятельной жизнедеятельности, от общего числа 
молодежи в возрасте 14–30 лет;
24. Доля молодежи, принявшей участие в мероприятиях по приоритетным 
направлениям молодежной политики, от общего количества молодежи в 
возрасте от 14 до 30 лет в том числе: доля молодежи, задействованной в 
мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность, от общего числа 
молодежи в возрасте  14–30 лет; доля студентов, участвующих в клубном 
студенческом движении, от общего числа студентов; доля молодых граждан, 
участвующих в добровольческой (волонтерской) деятельности, от общего 
числа молодежи в возрасте 14–30 лет).
25. Доля молодых граждан в возрасте от 14 до 30 лет, регулярно 
участвующих в деятельности общественных объединений, различных 
формах общественного самоуправления, от общей численности молодых 
граждан в возрасте от 14 до 30 лет в том числе: численность обучающихся, 
вовлеченных в деятельность общественных объединений на базе 
образовательных организаций общего образования, среднего и высшего 
профессионального образования (нарастающим итогом).
26. Доля молодежных организаций, охваченных методическим 
сопровождением по вопросам организации профилактики незаконного 
потребления алкогольной продукции, наркотических средств и психотропных 
веществ, алкогольной зависимости, наркомании и токсикомании.
27. Доля граждан, положительно оценивших качество услуг психолого-
педагогической, методической и консультативной помощи, от общего числа 
обратившихся за получением услуги.
28. Количество муниципальных учреждений, подведомственных органам по 
делам молодежи, улучшивших материально-техническую базу.
29. Количество созданных элементов (объектов) инфраструктуры 
молодежной политики отвечающих современным стандартам.
30. Количество муниципальных учреждений по работе с молодежью, 
обеспеченных элементами (объектами) инфраструктуры.
31. Количество созданных молодежных коворкинг-центров.
32. Доля молодых граждан, участвующих в мероприятиях по 
патриотическому воспитанию, от общей численности молодежи в возрасте 
14-30 лет;
33. Доля граждан допризывного возраста (14–18 лет), принявших участие 
в военно-спортивных мероприятиях, прошедших подготовку в оборонно-
спортивных лагерях, от общего числа граждан допризывного возраста в 
городе Нижний Тагил.

Перечень
основных
целевых
показателей
муниципальной
программы
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 2    
к постановлению Администрации города от 08.09.2020 № 1655-ПА

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к муниципальной программе «Развитие физической культуры, спорта и молодежной политики в городе Нижний Тагил до 2024 года»

Цели, задачи и целевые показатели реализации муниципальной программы 
«Развитие физической культуры, спорта и молодежной политики в городе Нижний Тагил до 2024 года»

№ 
строки

Наименование 
цели (целей) 

и задач, целевых 
показателей

Единица                  
измерения

Значение целевого показателя по годам
Источник                                               

значений показателей
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

1 Подпрограмма № 1 «Обеспечение реализации муниципальной программы 
«Развитие физической культуры, спорта и молодежной политики в городе Нижний Тагил до 2024 года»

2 Цель 1. Руководство и управление в сфере установленных функций отрасли физической культуры, спорта и молодежной политики

3 Задача 1. Повышение качества оказания муниципальных услуг и исполнения функций учреждениями отрасли физической культуры, спорта и молодежной политики

4

Мониторинг качества 
оказания муниципальных 
услуг подведомственными 
учреждениями

периодичность ежеквартально ежеквартально - - - - - - - - -

постановление Администрации города 
Нижний Тагил  
от 25.03.2013 № 624 (в редакции 
постановления Администрации города 
Нижний Тагил  
от 20.12.2013 № 2996)

количество 
проверок

- - 24 24 24 24 - - - - -
постановление Администрации города 
Нижний Тагил  
от 13.06.2019 № 1210-ПА- - - - - - 24 24 24 24 24

5

Доля подведомственных 
учреждений, 
выполнивших 
муниципальное задание в 
полном объеме

процентов

100 100 100 100 100 100 - - - - -

постановление Администрации города 
Нижний Тагил  
от 25.03.2013 № 624 (в редакции 
постановления Администрации города 
Нижний Тагил  
от 20.12.2013 № 2996)

- - - - - - 100 100 100 100 100
постановление Администрации города 
Нижний Тагил  
от 13.06.2019 № 1210-ПА

6 Задача 2. Обеспечение эффективного и качественного управления сферой физической культуры, спорта и молодежной политики в городе Нижний Тагил, государственными и муниципальными финансами, 
использования муниципального имущества

7

Доля специалистов 
отрасли физической 
культуры, спорта 
и молодежной 
политики, повысивших 
квалификацию в 
соответствующем году

процентов

не менее 20 не менее 20
не 

менее 
20

не 
менее 

20

не 
менее 

20

не 
менее 

20
- - - - - постановление Администрации города 

Нижний Тагил  
от 25.03.2013 № 624 (в редакции 
постановления Администрации города 
Нижний Тагил  
от 20.12.2013 № 2996)

- - - - - -
не 

менее 
20

не 
менее 

20

не 
менее 

20

не 
менее 

20

не 
менее 

20

8

Достижение уровня 
средней заработной 
платы педагогических 
работников учреждений, 
оказывающих услуги 
в сфере физической 
культуры, спорта и 
молодежной политики, 
до уровня средней 
заработной платы в 
Свердловской области

процентов 80 85 90 95 100 100 - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 28.12.2015 № 1197-ПП  
(в редакции постановления 
Правительства Свердловской области 
от 17.10.2019  
№ 701-ПП), постановление 
Правительства Свердловской области 
от 17.10.2019 № 684-ПП 

Достижение уровня 
средней заработной 
платы работников 
учреждений, 
оказывающих услуги 
в сфере физической 
культуры, спорта и 
молодежной политики, 
до уровня средней 
заработной платы в 
Свердловской области

процентов - - - - - - 100 100 100 100 100

9 Подпрограмма № 2 «Развитие физической культуры и спорта в городе Нижний Тагил»

10 Цель 2. Создание условий для развития физической культуры и спорта в городе Нижний Тагил, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов

11 Задача 3. Привлечение населения города Нижний Тагил к здоровому образу жизни

12

Доля жителей города, 
систематически 
занимающихся 
физической культурой 
и спортом, в общей 
численности населения 
города Нижний Тагил в 
возрасте 3-79 лет

процентов 20 21 32,5 34 36 38 40 43 45 50 55

Базовый показатель 2012 года 19,8%, 
постановление Правительства 
Свердловской области от 
29.10.2013 № 1332-ПП (в редакции 
постановления Правительства 
Свердловской области от 02.04.2020 
№ 206-ПП)

13

Доля граждан среднего 
возраста (женщины: 30-54 
года, мужчины: 30-59 
лет), систематически 
занимающихся 
физкультурой и спортом, 
в общей численности 
граждан среднего 
возраста

процентов - - - - - - 32,2 37,5 41,5 48,6 55

постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.10.2013 № 1332-ПП  
(в редакции постановления 
Правительства Свердловской области 
от 18.06.2020 № 415-ПП

14

Доля граждан старшего 
возраста (женщины:55-79 
лет, мужчины: 60-79 
лет), систематически 
занимающихся 
физкультурой и спортом, 
в общей численности 
граждан старшего 
возраста

процентов - - - - - - 16,2 20 24,6 24,7 25

постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.10.2013 № 1332-ПП  
(в редакции постановления 
Правительства Свердловской области 
от 18.06.2020 № 415-ПП

Доля населения 
города, занимающегося 
физической культурой 
и спортом, в общей 
численности населения, 
занятого в экономике

процентов - - - 33 35 37 - - - - -

постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.10.2013 № 1332-ПП  
(в редакции постановления 
Правительства Свердловской области 
от 02.04.2020 № 206-ПП)



16 № 104 (25006), СРЕДА, 9 СЕНТЯБРЯ 2020 ГОДА ОФИЦИАЛЬНЫЙ ВЫПУСК

15

Доля учащихся 
и студентов, 
систематически 
занимающихся 
физической культурой 
и спортом в общей 
численности учащихся и 
студентов

процентов - - - 89,6 89,7 89,8 - - - - -

постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.10.2013 № 1332-ПП  
(в редакции постановления 
Правительства Свердловской области 
от 02.04.2020 № 206-ПП)

Доля детей и молодежи, 
систематически 
занимающихся 
физкультурой и спортом, 
в общей численности 
детей и молодежи в 
возрасте 3-29 лет

процентов - - - - - - 86,8 86,8 86,8 86,8 86,8

постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.10.2013 № 1332-ПП  
(в редакции постановления 
Правительства Свердловской области 
от 18.06.2020 № 415-ПП

16

Количество 
спортивно-массовых 
и физкультурно-
оздоровительных 
мероприятий

единиц 430 435 555 555 560 560 565 570 575 580 585 Базовый показатель 2012 года 426 
мероприятий

17 Задача 4. Поэтапное внедрение Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» на территории города Нижний Тагил

18

Доля населения города, 
выполнившего нормативы 
испытаний комплекса 
ГТО в общей численности 
населения города, 
принявшего участие в 
сдаче норм

процентов - - - - 20 25 28 30 35 38 40
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.10.2013 № 1332-ПП  
(в редакции постановления 
Правительства Свердловской области 
от 02.04.2020 № 206-ПП)

в том числе учащихся и 
студентов процентов - - - - 40 45 50 55 60 65 70

19 Задача 5. Привлечение к систематическим занятиям адаптивной физической культурой и избранными видами двигательной деятельности максимально большого количества лиц с ограниченными 
возможностями здоровья

20

Доля лиц с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья и инвалидов, 
систематически 
занимающихся 
физической культурой 
и спортом, в общей 
численности указанной 
категории населения

процентов 6 6,5 10 11 11 11 11 11 11 11,2 11,2

Базовый показатель 2012 года - 3,0, 
постановление Правительства 
Российской Федерации  
от 15 апреля 2014 года № 302 

21

Доля лиц с 
ограниченными 
возможностями здоровья 
и инвалидов в возрасте 
6 - 18 лет систематически 
занимающихся 
физической культурой 
и спортом в общей 
численности указанной  
категории населения 
города

процентов - - - - - 55 60 60,5 61 61,5 62
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 22.01.2014 № 23-ПП

22 Цель 3.  Создание условий для развития детско-юношеского спорта, спорта высших достижений и системы подготовки спортивного резерва

23 Задача 6. Совершенствование системы отбора талантливых спортсменов в городе

24

Удельный вес 
детей и подростков, 
систематически 
занимающихся в 
учреждениях спортивной 
направленности к общей 
численности детей и 
подростков в возрасте от 
5 до 18 лет

процентов 30 30 25,5 26 - - - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.10.2013 № 1332-ПП  
(в редакции постановления 
Правительства Свердловской области 
от 02.04.2020 № 206-ПП)Доля граждан 

занимающихся в СШ 
и СШОР в общей 
численность детей и 
молодежи, в возрасте 
6-15 лет

процентов - - - - 25 23,9 - - - - -

Доля занимающихся 
по программам 
спортивной подготовки 
в муниципальных 
организациях сферы 
физической культуры и 
спорта

процентов - - - - - - 80,5 80,5 90 95 100

постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.10.2013 № 1332-ПП  
(в редакции постановления 
Правительства Свердловской области 
от 18.06.2020 № 415-ПП

25

Доля занимающихся в 
специализированных 
спортивных учреждениях 
ставших победителями, 
призерами спортивных 
соревнований 
регионального, 
всероссийского и 
международного уровней, 
в общей численности 
занимающихся

процентов 15 15 15 15 15 15 15 - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.10.2013 № 1332-ПП  
(в редакции постановления 
Правительства Свердловской области 
от 02.04.2020 № 206-ПП) 

26

Количество детей 
и подростков, 
занимающихся в 
муниципальных 
спортивных школах и 
спортивных школах 
олимпийского резерва

тыс. человек 12,5 12,8 13 13 13 13 13,5 13,5 13,5 13,5 13,5

27 Задача 7. Совершенствование системы спорта высших достижений и системы подготовки спортивного резерва

28

Количество спортсменов, 
вошедших в состав 
сборных команд 
Свердловской области и 
России

человек 215 218 500 500 505 510 420 420 420 420 420 Базовый показатель 2012 года  
215 спортсменов

29

Количество медалей, 
завоеванных 
спортсменами 
города Нижний Тагил 
на официальных 
международных, 
всероссийских, 
региональных 
соревнованиях по видам 
спорта

единиц 1120 1125 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 Базовый показатель 2012 года - 1109 
медалей
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30 Подпрограмма № 3 «Развитие образования в сфере физической культуры и спорта в городе Нижний Тагил»

31 Цель 4. Создание условий для отдыха, оздоровления, занятости подростков в каникулярное время, выполнения мероприятий по обеспечению безопасности их жизни и здоровья

32 Задача 8.  Организации отдыха, оздоровления подростков в каникулярное время

33

Охват организованными 
формами отдыха, 
оздоровления детей 
и подростков в 
каникулярное время в том 
числе:

человек - - - - - - 4700 4700 4700 4700 4700 Распоряжение Правительства 
Российской Федерации 
от 22 мая 2017 года № 978-p,  
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 03.08.2017 № 558-ПП 

в загородных 
стационарных детских 
оздоровительных лагерях

человек - - - - - - 700 700 700 700 700

в оздоровительных 
лагерях с дневным 
пребыванием

человек - - - - - - 4000 4000 4000 4000 4000

34

Количество зданий, 
сооружений, инженерно-
технических сетей, 
объектов благоустройства 
территорий  организаций 
отдыха детей и их 
оздоровления, в которых 
проведен текущий и/
или капитальный 
ремонт, в том числе 
связанный с приведением 
их в соответствие 
требованиям пожарной 
безопасности, 
санитарного 
законодательства и 
антитеррористической 
защищенности

единиц - - - - - - 6 6 6 6 6

Закон Свердловской области  
от 28 мая 2019 года № 53-ОЗ  
(в редакции Закона Свердловской 
области от 21 ноября 2019 года  
№ 116-ОЗ), 
постановление Главного 
государственного санитарного врача 
Российской Федерации  
от 27.12.2013 № 73 (в редакции  
от 22.03.2017) 

35 Подпрограмма № 4 «Развитие инфраструктуры объектов физической культуры, спорта и молодежной политики города Нижний Тагил»

36 Цель 5. Создание условий, обеспечивающих доступность к спортивной инфраструктуре города Нижний Тагил

37 Задача 9. Создание и развитие эффективной и доступной инфраструктуры физической культуры и спорта для различных групп населения, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья

38

Обеспеченность спортивными сооружениями, в том числе:
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.10.2013 № 1332-ПП  
(в редакции постановления 
Правительства Свердловской области 
от 02.04.2020 № 206-ПП)

- плоскостные 
сооружения процентов 44,5 44,6 51,8 51,8 51,9 51,9 - - - - -

- спортивные залы процентов 46,1 46,2 49,2 49,2 49,6 49,6 - - - - -

- плавательные бассейны процентов 18,4 18,5 20,9 20,9 20,9 20,9 - - - - -

- оздоровительные лагеря количество - - - - 1 1 - - - - -

Уровень обеспеченности 
населения спортивными 
сооружениями исходя 
из единовременной 
пропускной способности 
объектов спорта

процентов - - - - 36,8 39,5 53 54 56 56 56

постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.10.2013 № 1332-ПП  
(в редакции постановления 
Правительства Свердловской области 
от 18.06.2020 № 415-ПП

39

Количество 
муниципальных 
объектов физической 
культуры, спорта и 
молодежной политики, 
соответствующих 
требованиям 
(оборудованных 
элементами) 
доступности инвалидов 
и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья

процентов - - - - - - 10 11 12 13 14
постановление Правительства 
Российской Федерации  
от 29 марта 2019 года № 363

40

Ввод спортивной 
инфраструктуры 
муниципальной 
собственности

единиц - - - - - 1 - 1 - 1 -
Постановление Правительства 
Свердловской области  
от 30.08.2016 № 595-ПП

41 Подпрограмма № 5 «Развитие потенциала молодежи города Нижний Тагил»

42 Цель 6. Создание условий для успешной интеграции молодежи в общество, эффективной самореализации молодежи, направленной на раскрытие ее потенциала для дальнейшего развития города 
Нижний Тагил

43 Задача 10. Развитие и поддержка созидательной активности молодежи, вовлечение молодежи в общественно-политическую жизнь

44

Доля молодых граждан в 
возрасте от 14 до 30 лет, 
охваченных программами, 
ориентированными на 
вовлечение молодежи в 
социальную практику:

процентов

13,5 14 15 17 - - - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.10.2013 № 1332-ПП

- - - - 17 18 - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.12.2017  № 1047-ПП

в том числе количество 
действующих 
молодежных 
представительных 
органов

количество - - - - - - 6 6 6 6 6

постановление Правительства 
Свердловской области  
от 19.12.2019 № 920-ПП

в том числе доля 
поддержанных 
молодежных инициатив 
от общего количества 
молодежных инициатив 
по результатам грантовых 
конкурсов

процентов - - - - - - 20 21 22 23 25

в том числе количество 
внедренных в 
муниципальных 
образованиях методик 
работы и пилотных 
программ (проектов) по 
работе с молодежью

количество - - - - - - 1 1 1 1 1

45 Задача 11: Создание условий для эффективной социальной и экономической самореализации потенциала молодежи, занятой в трудовой деятельности

46

Доля молодых граждан в 
возрасте от 14 до 30 лет, 
имеющих информацию 
для развития навыков 
самостоятельной 
жизнедеятельности, от 
общего числа молодежи в 
возрасте  
14 - 30 лет

процентов

33 35 40 45 - - - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.10.2013№ 1332-ПП

- - - - 45 45 - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.12.2017 № 1047-ПП

- - - - - - 48 48 48 50 50
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 19.12.2019 № 920-ПП

47 Задача 12. Формирование целостной системы поддержки инициативной и талантливой молодежи в том числе обладающей лидерскими навыками
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48

Доля молодежи, 
принявшей участие 
в мероприятиях 
по приоритетным 
направлениям 
молодежной политики, 
от общего количества 
молодежи в возрасте 
14 - 30 лет

процентов - - - - 40 45 - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.12.2017  № 1047-ПП

в том числе 
доля молодежи, 
задействованной 
в мероприятиях по 
вовлечению в творческую 
деятельность, от общего 
числа молодежи в 
возрасте 14-30 лет

процентов - - - - - - 10 11 12 13 14

постановление Правительства 
Свердловской области  
от 19.12.2019 № 920-ПП

в том числе доля 
студентов, участвующих 
в клубном студенческом 
движении, от общего 
числа студентов

процентов - - - - - - 3 4 5 6 7

в том числе доля 
молодых граждан, 
участвующих в 
добровольческой 
(волонтерской) 
деятельности, от общего 
числа молодежи в 
возрасте 14 - 30 лет

процентов - - - - 2 3 - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.12.2017  № 1047-ПП

процентов - - - - - - 3 4 4 5 5
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 19.12.2019 № 920-ПП

49

Доля молодых граждан в 
возрасте от 14 до 30 лет, 
регулярно участвующих 
в деятельности 
общественных 
объединений, различных 
формах общественного 
самоуправления, от 
общей численности 
молодых граждан в 
возрасте от 14 до 30 лет

процентов

17 17 17 18 - - - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.10.2013№ 1332-ПП

- - - - 18 18 - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.12.2017 № 1047-ПП

- - - - - - 19 19 19 20 20

постановление Правительства 
Свердловской области  
от 19.12.2019 № 920-ПП

в том числе численность 
обучающихся, 
вовлеченных в 
деятельность 
общественных 
объединений на базе 
образовательных 
организаций общего 
образования, 
среднего и высшего 
профессионального 
образования 
(нарастающим итогом)

количество - - - - - - 20 21 22 23 24

50 Задача 13. Формирование культуры здорового образа жизни, популяризация культуры безопасности жизнедеятельности в молодежной среде, поддержка традиционных семейных ценностей

51

Доля молодых граждан 
в возрасте от 14 до 
30 лет, вовлеченных 
в мероприятия по 
формированию 
в молодежной 
среде осознанного 
родительства, пропаганде 
традиционных семейных 
ценностей, от общего 
числа молодых граждан в 
возрасте от 14 до 30 лет

процентов

12 12 13 13 - - - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.10.2013№ 1332-ПП

- - - - 14 14 - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.12.2017 № 1047-ПП

Доля молодежных 
организаций, охваченных 
методическим 
сопровождением по 
вопросам организации 
профилактики 
незаконного потребления 
алкогольной продукции, 
наркотических средств 
и психотропных 
веществ, алкогольной 
зависимости, наркомании 
и токсикомании

- - - - - - 100 100 100 100 100
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 19.12.2019 № 920-ПП

52

Доля граждан, 
положительно оценивших 
качество услуг психолого-
педагогической, 
методической и 
консультативной 
помощи, от общего 
числа обратившихся за 
получением услуги

процентов - - - - - - 95 95 95 95 95
постановление Правительства 
Свердловской области от 19.12.2019 
№ 920-ПП

53 Задача 14. Развитие материально-технического обеспечения учреждений по работе с молодежью

54

Количество 
муниципальных 
учреждений, 
подведомственных 
органам по делам 
молодежи, улучшивших 
материально-
техническую базу

единиц

2 2 2 3 - - - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области от 
29.10.2013№ 1332-ПП

- - - - 2 2 - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области от 29.12.2017 
№ 1047-ПП

55

Количество созданных 
элементов (объектов) 
инфраструктуры 
молодежной 
политики, отвечающих 
современным стандартам

единиц

- - - - 1 1 - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.12.2017 № 1047-ПП

- - - - - - 1 1 2 2 2
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 19.12.2019 № 920-ПП

56

Количество 
муниципальных 
учреждений по 
работе с молодежью, 
обеспеченных 
элементами (объектами) 
инфраструктуры

единиц

- - - - 1 1 - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.12.2017 № 1047-ПП

- - - - - - 1 1 2 2 2
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 19.12.2019 № 920-ПП

57
Количество созданных 
молодежных коворкинг-
центров

единиц

- - - - 1 - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.12.2017 № 1047-ПП

- - - - - - 1 - 1 -
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 19.12.2019 № 920-ПП
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58 Подпрограмма № 6 «Патриотическое воспитание молодых граждан города Нижний Тагил»

59 Цель 7. Комплексное развитие и совершенствование системы патриотического воспитания граждан на территории города Нижний Тагил, направленное на создание условий для повышения гражданской 
ответственности, повышения уровня консолидации общества для устойчивого развития и воспитания граждан, имеющих активную жизненную позицию

60 Задача 15. Расширение форм и внедрение современных программ, методик и технологий в деятельность по патриотическому воспитанию граждан на территории города Нижний Тагил

61

Доля молодых 
граждан, участвующих 
в мероприятиях по 
патриотическому 
воспитанию, от общей 
численности молодежи в 
возрасте 14-30 лет

процентов

40 45 45 45 - - - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.10.2013 № 1332-ПП

- - - - 45 45 - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.12.2017 № 1047-ПП

- - - - - - 45 45 45 45 45
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 19.12.2019 № 920-ПП

62

Доля граждан 
допризывного возраста  
(14-18 лет), 
принявших участие в 
военно-спортивных 
мероприятиях, 
прошедших подготовку 
в оборонно-спортивных 
лагерях, от общего числа 
граждан допризывного 
возраста в городе 

процентов

13 14 14 15 - - - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.10.2013 № 1332-ПП

- - - - 15 15 - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.12.2017 № 1047-ПП

63

Доля организаций 
(учреждений), 
осуществляющих 
инновационные 
программы 
патриотической 
направленности, 
реализуемые при 
муниципальной 
поддержке

процентов

4 8 10 10 - - - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.10.2013 № 1332-ПП

- - - - 3 4 - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.12.2017 № 1047-ПП

Количество проектов 
некоммерческих 
организаций, 
осуществляющих работу 
по патриотическому 
воспитанию граждан, 
реализуемых при 
муниципальной 
поддержке

количество - - - - - - 4 4 5 5 6
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 19.12.2019 № 920-ПП

64 Задача 16. Развитие материально-технической базы организаций, осуществляющих деятельность в сфере патриотического воспитания граждан в городе Нижний Тагил

65

Доля учреждений, 
улучшивших учебно-
материальные 
условия организации 
патриотического 
воспитания

процентов

5 10 10 15
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.10.2013№ 1332-ПП

- - - 15 15 15 - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.12.2017 № 1047-ПП

Доля организаций 
и учреждений, 
осуществляющих 
патриотическое 
воспитание граждан 
на территории 
города, улучшивших 
материально-техническую 
базу

- - - - - - 18 18 20 20 20
постановление Правительства 
Свердловской области от 19.12.2019 
№ 920-ПП

66 Задача 17. Реализация мер по формированию активной гражданской позиции, национально-государственной идентичности, воспитанию уважения к представителям различных этносов, профилактике 
экстремизма, терроризма

67

Доля участников 
мероприятий 
направленных на 
формирование 
активной гражданской 
позиции, национально-
государственной 
идентичности, 
воспитание уважения 
к представителям 
различных этносов, 
профилактику 
экстремизма, терроризма 
к общему количеству 
населения в городе 
Нижний Тагил

процентов

- - - - 3 4 - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.12.2017 № 1047-ПП

Доля участников 
мероприятий, 
направленных на 
формирование 
общероссийской 
гражданской 
идентичности и 
этнокультурное развитие 
народов России, в общем 
количестве населения 
города

- - - - - - 4 5 6 6 7
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 19.12.2019 № 920-ПП

68 Подпрограмма № 7 «Предоставление молодым семьям социальной выплаты на приобретение (строительство) жилья в городе Нижний Тагил»

69 Цель 8. Предоставление государственной и муниципальной поддержки в решении жилищной проблемы молодым семьям, признанным в установленном порядке нуждающимися в улучшении жилищных 
условий

70
Задача 18. Предоставление социальных выплат на приобретение жилья экономкласса или строительство жилого дома экономкласса молодым семьям - участникам мероприятия по обеспечению жильем 
молодых семей ведомственной целевой программы «Оказание государственной поддержки гражданам в обеспечении жильем и оплате жилищно-коммунальных услуг» государственной программы 
Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации».

71
Количество молодых 
семей, получивших 
социальную выплату

семей

60 60 31 30 - - - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.10.2013№ 1332-ПП

- - - - 30 30 - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.12.2017 № 1047-ПП

- - - - - - 30 30 30 30 30

постановление Правительства 
Свердловской области  
от 24.10.2013 № 1296-ПП  
(в редакции постановления 
Правительства Свердловской области 
от 02.04.2020 № 202-ПП)
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72

Доля молодых семей, 
получивших социальную 
выплату, от численности 
молодых семей, состоящих 
на учете, нуждающихся в 
жилье по состоянию на 
1 января 2010 года

процентов

4,1 4,3 4,3 4,4 - - - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.10.2013№ 1332-ПП

- - - - 5 5 - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.12.2017 № 1047-ПП

Удельный вес числа семей, 
получивших социальную 
выплату и улучшивших 
жилищные условия, в 
числе семей, состоящих 
на учете в качестве 
нуждающихся в улучшении 
жилищных условий

- - - - - - 5,5 5,5 6 6 6

постановление Правительства 
Свердловской области  
от 24.10.2013 № 1296-ПП  
(в редакции постановления 
Правительства Свердловской области 
от 02.04.2020 № 202-ПП)

73 Подпрограмма № 8 «Предоставление финансовой поддержки молодым семьям, проживающим на территории города Нижний Тагил, 
на погашение основной суммы долга и процентов по ипотечным жилищным кредитам (займам) до 2015 года»

74 Цель 9. Предоставление финансовой поддержки молодым семьям на погашение основной суммы долга и процентов по ипотечным жилищным кредитам (займам)

75 Задача 19. Предоставление молодым семьям финансовой поддержки в форме социальных выплат на погашение основной суммы долга и процентов по ипотечным жилищным кредитам (займам)

76

Количество молодых 
семей, получивших 
социальные выплаты 
для погашения основной 
суммы долга и процентов 
по ипотечным жилищным 
кредитам (займам)

семей 8 8 - - - - - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.10.2013 № 1332-ПП

77 Подпрограмма № 9 «Предоставление региональной поддержки молодым семьям на улучшение жилищных условий 2016-2024 годы»

78 Цель 10. Предоставление региональной поддержки молодым семьям на улучшение жилищных условий

79 Задача 20. Предоставление региональных социальных выплат молодым семьям на улучшение жилищных условий

80

Количество молодых 
семей, получивших 
региональную 
социальную выплату

семей

- - 20 17 - - - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.10.2013 № 1332-ПП

- - - - 17 17 - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.12.2017 № 1047-ПП

- - - - - - 17 17 17 17 17

постановление Правительства 
Свердловской области  
от 24.10.2013 № 1296-ПП  
(в редакции постановления 
Правительства Свердловской области 
от 02.04.2020 № 202-ПП)

81 Подпрограмма № 10 «Профилактика девиаций молодежи города Нижний Тагил»

82 Цель 11. Формирование механизмов поддержки молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации на территории города Нижний Тагил

83 Задача 21. Организация и проведение профилактических образовательных, культурных и спортивных мероприятий

84

Доля молодых граждан 
в возрасте от 14 до 
30 лет - участников 
проектов и мероприятий, 
направленных на 
формирование 
здорового образа жизни, 
профилактику социально 
опасных заболеваний

процентов

4 4 5 5
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.10.2013 № 1332-ПП

- - - - 6 6 - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.12.2017 № 1047-ПП

- - - - - - 7 7 8 8 9
постановление Правительства 
Свердловской области  
от 19.12.2019 № 920-ПП

85

Доля молодежи, 
находящейся в трудной 
жизненной ситуации - 
охваченной программами и 
мероприятиями поддержки

процентов 8 8 8 9 9 9 10 10 10 11 11

Федеральный закон  
от 24 июня 1999 года № 120-ФЗ  
(с изменениями  
от 24 апреля 2020года № 147-ФЗ)

86

Доля населения 
города, принявших 
участие в проведении 
городских физкультурно-
оздоровительных и 
культурно-массовых 
мероприятиях

процентов 17 17 17 18 18 18 19 19 19 20 20

постановление Правительства 
Свердловской области  
от 29.10.2013 № 1332-ПП  
(в редакции постановления 
Правительства Свердловской области 
от 02.04.2020 № 206-ПП )

87 Задача 22. Оказание правовой, психологической помощи и услуг молодым гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации

88

Количество молодых 
граждан, которым 
оказаны услуги 
профилактической 
направленности

человек

21000 21000 21000 21000 - - - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области от 29.10.2013 
№ 1332-ПП

- - - - 21000 21000 - - - - -
постановление Правительства 
Свердловской области от 29.12.2017 
№ 1047-ПП

- - - - - - 21000 21000 21000 21000 21000
постановление Правительства 
Свердловской области от 19.12.2019 
№ 920-ПП

89 Подпрограмма № 11 «Предупреждение чрезвычайных ситуаций, гражданская оборона, пожарная, водная и антитеррористическая безопасность»

90 Цель 12. Повышение уровня защиты населения и территории муниципального образования город Нижний Тагил от чрезвычайных ситуаций, пожаров, угроз военного и мирного времени

91 Задача 23. Реализация системы мер по предупреждению чрезвычайных ситуаций, смягчению последствий чрезвычайных ситуаций и защите населения от воздействия опасных факторов чрезвычайных 
ситуаций

92

Обеспеченность 
средствами 
индивидуальной защиты 
(противогазами, аптечками, 
респираторами и тому 
подобное) муниципальных 
служащих, работников 
муниципальных 
учреждений

процентов 40 40 40 70 70 70 - - - - -
Постановление Правительства 
Российской Федерации  
от 15 апреля 2014 года № 300

93 Задача 24. Реализация системы мер по обучению населения в области гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций, пожарной, водной и антитеррористической безопасности

94

Доля подведомственных 
муниципальных 
учреждений, 
соответствующих 
требованиям пожарной 
безопасности по 
результатам проверок 
Отдела надзорной 
деятельности города 
Нижний Тагил

процентов 90 90 90 95 95 95 98 98 98 100 100
Постановление Правительства 
Российской Федерации  
от 15 апреля 2014 года № 300

95

Количество 
муниципальных объектов 
физической культуры, 
спорта и молодежной 
политики, оборудованных 
средствами инженерно-
технической укрепленности 
и антитеррористической 
защищенности

процентов - - - - - - 30 40 50 60 70

Федеральный закон  
от 6 марта 2006 года № 35-ФЗ  
(с изменениями); постановление 
Правительства Российской 
Федерации от 6.03.2015 № 202  
(с изменениями)
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Администрация города Нижний Тагил ОБЪЯВЛЯЕТ КОНКУРС
на замещение вакантной должности муниципальной службы:

– заместителя начальника управления – начальника отдела по эксплуатации  жилищного фонда Управления жилищного 
и коммунального хозяйства Администрации города Нижний Тагил

Право на участие в конкурсе имеют граждане, достигшие возраста 18 лет, владеющие госу-
дарственным языком Российской Федерации и соответствующие квалификационным требо-
ваниям для замещения должностей муниципальной службы, при отсутствии обстоятельств, 
указанных в статье 13 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной служ-
бе в Российской Федерации» в качестве ограничений, связанных с муниципальной службой.

Требования к кандидатам: 
– высшее образование по специальности, направлению подготовки «Юриспруденция», 

«Государственное и муниципальное управление», «Экономика и управление»; 
– требований к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, на-

правлению подготовки не установлено. 
Условия прохождения муниципальной службы, ограничения и запреты, связанные с 

муниципальной службой, определены Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О 
муниципальной службе в Российской Федерации».

Для участия в конкурсе гражданам необходимо представить следующие доку-
менты:

1)  личное заявление;
2)  собственноручно заполненную и подписанную анкету, по форме утвержденной рас-

поряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р, с приложени-
ем двух цветных фотографий (анфас), выполненных на матовой бумаге размером 4 х 6 см;

3)  копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъ-
является лично по прибытии на конкурс);

4)  документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, квали-
фикацию и стаж работы:

– копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) дея-
тельность осуществляется впервые), заверенную нотариально или кадровой службой по 
месту работы (службы), или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) 
деятельность гражданина;

– копии документов об образовании и о квалификации, а также по желанию граждани-
на копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по ре-
зультатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении 
ученой степени, ученого звания;

5)  копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования, за исклю-
чением случаев, когда трудовой договор заключается впервые;

6)  копию свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе по 
месту жительства на территории Российской Федерации;

7)  копию документов воинского учета – для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, 
подлежащих призыву на военную службу;

8)  заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующе-
го поступлению на муниципальную службу или ее прохождению;

9)  сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную 
службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и не-
совершеннолетних детей - в виде справок по форме, утвержденной Указом Президента 
Российской Федерации от 23.06.2014 № 460;

10)  справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования 
либо о прекращении уголовного преследования;

11)  сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекомму-
никационной сети «Интернет», на которых гражданин, претендующий на замещение долж-
ности муниципальной службы, муниципальный служащий размещали общедоступную 
информацию, а также данные, позволяющие их идентифицировать (за три календарных 
года, предшествующих году поступления на муниципальную службу), по форме, утверж-
денной распоряжением Правительства Российской Федерации от 28.12.2016 № 2867-р.

Муниципальный служащий города Нижний Тагил, изъявивший желание участвовать в 
конкурсе, направляет:

1)  заявление на имя представителя нанимателя (работодателя);
2)  собственноручно заполненную, подписанную и заверенную кадровой службой ор-

гана местного самоуправления анкету, форма которой утверждена Правительством Рос-
сийской Федерации, с приложением двух цветных фотографий (анфас), выполненных на 
матовой бумаге размером 4 х 6 см;

Документы для участия в конкурсе предоставляются в течение 21 дня со дня объявле-
ния об их приеме.

Последний день представления документов 30 сентября 2020 года.
Документы для участия в конкурсе принимаются отделом муниципальной службы и 

кадров Администрации города по адресу: г. Нижний Тагил, ул. Пархоменко, д. 1а, каб. 
№ 517, 527 лично или посредством направления по почте. 

Прием документов осуществляется в рабочие дни с понедельника по пятницу с 10.00 
часов до 12.00 часов и с 15.00 часов до 16.00 часов по предварительной записи (накануне).

Информация о конкурсе, документах, подлежащих представлению, размещена 
– на официальном сайте города Нижний Тагил: www.ntagil.org, нижнийтагил.рф;
– на федеральном портале управленческих кадров: http://gossluzhba.gov.ru;
– в газете «Тагильский рабочий».
Получить дополнительную информацию о конкурсе и предварительной записи можно 

по телефонам: (3435) 47-10-28, 41-21-65, адрес электронной почты: kadr@ntagil.org.
Конкурс проводится в два этапа. Рассмотрение поступивших документов по итогам 

1-го этапа – 1 октября 2020 года, в 9.00, в каб. № 517 Администрации города.
Второй этап конкурса проводится не позднее чем через 30 календарных дней после 

дня завершения приема документов для участия в конкурсе. 
Предполагаемая дата проведения конкурса – 19 октября 2020 года. Место проведения 

– Администрация города Нижний Тагил, ул. Пархоменко, 1А, кабинет 207.
Отдел муниципальной службы и кадров Администрации города не позднее чем за 

15 календарных дней до начала второго этапа конкурса размещает на официальном сай-
те города Нижний Тагил информацию о дате, месте и времени его проведения, список 
граждан (муниципальных служащих), допущенных к участию в конкурсе (далее – кандида-
ты), и направляет кандидатам соответствующие сообщения в письменной форме.

Порядок проведения конкурса определяется Порядком проведения конкурса на заме-
щение вакантной должности муниципальной службы в городе Нижний Тагил, утвержден-
ным Решением Нижнетагильской городской Думы от 02.10.2008 № 46 (в редакции Решений 
Нижнетагильской городской Думы от 24.09.2009 № 64, от 29.09.2011 № 36, от 20.12.2013 
№ 55, от 24.03.2016 № 18, от 23.03.2017 № 12, от 30.06.2017 № 33, от 23.11.2017 № 47, 
от 28.06.2018 № 38, от 31.01.2019 № 3), Методикой проведения конкурса на замещение 
вакантной должности муниципальной службы Администрации города Нижний Тагил, ут-
вержденной распоряжением Администрации города Нижний Тагил от 25.03.2010 № 66 (в 
редакции от 20.07.2010 № 168).

Для оценки профессиональных и личностных качеств граждан (муниципальных служа-
щих), допущенных к участию в конкурсе на замещение вакантной должности муниципаль-
ной службы, конкурс будет проводиться с использованием метода оценки профессиональ-
ных и личностных качеств кандидатов – индивидуального собеседования.

ТРУДОВОЙ ДОГОВОР
о прохождении муниципальной службы

и замещении должности муниципальной службы

г. Нижний Тагил                                      «____» ____________ 202__ г.
                                                                                                                        (дата заключения договора)

Представитель нанимателя (работодатель) в лице Главы города Нижний Тагил Пинаева 
Владислава Юрьевича, действующего на основании Устава города Нижний Тагил от имени му-
ниципального образования город Нижний Тагил, именуемый  в дальнейшем «Работодатель», 
с одной стороны, и гражданин Российской Федерации 
_________________________________________________________________________

    (фамилия, имя, отчество)
назначенный по итогам конкурса распоряжением Администрации города Нижний Тагил от 
___________ 20__ года № _____ на должность заместителя начальника управления – на-
чальника отдела по эксплуатации жилищного фонда Управления жилищного и коммунально-
го хозяйства Администрации города Нижний Тагил, именуемый в дальнейшем «Муниципаль-
ный служащий», с другой стороны, именуемые «стороны», заключили настоящий трудовой 
договор о нижеследующем:

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1. По настоящему трудовому договору Муниципальный служащий берет на себя обязатель-

ства, связанные с прохождением муниципальной службы в Администрации города Нижний 
Тагил (далее - Администрация города), а Работодатель обязуется обеспечить Муниципально-
му служащему прохождение муниципальной службы  в соответствии с действующим законо-
дательством.

2. Муниципальный служащий обязуется лично исполнять должностные обязанности  по 
должности заместителя начальника управления – начальника отдела по эксплуатации

    (наименование должности муниципальной службы с указанием органа Администрации города, 
жилищного фонда Управления жилищного и коммунального хозяйства Администрации
                                                        города (ИНН 6623058602)                                                         

ИНН органа)
в соответствии со штатным расписанием, учрежденной в целях обеспечения исполнения пол-
номочий Администрации города, отраслевых (функциональных) и территориальных органов 
Администрации города, в интересах, под управлением и контролем работодателя, соблюдать 
Правила внутреннего трудового распорядка Администрации города, а Работодатель обязует-
ся обеспечить Муниципальному  служащему замещение должности муниципальной службы, 
условия труда, своевременно и в полном объеме выплачивать  Муниципальному  служащему 
денежное содержание.

3. Трудовой договор заключается на неопределенный срок. 
4. Настоящий трудовой договор является договором по основной работе.
5. Муниципальный служащий приступает к исполнению обязанностей  __________________.

                                                                                                                                     (указать конкретную дату) 
6. Местом работы для Муниципального служащего является Управление жилищного и 

коммунального хозяйства Администрации города, г. Нижний Тагил.
Условия труда на рабочем месте Муниципального служащего соответствуют требованиям 

охраны труда.

II. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОГО СЛУЖАЩЕГО
7. Муниципальный служащий имеет права, предусмотренные Трудовым кодексом Россий-

ской Федерации, статьей 11 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ  «О муниципальной 
службе в Российской Федерации» (далее − Федеральный закон), Законом Свердловской обла-
сти от 29.10.2007 № 136-ОЗ «Об особенностях муниципальной службы на территории Сверд-
ловской области» (далее – Закон Свердловской области) и муниципальными правовыми актами.

8. Муниципальный служащий обязан исполнять обязанности муниципального служащего, 
предусмотренные Трудовым кодексом Российской Федерации, статьями  12, 15, 15.1 Фе-
дерального закона, Законом Свердловской области, в том числе соблюдать ограничения, 
выполнять обязательства и требования к служебному поведению, не нарушать запреты, ко-
торые установлены Федеральным законом и иные обязанности, предусмотренные муници-
пальными правовыми актами, Правилами внутреннего трудового распорядка, локальными 
нормативными актами Работодателя, содержащими нормы трудового права, и настоящим 
трудовым договором.

III. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ РАБОТОДАТЕЛЯ
9. Работодатель имеет право:
1) изменять и расторгать настоящий трудовой договор в порядке и на условиях, установ-

ленных Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом, муниципальными 
правовыми актами;

2) требовать от Муниципального служащего добросовестного выполнения обязанностей по 
замещаемой должности в соответствии с должностной инструкцией,  а также соблюдения Пра-
вил внутреннего трудового распорядка;

3) поощрять Муниципального служащего за безупречную и эффективную муниципальную 
службу;

4) привлекать Муниципального служащего к дисциплинарной ответственности  за совер-
шение им дисциплинарных проступков и или к взысканию за несоблюдение ограничений и 
запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неис-
полнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции;

5) реализовывать иные права, предусмотренные Трудовым кодексом Российской Федера-
ции, Федеральным законом, Законом Свердловской области, и муниципальными правовыми 
актами.

10. Работодатель обязан:
1) соблюдать законы и иные нормативные правовые акты, условия трудового договора;
2) обеспечить Муниципальному служащему организационно-технические условия, необхо-

димые для исполнения должностных обязанностей;
3) обеспечить предоставление Муниципальному служащему гарантий, установленных Тру-

довым кодексом Российской Федерации, статьей 23 Федерального закона, Законом Свердлов-
ской области, муниципальными правовыми актами  и настоящим трудовым договором;

4) исполнять иные обязанности, предусмотренные Федеральным законом, Законом Сверд-
ловской области, муниципальными правовыми актами о муниципальной службе.

IV. ОПЛАТА ТРУДА
11. Муниципальному служащему устанавливается денежное содержание, которое состоит 

из должностного оклада Муниципального служащего, в соответствии  с замещаемой им долж-
ностью муниципальной службы, а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат.

12. Муниципальному служащему устанавливается должностной оклад в размере 
18426,00 (восемнадцать тысяч четыреста двадцать шесть) рублей                                      

(сумма цифрой, прописью)
13. Муниципальному служащему устанавливаются ежемесячные и иные дополнительные 

выплаты:
1) ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин муниципального служа-

щего                                                                                                                                                       ;
(наименование классного чина муниципального служащего, размер надбавки от должностного оклада 

цифрой и прописью)
2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной служ-

бы в размере                                                                                                                                                     
(процент от должностного оклада, прописью)
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3) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет, в зависимости  от стажа 
муниципальной службы, в размере _____% (         ) процентов;

                                   (процент от должностного оклада, прописью)
4) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу  со сведениями, 

составляющими государственную тайну, в размерах и порядке, определяемых законодатель-
ством Российской Федерации                                                                                                          ;*1

                                                   (процент от должностного оклада, прописью)
5) премия по результатам работы в соответствии с Положением, утвержденным Решением 

Нижнетагильской городской Думы от 22.10.2009 № 72;
6) материальная помощь в соответствии с Положением, утвержденным Решением Нижне-

тагильской городской Думы от 22.10.2009 № 72;
7) районный коэффициент в размере 1,15;
8) иные дополнительные выплаты, предусмотренные действующим законодательством и 

муниципальными правовыми актами.
14. Должностной оклад и ежемесячная надбавка к должностному окладу  за классный чин 

муниципального служащего подлежит индексации в порядке, установленном действующим за-
конодательством и муниципальными правовыми актами.

V. СЛУЖЕБНОЕ ВРЕМЯ И ВРЕМЯ ОТДЫХА
15. Муниципальному служащему устанавливается ненормированный служебный день.
Муниципальному служащему устанавливается режим рабочего времени  и времени отдыха 

в соответствии с Правилами внутреннего трудового распорядка.
16. Муниципальному служащему предоставляются:
1) ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью  30 календарных дней;
2) ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет продолжительностью 

___ календарных дней;
3) ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный служебный день 

продолжительностью 3 календарных дня;*2

17. По семейным обстоятельствам и иным уважительным причинам Муниципальному слу-
жащему по его письменному заявлению решением работодателя может предоставляться от-
пуск без сохранения денежного содержания продолжительностью не более одного года.

VI. УСЛОВИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  И ГАРАНТИИ
18. Муниципальному служащему обеспечиваются надлежащие организационно-техниче-

ские условия, необходимые для исполнения служебных обязанностей: оборудование служеб-
ного места средствами связи, оргтехникой, доступ  к информационным системам, обеспечение 
канцелярскими принадлежностями  и нормативно-правовой документацией.

19. Муниципальному служащему предоставляются гарантии, в соответствии  с Трудовым 
кодексом Российской Федерации, статьей 23 Федерального закона, статьей 13 Закона Сверд-
ловской области, муниципальными правовыми актами. 

VII. ИНЫЕ УСЛОВИЯ ТРУДОВОГО ДОГОВОРА
20. Муниципальному служащему устанавливается испытание на срок                          месяца 

в целях проверки его соответствия замещаемой должности муниципальной службы. 
21. Муниципальный служащий подлежит обязательному страхованию  в соответствии с за-

конодательством Российской Федерации об обязательном социальном страховании. 
Обязанности по обеспечению безопасных условий и охраны труда, расследование и учет 

несчастных случаев, происшедших с Муниципальным служащим, возлагаются на Работодателя.
22. Проведение специальной оценки условий труда в отношении условий труда муници-

пальных служащих регулируется федеральными законами и иными нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Сверд-
ловской области о муниципальной службе.

VIII. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН ТРУДОВОГО ДОГОВОРА.
ИЗМЕНЕНИЕ И ДОПОЛНЕНИЕ ТРУДОВОГО ДОГОВОРА.

ПРЕКРАЩЕНИЕ ТРУДОВОГО ДОГОВОРА.
23. Работодатель и Муниципальный служащий несут ответственность за неисполнение или 

ненадлежащее исполнение взятых на себя обязанностей и обязательств в соответствии с за-
конодательством Российской Федерации.

24.  Запрещается требовать от Муниципального служащего исполнения должностных обя-
занностей, не установленных настоящим трудовым договором  и должностной инструкцией 
муниципального служащего.

25. Изменения и дополнения могут быть внесены в настоящий трудовой договор по согла-
шению сторон в следующих случаях:

1) при изменении законодательства Российской Федерации;
2) по инициативе любой из сторон настоящего трудового договора.
При изменении Работодателем определенных сторонами условий настоящего трудового 

договора Муниципальный служащий уведомляется об этом в письменной форме не позднее, 
чем за два месяца до их изменения.

26. Изменения вносятся в настоящий трудовой договор по соглашению сторон и оформля-
ются дополнительным соглашением, являющимся неотъемлемой частью настоящего трудо-
вого договора.

27. Трудовой договор прекращается по основаниям, предусмотренным трудовым законода-
тельством и законодательством о муниципальной службе.

IX. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
28. Настоящий трудовой договор вступает в силу со дня его подписания обеими сторонами. 
29. Споры и разногласия по настоящему трудовому договору разрешаются по соглашению 

сторон, а в случае если согласие не достигнуто, – в порядке, предусмотренном законодатель-
ством Российской Федерации.

30. По вопросам, не предусмотренным настоящим трудовым договором, стороны руковод-
ствуются законодательством Российской Федерации.

31. До подписания настоящего трудового договора Муниципальный служащий ознакомлен 
с Правилами внутреннего трудового распорядка, должностной инструкцией, иными локальны-
ми нормативными правовыми актами Работодателя, содержащими нормы трудового права.

32. Настоящий трудовой договор составлен в двух экземплярах. Один экземпляр хранится 
Работодателем в личном деле Муниципального служащего, второй – у Муниципального служа-
щего. Оба экземпляра имеют одинаковую юридическую силу.

33. Стороны:

Работодатель
Администрация города Нижний Тагил

622034 Свердловская область, 
г. Нижний Тагил, улица Пархоменко, 1а
ИНН 6623000754

Глава города Нижний Тагил
_______________ В. Ю. Пинаев

Муниципальный служащий 
________________________________________

(ф.и.о.)
Адрес места жительства ___________________
________________________________________

Паспорт  серия ____________ № _____________
кем выдан _______________________________
дата выдачи «___» ____________  _____ г.
СНИЛС _____________________

_____________________________________
(подпись)

 М.П.   Второй экземпляр трудового договора на руки получил 
     _____________________________________

            (дата и подпись) 

Заполняется внешним конкурсантом

Главе города Нижний Тагил
В. Ю. Пинаеву
от гр. ________________________________________

        (фамилия, имя, отчество)

проживающего(ей) по адресу: ___________________
____________________________________________

(почтовый индекс, полный адрес, телефон)

Заполняется муниципальным служащим города Нижний Тагил 

Главе города Нижний Тагил
В. Ю. Пинаеву
от ___________________________________________
                             (фамилия, имя, отчество)

____________________________________________
                                         должность

____________________________________________
наименование подразделения

ЗАЯВЛЕНИЕ 
Прошу допустить меня к участию в конкурсе на замещение вакантной должности муници-

пальной службы _________________________________________________________________ 
   (полное название должности)

_______________________________________________________________________________
(наименование подразделения)

С проектом трудового договора, с условиями конкурса ознакомлен(а) и согласен(а).
Даю своё согласие на обработку и использование представленных мною персональных 

данных в соответствии с Федеральным Законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных 
данных», а также размещение в информационно-телекоммуникационной сети общего пользо-
вания (сети Интернет) персональных данных: фамилия, имя, отчество; дата рождения; место 
работы и замещаемая должность. В случае изменения персональных данных обязуюсь об 
этом проинформировать.

Срок действия моего согласия считать с момента подачи данного заявления. 
__________________  _________

     (дата)      (подпись)

Место
для 

фотографии

УТВЕРЖДЕНА
распоряжением Правительства РФот  от 26.05.2005  № 667-р

(в ред. распоряжения Правительства РФ  от 16.10.2007  № 1428-р,
постановления Правительства РФ  от 05.03.2018  № 227,
распоряжений Правительства РФ  от 27.03.2019  № 543-р, 

от 20.09.2019  № 2140-р, от 20.11.2019  № 2745-р)

АНКЕТА

1. Фамилия __________________________________________ 
Имя _______________________________________________ 
Отчество ___________________________________________

2. Если изменяли фамилию, имя или отчество, 
то укажите их, а также когда, где и по какой причине изменяли

3. Число, месяц, год и место рождения                                                           
(село, деревня, город, район, область, край, республика, страна)

4. Гражданство (если изменяли, то укажите,                                                                      
когда и по какой причине, если имеете гражданство                                                                                 
другого государства – укажите)

5. Образование (когда и какие учебные заведения окончили,                                                                                                          
номера дипломов).                                                                              
Направление подготовки или специальность по диплому. 
Квалификация по диплому

6. Послевузовское профессиональное образование:                                                                                                       
аспирантура, адъюнктура, докторантура                                                                                                     
(наименование образовательного                                                                        
или научного учреждения, год окончания). 
Ученая степень, ученое звание                                                                         
(когда присвоены, номера дипломов, аттестатов)

ЗАЯВЛЕНИЕ 
Прошу допустить меня к участию в конкурсе на замещение вакантной должности муници-

пальной службы _________________________________________________________________ 
       (полное название должности)

_______________________________________________________________________________
(наименование подразделения)

С проектом трудового договора, ограничениями и запретами, связанными с прохождением 
муниципальной службы ознакомлен(а), также предупрежден(а) о возможности проверки пред-
ставленных на конкурс документов.

С условиями конкурса ознакомлен(а) и согласен(а).
К заявлению прилагаю:

1. анкета с фотографией лист.
2. копия паспорта лист.
3. копия трудовой книжки лист.
4. копии документов об образовании лист.
5. медицинское заключение (справки) лист.
6. другие документы:

Достоверность и полноту сведений, указанных в прилагаемых документах, подтверждаю.
Даю своё согласие на обработку и использование представленных мною персональных 

данных в соответствии с Федеральным Законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных 
данных», а также размещение в информационно-телекоммуникационной сети общего пользо-
вания (сети Интернет) персональных данных: фамилия, имя, отчество; дата рождения; место 
работы и замещаемая должность. В случае изменения персональных данных обязуюсь об 
этом проинформировать.

Срок действия моего согласия считать с момента подачи данного заявления. 
__________________  _____________

    (дата)          (подпись)

1 Устанавливается муниципальному служащему при условии работы со сведениями, составляющими 
государственную тайну.

2 Предоставляется муниципальным служащим, имеющим ненормированный служебный день.
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7. Какими иностранными языками и языками народов                                                
Российской Федерации владеете и в какой степени                                                                                              
(читаете и переводите со словарем,                                                                                 
читаете и можете объясняться, владеете свободно)

8. Классный чин федеральной гражданской службы,     
дипломатический ранг, воинское или специальное звание,                                                                                                          
классный чин правоохранительной службы, классный чин 
гражданской службы субъекта Российской Федерации,                                                                                           
квалификационный разряд государственной службы, 
квалификационный разряд или классный чин                              
муниципальной службы (кем и когда присвоены)

9. Были ли Вы судимы, когда и за что                                                                               
(заполняется при поступлении на государственную                                                                         
гражданскую службу Российской Федерации)

10. Допуск к государственной тайне, оформленный за период работы, 
службы, учебы, его форма, номер и дата (если имеется)

11. Выполняемая работа с начала трудовой деятельности (включая учебу в высших и средних 
специальных учебных заведениях, военную службу, работу по совместительству, предпри-
нимательскую деятельность и т. п.).
При заполнении данного пункта необходимо именовать организации так, как они назывались в свое вре-

мя, военную службу записывать с указанием должности и номера воинской части.

Месяц и год Должность с указанием 
организации

Адрес организации 
(в том числе за границей)поступ ления ухода

12. Государственные награды, иные награды и знаки отличия
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________

13. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также супруга (супруг), в 
том числе бывшая (бывший), супруги братьев и сестер, братья и сестры супругов.
Если родственники изменяли фамилию, имя, отчество, необходимо также указать их 
прежние фамилию, имя, отчество.

Степень 
родства

Фамилия, 
имя, отчество

Год, число, месяц 
и место рождения

Место работы 
(наименование 

и адрес организации), 
должность

Домашний адрес 
(адрес регистрации, 

фактического 
проживания)

14. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также супруга (супруг), в 
том числе бывшая (бывший), супруги братьев и сестер, братья и сестры супругов, постоян-
но проживающие за границей и (или) оформляющие документы для выезда на постоянное 
место жительства в другое государство

_______________________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество,

_______________________________________________________________________________
с какого времени они проживают за границей)

_______________________________________________________________________________

14 (1). Гражданство (подданство) супруги (супруга). Если супруга (супруг) не имеет граждан-
ства Российской Федерации или помимо гражданства Российской Федерации имеет 
также гражданство (подданство) другого государства, укажите (заполняется при посту-
плении на федеральную государственную гражданскую службу в системе Министер-
ства иностранных дел Российской Федерации для замещения должности федеральной 
государственной гражданской службы, по которой предусмотрено присвоение диплома-
тического ранга)

_______________________________________________________________________________

15. Пребывание за границей (когда, где, с какой целью) ________________________________

_______________________________________________________________________________

16. Отношение к воинской обязанности и воинское звание ______________________________
_______________________________________________________________________________

17. Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания), номер телефона 
   (либо иной вид связи) __________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

18. Паспорт или документ, его заменяющий __________________________________________
                  (серия, номер, кем и когда выдан)
_______________________________________________________________________________

19. Наличие заграничного паспорта _________________________________________________
         (серия, номер, кем и когда выдан)

_______________________________________________________________________________

20. Номер страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования (если имеется)
_______________________________________________________________________________

21. ИНН (если имеется) ___________________________________________________________

22. Дополнительные сведения (участие в выборных представительных органах, другая ин-
      формация, которую желаете сообщить о себе) ___________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

23. Мне известно, что сообщение о себе в анкете заведомо ложных сведений и мое несо-
ответствие квалификационным требованиям могут повлечь отказ в участии в конкурсе и 
приеме на должность, поступлении на государственную гражданскую службу Российской 
Федерации или на муниципальную службу в Российской Федерации.

На проведение в отношении меня проверочных мероприятий и обработку моих персональ-
ных данных (в том числе автоматизированную обработку) согласен (согласна). 

«___» ______________ 20___ г.  Подпись ____________

         
М.П.

 Фотография и данные о трудовой деятельности, воинской службе 
  и об учете оформляемого лица соответствуют документам, 
  удостоверяющим личность, записям в трудовой книжке, 
  документам об образовании и воинской службе.

«___» ______________ 20___ г.   ______________________________________
                         (подпись, фамилия работника кадровой службы)

УТВЕРЖДЕНА
распоряжением Правительства Российской Федерации  от 28 декабря 2016 г.  № 2867-р

ФОРМА
представления сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов 

в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 
на которых государственным гражданским служащим или муниципальным служащим, 

гражданином Российской Федерации, претендующим на замещение 
должности государственной гражданской службы Российской Федерации 
или муниципальной службы, размещались общедоступная информация, 

а также данные, позволяющие его идентифицировать

Я, ____________________________________________________________________________, 
        (фамилия, имя, отчество, дата рождения,

_______________________________________________________________________________
серия и номер паспорта, дата выдачи и орган, выдавший паспорт,

_______________________________________________________________________________
должность, замещаемая государственным гражданским служащим или муниципальным служащим, 

или должность, на замещение которой претендует гражданин Российской Федерации)

сообщаю о размещении мною за отчетный период с 1 января 20___ г. по 31 декабря 20___г.
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» общедоступной информации 1, 
а также данных, позволяющих меня идентифицировать:

№ Адрес сайта 2 и (или) страницы сайта 3 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

1
2
3

Достоверность настоящих сведений подтверждаю.

«___» ___________ 20___ г.          _________________________________________________
(подпись государственного гражданского служащего или 

муниципального служащего, гражданина Российской Федерации, 
претендующего на замещение должности государственной 

гражданской службы Российской Федерации или муниципальной службы)

____________________________________________________________________________
(Ф.И.О. и подпись лица, принявшего сведения)

1 В соответствии с частью 1 статьи 7 Федерального закона «Об информации, информационных техно-
логиях и о защите информации» к общедоступной информации относятся общеизвестные сведения и иная 
информация, доступ к которой не ограничен.

2 В соответствии с пунктом 13 статьи 2 Федерального закона «Об информации, информационных техно-
логиях и о защите информации» сайт в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» – совокуп-
ность программ для электронных вычислительных машин и иной информации, содержащейся в информа-
ционной системе, доступ к которой обеспечивается посредством информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет» по доменным именам и (или) по сетевым адресам, позволяющим идентифицировать сайты 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3 В соответствии с пунктом 14 статьи 2 Федерального закона «Об информации, информационных 
технологиях и о защите информации» страница сайта в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» – часть сайта в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», доступ к которой 
осуществляется по указателю, состоящему из доменного имени и символов, определенных владельцем 
сайта в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

ПРИЛОЖЕНИЕ № 3 
к Приказу Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации от 14.12.2009 № 984н

Медицинская документация
Учетная форма № 001-ГС/у
Утверждена Приказом 
Минздравсоцразвития России
от 14.12.2009 № 984н

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания, 

препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу                     
Российской Федерации и муниципальную службу или ее прохождению

от «___» _____________ 20___ г.

1. Выдано ____________________________________________________________________
    (наименование и адрес учреждения здравоохранения)

2. Наименование, почтовый адрес государственного органа, органа муниципального образования *, 
куда представляется Заключение __________________________________________________

3. Фамилия, имя, отчество _________________________________________________________
                 (Ф.И.О. государственного гражданского служащего Российской Федерации, 
                муниципального служащего либо лица, поступающего на государственную 
                гражданскую службу Российской Федерации, муниципальную службу)

4. Пол (мужской/женский) * ________________________________________________________

5. Дата рождения ________________________________________________________________

6. Адрес места жительства ________________________________________________________ 

7. Заключение
Выявлено наличие (отсутствие) заболевания, препятствующего поступлению на государствен-
ную гражданскую службу Российской Федерации (муниципальную службу) или ее прохождению *.

__________________________________ __________ _______________________
        (должность врача, выдавшего заключение)     (подпись)    (Ф.И.О.)

Главный врач учреждения здравоохранения __________    _______________________
                    (подпись)    (Ф.И.О.)

 М.П

* Нужное подчеркнуть.
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Извещение о проведении собрания о согласовании 
местоположения границ земельных участков

Кадастровым инженером Кулаковой Еленой Яковлевной (г. Нижний Тагил, ул. Крас-
ноармейская, 38, оф. 2; bti096@mail.ru; +7 (912) 222-25-56; реестровый номер 36943; номер 
в гос. реестре СРО №007 от 29.06.2016) выполняются кадастровые работы в отношении зе-
мельных  участков с кадастровым номером: К№ 66:56:0401004:223, расположенного по 
адресу: СК №5 ПО «УВЗ» ст. «Восточная сортировка», бригада 13, уч. 223;

Заказчик – Плесовских Д.А. (адрес для связи: г. Нижний Тагил, ул. Красноармейская, 38, оф. 2, 
тел. +7 (912) 222-25-56)

Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования местоположения границ 
состоится по адресу: г. Нижний Тагил, ул. Красноармейская, 38, оф. 2; «_12_» октября  2020 г. 
в 10.00 ч.

С момента опубликования извещения в течении 15 дней   с проектом межевого плана выше 
перечисленных земельных участков можно ознакомиться по адресу:  г. Нижний Тагил, ул. Крас-
ноармейская, 38, оф. 2.

Обоснованные возражения  после ознакомления  с  проектом  межевого  плана необходимо 
направить в течении 1 месяца  с момента опубликования извещения по почтовому адресу: 
622016, г. Нижний Тагил,  ул. Красноармейская, 38, оф. 2.

Смежный земельный участок, с правообладателями  которых  требуется согласование ме-
стоположения границ: обл. Свердловская, г. Нижний Тагил, СК №5 ПО «УВЗ» ст. «Восточная 
сортировка», бригада 13, уч. 229 (К№ 66:56:0401004:229)

 При проведении согласования местоположения границы при себе необходимо иметь доку-
менты, удостоверяющие личность, документы, подтверждающие полномочия представителей 
заинтересованных лиц, а также документы, подтверждающие права заинтересованных лиц 
на соответствующие земельные участки (часть 12 статьи 39, часть 2 статьи 40 Федерального 
закона от 24 июля 2007 г. N 221-ФЗ «О кадастровой деятельности»). На платной основе

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НИЖНИЙ ТАГИЛ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ОТ 08.09.2020 № 1657-ПА

О начале отопительного сезона 
2020-2021 годов 

на территории муниципального 
образования город Нижний Тагил

На основании Федерального Закона от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ  «О те-
плоснабжении», пункта 5 Правил предоставления коммунальных услуг собствен-
никам и пользователям помещений в многоквартирных домах и жилых домов, 
утвержденных Постановлением Правительства Российской Федерации от 6 мая 
2011 года № 354 (с изменениями, внесенными Постановлением Правительства 
Российской Федерации от 25 декабря 2015 года № 1434), руководствуясь Уставом 
города Нижний Тагил, Администрация города Нижний Тагил

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Руководителям теплоснабжающих и теплосетевых организаций:
1) с 15 сентября 2020 года приступить к заполнению систем теплоснабжения в со-

ответствии с очередностью по зонам подключения согласно условиям заключенных 
договоров, при наличии актов готовности  и письменных заявок с обязательной про-
мывкой трубопроводов теплосетей  и систем отопления со сбросом воды в дренаж;

2) ежедневно (по состоянию на 8.00 и 16.00 часов) направлять информацию в 
Муниципальное казенное учреждение «Единая дежурная диспетчерская служба 
Администрации города Нижний Тагил» (далее – МКУ «Единая дежурная диспет-
черская служба Администрации города  Нижний Тагил») о вводе в действие объ-
ектов инженерной инфраструктуры (котельных, центральных тепловых пунктов, 
насосных станций).

2. Рекомендовать предприятиям – собственникам жилищного фонда  и органи-
зациям, имеющим жилищный фонд в управлении:

1) начислять населению плату за отопление в соответствии с фактической да-
той подачи тепла;

2) считать объекты подключенными к системе отопления с момента обеспече-
ния расчетных параметров температуры и давления на узлах управления.

3. Управлению жилищного и коммунального хозяйства Администрации города, 
Управлению культуры Администрации города, управлению образования Админи-
страции города, Управлению по развитию физической культуры, спорта и моло-
дежной политики Администрации города, управлению социальных программ и 
семейной политики Администрации города:

1) обеспечить контроль за ходом подачи тепла подведомственным организаци-
ям и учреждениям;

2) информировать ежедневно (по состоянию на 08.00 часов) Управление город-
ским хозяйством Администрации города и МКУ «Единая дежурная диспетчерская 
служба Администрации города Нижний Тагил» о ходе подачи тепла подведом-
ственным организациям и учреждениям.

4. МКУ «Единая дежурная диспетчерская служба Администрации города Ниж-
ний Тагил» организовать «горячую линию» по телефонам 25-78-83,  25-78-92, 112 
по вопросам подключения тепла в жилом фонде и социальных объектах.

5. Опубликовать данное постановление в газете «Тагильский рабочий»  и раз-
местить на официальном сайте города Нижний Тагил.

6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить  на исполня-
ющего обязанности начальника Управления городским хозяйством А.Ю. Лебедева.

Срок контроля – 1 ноября 2020 года.
В. Ю. ПИНАЕВ,

Глава города.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НИЖНИЙ ТАГИЛ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ОТ 04.09.2020 № 1646-ПА

О внесении изменений 
в постановление Администрации 

города Нижний Тагил 
от 19.03.2020 № 505-ПА

В соответствии с Указом Губернатора Свердловской области от 18 марта 2020 
года № 100-УГ «О введении на территории Свердловской области режима повы-
шенной готовности и принятии дополнительных мер по защите населения от новой 
коронавирусной инфекции (2019-nCoV) (в редакции Указа Губернатора Свердлов-
ской области от 28.08.2020 № 478-УГ), руководствуясь Уставом города Нижний 
Тагил, Администрация города Нижний Тагил 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление Администрации города Нижний Тагил от 19.03.2020 

№ 505-ПА «О введении на территории муниципального образования город Нижний 
Тагил режима повышенной готовности и принятии дополнительных мер по защите 
населения от новой коронавирусной инфекции (2019-nCoV)» (с изменениями, вне-
сенными постановлениями Администрации города Нижний Тагил от 09.04.2020 № 
714-ПА, от 06.08.2020 № 1427-ПА) следующие изменения:

1) подпункты 2, 5 пункта 7 изложить в следующей редакции:
«2) организовать с 1 сентября 2020 года работу муниципальных общеобразо-

вательных учреждений в соответствии с требованиями санитарно-эпидемиологи-
ческих правил СП 3.1.2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 
устройству, содержанию и организации работы образовательных организаций и 
других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях 
распространения новой коронавирусной инфекции (2019-nCoV)» (утверждены по-
становлением Главного государственного санитарного врача Российской Федера-
ции от 30.06.2020 № 16);»;

«5) организовать работу муниципальных дошкольных образовательных учреж-
дений в штатном режиме со 100 процентов наполняемостью в соответствии с тре-
бованиями и рекомендациями Федеральной службы по надзору в сфере защиты 
прав потребителей и благополучия человека с 9 сентября 2020 года;»;

2) подпункт 6 пункта 7 признать утратившим силу;
3) подпункт 2 пункта 8 изложить в следующей редакции:
«2) разрешить допуск лиц, получающих услуги в муниципальных учреждениях 

физической культуры, спорта и молодежной политики, определив условия посеще-
ния учреждений;»;

4) дополнить пункт 8 подпунктом 4 следующего содержания:
«4) обеспечить организацию репетиций творческих коллективов, коллективов 

художественной самодеятельности, занятий молодежных любительских фор-
мирований в муниципальных учреждениях молодежной политики, а также куль-
турно-массовых мероприятий на открытом воздухе (спектакли, концерты, иные 
досуговые и профилактические мероприятия) с количеством посетителей, не пре-
вышающем 50 процентов от вместимости площадки»;

5) подпункты 1, 2, 3, 4, 5 пункта 9 изложить в следующей редакции:
«1) допустить работу учреждений дополнительного образования в области ис-

кусств с использованием очных и, при необходимости, дистанционных технологий 
и электронного обучения при реализации образовательных программ в соответ-
ствии с графиками учебного процесса и индивидуальными учебными планами об-
учающихся;

2) допустить проведение репетиций коллективов художественной самодеятель-
ности в культурно-досуговых учреждениях без присутствия зрителей с количе-
ством посетителей, не превышающем 50 процентов от вместимости площадки (за 
исключением занятий в клубных формированиях);

3) допустить с 9 сентября 2020 года проведение в театрах и концертных орга-
низациях театральных представлений, спектаклей, концертов, работу кинотеатров 
(кинозалов) и филармоний с количеством посетителей, не превышающем 50 про-
центов от вместимости площадки;

4) допустить проведение культурно-массовых мероприятий на открытом возду-
хе (спектакли, концерты, театральные представления) с количеством посетителей, 
не превышающем 50 процентов от вместимости площадки;

5) допустить посещение граждан (за исключением групповых экскурсий числен-
ностью свыше 20 человек) библиотек и музеев, осуществляющих экспозицион-
но-выставочную деятельность, развлекательных аттракционов и детских игровых 
площадок на открытом воздухе;»;

6) дополнить пункт 9 подпунктом 6 следующего содержания:
«6) принять меры по соблюдению подведомственными учреждениями требова-

ний Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благо-
получия человека при проведении мероприятий, указанных в подпунктах 1, 2, 3,4, 
5 пункта 9 настоящего постановления.».

2. Опубликовать данное постановление в газете «Тагильский рабочий» и раз-
местить на официальном сайте города Нижний Тагил.

В. Ю. ПИНАЕВ,
Глава города.


