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„Нет сомнения в том, что . ша партия, свято выполняя указания товарища 
Сталина, мобилизуя, всю массу р ючих, служащих, инженеров и техников, в крат
чайшие сроки добьется исключай, льной организованности, максимальной произво
дительности в работе промышленности и транспорта. Промышленность и транспорт 
должны и будут работать значительно лучше, будут давать продукции по всем 
отраслям гораздо больше и более высокого качества'".

(Из доклада тов. Маленкова).

XVIII ВСЕСОЮЗНАЯ КОНФЕРЕНЦИЯ ВКП(б)
Дневник заседания 15 февраля

Вчера в Большом зале Кремлевско
го дворца начала свою работу ХУШ 
Всесоюзная конференция ВБП(б).

Задолго до начала заседания в зале 
•вбираются делегаты конференции в 
гости-—партийные, советские, хозяй
ственные и военные работники, ста
хановцы заводов и фабрик столицы. 
На конференции широко представле
ны партийные организации крупней
ших промышленных центров и важ
нейших транспортных узлов страны, 
в том числе—новых индустриальных 
центров, возникших за годы сталин
ских пятилеток. Среди делегатов — 
представители коммунистических пар
тий новых союзных советских со
циалистических республик — Латвий
ской, Литовской, Эстонской, Карело- 
Финской и Молдавской.

В 18 часов в зале появляются 
товарищи 0 В. Сталин, В. М. 
Молотов, К Е. Ворошилов, М. И. 
Калинин, Л. М. Каганович. А. А. 
Андреев, А. А. Жданов. А. 0. Микоян, 
Н. С. Хрущев, Л. П. Берия, 0. М. 
ТПверник, Г. М. Маленков.

Делегаты и гости с исключитель
ным под’емом встречают товарища 
Сталина в его соратников—руководи
телей партии и правительства. Все 
встают. Несколько минут не смолка
ют мощная овация и приветственные 
возгласы в честь товарища Сталина', 
в честь ленинско-сталинского Цен
трального Комитета ВБП(б):

— Ла здравствует товарищ Сталин!
— Великому Сталину—ура!
Тов. А. А. Жданов по поручению 

Центрального Комитета партии об‘- 
являет XVIII Всесоюзную конферен-:

цию ВБП(б) открытой. Слово для| 
предложения о составе выборных; 
органов конференции предоставляется; 
секретарю МБ и МГБ ВКП(б) тов.;, 
А. С. Щербакову.

По поручению совета представите-^ 
лей делегаций тов. Щербаков предла-' 
гает избрать президиум в составе 38 : 
человек. Это предложение конферен-1 
пней принимается.

Когда тов. Щербаков, переходя к> 
персональному составу президиума, • 
называет имя товарища Сталина, в 
зале вновь возникает овация. Все 
встают, горячо приветствуя великого 
вождя партии и советского народа. 
Бурными аплодисментами встречают
ся имена руководителей партии п 
правительства—товарищей Молотова, 
Ворошилова. Калинина, Кагановича, 
Андреева. Жданова, Микояна, Хруще
ва. Берия. Шверника, Маленкова.

После избрания президиума, секре
тариата и мандатной комиссии кон
ференция утверждает порядок дня 
и регламент Председательствующий 
тов. А. А Жданов предоставляет сло
во для доклада по первому вопросу 
порядка дня секретарю ЦБ ВКП(б) 
тов. Г. М. Маленкову, встреченному 
делегатами конференции бурными ап
лодисментами Доклад тов. Маленкова 
был выслушан с неослабевающим 
вниманием.

На этом первое заседание XVIII Все
союзной конференции ВБП(б) закап
чивается.

Следующее заседание конференции 
назначено на 17 февраля, в ■ 11 ча
сов дня.

(ТАСС).

О задачах партийных организаций 
в области промышленности и транспорта

Доклад т.о в. МАЛЕНКОВА
1.

Успехи и недостатки в области 
промышленности и транспорта

Товарищи! На обсуждение конфе
ренции поставлеп вопрос о задачах 
партийных организаций в области 
промышленности и транспорта.

В своем докладе по этому вопросу 
я буду говорить, главным образом, о 
недостатках работы промышленности 
и транспорта, о недостатках работы 
партийных организаций и наркоматов 
в области промышленности п транс
порта, о причинах этих недостатков 
п о мерах их устранения.

Это отнюдь, товарищи, не озна
чает, что мы не имеем успехов в 
работе промышленности и транспор
та. Наоборот, за два года, истекшие 
после XVIII с’езда партии, продол
жался неуклонный рост промышлен
ности и транспорта.

Если в 1938 году об’ем валовой 
продукции промышленности составил 
106.834 млн. рублей, то в 1929 г. 
он достиг 123.915 млн. рублей, а 
в 1940* г. составил 137.500 млн. 
рублей.

Наша промышленность в целом хо
тя и увеличила выпуск продукции в 
1940 году на 11 проц, сравнительно 
с 1939 годом, однако ряд отраслей 
промышленности, в особенности пара
возо- и вагоностроение, электропро
мышленность, лесная, бумажная, рыб
ная и промышленность стройматериа-( 
лов, отстают и не выполняют произ-' 
водственных планов.

Некоторые из наркоматов, выпол
нив план по валовой продукции в 
целом, не выполнили в то же время 
плана по ряду важных видов продук
ции. Так поступили Наркомат тек
стильной промышленности, Наркомат 
нишевой промышленности и Наркомат 
легкой промышленности.

Это, конечно, серьезный 
работе упомянутых наркоматов. Для 

; наркомата выполнить план—это зна
чит выполнить его по всем без 
исключений видам продукции, а я* 
только по тек, которые легче даются.

минус и

1. АЛЕМАГОВ А. И.
2. АНДРЕЕВ А. А.
3. АНОШИН И. С.
4. АРУТИНОВ Г. А.
5. БАГИРОВ М. Д, 
г БЕРИЯ л. П.
’ БОРОДИН П Г.

. БУРМИСТЕННО М. А,
9. БАГОВ А. В.

1&. ВОРОШИЛОВ К. Е.
11. ЖДАНОВ А. А.
12. КАГАНОВИЧ Л. М.
13. КАЛИНИН М. И.
14. КДЛНБЕР’ИН Я. 3.
15. КУЗНЕЦОВ А. А.
16. КУПРИЯНОВ Г. Н.
17. КУУСИНЕН а В.
18. НОРНИЕЦ Л. Р.
19. МАЛЕНКОВ Г. М.

Президиум конференции
20. МИКОЯН А. И.
21. МИХАЙЛОВ Н. А.
22. МОЛОТОВ В. М.
23. НИКОЛАЕВА К. И.
24. ПОНОМАРЕНКО П. К.
25. ПРОТОПОПОВ Д. 3.
26. СКВОРЦОВ Н. А.
27. СНЕЧКУС А. Ю,
28. СТАЛИН И. В.
29. СЯРЭ К. Я.
30. ТИМОЩЕНКО С. К.
31. ФОНИН М. М.
32. ХРУЩЕВ Н. С.
33. ЧАРКВИАНИ К. Н.
34. ШВЕРНИК Н. М,
35. ШКИРЯТОВ М. Ф,
36. ЩЕРБАКОВ А. С.
37. ЮСУПОВ У.
38. ЯРОСЛАВСКИЙ Ем.

Секретариат конференции
ПОСКРЕБЫШЕВ А. Н. | ДВИНСКИЙ Б. А.
МЕХЛИС Л. 3. I ПОСПЕЛОВ П. Н.
АЛЕКСАНДРОВ Г, Ф.

Мандатная комиссия конференции
АНДРИАНОВ В. М. 
БОРКОВ Г. А. 
ЗАДИОНЧЕНКО С. Б. 
НИКИТИН В. Д. 
ПАЛЬЦЕ? Г. Н. 
ПАТОЛИЧЕВ Н. С. 
ПОПОВ Г. М.

РОДИОНОВ м. и. 
САВЧЕНКО А. А. 
СУСЛОВ М. А. 
ЧУЯНОВ А. С, 
ШАМБЕРГ М. А. 
ШАТАЛИН Н. Н.

Порядок дня
XVIII Всесоюзной конференции ВКП(б)е
1. О ЗАДАЧАХ ПАРТИЙНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ В ОБЛАСТИ ПРОМЫШ

ЛЕННОСТИ И ТРАНСПОРТА—ДОКЛАДЧИК т. МАЛЕНКОВ.
2. ХОЗЯЙСТВЕННЫЕ ИТОГИ 1940 ГОДА И ПЛАН РАЗВИТИЯ 

НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА СССР НА 1941 ГОД—ДОКЛАДЧИК 
т. ВОЗНЕСЕНСКИЙ.

3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ ВОПРОСЫ.

Успех смены тов. Жвакина
15 февраля, вступая в вахту име

ни ХУШ Всесоюзной конференции 
ВКП(б), смена маневрового диспет
чера станции Шарташ тов. Жвакина 
брала на себя обязательство — пере
выполнить все заданные измерители.

Это обязательство смена выполни
ла с честью. План погрузки она вы
полнила на 140 процентов. Все ва
гоны, поданные под выгрузку, раз
гружены. Простой вагонов по перво
му отделу снижен до 3.8 часа вме
сто 8,5 по норм© и по второму —

СТАХАНОВСКИЕ ПОДАРКИ
Дввм 16 февраля на станции 

Смычка работала смена мане!вровогэ 
диспетчера тов. Зобов. Составитель
ские бригады этой смены решили вос- 
ттапоЕить испытанны© стахановские 
методы формирования поездов, добить
ся перевыполнения заданных норм.

Составитель поездов парка форми
рования тов. Сыростей работал э 
двух маневровых районах. За смену 
он сформировал в два с.типтнпм раза 
больше поездов, чем ему было зада
но. Горочный составитель тов. Андрю
щенко сформировал е горки 6 поездов 
но методу Краснова. Образцы стаха
новского труда показали сцепщики 
тт. Васильев и Заморов, сиругчяк 
тов. Замотаева.

до 10,8 часа прп норме 14,5. Ра
бочий парк вагонов ниже нормы

Составитель тов. Азанов работал; 
один, без сцепщика, и отлично вы-| 
поднял свои обязанности.

Подводя итоги работы смены, тов.I 
Жвакип заявил:

— К XVIII Всесоюзной конферен
ции ВКП(б) мы пришли с хорошими 
показателями. К VIII Сессии Вер
ховного Совета СССР добьемся еше 
больших успехов.

ВЫСОКАЯ 
ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТЬ 

ТРУДА
Достойными подарками ознаменова

ли открытие XVIII Всесоюзной кон
ференции ВКП(б) передовые стаха
новцы Свердловского узла.

В паровозном депо Свердловск-пас- 
сажирская 15 февраля фрезеровщик, 
тов. Ланских выполнил норму на 
2106 процентов, токарь Берсенев 
Виктор—на 1106 процентов, токарь 
тов. Пермикин—на 900 процентов. 
Втроем они выработали 41 норму.

Новый рекорд поставил токарь- 
многостаночник вагонного участка 
Свердловск,-сортировочная тов. Тка
чев. В ночную смену 15 Февраля, 
работая на 4-х станках, он выпол
нил задание на 1.459 процентов.

Следоватрльпо, из года в год мы 
имеем огромный прирост валовой 
продукции промышленности.

Улучшилась зз истекшие два года 
и работа нашего транспорта. В 1940 
году по сравнению с 1938 .г. грузо
оборот увеличился: по железнодорож
ному транспорту на 10.3 проц., по 
речному транспорту—на 12,8 проц, и 
по морскому транспорту в малом ка
ботаже—на 15,1 проц.

В истекшем году промышленность 
и транспорт Советского Союза значи
тельно продвинулись вперед в деле 
выполнения третьего пятилетнего 
плана, увеличили об’ем производства 
и грузооборота обеспечили дальней
ший рост народного хозяйства и 
укрепление оборонной моши СССР. 
Успехи освоения новой техники и 
рост оборонной промышленности поз
волили значительно повысить техни
ческую оснащенность Красной Армии 
и Военно-Морского Флота новейшими 
видами и типами современного воору
жения.

На XVIII с’езде партии товарищ 
Сталин говорил, что для того, чтобы 
перегнать главные капиталистические 
страны в экономическом отношении, 
требуется прежде всего серьезное п 
неукротимое желание идти вперед и 
готовность пойти на жертвы, пойтп 
на серьезные капитальные вложения 
для всемерного расширения нашей 
социалистической промышленности.

За истекшие два года мы вложили 
огромные средства в промышленность 
и транспорт и пустили в ход много 
новых предприятии. Капиталовложе
ния в промышленность и транспорт 
за 1938 год составили 22.341 млн. 
рублей, за 1939 год—25.037 млн. 
рублей, за 1940 год—27.728 млн. 
рублей.

Наша партия неуклонно проводит 
в жизнь учение товарища Сталина о 
социалистической индустриализации. 
Индустриализация СССР явилась за
коном социалистического развития 
нашей страны.

Надо все иметь в своих руках, 
чтобы не стать придатком капитали
стического хозяйства —учит товарищ 
Сталин- Руководствуясь этим указа
нием, наша партия обеспечила само
стоятельность народного хозяйства 
СССР.

Надо развивать промышленность, 
развивать хозяйство в интересах 
побед социализма, в интересах строи
тельства социализма—-учит товарищ 
Сталин. Руководствуясь этим указа
нием, паша партия добилась того, 
что в нашей отраве закрыты все 
клапаны для возникновения капита
лизма.

СССР уже теперь является могучей 
индустриальной социалистической 
державой.

Однако,: товарищи, наряду с этими 
успехами, в. работе промышленности 
к транспорта имеются крупные недо
статки.

Есть и такие наркоматы, которые 
не только не выполнили плана 1940 
года, но в сравнении с 1939 годом 
даже несколько уменьшили выпуск 
валовой продукции. Б их числу от
носятся Наркомат рыбной промыш
ленности, Паркомат промышленности 
стройматериалов. Наркомат лесной 
промышленности..

Надо прямо' сказать, что эти нар-, 
коматы работали хуже других нар
коматов.

Серьезным недосталком в работе 
ряда отраслей промышленности яв
ляется несвоевременный ввод в дей
ствие новых производственных мощ
ностей.

В ряде отраслей промышленности 
из-за допущенных перерасходов 
сырья, материалов, топлива, электро
энергии, больших потерь от брака и 
других бесхозяйственных расходов не 
выполнен план по снижению себе
стоимости промышленной продукции. 
Особенно плохо обстоит дело с вы
полнением плана снижения себестои
мости в нефтяной, лесной, бумажной 
промышленности и промышленности 
стройматериалов.

Электростанции, роль которых 
исключительно важна., добились 
улучшения своей работы в 1940 го
ду, но на электростанциях и особен
но в электросетях имеет место все 
еще большое количество аварий 
вследствие расхлябанности техническо
го персонала и несоблюдения' правил 
технической эксплоатации. Новая 
техника в электрохозяйстве: переход 
на высокое давление и высокую .тем
пературу пара, автоматизация управ
ления агрегатами, применение совре
менной, быстродействующей электро
защиты — внедряется медленно ■ 
в недостаточных размерах.

В работе железнодорожного транс
порта крупным недостатком являет
ся невыполнение по ряду железных 
дорог плана перевозок важнейших 
грузов, плана по обороту вагонов 
грузового парка и плана средне>-су- 
точной погрузки. На железных доро
гах большое число грузовых поездов 
следовали не по расписанию, не 
орган ивовая о как следует пассажир
ское движение и не ликвидировано 
опоздание поездов.

По морскому я речному транспорту 
не выполняются планы перевозок, 
особенно по таким важным визам 
продукции, как руда, нефть, хлеб, 
соль, лес, угадь, цемент. Большие 
простои тоннажа и подвижного со
става, задержка грузов в пунктах 
перевалки имеют место да-ва того, 
что в работе железнодорожных стан
ций. портов и пристаней нет еше 
необходимой увязки.

Таковы успехи и недостатки * 
работе промышленности и транспорта.

II, 
Причины недостатков в работе
наркоматов и парторганизаций

в области промышленности
и транспорта

СТАХАНОВСКАЯ РАБОТА
В день открытия XVIII партконфе

ренции на, дежурство на. станции 
Егортпино заступила смена тов. Чен
цова. Коллектив смены так организо
вал работу, что погрузка была вы

полнена на 183 проц., выгрузка па 
167, все поезда со станции были 
отправлены по расписанию, простой 
вагонов в среднем -по первому и вто
рому отделениям был ниже нормы.

В ОТВЕТ НА НАГРАДУ
В ответ на награждение значком .^Ударнику сталинского призы

ва» токарь вагонного участка Гороблагодатская т. Меэенин Иван 
Ацександровим, работая на двух станках 13 и 14 февраля, сменное 
задание по обработке буксовых вкладышей выполнил на 2500 проц. 

КИРИЛЛОВ — начальник Гороблагодатского ва
гонного участка. 
ЛУКЬЯНЧИК — секретари парткома учла.

Какие же, говариши, причины 
нсудовлея-ворительнои работы ряха 
отраслей промышленности и транс
порта?

Мы . обязаны вскрыть эти причины 
со всей большевистской прямотой. 
Чем честнее мы вскроем наши недо
статки, тем скорее от низ освободим
ся. Этому повседневно учит нас 
товарищ Сталин. Люди, замазываю
щие недостатки, оказывают плохую 
услугу партии.

Причины неудовлетворительной ра
боты промышленности и . транспорта 
заключаются в недостатках руковм- 
ства -со стороны наркоматов, и в том. 
что обкомы я горкомы партия осла

били свою ра& 
лен В ОСТИ И тр:

О наркомата: 
де всего, что 01 
во многом бюро 
раются еше ю 
предприятия, 
предприятиями 
формально, иу 
писки.

Паркоматы 
щие кадры щх 
положения дел 
принимают он- 
правлению н 
предприятий. I 
наркоматов рец

• ставить т. Сергееву на утверждение 
! 29 апреля план работ, а сам приказ 
; подписан 4 мая.
I Разве это серьезное отношение к 
делу? Надо же вдумываться в за
дания. которые даются подчиненным. 
А приказы, приведенные выше, спо
собны только подорвать дисциплину.

Примеров бюрократизма, канцеляр
ской волокиты, отсутствия проверки 
исполнения можно привести много, 
они есть к сожалению в каждом нар
комате, а сколько-нибудь серьезного 
ежедневного контроля за работой 
предприятий нет. Между тем серьез
ный ежедневный контроль за рабо
той заводов является важнейшей обя
занностью наркоматов.

Необходимо, чтобы наркоматы по
кончили с канцелярско-бюрократиче
скими методами руководства пред
приятиями в чтобы вместо всей этой 
канцелярщины всерьез занялись де
лом проверки исполнения решений^ 
делом контроля за работой своих 
предприятий.

Таковы недостатки в руководство 
наркоматов.

Теперг о недостатках работы парт-* 
организаций в области промышленно
сти в транспорта.
- Главное тут заключается в том; 

что парторганизации не помогают 
наркоматам, предприятиям своей об
ласти. города, района.

Парторганизации ослабили свою ра
боту как в промышленности, так ? 
на транспорте, неправильно полагая* 
что они не несут ответственности з» 
работу промышленности п транспорта, 

Местные партийные организация

лично не помогают & 
дело, предпочитают, .1 
дигь по-канцелярски, 
бумагу.

Крупнейшим недост 
паркоматов является 
проверяют исполнение 
директорами предприя- 
ограничивают, таким 
своей руководящей ра 
ни коллегий и прин 
пе понимая, что реш 
ко еще начало дела 
принимаются не для 
а для их исполнения 
что главную часть I. 
боты должна составл,- 
тельская работа и не 
шений, а повседневна 
потения этих рошен!

Многие директивы 
полненными только г 
сто систематической 
нения директив нар 
судят о положении д 
тгаях по реляциям дщ 
заводов и начальник* 
рог. Директор же пр 
чальмик дороги из 
них соображений ча 
недостатки и приул 
ствительвое положена 
тлят.

В наркомате обыч! 
вечает за выполнения 
шений.

Вот несколько фа 
зующих канцелярски 
методы руководства

Возьмем Наркомат 
Постановлением 9| 
7 марта 1940 года 
обязан был в месяч 
ставить в Экономен 
дации запущеипост 
флота. Это постанов’ 
полнено не было. 1 
ходатайство об стер 
отсрочат представлю 
1 мая 1940 года, 
вельский не пре1 
И октября 1940 г- 
вега поступило прей 
тов. Дукельскому ус 
лени» плана о ликви 
вости Каспийского ф. 
из Экономсовота тов. 
дожат краткую резол

«Тг. Лесовиков? (эт 
н Воронову (это начат 
отдела)—где проект 
вопрос наркома бале» 
висел в воздухе. Лишь 
работник планового «где-
бург слал проект плана
каву. Второго января уа
тов. Лесовиков передал э 

' начальник-” тохн

наладить 
руково-

через

работе 
они не 
ешений 
дематы
рамки ■

.шгия-

решения 
ющеций, I 
тоницая, | 
щей ра- -

засада—I 
?ие ре- ( 
■рка ас-1 

т невы- 
гго вме-

еспол- 
обычпо 

«адприя- 
фабрак, 
дых до-
ч, ва-
дствез- 
хзывает 
1 ден- 
едпрпя-

не ат- 
1ЫХ ре-

яие о поставке оборудования \ Парко
мату судостроительной промышленно
сти к 10 ноября 1940 года р Харь
ковского электромеханического, завода. 
Нарком т. Богатырев на поступившем 
к нему документе наложил следую
щую резолюцию: «Б начальнику 
военного отдела, т. • Кравцову—^подго
товить срочно распоряжение ЙО ок
тября по этому решению». Распоря
жение готовилось 5 дней !ц лишь

погфЛО| '1, 
машпром! этого же няркОмат^- Глав
ный инженер этого главка -у. Рубо 
только 10 ноября посылает эт») ср<?ч- 
ное распоряжение начальнику 'произ
водственного отдела своего плавка

так же, как и хозяйственные органи
зации. не понимают смысла и значе
ния проверки исполнения и не помо
гают ввиду этого наркоматам п глав
кам наладить повседневную проверку, 
исполнения решении наркоматов ди
ректорами подчиненных им пред
приятий.

Многие обкомы партии, занимаясь 
сельским хозяйством, делами загото
вок сельскохозяйственных продуктов, 
ззбро^ть / /бот^ в_ промышлепцостн 
1г па трапснор*.©, У<п»ы.1й о своей* ог- 
ветствеппости за работу заводов, фа
брик, шахт, рудников, железных до
рог своей области, города, района, я

1 горкомы партия, которые обязаны

1жтери- 
ческие 
1, 
флота. 
у от 
льский

прех- 
ликви- 
йского 
Ж вы- 
збудил 
мебвет 
■а го 
г. Ду
плана, 
яомсо- 
уркому 
дстаз- 
ущен- 
гисьме 
й на-1

кома) 
[ОВОГО

Этот 
зяпев 
табря 
Гинз-

т. Артемову с резолюцией: «Дать 
распоряжение». Тов. Артемов, в еною 
очередь, пишет диспетчеру / главка 
тов. Бравчуку? «На распоряжение», 
а тов. Бравчук в этот ж0 день, 
10 ноября, т. е. когда оборудование 
уже должно было бы прибып на за
воды, которые его ждут, наложил ре
золюцию: «В дело», т. е. в архив. 
Так было сорвано выполнение важ
ного задания.

Разве все эти—«подготовить рас
поряжения»» «дать распоряжение», 
«на распоряжение» и, наконец, «в де

ло»—не являются свидетельством чи
новнического, бюрократического отно
шения к живому делу со стороны 
работников Паркомата электропро
мышленности. Разве возможны были 
бы подобные факты при налпчип в 
Паркомате элементарной проверки пс- 
полнепия?

Пли вот о Паркомате речного фло
та. Коллегия этого Паркомата в 1940 
году заседала 62 раза, заслушала 
102 вопроса, а решения на самой 
коллегии были приняты только по 7
вопросам. Подготовка решений по
остальным вопросаи поручалась ко
миссиям. Большинство вопросов ко
миссиями редактируется в продолже
ние нескольких месяцев, так как ни
кто в Наркомате не проверяет пору
ченных заданий. А. например, реше
ние по вопросу «об итогах выполне
ния показателей по труду в финан
сам» комиссией под председательством 
наркома т. Шашкова редактируется 
целых полгота с 20 августа и по 
сей день-

При таких порядках в работе мож
но загубить любое живое дело. Не
удивительны поэтому в плохие ре
зультаты работы Наркомата 
флота по перевозкам грузов

Два слова о Наркома? 
сов. В этом Наркомате 
такие, напрймер, Ф'

главное свое внимание уделять про
мышленности и транспорту, не за
нимаются этим делом в принима
ют. мер к улучшению работы отстаю-

- щпх предприятий п железных дорог. 
Горкомы в обкомы партии вместо то- 

! го. чтобы влезать в деля Фабрик, 
'• заводов,, железных дорог, нередко 
I стоят в стороне от промышленности
■ и транспорта, не контролируют . ра-
■ боту предприятий, не проверяют. 
• как работают руководящие люди па 
I фабриках, заводах и железных до- 
! рогах, не вскрывают недостатков в 
| их работе в тем самым поиусти- 
| тельствуют этим, недостаткам.

Горкомы в обкомы партии свык
лись с тем положением, что рях 
предприятий у пих длительное вре
мя находится в глубоком прорыве, 
и но принимают действенных мер к 
тому, чтобы покончить с этим цо- 

г зорным явлением.
Возьмем Тульскую область. У 

вас, товарищи туляки, такие заво
ды. как Нбвогульский металлурга- 
веский завод. Сгалпногорский ком
бинат и некоторые другие крупные 
предприятия выполняли производ
ственный план последние четыре 
года не свыше чем на 60—80 проц.

В Челябинской области такие за
воды. как Челябинский тракторный 
завод и Челябинский цинковый за
вод на протяжении последних четы
рех лет с.нстематпческп недовыпол
няют производственной программы па 
15—20 проп.

Или вот. возьмем Орловскую дб- 
: ласть. Такое крупнейшее предприя*
■ тие области как «Красный Профпн- 
терн» в 1938 году выполнило план 
на 66 проп., в 1939 году на 
63 проп. и в 1940 году на 75 проп.

В Архангельской области Солом- 
бальский целлюлозный завод. Лаль- 

**тмяжная фабрика и ряд круп- 
водов области выполняли

юви- Сергеев в сво*-
года х -

риал
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О ЗАДАЧАХ ПАРТИЙНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ В ОБЛАСТИ ПРОМЫШЛЕННОСТИ И ТРАНСПОРТА
XVIII Всесоюзная конференция ВКП(б)

О ЗАДАЧАХ ПАРТИЙНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ В ОБЛАСТИ ПРОМЫШЛЕННОСТИ И ТРАНСПОРТА
Продолжение доклада тс МАЛЕНКОВА Окончание доклада тов. МАЛЕНКОВА

Ряд областей своей плохой рабо
той решающим образом повлияли на 
срыв выполнения общего плана по не
которым важным видам продукции.

11о выплавке чугуна особенно пло
хо работали предприятия Сталинской, 
Запорожской и Свердловской обла
стей.

Предприятия угольной промышлен
ности Ворошиловоградской, Челябин
ской, Свердловской и Молотовской 
областей тянули назад угольную про
мышленность.

По добыче нефти особенно плохо 
работали предприятия Грознефти Че
чено-Ингушской АССР, Майкопнефти 
Краснодарского края, предприятия 
Башкирской АССР и Хабаровского 
края.

Отставание производства паровозов 
явилось результатом плохой работы 
соответствующих предприятий города 
Харькова, Орджоникидзеграда, Улан- 
Удэ. Плохо также работали Вороши
ловоградский и Коломенский заводы.

Решающую роль в недовыполне
нии плана по хлопчатобумажным 
тканям сыграла плохая работа пред
приятий областей Пваповской, Кали
нинской и особенно Ярославской.

Ряд промышленных городов, в ко
торых сосредоточены крупные пред
приятия, пе выполняют производст
венного плана. Вот, например, гор.
Горький в 1940 году выполнил план 
по выпуску валовой продукции. на 
93,6 проц., Днепропетровск—на 95.8 
проц., Сталинград—95,8 проц., Кали
нин—93,7 проц., Челябинск — 90.2 
проц., Тула—85,1 проа., Ярославль 
—79.9 проп., Сталине—90.3 проц.

А ведь первейшей обязанностью 
горкомов партии в этих городах яв
ляется обеспечение успешной работы 
промышленности.

Крупным недостатком в работе гор
комов п обкомов партии является то,

что они не вникают в существо ра
боты предприятия, не изучают эко
номику предприятий и, вместо этого, 
отделываются часто поверхностными 
обследованиями п верхоглядскими ре
шениями.

Ведь факт, товарищи, что многие 
наши обкомы и горкомы партии свои 
обязанности в отношении промыш
ленности и транспорта сводят к за
слушиванию докладов директоров 
предприятий на заседаниях бюро об
комов партии. По этим докладам 
обычно выносятся малоконкретные н 
малополезны© для заводов решения. 
Да п эти решения, как правило, со
вершенно не проверяются.

Следует отметить и другое обстоя
тельство. Заниматься отдельным пред
приятием обком или горком партии 
начинает лишь в случае, если это 
предприятие уже находится в явном 
прорыве. Заблаговременно же никто 
и не думает помочь заводу или же
лезной дороге.

Необходимо покончить с таким по
верхностным подходом к предприяти
ям промышленности и транспорта.

Городские и областные комитеты 
партии обязаны наряду с наркомата
ми нести ответственность за работу 

I всех промышленных и транспортных 
предприятий города, области. Имен
но, горкомы и обкомы партии имеют
возможность непосредственно на ме
сте, наиболее об’ективно, пе считаясь 
с узковедомственными интересами, ра
зобраться в положении дел на пред
приятии, определить в чем кроются 
недостатки в его работе в помочь 
руководящим работникам предприя
тий и наркоматов устранить их.

Таковы, товарищи, причины не
удовлетворительной работы ряда от
раслей промышленности, таковы при
чины недостатков в работе промыш
ленности и транспорта.

имели правильно поставленный учет > 
оборудования, всякого рода имущества' 
и материалов.

ОБ ИСПОЛЬЗОВАНИИ ОБОРУДО
ВАНИЯ, ИНСТРУМЕНТА, СЫРЬЯ, 
МАТЕРИАЛОВ. Ясно, товарищи, что 
правильное использование оборудова
ния, инструмента, материала, сырья 
и топлива решает производственный 
успех предприятия.

Между тем, производственная мощ
ность оборудования наших промыш
ленных предприятий используется да
леко не полностью, инструментальное 
хозяйство на многих предприятиях 
запушено, плохо п неэкономно расхо
дуются материалы, сырье п топливо. 
Немало станков и другого оборудова
ния простаивает па предприятиях, а 
иногда и просто лежит на складах 
этих предприятий, в то время, ко
гда на других предприятиях ощу
щается острая нужда в этом обору
довании.

По данным ЦУПХУ на 1 ноября 
1940 года по 8 промышленным 
паркоматам,—а эти данные далеко 
но полные,—33 тысячи йеталлорежу- 
щих станков, имеющихся на пред
приятиях, не были установлены и, 
следовательно, пе работали. Кроме то
го, па предприятиях этих же 8 

I наркоматов 6 • ысяч единиц кузнеч
но-прессового ■ 5орудовднйя также пе

ш.
Хозяйственно-политические задачи 

парторганнзахН" в области
промышленности й транспорта

Что же требуется от партийных 
организаций для того, чтобы ликви
дировать недостатки в работе про
мышленности и транспорта?

Для этого надо прежде всего бе
зусловно ликвидировать безучастное 
отношение партийных организаций к 
состоянию промышленности и транс
порта и решительно повернуть вни
мание парторганизаций в сторону’ 
максимальной заботь» о нуждах и иОТ-П 
тересах промышленности и транс-' 
.лортз.: . д '

Партийные организации обязаны | 
систематически влезать в дела про
мышленных предприятий и железных 
дорог, выяснять их нужды и запро-ы 
и помогать хозяйственным организа
циям в их повседневной работе по 
руководству промышленностью я 
транспортом.

Партийные организации до сих пор 
главное внимание уделяли руковод
ству сельским хозяйством. 0 это бы
ло правильно, пока зерновая пробле
ма не была еще разрешена. Но те
перь, когда в основном уже решены 
зерновая проблема и задача ежегодно
го получения урожая зерна в 7—8 
миллиардов пудов,—необходим-, по
вернуть партийные организации 
сторону промышленности м гранспор-< 
та. Это но значит, чтс ладо ослабить 
внимание к сельскому хозяйству. Но

без правильного учета оборудова
ли.-. имущества, материалов нельзя 
управлять предприятием. Директор 
предприятия, если он хочет по-на- 
сгояжему держать в 'руках пред- 
приятие работать не вслепую, не 
на ав’сь, должен хорошо знать все 
хозяйство завода, должен знать, где 
и ско-кько имеется на заводе обору
дования»', инструмента, сырья, мате
риалов. '

Ме;.. .7 тем, как это показывают 
многие- ’$а-кт|4, ма, предприятиях уч«.^ 
оборудований, учет материал ой, сыр* я 
и даже- готовой продукции поставлен 
совершенно неудовлетворительно. Ру- 
ководшгелв предприятий допускают 
существование разбухшего штата и 
многие излишеств в учете, а элемен
тарными сведениями о ресурсах пред
приятия. не располагают.

Вот Типичный факт. Директору 
Кольчуги некого завода Нарком цветме
та тов. 'Петрову потребовалось узна»ь, 
сколько имелось на 7 января 1941 
года незавершенного производства в 
цехе’2. Бухгалтерия завода сооб
щила ему—81,6 тонн, плановый 
отдел назвал цифру в 47,7 тонн, по 
книгам в цехе значилось 51,5 тонн, 

при проверке фактически оказалось
11 тонн. (Оживление в зале).

Подумайте сами, товарищи, как 
может работать директор с таким

были установи 
бездействовали.

По тем же 
7.629 предпр» 
170 тысяч I 
тромолоров, 
2 миллиона 
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340 тысяч киловатт, 
товарищи, дальше 
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донустпмо пспользу- 
•вепные мощности па 
тиях, можно пока- 
имерах цементной и 
енности.
пая мощность пе- 
глепностп из гола в 

В 1936 г. производ
ить всех цементных 
1ла 6.70! тысячу 

г.—7 024 тысячи 
г.—7 604 тысячи 

—7.976 тысяч тонн 
—8.206 тысяч тонн, 
щьзпвапие этих мош- 
юды систематически 
.к, если производст

это значит., что партийные органи
зации настолько выросли, что они 
могут заняться в равной мере и про
мышленностью и сельским хозяй
ством.

Важнейшей, неотложной задачей 
всех партийных организаций являет
ся ликвидация недостатков в их ра
боте в области промышленности и 
транспорта.

Партийные организации обязаны 
помочь наркомата» и предприятиям 
навести порядок на фабриках, заво
дах. шахтах, железных дорогах, в 
портах и на пристанях. При этом 
надо заняться конкретно каждым 
предприятием в отдельности. Партий
ные организации обязаны проявлять 
максимум инициативы в деле выяв
ления новых возможностей улучше
ния и развития промышленности и 
транспорта.

Далее необходимо, чтобы партий
ные организации помогали наркома
там и главкам проверять работу ди
ректоров предприятий, проверять ис
полнение решений наркоматов пред-

учетом.
При теперешнем состоянии учета 

немудрено, что имеют место такие, 
например, факты. Суда Басптанкера 
за 9 месяцев 1940 года перерасходо
вали 12,5 тыс. тонн топлива, а Нар
комат начислил Каснтанкеру 2 млн. 
рублей экономии по топливу. Вот ка
кие порядки в Паркомате морского 
флота. Можно и топливо пережечь и 
прослыть экономным хозяйственни
ком. (Оживление в зале).

В результате запущенности учета 
на предприятиях образуются излиш
ние запасы материалов, заготовляет
ся излишний и, как правило, неком
плектный задел, увеличивается неза
вершенное производство и омерт
вляются огромные государственные 
средства.

По данным ЦУНХУ па предприя
тиях 12 промышленных наркоматов 
па 1 декабря 1940 г. запасы товар
но-материальных ценностей превы
шали установленные нормы храпения 
материальных ценностей на 2.610 
млн. рублей.

I Плохой учет приводит к тому, что 
стройках, на же- 
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ственно расходовались инструмент, 
сырье, материалы, топливо, электро
энергия.

О СОХРАННОСТИ НА ПРЕДПРИЯ
ТИЯХ ГОСУДАРСТВЕННОГО ИМУЩЕ
СТВА. Забота о сохранности государ
ственного имущества—сооружений, 
зданий, оборудования, инструмента и 
всех материальных ценностей, дове
ренных предприятиям, — является 
первейшим долгом руководителей, ин-1 
женеров, рабочих и служащих наших 
фабрик, заводов, железных дорог и 
водного транспорта. Этого пе по
нимают многие работники предприя
тий в проявляют на каждом шагу 
нерадивое и нехозяйское отноше
ние к народному добру.

На многих предприятиях оборудо
вание, сырье, материалы, инстру
мент, в которых остро нуждается па
ша промышленность, валяясь где по
пало, портятся, ржавеют, приходят в 
негодность.

Факты на этот счет вы можете, 
товарищи, найти на предприятиях 
свози области и города.

Товарищам из Воронежской обла
сти могу помочь в этом деле.

На заводе М 61 в г. Липецко 
14 япва-ря 1941 года в снегу, пол 
открытым небом, средн хлама было 
случайно обнаружено 70 годных 
станков. А ведь на этом заводе есть 
директор, есть партийная организа
ция, наконец, в Липецке есть и гор
ком партии. За чем же опи смотрят? 
Где же тут забота о сохранности об«>- 
ру.тования?

Разве это не преступное отноше
ние к государственному добру?

Нечего уже и говорить о том, 
что па наших предприятиях широко 
распространено небрежное и неряш
ливое отношение к своему станку, к 
своему инструменту. А ведь совер
шенно очевидно, что плохой уход за 
станками п инструментом, несвоевре
менный и недоброкачественный ре
монт оборудования, зданий преждевре
менно разрушает и выводит их из 
строя.

Па транспорте запущенность ре
монта подвижного состава и небреж
ное содержание железных дорог п 
водных путей являются серьезными 
причинами аварий.

Задача состоит в том, чтобы по
кончить с такими проявлениями ан
тигосударственного отношения к на
родному добру.

Необходимо добиться, чтобы па 
промышленных предприятиях и па 
транспорте все материальные ценно
сти содержались в сохранности и в 
хорошем состоянии, чтобы руководи
тели предприятий берегли доверенное 
пм государственное имущество—зда
ния, оборудование, инструмент, мате
риалы.

О ЗАПРЕЩЕНИИ ПРОДАЖИ ПРЕЛ 
ПРИЯТИЯМИ ОБОРУДОВАНИЯ И МА
ТЕРИАЛОВ. По этому вопросу това
рищи, на-днях издан указ. Чем выз
ван этот указ? Он вызван тем, что 
па наших предприятиях имеет ме
сто разбазаривание оборудования и 
материалов путем их продажи в об
мена с другими предприятиями. Го
сударство отпускает предприятиям 
для определенных целей оборудова
ние и материалы, а руководители 
предприятий самовольно п незакон
но распоряжаются ими, продают, об
менивают и отпускают на сторону.

Факты продажи, разбазаривания 
государственного имущества вы мо
жете обнаружить, товарищи, у себя 
в областях и городах на многих 
предприятиях.

Вот, например, в Донбассе, в го
роде Сталпно металлургический завод 
в 1940 году незаконно отпустил раз
ных заводских материалов Корсун
ской текстильной фабрике. Сталин
скому пищеторгу и драматическому 
театру на сумму свыше полумиллио
на рублей.

Позволительно спросить, кто раз
решил директору этого завода так 
обращаться с доверенным ему госу
дарственным добром?

Пли вот, на Омской дороге имели 
место факты продажи на сторону 
кровельного железа, гвоздей, олифы, 
круглого леса и других материалов.

Какое право имеет на это началь
ник Омской дороги?

Средне-Уральский медеплавильный 
завод в Свердловской области в 1940 
году продал конторе «ТТветметснаЛ» 
водоарматуры па 100 тысяч рублей. 
По тут вышел такой курьез. В то вре
мя, как директор продавал эту арма
туру, так называемый ответственный 
исполнитель этого же завода искал 

всякого рода материалы п оборудо
вание для этого завода. В поисках 
он зашел иа склад «Цветметснаба» 
и увидел там водоарматуру. которая 
показалась ему подходящей. Не зная, 

что эта арматура была только-что 
продана с их завода, ответственный 
исполнитель купил ее и привез па 
завод, уплатив уже 111 тысяч руб- 

•’°й. (Смех).
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Говорят, что руководители завода, 
ободренные такой резолюцией, вскоре 
возобновили разные обменные опера
ции.

Надо прямо сказать, товарищи, что 
установившаяся практика продажи 
так называемого демонтируемого и 
излишнего оборудования и материалов 
является не чем иным, как расхище
нием социалистической собственности.

Задача заключается в том, чтобы 
строго проводить в жизнь Указ Пре
зидиума Верховного Совета СССР от 
10 февраля 1941 года «О запреще
нии продажи, обмена и отпуска на 
сторону оборудования и материал.»» 
и об ответственности по суду за эти 
незаконные действия».

Необходимо покончить с установив
шейся на многих предприятиях и 
железных дорогах практикой продажи 
так называемого демонтируемого и 
излишнего оборудования и материалов, 
что является не чем иным, как 
расхищением социалистической соб
ственности.

О ЧИСТОТЕ И ПОРЯДКЕ В ПРЕД
ПРИЯТИЯХ И НА ЖЕЛЕЗНЫХ ДОРО
ГАХ. Кажется совершенно ясно, что 
чистота является самым элементарным 
условием нормальной работы совре
менного предприятия.

Оборудование, за которым не уха
живают, которое не содержат в над
лежащей чистоте и порядке, часто 
отказывает в работе. Аварии и ката
строфы неизбежны там, где нет чи
стоты и порядка. Работа на грязной, 
неисправном оборудовании, пользова
ние неисправным инструментом вле
чет брак продукции.

Грязь—неизбежный спутник я 
источник расхлябанности, расшатан
ности дисциплины, разболтанибсти, 
отсутствия порядка на заводе.

Бескультурье, захламленность, па
рящие на многих предприятиях, ме
шают организовать труд рабочих, 
мастеров, инженеров, метают им 
производительно использовать ра
бочее время. Все это приводит к 
тому, что снижается производствен
ная мощность предприятий, умень
шается выпуск продукции п ухуд
шается ее качество.

А между тем, на многих натпзх 
предприятиях, в пехах п на терри
тории заводских дворов, в депо, в 
железнодорожных мастерских, па 
электростанциях, па вокзалах, в мор
ских п речных портах парит грязь. 
Рабочие места, оборудование, инстру
мент и сырье содержатся неряшливо 
Около станков и в проходах валяют
ся железный лом и стружка Окна я 
стеклянные крыши пехов запылены 
и плохо пропускают свет.

Вот вам пример Есть такой из
вестный всей стране Магнитогорский 
завод. Так вот на этом заводе пех% 
захламлены В особенности мартенов
ский и прокатный цеха Говорят, что 
за мартеновской печью № 12 лежит 
куча всякого хлама, для вывозки ко
торого нужно подать много вагонов 
порожняка. На пролете между пер
вым и вторым мартеновскими цехами 
существует так называемая спорная 
территория, т. е. и один и другой 
цеха не признают эту территорию 
своей. Как же разрешается спор в 
Магнитогорске. Оказывается разре
шается «удобно» для обоих цехов. 
Оба пеха сваливают па эту террито
рию мусор и нп один из них не 
убирает его. Придется товарищам 
магнитогорпам, видимо, здесь, на 
конференции разрешить спор меж»у 
этими цехами, так как городской ко
митет партии не удосужился разо
браться в этом деле до конференции. 
Говорят, что руководящие работники 
Магнитогорского горкома бывают в 
пехах и будто бы прп этом они тра
тят немало усилий на то, чтобы 
пробраться в пеха, так как им при
ходится взбираться на горы окалины 
у спотыкаться о разный хлам и 
мусор.

К липу ли магнитогорпам считать 
грязр и захламленность обязательным 
спутником такого первоклассно обо
рудованного завода, каким является 
Магнитогорский?

Пли вот Еольчутпнский завод 
Паркомцветмета в Ивановской обла
сти, о котором уже шла речь. На 
этом заводе из-за грязи и захламлен
ности в пехах часто в прокатывае
мые изделия попадает посторонний 
металл пли куски грязи, прилипаю
щие к металлу, который лежит на 
грязном полу. Этот брак получил на 
заводе даже особое наименование 
«закат грязи». Только за ноябрь 
1940 года в цехе .М 4 было состав
лено 870 актов па брак, из них 136 
актов па брак по так называемому 
«закату грязи». За год убыток от 
брака по этому цеху превышает 300 
тысяч рублей.

Кто дал право кольчугпнпам так 
замусорить советский завод?

Или вот возьмите в Москве Саве
ловский вокзал. Этот вокзал находит
ся в запущенном и некультурном со
стоянии. Потолки от протекавшей 
воды покрылись темными грязными 
кругами, плесенью. От тающего льда 
<• окон гечет вода на пол. Скатерти, 
па столах в буфете грязные. В зда
нии вокзала ремонтировалась одна 
маленькая комнатка. 0 вот от нее 
тянется дорожка грязи по всему вок
залу. В зале пригородных касс ва 
полу грязь и разбросаны окурки.

Разве можно дальше терпеть такое 
бескультурье? Директ-ра заводов, 
начальники депо, начальники вокза

лов обязаны навести чистоту на 
своих предприятиях и постоянно под
держивать ее.

С них, с директоров, надо спраши
вать за все эти безобразия. Отвечает 
директор, а он должен уметь требо
вать с начальников цехов. Разве 
нельзя завести такой порядок, чтобы 
один дежурный но смене, принимая 
смену, а другой, сдавая ее, следили 
за тем, в каком состоянии цеха на
ходятся в смысле чистоты.

Нельзя дальше терпеть захламлен
ность и грязь на наших заводах, 
шахтах, депо, вокзалах, в портах. 
Пора положить конец бескультурью 
на предприятиях. Нерадивое, бесхо
зяйственное отношение к народному 
добру наносит огромный ущерб госу
дарству.

Ленин не раз клеймил явления 
бесхозяйственности, расхлябанности, 
грязи, бескультурья. Ленин говорил, 
что мы не сумеем выполнить свое»о 
долга, не веля войны против этих 
хранителей традиций капитализма. 
«Мы пе коммунисты,—подчеркивал 
Лепин,—а тряпичники, пока мы, 
молча, терпим такие фабрики».

Необходимо навести и повседневно 
поддерживать чистоту и элементар
ный порядок в предприятиях и ва 
железных дорогах.

Задачу поддержания чистоты и 
культуры на производстве мы обя
заны решить немедля, как самую 
простую и элементарную, но в то 
же время нетерпящую никаких от
лагательств, ибо без элементарной 
культуры нельзя успешно выпол
нить задачу дальнейшего под’еиа на
шей промышленности, без элементар
ной культуры нельзя разрешать 
великие стоящие перед нашей стра
ной задачи, связанные с переходом 
от социализма к коммунизму.

Советский завод должен быть рас
садником чистоты и порядка.

О ГРАФИКЕ ВЫПОЛНЕНИЯ ПРЕД
ПРИЯТИЕМ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
ПРОГРАММЫ. Сейчас, товарищи, де
ло обстоит так. что выпуск готовой 
продукции на большинстве предприя
тий происходит неравномерно, рыв
ками и, как правило, сосредоточи
вается к копну месяца. На пред
приятиях отсутствует заранее разра-[ 
ботаппый твердый график выпуска 
готовой продукции.

Вот вам типичные примеры.
Коломенский машипоегроительпый 

завод Московской области в 1940 ; 
голу работал следующим образом: в 
первой декаде каждого месяца вы
пускал 5—7 проц, продукции, во 
второй декаде—К)—15 проц., а в 
третьей декаде—75—80 проц.

Ленинградский завод имени Карла 
Маркса выпустил за первую декаду 
декабря 1940 гола 2 проц. месяч
ной продукции, за вторую декаду— 
8 проп., а за третью декаду—90 
проц.

На Московском насосно-компрес
сорном заводе в декабре 1940 года 
выпуск продукции составил в пер
вой декаде декабря—3.4 проп. ме
сячного плапа, во второй декаде— 
27,5 проп., и в третьей декаде — 
69,1 проп.

На большинстве предприятий мы 
имеем такую картину. Цеха по вы

пуску готовой продукции, сборочные 
цеха получают полуфабрикаты из 
других цехов с перебоями, неравно
мерно. Предприятия работают без 
нормального задела, и, как правило, 
в первую половину месяца все силы 
предприятия бросаются на создание 
задела.

Такой неправильный режим в ра
боте приводит к постоянным авра
лам, к простоям оборудования, про
стоям рабочей силы, к недоиспользо- 

, вапию производственных мощностей, 
к увеличению брака, к непроизводи
тельным переплатам за сверхурочные' 
работы. Такой неправильный режим 
держит предприятия в лихорадочном 
состоянии и ставит под постоянную 
угрозу срыва выполнение ими госу
дарственного плана.

Необходимо покончить с бесплано
востью, с неравномерным вьтуском 
продукции, со штурмовщиной в ра
боте предприятий п добиться ежеднев
ного, по заранее разработанному гра
фику, выполнения производственной 
программы каждым заводом, фабри
кой. шахтой, железной дорогой.

В некоторых паркоматах начинает 
вводиться хороший порядок, соглас
но которому директора заводов еже
дневно сообщают наркому, сколько 
выпущено готовой продукции за пре
дыдущий день. Такого рода донесе
ния, в которых указывается всего 
лишь одна цифра, дают возможность 
контролировать работу заводов за 
каждый день. По нпм видно, на ка
ких заводах произошли отклонения 
от заданного графика выпуска про
дукции. Такие донесения обязывают 
наркома во-время выяснять причи
ны невыполнения ежедневного зада
ния а во-время принимать меры по 
исправлению выявленных недостат
ков.

Ежедневные донесения там, где 
они введены, уже сейчас играют 
большую роль в контроле за работой 
заводов. Если раньше такие заводы 
основную массу продукции произво
дили в копне месяца, то сейчас мно
гие п? них начинают работать по 
графику п ежедневно выпускать за
данное количество продукции.

Почему бы, товарищи, во всех на
ших наркоматах не завести такой же 
порядок я не организовать ежеднев
ный контроль за работой предприя
тий? Ведь вполне, можпо поставить 
дело так, чтобы народный комиссар, 
придя утром на работу, получал 
■••пяткую справку о количестве про
дукции, выпушенной заводами за 
предыдущий день.

О ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ ДИСЦИП
ЛИНЕ. Крупнейшим недостатком в 
работе наших предприятий является 
слабость технологической дисципли
ны, отсутствие детально разработан
ной технологии производства, само
вольное отступление от утвержден
ных чертежей и безответственное из
менение конструкций без предвари
тельных тщательных испытаний. На 
многих заводах установленный тех
нологический режим производства 
произвольно нарушается, меняется 
метод обработки, не соблюдаются ус
тановленные размеры допусков.

Директора заводов, главные инже
неры и главные технологи плохо 
контролируют соблюдение технологи
ческих инструкций, не следят за 
точным соблюдением чертежей, пере
доверяют ответственнейшее дело ут
верждения технологической докумен
тации и чертежей второстепенным 
работникам.

Именно, в связи с этим, докумен
тация и чертежи изделий, по кото
рым должен вестись технологический 
процесс, находятся часто в хаотиче
ском состоянии, а технология произ
водства, записанная в документах, 
расходится с тем, как опа фактиче
ски проводится на рабочих местах.

Подобное легкомысленное отноше
ние к соблюдению технологической 
диспиплипы, к точности соблюдения 
чертежей и конструкций приводит к 
тому, что в серийном произвистве 
выпускается продукция не одинако
вого качества, стандартные детали 
машин и механизмов получаются не 
взаимозаменяемыми. Произвол в из- 
мепепиях технологии и в чертежах 
приводит часто к выпуску негодной 
продукции и за!Илзке оборудования 
ненужной работой.

Именно из-за отсутствия техноло
гической диспиплипы на многих на
ших промышленных предприятиях 
все еше продолжается выпуск недо
брокачественной и некомплектной 
продукции, не отвечающей установ
ленный стандартам.

Указ Президиума Верховного Со
вета СССР от 10 июля 1940 года 
«Об ответственности за выпуск недо
брокачественной и некомплектной 
продукции в за несоблюдение обяза
тельных стандартов промышленными 
предприятиями», хотя и возымел свое 
действие, одна ко, в деле борьбы за 
качество продукции у нас еше 
имеется много недостатков.

Многие хозяйственные руководите
ли преступно легкомысленно относят
ся к фактам выпуска недоброкаче
ственной продукции, к фактам порчи 
бракоделами большого количества ма
териальных пеяностей. Бракоделы не 
несут материальной ответственности 
за сделанный ими брак.

Выпуск недоброкачественного 
сырья, бракованной продукции сры
вает выполнение производственных 
планов, срывает нормальную работу 
наших предприятий и резко повы
шает себестоим"сть изделий. Па мно
гих предприятиях отсутствует свое
временный и оперативный контроль, 
предупреждающий возможность воз
никновения брака.

Пора покончить, товарищи, с на
рушениями технологии. Необходимо 
на всех предприятиях ввести точные 
ппструкции технологических процес
сов и установить контроль за соблю
дением этих инструкций. Паркомата 
обязаны обеспечить строжайшую дис
циплину в соблюдении технологиче
ского процесса производства на пред
приятиях и запретить предприятиям 
без разрешения наркоматов изменять 
установившуюся в массовом и серий
ном производстве технологию и вно
сить изменения в конструкциях и 
чертежах изделий установившегося 
производства.

Работникам наших предприятий и. 
наркоматов пора понять, что теперь 
уже нельзя работать по-старипке, 
вразвалку, кое-как, наглазок. Новые 
точные механизмы, которыми осна
щены наши предприятия, требуют, 
чтобы в производстве был строжай
ший порядок, чтобы вся „ работа была 
основана на точном соблюдении тех
нических правил и инструкций.

Суть дисциплины в технологии 
должна заключаться в том, чтобы 
наши рабочие, мастера н инженеры 
научились в точности, без отступле
ния повторять технологическую опе
рацию и выпускать, согласно требо
ваниям технических условий и стан
дартов, продукцию, в точности похо
жую одна на другую.

Каждое наше промышленное пред
приятие должно выпускать продук
цию хорошего качества и высоко 
держать честь своей фабричной, за
водской марки.

Необходимо, товарищи, добиться 
на наших предприятиях ’ соблюдения 
строжайшей дисциплины в техноло
гическом процессе, ввести на всех 
предприятиях точные инструкции 
технологических процессов, устано
вить контроль за пх соблюдением и 
обеспечить, таким образом, выпуск 
доброкачественной и комплектной 
продукции, полностью отвечающей 
установленным стандартам.

ВОПРОСЫ НОВОЙ ТЕХНИКИ. Мно
гие руководители предприятий про
мышленности и транспорта недооце
нивают значения новой техники, но 
работают над дальнейшим ее усов'5-»- 
шепствовапием, нал освоение ;роиз- 
водства новых машин, материалов и 
изделий. Цеппейшпе изобретения к 
усовершенствования часто голами 
лежат в научно-исследовательских 
институтах, лабораториях, на пред
приятиях и остаются неиспользован
ными в производстве.

(ОКОНЧАНИЕ ДОКЛАДА НА 3 СТР.)

Технические советы во многих 
наркоматах превратились в подсоб
ные органы по даче заключений по 
мелким техническим вопросам и пе 
занимаются по-настоящему вопроса
ми внедрения новой техники.

Некоторые руководители дредирчл- 
тий, исходя из своих удобств, пред
почитают годами производить одну и 
ту же старую продукцию, годами 
держаться на старых методах произ
водства, несмотря на развитие тех
ники.

Проектирование и конструирование 
новых видов продукции, как и ос
воение их в серийном производстве 
проходит медленно и занимает дли
тельное время. В результате этого 
нередко имеет место такое положе
ние, что серийный выпуск новой 
продукции начинается тогда, когда 
эта продукция оказывается уже да
леко не передовой.

Многие талантливые конструкто
ра не получают со стороны наркома
тов и руководителей предприятий 
необходимой поддержки, вследствиз 
чего они немало тратят по-пусту 
сил и энергии. Между тем, как это 
показывает опыт, если нашим кон
структорам дают конкретные зада
ния по разработку тех или иных 
вопросов, то они хорошо справляют
ся с поставленными перед ними за
дачами.

Передовые методы производства, 
опыт передовых предприятий, цехов, 
лучших стахановцев, новаторов про
изводства внедряются медленно, а в 
ряде случаев даже игнорируются.

Такой консерватизм части рукове- 
дтггелей предприятий мешает даль
нейшему развитию производства, об
рекает предприятия на отсталость и 
прозябание, подрывает оборонную 
мощь страны.

Надо положить конец хвостистско
му, в корне оппортунистическому от
ношению к новой технике.

Задача заключается в том, чтобы 
руководители предприятий, конструк
тора, работники научно-исследова
тельских институтов и лабораторий, 
инженеры, техники, мастера, передо
вые рабочие непрестанно работали 
пад усовершенствованием техники, 
пад освоением производства новых 
машин, материалов и изделий.

Наши работники промыш.;снпости 
п транспорта обязаны полностью ис
пользовать огромные возможности со
циалистического строя для расцвета 
технической мысли и для скорейше
го внедрения новых до :тпжоипй тех
ники в производство. Необходимо 
особое внимание уделять вопросам 
новой техники, непрестанно работать 
над усовершенствованием технинл, 
над освоением производства новых 
машин, материалов и изделий.

О СЕБЕСТОИМОСТИ ВЫПУСКАЕ 
МОЙ ПРОДУКЦИИ. Многие Факты 
товарищи, показывают, что руково
дители предприятий промышленности 
п транспорта перестали по-хозяйски 
считать, калькулировать, беречь на
родную копейку.

Большие убытки терпят наши 
предприятия вследствие пережога 
топлива, непроизводительного расхо
да сырья,больших отходов пенней
ших материалов, неэкономного расхо
да электроэнергии. Такое расточи
тельное ведение хозяйства антина
родно. Оно ничего общего не имеет 
с нашим социалистическим хозяйст
вом, где должны быть на строжай
шем учете, должны быть производи
тельно использованы каждая копей
ка, -лждый килограмм топлива, 
сырья, каждый агрегат и станок.

Руководители многих предприятий 
привыкли к тому, что им все дает
ся в готовом виде, забыли о хозрас
чете, сжились с нарушениями фи
нансовой дисциплины, сжились с 
бесхозяйстеепностью и равнодушно 
относятся к тому, что за материаль
ный ущерб, нанесенный ими в ре
зультате плохого хозяйствования, 
расплачивается государство.

Себестоимость продукции—основ
ной показатель, характеризующий ка
чество всей работы предприятия. 
Чтобы правильно руководить работой 
предприятий, надо знать фактические 
расходы на единицу изделия по ос
новным элементам себестоимости — 
заработная плата, стоимость сырья, 
топлива в электроэнергии, амортиза
ционные начисления, административ
но-управленческие расходы и направ
лять экономическую сторону деятель
ности предприятия так, чтобы планы 
но себестоимости и по прибылям 
безусловно выполнялись.

Задача заключается в том, чтобы 
покончить с бесхозяйственным веде
нием дела, овладеть экономической 
стороной деятельности предприятия, 
максимально использовать внутренние 
ресурсы предприятия.

Необходимо систематически сни
жать себестоимость выпускаемой про
дукции, всячески укреплять хозрас
чет, решительно выкорчевывать ра
сточительство.

ВОПРОСЫ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ. 
Товарищи» правильная организация 
заработной платы является важней
шим условием роста производства. 
Руководящим приипплом во всей на
шей политике в области заработной 
платы является принцип материаль
ной заиПтересовапностп трудящихся 
в результатах труда. Этот принпип 
осуществляется у пае в впде сдель
ной системы оплаты для рабочих, 
премиальной системы для руководя
щих работников и в виде поошрепия 
квалифицированного труда сравни
тельно с неквалифппирова.нпым.

Сдельщина и премиальная система 
являются важнейшими рычагами в 
дело повышения производительности 
труда, а следовательно и развития 
всего нашего народного хозяйства.

Па практике в области заработной! 
д.таты этот руководящий принпип 
нарушается я*фмко. Часто имеет ме-|

сто гнилая практика, заключающаяся 
в том, что вслед за поощрением хо
рошо работающих к их уровню за
работной платы искусственно подтя
гивается заработная плата и тех 
групп рабочих, которые отстают в 
производительности труда, не повы
шают своей квалификации и не вы
полняют норм выработки.

Бывает и так, как это имело ме
сто до последнего времени в угольной 
промышленности, а может быть есть 
па некоторых угольных шахтах еше 
и сейчас, когда работающие на под
земных работах получали меньше, 
чем работающие на поверхностных 
работах.

Именно в результате этих недо
статков в организации заработной 
платы до сих пор на наших пред
приятиях существует немалая про
слойка рабочих, не выполняющих 
норм выработки. Такому положению 
потворствуют руководители и масте
ра на многих предприятиях, которые 
поощряют уравниловку в заработной 
плате и тем самым сдерживают даль
нейший рост производительности тру
да. Руководители предприятий и ма
стера часто уклоняются от повыше
ния норм выработки даже тогда, ког
да этого настоятельно требуют при
менение передовой техники и органи- 
зацпопно-хозя йственные меропр иятп я.

Задача заключается в том, чтобы 
поощрять хорошо работающих и до 
конца ликвидировать гнилую практи
ку уравниловки в области заработной 
платы. Руководители предприятий, 
начальники цехов и кастера обяза
ны осуществлять повышение норм 
выработки по мере введения передо
вой техники и организационно-хозяй
ственных мероприятий.

Необходимо, товарищи, в области 
заработной платы строго и последова
тельно проводить принцип материаль
ного поощрения хорошо работающих, 
осуществляемый в виде сдельной си
стемы оплаты для рабочих, преми
альной системы для руководящих ра
ботников и в виде большей оплаты 
квалифицированного труда, сравни
тельно с неквалифицированным

О ПРОГУЛАХ И САМОВОЛЬНЫХ 
УХОДАХ. Проведение в жизнь Указа 
Президиума Верховного Совета СССР 
от 26 июня 1940 года «О переходе 
на восьмичасовой рабочий день, па 
семидневную рабочую неделю и о за
прещении самовольного ухода рабо
чих и служащих с предприятий и 
учреждений» значительно улучшило 
состояние трудовой дисциплины на 
предприятиях.

Однако, товарищи, прогулы на 
многих фабриках, завозах, рудниках, 
шахтах, железных дорогах еше дале
ко пе прекратились. Часть руководи
телей хозяйственных, партийных, 
профсоюзных и комсомольских орга
низаций на предприятиях плохо ве
дут работу по укреплению трудовой 
диспиплипы. Такие руководители 
восприняли задачу борьбы с текуче
стью рабочей силы и прогулами, как 
кратковременную кампанию и забы
ли о том, что прогулы п самоволь
ные уходы наносят огромный вред 
государству, срывают выполнение 
производственных планов, сокращают 
выпуск промышленной продукции. 
Прогулы—это бич производства.

Необходимо, товарищи, полностью 
ликвидировать прогулы.

О ЕДИНОНАЧАЛИИ НА ПРЕД
ПРИЯТИЯХ. Несмотря на ясные ди
рективы партии, на многих предприя
тиях до сих пор пе установлено дей
ствительного единоначалия в управ
лении предприятием. Приказы дирек
торов нередко не исполняются. Сами 
директора предприятий не используют 
предоставленных им прав и часто 
прячутся за спины общественных 
эртяпизяпий.

Директор предприятия целиком от
вечает за состояние предприятия и 
за порядок на производстве, и его 
распоряжения должны выполняться. 
Директор отвечает пе только за пра
вильность отданного распоряжения, 
но также и за то, чтобы это распо
ряжение было своевременно и точно 
выполнено работником, которому оно 
дано.

Нельзя терпеть такого положения, 
когда директор, желая оправдаться в 
плохой работе предприятия, постоян
но ссылается на то, что его распоря
жения не были выполнены, хотя они 
были правильны и были даны свое
временно. Директор обязав знать 
своих подчиненных, проверять ис
полнение отданных распоряжений и 
работников пеисполнптельпых, неак
куратных—заменять лучшими и бо
лее дельными работниками.

Необходимо решительно укрепить 
единоначалие на предприятиях и до
биться того, чтобы директор пред
приятия стал па деле полновластным 
руководителем, целиком отвечающим 
за состояние предприятия и за поря
док на производстве.

ОБ УКРЕПЛЕНИИ ТЕХНИЧЕСКОГО 
РУКОВОДСТВА ПРОИЗВОДСТВОМ Ра
бота промышленности и транспорта 
стралаот также еще и потому, что 
кадры инженеров и техников во мно
гих случаях расставлены и исполь
зуются неправильно.

На предприятиях, в пехах, т. е. 
там, где непосредственно производит
ся продукция, часто бывает большой 
недостаток в квалифицированных 
специалистах, в то же время боль
шое количество этих последних осело 
на канцелярской работе в аппаратах 
центральных и местных хозяйствен
ных учреждений.

Мы располагаем, товарптаи, дан
ными о расстановке' в системе про
мышленных наркоматов на 214 ты
сяч специалистов с высшим образо 
ванпем и на 164 тысячи специали
стов со средним специальным образо 
ванном. Эти данные следующим обра

зом характеризуют расстановку спе
циалистов в промышленности.

Из 214 тысяч специалистов с 
высшим образованием 95 тысяч че
ловек пли 45 проц, находятся в раз
личных учреждениях системы нар
коматов. 51 тысяча человек или 
24 проц.—в заводоуправлениях про
мышленных предприятий и тольда 
68 тысяч человек или 31 проц, 
всех специалистов с высшим обра
зованием находятся в промышленных 
предприятиях непосредственно на 
производстве.

Пз 164 тысяч специалистов со 
средним специальным образованием 
41 тысяча человек пли 25 проп. 
находятся в различных учо жгеппях 
наркоматов, 41 тысяча или 25 проц, 
находятся в заводоуправлениях про
мышленных предприятий и 82 тыся
чи человек или 50 проп. находятся 
в промышленных предприятиях не
посредственно на производстве.

В Наркомате нефтяной промыш
ленности только 20 проп. специали
стов с высшим образованием работает 
непосредственно на производстве; 
в Наркомате электростанций—только 
16 проц.; в Наркомате угольной про
мышленности—27 проц.; в Паркома

те рыбной промышленности только 
9 проц.; в Наркомате лесной прэ- 
мышленности—24 проц. Подобная 
картина в расстановке и использо
вании специалистов с высшим обра
зованием—и в других промышленных 
наркоматах. Такая неправильная 
практика использования инженеров и 
техников наносит вред нашему на
родному хозяйству, лишает предприя
тия надлежащего технического руко
водства. Достаточно сказать, товари
щи, что при наличии в промышленно
сти большого количества специали
стов с высшим образованием на тех 
должностях, которые должны быть 
замешены инженерами, этих специа
листов оказывается крайне недоста
точное количество.

В составе начальников цехов па 
предприятиях имеется всего лишь 
22 проп. специалистов с высшим 
образованием, в составе заместителей 
начальников цехов 32 проп., в соста
ве начальников смен, пролетов, отде
лов, участков, агрегатов—20 проп. и 
в составе цеховых инженеров только 
60 проп. Все остальные работники 
указанных выше должностей пе име
ют специального технического обра
зования.

Аппарат управления хозяйством,

как и весь государственный аппарат 
нашей страны, имеет огромное зна
чение. В этом аппарате должно ра
ботать известное количество квали
фицированных инженеров и техни
ков. Но совершенно ненормально, 
когда этот аппарат раздувает свои 
штаты и использует инженеров и 
техников на канцелярской работе, от
влекая тем самым их с производства.

Необходимо исправить ненормаль
ность в расстановке кадров инжене
ров и техников п направить часть 
специалистов, работающих в цент
ральных и местных хозяйственных 
учреждениях, на предприятия для 
укрепления технического руководства 
производством.

Необходимо всемерно укрепить на 
предприятиях техническое руководст
во производством.

В 'отношении молодых, оканчиваю
щих вузы специалистов, необходимо 
установить такой порядок, чтобы 
каждый окончивший высшее учебно? 
заведение получал производственный 
опыт на предприятии, проходил в 
обязательном порядке стаж практи
ческой работы—помощника мастера, 
мастера, инженера в цеху.

О МАСТЕРЕ. Большую роль, това
рищи, в деле наведения порядка на 
наших предприятиях, в деле пра
вильной организации труда и обес
печения строжайшей дисциплины 
технологического процесса должны 
сыграть мастера.

Однако, па многих наших пред
приятиях мастера свели на положе
ние подсобного рабочего или контор
щика, который целый день занят ли
бо беготней по заводу за недостаю
щими деталями, инструментами, ли
бо разного рола конторской работой.

Мастер должен быть разгружен от 
несвойственных ему обязанностей.

Необходимо па предприятиях под
нять роль мастера, как непосредствен
ного организатора производства и 
поставить дело таким образом, чтобы 
мастер являлся полноправным руко
водителем на порученном ему уча
стке производства, полностью отве
чающим за соблюдение технологиче
ской дисциплины и за выполнение 
производственного . задания по всем 
показателям.

Таковы меры, которые нужно при
нять по линии хозяйственно-полити
ческих задач парторганизаций, чтобы 
ликвидировать недостатки в работе 
промышленности и транспорта.

Нередко бывает, что заведется та- I 
кой никчемный, неспособный на | 
живое дело болтун и годами губит ! 
дело. А нашп наркоматы, обкомы, ■ 
горкомы партии спокойно взирают 
на это н не принимают мер б тому, 
чтобы вышибить такого, с позволе
ния сказать, «работника».

Бывает у нас нередко так. Полу
чит завод срочное задание по вы
пуску особо нужной продукции. А 
во главе этого предприятия стоит 
горе-хозяйственник, не работник, спо
собный выполнить это задание, а 
болтун.

Спросит секретарь обкома такого 
директора, как идет дело с выполне-

«Нажимаем, товарищ секретарь». 
Ну, секретарь и доволен. Раз нажи
мает, значит дело будет..

Однако, вскоре выясняется, что

полпяется. Снова спрашивает дирек-

IV.
Организационные задачи 

парторганизаций в области 
промышленности и транспорта

Товарищи, для того, чтобы успеш
но разрешить задачу под’ема про
мышленности и транспорта, необхо
димо значительно улучшить пашу 
организационную работу в области 
промышленности и тра-нспорта.

Товарищ Сталин учит нас, чт< 
сами хозяйственные успехи, их проч
ность и длительность целиком и пол
ностью зависят от успехов партийно
организационной и партийно-полптЕ- 
ческой работы, что без этих условий 
хозяйственные успехи могут оказать
ся построенными на песке.

Какие меры нужно принять по ли
нии организационных задач партор
ганизаций, чтобы ликвидировать не
достатки в работе промышленности и 
транспорта?

Прежде всего тут речь идэт о том, 
что, в целях усиления помощи нао- 
коматам и предприятиям промышлен
ности и транспорта, необходимо иметь 
в городах, областях, краях и респуб
ликах с развитой промышленностью 
но одного, а несколько секретарей 
горкомов и обкомов партии по про
мышленности, соответственно основ
ным отраслям промышленности, 
имеющимся в городе, области, крае, 
республике, а также там, где это 
нужно, секретаря по железнодорож
ному транспорту и секретаря по вод
ному транспорту.

Известно, что сейчас у нас в гор-, 
комах и обкомах партий промышлен
ностью и транспортом занимается 
только один из секретарей. Опыт по
казал, что этого явно недостаточно.

В проекте резолюции, розданной 
вам, предлагается увеличить количе
ство секретарей горкомов и обкомов 
партии, ведающих промыптлеппостьго 
и транспортом.

Очень важным делом для обкомов 
и горкомов партии будет подбор се
кретарей по промышленности. Эго 
дело очень серьезное. К пему нужно 
подойти со всей ттпательпостыо и 
от ветствеппос тьто.

Надо выдвинуть па эти посты луч
ших работников, способных по-боль
шевистски влезать в дела промыш
ленности и транспорта, способных пе 
на словах, а на деле повернуть внн- 
манпе парторганизаций в сторону 
промыптленности и транспорта.

Секретари по промышленности и 
транспорту обязаны хорошо зпать, 
что делается на предприятиям, регу
лярно бывать на них, должны быть 
лично связаны как с работникамн 
предприятий, так в с соответствую- 
щими' наркоматами, должны помогать 
им в вьпюлненпп планов и решений 
партии по промышленности я транс
порту, систематически проверять ис
полнение этих решений, вскрывать 
недостатки в работе предприятий п 
добиваться ликвидации этих недостат
ков.

О уом, кяк справятся горкомы, об
комы п ПК компартий с делом под
бора секретарей по промышленности 
п транспорту, надо будет уже в 
ближайшее время судить по резуль
татам работы промышленности и

транспорта по отдельным городам, 
областям, краям и республикам.

Второй важнейшей организацион
ной задачей является значительное 
усиление вппмаппя партийных орга
низаций в делу подбора кадров, ра
ботающих в промышленности и па 
транспорте.

Прежде всего необходимо изучать, 
хорошо знать хозяйственных и ин
женерно-технических работников про
мышленных предприятий и железных 
дорог. Без такого изученпя и без 
зналия людей нельзя правильно и 
во-время решить вопрос о замене 
негодных работников и о выдвиже
нии способных, инициативных лю
дей.

Необходимо, товарищи, покончить 
с бумажным, канцелярскпм изучени
ем работников.

Надо покончить с биологическим 
подходом при подборе кадров и про
верять работников на деле, оцени
вать пх по работе, а не руководст
воваться анкетными данными.

До сих пор. несмотря на указания 
партии, во многих партийных и хо
зяйственных органах при назначении 
работника больше занимаются выяс
нением его родословной, выяснением 
того, кем были его дедушка и ба
бушка, а не изучением его личных 
деловых и политических качеств, его 
способностей.

Основным вопросом в деле подбора 
кадров является вопрос о правильном 
выдвижении новых работников. Надо 
смелее выдвигать хороших, способ
ных. инициативных работников, 
умеющих организовать живое дело.

При этом надо усвоить, что речь 
идет о выдвижении не только пар
тийных, но и непартийных больше
виков.

Среди 'беспартийных много чест
ных и способных работников, кото
рые. хотя не состоят в партии, не 
имеют коммунистического стажа, ио 
работают часто лучше, добросовест
нее. чем некоторые коммунисты со 
стажем.

Товарищ Сталин пе раз высмеивал 
тех работников, которые думают, чт” 
на руководящие должности м< ; 
выдвигать лишь партпйг тх ’ топарп- 
щей. В 1931 голу на со; -п 
зяйствеипиков товаргт- 
рил: «Некоторые ■ "(п 
что па руководят-и 
фабриках, на заг' ■ 
гать лишь парт ■ 
этом основапн” ” 
ЮТ способных И ИНГ ■ 
партийных товарищей.
первое место партий» 
лее способны. 
Нечего и говорить, 
глупее и реакш 
волепия сказа

Вылвпгая сп; . - 
пых работнике--

почему не выполняется задание?». 
«Осваиваем, товарищ секретарь», — 
отвечает болтун. Секретарь удовле
творяется и этим ответом. Раз чело
век осваивает, значит будут скоро 
результаты. Но дело вперед не дви
гается. Опять запрос к директору: 
«Почему до сих пор не -.впшускаеге 
продукции?». «Заедает', товарищ се
кретарь, на-длях попргврт дело». 
Проходит время, нет никак >й про
дукции. «Что у вас делаете 
воде», — спрашивает с 
«Устраняем неполадки и н 
—отвечает болтун.

Так. и морочит без конца 
если, товарищи, паче чаяпп 
такой директор с большим 
нием выпустит немного п 
то пе ждите, что у такого 
продукция будет выпускать 
магически. Ждите, на верп» 
скоро ои прекратит этот в 
если его спросите: «Что » 
почему вы только что нач 
пускать продукцию н уже 
ли?»—так и знайтбг что С 
тут найдет вам ответ и в т 
чае обязательно заявит: 
все с’едепы».

Вот так и водят за 
секретарей обкомов такие 
водители предприятий, та» 
туны.

Вооружились эти болтун» 
ками: «осваиваем»,
«устраняем неполадки и в 
и живут себе за госуда; 
счет, расходуют громадные 
а в народное хозяйство и 
дают.

А многие наши руководи 
шают такие ответы и удов: 
ся ими, хотя в точности и 
что, собственно, хочет ска: 
хозяйственник. Получается, 
в песне поется,—«...и ктс 
ет, на что намекает». (Сме 
пе, правда, в конце концов 
ся о чем идет речь. Там, 
помните, сердце принимает 
участие в этом деле, и ' 
няется. А вот в отношен: 
дело так п остается пера. 
Тут сердца, видимо, мало, 
вой поработать и раскусит 
болтуна.

Пора, товарищи, вытащ 
сорта хозяйственников на с 
Болтунов, людей не спсс: 
живое дело, нужно осзоб 
ставить на меньшую раб: 
нссительно к тому, явля 
партийными или беспарти;

Есть у нас. товарищи, 
ки другого типа—невеждь 
нас и такие. Невежда— 
который ничего по знает 
ничего не хочет. Невежда 
изучает, новой техники в- 
о технологии понятия не 
экономике предприятия не 
ся н не желает разбщ а 
зазнайства у такого нев- 
отбавляй.

Невежда убежден в том 
все знает и ему изучат 
пет такой силы в природ 
могла бы убедить неве?..

Еретарь.
'ВЯЗКИ»,

лову, и 
все же 
апозда- 
укцип, 
«ктора 
спсте-

?к. П 
и ось, 

вы-

слу- 
телы

1Й

(ОТ, 
:ре- 
это

вы 
рое

ни

У

го

ставить вопрос- 
слабых, безвог 
менять болтуне-; 
низовать живо,

♦) Сталин.
11 издание, 8

ков-Щедрин писал: «Он 
технолог, ни инженер... 
не знал ни о процессе 
ре®, ни о законах, по и 
текут вниз, а но вверх, 
убежден, что стоит толькс 
от сих мест до сих—и н; 
нии отмеренного прострапсл 
ное, возникнет материк, а 
прежнему, и направо и нал 
продолжать течь река».

Существуют подобные п< 
в наше время. Займет тако 
да пост директора ли пре. 
начальника ли дороги или 
какой поет и ничего слушс 
чет. Ты елгу говоришь ■

I вых людей, знатоков своего дела, на-! сыпки их па проведение текущих 
| до, товарищи, исправить положение I кампаний или в командировки но 
[ дел с изучением, подборой и выдви- 
‘ жеппем кадров как в партийных, так 

и в хозяйственных организациях.
В частности, надо решительно 

улучшить работу заместителей нар
комов по кадрам, которые работают 
уже давно, однако, до сих пор проя
вил п себя очень и очень слабо.

Несколько слов, товарищи, о 
литотделах железнодорожного и 
кого транспорта.

Тут следует сказать одно—пора 
покончить с отрывом политотделов 
железнодорожного и водного транс
порта от территориальных партийных 
организаций и сделать политотделы 
подотчетными обкомам и горкомам 
партии.

Нужно прямо и открыто сказать, 
что политотделы на транспорте, осо
бенно на железнодорожном, работают 
крайне неудовлетворительно, полит
отделы работают по-канцелярски, 
вместо работы занимаются сборам 
многочисленных сволок с мест, посы
лают огромное количество телеграф
ных и письменных директив.

Многие политотделы превратились 
в плохой придаток ведомственных 
учреждений транспорта, они замазы
вают ведомственные недостатки и пе 
выполняют даже такой элементарной 
обязанности, 
органам о 
транспорта.

Находятся 
отделов, которые 
большевистских обязанностях

I партией и страной, обрели себе спо-
■ койпую жизнь за счет государства и 
! стоят в стороне от работы по под’ему 
! транспорта.
! Товарищи, пз организационных 
! вопросов следует остановиться далее 

на вопросе о хозяйственно-производ-
; ственпых активах.

Надо сказать, что у нас за по- 
{ следнее время ослабла работа с ах- 
: ттгвом. Во многих' наркоматах вовсе 
[ забросили эту работу и не созыва 
! активов.

Это не в малой степени обгоняет 
ся зазнайством некоторых наших ОУХ 
коволителей.

Такие руководители считают, чуо 
они сами все знают и не нуждаются 
в том, чтобы посоветоваться с акти
вом, чтобы учесть опыт низовых ра
ботников, инженеров, техников, ст^- 
хаповпев.

Такие руководители боятся развер- ; 
чуть критику и самокритику.

Такие руководители забывают то, ! 
чему учит пас ------------ п--------

Вы помпвто. 
на совета 
рил участников 
мощь, которую 
выступлениями 
Сталин па этом совещании говорил? 
«Разве можно сомневаться в том,' 

! что руководители, пренебрегающие 
этим опытом, пе могут считаться 
настоящими руководителями?»*)

Необходимо восстановить значение 
производственно-хозяйственных акти
вов на предприятиях и в наркома
тах.

; Активы должны играть зпачитель-' 
пую роль в деле лучшего использо
вания опыта пизовых хозяйственных

I п партийных работников, инженеров. 
! техников, стахаповцсв. Активы долж- 
! пы пграть значительную роль в 
I раз’яснеппи работникам промышлепно- 
I стп значения важнейших мероприя
тий в области промышленности и

• транспорта. Активы надо собирать 
I как с привлечен нем на ппх работни
ков различных отраслей промышлен
ности, так и по отдельным отраслям 
промышленности и транспорта. Хо- 
щйственпые руководители и партий
ные оргапизапин обязаны тщательно 
готовить собрания активов с тем, 
чтобы обеспечить па них серьезное 
п деловое 
вопросов.

1 Теперь 
хаповском

I говорить нечего. Я хочу 
: только, что у пас па многих пред- 
; приятиях партийные и профсоюзные 
1 организации неудовлетворительно ру- 
! ководят делом соцсоревнования и 

стахановским движением.
Только формальным отношением к 

; руководству стахановским движением 
! можно объяснить, что па цредпрня- 
! тип могут уживаться такие факты, 
I как охват стахановским движением 
! па предприятиях половины н более 
всех рабочих и наличие в то же 

ремя на этом предприятии грязи и 
:захламленности в пехах, наличие <
■ большого количества рабочих не вт’ 
| полняюпсих нормы, и даж? 
{пеппо этим предприятием •< 
| изводствепных планов. 
! Необходимо всемерно 
I стахановское движение

НО
ВО!-

как сигнализация парт- 
недостатках в работе

такие работники 
забыли о

полит- 
своих 
перед

товарищ Сталин.
как товарищ Сталин 
стахановцев бадгел^- 

совешання за Ао- 
опи оказали своими 

и советами. Товарищ

обсуждение поставленных

о соцсоревновании и ста- 
движепип. О значении его 

отметить.

или в 
шефским и т. п. делам;

г) отвлечение в рабочее время ра
бочих и служащих предприятий и 
учреждений от их непосредственной 
работы для участия по поручению 
общественных организаций в обсле
довательских комиссиях и бригадах.

Нужно раз навсегда установить, 
что рабочие и служащие предприя
тий и учреждений выполняют пору
чения общественных организаций 
только в нерабочее время.

Таковы меры, которые нужно при
нять по липпи организационных за
дач парторганизаций, чтобы ликви
дировать недостатки 
мышлепности

в работе про- 
п транспорта.

Товарищи, 
была и есть 
родного хозяйства, 
была и есть руководящее начало во 
всей системе народного хозяйства. 
Промышленность ведет вперед все 
наше социалистическое хозяйство,
включая сельское хозяйство и транс
порт. Промышленность была и есть 
база оборонной моши страны.

Задача заключается в том, чтобы 
неустанно двигать вперед дело раз
вития социалистической промышлен
ности.

Новые и большие задачи стоят 
перед нашей промышленностью и 
транспортом в 1941 году. Необходи
мо дело организовать так, чтобы уже 
в этом году ни в одной области, ня 
в одном городе и промышленном 
центре не осталось ни одного отста
ющего предприятия.

В нашей про шпленности не дол
жно быть отстающих предприятий. 
Все заводы, фабрики, шахты, желез
ные дороги обязаны выполнять план.

Бороться за выполнение планам 
обеспечить выц<_;пение плана, рабо
тать по пллну,

а) Выполнять

наша промышленность 
база развития всего на-

Промышленность

о значит: ;
’сдовой. кварталь- 

;ячлый планы по выработ- 
в среднем, как это 

по 
разработанному

про-

^• продукции не 
лило до сих пор. а равномерно, 
плану, по заранее 
графику производства готовой 
дукции;

б) выполнять план пе только в 
среднем по отрасли промышленности, 
кзк это было до сих пор, а выпол
нять его по каждому предприятию в 
отдельности;

в) выполнять план пе только в 
среднем по предприятию, как это 
было до сих пор, но выполнять плах

! ежедневно, в каждом цехе, в каждой 
бригаде, па каждом стайке и в каж- 
дей смене;

г) выполнять план не только по 
количественным показателям, но обя
зательно и качественно, комплектно, 
но ассортименту, с соблюдением уста
новленных стандартов и по установ
ленной планом себестоимости.

Мы должны и можем добиться ужо 
в ближайшее время дальнейшего под’- 
ема пашей промышленности и транс
порта.

Надо только, чтобы все наши пар
тийные организации, все руководя
щие работники промышленности и 
транспорта со всей большевистский 
паМ-оС цгвостью взялись за немедлен- 
пу . -кв иаппю недостатков в рабо- 
10 ь^каышлеппостн п транспорта, ве
рейным образом улучшили свою 
работу в этой области.

Мы не мозгем удовлетвориться уже 
достигнутым ц ив видеть крупных 
недостатков в работ© промышленности 
и транспорта. Терпимость к 
недостаткам чрезвычайно 
вредна.

Нельзя терпеть, чтобы 
либо жили и процветали 
благодушия и довольства 
тьги. Такие настроения делают 
ботпиков нетребовательными п сле
пыми в отношении к недостаткам. 
Таки© настроения пе к липу боль
шевикам.

Большевик должен отличаться не
примиримостью к недостаткам, тре
бовательностью к себе, ео всей своей 
работе. Этому учит нас товарищ 
Сталин. (Бурные аплодисменты).

Для большевика интересы государ
ства, интересы своей родины должны 
быть превыше всего. Большевик дол
жен быть дисциплинированным в 
выполнении решений партии и пра
вительства. Заной есть закон для 
всех. Мы все слуги государства- 
Этому учит нас товарищ 
(Аплодисменты).

Большевик должен быть 
ч борцом против рутппы 

повой технйкп, повой продукции, 
методов производства. Нато 
• !гь у патгп’ л боге г ■ - 5

этим
опасна «

у нас пе- 
настроенпл 

достигну- 
рз-

Сталин.

подлип- 
в вопр-»-
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ЗА РУБЕЖОМ
ОБСУЖДЕНИЕ 

ЗАКОНОПРОЕКТА 
О ПЕРЕДАЧЕ ОРУЖИЯ
НЬЮ-ЙОРК, 14 февраля (ТАСС).
Как уже сообщалось, сенатская 

комиссия по иностранным делам 
одобрила законопроект о передаче 
взаймы или в аренду американского 
оружия. По сообщению агентства 
Ассошпэйтед Пресс из Вашингтона, 
законопроект, одобренный сенатской 
комиссией по иностранным делам, 
идентичен с законопроектом, одоб
ренным на прошлой неделе палатой 
представителей. Сенатская комиссия 
13 голосами против 9 отвергла по
правку, в которой говорится, что за
конопроект не дает права президен
ту посылать американские войска 
за пределы Западного полушария 
или за пределы американских вла
дений.

. Законопроект, принятый сеиат- 
гкой комиссией, содержит поправку, 
предусматривающую, ’ггобы прези
дент испрашивал согласия конгресса 
на размещение заказов и передачу 
за границу военных материалов 
Председатель этой комиссии Джордж: 
заявил, что благодаря этой поправ 
ке конгресс сохраняет за собой вес! 
контроль над расходами на основе 
законопроекта.

Сенатор-республиканец Остин (от 
штата Вермонт) в речи в сенатской 
комиссии потребовал, чтобы Англия 
об’явплз своп военные цели. Он зая
вил, что Англия должна дать обяза
тельство сотрудничать в будущем с 
США на Дальнем Востоке, а «на 
покидать нас, как она поступила во 
время японской оккупации Манчжу-
рйг».

К предложению Рузвельта
НЬЮ-ИОРБ, 14 февраля (ТАСС).
Бак уже сообщалось, Рузвельт 

предложил конгрессу дополнительно 
ассигновать 898 млн. долларов на 
военно-морское строительство. По со
общению агентства Ассошпэйтед 
Пресс, ив этой суммы 8.100 тыс. 
долларов предназначается на укреп
ление военно-морской базы и по
стройку бомбоубежищ на острове 
Тутуила (острова Самоа). Агентство 
отмечает, что острова Самоа, нахо
дящиеся в районе между Гавайскими 
островами и Австр-тией, обладают

Война в Европе и Африке
Дневник военных действий

Гермалское информационное бюро 
передает, что в ночь на 14 февраля 
германские бомбардировщики, атако
вавшие английский военный лагерь 
в Северной Африке, разрушили до
роги и сбросили бомбы на колонку 
грузовых машин и броневиков. Гер
манские бомбардировщики, говорится 
в германской сводке, бомбардировали 
военные сооружения в Бенгази и в 
английском опорном пункте Эль- 
Агеила.

Основные военные действия в Во
сточной Африке происходили в 
Итальянском Сомали. В зоне Кизимайо 
(Итальянское Сомали), говорится в 
итальянской сводке, происходит в на
стоящее время ожесточенное сраже
ние. Итальянские самолеты бомбар- 
’ировали скопления войск англичан; 
(тмечено также прямое попадание 
бомб в один крейсер, другой алг.тий- 
’кий крейсер, появившийся у берега 
Могадишо (Итальянское Сомали), был 
'•ыстро отогнан итальянскими бомбар- 
нрбвщиками. Английские войска, 
'Тмечаегся г. английской сводке, зя- 
тяв 11 февраля итальянский пункт 
Афмаду (примерно в 70 милях в 
глубь Итальянского Сомали), пред
приняли атаку на итальянский пост 
Було Эрплло, расположенный на реже 
Джуба, восточнее Афмаду. Итальян
ские войска вынуждены были оста
вить здесь свои позиции.

Английское министерство информа
ции подтверждает, что в Южной Ита
лии были высажены парашютисты.
которые должны были уничтожить
некоторые об’екты в портах этого

прекрасными гаванями, которые, од
нако, не приспособлены для военных 
целой. По словам агентства, в.Ь^оен- 
ное строительство на островах \в 
центральной части Тихого океана' 
Рузвельт просит ассигновать около 
47 млн. долларов.

Брома того, Рузвельт просит ас
сигновать донолпительпо 415 тыс. 
долларов министерству юстиции для 
усиления деятельности федерального 
разведывательного бюро и иммигра
ционного бюро в связи с выполне
нием программы обороны страны. -

Окончание англо-турецких 
переговоров

ЛОНДОН, 14 февраля (ГАСС).
По сообщению агентства' Рейтер, 

в Анкаре состоялась заключительная 
■встреча между представителями анг
лийской военной миссии и делега
цией турецкого генерального штаба. 
Члены английской миссии генерал- 
лейтенант Маршалл-Корнуолл, випе- 
маршал авиации Элмхерст в личный 
представитель командующего антлий-
скими воеино-моропимп силами в 
Средиземном море адмирал Келли 
встретились с турецкой делегацией 
во главе с заместителем начальника 
генерального штаба Гюнтюзом. Пере
дают, что переговоры протекали в 
весьма дружественной атмосфере 
их результаты расцениваются •беи’мн 
сторонами, как весьма удовлетвори
тельные.

Генерал-лейтенант Маршалл -Бор-

СОРЕВНОВАНИЕ ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ В ЧЕСТЬ 
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вершин, имеющих большое стратеги
ческое значение. Итальянцы оказы
вают ожесточенное сопротивление 
атакам греческих войск на всех уча
стках северного Фронта.

В районе Тепелено продолжается 
артиллерийская перестрелка. Южнее 
Тепелене развивается деятельность 
передовых частей.

Оценивая общее положение в Ал
бании, агентство Рейтер заявляет, что 
наступление греческих войск про
должается на всем фронте. Особенно 
ожесточенные сражения происходят 
в трех пунктах фронта. В одном ж» 
этих пунктов греками захвачено в 
плен 7.000 итальянцев.

14 февраля, указывается в сводке 
германского командования, большие 
соединения германских самолетов не
сколькими волнами совершили надет 
на Лондон. Крупное соединение гер
манских бомбардировщиков сбросало 
в ночь на 15 февраля бомбы на .про
мышленные об’екты Лондона, а так
же на несколько аэродромов. Герман
ская дальнобойная артиллерия, уста
новленная на французском побережье 
Ла-Манша, вновь подвергла обстрелу 
восточное побережье Англии, в районе 
Дувра.

Корреспондент агентства Юнайтед 
Пресс указывает, что последний на
лег германских самолетов на Англию 
может быть сравнен с массовыми на
летами германской авиации в сентя
бре в октябре.

Днем 14 февраля, передаст агевт-

Производственные 
подарки

* * *

ГОР05ЛАГОДАТСКИИ 
ВАГОННЫЙ УЧАСТОК

Смена старшего осмотрщика тов. 
Комарова все поезда отправила 
15 Февраля с нулевой утечкой и га
рантийными путевками.

Руководством участка об’явленз 
благодарность ос-мотрщикам-автопат- 
чтаи-и, показавшим образцы работы • в 
день открытия конференции—тт. По
пову, Браеву, Григорьеву, осмотрщз- 
ку-пролазчигяу (тов: Ко.тпакову.

Плотники тт. Загайнов, Коробейни
ков в ночь с 15 на 16 февраля вы
полнили сменное задание на 480 
процентов каждый.

ДЕПО НУЗИНО

Машпзгпст-.тутгине.ц тов. Шорохов в 
ночь с 15 на 16 февраля провел два 
тяжеловесных поезда от Кузино до 
Дружинине весом 1200 топи и при 
обратном следовании—1250 токи при 
норме 1000.

Машинигт тов; Мячуров так же 
провел два тяжеловесных поезда по 
участку Кузино—Дружинин©—1230 
тоня при обратном следовании 1300 
тонн.

В дорожном жюри

ство Рейтер, английские самолеты

района. Министерство заявляет, что в 
настоящее время ничего нельзя ска
зать о результатах операций.

На албанском фропте, согласно 
сводке 1 итальянского командования, 
попытки греческих войск достичь 
итальянских позиций были отбиты с 
тяжелыми для • греков потерями. Юго
славская газета «Време: сообщает, 
чго греческие войска перешли в на- 
.ступлеппе на северном фронте в Ал
бании и заняли несколько горных

ВОИНА В
Обзор с 7 по

За истекшую 
крупные военные 
днли в Центральном Китае, в юж
ной части провинции Хэнань. По 

.поступившим за последние дни све
дениям выяснилось, что японское 
командование в конце января, гото
вясь к наступлению пз южной ча
сти! провинции Хэнань па север, 
сосредоточило в районе Синьяп, на 
Бэппип-Ханькоуспой железной доро
ге. крупные силы. По данным из 
китайских источников. здесь было

неделю наиболее
операции пропсхо-

скопцептрировано до 80 тысяч пе- 
х'^гьг, 8 тыс. кавалерии, крупные 
силы артиллерии, много танков и 
бронеавтомобилей. Район операций 
приставляет собой малопоресечен- 
ную равнину, что благоприятство
вало применению мехайпзпрованных 
частей. Тем не менее, японские 
тюГр.ка, продвинувшись на первом 
этапе наступления па сто с лишком 
километров от Сппьяна, в первых 
числах февраля под контрударами 
китайских войск начали откаты
ваться обратно.

Китайские войска, перейдя в

ну олл и вице-марш ал авиации, 
Элмхерст вскоре покинут Турцию,' 
чтобы сделать доклад командующему | 
английскими силами на Ближнем Во-1 
стоке генералу Уэйвеллу. Но, «вероят- ■ 
но, они через некоторое время снова 
посетят Турцию. Маршалл-Борнуолл 
вчера посетил начальника турецкого 
генерального штаба Чакмака.

Серго 
Орджоникидзе

(К 4-й годовщине со дня смерти)

Тригорин Константинович (Серго) 
Орджоникидзе принадлежал к нацбо
ле ярким представителям железной 
когорты большевиков, революциоие- 
ров-професспояалов, воотпташых ве
ликими вождями коммунизма — 
Лепиным и Сталиным. Вся прекрас
ная; героическая жизнь Серго Орд
жоникидзе, столь неожиданно во
рвавшаяся 4 года тому назад, была 
полна беззаветного служения делу 
партии, делу парода;.

Первую школу революционней 
борьбы Серго, вступивший 17-летним 
юношей в ряды большевиков, пр- 
дит в Закавказье, под руково- 
•’оваоиша Сталина.

коп^рнаступлеппе, продолжали раз
вивать успех в течение всей 
истекшей недели. Все успехи, до
стигнутые японцами в первые дни 
^наступления, к настоящему време
ни фактически сведены на-нет. По
следнее решительное сопротивление 
японские войску оказали в районе 
станции МинцзяпГТг"-ВО км. от Синь
яка. после чего основные силы бы
ли стянуты опять в Синьяп, т. е-
к исходному пункту наступления.

Неудача японских войск об’яе-

произвели Н'.лет на германские базы,
расположе’гаые на оккупированной 
территорт Франции. Крупные соеди
нения ан .тийс-кой авиации соверши
ли в нот . на 15 февраля валет на 
Западную Германию. Самолеты сбро
сили ф асные и зажигательные 
бомбы н промышленные об’екты в 
Рурской 5ласти. В ту же ночь анг
лийские эмбардировптпкв совершили 
падет н зоенные и промышленные 
об’екты Южной Норвегии.

15 4 «аля (ТАСС).
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ской крепости, затем выслали на 
вечное поселение в Якутию.

Тов. Орджоникидзе освобождается 
после февральской буржуазно

магической революции 1917 го- 
пешит в Петроград, где пар-

ст 
г. 
и

с< 
сн 
и

б-

евиков во главе с Лениным
готошгг великий Ок- 

По заданию партия 
' '="• ЗЗ.В.У-

С' 
ш 
ц
п
•л

чтя главными причинами, 
как рассказывают ялов

ые солдаты, па первой 
•лупления японские части 
быстро продвинулись впе- 
аст-п в первые же дни 
до утомлены и измотаны.
решительных боях они 
сдержать натиска китай- 

орых, китайские войска 
шло примепилп испытап- 
удара по неприятельским 

о коммуникациям. Кроме 
ая японская колонна, па
дение, разделилась 5 фев- 
зе колоппы, что ослабило 
гпвлеппя япоппев.
м Китае с переменным
и происходили юго-вос- 
топа в районе города
отбрый за истекшую не- 
одпл из рук в руки
раз. Одпако значительных 

этом участке фронта пэ

ом Китае бои отмечалпсь 
той части провинции

30 км. к югу от города 
японским данным, япон

ка добились некоторых 
(нако, по китайским све- 
жпев постигли неудачи, 
тми войсками захвачено 
личесгво оружия и аму-

мя (ТАСС).

ранение на Румынию 
>го акта о торговле

14 февраля (ТАСС).
депию агентства Рейтер, 

министерство торговли 
егодпя, что все пункты 
говле с противником рас- 
■сл на Румынию. Акт 
похдержпвать какие-либо 
нгнапсовые или другие 
этпвппком.

г© в борьбе за освобож- 
>айд.жана кратко, но вы- 
охарактеризовал товарищ 
936 г., когда он на прзе- 
канской делегация в Крем- 

вышедшего па трибуну 
ицаппем: «Привет осво- 
?ербавджапа! Оп первый 
•рбайджан!».

вонпкмдзе активно уча- 
^уществлеппи гениальпп- 
>го плана разгрома Де-

.женп'П пяти лет, после 
Закавказской Федераты, 
ш Грузию, Азербайджан 
), тов. Орджоникидзе ру- 
>ака;вказской органнзадпей 
ов.

.^твенный момент. когда 
>ветов приступала к осу- 

(но сталинского плана со- 
пчес-кой ппдустриализапдИ;
выдвинула на пост председа- 
втральмой Контрольной Ко- 
и П’-кома Рабоче-Брестьян-

СТАНЦИЯ ЕГОРШИНО

Смена дежурного по станции кан
дидата ВКП(б) в день открытия парт
конференции выполнила план погруз
ки на 183 и выгрузки на 167 про
центов. отправив все поезда по рас
писанию.

ЕГОРШИНСКИЙ ВАГОННЫЙ 
УЧАСТОК

Б день открытия конференции за
кончена месячная программа по обо
рудованию вагонов автотормозами. Об
разцы работы показали мастер 
т. Чуркин, слесари тт. Брылин, Фа
деев, Кротов, Белоусов, Малых.

ТЮМЕНСКИЙ ВАГОННЫЙ 
УЧАСТОК

Бригада плотников в составе тг. 
Русских, Стрельникова, Дыхина, Бо- 
черинова поставила за смену кузов 
двухосного вагона, выполнив задание 
пз. 230 процентов.

ДЕПО ЕГОРШИНО

Коллектив паровозников выпуствд 
из туод’емочного ремонта четыре па
ровоза сверх плана. Слесарь-автомат
чик тов. Смолин, работая на ремонте 
пасосов-автотормоза, сменное задание 
выполнил па 912 процентов.

Машинист Косовских, его помощ
ник т. Зырянова, кочегар т. Казан
цев провели поезд от Егортапво до 
Свердловска ранее расписания па

13 февраля д.орожиое жюри рас
смотрело итоги соцпалнстического со
ревнования и присудило переходя
щие красные знамена лучшим хоз- 
единшцам дороги за работу в январе 
и первую декаду февраля.

По работе отделений службы дви
жения жюри вынесло решение: про
сить. Свердловский обком ВКП(б) и 
облисполком депутатов трудящихся 
переходящее красное знамя обкома и 
облисполкома; оставить на Камышлоб
ском отделении за хорошее использо
вание вагона, за сброску парка, яз 
перевыполнение учаежогой скорости, 
за отправление и проследование поез
дов по растгисалппо.

По работе паровозных депо жюри 
постановило: просить НКПС оставить 
переводящее красное знамя НКПС ла 
коллективом депо Тюмень за сниже
ние брака, за перевыполнение техни
ческой <жорости и сокращение про
цента больных паровозов.

Жюри решило оставить дорожное 
переходящее красное знамя за кол
лективом депо Кушва, который сни
зил брак б работе, уменьшил процент 
больных паровозов, перевыполнил 
техническую скорость.

Среди паровозных отделений реше
нием жюри переходящее красное зна
мя присуждено Тагильскому паровоз
ному отделению за перевыполнение 
среднесуточного пробега, паровоза, 
улучшение экспл оатационного о б оро- 
та, экономию топлива, сокращение 
простоя вагонов под выгрузкой топ
лива и снижение брака в работе.

Но результатам работы вагонных 
участков жюри постановило: ото
брать переходящее красное знамя от 
Горобладодатсжого вагонного участка 
за допущение аварнп, задержку 
поездов, огцепки по грешно букс и 
за ухудшение планового ремонта ва
гонов и передать его коллективу Еа- 
мышловского вагонного участка за 
выполнение планового ремонта ва
гонов, снижение задержек поездов п 
улучшение эксплоатацпонной работы.

Рассмотрев итоги выполнения со
циалистических обязательств по дис
танциям пути, дорожное жюри вьгпе- 
ело решение: просить НЕПС об ос
тавлении переходящего красного зна

мени НЕПС за коллективом Баженов
ской дистанции идти, добившегося 
удовлетворительного седержагцгя пути 
зимой и за организованную борьбу со 
снежными заносами.

Жюри постановило отобрать дорож
ное переходящее красное знамя от 
Тюменской дистанции и передать его 
коллективу Камьппловской дистанции 
пути, который добился снижения бра
ка, задержек поездов и выполнил 
промфинплан.

Подводя итоги работы хозедпипп 
пассажире, к ой бтужбы, жюри постано
вило оставить переходящее красное 
знамя за коллективом станции Богда
нович, выполнившем промфинплан иа 
124 процента, за образцовую чистоту 
вокзала, культурное обслуживание 
пассажиров, отсутствие жалоб и на
рушений трудовой дисциплины.

Жюри постановило отобрать пере
ходящее красное знамя от Тюменской 
дистанции связи за допущенный брак 
в работе и нарушение производствен
но-трудовой дисциплины и передать 
его коллективу дистанции связи 
Свераловск-сортировочная за отсутст
вие брака и повреждений п выполне
ние взягых обязательств в социали
стическом соревновании имени XVIII 
Всесоюзной партийной конференции.

За невыполнение плана капиталь
ного ремонта, низкий процент сбора 
квартирной платы п перерасход фон
да заработной платы жюри постанови
ло: переходящее красное знамя от 
Свердловской жилищной дистанции

1 отобрать и передать коллективу 
жилищной дистанции Свердловск-сор- 
тировочная за вьгполненпо капиталь- 
ного ремонта, снижение дебиторской 
и кредиторской задолженности и за 
представление январского баланса в 
срок.

По социалистическому соревнова
нию в коллективах служб п отделов 
управления дороги жюри постанови
ло: присудить первое месУо по вы
полнению обязательств плановому, 
финансовому отделу п главной бух
галтерии, второе место—отделу мате
риально-технического снабжения и 
последние места вагонной службе и 
службе пути.

ПЕРЕДОВОЙ ЦЕХ
Механический цех депо Надеж- 

динск, которым руководит тов. Шей
нин, на протяжении нескольких уже 
месяцев является’ передовым, перевы
полняет производственную норму. Со
циалистическое соревнование токарей, 
слесарей, кузнецов п электросварщи
ков в честь1 XVIII партийной конфе
ренции помогло коллективу вскрыть 
новые резервы для под’ема работы.

Мастер высокой производительности

труда фрезеровщик тов. Журавлев с 
первого по шестое февраля имел сред
нюю производительность от 247 ю 
348 процентов. Токари тг. Куфтырев, 
Титов за эти дни не имеют ниже 
200 процентов выработки за смену. 
Кузнец тов. Мельников, вместе с мо
лотобойцем, за .шестое февраля вы
полнил производственную программу 
на 299 процентов.

П. ИЗМАЙЛОВ.

Сверх плана
На стаишп! Ревда в день откры-» 

гия XVIII Всесоюзной парттопфереп- 
цпп на почетную вахту вышли: де- 
журпые по станции тг. Чпкуцов 3 
Шестаков; составители тг. Бозэряз 
и Мамонов; стрелочники тг. Марчен- 
кп и Глазкова; весовщик т. Репюг* 
ников, осмотрщик загонов т. Андрг^ 
нов и другие товарищи этих двух 
смен, взявпгпе обязательство боевыми\ 
делами встретить деиь открытия '■ 
партконференции.

Коллективы обеих смен л честью 
держали почетную вахту. За сутки 
перевыполнен план погрузки и. 
отправлено в три раза больше марш
рутов, чем это предусмотрено было 
планом.

.3312 ПРОЦЕНТОВ
Электромонтер-обмотчик электро- 

пеха Свердловского вагонпого участ
ка стахановец тов. Чирков в ознаме
нование открытия ХЛЧП Всесоюзной 
партийной конференции показал об
разцы стахановского труда.

13 и 14 февраля за 16 часов ра
боты тов. Чирков произвел намотку 
я вымотку 84 секдгай электромото
ров, заготовил 42 цевки, заложил 
112 концов малого якоря, пропаял 
два коллектора п произвел пропитку 
п сушку одного якоря дпнамомаши- 
ны, выполнив в обшей сложности 
задание на 3312 процентов.

С ТЯЖЕЛОВЕСНЫМ 
ПОЕЗДОМ 

ПО УЧАСТКУ
Машинист Тюменского депо тов. 

Мальипкин в день открытия 
партконференции успешно провел по 
участку поезд 1101. на 350 тонн 
больше нормы перевыполнив задание 
по технической скорости. На другой 
день образцово вел поезд Эй Ц13 ма
шинист этого же депо тов. Пискулин. 
Вес состава па 455 тонн превышал 
установленную норму. Задание по 
■технической скорости перевыполнено 
тов. Пискулпным на 5,3 километра 
в час.

БУДУ РАБОТАТЬ ЕЩЕ 
ЛУЧШЕ

Восьмое февраля для меня—неза- 
бываемый день. Я получил телеграм
му, из которой узнал, что народный 
комиссар Лазарь Моисеевич Каганович 
налрааял меня значкам «Ударнику 
статипского призыва».

Я буту работать с опте большим во
одушевлением, чтобы оправдать та
кую высокую награду. Организую па 
своем участке социалистическое со
ревнование и передачу стахановского 
опыта.

Г. ТОПОРКОВ—дорожный мистер 
Свердловской дистанции пути.

одни час.

ЭЛЕКТРОДЕПО Н.-ТАГИЛ

Маотини-'т-электровозинк тов. Ро
машов провел по участку Тороблато
датская—Смычка поезд весом 2000 
тонн при норме 1500.

ВАГОННЫЙ УЧАСТОК 
СВЕРДЛОВСК-ПАССАЖИРСКАЯ

Токари ажтоконтрольного пункта 
выполнили производственное задание: 

■т. Богданова—на 500,3 пт. Яппи— 
на 1037 процентов. Электромонтер-об- 
могчпк тов. Чирков вновь показал 
образцы работы: за смену он выра
ботал более 17 норм.

ВАГОННЫЙ УЧАСТОК 
СВЕРДЛОВСК-СОРТИРОВОЧНАЯ

Токарь-комсомолец тов. Ткачев, 
работая на четырех станках в ночь 
с 15 на 16 февраля, выполнил за
дание на 1459 процентов.

Слесарь-инструментальщик 
Промахов выполнил задание на 
птюпентов.

ПЕРВЫЕ

не 
сто- 
дпе-

всех служб. Большую пользу дало и 
такое мероприятие, как сопровожде
ние поездов.

Улучшения же в работе нам уда
лось добиться после того, как на от
деле пни широко развернулось социа
листическое соревнование имени XVIII 
партийной конференции. Этот момент 
фактически и является переломным 
па пашем отделении.

Вот некоторые цифровые .тайные. 
За январь вагоппый парк был дове
ден ниже нормы на 30 процентов, и 
оборот вагона мы довели 
92 процентов против 67 
кабре. Простой транзитного 
пп сравнению с последним 
1940 года снижен на 8 процентов и 
под грузовыми операциями — на 
20 процентов. Примерно в два раза 
выше стал показатель выполнения 
трафика движения поездов.

В первой декаде февраля отделение 
перевыполнило государствсотный план 
погрузки п выгрузки, оборот вагона 
доведен до 98 процентов, намного 
лучше обеспечен и график движения 
поездов.

В социалистическом соревновании 
имени ХУШ Всесоюзной партийной 
конференции выросли новые кадры 
стахановцев из числа рядовых работ
ников п командиров, по-большевист
ски боряпшхея за улучшение работы 
отделения. Старший диспетчер тзв. 
Береснев, парторг отделения тов. Че
боты;©. например, показали себя хо
рошими организаторами соревнования 
в диспетчерском коллективе. Дежур
ный по отделению тов. Щаклепн, 
диспетчеры тт. Маловецкпй. Пикаре- 
ва. Паутов дают пример всему кол
лективу, как нужно организовать 
поездную работу и экономить вагоно- 
часы. Тов. Маловецкпй в первую де
каду февраля дал чистой экономии 
2865 вагоночасов, тов. Цикарева — 
1544 вагопочаса. Значительно улуч
шена работа ряда станций. Так, на-

10 
де-в 

вагона 
месяцем

пример, начальник раз’езла Батмет- 
ский тов. Гусев систематически пе
ревыполняет месячный план погруз
ки. вагоны под грузовыми операция
ми держит пиже нормы. Начальники 
станций: Ялуторовск—тов. Жидчен- 
ко. Впнзилп—т. Щушканав, Тюмень 
—т. Конов, начальник товарного дво
ра станции Тюмень т. Горев—добивав 
Ются полного использования всех воз
можностей для под’ема грузовой ра
боты на своих станциях.

Подлинными хозяевами поездов 
стали некоторые главные кондукторы. 
Так, главный кондуктор тов. Седа
нов, работая по-беляковски, выпол
няет производственную программу па 
140 с лишним пропептов.

Все это п дало возможность улуч
шить работу отделения. Но это лишь' 
некоторые сдвиги. Отделение продол
жает еще иметь много существенных 
недостатков. Много надо поработать, 
например, для того, чтобы значи
тельно улучшить продвижение пасса
жирских поездов. Не добился еще 
коллектив того, чтобы все •. пассажир
ские поезда продвигались строго по 
наркомовскому графику. Все еще пло
хо обстоит дело с продвижением сбор-1 
ных поездов. Большинство сборных 
поездов продвигается на отделении со 
скоростью 9—10 километров в час- 
вместо 12 километров’ по норме. Не 
ликвидированы еще браки п аварпп.

Продолжая и усиливая социалисти
ческое соревнование имени ТУШ 
партконференции, коллектив Тюмен
ского отделения ставит своей задачей 
—-в кратчайшпй срок изжить имею
щиеся недостатки и выйти в число 
передовых как па своей дороге, так н 
па дорогах Урало-ЧЗибирского напдев- 
ления.

Тюменское отделение долгое время 
являлось барьером для транзитного 
грузопотока, идущего с Востока, и 

; этим самым нарушало единство же- 
; лезнодорожпой сети.

Насколько неорганизованно здесь 
иногда продвигались поезда, можно 
видеть хотя бы пз того, что даже в 
летний период, как наиболее благо
приятный для работы, проследование 
поездов по графику не превышало 
50—60 процентов, а оборот вагона 
выполнялся всего лишь на 68 проц. 
Это сказывалось п на выполнении 

■ плана перевозок.
Основные причины плохой работы 

отделения состояли в том, что 
было достаточного контроля со 
роны руководства отделения в
петчерского аппарата за выполнением 
норм и технических процессов па ре
шающих грузовых станциях, неудов
летворительно планировалась поезд
ная работа. Самотек, допущенный в 
этих важнейших вопросах эксплоата- 
ппонной работы, создал на отделении 
такое положение, что нормы простоя 
транзитного вагона на таких стан
циях, как Тюмень и Вагай не вы
полнял и-ь, ц поезда стояли на под
ходах к этим станциям сотни часов 
в ожидании очереди приема. В силу 
этого, например, в последних числах 
декабря, создалось совершенно ненор
мальное положение с вагонным пар
ком,’ избыток которого составлял, при
мерно, около 50 пропептов.

Для того, чтобы выправить поло- 
жепПе мы созывали специальные со- 

_____ _  вешания работников станций, диспет- 
большо-1 черов в машинистов, на которых об

суждался единственный вопрос—план 
сброски излишнего парка вагонов и 
улучшение продвижения поездов. Кро
ме того, на решающие станции мы 
послали людей для оказания практи
ческой помощи в работе. И главное, 
нз что было обращено внимание, это 
на слаженную работу коллективов

480

руководства. Он лично знал многих 
выдающихся рабочих, почти весь 
командный состав соппатистачесюй 
индустрии. Много времени проводил 
он на стройках сталинских пятилеток 
на заводах, шихтах, воодушевляя, 
зажигая всех пафосом борьбы, пафо
сом строительства. Во всех своих 
выступлениях перед хозяйствепиика- 
мш, рабочими. Серго подчеркивал 
необходимость неустанной борьбы' ’я 
повышение производительности; 
высокую культуру труда.

Вся работа Серго Орджоникщэд 
проникнута партийностью, 
впстской прпппипиальн'остью, высо
кой идейностью. Верный ученик и 
друг Сталина — тов. Прзжопияидзе 
учился у великого Сталина береж
ному, забот.пгйому воспитанию кад
ров. Он обладал подлинно сталин
ской человечностью, которая безгра
нична в своей любви к народу и 
беспощадна к его врагам.

Тов. (фджонлкпдзе решительно 
обрушивался против бюрократизма, 
косности и рутины. Он настойчиво 
боролся пропгв распущенности и 
оаггильдяйства. за железную трудэ- 

дпопиплину,! за отличное каче- 
тродукпии. «Вся советская про- 

-говоргл тов. Орджоппкипзе, 
ч> высококачественной!». 

жоопгкндзе постоянно 
•озданпи мощной пнду- 
тии оборонной промыл- 
ы дать, пашой Красной 
обходимое для того, 

нашей великой р>- 
■дстунными для на-

за;

И. ХУХЛОВ — начальник Тю
менского отделения движения. 
ПДРАШЮТИН—заместитель на
чальника политотдела отделения.

ЛЮДИ ВЫСОКОЙ БДИТЕЛЬНОСТИ

•го большевика, 
псгическоа пр<!- 
Орджонпкппзе зо- 
ую борьбу за ук- 

1НОЙ и оборонной 
■лиэма.

С. СЕМЕНОВ.

Бдительностъ—одна из характер
ных черт человека, честно относяще
гося к труду. У нас на дорого немало 
людей, ревностно охраняющих еопиа- 
лвстическую собственность и повсе
дневно проявляющих бдительность на 
своем посту.

Рабочий 13-й дистанции пути тов. 
Кузовппков, находясь в поезде 
X? 1021, прислушался к ходу состава 
и уловил подозрительный стук. Богла 
по его настоянию поезд был останов
лен, оказалось, что один из рельсов 
лопнул в стыке на несколько кусков. 
Следовавшие по участку поезда, в том 
числе н паесажирскпи Хг 87, были 
задержаны.

За предотвращение возможного 
крушения руководители дистанции об
ивши тов. Бузовникову благодар
ность.

Образец бдительности проявил и 
ремонтный рабочий тов. Гагарин на 
станции Грязповская. Он заметил из
лом рельса на пути, по которому при
нимался на станцию поезд 1. Об
наружив взлом, тов. Гагарин немед
ленно сообщил об этом дежурному.

Точно так же поступила и тов. 
Смирнова—заместитель начальника 
станции Тюмень. У одного из стре
лочных постов незадолго до прихода 
курьерского поезда она обнаружила 
лопнувший рельс, и приняла все ме
ры к ограждению опасного места.

Недавно при отправлении поезда
1061 со станции Пльмовка было 

обнаружено, что у одного из ватонов 
оборвались тормозные 
сразу же остановили, 
неизбежную аварию.

Обрыв тормозных тяг зацегши др-

Тригорьев п до
тов. Кочен, 
произошел и

Проходя вдолй

тяги. Поезд
предотвратив
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рожный мастер тов. 
журяый по станции

Подобный случай 
станции Алапаевск,
состава, готового к отправлению, сын 
стрелочницы Коля Щербаков обнару
жит сквозную трещину в бандаже й 
претупредид об этом осмотрщика ва
гонов.

Руководители дороги отметили по
ступав Коли Шершакова. За прояв
ленную бдительность п принятие не
медленных мер к предотвращению 
крушения юный патриот премировал 
костюмом.

Приказ о премировании Коли Щер
бакова был зачитан во всех шкалах; 
дороги.

к. м.
Ответственный редактор

В. К. ХАПУГИН.




